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	МИНИСТЕРСТВО ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ, ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА И ТОРГОВЛИ КАМЧАТСКОГО КРАЯ

(Минэкономразвития Камчатского края)

ПРИКАЗ № 776-п 




г. Петропавловск-Камчатский                                     от «27» декабря 2013 года

О внесении изменений в приказ Министерства экономического развития, предпринимательства и торговли Камчатского края от 07.02.2013  № 9 «Об утверждении перечня должностей государственной гражданской службы Камчатского края в Министерстве экономического развития, предпринимательства и торговли Камчатского края, замещение которых связано с коррупционными рисками»   
В целях реализации части 3 Указа Президента Российской Федерации 18.05.2009 № 557 «Об утверждении перечня должностей федеральной государственной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых федеральные государственные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей» и во исполнение части 2 Постановления Правительства Камчатского края от 26.06.2009 № 261-П «Об утверждении перечня должностей государственной гражданской службы Камчатского края в исполнительных органах государственной власти Камчатского края, при назначении на которые граждане и при замещении которых государственные гражданские служащие Камчатского края обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей» 

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести изменения в приложение к приказу от 07.02.2013  № 9  «Об утверждении перечня должностей государственной гражданской службы Камчатского края в Министерстве экономического развития, предпринимательства и торговли Камчатского края, замещение которых связано с коррупционными рисками»,   изложив его в редакции, согласно приложению.

2. Настоящий приказ вступает в силу через 10 дней после его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 августа 2013 года.

	И.о. Министра
	
	    Ю.Н. Иванова


	Приложение к приказу Министерства 

экономического развития, 

предпринимательства и торговли

 Камчатского края 
от  «___ »_______ 2013 г.  №  ____
«Приложение к приказу Министерства экономического 
развития, предпринимательства и торговли

 Камчатского края 

от  07.02.2013 г.  №  9


Перечень

должностей государственной гражданской службы в Министерстве экономического развития, предпринимательства 
и торговли Камчатского края, замещение которых связано с коррупционными рисками

	№
	Наименование структурного подразделения
	Наименование должности
	Основание утверждения должности
	Должностной регламент
	Примечание

	
	
	
	
	Дата утверждения
	Извлечение из положений
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	I. Осуществление постоянно, временно или в соответствии со специальными полномочиями функций представителя власти либо организационно-распорядительных или административно-хозяйственных функций

	1.
	Отдел промышленной политики
	Референт
	Распоряжение Губернатора Камчатского края от 16.11.2012 № 1291-Р
	08.02.2013
	Является членом комиссий, образованных в Министерстве экономического развития, предпринимательства и торговли Камчатского края (далее - Министерство) в соответствии с законодательством Российской Федерации и Камчатского края о государственной гражданской службе

Осуществляет проверку достоверности сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера

Осуществление мероприятий по противодействию коррупционных проявлений Министерства
	-

	
	
	Главный специалист-эксперт
	
	
	Является членом комиссий, образованных в Министерстве в соответствии с законодательством Российской Федерации и Камчатского края о государственной гражданской службе

Осуществляет антикоррупционную экспертизу нормативных правовых актов Министерства

Представляет интересы Министерства в судах общей юрисдикции и арбитражных судах, а также в других органах и организациях 
	-

	2.
	Отдел доходной базы и налоговой политики
	Референт
	
	
	Осуществляет прием заявок от организаций по региональному этапу всероссийского конкурса «Российская организация высокой социальной эффективности», является членом экспертной группы

Осуществляет оценку эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов в Камчатского крае, секретарь экспертной группы
	-

	3.
	Отдел торговли, лицензирования и контроля алкогольной продукции
	Консультант (2 должности)
	
	
	Является членом комиссий (советов, экспертных групп и др.), образованных Правительством Камчатского края или исполнительными органами государственной власти Камчатского края в соответствии с полномочиями Министерства в установленной сфере деятельности
	-

	4.
	Отдел развития предпринимательства
	Консультант


	
	
	Осуществляет организацию проведения конкурсного отбора специалистов по организации подготовки управленческих кадров для организаций народного хозяйства Российской Федерации, секретарь Камчатской региональной комиссией;
	-

	
	
	Референт
	Приказ МЭР от 31.07.2013 № 172-к
	01.08.2013
	Осуществляет подготовку конкурсной документации для участия Камчатского края в конкурсах по государственной поддержке малого и среднего предпринимательства, проводимых Министерством экономического развития Российской Федерации и осуществляет реализацию конкурсных мероприятий, получивших финансирование из федерального бюджета; 
готовит к рассмотрению на федеральном, межрегиональном и краевом уровнях предложения по определению принципов, приоритетных направлений, форм и видов поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства;


	

	5.
	Отдел внедрения оценки регулирующего воздействия
	Референт
	Приказ МЭР от 31.07.2013 № 172-к
	01.08.2013
	Проводит оценку регулирующего воздействия проектов нормативных правовых актов и нормативных правовых актов в сфере предпринимательской, инвестиционной и иной экономической деятельности, а также в сфере государственного контроля (надзора) Министерства и иных исполнительных органов государственной власти Камчатского края;
	

	II. Предоставление государственных услуг

	6.
	Отдел промышленной политики
	Главный специалист - эксперт
	Распоряжение Губернатора Камчатского края от 16.11.2012 № 1291-Р 
	08.02.2013
	Оказывает консультационную поддержку субъектам малого и среднего предпринимательства
	-

	7.
	Отдел инвестиционной политики
	Референт (2 должности)
	
	
	Оказывает консультационную поддержку субъектам малого и среднего предпринимательства
	-

	8.
	Отдел развития предпринимательства
	Консультант
	
	
	Оказывает консультационную поддержку субъектам малого и среднего предпринимательства
	-

	
	
	Специалист -эксперт
	
	
	
	-

	9.
	
	Референт*
	Приказ МЭР от 31.07.2013 № 172-к

	01.08.2013
	Оказывает консультационную поддержку субъектам малого и среднего предпринимательства
	

	III. Осуществление контрольных и надзорных мероприятий

	10.
	Отдел промышленной политики
	Главный специалист – эксперт*
	Распоряжение Губернатора Камчатского края от 16.11.2012 № 1291-Р
	08.02.2013
	Составляет протоколы об административных нарушениях в отношении лицензируемого вида деятельности по заготовке, хранению, переработке и реализации лома черных, цветных металлов на территории Камчатского края
	-

	11.

	Отдел мониторинга, координации и прогнозирования цен  и тарифов
	Референт
	
	
	Осуществляет государственный контроль за соблюдением установленного порядка ценообразования, соблюдением установленного порядка регулирования цен (тарифов), применением цен (тарифов, надбавок и т.д.), подлежащих регулированию в соответствии с законодательством Российской Федерации 
	-

	
	
	Консультант
	
	
	
	-

	
	
	Специалист - эксперт
	
	
	
	-

	12.
	Отдел торговли, лицензирования и  контроля алкогольной продукции
	Консультант* (2 должности)
	
	
	Осуществляет региональный государственный контроль (надзор) в сфере оборота алкогольной продукции в Камчатском крае
	-

	
	
	Главный специалист – эксперт (3 должности)
	
	
	
	

	IV. Подготовка и принятие решений о распределении бюджетных ассигнований, субсидий, межбюджетных трансфертов, а также распределение ограниченного ресурса (квоты, частоты, участки недр и др.)

	13.
	Отдел государственных программ
	Консультант (3 должности)
	Распоряжение Губернатора Камчатского края от 16.11.2012 № 1291-Р
	08.02.2013
	Участвует в формировании и реализации бюджетных целевых программ в Камчатском крае
	-

	
	
	Главный специалист - эксперт (2 должности)
	
	
	
	-

	V. Управление государственным имуществом

	
	–
	-
	–
	–
	–
	-

	VI. Осуществление государственных закупок либо выдачу лицензий и разрешений

	14.
	Отдел промышленной политики
	Главный специалист – эксперт*
	Распоряжение Губернатора Камчатского края от 16.11.2012 № 1291-Р
	08.02.2013
	Предоставляет государственную услугу по лицензированию деятельности по заготовке, хранению, переработке и реализации лома черных и цветных металлов на территории Камчатского края
	-

	
	
	Главный специалист – эксперт*
	
	
	Участвует в размещении заказов, выполнении работ, оказании услуг для нужд Министерства
	-

	15.
	Отдел управления качеством государственных услуг
	Референт
	
	
	Участвует в размещении заказов, выполнении работ, оказании услуг для нужд Министерства
	-

	
	
	Консультант
	
	
	
	-

	16.
	Отдел торговли, лицензирования и контроля алкогольной продукции
	Консультант* (2 должности)
	
	
	Выдает лицензии на розничную продажу алкогольной продукции
	-

	
	
	Главный специалист – эксперт*(3 должности)
	
	
	
	-

	VII. Хранение и распределение материально-технических ресурсов

	17.
	Отдел промышленной политики
	Главный специалист-эксперт*
	Распоряжение Губернатора Камчатского края от 16.11.2012 № 1291-Р
	08.02.2013
	Участвует в распределении финансирования Министерства

	-

	18.
	Отдел торговли, лицензирования и контроля алкогольной продукции
	Консультант*
	
	
	Ведет учет и хранение материальных ценностей Министерства
	-

	19.
	Отдел экономического анализа и сводного прогнозирования 
	Главный специалист-эксперт
	
	
	Ведет учет и хранение материальных ценностей Министерства
	Договор о полной индивидуальной материальной ответственности

	20.
	
	Специалист-эксперт
	
	
	Ведет учет и хранение материальных ценностей Министерства (на время отпуска основного сотрудника)
	


Примечание: Всего в Перечне содержится 29 должностей.  Должность с примечанием / */ содержится одновременно в нескольких разделах Перечня в связи с наличием в должностных обязанностях двух и более коррупционных рисков.»
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