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Уважаемая Злата Юрьевна! 

От имени Губернатора Камчатского края благодарим Вас за обращение в 

рамках «Прямой линии с Владимиром Солодовым» по вопросу увеличения 

заработной платы обслуживающего персонала учреждений дошкольного 

образования. 

По результатам рассмотрения обращения сообщаем следующее. 

В соответствии с Региональным соглашением «О минимальной 

заработной плате в Камчатском крае на 2023 год» от 26.12.2022 года 

установлен размер минимальной заработной платы для работников, 

осуществляющих трудовую деятельность в организациях, расположенных на 

территории Камчатского края, в сумме 42 229 руб. за календарный месяц либо 

за норму труда (36 часов в неделю). 

С 01.12.2022 года увеличение заработной платы составило 4%. В тоже 

время минимальный размер оплаты труда увеличен с 01.01.2023 года с 36 114 

рублей до 42 229 руб., что составляет 16,9%. 

Заработная плата работникам выплачивается в зависимости от должности 

с учетом особенностей труда и сложности выполняемых работ, оговариваемой 

в трудовом договоре.  

Выплата заработной платы в 2023 году Вам осуществлялась по 

должности садовник, договоров на исполнение дополнительных обязанностей 

не заключалось.  

Не допускается начисление заработной платы ниже минимальной 

заработной платы, установленной в Камчатском крае в размере 42 229 руб., при 

условии полной отработки нормы часов (36 часов в неделю): 
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Месяц 

Фактически 

отработано дней  

Норма  

рабочего 

времени (дн) Примечание 

Январь 2023 года 17 17   

Февраль 2023 года 18 18   

Март 2023 года 18 22 

 отпуск без 

сохранения з/платы 

Апрель 2023 года 9 20 отпуск 

Май 2023 года 4 20 отпуск 

Июнь 2023 года 19 21  отпуск 

Июль 2023 года 10 21  больничный лист 

Август 2023 года 23 23 

 Сентябрь 2023 года 0 0 отпуск 

 

Расходование фонда оплаты труда учреждения осуществляется 

руководителем учреждения в соответствии положением об оплате труда, 

приказами о стимулировании работников за фактически отработанное время. 

Выплаты стимулирующего характера не являются гарантированными и 

устанавливаются работнику с учетом уровня его профессиональной 

подготовки, сложности, важности выполняемой работы, степени 

самостоятельности и ответственности при выполнении поставленных задач и 

других факторов. Решение о стимулировании работника и его размерах 

принимается руководителем учреждения персонально в отношении 

конкретного работника и в пределах фонда оплаты труда. 

 

 

 

Заместитель Главы  

Петропавловск-Камчатского 
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