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Статья 1 

Внести в Устав Николаевского сельского поселения следующие изменения: 
1) Главу VI изложить в новой редакции:

«Глава VI. Муниципальная служба в Николаевском сельском поселении 
Статья 43. Муниципальная служба
1. Муниципальная служба - профессиональная деятельность граждан, которая осуществляется на постоянной основе на должностях муниципальной службы, замещаемых путем заключения трудового договора (контракта).
2. Муниципальным служащим является гражданин, исполняющий в порядке, определенном настоящим Уставом в соответствии с федеральными законами и законами Камчатского края, обязанности по должности муниципальной службы за денежное содержание, выплачиваемое за счет средств бюджета Николаевского сельского поселения.

Статья 44. Должности муниципальной службы

1. Должность муниципальной службы - должность в органе местного самоуправления, аппарате избирательной комиссии муниципального образования, которые образуются в соответствии с уставом муниципального образования, с установленным кругом обязанностей по обеспечению исполнения полномочий органа местного самоуправления, избирательной комиссии муниципального образования или лица, замещающего муниципальную должность.

2. Должности муниципальной службы устанавливаются Решением Собрания депутатов Николаевского сельского поселения в соответствии с реестром должностей муниципальной службы, утвержденным Законом Камчатского края «О муниципальной службе в Камчатском крае».

Статья 45. Основные квалификационные требования для замещения должностей муниципальной службы
1. Для замещения должности муниципальной службы требуется соответствие квалификационным требованиям к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или работы по специальности, направлению подготовки, знаниям и умениям, которые необходимы для исполнения должностных обязанностей, а также при наличии соответствующего решения представителя нанимателя (работодателя) - к специальности, направлению подготовки.

2. Квалификационные требования к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки, необходимым для замещения должностей муниципальной службы, устанавливаются муниципальными правовыми актами на основе типовых квалификационных требований для замещения должностей муниципальной службы, определенных статьей 8 Закона Камчатского края от 04.05.2008 № 58 «О муниципальной службе в Камчатском крае» в соответствии с классификацией должностей муниципальной службы. 
Квалификационные требования к знаниям и умениям, которые необходимы для исполнения должностных обязанностей, устанавливаются в зависимости от области и вида профессиональной служебной деятельности муниципального служащего его должностной инструкцией. Должностной инструкцией муниципального служащего могут также предусматриваться квалификационные требования к специальности, направлению подготовки.
Статья 46.  Правовое регулирование муниципальной службы
1. Правовое регулирование муниципальной службы, включая правовое положение (статус) муниципального служащего, порядок поступления на муниципальную службу, ее прохождения и прекращения, рабочее (служебное) время и время отдыха, а также иные правоотношения определяются в соответствии с законодательством Российской Федерации, Федеральным законом «О муниципальной службе в Российской Федерации» и Законом Камчатского края от «О муниципальной службе в Камчатском крае», а также принимаемыми в соответствии с ними муниципальными нормативными правовыми актами органов местного самоуправления Николаевского сельского поселения.

Статья 47. Гарантии, предоставляемые муниципальным служащим

1. Основные гарантии муниципальных служащих установлены трудовым законодательством и Федеральным законом «О муниципальной службе в Российской Федерации».

2. Порядок и условия предоставления муниципальным служащим дополнительных гарантий устанавливаются решением Собрания депутатов Николаевского сельского поселения в соответствии с Законом Камчатского края «О муниципальной службе в Камчатском крае».».
Статья 2 

1. Настоящее Решение вступает в силу после его официального опубликования (обнародования) после государственной регистрации в Управлении Министерства юстиции Российской Федерации по Камчатскому краю.
Глава Николаевского 

сельского поселения                                                                                       В.И. Никифоров
Пояснительная записка

к проекту муниципального правового акта  -  Решение «О внесении изменений 

в Устав Николаевского сельского поселения Елизовского муниципального района Камчатского края»

Данный проект разработан в целях прекращения дублирования правовых норм прямого действия, регулирующих муниципальную службу, установленных Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»,  Законом Камчатского края от 04.05.2008 № 58 «О муниципальной службе в Камчатском крае».
Правовое обоснование

к проекту муниципального правового акта  -  Решение «О внесении изменений 

в Устав Николаевского сельского поселения Елизовского муниципального района Камчатского края»

Проект Решения  разработан в соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»,  Законом Камчатского края от 04.05.2008 № 58 «О муниципальной службе в Камчатском крае».
Финансово-экономическое обоснование

к проекту муниципального правового акта  -  Решение «О внесении изменений 

в Устав Николаевского сельского поселения Елизовского муниципального района Камчатского края»

Принятие проекта решения финансовых затрат не потребует.
