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2013 год
1. Общие положения
1.1. Краевое государственное бюджетное учреждение «КамчатЭтноСервис», в дальнейшем именуемое «Учреждение», создано в соответствии с Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», Законом Камчатского края от 16.12.2009 № 378 «О порядке управления и распоряжения имуществом, находящимся в государственной собственности Камчатского края», постановлением Правительства Камчатского края от 30.11.2010 № 505-П «Об утверждении порядка принятия решений о создании, реорганизации, изменения типа и ликвидации краевых государственных учреждений, а также утверждения уставов краевых государственных учреждений и внесений в них изменений» и распоряжением Правительства Камчатского края от 29.10.2013 № 561-РП.
1.2. Официальное наименование Учреждения:

полное: Краевое государственное бюджетное учреждение «КамчатЭтноСервис»;
сокращенное: КГБУ «КамчатЭтноСервис»;

сокращенное наименование на английском языке: RSOI «KamchatEthnoService».

1.3. Место нахождения Учреждения (юридический адрес): Российская Федерация, 688000, Камчатский край, пгт. Палана, улица Поротова, дом 22.
1.4. Учреждение находится в ведомственном подчинении у администрации Корякского округа.
Функции и полномочия Учредителя Учреждения осуществляет администрация Корякского округа (далее - Учредитель).
1.5. Собственником имущества Учреждения является Камчатский край.
Полномочия собственника имущества Учреждения в соответствии с правовыми актами Камчатского края осуществляет Министерство имущественных и земельных отношений Камчатского края (далее – Минимущество).

1.6. Учреждение является юридическим лицом, имеет обособленное имущество, самостоятельный баланс, лицевые счета в Управлении Федерального казначейства по Камчатскому краю, печать со своим наименованием, бланки, штампы. Учреждение вправе иметь зарегистрированную в установленном порядке эмблему и другие средства индивидуализации.
Учреждение является некоммерческой организацией, тип - бюджетное учреждение.

1.7. Учреждение от своего имени приобретает и осуществляет имущественные и неимущественные права, несет обязанности, выступает истцом и ответчиком в суде в соответствии с законодательством Российской Федерации.

1.8. Учреждение отвечает по своим обязательствам всем находящимся у него на праве оперативного управления имуществом, как закрепленным за Учреждением Минимуществом, так и приобретенным за счет доходов, полученных от приносящей доход деятельности, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением или приобретенного Учреждением за счет выделенных средств, а также недвижимого имущества.

1.9. Собственник имущества Учреждения не несет ответственности по обязательствам Учреждения. Учреждение не отвечает по обязательствам собственника имущества Учреждения.

1.10. Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Камчатского края, а также настоящим Уставом.

2. Цели, предмет и виды деятельности Учреждения
2.1. Учреждение создано для выполнения работ, оказания услуг в целях обеспечения реализации предусмотренных федеральными законами, законами Камчатского края, нормативными правовыми актами Правительства Камчатского края полномочий Камчатского края в сфере комплексного социально-экономического развития Корякского округа.

2.2. Целями создания Учреждения являются:

осуществление деятельности, направленной на сохранение и развитие культуры народов, проживающих в Корякском округе;
организационная поддержка, способствующая росту профессионального мастерства лиц, занятых в народных художественных промыслах;

оказание помощи в создании и развитии инфраструктуры для поддержки ездового собаководства и проведения традиционных гонок на собачьих упряжках;

обеспечение организационных условий по созданию рабочих мест для жителей Корякского округа;
формирование правовой грамотности у населения Корякского округа, занятого в сфере традиционной хозяйственной или предпринимательской деятельности, позволяющей самостоятельно ориентироваться в законодательстве Российской Федерации и Камчатского края;
содействие в реализации государственных программ Камчатского края, связанных с комплексным социально-экономическим развитием Корякского округа;

содействие в реализации полномочий исполнительных органов государственной власти Камчатского края, связанных с комплексным социально-экономическим развитием Корякского округа.
2.3. Предметом деятельности Учреждения является:

1) участие в реализации государственных программ Камчатского края, направленных на обеспечение государственной поддержки, координирование и организацию проведения мероприятий связанных с повышением комфортности и качеством уровня жизни жителей, проживающих на территории Корякского округа;

2) создание условий для обеспечения прав коренных малочисленных народов Севера, проживающих в Корякском округе, на традиционный образ жизни и осуществление традиционной хозяйственной деятельности и промыслов;

3) решение проблем безработицы, обеспечение самозанятости трудоспособного населения в традиционных отраслях хозяйствования, содействие в подготовке кадров;

4) создание условий для развития малого и среднего бизнеса в Корякском округе;

5) создание условий для развития традиционных народных художественных промыслов.

2.4. Для достижения целей, указанных в части 2.2. настоящего Устава, Учреждение в установленном законодательством порядке осуществляет следующие основные виды деятельности:

1) организация и проведение выставок-ярмарок пушно-мехового сырья и изделий народных художественных промыслов, продвижение продукции традиционных отраслей хозяйствования на товарных рынках Камчатского края и за его пределами;

2) оказание содействия в мероприятиях, связанных с приданием гонке на собачьих упряжках «Берингия» инвестиционной привлекательности и повышения организационного уровня ее проведения;

3) организация комплекса мероприятий, направленных на пропаганду и развитие здорового образа жизни, духовно-нравственного воспитания, формирование в молодежной среде толерантности и межнационального согласия;

4) организация выполнения работ по проектированию и строительству комплексного центра для обеспечения занятости населения и развития предпринимательской деятельности в Корякском округе;

5) организация работ по проектированию и строительству и оборудованию мастерских народных художественных промыслов в населенных пунктах Корякского округа;

6) оказание содействия в создании питомников ездового собаководства и организация содержания созданной инфраструктуры;

7) оказание содействия в организации проведения работ по строительству объектов инфраструктуры на маршрутах гонок на собачьих упряжках, их этнокультурное обустройство в целях создания комфортных условий проживания участников гонок и туристов;

8) координация действий заинтересованных сторон, организация и проведение гонок на собачьих упряжках;

9) координация заинтересованных сторон, организация и проведение традиционных обрядовых праздников коренных малочисленных народов Севера, проживающих в Корякском округе;

10) осуществление бесплатных консультационных услуг представителям коренных малочисленных народов Севера на территории Корякского округа в сфере традиционной хозяйственной деятельности, в том числе при их самоорганизации;

11) осуществление консультационных услуг для населения по вопросам, связанным с развитием предпринимательской деятельности.
2.5. Государственное задание в соответствии с предусмотренными настоящим Уставом основными видами деятельности формирует и утверждает Учредитель.

Учреждение не вправе отказаться от выполнения государственного задания.

2.6. Учреждение вправе сверх установленного государственного задания, а также в случаях, определенных федеральными законами, выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его основным видам деятельности, для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании услуг условиях. Порядок определения платы устанавливает Учредитель.
2.7. Учреждение вправе осуществлять следующие иные виды деятельности, не являющиеся основными, лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых Учреждение создано, и соответствующие указанным целям:

предоставление юридическим и физическим лицам, а также индивидуальным предпринимателям недвижимого имущества в аренду в соответствии с законодательством Российской Федерации и Камчатского края.

2.8. Средства от приносящей доход деятельности и имущество, приобретенное за счет этих доходов, поступают в самостоятельное распоряжение Учреждения.
3. Организация деятельности и управление Учреждением

3.1. Управление Учреждением осуществляется в соответствии с федеральными законами, законами и иными нормативными правовыми актами Камчатского края и настоящим Уставом.

3.2. Органом, осуществляющим контроль и координацию деятельности Учреждения, является администрация Корякского округа, которая:

1) утверждает по согласованию с Минимуществом Устав Учреждения, а также вносимые в него изменения;

2) утверждает бюджетную смету расходов и структуру Учреждения, согласовывает штатное расписание;

3) осуществляет контроль за деятельностью Учреждения;

4) решает в установленном порядке вопросы установления системы оплаты труда и премирования в отношении руководителя учреждения;

5) решает в установленном порядке вопросы создания филиалов и представительств Учреждения, реорганизации, ликвидации их и самого Учреждения, а также иные вопросы деятельности Учреждения, отнесенные законодательством к компетенции Учредителя.

3.3. Исполнительным органом Учреждения является Директор.

Директор назначается и освобождается от должности Учредителем.
Учредитель заключает (расторгает) с Директором трудовой договор в соответствии с законодательством Российской Федерации.
Заместитель Директора и главный бухгалтер назначаются и освобождаются от должности Директором по согласованию с Учредителем.

Директор имеет право передать часть своих полномочий заместителю, в том числе на период своего временного отсутствия.

3.4. Учреждение возглавляет Директор, назначаемый на срок до 5 лет.

3.5. К компетенции Директора относятся вопросы осуществления руководства деятельностью Учреждения, за исключением вопросов, отнесенных федеральными законами, законодательством Камчатского края к компетенции Учредителя.

3.6. Директор организует выполнение решений Учредителя по вопросам деятельности Учреждения.

3.7. Директор без доверенности действует от имени Учреждения, в том числе:

1) в соответствии с федеральными законами заключает гражданско-правовые и трудовые договоры от имени Учреждения;
2) утверждает штатное расписание по согласованию с Учредителем, утверждает должностные инструкции работников Учреждения и положения о подразделениях;

3) утверждает годовую и бухгалтерскую отчетность и регламентирующие деятельность Учреждения внутренние документы; обеспечивает открытие лицевых счетов в финансовых органах Камчатского края, обеспечивает своевременную уплату налогов и сборов в порядке и размерах, определяемых законодательством Российской Федерации, представляет в установленном порядке статистические, бухгалтерские и иные отчеты;

4) подписывает локальные акты Учреждения, выдает доверенности на право представительства от имени Учреждения, в том числе доверенности с правом передоверия, дает поручения и указания, обязательные для исполнения всеми работниками Учреждения;

5) в соответствии с федеральными законами определяет состав и объем сведений, составляющих служебную тайну, а также устанавливает порядок ее защиты и обеспечивает его соблюдение;

6) обеспечивает соблюдение законности в деятельности Учреждения, контролирует работу подразделений Учреждения.
3.8. Директор обязан:

1) обеспечивать выполнение государственного задания в полном объеме;

2) обеспечивать постоянную работу над повышением качества предоставляемых Учреждением государственных и иных услуг, выполнением работ;

3) обеспечивать составление и выполнение в полном объеме бюджетной сметы расходов деятельности Учреждения в соответствии с порядком, определенным Учредителем;

4) обеспечивать составление отчета о результатах деятельности Учреждения и об использовании закрепленного за ним на праве оперативного управления имущества в соответствии с требованиями, установленными Учредителем и Минимуществом;

5) обеспечивать целевое и рациональное использование бюджетных средств, в том числе субсидий на оказание услуг (выполнение работ), субсидий на иные цели, и соблюдение Учреждением финансовой дисциплины в соответствии с федеральными законами;

6) обеспечивать исполнение договорных обязательств по выполнению работ, оказанию услуг;

7) не допускать возникновения просроченной кредиторской задолженности Учреждения;

8) обеспечивать сохранность, рациональное использование имущества, закрепленного на праве оперативного управления за Учреждением;

9) обеспечивать своевременную выплату заработной платы работникам Учреждения, а также принимать меры по повышению размера заработной платы работникам Учреждения;

10) согласовывать с Учредителем и Минимуществом в случаях и в порядке, установленном федеральными законами и законами Камчатского края, нормативными правовыми актами Правительства Камчатского края, настоящим Уставом, распоряжение недвижимым имуществом и особо ценным движимым имуществом Учреждения, в том числе передачу его в аренду, безвозмездное пользование, заключение иных договоров, предусматривающих переход прав владения и (или) пользования в отношении государственного имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления, а также осуществлять его списание;

11) предварительно согласовывать с Учредителем в порядке, им установленном, совершение Учреждением крупных сделок ;

12) согласовывать с Учредителем совершение сделок с участием Учреждения, в совершении которых имеется заинтересованность;

13) согласовывать с Учредителем и Минимуществом в случаях и в порядке, установленном федеральными законами, законами Камчатского края, правовыми актами Правительства Камчатского края, Уставом, внесение Учреждением денежных средств (если иное не установлено условиями их предоставления), иного имущества, за исключением особо ценного движимого имущества, а также недвижимого имущества, в уставный (складочный) капитал хозяйственных обществ или передачу им такого имущества иным образом в качестве их учредителя или участника;

14) согласовывать с Учредителем в случаях и в порядке, установленном федеральными законами, законами Камчатского края, правовыми актами Правительства Камчатского края, Уставом, создание и ликвидацию филиалов, открытие и закрытие представительств Учреждения;

15) обеспечивать раскрытие информации об Учреждении, его деятельности и закрепленном за ним имуществе в соответствии с требованиями федеральных законов;

16) обеспечивать соблюдение Правил внутреннего трудового распорядка и трудовой дисциплины работниками Учреждения;

17) обеспечивать соблюдение требований по охране и безопасности труда, принимать необходимые меры по соблюдению в Учреждении правил техники безопасности и требований федеральных законов по защите жизни и здоровья работников Учреждения;

18) проходить аттестацию в порядке, установленном федеральными законами, нормативными правовыми актами Камчатского края и Учредителем;

19) обеспечивать наличие мобилизационных мощностей и выполнение требований по гражданской обороне;

20) выполнять обязанности, установленные федеральными законами, законами и иными нормативными правовыми актами Камчатского края, Уставом Учреждения, а также решениями Учредителя.

3.9. Директор несет ответственность за:

1) ненадлежащее исполнение возложенных на него обязанностей;

2) несвоевременное представление отчетности и результатов деятельности Учреждения;

3) нецелевое использование средств краевого бюджета Камчатского края и средств, полученных от приносящей доход деятельности Учреждения;

4) другие нарушения бюджетного законодательства Российской Федерации.

3.10. Директор несет ответственность перед Учреждением в размере убытков, причиненных Учреждению в результате совершения крупной сделки с нарушением требований законодательства, независимо от того, была ли эта сделка признана недействительной.

3.11. Директор может быть привлечен к уголовной, административной, дисциплинарной и гражданско-правовой ответственности в порядке и по основаниям, установленным законодательством Российской Федерации и Камчатского края.

4. Имущество и финансовое обеспечение деятельности Учреждения

4.1. Имущество Учреждения является государственной собственностью Камчатского края и закрепляется за Учреждением на праве оперативного управления в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации.

4.2. Недвижимое имущество и особо ценное движимое имущество, закрепленное за Учреждением Минимуществом или приобретенное Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение этого имущества, подлежит обособленному учету в установленном порядке.

4.3. Земельный участок, необходимый для выполнения Учреждением своих задач, предоставляется ему Минимуществом на праве постоянного (бессрочного) пользования.

4.4. Учреждение не вправе без согласия Учредителя и Минимущества распоряжаться недвижимым имуществом и особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним на праве оперативного управления или приобретенным Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, включая передачу его в аренду, безвозмездное пользование, заключение иных договоров, предусматривающих переход прав владения и (или) пользования в отношении указанного имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления, а также осуществлять его списание.

4.5. Учреждение не вправе совершать сделки, возможными последствиями которых является отчуждение или обременение имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления, или имущества, приобретенного за счет средств, выделенных Учреждению на приобретение такого имущества, если иное не установлено законодательством.

4.6. Остальным находящимся на праве оперативного управления имуществом, не указанным в части 4.4. настоящего Устава, Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно, если иное не предусмотрено Федеральным законом «О некоммерческих организациях» и настоящим Уставом.

4.7. Источниками финансового обеспечения Учреждения являются:

1) субсидии, предоставляемые Учреждению из краевого бюджета на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием Учреждением в соответствии с государственным заданием государственных услуг (выполнением работ);
2) субсидии, предоставляемые Учреждению из краевого бюджета на иные цели;
3) доходы Учреждения, полученные от осуществления приносящей доходы деятельности, в случаях, предусмотренных настоящим Уставом, и приобретенное за счет этих доходов имущество;
4) иные источники, не запрещенные федеральными законами.

4.8. Средства от деятельности, приносящей доходы, а также средства, полученные в результате пожертвований российских и иностранных юридических и физических лиц, и приобретенное за счет этих средств имущество, поступают в самостоятельное распоряжение Учреждения, учитываются на балансе и отдельном лицевом счете, используются для достижения целей, ради которых создано Учреждение.
4.9. Учреждение в отношении денежных средств и имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления, обязано согласовывать в случаях и в порядке, установленном федеральными законами, законами Камчатского края, правовыми актами Камчатского края, настоящим Уставом, следующее:

1) совершение Учреждением крупных сделок и сделок, в совершении которых имеется заинтересованность;
2) внесение Учреждением денежных средств (если иное не установлено условиями их предоставления) и иного имущества, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за ним Минимуществом или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему на приобретение такого имущества, а также недвижимого имущества, в уставный (складочный) капитал хозяйственных обществ или передачу им такого имущества иным образом в качестве их учредителя или участника;
3) передачу Учреждением некоммерческим организациям в качестве их учредителя или участника денежных средств (если иное не установлено условиями их предоставления) и иного имущества, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением Минимуществом или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему на приобретение такого имущества, а также недвижимого имущества.

4.10. Учреждение не вправе размещать денежные средства на депозитах в кредитных организациях, а также совершать сделки с ценными бумагами, если иное не предусмотрено федеральными законами.

4.11. Информация об использовании закрепленного за Учреждением государственного имущества Камчатского края включается в ежегодные отчеты Учреждения.

4.12. Учреждение обязано в установленном порядке предоставлять Минимуществу сведения о государственном имуществе Камчатского края, находящемся на балансе Учреждения, к учету его в реестре имущества государственной собственности Камчатского края.

4.13. Для целей настоящего Устава под крупной сделкой признается сделка (несколько взаимосвязанных сделок), связанная с распоряжением денежными средствами, отчуждением иного имущества (которым в соответствии с федеральным законом «О некоммерческих организациях» Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно), а также с передачей такого имущества в пользование или в залог при условии, что цена такой сделки либо стоимость отчуждаемого или передаваемого имущества превышает 10 процентов балансовой стоимости активов Учреждения, определяемой по данным его бухгалтерской отчетности на последнюю отчетную дату.

5. Реорганизация, изменение типа, ликвидация Учреждения
5.1. Учреждение может быть реорганизовано в порядке, предусмотренном федеральными законами, законами Камчатского края, правовыми актами Правительства Камчатского края, или по решению суда.

5.2. Изменение типа Учреждения осуществляется в порядке, установленном законодательством Российской Федерации и законодательством Камчатского края.
5.3. Принятие решения о ликвидации и проведение ликвидации Учреждения осуществляются в порядке, установленном Правительством Камчатского края.

5.4. Имущество учреждения, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с федеральными законами не может быть обращено взыскание по обязательствам Учреждения, передается ликвидационной комиссией в казну Камчатского края.

6. Внесение изменений в Устав
Изменения в Устав вносятся в порядке, установленном Правительством Камчатского края.
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