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П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

ПРАВИТЕЛЬСТВА 

 КАМЧАТСКОГО КРАЯ

	18.12.2012
	№
	567-П


             г. Петропавловск-Камчатский

	О внесении изменения в приложение к постановлению Правительства Камчатского края от 01.08.2011 № 318-П «Об утверждении Типового положения о системе оплаты труда работников территориального фонда обязательного медицинского страхования Камчатского края» 


В соответствии с Федеральным законом от 29.11.2010 № 326-ФЗ «Об обязательном медицинском страховании в Российской Федерации», Законом Камчатского края от 14.11.2011 № 676 «О краевом бюджете на 2012 год и на плановый период 2013 и 2014 годов», постановлением Правительства Камчатского края от 30.01.2012 № 78-П «Об утверждении Положения о территориальном фонде обязательного медицинского страхования Камчатского края» 
ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в приложение к постановлению Правительства Камчатского края от 01.08.2011 № 318-П «Об утверждении Типового положения о системе оплаты труда работников территориального фонда обязательного медицинского страхования Камчатского края» изменение, изложив часть 2 в следующей редакции:

«2. Должностные оклады работников ТФОМС устанавливаются в следующих рекомендуемых размерах:

	Наименование должности
	Рекомендуемый 

размер

должностного    
оклада       
(рублей в месяц)

	Директор
	9093

	Заместитель директора – главный бухгалтер
	7492

	Заместитель директора - начальник финансового отдела
	7492

	Начальник отдела
	6218

	Заместитель начальника отдела
	5684

	Консультант
	5120

	Главный специалист
	4681

	Ведущий специалист
	4243

	Специалист I категории
	3732


                                                                                                                             ».
2. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 октября 2012 года.

Губернатор Камчатского края                                                                В.И. Илюхин

