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П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
ГУБЕРНАТОРА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

07.10.2022 № 104                              г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в приложение к постановлению 
Губернатора Камчатского края от 19.03.2020 № 38 

«Об отдельных дополнительных выплатах лицам, замещающим 
го су дар ственные должности Камчатского края, и го су дар ственным 

гражданским служащим Камчатского края в исполнительных 
органах Камчатского края»

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в приложение к постановлению Губернатора Камчатского края от 

19.03.2020 № 38 «Об отдельных дополнительных выплатах лицам, замещающим 
го су дар ственные должности Камчатского края, и го су дар ственным гражданским 
служащим Камчатского края в исполнительных органах Камчатского края» следу-
ющие изменения:

1) абзац первый части 12 изложить в следующей редакции:
«12. В случае, если в правовом акте о назначении на должность гражданской 

службы предусматривается условие об испытании гражданского служащего, еже-
месячная надбавка за особые условия устанавливается:»;

2) дополнить частью 131 следующего содержания:
«131. Решения, предусмотренные частями 9 и 13 настоящего Положения, прини-

маются представителем нанимателя на основании предложений, указанных в ча-
сти 10 настоящего Положения, в порядке, установленном частью 4 настоящего По-
ложения.».

2. Настоящее постановление вступает в силу после дня его официального опу-
бликования.

Губернатор Камчатского края 
В.В. Солодов

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
ПРАВИТЕЛЬСТВА

КАМЧАТСКОГО КРАЯ
07.10.2022 № 533-П                         г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в постановление Правительства Камчатского 
края от 20.04.2022 № 197-П «Об утверждении Порядка 

предоставления в пользование участков недр местного значения 
на территории Камчатского края и порядка оформления, го су дар-

ственной регистрации и выдачи лицензий на пользование участками 
недр местного значения, внесения изменений в эти лицензии, их 

переоформления, прекращения права пользования недрами, в том 
числе досрочного, приостановления осуществления и ограничения 
права пользования недрами на территории Камчатского края»

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление Правительства Камчатского края от 20.04.2022 № 197-

П «Об утверждении Порядка предоставления в пользование участков недр мест-
ного значения на территории Камчатского края и порядка оформления, го су дар-
ственной регистрации и выдачи лицензий на пользование участками недр местно-
го значения, внесения изменений в эти лицензии, их переоформления, прекращения 
права пользования недрами, в том числе досрочного, приостановления осущест-
вления и ограничения права пользования недрами на территории Камчатского 
края» следующие изменения:

1) в приложении 1:
а) часть 2 дополнить пунктом 10 следующего содержания:
«10) о предоставлении без проведения аукциона права пользования участком 

недр местного значения для разведки и добычи общераспространенных полезных 
ископаемых, необходимых для целей выполнения работ по строительству, рекон-
струкции и капитальному ремонту объектов инфраструктуры железнодорожного 
транспорта общего пользования, осуществляемых юридическими лицами, с кото-
рыми субъектом естественной монополии в области железнодорожного транспор-
та заключены гражданско-правовые договоры на выполнение указанных работ.»;
б) часть 4 изложить в следующей редакции:
«4. Пользователями недр могут быть юридические лица, созданные в соответст-

вии с законодательством Российской Федерации, индивидуальные предпринима-
тели, являющиеся гражданами Российской Федерации, если иное не установлено 
федеральными законами.»;
в) дополнить частью 43 следующего содержания:
«43. В случае если в отношении одного участка недр местного значения посту-

пило две и более заявок от субъектов предпринимательской деятельности, реше-
ние принимается в пользу заявителя, который инициировал включение данного 
участка недр в перечень участков недр местного значения, при условии соответст-
вия представленных им документов требованиям законодательства Российской Фе-
дерации и подачи им заявки в течение 30 календарных дней с момента официаль-
ного опубликования перечня участков недр местного значения.
В случае если в отношении участка недр местного значения в течение 30 кален-

дарных дней с момента официального опубликования перечня участков недр мест-
ного значения заявка от заявителя, который инициировал включение данного участ-
ка недр в перечень участков недр местного значения, не поступила, либо его заяв-
ка не соответствует требованиям законодательства Российской Федерации, 
Министерство рассматривает заявки от субъектов предпринимательской деятель-
ности в порядке очередности их поступления в Министерство согласно дате реги-
страции.»;

2) в приложении 2:
а) дополнить частью 421 следующего содержания:
«421. Случаи обязательного перехода права пользования участками недр уста-

навливаются частью седьмой статьи 171 Закона Российской Федерации
«О недрах».»;
б) часть 45 дополнить пунктом 11 следующего содержания:
«11) возникновения обстоятельств, являющихся случаями обязательного перехо-

да права пользования участками недр и (или) основаниями обязательного перео-
формления лицензии на пользование недрами, если пользователем недр не вы-
полняются условия обязательного перехода права пользования участками недр и 
(или) обязательного переоформления лицензии.»;
в) дополнить частью 501 следующего содержания:
«501. В случаях, предусмотренных пунктами 1, 5, 9–11 части 45 настоящего По-

рядка, пользование недрами досрочно прекращается непосредственно с даты при-
нятия Министерством решения о досрочном прекращении права пользования не-
драми с письменным уведомлением об этом пользователя недр.»;
г) в абзаце первом части 64 слова «предусмотренному 8 части первой» заменить 

словами «предусмотренному в части первой».
2. Настоящее постановление вступает в силу после дня его официального опу-

бликования.
Председатель Правительства Камчатского края 

Е.А. Чекин

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
ПРАВИТЕЛЬСТВА

КАМЧАТСКОГО КРАЯ
07.10.2022 № 534-П                         г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в го су дар ственную программу 
Камчатского края «Развитие физической культуры и спорта 

в Камчатском крае», утвержденную постановлением 
Правительства Камчатского края от 29.11.2013 № 552-П

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в го су дар ственную программу Камчатского края «Развитие физической 

культуры и спорта в Камчатском крае», утвержденную постановлением Правительст-
ва Камчатского края от 29.11.2013 № 552-П, изменения согласно приложению к на-
стоящему постановлению.

2. Настоящее постановление вступает в силу после дня его официального опубли-
кования.
Действие положений частей 6, 7, 9 и 10 приложения к настоящему постановлению 

распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2022 года.
Председатель Правительства Камчатского края 

Е.А. Чекин

Приложение 
к постановлению  Правительства Камчатского края

от 07.10.2022 № 534-П

Изменения в государственную программу Камчатского края 
«Развитие физической культуры и спорта в Камчатском крае», 

утвержденную постано лением Правительства Камчатского края 
от 29.11.2013 № 552-П (далее – Программа)

1. Позицию «Объемы бюджетных ассигнований Программы» паспорта Программы из-
ложить в следующей редакции:

«Объемы бюджетных ассигнований Программы 
общий объем финансирования Программы составляет 8 864 359,90322 тыс. рублей, в 

том числе за счет средств:
федерального бюджета (по согласованию) – 1 533 801,10000 тыс. рублей, из них по го-

дам:
2021 год – 615 895,30000 тыс. рублей;
2022 год – 568 074,60000 тыс. рублей;
2023 год – 157 466,80000 тыс. рублей; 
2024 год – 168 336,10000 тыс. рублей;
2025 год – 24 028,30000 тыс. рублей; 
краевого бюджета – 7 297 917,70682 тыс. рублей, из них по годам:
2021 год – 1 397 757,65400 тыс. рублей;
2022 год – 1 449 551,96067 тыс. рублей;
2023 год – 1 250 056,51788 тыс. рублей; 
2024 год – 1 598 910,28683 тыс. рублей;
2025 год – 1 601 641,28744 тыс. рублей;
местных бюджетов (по согласованию) – 32 641,09640 тыс. рублей, из них по годам:
2021 год – 2 705,97343 тыс. рублей;
2022 год – 27 807,42631 тыс. рублей;
2023 год – 1 892,31014 тыс. рублей; 
2024 год – 117,69326 тыс. рублей;
2025 год – 117,69326 тыс. рублей».
2. Позицию «Объемы бюджетных ассигнований Подпрограммы 1» паспорта Подпро-

граммы 1 «Развитие физической культуры и массового спорта» изложить в следующей ре-
дакции:

«Объемы бюджетных ассигнований Подпрограммы 1 
общий объем финансирования Подпрограммы 1 составляет 518 045,70952 тыс. рублей, 

в том числе за счет средств:
федерального бюджета (по согласованию) – 164 636,60000 тыс. рублей, из них по годам:
2021 год – 2 936,70000 тыс. рублей;
2022 год – 57 486,10000 тыс. рублей;
2023 год – 104 213,80000 тыс. рублей;
2024 год – 0,00000 тыс. рублей;
2025 год – 0,00000 тыс. рублей;
краевого бюджета – 349 505,92233 тыс. рублей, из них по годам:
2021 год –147 387,03518 тыс. рублей;
2022 год – 175 527,10820 тыс. рублей;
2023 год – 9 011,77895 тыс. рублей;
2024 год – 8 790,00000 тыс. рублей;
2025 год – 8 790,00000 тыс. рублей;
местных бюджетов (по согласованию) – 3 903,18719 тыс. рублей, из них по годам:
2021 год – 2 573,88468 тыс. рублей;
2022 год – 1 284,49868 тыс. рублей;
2023 год – 44,80383 тыс. рублей;
2024 год – 0,00000 тыс. рублей;
2025 год – 0,00000 тыс. рублей».
3. Позицию «Объемы бюджетных ассигнований Подпрограммы 2» паспорта Подпро-

граммы 2 «Развитие спорта высших достижений и системы подготовки спортивного ре-
зерва» изложить в следующей редакции:

«Объемы бюджетных ассигнований Подпрограммы 2 
общий объем финансирования Подпрограммы 2 составляет 6 352 364,45400 тыс. ру-

блей, в том числе за счет средств:
федерального бюджета (по согласованию) – 337 651,90000 тыс. рублей, из них по годам:
2021 год – 249 493,10000 тыс. рублей;
2022 год – 19 650,90000 тыс. рублей;
2023 год – 20 544,60000 тыс. рублей;
2024 год – 23 935,00000 тыс. рублей;
2025 год – 24 028,30000 тыс. рублей;
краевого бюджета – 6 013 813,34760 тыс. рублей, из них по годам:
2021 год –1 140 580,62818 тыс. рублей;
2022 год – 1 235 456,19180 тыс. рублей;
2023 год – 1 208 234,35105 тыс. рублей;
2024 год – 1 214 775,79000 тыс. рублей;
2025 год – 1 214 766,38657 тыс. рублей;
местных бюджетов (по согласованию) – 899,20640 тыс. рублей, из них по годам:
2021 год – 132,08875 тыс. рублей;
2022 год – 423,10839 тыс. рублей;
2023 год – 108,62274 тыс. рублей;
2024 год – 117,69326 тыс. рублей;
2025 год – 117,69326 тыс. рублей».
4. Позицию «Объемы бюджетных ассигнований Подпрограммы 3» паспорта Подпро-

граммы 3 «Обеспечение реализации Программы» изложить в следующей редакции:
«Объемы бюджетных ассигнований Подпрограммы 3 
общий объем финансирования Подпрограммы 3 составляет 172 925,25854 тыс. рублей, 

в том числе за счет средств:
краевого бюджета – 172 925,25854 тыс. рублей, из них по годам:
2021 год – 38 823,17464 тыс. рублей;
2022 год – 32 463,08390 тыс. рублей;
2023 год – 32 480,00000 тыс. рублей;
2024 год – 32 480,00000 тыс. рублей;
2025 год – 36 679,00000 тыс. рублей».
5. Позицию «Объемы бюджетных ассигнований Подпрограммы 4» паспорта Подпро-

граммы 4 «Развитие инфраструктуры для занятий физической культурой и спортом» из-
ложить в следующей редакции:

«Объемы бюджетных ассигнований Подпрограммы 4 
общий объем финансирования Подпрограммы 4 составляет 1 821 024,48116 тыс. ру-

блей, в том числе за счет средств:
федерального бюджета (по согласованию) – 1 031 512,60000 тыс. рублей, из них по го-

дам:
2021 год – 363 465,50000 тыс. рублей;
2022 год – 490 937,60000 тыс. рублей;
2023 год – 32 708,40000 тыс. рублей; 
2024 год – 144 401,10000 тыс. рублей;
2025 год – 0,00000 тыс. рублей;
краевого бюджета – 761 673,17835 тыс. рублей, из них по годам:
2021 год – 70 966,81600 тыс. рублей;
2022 год – 6 105,57677 тыс. рублей;
2023 год – 330,38788 тыс. рублей;
2024 год – 342 864,49683 тыс. рублей;
2025 год – 341 405,90087 тыс. рублей; 
местных бюджетов (по согласованию) – 27 838,70281 тыс. рублей, из них по годам:
2021 год – 0,00000 тыс. рублей;
2022 год – 26 099,81924 тыс. рублей;
2023 год – 1 738,88357 тыс. рублей;
2024 год – 0,00000 тыс. рублей;
2025 год – 0,00000 тыс. рублей».
6. В части 9 раздела 2:
1) в подпункте «б» пункта 1 слова «1.Р5.2 Закупка и монтаж» заменить словами «1.2.R.1. 

Закупка и монтаж», слова «1.Р5.3 Закупка оборудования,» заменить словами «1.2.R.2. За-
купка оборудования,»; 

2) пункт 3 изложить в следующей редакции:

«3) по Подпрограмме 4:
а) основного мероприятия 4.1 «Капитальный ремонт, строительство, реконструкция объ-

ектов спортивной инфраструктуры муниципальной собственности и приобретение мало-
бюджетных физкультурно-спортивных объектов в шаговой доступности в муниципальных 
образованиях, имеющих региональное софинансирование»;
б) регионального проекта «Спорт – норма жизни» 4.Р5 в части строительства объектов 

муниципальной собственности.».
7. В таблице приложения 2 к Программе:
1) раздел «Подпрограмма 1 «Развитие физической культуры и массового спорта» изло-

жить в следующей редакции:

Подпрограмма 1 «Развитие физической культуры и массового спорта»
1.1. Основное меропри-

ятие 1.1 Мероприя-
тия по вовлечению 
населения в занятия 
физической куль-
турой и массовым 
спортом

Министер-
ство спор-
та Кам-
чатского 
края

2021 2025 Увеличение ко-
личества насе-
ления, систе-
матически за-
нимающего-
ся физической 
культурой и 
спортом

Снижение ко-
личества насе-
ления, систе-
матически за-
нимающего-
ся физической 
культурой
и спортом

Показатели 
1.1, 1.3 – 1.5, 
1.8 – 1.10 та-
блицы при-
ложения 1 к 
Программе

1.2. Основное меропри-
ятие 1.2 Физическое 
воспитание и обес-
печение организа-
ции и проведения 
физкультурных ме-
роприятий и массо-
вых спортивных ме-
роприятий

Министер-
ство спор-
та Кам-
чатского 
края

2021 2025 Увеличение ко-
личества насе-
ления, систе-
матически за-
нимающего-
ся физической 
культурой и 
спортом; повы-
шение эффек-
тивности уча-
стия социально 
ориентирован-
ных некоммер-
ческих органи-
заций, оказыва-
ющих услуги в 
области физи-
ческой культуры 
и спорта

Снижение ко-
личества насе-
ления, систе-
матически за-
нимающего-
ся физической 
культурой и 
спортом; сни-
жение эффек-
тивности уча-
стия социально 
ориентирован-
ных некоммер-
ческих органи-
заций, оказыва-
ющих услуги
в области фи-
зической куль-
туры и спорта

Показатели 
1.1, 1.3 – 1.5, 
1.7, 1.9, 1.10 
таблицы при-
ложения 1 к 
Программе

1.3. Основное меропри-
ятие 1.3 Совершен-
ствование матери-
ально-технической 
базы для занятий 
физической куль-
турой и массовым 
спортом

Министер-
ство спор-
та Кам-
чатского 
края

2021 2025 Увеличение чи-
сла детей и мо-
лодежи, систе-
матически за-
нимающих-
ся физической 
культурой и 
спортом; увели-
чение числа лиц 
с ограниченны-
ми возможно-
стями здоровья 
и инвалидов, 
систематиче-
ски занимаю-
щихся физиче-
ской культурой 
и спортом

Снижение чи-
сла детей и мо-
лодежи, систе-
матически за-
нимающих-
ся физической 
культурой и 
спортом; уве-
личение числа 
лиц с ограни-
ченными воз-
можностями 
здоровья и ин-
валидов, систе-
матически за-
нимающих-
ся физической 
культурой и 
спортом

Показатели 
1.2, 1.3 табли-
цы приложе-
ния 1 к Про-
грамме

1.4. Основное меропри-
ятие 1.5 Реализа-
ция Всероссийского 
физкультурно-спор-
тивного комплекса 
«Готов к труду и обо-
роне» (ГТО) в му-
ниципальных обра-
зованиях в Камчат-
ском крае

Министер-
ство спор-
та Кам-
чатского 
края

2021 2025 Увеличение ко-
личества насе-
ления, систе-
матически за-
нимающего-
ся физической 
культурой и 
спортом

Снижение ко-
личества насе-
ления, систе-
матически за-
нимающего-
ся физической 
культурой и 
спортом

Показатели 
1.1 – 1.6, 1.8 
– 1.10 табли-
цы приложе-
ния 1 к Про-
грамме

1.5. Основное меро-
приятие 1.6Разви-
тие студенческого и 
школьного спорта 

Министер-
ство спор-
та Кам-
чатского 
края

2021 2025 Увеличение чи-
сла молоде-
жи, системати-
чески занимаю-
щихся физиче-
ской культурой 
и спортом

Снижение чи-
сла молодежи, 
систематиче-
ски занимаю-
щихся физиче-
ской культурой 
и спортом

Показатель 
1.3 табли-
цы приложе-
ния 1 к Про-
грамме

1.6. Региональный про-
ект «Спорт – норма 
жизни» 1.Р5

Министер-
ство спор-
та Кам-
чатского 
края

2021 2025 Увеличение ко-
личества насе-
ления, систе-
матически за-
нимающего-
ся физической 
культурой и 
спортом

Снижение ко-
личества насе-
ления, систе-
матически за-
нимающего-
ся физической 
культурой и 
спортом

Показатели 
1.1, 1.3 - 1.5 
таблицы при-
ложения 1 к 
Программе

1.6.1. Мероприятие 1 Р5.1 
Оснащение объек-
тов                   спор-
тивной инфраструк-
туры спортивно-
технологическим 
оборудованием: со-
здание малых спор-
тивных площадок, 
монтируемых на от-
крытых площадках 
или в закрытых по-
мещениях, на кото-
рых, возможно про-
водить тестирование 
населения в соот-
ветствии со Всерос-
сийским физкуль-
турно-спортивным 
комплексом «Го-
тов к труду и оборо-
не» (ГТО)

Министер-
ство спор-
та Кам-
чатского 
края

2021 2025 Увеличение ко-
личества насе-
ления, систе-
матически за-
нимающего-
ся физической 
культурой и 
спортом

Снижение ко-
личества насе-
ления, систе-
матически за-
нимающего-
ся физической 
культурой и 
спортом

Показатели 
1.1, 1.3 – 1.5, 
1.9, 1.10 та-
блицы при-
ложения 1 к 
Программе

1.6.2. Мероприя-
тие 1.2.R.1.                       
Закупка и монтаж 
оборудования для 
создания «умных» 
спортивных площа-
док (в рамках фе-
дерального проек-
та «Бизнес-спринт (Я 
выбираю спорт)»

Министер-
ство спор-
та Кам-
чатского 
края

2022 2025 Увеличение ко-
личества насе-
ления, систе-
матически за-
нимающего-
ся физической 
культурой и 
спортом

Снижение ко-
личества насе-
ления, систе-
матически за-
нимающего-
ся физической 
культурой и 
спортом

Показатели 
1.1 – 1.5, 1.9, 
1.10 табли-
цы приложе-
ния 1 к Про-
грамме

1.6.3. Мероприятие 
1.2.R.2. Закупка обо-
рудования, покры-
тий и комплектую-
щих для создания 
или модернизации 
спортивных велодо-
рожек (в рамках фе-
дерального проек-
та «Бизнес-спринт (Я 
выбираю спорт)»

Министер-
ство спор-
та Кам-
чатского 
края

2023 2025 Увеличение ко-
личества насе-
ления, систе-
матически за-
нимающего-
ся физической 
культурой и 
спортом

Снижение ко-
личества насе-
ления, систе-
матически за-
нимающего-
ся физической 
культурой и 
спортом

Показатели 
1.1 – 1.5, 1.10 
таблицы при-
ложения 1 к 
Программе

1.7. Основное меропри-
ятие 1.7          Обес-
печение выполне-
ния обязательств по 
содержанию и экс-
плуатации объек-
та спорта, вклю-
чая иное движимое 
имущество, в рам-
ках реализации кон-
цессионного согла-
шения от
 27.03.2020 в отно-
шении создания и 
эксплуатации объек-
та спорта «Ледовый 
каток «Вулкан» по
ул. Солнечной», рас-
положенного по 
адресу 
г. Петропавловск-
Камчатский, 
ул. Солнечная, д 1/5

Министер-
ство спор-
та Кам-
чатского 
края

2021 2025 Увеличение ко-
личества насе-
ления, систе-
матически за-
нимающего-
ся физической 
культурой и 
спортом

Снижение ко-
личества насе-
ления, систе-
матически за-
нимающего-
ся физической 
культурой и 
спортом

Показатели 
1.1, 1.3 – 1.5, 
1.10 табли-
цы приложе-
ния 1 к Про-
грамме

1.8. Основное меропри-
ятие 1.9          Разви-
тие детско-юноше-
ского спорта

Министер-
ство спор-
та Кам-
чатского 
края

2021 2025 Увеличение чи-
сла детей и мо-
лодежи, систе-
матически за-
нимающих-
ся физической 
культурой и 
спортом

Снижение чи-
сла детей и мо-
лодежи, систе-
матически за-
нимающих-
ся физической 
культурой и 
спортом

Показатель 
1.3 табли-
цы приложе-
ния 1 к Про-
грамме
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2) в разделе «Подпрограмма 4 «Развитие инфраструктуры для занятий физической куль-
турой и спортом» строку 4.5.1 изложить в следующей редакции:

4.5.1. Мероприятие 
4.P5.1 Созда-
ние и модер-
низация объек-
тов спортивной 
инфраструкту-
ры региональ-
ной собственно-
сти (муниципаль-
ной собственно-
сти) для занятий 
физической куль-
турой и спор-
том (Строитель-
ство, реконструк-
ция, техническое 
перевооруже-
ние, приобрете-
ние объекта не-
движимого иму-
щества)

Министерство 
спорта Камчат-
ского края

2021 2025 Увеличение 
обеспеченно-
сти спортивны-
ми сооружени-
ями населения, 
включая ввод в 
эксплуатацию 
малобюджет-
ных физкультур-
но-спортивных 
объектов шаго-
вой доступности 
(в том числе по 
проектам, реко-
мендованным 
Министерст-
вом спорта Рос-
сийской Феде-
рации для по-
вторного при-
менения и (или) 
включенным 
в реестр типо-
вой проектной 
документации, 
обеспечиваю-
щим, в частно-
сти, доступность 
этих объектов 
для лиц с огра-
ниченными воз-
можностями 
здоровья и ин-
валидов); увели-
чение единов-
ременной про-
пускной способ-
ности объектов 
спорта, введен-
ных в эксплуа-
тацию в рамках 
Подпрограм-
мы 4 в части со-
вершенствова-
ния условий для 
развития мас-
сового спор-
та; повышение 
эффективно-
сти использо-
вания объектов 
спорта

Уменьшение 
обеспеченно-
сти спортивны-
ми сооружени-
ями населения, 
в том числе ма-
лобюджетны-
ми физкуль-
турно-спортив-
ными объек-
тами шаговой 
доступности (в 
том числе по 
проектам, ре-
комендован-
ным Министер-
ством спор-
та Российской 
Федерации 
для повторно-
го применения 
и (или) вклю-
ченным в ре-
естр типовой 
проектной до-
кументации, 
обеспечива-
ющим, в част-
ности, доступ-
ность этих объ-
ектов для лиц с 
ограниченны-
ми возможно-
стями здоровья 
и инвалидов); 
уменьшение 
единовремен-
ной пропуск-
ной способно-
сти объектов 
спорта, введен-
ных в эксплуа-
тацию в рамках 
Подпрограм-
мы 4 в части 
совершенст-
вования усло-
вий для разви-
тия массового 
спорта; сниже-
ние эффектив-
ности исполь-
зования объек-
тов спорта

Показатель 
4.1, 4.2 та-
блицы при-
ложения 
1 к Про-
грамме

8. Приложение 3 к Программе изложить в редакции согласно приложению к настояще-
му приложению.

9. В части 1 приложения 4 к Программе:
1) абзац первый пункта 3 изложить в следующей редакции:
«3) мероприятия 1.2.R.1. Закупка и монтаж оборудования для создания «умных» спор-

тивных площадок (в рамках федерального проекта «Бизнес-спринт (Я выбираю спорт)»:»;
2) пункт 4 изложить в следующей редакции:
«4) мероприятия 1.2.R.2. Закупка оборудования, покрытий и комплектующих для созда-

ния или модернизации спортивных велодорожек (в рамках федерального проекта «Биз-
нес-спринт (Я выбираю спорт)».».

10. Часть 1 приложения 6 к Программе изложить в следующей редакции:
«1. Настоящий Порядок разработан в соответствии со статьей 139 Бюджетного кодекса 

Российской Федерации, постановлением Правительства Российской Федерации от 
30.09.2021 № 1661 «Об утверждении го су дар ственной программы Российской Федера-
ции «Развитие физической культуры и спорта», Правилами формирования, предоставле-
ния и распределения субсидий из краевого бюджета бюджетам муниципальных образо-
ваний в Камчатском крае, утвержденными постановлением Правительства Камчатского 
края от 27.12.2019 № 566-П (далее в настоящем Порядке – Правила) и регулирует предо-
ставление и распределение субсидий местным бюджетам из краевого бюджета в целях 
развития инфраструктуры для занятий физической культурой и спортом на софинансиро-
вание следующих основных мероприятий подпрограммы 4 «Развитие инфраструктуры для 
занятий физической культурой и спортом» (далее в настоящем Порядке – мероприятия):

1) основного мероприятия 4.1 «Капитальный ремонт, строительство, реконструкция объ-
ектов спортивной инфраструктуры муниципальной собственности и приобретение мало-
бюджетных физкультурно-спортивных объектов в шаговой доступности в муниципальных 
образованиях, имеющих региональное софинансирование» в части:
а) строительства (реконструкции) футбольных полей в муниципальных образованиях в 

Камчатском крае;
б) строительства (реконструкции) спортивных площадок для занятий ледовыми видами 

спорта в муниципальных образованиях в Камчатском крае;
в) строительства (реконструкции) лыжных и горнолыжных баз и трасс, горнолыжных 

подъемников, биатлонных комплексов в муниципальных образованиях в Камчатском крае;
г) реконструкции муниципальных спортивных залов;
д) реконструкции муниципальных стадионов;
е) строительства, реконструкции объектов спорта муниципальной собственности и при-

обретение объектов спорта для муниципальных образований в Камчатском крае;
2) основного мероприятия «Региональный проект «Спорт – норма жизни» 4.P5» в части 

строительства объектов муниципальной собственности.».

Приложение 
к приложению к постановлению «Правительства Камчатского края от 07.10.2022 № 534-П

 «Приложение 3 к Программе

Финансовое обеспечение реализации го су дар ственной программы Камчатского края «Развитие физической культуры и спорта в Камчатском крае»
№ п/п Наименование  Программы / подпро-

граммы / мероприятия
  Код бюджет-

ной классифи-
кации 

Объем средств на реализацию Программы, тыс. рублей

ГРБС ВСЕГО 2021 2022 2023 2024 2025
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
  Государственная программа Камчатско-

го края "Развитие физической культу-
ры и спорта"

Всего, в том числе:   8 864 359,90322 2 016 358,92743 2 045 433,98698 1 409 415,62802 1 767 364,08009 1 625 787,28070
за счет средств федерально-
го бюджета

  1 533 801,10000 615 895,30000 568 074,60000 157 466,80000 168 336,10000 24 028,30000

за счет средств краевого бюджета   7 297 917,70682 1 397 757,65400 1 449 551,96067 1 250 056,51788 1 598 910,28683 1 601 641,28744
за счет средств местных бюд-
жетов

  32 641,09640 2 705,97343 27 807,42631 1 892,31014 117,69326 117,69326

за счет средств внебюджет-
ных фондов

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджетных 
источников

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

1. Подпрограмма 1 "Развитие физической 
культуры и  массового спорта"

Всего, в том числе:   518 045,70952 152 897,61986 234 297,70688 113 270,38278 8 790,00000 8 790,00000
за счет средств федерально-
го бюджета

  164 636,60000 2 936,70000 57 486,10000 104 213,80000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета   349 505,92233 147 387,03518 175 527,10820 9 011,77895 8 790,00000 8 790,00000
за счет средств местных бюд-
жетов

  3 903,18719 2 573,88468 1 284,49868 44,80383 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджет-
ных фондов

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджетных 
источников

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

1.1. Основное мероприятие  1.1 Мероприятия 
по вовлечению населения в занятия фи-
зической культурой и массовым спортом

Всего, в том числе:   14 023,15000 4 863,65000 2 289,50000 2 290,00000 2 290,00000 2 290,00000
за счет средств федерально-
го бюджета

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 847 14 023,15000 4 863,65000 2 289,50000 2 290,00000 2 290,00000 2 290,00000
за счет средств местных бюд-
жетов

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджет-
ных фондов

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджетных 
источников

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

1.2. Основное мероприятие  1.2 Физическое 
воспитание и обеспечение организации 
и проведения физкультурных меропри-
ятий и массовых спортивных мероприя-
тий, в том числе:

Всего, в том числе:   227 979,68512 21 582,34302 89 897,34210 105 500,00000 5 500,00000 5 500,00000
за счет средств федерально-
го бюджета

  152 000,00000 0,00000 52 000,00000 100 000,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 847 75 979,68512 21 582,34302 37 897,34210 5 500,00000 5 500,00000 5 500,00000
за счет средств местных бюд-
жетов

  552,89740 0,00000 552,89740 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджет-
ных фондов

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджетных 
источников

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

1.2.1. Мероприятие 1.2.R. федеральный проект 
"Бизнес-спринт (Я выбираю спорт)"

Всего, в том числе: 847 155 289,73950 0,00000 55 289,73950 100 000,00000 0,00000 0,00000
за счет средств федерально-
го бюджета

152 000,00000 0,00000 52 000,00000 100 000,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 2 736,84210 0,00000 2 736,84210 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств местных бюд-
жетов

552,89740 0,00000 552,89740 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджет-
ных фондов

0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджетных 
источников

0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

   1.2.R.1. Закупка и монтаж оборудования 
для создания "умных" спортивных пло-
щадок (в рамках федерального проекта 
"Бизнес-спринт (Я выбираю спорт)")

Всего, в том числе:   155 289,73950 0,00000 55 289,73950 100 000,00000 0,00000 0,00000
за счет средств федерально-
го бюджета

  152 000,00000 0,00000 52 000,00000 100 000,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 847 2 736,84210 0,00000 2 736,84210 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств местных бюд-
жетов

  552,89740 0,00000 552,89740 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджет-
ных фондов

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджетных 
источников

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

   1.2.R.2. Закупка оборудования, покрытий 
и комплектующих для создания или мо-
дернизации спортивных велодорожек (в 
рамках федерального проекта "Бизнес-
спринт (Я выбираю спорт)")

Всего, в том числе:   0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств федерально-
го бюджета

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 847 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств местных бюд-
жетов

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджет-
ных фондов

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджетных 
источников

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

1.3. Основное мероприятие  1.3 Совершенст-
вование материально-технической базы 
для занятий физической культурой и мас-
совым спортом

Всего, в том числе:   8 411,21584 8 411,21584 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств федерально-
го бюджета

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 847 8 196,47900 8 196,47900 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств местных бюд-
жетов

  214,73684 214,73684 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджет-
ных фондов

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджетных 
источников

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

1.4. Основное мероприятие  1.5 Реализация 
Всероссийского физкультурно-спортив-
ного комплекса "Готов к труду и обороне" 
(ГТО) в муниципальных образованиях в 
Камчатском крае

Всего, в том числе:   0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств федерально-
го бюджета

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 847 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств местных бюд-
жетов

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджет-
ных фондов

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджетных 
источников

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

1.5. Основное мероприятие  1.6 Развитие сту-
денческого и школьного спорта

Всего, в том числе:   6 956,99000 1 400,00000 2 556,99000 1 000,00000 1 000,00000 1 000,00000
за счет средств федерально-
го бюджета

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 847 6 956,99000 1 400,00000 2 556,99000 1 000,00000 1 000,00000 1 000,00000
за счет средств местных бюд-
жетов

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджет-
ных фондов

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджетных 
источников

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

1.6. Региональный проект "Спорт – норма 
жизни" 1.P5

Всего, в том числе:   16 437,23716 5 450,41100 6 506,44338 4 480,38278 0,00000 0,00000
за счет средств федерально-
го бюджета

  12 636,60000 2 936,70000 5 486,10000 4 213,80000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 847 665,08421 154,56316 288,74210 221,77895 0,00000 0,00000
за счет средств местных бюд-
жетов

  3 135,55295 2 359,14784 731,60128 44,80383 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджет-
ных фондов

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджетных 
источников

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

 1.6.1.  Мероприятие  1.P5.1  Оснащение объек-
тов спортивной инфраструктуры спортив-
но-технологическим
оборудованием: создание малых спор-
тивных площадок, монтируемых на от-
крытых площадках или в закрытых поме-
щениях, на которых возможно проводить 
тестирование населения в соответствии 
со Всероссийским физкультурно-спор-
тивным комплексом "Готов к труду и обо-
роне" (ГТО)

Всего, в том числе:   16 437,23716 5 450,41100 6 506,44338 4 480,38278 0,00000 0,00000
за счет средств федерально-
го бюджета

  12 636,60000 2 936,70000 5 486,10000 4 213,80000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета   665,08421 154,56316 288,74210 221,77895 0,00000 0,00000
за счет средств местных бюд-
жетов

  3 135,55295 2 359,14784 731,60128 44,80383 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджет-
ных фондов

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджетных 
источников

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

1.7. Основное мероприятие  1.7 Обеспечение 
выполнения обязательств по содержанию 
и эксплуатации объекта спорта, включая 
иное движимое имущество, в рамках ре-
ализации концессионного соглашения от 
27.03.2020 в отношении создания и экс-
плуатации
объекта спорта «Ледовый каток «Вулкан» 
по ул. Солнечной», расположенного по 
адресу г. Петропавловск-Камчатский, ул. 
Солнечная, д. 1/5

Всего, в том числе:   243 684,53400 111 190,00000 132 494,53400 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств федерально-
го бюджета

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 847 243 684,53400 111 190,00000 132 494,53400 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств местных бюд-
жетов

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджет-
ных фондов

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджетных 
источников

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

1.8. Основное мероприятие  1.9 Развитие дет-
ско-юношеского спорта

Всего, в том числе:   0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств федерально-
го бюджета

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 847 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств местных бюд-
жетов

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджет-
ных фондов

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджетных 
источников

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2. Подпрограмма 2 "Развитие спорта выс-
ших достижений и системы подготовки 
спортивного резерва"

Всего, в том числе:   6 352 364,45400 1 390 205,81693 1 255 530,20019 1 228 887,57379 1 238 828,48326 1 238 912,37983
за счет средств федерально-
го бюджета

  337 651,90000 249 493,10000 19 650,90000 20 544,60000 23 935,00000 24 028,30000

за счет средств краевого бюджета 847 6 013 813,34760 1 140 580,62818 1 235 456,19180 1 208 234,35105 1 214 775,79000 1 214 766,38657
за счет средств местных бюд-
жетов

  899,20640 132,08875 423,10839 108,62274 117,69326 117,69326

за счет средств внебюджет-
ных фондов

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджетных 
источников

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

АГЕНТСТВО ЛЕСНОГО ХОЗЯЙСТВА 
КАМЧАТСКОГО КРАЯ

ПРИКАЗ
07.10.2022 № 828-пр                        г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в приказ Агентства лесного хозяйства 
и охраны животного мира Камчатского края от 29.05.2020 № 378-пр 

«Об утверждении лесохозяйственного регламента 
Усть-Большерецкого лесничества»

Руководствуясь постановлением Правительства Камчатского края от 28.04.2011 
№ 165-П «Об утверждении Положения об Агентстве лесного хозяйства Камчатско-
го края», в целях приведения в соответствие с действующим законодательством и 
на основании протеста на Лесохозяйственный регламент Усть-Большерецкого лес-
ничества Камчатской межрайонной природоохранной прокуратуры от 11.08.2022 
№ 07-03-2022
П Р И К А З Ы В А Ю:
1. Внести в приложении к приказу Агентства лесного хозяйства и охраны живот-

ного мира Камчатского края от 29.05.2020 № 378-пр «Об утверждении лесохозяй-
ственного регламента Усть-Большерецкого лесничества» следующие изменения:

1) в Оглавлении после слов «2.16.1. Нормативы, параметры и сроки использова-
ния лесов для осуществления рыболовства» добавить слова «, за исключением лю-
бительского рыболовства»;

2) в графе «Виды разрешенного использования лесов» Таблицы 7 «Виды разре-
шенного использования лесов» после слов «Осуществление рыболовства» доба-
вить слова «, за исключением любительского рыболовства»;

3) в наименовании подраздела 2.16.1. Нормативы, параметры и сроки использо-
вания лесов для осуществления рыболовства добавить слова «, за исключением 
любительского рыболовства»;

4) в подразделе 2.5. Нормативы, параметры и сроки использования лесов для 
осуществления видов деятельности в сфере охотничьего хозяйства:
а) абзац двадцать второй исключить;
б) Таблицу 30 «Параметры разрешенного использования лесов при ведении охот-

ничьего хозяйства» исключить;
в) в абзац двадцать четвертый исключить;
г) Таблицу 31 «Сроки добывания объектов животного мира, отнесенных к объек-

там охоты» исключить;
5) в графе «Виды разрешенного использования лесов» Таблицы 51 «Ограниче-

ния по видам использования лесов» после слов «Осуществление рыболовства» до-
бавить слова «, за исключением любительского рыболовства».

2. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заместителя ру-
ководителя – заместителя главного го су дар ственного лесного инспектора Камчат-
ского края А.В. Лебедько.

Руководитель Агентства Д.Б. Щипицын

АГЕНТСТВО ЛЕСНОГО ХОЗЯЙСТВА 
КАМЧАТСКОГО КРАЯ

ПРИКАЗ
07.10.2022 № 829-пр                        г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в приказ Агентства лесного хозяйства и 
охраны животного мира Камчатского края от 29.05.2020 № 377-
пр «Об утверждении лесохозяйственного регламента Атласовского 

лесничества»

Руководствуясь постановлением Правительства Камчатского края от 28.04.2011 
№ 165-П «Об утверждении Положения об Агентстве лесного хозяйства Камчатского 
края», в целях приведения в соответствие с действующим законодательством и на 
основании протеста на Лесохозяйственный регламент Атласовского лесничества Кам-
чатской межрайонной природоохранной прокуратуры от 11.08.2022 № 07-03-2022
П Р И К А З Ы В А Ю:
1. Внести в приложении к приказу Агентства лесного хозяйства и охраны животно-

го мира Камчатского края от 29.05.2020 № 377-пр «Об утверждении лесохозяйствен-
ного регламента Атласовского лесничества» следующие изменения:
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2.1. Основное мероприятие  2.1 Обеспечение 
спортивной подготовки спортсменов вы-
сокого класса и спортивного резерва

Всего, в том числе:   262 904,29905 53 231,68835 92 010,42418 38 806,18310 39 432,70342 39 423,30000
за счет средств федерально-
го бюджета

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 847 262 904,29905 53 231,68835 92 010,42418 38 806,18310 39 432,70342 39 423,30000
за счет средств местных бюд-
жетов

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджет-
ных фондов

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджетных 
источников

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.2. Основное мероприятие  2.2  Развитие  
учреждений  сферы физической культу-
ры и спорта

Всего, в том числе:   5 974 337,76570 1 318 982,36512 1 140 247,40686 1 167 812,27992 1 173 647,85690 1 173 647,85690
за счет средств федерально-
го бюджета

  235 960,90000 235 960,90000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюдже-
та в том числе

847 5 738 376,86570 1 083 021,46512 1 140 247,40686 1 167 812,27992 1 173 647,85690 1 173 647,85690

за счет средств местных бюд-
жетов

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджет-
ных фондов

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджетных 
источников

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.3. Основное мероприятие  2.3 Укрепление 
кадрового потенциала в сфере физиче-
ской культуры и спорта

Всего, в том числе:   1 617,71405 1 068,71405 159,00000 130,00000 130,00000 130,00000
за счет средств федерально-
го бюджета

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 847 1 566,29300 1 017,29300 159,00000 130,00000 130,00000 130,00000
за счет средств местных бюд-
жетов

  51,42105 51,42105 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджет-
ных фондов

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджетных 
источников

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.4. Основное мероприятие 2.4 Проведение 
антидопинговых мероприятий 

Всего, в том числе:   0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств федерально-
го бюджета

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 814 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств местных бюд-
жетов

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджет-
ных фондов

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджетных 
источников

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.5. Основное мероприятие  2.5 Оказание го-
сударственной поддержки организациям, 
оказывающим услуги по спортивной под-
готовке, приобретение спортивного обо-
рудования для специализированных дет-
ско-юношеских спортивных школ олим-
пийского резерва

Всего, в том числе:   0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств федерально-
го бюджета

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 847 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств местных бюд-
жетов

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджет-
ных фондов

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджетных 
источников

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.6. Основное мероприятие 2.6 Оказание 
поддержки муниципальным образовани-
ям в Камчатском крае для обеспечения 
подготовки спортивного резерва 

Всего, в том числе:   8 755,26316 2 900,00000 2 697,36842 1 052,63158 1 052,63158 1 052,63158
за счет средств федерально-
го бюджета

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 847 8 462,50000 2 900,00000 2 562,50000 1 000,00000 1 000,00000 1 000,00000
за счет средств местных бюд-
жетов

  292,76316 0,00000 134,86842 52,63158 52,63158 52,63158

за счет средств внебюджет-
ных фондов

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджетных 
источников

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.7. Региональный проект "Спорт - норма жиз-
ни" 2.P5

Всего, в том числе:   104 749,41204 14 023,04941 20 416,00073 21 086,47919 24 565,29136 24 658,59135
за счет средств федерально-
го бюджета

  101 691,00000 13 532,20000 19 650,90000 20 544,60000 23 935,00000 24 028,30000

за счет средств краевого бюджета 847 2 503,38985 410,18171 476,86076 485,88803 565,22968 565,22967
за счет средств местных бюд-
жетов

  555,02219 80,66770 288,23997 55,99116 65,06168 65,06168

за счет средств внебюджет-
ных фондов

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджетных 
источников

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

 2.7.1. Мероприятие 2.P5.1 Приобретение спор-
тивного оборудования и инвентаря для 
приведения организаций спортивной 
подготовки в нормативное состояние: 
развитие материально-технической базы 
спортивных школ олимпийского резерва

Всего, в том числе:   67 773,86496 7 173,43434 13 470,43062 14 140,90908 16 494,54546 16 494,54546
за счет средств федерально-
го бюджета

  66 866,20000 7 101,70000 13 105,80000 13 999,50000 16 329,60000 16 329,60000

за счет средств краевого бюджета 847 675,41615 71,73434 132,38181 141,40908 164,94546 164,94546
за счет средств местных бюд-
жетов

  232,24881 0,00000 232,24881 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджет-
ных фондов

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджетных 
источников

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

 2.7.2. Мероприятие  2.P5.2 Предоставление 
субсидий на государственную поддер-
жку спортивных организаций, осуществ-
ляющих подготовку спортивного резерва 
для сборных команд Российской Федера-
ции" (Предоставление субсидий на адрес-
ную финансовую поддержку спортивных 
организаций, осуществляющих подготов-
ку спортивного резерва для сборных ко-
манд Российской Федерации)

Всего, в том числе:   36 975,54708 6 849,61507 6 945,57011 6 945,57011 8 070,74590 8 164,04589
за счет средств федерально-
го бюджета

  34 824,80000 6 430,50000 6 545,10000 6 545,10000 7 605,40000 7 698,70000

за счет средств краевого бюджета 847 1 827,97370 338,44737 344,47895 344,47895 400,28422 400,28421
за счет средств местных бюд-
жетов

  322,77338 80,66770 55,99116 55,99116 65,06168 65,06168

за счет средств внебюджет-
ных фондов

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджетных 
источников

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

 2.7.3. Мероприятие  2.P5.3 Закупка спортивно-
го оборудования для спортивных школ 
олимпийского резерва и училищ олим-
пийского резерва

Всего, в том числе:   0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств федерально-
го бюджета

847 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 847 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств местных бюд-
жетов

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджет-
ных фондов

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджетных 
источников

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

3. Подпрограмма 3 "Обеспечение реализа-
ции Программы"

Всего, в том числе:   172 925,25854 38 823,17464 32 463,08390 32 480,00000 32 480,00000 36 679,00000
за счет средств федерально-
го бюджета

847 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 847 172 925,25854 38 823,17464 32 463,08390 32 480,00000 32 480,00000 36 679,00000
за счет средств местных бюд-
жетов

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджет-
ных фондов

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджетных 
источников

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

3.1. Основное мероприятие 3.1 Обеспечение 
функционирования Министерства спорта  
Камчатского края

Всего, в том числе:   172 925,25854 38 823,17464 32 463,08390 32 480,00000 32 480,00000 36 679,00000
за счет средств федерально-
го бюджета

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 847 172 925,25854 38 823,17464 32 463,08390 32 480,00000 32 480,00000 36 679,00000
за счет средств местных бюд-
жетов

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджет-
ных фондов

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджетных 
источников

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

3.2. Основное мероприятие 3.2 Обеспечение 
функционирования Министерства спорта 
Камчатского края по информационному 
освещению реализации Программы

Всего, в том числе:   0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств федерально-
го бюджета

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 862 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств местных бюд-
жетов

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджет-
ных фондов

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджетных 
источников

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

4. Подпрограмма   4  "Развитие  инфра-
структуры для занятий физической куль-
турой и спортом"

Всего, в том числе:   1 821 024,48116 434 432,31600 523 142,99601 34 777,67145 487 265,59683 341 405,90087
за счет средств федерального 
бюджета, в том числе:

  1 031 512,60000 363 465,50000 490 937,60000 32 708,40000 144 401,10000 0,00000

за счет средств федерально-
го бюджета

847 837 590,60000 169 543,50000 490 937,60000 32 708,40000 144 401,10000 0,00000

за счет средств федерально-
го бюджета

812 193 922,00000 193 922,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюдже-
та, в том числе:

  761 673,17835 70 966,81600 6 105,57677 330,38788 342 864,49683 341 405,90087

за счет средств краевого бюджета 847 745 846,42435 55 140,06200 6 105,57677 330,38788 342 864,49683 341 405,90087
за счет средств краевого бюджета 812 15 826,75400 15 826,75400 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств местных бюд-
жетов

  27 838,70281 0,00000 26 099,81924 1 738,88357 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджет-
ных фондов

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджетных 
источников

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

4.1. Основное мероприятие 4.1 Капитальный 
ремонт, строительство, реконструкция 
объектов спортивной инфраструктуры му-
ниципальной собственности и приобрете-
ние малобюджетных физкультурно-спор-
тивных объектов шаговой доступности в 
муниципальных образованиях, имеющих 
региональное софинансирование            

Всего, в том числе:   37 036,44480 0,00000 0,00000 0,00000 18 518,22240 18 518,22240
за счет средств федерально-
го бюджета

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 847 37 036,44480 0,00000 0,00000 0,00000 18 518,22240 18 518,22240
за счет средств местных бюд-
жетов

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджет-
ных фондов

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджетных 
источников

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

АГЕНТСТВО ЛЕСНОГО ХОЗЯЙСТВА 
КАМЧАТСКОГО КРАЯ

ПРИКАЗ
07.10.2022 № 830-пр                        г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в приказ Агентства лесного хозяйства 
и охраны животного мира Камчатского края от 29.05.2020 
№ 375-пр «Об утверждении лесохозяйственного регламента 

Елизовского лесничества»

Руководствуясь постановлением Правительства Камчатского края от 28.04.2011 
№ 165-П «Об утверждении Положения об Агентстве лесного хозяйства Камчатско-
го края», в целях приведения в соответствие с действующим законодательством и 
на основании протеста на Лесохозяйственный регламент Елизовского лесничества 
Камчатской межрайонной природоохранной прокуратуры от 11.08.2022 № 07-03-
2022
П Р И К А З Ы В А Ю:
1. Внести в приложении к приказу Агентства лесного хозяйства и охраны живот-

ного мира Камчатского края от 29.05.2020 № 375-пр «Об утверждении лесохозяй-
ственного регламента Елизовского лесничества» следующие изменения:

1) в Оглавлении после слов «2.16.1. Нормативы, параметры и сроки использова-
ния лесов для осуществления рыболовства» добавить слова «, за исключением лю-
бительского рыболовства»;

2) в графе «Виды разрешенного использования лесов» Таблицы 7 «Виды разре-
шенного использования лесов» после слов «Осуществление рыболовства» доба-
вить слова «, за исключением любительского рыболовства»;

3) в наименовании подраздела 2.16.1. Нормативы, параметры и сроки использо-
вания лесов для осуществления рыболовства добавить слова «, за исключением 
любительского рыболовства»;

4) в подразделе 2.5. Нормативы, параметры и сроки использования лесов для 
осуществления видов деятельности в сфере охотничьего хозяйства:
а) в абзаце семнадцатом слова «Предпромысловая численность особо ценных в 

хозяйственном отношении видов животных: соболь – 4212, выдра – 656, бурый мед-
ведь – 2364, снежный баран – 384, лось – 64, рысь -85.» исключить;
б) абзац двадцать первый исключить;
в) Таблицу 35 «Допустимый процент изъятия охотничьих ресурсов» исключить;
г) в абзаце двадцать втором слова «Сроки добывания охотничьих ресурсов при-

ведены в табл. 36.» исключить;
д) Таблицу 36 «Сроки добывания охотничьих ресурсов (с учетом региональной 

специфики и сложившейся практики правоприменения)» исключить;
5) в графе «Виды разрешенного использования лесов» Таблицы 56 «Ограниче-

ния по видам использования лесов» после слов «Осуществление рыболовства» до-
бавить слова «, за исключением любительского рыболовства».

2. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заместителя ру-
ководителя – заместителя главного го су дар ственного лесного инспектора Камчат-
ского края А.В. Лебедько.

Руководитель Агентства Д.Б. Щипицын

АГЕНТСТВО ЛЕСНОГО ХОЗЯЙСТВА 
КАМЧАТСКОГО КРАЯ

ПРИКАЗ
07.10.2022 № 831-пр                        г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в приказ Агентства лесного хозяйства 
и охраны животного мира Камчатского края от 29.05.2020 
№ 376-пр «Об утверждении лесохозяйственного регламента 

Быстринского лесничества»

Руководствуясь постановлением Правительства Камчатского края от 28.04.2011 
№ 165-П «Об утверждении Положения об Агентстве лесного хозяйства Камчатско-
го края», в целях приведения в соответствие с действующим законодательством и 
на основании протеста на Лесохозяйственный регламент Быстринского лесничест-
ва Камчатской межрайонной природоохранной прокуратуры от 11.08.2022 № 07-
03-2022
П Р И К А З Ы В А Ю:
1. Внести в приложении к приказу Агентства лесного хозяйства и охраны живот-

ного мира Камчатского края от 29.05.2020 № 376-пр «Об утверждении лесохозяй-
ственного регламента Быстринского лесничества» следующие изменения:

1) в Оглавлении после слов «2.16.1. Нормативы, параметры и сроки использова-
ния лесов для осуществления рыболовства» добавить слова «, за исключением лю-
бительского рыболовства»;

2) в графе «Виды разрешенного использования лесов» Таблицы 7 «Виды разре-
шенного использования лесов» после слов «Осуществление рыболовства» доба-
вить слова «, за исключением любительского рыболовства»;

3) в наименовании подраздела 2.16.1. Нормативы, параметры и сроки использо-
вания лесов для осуществления рыболовства добавить слова «, за исключением 
любительского рыболовства»;

4) в подразделе 2.5. Нормативы, параметры и сроки использования лесов для 
осуществления видов деятельности в сфере охотничьего хозяйства:
а) в абзаце семнадцатом слова «Предпромысловая численность особо ценных в 

хозяйственном отношении видов животных: соболь – 3114, выдра – 604, бурый мед-
ведь – 1411, снежный баран – 935, лось – 1521, рысь -21.» исключить;
б) абзац двадцать первый исключить;
в) Таблицу 33 «Допустимый процент изъятия охотничьих ресурсов» исключить;
г) абзац двадцать третий исключить;
д) Таблицу 34 «Сроки добывания охотничьих ресурсов (с учетом региональной 

специфики и сложившейся практики правоприменения)» исключить;
5) в графе «Виды разрешенного использования лесов» Таблицы 54 «Ограниче-

ния по видам использования лесов» после слов «Осуществление рыболовства» до-
бавить слова «, за исключением любительского рыболовства».

2. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заместителя ру-
ководителя – заместителя главного го су дар ственного лесного инспектора Камчат-
ского края А.В. Лебедько.

Руководитель Агентства Д.Б. Щипицын

АГЕНТСТВО ЛЕСНОГО ХОЗЯЙСТВА 
КАМЧАТСКОГО КРАЯ

ПРИКАЗ
07.10.2022 № 832-пр                        г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в приказ Агентства лесного хозяйства 
и охраны животного мира Камчатского края от 29.05.2020 
№ 374-пр «Об утверждении лесохозяйственного регламента 

Ключевского лесничества»

Руководствуясь постановлением Правительства Камчатского края от 28.04.2011 
№ 165-П «Об утверждении Положения об Агентстве лесного хозяйства Камчатского 
края», в целях приведения в соответствие с действующим законодательством и на 
основании протеста на Лесохозяйственный регламент Ключевского лесничества Кам-
чатской межрайонной природоохранной прокуратуры от 11.08.2022 № 07-03-2022
П Р И К А З Ы В А Ю:
1. Внести в приложении к приказу Агентства лесного хозяйства и охраны животно-

го мира Камчатского края от 29.05.2020 № 374-пр «Об утверждении лесохозяйст-
венного регламента Ключевского лесничества» следующие изменения:

1) в Оглавлении после слов «2.16.1. Нормативы, параметры и сроки использования 
лесов для осуществления рыболовства» добавить слова «, за исключением любитель-
ского рыболовства»;

2) в графе «Виды разрешенного использования лесов» Таблицы 7 «Виды разрешен-
ного использования лесов» после слов «Осуществление рыболовства» добавить сло-
ва «, за исключением любительского рыболовства»;

3) в наименовании подраздела 2.16.1. Нормативы, параметры и сроки использова-
ния лесов для осуществления рыболовства добавить слова «, за исключением люби-
тельского рыболовства»;

4) в подразделе 2.5. Нормативы, параметры и сроки использования лесов для осу-
ществления видов деятельности в сфере охотничьего хозяйства:
а) в абзаце семнадцатом слова «Предпромысловая численность особо ценных в 

хозяйственном отношении видов животных: соболь – 1423, выдра – 119, бурый мед-
ведь – 516, снежный баран – 50, лось – 1026, рысь -27. (в целом для Атласовского лес-
ничества)» исключить;
б) Таблицу 35 «Допустимый процент изъятия охотничьих ресурсов» исключить;
в) в абзаце двадцать третьем слова «Сроки добывания охотничьих ресурсов при-

ведены в табл. 36.» исключить;
г) Таблицу 36 «Сроки добывания охотничьих ресурсов (с учетом региональной спе-

цифики и сложившейся практики правоприменения)» исключить;
5) в графе «Виды разрешенного использования лесов» Таблицы 57 «Ограничения 

по видам использования лесов» после слов «Осуществление рыболовства» добавить 
слова «, за исключением любительского рыболовства».

2. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заместителя руко-
водителя – заместителя главного го су дар ственного лесного инспектора Камчатского 
края А.В. Лебедько. .

Руководитель Агентства Д.Б. Щипицын
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4.2. Основное мероприятие 4.2 Проектирова-
ние, строительство, реконструкция и мо-
дернизация спортивных объектов для за-
нятий физической культурой и массо-
вым спортом

Всего, в том числе:   5 620,33295 5 620,33295 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств федерально-
го бюджета

812 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюдже-
та, в том числе:

  5 620,33295 5 620,33295 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 847 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств краевого бюджета 812 5 620,33295 5 620,33295 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств местных бюд-
жетов

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджет-
ных фондов

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджетных 
источников

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

4.3. Основное мероприятие 4.3 Проектирова-
ние, строительство, реконструкция и мо-
дернизация спортивных объектов для 
подготовки спортивного резерва и спор-
тсменов высокого класса 

Всего, в том числе:   789 620,59894 224 683,56200 0,00000 0,00000 242 049,35847 322 887,67847
за счет средств федерально-
го бюджета

847 169 543,50000 169 543,50000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюдже-
та, в том числе:

  620 077,09894 55 140,06200 0,00000 0,00000 242 049,35847 322 887,67847

за счет средств краевого бюджета 847 620 077,09894 55 140,06200 0,00000 0,00000 242 049,35847 322 887,67847
за счет средств краевого бюджета 812 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств местных бюд-
жетов

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджет-
ных фондов

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджетных 
источников

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

4.4. Основное мероприятие 4.4 Приобрете-
ние и монтаж временных некапитальных 
спортивных сооружений, капитальный 
ремонт, обследование, снос и демонтаж 
спортивных объектов

Всего, в том числе:   0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств федерально-
го бюджета

847 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 812 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств местных бюд-
жетов

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджет-
ных фондов

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджетных 
источников

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

4.5. Региональный проект              "Спорт - 
норма жизни" 4.P5 

Всего, в том числе:   988 747,10447 204 128,42105 523 142,99601 34 777,67145 226 698,01596 0,00000
за счет средств федерального 
бюджета, в том числе:

  861 969,10000 193 922,00000 490 937,60000 32 708,40000 144 401,10000 0,00000

за счет средств федерально-
го бюджета

812 193 922,00000 193 922,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств федерально-
го бюджета

847 668 047,10000 0,00000 490 937,60000 32 708,40000 144 401,10000 0,00000

за счет средств краевого бюдже-
та, в том числе:

  98 939,30166 10 206,42105 6 105,57677 330,38788 82 296,91596 0,00000

за счет средств краевого бюджета 812 10 206,42105 10 206,42105 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств краевого бюджета 847 88 732,88061 0,00000 6 105,57677 330,38788 82 296,91596 0,00000
за счет средств местных бюд-
жетов

  27 838,70281 0,00000 26 099,81924 1 738,88357 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджет-
ных фондов

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджетных 
источников

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

4.5.1. Мероприятие 4.P5.1 Создание и модерни-
зация объектов спортивной инфраструк-
туры региональной собственности (муни-
ципальной собственности)  для занятий 
физической культурой и спортом (Строи-
тельство, реконструкция, техническое пе-
ревооружение, приобретение объекта не-
движимого имущества)

Всего, в том числе:   784 618,68342 0,00000 523 142,99601 34 777,67145 226 698,01596 0,00000
за счет средств федерального 
бюджета, в том числе:

  861 969,10000 193 922,00000 490 937,60000 32 708,40000 144 401,10000 0,00000

за счет средств федерально-
го бюджета

812 193 922,00000 193 922,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств федерально-
го бюджета

847 668 047,10000 0,00000 490 937,60000 32 708,40000 144 401,10000 0,00000

за счет средств краевого бюдже-
та, в том числе:

  98 939,30166 10 206,42105 6 105,57677 330,38788 82 296,91596 0,00000

за счет средств краевого бюджета 812 10 206,42105 10 206,42105 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств краевого бюджета 847 88 732,88061 0,00000 6 105,57677 330,38788 82 296,91596 0,00000
за счет средств местных бюд-
жетов

  27 838,70281 0,00000 26 099,81924 1 738,88357 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджет-
ных фондов

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджетных 
источников

  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

4.5.1.1.  4.P5.1.1. Спортивный зал единоборств 
в г. Елизово

Всего, в том числе: 847 420 683,03634 0,00000 305 067,04489 34 777,67145 80 838,32000 0,00000
за счет средств федерально-
го бюджета

319 032,42900 0,00000 286 324,02900 32 708,40000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 84 689,81899 0,00000 3 521,11111 330,38788 80 838,32000 0,00000
за счет средств местных бюд-
жетов

16 960,78835 0,00000 15 221,90478 1 738,88357 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджет-
ных фондов

0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджетных 
источников

0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

 4.5.1.2. 4.P5.1.2. "Физкультурно-оздоровительный 
комплекс с плавательным бассейном в г. 
Петропавловске-Камчатском"

Всего, в том числе: 812 204 128,42105 204 128,42105 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств федерально-
го бюджета

193 922,00000 193 922,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 10 206,42105 10 206,42105 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств местных бюд-
жетов

0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджет-
ных фондов

0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджетных 
источников

0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

4.5.1.3 4.P5.1.3. Ледовый дворец в г. Елизово, 
Камчатский край

Всего, в том числе: 847 363 935,64708 0,00000 218 075,95112 0,00000 145 859,69596 0,00000
за счет средств федерально-
го бюджета

349 014,67100 0,00000 204 613,57100 0,00000 144 401,10000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 4 043,06162 0,00000 2 584,46566 0,00000 1 458,59596 0,00000
за счет средств местных бюд-
жетов

10 877,91446 0,00000 10 877,91446 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджет-
ных фондов

0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджетных 
источников

0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

4.5.1.4.  4.P5.1.4. Объекты недвижимого иму-
щества, расположенные в границах зе-
мельного участка с кадастровым номе-
ром 41:01:0010118:12616: здание Тен-
нисного центра с кадастровым но-
мером 41:01:0010118:9055, здание 
вспомогательных помещений к тен-
нисному корту с кадастровым номером 
41:01:0010118:14661

Всего, в том числе: 847 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств федерально-
го бюджета

0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств местных бюд-
жетов

0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджет-
ных фондов

0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджетных 
источников

0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

1) в Оглавлении после слов «2.16.1. Нормативы, параметры и сроки использова-
ния лесов для осуществления рыболовства» добавить слова «, за исключением лю-
бительского рыболовства»;

2) в графе «Виды разрешенного использования лесов» Таблицы 7 «Виды разре-
шенного использования лесов» после слов «Осуществление рыболовства» добавить 
слова «, за исключением любительского рыболовства»;

3) в наименовании подраздела 2.16.1. Нормативы, параметры и сроки использо-
вания лесов для осуществления рыболовства добавить слова «, за исключением лю-
бительского рыболовства»;

4) в подразделе 2.5. Нормативы, параметры и сроки использования лесов для осу-
ществления видов деятельности в сфере охотничьего хозяйства:
а) Таблицу 35 «Допустимый процент изъятия охотничьих ресурсов» исключить;
б) абзац двадцать четвертый исключить;
в) Таблицу 36 «Сроки добывания охотничьих ресурсов (с учетом региональной спе-

цифики и сложившейся практики правоприменения)» исключить;
5) в графе «Виды разрешенного использования лесов» Таблицы 56 «Ограничения 

по видам использования лесов» после слов «Осуществление рыболовства» добавить 
слова «, за исключением любительского рыболовства».

2. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заместителя руко-
водителя – заместителя главного го су дар ственного лесного инспектора Камчатского 
края А.В. Лебедько.

Руководитель Агентства Д.Б. Щипицын

АГЕНТСТВО ЛЕСНОГО ХОЗЯЙСТВА 
КАМЧАТСКОГО КРАЯ

ПРИКАЗ
07.10.2022 № 833-пр                        г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в приказ Агентства лесного хозяйства 
и охраны животного мира Камчатского края от 29.05.2020 
№ 373-пр «Об утверждении лесохозяйственного регламента 

Корякского лесничества»

Руководствуясь постановлением Правительства Камчатского края от 28.04.2011 
№ 165-П «Об утверждении Положения об Агентстве лесного хозяйства Камчатско-
го края», в целях приведения в соответствие с действующим законодательством и 
на основании протеста на Лесохозяйственный регламент Корякского лесничества 
Камчатской межрайонной природоохранной прокуратуры от 11.08.2022 № 07-03-
2022
П Р И К А З Ы В А Ю:
1. Внести в приложении к приказу Агентства лесного хозяйства и охраны живот-

ного мира Камчатского края от 29.05.2020 № 373-пр «Об утверждении лесохозяй-
ственного регламента Корякского лесничества» следующие изменения:

1) в Оглавлении после слов «2.16.1. Нормативы, параметры и сроки использова-
ния лесов для осуществления рыболовства» добавить слова «, за исключением лю-
бительского рыболовства»;

2) в графе «Виды разрешенного использования лесов» Таблицы 7 «Виды разре-
шенного использования лесов» после слов «Осуществление рыболовства» доба-
вить слова «, за исключением любительского рыболовства»;

3) в наименовании подраздела 2.16.1. Нормативы, параметры и сроки использо-
вания лесов для осуществления рыболовства добавить слова «, за исключением 
любительского рыболовства»;

4) в подразделе 2.5. Нормативы, параметры и сроки использования лесов для 
осуществления видов деятельности в сфере охотничьего хозяйства:
а) абзац двадцать третий исключить;
б) абзац двадцать седьмой исключить;
в) Таблицу 28 «Допустимый процент изъятия охотничьих ресурсов» исключить;
г) в абзаце тридцать первом слова «Сроки добывания охотничьих ресурсов при-

ведены в табл. 30.» исключить;
д) Таблицу 30 «Сроки добывания охотничьих ресурсов (с учетом региональной 

специфики и сложившейся практики правоприменения)» исключить;
5) в графе «Виды разрешенного использования лесов» Таблицы 53 «Ограниче-

ния по видам использования лесов» после слов «Осуществление рыболовства» до-
бавить слова «, за исключением любительского рыболовства».

2. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заместителя ру-
ководителя – заместителя главного го су дар ственного лесного инспектора Камчат-
ского края А.В. Лебедько.

Руководитель Агентства Д.Б. Щипицын

АГЕНТСТВО ЛЕСНОГО ХОЗЯЙСТВА 
КАМЧАТСКОГО КРАЯ

ПРИКАЗ
07.10.2022 № 834-пр                        г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в приказ Агентства лесного хозяйства 
и охраны животного мира Камчатского края от 29.05.2020 
№ 372-пр «Об утверждении лесохозяйственного регламента 

Мильковского лесничества»

Руководствуясь постановлением Правительства Камчатского края от 28.04.2011 
№ 165-П «Об утверждении Положения об Агентстве лесного хозяйства Камчатского 
края», в целях приведения в соответствие с действующим законодательством и на ос-
новании протеста на Лесохозяйственный регламент Мильковского лесничества Кам-
чатской межрайонной природоохранной прокуратуры от 11.08.2022 № 07-03-2022
П Р И К А З Ы В А Ю:
1. Внести в приложении к приказу Агентства лесного хозяйства и охраны живот-

ного мира Камчатского края от 29.05.2020 № 372-пр «Об утверждении лесохозяй-
ственного регламента Мильковского лесничества» следующие изменения:

1) в Оглавлении после слов «2.16.1. Нормативы, параметры и сроки использова-
ния лесов для осуществления рыболовства» добавить слова «, за исключением лю-
бительского рыболовства»;

2) в графе «Виды разрешенного использования лесов» Таблицы 7 «Виды разре-
шенного использования лесов» после слов «Осуществление рыболовства» доба-
вить слова «, за исключением любительского рыболовства»;

3) в наименовании подраздела 2.16.1. Нормативы, параметры и сроки использо-
вания лесов для осуществления рыболовства добавить слова «, за исключением 
любительского рыболовства»;

4) в подразделе 2.5. Нормативы, параметры и сроки использования лесов для 
осуществления видов деятельности в сфере охотничьего хозяйства:
а) в абзаце шестнадцатом слова «Итого к охотничье-промысловым видам отнесено 

32 вида птиц. Предпромысловая численность особо ценных в хозяйственном отноше-
нии видов животных: соболь – 2694, выдра – 237, бурый медведь – 874, снежный ба-
ран – 576, лось – 495, рысь -45. (в целом для Мильковского лесничества).» исключить;
б) абзац двадцатый исключить;
в) Таблицу 35 «Допустимый процент изъятия охотничьих ресурсов» исключить;
г) в абзаце двадцать четвертом слова «Сроки добывания охотничьих ресурсов 

приведены в табл. 36.» исключить;
д) Таблицу 36 «Сроки добывания охотничьих ресурсов (с учетом региональной 

специфики и сложившейся практики правоприменения)» исключить;
5) в графе «Виды разрешенного использования лесов» Таблицы 55 «Ограниче-

ния по видам использования лесов» после слов «Осуществление рыболовства» до-
бавить слова «, за исключением любительского рыболовства».

2. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заместителя ру-
ководителя – заместителя главного го су дар ственного лесного инспектора Камчат-
ского края А.В. Лебедько.

Руководитель Агентства Д.Б. Щипицын

МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И РАЗВИТИЯ 
КАДРОВОГО ПОТЕНЦИАЛА 

КАМЧАТСКОГО КРАЯ

ПРИКАЗ № 364
06.10.2022                                          г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в приказ Министерства труда и развития 
кадрового потенциала Камчатского края от 05.02.2021 № 46

 «Об утверждении Административного регламента предоставления 
го су дар ственной услуги по организации профессионального 

обучения и дополнительного профессионального образования 
безработных граждан, включая обучение в другой местности»

С целью приведения приказа Министерства труда и развития кадрового потен-
циала Камчатского края от 05.02.2021 № 46 «Об утверждении Административного 
регламента предоставления го су дар ственной услуги по организации профессио-
нального обучения и дополнительного профессионального образования безработ-
ных граждан, включая обучение в другой местности» в соответствие с положения-
ми приказа Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 
25.02.2022 № 81н «Об утверждении Стандарта процесса осуществления полномо-
чия в сфере занятости населения по оказанию го су дар ственной услуги по органи-
зации профессионального обучения и дополнительного профессионального обра-
зования безработных граждан, включая обучение в другой местности», приказа Ми-
нистерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 20.10.2021 
№ 738н «Об утверждении форм документов, связанных с предоставлением го су-
дар ственных услуг в области содействия занятости населения», с учетом положе-
ния подпункта 6 пункта 3 статьи 16.2 Закона Российской Федерации от 19.04.1991 
№ 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации», в части установления 
Правительством Российской Федерации порядка использования единой цифровой 
платформы органами службы занятости в целях оказания иных го су дар ственных 
услуг в области содействия занятости с 01.01.2023 года
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Внести в приказ Министерства труда и развития кадрового потенциала Кам-

чатского края от 05.02.2021 № 46 «Об утверждении Административного регламен-
та предоставления го су дар ственной услуги по организации профессионального об-
учения и дополнительного профессионального образования безработных граждан, 
включая обучение в другой местности», следующие изменения:

1) преамбулу изложить в следующей редакции:
«В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ
«Об организации предоставления го су дар ственных и муниципальных услуг», За-

коном Российской Федерации от 19.04.1991 № 1032-1 «О занятости населения в 
Российской Федерации», приказом Министерства труда и социальной защиты Рос-
сийской Федерации от 25.02.2022 № 81н «Об утверждении Стандарта процесса 
осуществления полномочия в сфере занятости населения по оказанию го су дар-
ственной услуги по организации профессионального обучения и дополнительного 
профессионального образования безработных граждан, включая обучение в дру-
гой местности», постановлением Правительства Камчатского края от 14.12.2018 
№ 528-П «О разработке и утверждении административных регламентов предостав-
ления го су дар ственных услуг исполнительными органами го су дар ственной власти 
Камчатского края»,
ПРИКАЗЫВАЮ:»;
2) приложение изложить в редакции согласно приложению к настоящему прика-

зу.
2. Настоящий приказ вступает в силу с 01.01.2023 года.

Министр Н.Б. Ниценко

Приложение к приказу Министерства труда 
и развития кадрового потенциала Камчатского края 

от 06.10.2022 № 364
«Приложение к приказу Министерства труда 

и развития кадрового потенциала Камчатского края 
от 05.02.2021 № 46

Административный регламент предоставления государственной услуги 
по организации профессионального обучения и дополнительного 
профессионального образования безработных граждан, включая 

обучение в другой местности

1. Общие положения

Предмет регулирования административного регламента

1. Предметом регулирования Административного регламента предоставления госу-
дарственной услуги по организации профессионального обучения и дополнительного 
профессионального образования безработных граждан, включая обучение в другой 
местности (далее – Административный регламент, государственная услуга) является по-
рядок предоставления государственной услуги по организации профессионального об-
учения и дополнительного профессионального образования безработных граждан, 
включая обучение в другой местности.
Административный регламент определяет стандарт предоставления государственной 

услуги, устанавливает состав, последовательность и сроки выполнения административ-
ных процедур (действий).

Круг заявителей

2. Заявителями на предоставление государственной услуги могут выступать гражда-
не, признанные в установленном порядке безработными (далее – заявители).
Требование предоставления заявителю государственной услуги в соответствии с ва-

риантом предоставления государственной услуги, соответствующим признакам заяви-
теля, определенным в результате анкетирования, а также результата, за предоставле-
нием которого обратился заявитель

3. Государственная услуга предоставляется заявителю в соответствии с вариантом 
предоставления государственной услуги, соответствующим признакам заявителя, а так-
же предоставляется результат, за которым обратился заявитель.
Порядок получения информации гражданами, заявителями по вопросам предостав-

ления государственной услуги, вариантах предоставления государственной услуги и 
услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления государ-
ственной услуги, сведений о ходе предоставления государственной услуги, в том числе 
на Единой цифровой платформе в сфере занятости и трудовых отношений «Работа в 
России» (далее – единая цифровая платформа), на официальном сайте, в федеральной 
государственной информационной системе «Единый портал государственных и муни-
ципальных услуг (функций)» (далее – ЕПГУ), а также в государственной информацион-
ной системе «Портал государственных и муниципальных услуг (функций) Камчатского 
края» (далее – РПГУ), в разделе, посвященном порядку предоставления государствен-
ной услуги, в виде текстовой и графической информации.

4. Информирование граждан, заявителей о порядке предоставления государствен-
ной услуги осуществляется:

1) на единой цифровой платформе по адресу https://trudvsem.ru в разделе, посвя-
щенном порядку предоставления государственной услуги в виде текстовой и графиче-
ской информации;

2) в Министерстве труда и развития кадрового потенциала Камчатского края (далее 
– Министерство), государственных учреждениях службы занятости населения (далее – 
центры занятости населения):
а) на личном приеме;
б) посредством использования средств телефонной связи;
в) в письменном виде почтовой связью, с использованием средств факсимильной связи;
г) в форме электронного документа посредством использования электронной почты;
д) непосредственно в помещениях Министерства, центров занятости населения в виде 

текстовой и графической информации, размещенной на стендах, плакатах и баннерах, 
или консультаций с работниками Министерства, центра занятости населения;

3) посредством размещения информации на официальном сайте исполнительных ор-
ганов государственной власти Камчатского края в информационно-телекоммуникаци-
онной сети Интернет (далее – сеть Интернет) по адресу: https://www.kamgov.ru (далее 
– официальный сайт);

4) через краевое государственное казенное учреждение «Многофункциональный 
центр предоставления государственных и муниципальных услуг в Камчатском крае» 
(далее – МФЦ). Официальный портал МФЦ в сети «Интернет» по адресу: https://
portalmfc.kamgov.ru (далее – официальный портал МФЦ);
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5) посредством размещения информации в РПГУ в сети Интернет по адресу: https://
gosuslugi41.ru, в разделе, посвященном порядку предоставления государственной услу-
ги в виде текстовой и графической информации;

6) посредством размещения информации в ЕПГУ в сети Интернет по адресу: https://
gosuslugi.ru, в разделе, посвященном порядку предоставления государственной услуги 
в виде текстовой и графической информации;

7) посредством размещения информации на интерактивном портале службы занято-
сти населения (далее – Интерактивный портал) в сети Интернет по адресу: https://rabota.
kamgov.ru;

8) посредством размещения информации на официальных сайтах центров занятости 
населения в сети Интернет (при наличии) (далее – сайты центров занятости населения).

5. Обращение граждан, заявителей в органы государственной власти, органы мест-
ного самоуправления и организации с целью получения сведений, необходимых для 
получения государственной услуги, не требуется.

6. Информирование граждан, заявителей о порядке предоставления государствен-
ной услуги осуществляется в виде индивидуального и публичного информирования. 
Информирование заявителей о ходе предоставления государственной услуги осу-

ществляется в виде индивидуального информирования (консультирования).
7. Индивидуальное информирование граждан, заявителей о порядке, вариантах и 

ходе предоставления государственной услуги проводится в форме устного информи-
рования (консультирования) и письменного информирования.
Индивидуальное устное информирование (консультирование) о порядке, вариантах 

и о ходе предоставления государственной услуги осуществляется должностными лица-
ми, государственными гражданскими служащими Министерства (далее – должностные 
лица, гражданские служащие), работниками центров занятости населения лично и (или) 
по телефону.
При ответах на устные обращения (по телефону или лично) должностные лица, гра-

жданские служащие, работники центров занятости населения подробно и в вежливой 
форме информируют обратившихся граждан, заявителей по интересующим их вопро-
сам. Ответ на телефонный звонок должен содержать информацию о наименовании ор-
гана, в который обратился гражданин, заявитель либо наименовании центра занятости 
населения; фамилии, имени, отчестве (последнее – при наличии) и должности долж-
ностного лица, гражданского служащего, работника центра занятости населения, при-
нявшего телефонный звонок.
Должностные лица, гражданские служащие, работники центров занятости населения, 

осуществляющие устное информирование о порядке, вариантах и (или) о ходе предо-
ставления государственной услуги, должны принять все необходимые меры для разъ-
яснений, в том числе с привлечением, в случае необходимости, иных должностных лиц, 
гражданских служащих, работников центра занятости населения.

 При невозможности ответить на поставленный вопрос гражданину, заявителю реко-
мендуется обратиться к другому должностному лицу, гражданскому служащему, работ-
нику центра занятости населения или ему сообщается телефонный номер, по которому 
можно получить необходимую информацию, либо предлагается обратиться письменно, 
в форме электронного документа посредством использования электронной почты или 
назначить заявителю другое удобное время для консультации. 
Индивидуальное письменное информирование о порядке предоставления государ-

ственной услуги при обращении заявителей в Министерство, центр занятости населе-
ния осуществляется путем направления ответов почтовым отправлением, а также элек-
тронной почтой (при наличии) в срок, не превышающий 5 рабочих дней с момента по-
ступления обращения заявителя.
Индивидуальное устное информирование (консультирование) предоставляется по 

следующим вопросам:
1) о вариантах предоставления государственной услуги;
2) о перечне документов, необходимых для получения государственной услуги, ком-

плектности (достаточности) представленных (представляемых) документов;
3) о сроках предоставления государственной услуги;
4) о критериях принятия решения;
5) о принятом решении по заявлению о предоставлении государственной услуги;
6)  о порядке передачи результата предоставления государственной услуги;
7) о порядке досудебного (внесудебного) обжалования решений и действий (бездей-

ствия) Министерства и его должностных лиц, гражданских служащих, центров занято-
сти населения и их работников в ходе предоставления государственной услуги.

8. Публичное информирование граждан, заявителей о порядке, вариантах предостав-
ления государственной услуги осуществляется посредством привлечения средств мас-
совой информации, использования электронной и телефонной связи, в том числе 
средств автоинформирования, радио, телевидения, сети Интернет, включая единую циф-
ровую платформу, ЕПГУ, РПГУ, Интерактивный портал, путем размещения информации 
на официальном сайте, сайтах центров занятости населения (при наличии), официаль-
ном портале МФЦ, информационных стендах Министерства, центров занятости населе-
ния и МФЦ, а также изготовлением и распространением раздаточных информацион-
ных материалов (брошюр, буклетов, листовок, плакатов и т.п.).

9. Кроме вышеперечисленных способов Министерство, центры занятости населения 
вправе размещать информацию, направленную на популяризацию государственной 
услуги, на щитах, стендах, электронных табло, светодиодных экранах и иных техниче-
ских средствах стабильного территориального размещения. 

10. Сведения о ходе предоставления государственной услуги заявителям предостав-
ляются: 

1) Министерством, центрами занятости населения:
а) устно на личном приеме;
б) в письменном виде (почтой или посредством факсимильной связи);
в) в форме электронного документа посредством использования электронной почты;
г) посредством использования средств телефонной связи;
2) посредством единой цифровой платформы путем направления автоматически 

сформированных уведомлений. Информирование заявителя о направлении ему уве-
домлений через единую цифровую платформу осуществляется путем автоматизирован-
ного формирования и передачи текстовых сообщений на адрес электронной почты за-
явителя, указанный в заявлении.

11. Порядок, форма, место размещения и способы получения справочной информа-
ции, в том числе на стендах в местах предоставления государственной услуги и услуг, 
которые являются необходимыми и обязательными для предоставления государствен-
ной услуги, и в МФЦ:

1) на странице Министерства на официальном сайте размещается:
а) информация о месте нахождения и графике работы Министерства, центров заня-

тости населения, предоставляющих государственную услугу, номерах телефонов, в том 
числе номерах телефонов-автоинформаторов, адресах официального сайта, сайтов цен-
тров занятости населения (при наличии), а также электронной почты;
б) текст Административного регламента;
в) перечень нормативных правовых актов, регулирующих предоставление государ-

ственной услуги (с указанием их реквизитов и источников официального опубликова-
ния);
г) извлечения из нормативных правовых актов, регулирующих предоставление госу-

дарственной услуги;
2) информация о предоставлении государственной услуги, о месте нахождения и гра-

фиках работы МФЦ размещается на официальном портале МФЦ;
3) информация о предоставлении государственной услуги, включая перечень норма-

тивных правовых актов, регулирующих предоставление государственной услуги (с ука-
занием их реквизитов и источников официального опубликования), размещается в фе-
деральной государственной информационной системе «Федеральный реестр государ-
ственных и муниципальных услуг (функций)», государственной информационной 
системе «Реестр государственных и муниципальных услуг (функций) Камчатского края» 
(далее – Реестры);

4) на ЕПГУ, РПГУ, Интерактивном портале размещается следующая информация:
а) исчерпывающий перечень документов, необходимых для предоставления государ-

ственной услуги, требования к оформлению указанных документов, а также перечень 
документов, которые заявитель вправе представить по собственной инициативе;
б) круг заявителей;
в) срок предоставления государственной услуги;
г) результаты предоставления государственной услуги, порядок предоставления до-

кумента, являющегося результатом предоставления государственной услуги;
д) исчерпывающий перечень оснований для приостановления или отказа в предо-

ставлении государственной услуги;
е) о праве заявителя на досудебное (внесудебное) обжалование действий (бездей-

ствия) и решений, принятых в ходе предоставления государственной услуги, об органе 
государственной власти, организации и уполномоченных на рассмотрение жалобы ли-
цах, которым может быть направлена жалоба заявителя в досудебном (внесудебном) 
порядке;
ж) о способах информирования заявителей и порядке подачи и рассмотрения жало-

бы, в том числе с использованием ЕПГУ;
з) формы заявлений (уведомлений, сообщений), используемые при предоставлении 

государственной услуги;
и) образец заполнения электронной формы запроса о предоставлении государствен-

ной услуги (далее – запрос);
к) перечень нормативных правовых актов, регулирующих порядок досудебного (вне-

судебного) обжалования решений и действий (бездействия) Министерства и его долж-
ностных лиц, гражданских служащих, центров занятости населения и их работников, 
предоставляющих государственную услугу;
л) информация о месте предоставления государственной услуги, о справочных теле-

фонах, адресах официального сайта, сайтов центров занятости населения (при нали-
чии), а также электронной почты;

5) на ЕПГУ, РПГУ, Интерактивном портале размещаются и являются доступными без 
регистрации и авторизации следующие информационные материалы:
а) информация о порядке и способах предоставления государственной услуги;
б) сведения о месте нахождения и графике работы Министерства, центров занятости 

населения, номерах телефонов, в том числе номерах телефонов-автоинформаторов, об 
адресах официального сайта и сайтов центров занятости населения (при наличии), ад-
ресах электронной почты Министерства и центров занятости населения;
в) перечень нормативных правовых актов, регламентирующих предоставление госу-

дарственной услуги;
г) перечень представляемых документов и перечень сведений, которые должны со-

держаться в заявлении (обращении);
д) доступные для копирования формы заявлений;
6) информация на ЕПГУ, РПГУ, единой цифровой платформе, Интерактивном портале 

о порядке и сроках предоставления государственной услуги на основании сведений, 
содержащихся в Реестрах, предоставляется заявителю бесплатно;

7) доступ к информации о сроках и порядке предоставления государственной услу-
ги осуществляется без выполнения заявителем каких-либо требований, в том числе без 
использования программного обеспечения, установка которого на технические сред-
ства заявителя требует заключения лицензионного или иного соглашения с правообла-
дателем программного обеспечения, предусматривающего взимание платы, регистра-
цию или авторизацию заявителя, или предоставление им персональных данных;

8) на информационных стендах, плакатах или баннерах в Министерстве, центрах за-
нятости населения и на официальном сайте размещается следующая информация: ме-
стонахождение, график (режим) работы, номера телефонов, адрес официального сай-

та, адреса электронной почты Министерства, центров занятости населения, процедура 
предоставления государственной услуги (в текстовом виде), образец заполнения заяв-
ления о предоставлении государственной услуги и перечень документов, необходимых 
для предоставления государственной услуги, порядок обжалования решений и дейст-
вий (бездействия) Министерства и его должностных лиц, гражданских служащих, цен-
тров занятости населения и их работников, предоставляющих государственную услугу.

2. Стандарт предоставления государственной услуги

Наименование государственной услуги

12. Организация профессионального обучения и дополнительного профессиональ-
ного образования безработных граждан, включая обучение в другой местности.

Наименование органа, предоставляющего государственную услугу

13. Государственная услуга предоставляется Министерством труда и развития кадро-
вого потенциала Камчатского края через центры занятости населения.
Министерство организует, обеспечивает и контролирует в Камчатском крае деятель-

ность центров занятости населения по предоставлению государственной услуги.
Центры занятости населения предоставляют государственную услугу на территории 

соответствующих муниципальных образований в Камчатском крае.
При предоставлении центрами занятости населения государственной услуги осу-

ществляется межведомственное взаимодействие с Пенсионным фондом Российской 
Федерации.
Министерство, центры занятости населения не вправе требовать от заявителя осу-

ществления действий, в том числе согласований, необходимых для получения государ-
ственной услуги и связанных с обращением в иные государственные органы, органы 
местного самоуправления, организации, обращение в которые необходимо для предо-
ставления государственной услуги.
Заявитель вправе обратиться в МФЦ за содействием в подаче заявления в электрон-

ной форме.

Результат предоставления государственной услуги

14. Результатом предоставления государственной услуги являются:
1) выдача заявителю направления на обучение, оформленного в соответствии с при-

ложением 1 к настоящему Административному регламенту;
2) направление заявителю заключения о предоставлении государственной услуги, 

оформленного в соответствии с приложением 2 к настоящему Административному ре-
гламенту, включающего:
а) рекомендуемый перечень профессий (специальностей), по которым может осу-

ществляться прохождение профессионального обучения или получение дополнитель-
ного профессионального образования;
б) рекомендуемый перечень образовательных программ для обучения;
в) сведения об организации процесса обучения (реквизиты договора о направлении 

на профессиональное обучение или дополнительное профессиональное образование 
и получении направления на обучение между центром занятости населения и заявите-
лем, наименование организации, осуществляющей образовательную деятельность; на-
именование программы курса; даты начала и окончания обучения);
г) сведения об оказании финансовой поддержки при направлении заявителя для про-

хождения профессионального обучения или получения дополнительного профессио-
нального образования в другую местность.

15. Способы получения результата предоставления государственной услуги:
1) направление на обучение выдается заявителю лично в центре занятости населе-

ния.  Уведомление о дате посещения центра занятости населения для получения на-
правления на обучение направляется заявителю с использованием единой цифровой 
платформы.

2) заключение о предоставлении государственной услуги формируется и направля-
ется заявителю с использованием единой цифровой платформы.

16. Факт получения заявителем результата предоставления государственной услуги 
фиксируется на единой цифровой платформе.

Срок предоставления государственной услуги

17. Максимальный срок предоставления государственной услуги в суммарном исчи-
слении составляет не более 35 рабочих дней (без учета времени на проведение закуп-
ки образовательной услуги и заключение государственного контракта).

18. Предоставление государственной услуги приостанавливается на время предо-
ставления государственной услуги по организации профессиональной ориентации гра-
ждан в целях выбора сферы деятельности (профессии), трудоустройства, прохождения 
профессионального обучения и получения дополнительного профессионального обра-
зования (далее – государственная услуга по профессиональной ориентации), прохо-
ждения медицинского освидетельствования.

19. Направление документа, являющегося результатом предоставления государствен-
ной услуги, осуществляется в рамках осуществления административной процедуры 
«Формирование и направление заявителю заключения о предоставлении государст-
венной услуги», дополнительного времени на оказание государственной услуги не тре-
буется.

Правовые основания для предоставления государственной услуги

20. Перечень нормативных правовых актов, регулирующих предоставление государ-
ственной услуги (с указанием их реквизитов и источников официального опубликова-
ния) и информация о порядке досудебного (внесудебного) обжалования решений и 
действий (бездействий), Министерства и его должностных лиц, гражданских служащих, 
центров занятости населения и их работников, предоставляющих государственную услу-
гу размещается и актуализируется Министерством на официальном сайте, в Реестрах, 
на ЕПГУ, РПГУ, Интерактивном портале.

Исчерпывающий перечень документов, 
необходимых для предоставления государственной услуги

21. Документы и сведения, необходимые для предоставления государственной услу-
ги:

1) заявление заявителя о предоставлении государственной услуги (далее – заявле-
ние), оформленное в соответствии с приложением 3 к настоящему Административному 
регламенту;

2) сведения о заявителе, внесенные на единую цифровую платформу, представлен-
ные заявителем или полученные центром занятости населения на основании межве-
домственного запроса, в том числе с использованием единой системы межведомствен-
ного электронного взаимодействия, при государственной регистрации указанного гра-
жданина в целях поиска подходящей работы.

22. Заявление подается заявителем в центр занятости населения, в котором заяви-
тель состоит на учете в качестве безработного, в форме электронного документа с ис-
пользованием единой цифровой платформы.
Заявление подается заявителем по собственной инициативе или в случае согласия с 

предложением центра занятости населения о предоставлении государственной услуги.
В заявлении содержится: наименование органа, предоставляющего государственную 

услугу; сведения, позволяющие идентифицировать заявителя; способ связи с заявите-
лем; информация о социальном статусе заявителя (в случае наличия); дополнительные 
сведения, необходимые для предоставления государственной услуги в соответствии с 
приложением 3 к настоящему Административному регламенту.

23. Центр занятости населения обеспечивает заявителям возможность указания в за-
явлении сведений о согласии или несогласии на обработку персональных данных в со-
ответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных», 
в целях принятия решения по заявлению и предоставления государственных услуг в 
области содействия занятости населения, в том числе на:

1) направление заявления в государственный орган, государственные учреждения 
службы занятости населения или должностному лицу, в компетенцию которых входит 
решение поставленных в заявлении вопросов;

2) передачу персональных данных третьим лицам в целях принятия решения по за-
явлению и предоставления государственных услуг в области содействия занятости.

24. При заполнении заявления не допускается использование сокращений слов и аб-
бревиатур.

25. Заявление о предоставлении государственной услуги в электронной форме под-
писывается заявителем простой электронной подписью, ключ которой получен в со-
ответствии с Правилами использования простой электронной подписи при оказании 
государственных и муниципальных услуг, утвержденными постановлением Прави-
тельства Российской Федерации  от 25.01.2013 г. № 33 «Об использовании простой 
электронной подписи при оказании государственных и муниципальных услуг», или 
усиленной квалифицированной электронной подписью, или усиленной неквалифи-
цированной подписью, сертификат ключа проверки которой создан и используется в 
инфраструктуре, обеспечивающей информационно-технологическое взаимодействие 
информационных систем, используемых для предоставления государственных и му-
ниципальных услуг в электронной форме.

26. Заявителю обеспечивается возможность выбора способа подачи заявления: са-
мостоятельно на единой цифровой платформе, при личном обращении за содействи-
ем в центр занятости населения или в МФЦ.

27. Заявитель вправе обратиться в центр занятости населения путем личного посеще-
ния по собственной инициативе или по предложению центра занятости населения по 
вопросам, связанным с предоставлением государственной услуги.
В центрах занятости населения заявителям обеспечивается доступ к единой цифро-

вой платформе, ЕПГУ и РПГУ, а также оказывается необходимое консультационное со-
действие.
При личном посещении центра занятости населения заявитель предъявляет паспорт 

гражданина Российской Федерации или иной документ, удостоверяющий личность гра-
жданина Российской Федерации; документ, удостоверяющий личность иностранного 
гражданина, лица без гражданства.

28. В случае личного посещения гражданином центра занятости населения админи-
стративные процедуры, предусмотренные пунктами 1-5 части 56 настоящего Админи-
стративного регламента, осуществляются по его желанию в день обращения за исклю-
чением случая, когда заявитель выбрал профессию (специальность), требующую обяза-
тельного медицинского освидетельствования. 
В случае, когда заявитель выбрал профессию (специальность), требующую обязатель-

ного медицинского освидетельствования, осуществляются административные процеду-
ры, предусмотренные пунктами 1-4 части 56 настоящего Административного регламен-
та.

29. Предложение центра занятости населения о предоставлении государственной 
услуги формируется и направляется заявителю с использованием единой цифровой 
платформы в соответствии с приложением 4 к настоящему Административному регла-
менту

Предложение о предоставлении государственной услуги также может быть сформи-
ровано на единой цифровой платформы автоматически.

30. В предложении указывается: наименование центра занятости населения; инфор-
мация о необходимости направления заявителем результата рассмотрения предложе-
ния о предоставлении государственной услуги в центр занятости населения с исполь-
зованием единой цифровой платформы, срок направления результата рассмотрения 
предложения о предоставлении государственной услуги в центр занятости населения 
с использованием единой цифровой платформ. 

31. Результатом рассмотрения предложения о предоставлении государственной услу-
ги по выбору заявителя может являться отказ от предложения или согласие с предло-
жением путем направления заявления;

32. При отсутствии в центре занятости населения выписки из индивидуальной про-
граммы реабилитации или абилитации инвалида (далее – ИПРА), содержащей заклю-
чение о рекомендуемом характере и условиях труда, работник центра занятости насе-
ления осуществляет запрос сведений об инвалидности, содержащихся в федеральной 
государственной информационной системе «Федеральный реестр инвалидов», в  по-
рядке, установленном Регламентом информационного взаимодействия в целях органи-
зации представления сведений органами и организациями, указанными в части 5 ста-
тьи 5.1 Федерального закона  от 24.11.1995 № 181-ФЗ «О социальной защите инвали-
дов в Российской Федерации», и пользователями федеральной государственной 
информационной системы «Федеральный реестр инвалидов», утвержденным постанов-
лением Правления Пенсионного фонда Российской Федерации от 26.02.2018 № 68п.
В случае отсутствия в выписке из ИПРА сведений для подбора рекомендуемых ви-

дов трудовой и профессиональной деятельности инвалида с учетом нарушенных функ-
ций организма и ограничений жизнедеятельности либо при отсутствии у центра заня-
тости населения доступа к системе межведомственного электронного взаимодействия 
заявители, относящиеся к категории инвалидов, представляют ИПРА.
Непредставление заявителем указанного документа не является основанием для от-

каза в предоставлении услуги.
33. Документы, составленные на иностранном языке, подлежат переводу на русский 

язык. Верность перевода и подлинность подписи переводчика свидетельствуются в уста-
новленном порядке.

Исчерпывающий перечень оснований для отказа в приеме документов, 
необходимых для предоставления государственной услуги

34. Основания для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления 
государственной услуги, отсутствуют.

Исчерпывающий перечень оснований для приостановления 
или отказа в предоставлении государственной услуги

35. Основаниями для приостановления предоставления государственной услуги яв-
ляются:

1) письменно выраженное согласие заявителя на предложение работника центра за-
нятости населения о получении государственной услуги по профессиональной ориен-
тации;

2) направления заявителя в медицинскую организацию для прохождения медицин-
ского освидетельствования.

36. Основания для отказа в предоставлении государственной услуги отсутствуют. 
37. Предоставление государственной услуги прекращается в случаях:
1) снятие с регистрационного учета заявителя, признанного в установленном поряд-

ке безработным, до момента заключения с заявителем договора на профессиональное 
обучение и дополнительное профессиональное образование;

2) отзыв заявления заявителем;
3) неявка заявителем в центр занятости населения для проведения предварительной 

беседы в назначенные центром занятости населения даты;
4) ненаправление заявителем в центр занятости населения с использованием еди-

ной цифровой платформы информации о выбранном варианте профессии (специаль-
ности), по которой будет осуществляться прохождение профессионального обучения 
или получение дополнительного профессионального образования, в течении одного 
рабочего дня с момента получения заявителем рекомендуемого перечня профессий 
(специальностей);

5) отказ заявителя от подписания договора о направлении на профессиональное об-
учение или дополнительное профессиональное образование;

6) непредставление заявителем лично в центр занятости населения заключения о 
прохождении медицинского освидетельствования в срок, не позднее десяти рабочих 
дней с даты получения направления;

7) ненаправление заявителем в центр занятости населения, выбранного варианта ор-
ганизации, осуществляющей образовательную деятельность, в соответствии с выбран-
ной профессией (специальностью) и выбранного варианта образовательной програм-
мы, в течении двух рабочих дней с момента получения рекомендуемого перечня орга-
низаций, осуществляющих образовательную деятельность;

8) отсутствие взаимодействия заявителя с центром занятости населения более одно-
го месяца с даты, указанной в уведомлении центра занятости населения, начиная с ко-
торой заявитель обязан осуществить взаимодействие с центром занятости населения 
указанным в уведомлении способом.

38. Решения о приостановлении и прекращении предоставления государственной 
услуги оформляются в соответствии с приложениями 5 и 6 к настоящему Администра-
тивному регламенту.

Размер платы, взимаемой с заявителя при предоставлении 
государственной услуги, и способы ее взимания

39. Государственная пошлина и иная плата за предоставление государственной услу-
ги не взимается.

Максимальный срок ожидания в очереди при подаче заявления 
о предоставлении государственной услуги и при получении результата 

государственной услуги

40. Заявление о предоставлении государственной услуги подается заявителем с ис-
пользованием единой цифровой платформы.
При подаче заявления о предоставлении государственной услуги с использованием 

единой цифровой платформы ожидание в очереди не требуется.
В случае обращения заявителя в центр занятости населения за содействием в пода-

че заявления в электронной форме, максимальный срок ожидания в очереди не может 
превышать 5 минут.

41. Максимальный срок ожидания в очереди при получении результата государст-
венной услуги в случае выдачи направления на обучение заявителю лично в центре за-
нятости населения не может превышать 5 минут. 
Уведомление о дате и времени посещения центра занятости населения для получе-

ния направления на обучение направляется заявителю с использованием единой циф-
ровой платформы.
При направлении заявителю заключения о предоставлении государственной услуги 

с использованием единой цифровой платформы ожидание в очереди не требуется.

Срок регистрации запроса заявителя о предоставлении 
государственной услуги

42. Срок регистрации запроса работником центра занятости населения, ответствен-
ным за прием и регистрацию документов, осуществляется в день поступления заявле-
ния.
Заявление считается принятым центром занятости населения в день его направле-

ния заявителем.
В случае если заявление направлено гражданином в выходной или нерабочий празд-

ничный день, днем направления заявления считается следующий за ним рабочий день.
Уведомление о принятии заявления автоматически направляется заявителю с исполь-

зованием единой цифровой платформы в день его принятия.
Информирование заявителя о направлении ему уведомлений через единую цифро-

вую платформу осуществляется путем автоматизированного формирования и переда-
чи текстовых сообщений на адрес электронной почты гражданина, указанный в заяв-
лении.

Требования к помещениям, в которых предоставляется 
государственная услуга

43. Для ожидания приема заявителям отводятся места, оборудованные достаточным 
количеством стульев, столами (стойками) для возможности оформления документов.

44. Предоставление государственной услуги заявителям осуществляется в отдельных 
специально оборудованных помещениях, обеспечивающих беспрепятственный доступ 
инвалидов, включая инвалидов, использующих кресла-коляски.
Помещение для осуществления личного приема заявителей должно быть оборудо-

вано в соответствии с санитарными правилами и нормами, с соблюдением необходи-
мых мер безопасности.
Помещение, в котором предоставляется государственная услуга, обеспечивается сред-

ствами электронно-вычислительной техники, сетью Интернет, средствами связи, оргтех-
никой, системами кондиционирования воздуха, канцелярскими принадлежностями.

45. Заявителям, относящимся к категории инвалидов, обеспечивается возможность:
1) беспрепятственного входа в помещение, в котором предоставляется государствен-

ная услуга, и выхода из него;
2) самостоятельного передвижения по территории помещения, в котором предостав-

ляется государственная услуга, в целях доступа к месту предоставления государствен-
ной услуги, в том числе с помощью работников центра занятости населения, предостав-
ляющих государственную услугу, ассистивных и вспомогательных технологий, а также 
сменного кресла-коляски;

3) посадки в транспортное средство и высадки из него перед входом в помещение, 
в котором предоставляется государственная услуга, в том числе с использованием кре-
сла-коляски и, при необходимости, с помощью работников центра занятости населе-
ния;

4) сопровождения заявителей, относящихся к категории инвалидов, имеющих стой-
кие нарушения функции зрения и самостоятельного передвижения по территории по-
мещения, в котором предоставляется государственная услуга;

5) содействия при входе в помещение, в котором предоставляется государственная 
услуга, и выходе из него, информирования о доступных маршрутах общественного 
транспорта;

6) надлежащего размещения носителей информации, необходимой для обеспечения 
беспрепятственного доступа заявителей, к помещению, в котором предоставляется го-
сударственная услуга, и услугам, с учетом ограничений их жизнедеятельности, в том чи-
сле дублирование необходимой для получения услуги звуковой и зрительной инфор-
мации, а также надписей, знаков и иной текстовой и графической информации знака-
ми, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля и на контрастном фоне;
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7) обеспечения допуска в помещение, в котором предоставляется государственная 
услуга, собаки-проводника при наличии документа, подтверждающего ее специальное 
обучение, выданного по форме и в порядке, утвержденном приказом Министерства тру-
да и социальной защиты Российской Федерации от 22.06.2015 № 386н «Об утвержде-
нии формы документа, подтверждающего специальное обучение собаки-проводника, 
и порядка его выдачи».

46. Места для информирования заявителей о порядке предоставления государствен-
ной услуги оборудуются информационными стендами.
На информационном стенде располагается информация, указанная в пункте 8 части 

11 настоящего Административного регламента.

Показатели доступности и качества государственной услуги

47. Показателями доступности государственной услуги являются:
1) доступность обращения за предоставлением государственной услуги, в том числе 

лиц с ограниченными возможностями здоровья;
2) наличие различных каналов получения информации о предоставлении государст-

венной услуги; 
3) наличие полной, актуальной и достоверной информации о порядке предоставле-

ния государственной услуги;
4) предоставление возможности подачи заявления о предоставлении государствен-

ной услуги и документов через единую цифровую платформу, ЕПГУ, РПГУ;
5) предоставление возможности получения информации о ходе предоставления го-

сударственной услуги, в том числе через единую цифровую платформу, ЕПГУ, РПГУ, а 
также предоставления результата оказания услуги в личный кабинет заявителя;

6) возможность досудебного (внесудебного) рассмотрения жалоб в процессе предо-
ставления государственной услуги;

7) транспортная доступность к местам предоставления государственной услуги.
48. Показателями качества государственной услуги являются:
1) соблюдение сроков предоставления государственной услуги;
2) отсутствие жалоб со стороны заявителей на качество предоставления государст-

венной услуги, действия (бездействие) уполномоченных должностных лиц, участвую-
щих в предоставлении государственной услуги;

3) своевременное получение государственной услуги в соответствии со стандартом 
предоставления государственной услуги;

4) получение полной, актуальной и достоверной информации о порядке предостав-
ления государственной услуги, в том числе в электронной форме.

49. Условия доступности государственной услуги для заявителей, относящихся к ка-
тегории инвалидов. 
Заявителям, относящимся к категории инвалидов, оказывается помощь, необходимая 

для получения в доступной для них форме информации о правилах предоставления 
услуги, в том числе об оформлении необходимых для получения услуги документов, о 
совершении ими других необходимых для получения услуги действий.
Заявителям, относящимся к категории инвалидов по слуху, предоставляется при не-

обходимости, государственная услуга с использованием русского жестового языка, 
включая обеспечение допуска сурдопереводчика, тифлосурдопереводчика в помеще-
ние, в котором предоставляется государственная услуга.
Работниками центров занятости населения заявителям, относящимся к категории ин-

валидов, оказывается иная необходимая помощь в преодолении барьеров, мешающих 
получению ими услуг наравне с другими лицами.
При предоставлении государственной услуги заявителям, относящимся к категории ин-

валидов, обеспечивается наличие копий документов, объявлений, инструкций о порядке 
предоставления услуги (в том числе, на информационном стенде), выполненных рельефно-
точечным шрифтом Брайля и на контрастном фоне, а также аудиоконтура в регистратуре.

Иные требования к предоставлению государственной услуги

50. Особенности предоставления государственной услуги при обращении заявителя 
в электронной форме и в МФЦ предусмотрены частями 113-120 и 123–125 настояще-
го Административного регламента.

51. При предоставлении государственной услуги оказание иных услуг, необходимых 
и обязательных для предоставления государственной услуги, предоставляемых иными 
организациями, а также участие иных организаций в предоставлении государственной 
услуги, не требуется кроме случая, предусмотренного в части 32 настоящего Админис-
тративного регламента. 

52. Плата за предоставление иных услуг, необходимых и обязательных для предо-
ставления государственной услуги, не взимается в связи с отсутствием таких услуг.

53. Перечень информационных систем, используемых для предоставления государ-
ственной услуги:

1) единая цифровая платформа;
2) ЕПГУ/РПГУ;
3) Интерактивный портал.

3. Состав, последовательность и сроки выполнения 
административных процедур 

Перечень вариантов предоставления государственной услуги

54. Государственная услуга предоставляется в следующем варианте: обращение зая-
вителя с целью прохождения профессионального обучения или дополнительного про-
фессионального образования. 

Описание административной процедуры профилирования заявителя

55. Государственная услуга предоставляется заявителям, относящимся к категориям 
граждан, указанным в части 2 Административного регламента;

Перечень административных процедур (действий)

56. Предоставление государственной услуги включает в себя следующие админист-
ративные процедуры:

1) направление заявителю предложения о предоставлении государственной услуги;
2) проведение предварительной беседы с заявителем;
3) направление заявителю предложения о предоставлении государственной услуги 

по профессиональной ориентации;
4) подбор и согласование с заявителем профессии (специальности), по которой бу-

дет осуществляться прохождение профессионального обучения или получение допол-
нительного профессионального образования;

5) подбор и согласование с заявителем организации, осуществляющей образователь-
ную деятельность, в соответствии с выбранной гражданином профессией (специально-
стью) и образовательной программой обучения;

6) оформление и выдача заявителю договора о направлении на профессиональное об-
учение или дополнительное профессиональное образование и направления на обучение;

7) формирование и направление заявителю заключения о предоставлении государ-
ственной услуги;

8) внесение сведений об обучении заявителя на единую цифровую платформу.

Административная процедура «Направление заявителю предложения 
о предоставлении государственной услуги»

57. Основанием для начала административной процедуры являются сведения о зая-
вителе, внесенные на единую цифровую платформу на основании документов и (или) 
сведений, представленных им или полученных центром занятости населения на осно-
вании межведомственного запроса, в том числе с использованием единой системы меж-
ведомственного электронного взаимодействия, при регистрации указанного граждани-
на в целях поиска подходящей работы. 

58. Состав действий работника центра занятости населения при выполнении адми-
нистративной процедуры:

1) проводит анализ сведений о заявителе, внесенных на единую цифровую платфор-
му на основании документов и (или) сведений, представленных им или полученных цен-
тром занятости населения на основании межведомственного запроса, в том числе с ис-
пользованием единой системы межведомственного электронного взаимодействия, при 
регистрации указанного гражданина в целях поиска подходящей работы;

2) формирует с использованием единой цифровой платформы предложение о предо-
ставлении государственной услуги. Предложение о предоставлении государственной 
услуги также может быть сформировано на единой цифровой платформе автоматически;

3) направляет заявителю с использованием единой цифровой платформы предложе-
ние о предоставлении государственной услуги, содержащее информацию: 
а) о необходимости направить в центр занятости населения с использованием еди-

ной цифровой платформы результат рассмотрения предложения о предоставлении го-
сударственной услуги. Результатом рассмотрения предложения по выбору заявителя 
может являться отказ от предложения или согласие с предложением путем направле-
ния заявления;
б) о сроке направления результата рассмотрения предложения о предоставлении го-

сударственной услуги в центр занятости населения с использованием единой цифро-
вой платформы. 

4) фиксирует на единой цифровой платформе отказ заявителя от предложения о пре-
доставлении государственной услуги (в том числе ненаправление гражданином в центр 
занятости населения с использованием единой цифровой платформы результатов рас-
смотрения указанного предложения).

59. Максимальный срок выполнения административной процедуры – не позднее дня, 
в котором сформировано предложение о предоставлении государственной услуги.

60. Административную процедуру осуществляют работники центра занятости населе-
ния, ответственные за предоставление государственной услуги в соответствии с долж-
ностными инструкциями.

61. Критерием принятия решения по данной административной процедуре являют-
ся сведения о заявителе, внесенные на единую цифровую платформу на основании до-
кументов и (или) сведений, представленных им или полученных центром занятости на-
селения на основании межведомственного запроса, в том числе с использованием еди-
ной системы межведомственного электронного взаимодействия, при регистрации 
указанного гражданина в целях поиска подходящей работы. 

62. Результатом исполнения административной процедуры является направление за-
явителю с использованием единой цифровой платформы предложение о предоставле-
нии государственной услуги;

63. Результат исполнения административной процедуры фиксируется на единой циф-
ровой платформе.

Административная процедура «Проведение 
предварительной беседы с заявителем»

64. Основанием для начала административной процедуры является поступление за-
явления заявителя в центр занятости населения, в форме электронного документа с ис-

пользованием единой цифровой платформы заявления по собственной инициативе или 
в случае согласия с предложением центра занятости населения о предоставлении го-
сударственной услуги.

65. Состав действий работника центра занятости населения при выполнении адми-
нистративной процедуры:

1) связывается с заявителем по указанному в заявлении номеру телефона для про-
ведения предварительной беседы в дистанционной форме, в срок не позднее следую-
щего рабочего дня со дня принятия заявления заявителя;

2) проводит предварительную беседу с заявителем в дистанционной форме, а также 
уточняет у заявителя и вносит на единую цифровую платформу пожелания о перечне 
профессий (специальностей) для прохождения профессионального обучения или по-
лучения дополнительного профессионального образования;

3) информирует заявителя о порядке предоставления государственной услуги, выпла-
ты пособия по безработице в период прохождения профессионального обучения или 
получения дополнительного профессионального образования;

4) фиксирует на единой цифровой платформе форму, дату и результат проведения 
предварительной беседы;

5) в случае невозможности провести предварительную беседу с заявителем в дистан-
ционной форме по указанному в заявлении номеру телефона, назначает дату и время 
личной явки заявителя в центр занятости населения для проведения предварительной 
беседы путем направления заявителю уведомления с использованием единой цифровой 
платформы;

6) при личной явки заявителя в назначенные дату и время в центр занятости населе-
ния, осуществляет действия, указанные в пунктах 2-4 настоящей части Административ-
ного регламента;

7) в случае неявки заявителя на предварительную беседу в указанные дату и время, 
назначает дату и время повторной личной явки заявителя в центр занятости населения 
путем направления заявителю соответствующего уведомления с использованием еди-
ной цифровой платформы;

8) назначает заявителю не более двух повторных личных явок в центр занятости на-
селения в течение 11 рабочих дней с даты первоначально назначенной личной явки 
заявителя;

9) в случае неявки заявителя в центр занятости населения на предварительную бе-
седу в назначенные центром занятости населения даты в течение 11 рабочих дней с 
даты первоначально назначенной личной явки заявителя, фиксирует факт неявки на 
единой цифровой платформе сведения и направляет заявителю уведомление о пре-
кращении предоставления государственной услуги, в срок не позднее следующего ра-
бочего дня со дня прекращения государственной услуги.

10) при обращении за государственной услугой заявителей, относящихся к категории 
инвалидов, работник центра занятости населения осуществляет межведомственный за-
прос в электронной форме на получение выписки из ИПРА из ФГИС ФРИ;

11) анализирует сведения о заявителе, содержащиеся на единой цифровой платфор-
ме, и устанавливает их соответствие сведениям, содержащимся в заявлении о предо-
ставлении государственной услуги.

66. Максимальный срок выполнения административной процедуры не должен пре-
вышать 15 рабочих дней со дня поступления заявления заявителя.

67. Административную процедуру осуществляют работники центра занятости населе-
ния, ответственные за предоставление государственной услуги в соответствии с долж-
ностными инструкциями.

68. Критерием принятия решения по данной административной процедуре является 
наличие заявления о предоставлении государственной услуги.

69. Результатом исполнения административной процедуры является проведение 
предварительной беседы с заявителем и уточнение у заявителя пожелания о перечне 
профессий (специальностей) для прохождения профессионального обучения или по-
лучения дополнительного профессионального образования;

70. Результат исполнения административной процедуры фиксируется на единой циф-
ровой платформе и приобщается к личному делу.

Административная процедура 
«Направление заявителю предложения о предоставлении 
государственной услуги по профессиональной ориентации»

71. Основанием для начала административной процедуры является результат прове-
дения предварительной беседы с заявителем.

72. Состав действий работника центра занятости населения при выполнении адми-
нистративной процедуры:

1) в случае затруднения заявителя в выборе профессии (специальности), формирует 
предложение о предоставлении заявителю государственной услуги по организации 
профессиональной ориентации в целях выбора сферы деятельности (профессии), тру-
доустройства, прохождения профессионального обучения и получения дополнительно-
го профессионального образования при проведении предварительной беседы, в день 
проведения предварительной беседы с заявителем;

2) направляет заявителю с использованием единой цифровой платформы предложе-
ние о предоставлении государственной услуги по профессиональной ориентации, со-
держащее информацию:
а) о необходимости направить в центр занятости населения с использованием еди-

ной цифровой платформы результат рассмотрения предложения о предоставлении го-
сударственной услуги. Результатом рассмотрения предложения по выбору заявителя 
может являться отказ от предложения или согласие с предложением путем направле-
ния заявления о предоставлении государственной услуги по профессиональной ори-
ентации;
б) о сроке направления результата рассмотрения предложения о предоставлении го-

сударственной услуги в центр занятости населения с использованием единой цифро-
вой платформы. Срок рассмотрения заявителем предложения о предоставлении госу-
дарственной услуги устанавливается не позднее 3 календарных дней со дня получения 
предложения о предоставлении государственной услуги по профессиональной ориен-
тации.

3) фиксирует на единой цифровой платформе отказ заявителя от предложения о пре-
доставлении государственной услуги (в том числе ненаправление заявителем инфор-
мации о результате рассмотрения предложения о предоставлении государственной 
услуги по профессиональной ориентации в срок не позднее 3 календарных дней со дня 
получения предложения);

4) в случае согласия заявителя с предложением путем направления заявления о пре-
доставлении государственной услуги по профессиональной ориентации, направляет за-
явителю с использованием единой цифровой платформы в срок не позднее следующе-
го рабочего дня со дня подачи заявления на предоставление государственной услуги 
по профессиональной ориентации уведомление о приостановлении государственной 
услуги. Предоставление государственной услуги приостанавливается на время, в тече-
ние которого гражданин получает государственную услугу по профессиональной ори-
ентации.

73. Максимальный срок выполнения административной процедуры – не более 4 ра-
бочих дней со дня проведения предварительной беседы с заявителем.

74. Административную процедуру осуществляют работники центра занятости населе-
ния, ответственные за предоставление государственной услуги в соответствии с долж-
ностными инструкциями.

75. Критерием принятия решения по данной административной процедуре является 
затруднение заявителя в выборе профессии (специальности) для прохождения профес-
сионального обучения или получения дополнительного профессионального образова-
ния.

76. Результатом исполнения административной процедуры является направление за-
явителю предложения о предоставлении государственной услуги по профессиональ-
ной ориентации.

77. Результат исполнения административной процедуры фиксируется на единой циф-
ровой платформе и приобщается к личному делу.

Административная процедура «Подбор и согласование с заявителем 
профессии (специальности), по которой будет осуществляться 
прохождение профессионального обучения или получение 

дополнительного профессионального образования»

78. Основанием для начала административной процедуры является результат прове-
дения предварительной беседы с заявителем и анализ сведений о заявителе.

79. Состав действий работника центра занятости населения при выполнении адми-
нистративной процедуры:

1) в срок не позднее 3 рабочих дней со дня проведения предварительной беседы с 
заявителем осуществляет с использованием единой цифровой платформы подбор ре-
комендуемого перечня профессий (специальностей), по которым заявителем может осу-
ществляться прохождение профессионального обучения или получение дополнитель-
ного профессионального образования, с учетом анализа сведений о заявителе, в том 
числе:
а) сведений о заявителе, внесенных на единую цифровую платформу при регистра-

ции заявителя в целях поиска подходящей работы;
б) сведений о заявителе, внесенных на единую цифровую платформу, при проведе-

нии предварительной беседы;
в) результатов получения государственной услуги по профессиональной ориентации 

(при наличии);
г) требований к квалификации работника, содержащихся в квалификационных спра-

вочниках и (или) профессиональных стандартах;
д) сведений о заявленной работодателями потребности в работниках в количествен-

ном и профессионально-квалификационном разрезе, о востребованных на рынке тру-
да профессиях (специальностях);
е) перечня приоритетных профессий (специальностей) для профессионального об-

учения и дополнительного профессионального образования безработных граждан, фор-
мирование и ведение которого осуществляется на основе данных анализа состояния 
рынка труда соответствующих муниципальных образований в Камчатском крае;
ж) перечня образовательных организаций, с которыми в порядке, установленном 

законодательством Российской Федерации, заключены государственные контракты 
(договоры) о профессиональном обучении или дополнительном профессиональном 
образовании безработных граждан, содержащего сведения о наименованиях указан-
ных организаций, программах профессионального обучения и дополнительного про-
фессионального образования, профессиях (специальностях), продолжительности об-
учения, виде обучения, сроке обучения, месторасположении, номерах контактных те-
лефонов. Реестр организаций, осуществляющих образовательную деятельность, с 
которыми заключены контракты (договоры) формируется и ведется на единой циф-
ровой платформе;
з) сведений о программах профессионального обучения и дополнительного профес-

сионального образования, профессиях (специальностях), содержащихся в перечне обра-
зовательных организаций, осуществляющих образовательную деятельность.

2) в целях согласования с заявителем профессии (специальности), по которой будет 
осуществляться прохождение профессионального обучения или получение дополни-
тельного профессионального образования, не позднее 3 рабочих дней со дня прове-
дения предварительной беседы направляет заявителю с использованием единой циф-
ровой платформы:

а) рекомендуемый перечень профессий (специальностей), по которым может осу-
ществляться прохождение профессионального обучения или получение дополнитель-
ного профессионального образования;
б) уведомление, содержащее информацию:
о необходимости выбрать один вариант профессии (специальности), по которой бу-

дет осуществляться прохождение профессионального обучения или получение допол-
нительного профессионального образования;
о возможности отметить отсутствие подходящей профессии и назначить повторный 

подбор профессий (специальностей), по которым может осуществляться прохождение 
профессионального обучения или получение дополнительного профессионального об-
разования;
о необходимости направить с использованием единой цифровой платформы инфор-

мацию о выбранном варианте профессии (специальности), по которой будет осуществ-
ляться прохождение профессионального обучения или получение дополнительного 
профессионального образования, в течение 1 рабочего дня с момента получения ре-
комендуемого перечня профессий (специальностей), по которым может осуществлять-
ся прохождение профессионального обучения или получение дополнительного про-
фессионального образования;

3) в случае ненаправления заявителем в центр занятости населения информации о 
выбранном варианте профессии (специальности), по которой будет осуществляться про-
хождение профессионального обучения или получение дополнительного профессио-
нального образования в течение срока, установленного абзацем третьим подпункта «б» 
пункта 2 настоящей части Административного регламента, фиксирует факт ненаправ-
ления на единой цифровой платформе и направляет заявителю уведомление о прекра-
щении предоставления государственной услуги, в срок не позднее следующего рабо-
чего дня со дня, когда заявитель должен был направить информацию о выбранном ва-
рианте профессии (специальности);

4) при выборе заявителем профессии (специальности), требующей обязательного ме-
дицинского освидетельствования, направляет заявителю с использованием единой циф-
ровой платформы уведомление о проведении медицинского освидетельствования, не 
позднее 1 рабочего дня со дня получения от гражданина выбранного варианта про-
фессии (специальности), содержащее информацию:
а) о дате посещения центра занятости населения для получения направления на ме-

дицинское освидетельствование; 
б) о необходимости предоставить лично в центр занятости населения заключение о 

прохождении медицинского освидетельствования в срок не позднее 10 рабочих дней 
с даты получения направления;
в) о правовых последствиях непредставления заявителем лично заключения о про-

хождении медицинского освидетельствования в срок, установленный подпунктом «б» 
настоящего пункта;

5) оформляет и выдает заявителю направление на медицинское освидетельствова-
ние в медицинское учреждение согласно приложению 7 настоящего Административ-
ного регламента;

6) направляет заявителю с использованием единой цифровой платформы уведомле-
ние о приостановлении государственной услуги в срок не позднее следующего рабо-
чего дня со дня направления уведомления о необходимости прохождения медицин-
ского освидетельствования. Предоставление государственной услуги приостанавлива-
ется на время прохождения медицинского освидетельствования;

7) фиксирует на единой цифровой платформе сведения, содержащиеся в заключе-
нии о прохождении медицинского освидетельствования, в срок не позднее 1 рабоче-
го дня со дня предоставления заявителем заключения о прохождении медицинского 
освидетельствования;

8) в случае непредставления заявителем лично в центр занятости населения заклю-
чения о прохождении медицинского освидетельствования в срок не позднее 10 рабо-
чих дней со дня получения направления на медицинское освидетельствование, фикси-
рует факт непредставления на единой цифровой платформе и направляет заявителю 
уведомление о прекращении предоставления государственной услуги, в срок не позд-
нее следующего рабочего дня со дня, когда заявитель должен был представить заклю-
чение о прохождении медицинского освидетельствования;

9) в случае предоставления заявителем медицинского заключения о наличии проти-
вопоказаний к осуществлению трудовой деятельности по выбранной ранее профессии 
(специальности), повторно осуществляет подбор и согласование с заявителем профес-
сии (специальности) с использованием единой цифровой платформы, в целях выбора 
профессии (специальности), по которой может осуществляться прохождение профес-
сионального обучения или получение дополнительного профессионального образова-
ния;

10) осуществляет по желанию заявителя повторный подбор и согласование профес-
сии (специальности) в день личного посещения центра занятости населения при пре-
доставлении информации о наличии противопоказаний к осуществлению трудовой де-
ятельности по выбранной ранее профессии (специальности) в порядке, установленном 
пунктами 1-2 настоящей части Административного регламента;

11) фиксирует на единой цифровой платформе сведения о выбранном варианте про-
фессии (специальности), по которой будет осуществляться прохождение профессио-
нального обучения или получение дополнительного профессионального образования.

80. Максимальный срок выполнения административной процедуры – не 10 более ра-
бочих дней со дня проведения предварительной беседы с заявителем.

81. Административную процедуру осуществляют работники центра занятости населе-
ния, ответственные за предоставление государственной услуги в соответствии с долж-
ностными инструкциями.

82. Критерием принятия решения по данной административной процедуре является 
согласование с заявителем профессии (специальности), по которой будет осуществлять-
ся прохождение профессионального обучения или получение дополнительного про-
фессионального образования.

83. Результатом исполнения административной процедуры является определение 
профессии (специальности), по которой будет осуществляться прохождение професси-
онального обучения или получение дополнительного профессионального образования.

84. Результат исполнения административной процедуры фиксируется на единой циф-
ровой платформе.

Административная процедура «Подбор и согласование организации, 
осуществляющей образовательную деятельность, 

в соответствии с выбранной заявителем профессией (специальностью) 
и образовательной программой обучения»

85. Основанием для начала административной процедуры является направление за-
явителем в центр занятости населения выбранного варианта профессии (специально-
сти), по которой будет осуществляться прохождение профессионального обучения или 
получение дополнительного профессионального образования, или предоставление ме-
дицинского заключения об отсутствии медицинских противопоказаний (при необходи-
мости).

86. Состав действий работника центра занятости населения при выполнении адми-
нистративной процедуры:

1) в срок не позднее 1 рабочего дня со дня направления заявителем в центр занято-
сти населения выбранного варианта профессии (специальности), по которой будет осу-
ществляться прохождение профессионального обучения или получение дополнитель-
ного профессионального образования, или со дня предоставления медицинского за-
ключения об отсутствии медицинских противопоказаний (при необходимости) 
формирует перечень организаций, осуществляющих образовательную деятельность, и 
перечень образовательных программ для обучения, в соответствии с выбранной зая-
вителем профессией (специальностью). Подбор организаций, осуществляющих образо-
вательную деятельность, и образовательных программ осуществляется с использова-
нием единой цифровой платформы из реестра организаций, осуществляющих образо-
вательную деятельность, с которыми в порядке, установленном законодательством 
Российской Федерации, заключены государственные контракты (договоры) о профес-
сиональном обучении или дополнительном профессиональном образовании безработ-
ных граждан;

2) в целях согласования с гражданином организации, осуществляющей образователь-
ную деятельность, центр занятости населения не позднее одного рабочего дня со дня 
направления заявителем в центр занятости населения информации о выбранном ва-
рианте профессии (специальности), по которой будет осуществляться прохождение про-
фессионального обучения или получение дополнительного профессионального обра-
зования, либо предоставления медицинского заключения об отсутствии медицинских 
противопоказаний (при необходимости получения такого заключения) направляет за-
явителю с использованием единой цифровой платформы рекомендуемый перечень ор-
ганизаций, осуществляющих образовательную деятельность, и рекомендуемый пере-
чень образовательных программ для обучения, в соответствии с выбранной заявите-
лем профессией (специальностью);

3) направляет заявителю с использованием единой цифровой платформы уведомле-
ние, содержащее информацию:
а) о необходимости выбрать один вариант организации, осуществляющей образова-

тельную деятельность, и образовательной программы для обучения в соответствии с 
выбранной заявителем профессией (специальностью);
б) о необходимости направить в центр занятости населения с использованием еди-

ной цифровой платформы в течение 2 рабочих дней с момента получения рекоменду-
емого перечня организаций выбранный вариант организации, осуществляющей обра-
зовательную деятельность, и образовательной программы для обучения;
в) о правовых последствиях ненаправления указанной информации в срок, установ-

ленный подпунктом «б» настоящего пункта, и отказа от направления на обучение;
4) в случае ненаправления заявителем в центр занятости населения информации о 

выбранном варианте организации, осуществляющей образовательную деятельность, и 
выбранном варианте образовательной программы для обучения, в течение 2 рабочих 
дней с момента получения рекомендуемого перечня организаций в соответствии с вы-
бранной гражданином профессией (специальностью), фиксирует факт ненаправления 
на единой цифровой платформе и направляет заявителю уведомление о прекращении 
предоставления государственной услуги, в срок не позднее следующего рабочего дня 
со дня, когда заявитель должен был направить информацию о выбранном варианте ор-
ганизации, осуществляющей образовательную деятельность.

87. Максимальный срок выполнения административной процедуры - не более 4 ра-
бочих дней со дня направления заявителем информации о выбранном варианте про-
фессии (специальности), по которой будет осуществляться прохождение профессио-
нального обучения или получение дополнительного профессионального образования, 
либо предоставления медицинского заключения об отсутствии медицинских противо-
показаний.

88. Административную процедуру осуществляет работник центра занятости населе-
ния, ответственный за предоставление государственной услуги в соответствии с долж-
ностными инструкциями.

89. Критерием принятия решения по данной административной процедуре является 
согласование с заявителем профессии (специальности), по которой будет осуществлять-
ся прохождение профессионального обучения или получение дополнительного про-
фессионального образования.

90. Результатом исполнения административной процедуры является определение 
образовательной организации для прохождения профессионального обучения или по-
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лучения дополнительного профессионального образования и образовательной про-
граммы обучения.

91. Результат предоставления административной процедуры фиксируется на единой 
цифровой платформе.

Административная процедура «Оформление и выдача заявителю 
договора о направлении на профессиональное обучение или 

дополнительное профессиональное образование и направления на 
обучение»

92. Основанием для начала административной процедуры является получение от за-
явителя выбранного варианта организации, осуществляющей образовательную дея-
тельность, в соответствии с выбранной заявителем профессией (специальностью).

93. Состав действий работника центра занятости населения при выполнении адми-
нистративной процедуры:

1) оформляет проект договора о направлении на профессиональное обучение или 
дополнительное профессиональное образование между центром занятости населения 
и заявителем в двух экземплярах, в срок не позднее 1 рабочего дня с момента получе-
ния от заявителя варианта организации, осуществляющей образовательную;

2) оформляет заявителю направление на обучение, в срок не позднее 1 рабочего дня 
с момента получения от заявителя варианта организации, осуществляющей образова-
тельную;

3) в срок не позднее 1 рабочего дня с момента получения от заявителя варианта ор-
ганизации, осуществляющей образовательную направляет заявителю с использовани-
ем единой цифровой платформы уведомление о дате посещения центра занятости на-
селения для заключения договора о направлении на профессиональное обучение или 
дополнительное профессиональное образование и получении направления на обуче-
ние. Уведомление с указанием даты посещения центра занятости населения для заклю-
чения договора и получения направления на обучение направляется гражданину в день 
оформления договора и направления;

4) передает директору центра занятости населения или уполномоченному им работ-
нику центра занятости населения оформленные договоры о направлении на профес-
сиональное обучение или дополнительное профессиональное образование (2 экзем-
пляра) и направление на обучение для подписания;

5) вручает заявителю подписанные директором центра занятости населения или упол-
номоченным им работником центра занятости населения направление на обучение и 
один экземпляр договора о направлении на профессиональное обучение или допол-
нительное профессиональное образование;

6) второй экземпляр договора о направлении на профессиональное обучение или 
дополнительное профессиональное образование приобщает к личному делу заявите-
ля;

7) при направлении заявителя для прохождения профессионального обучения или 
получения дополнительного профессионального образования в другую местность, ока-
зывает заявителю финансовую поддержку в соответствии с пунктом 2 статьи 23 Зако-
на Российской Федерации от 19.04.1991 № 1032-1 «О занятости населения в Россий-
ской Федерации» и постановлением Правительства Камчатского края от 30.01.2012 № 
76-П «О предоставлении отдельных мер поддержки в сфере занятости населения в Кам-
чатском крае». Уведомление об оказании финансовой поддержки направляется заяви-
телю не позднее 1 рабочего дня со дня издания приказа;

8) устно информирует заявителя, направляемого на обучение о содержании и сроках 
обучения по выбранной образовательной программе, об ожидаемых результатах осво-
ения образовательной программы, о месторасположении образовательной организа-
ции, схеме проезда, номерах контактных телефонов и необходимости предоставления 
заключения о медицинском освидетельствовании, выданного в установленном поряд-
ке медицинской организацией, в образовательную организацию в случае направления 
на обучение по профессии (специальности), требующей обязательного медицинского 
освидетельствования;

9) вносит сведения о заключенном с заявителем договоре на единую цифровую плат-
форму. На единой цифровой платформе формируется и ведется реестр заключенных 
договоров о направлении на профессиональное обучение или дополнительное про-
фессиональное образование;

10) в случае неявки заявителя для заключения договора и получения направления 
на обучение в назначенную дату и время, фиксирует неявку на единой цифровой плат-
форме как отказ заявителя от направления на обучение.

94. Максимальный срок выполнения административной процедуры – не более 4 ра-
бочих дней с момента получения от заявителя выбранного варианта организации, осу-
ществляющей образовательную деятельность, в соответствии с выбранной заявителем 
профессией (специальностью).

95. Административную процедуру осуществляет работник центра занятости населе-
ния, ответственный за предоставление государственной услуги в соответствии с долж-
ностными инструкциями.

96. Критерием принятия решения по данной административной процедуре является 
согласование с заявителем варианта организации, осуществляющей образовательную 
деятельность и образовательной программы обучения.

97. Результатом исполнения административной процедуры является направление за-
явителя в образовательную организацию для обучения.

98. Результат административной процедуры фиксируется на единой цифровой плат-
форме.

Административная процедура «Внесение сведений 
об обучении заявителя на единую цифровую платформу»

99. Основанием для начала административной процедуры является сведения об об-
учении заявителя, полученные центром занятости населения от организации, осуществ-
ляющей образовательную деятельность.

100. Состав действий работника центра занятости населения при выполнении адми-
нистративной процедуры:

1) вносит на единую цифровую платформу следующие сведения об обучении заяви-
теля:
а) о приказе о зачислении заявителя на обучение;
б) об успеваемости и о посещаемости занятий заявителя;
в) о приказе об отчислении заявителя из организации, осуществляющей образова-

тельную деятельность;
2) приобщает сведения об обучении заявителя, полученные центром занятости насе-

ления от организации, осуществляющей образовательную деятельность к личному делу 
заявителя;

101. Максимальный срок выполнения административной процедуры - не более 1 ра-
бочего дня со дня получения сведений об обучении заявителя.

102. Административную процедуру осуществляет работник центра занятости населе-
ния, ответственный за предоставление государственной услуги в соответствии с долж-
ностными инструкциями.

103. Критерием принятия решения по данной административной процедуре являет-
ся наличие в центре занятости населения сведения об обучении заявителя, полученные 
центром занятости населения от организации, осуществляющей образовательную дея-
тельность.

104. Результатом административной процедуры является внесение на единую циф-
ровую платформу сведений об обучении заявителя, полученные центром занятости на-
селения от организации, осуществляющей образовательную деятельность.

105. Результат исполнения данной административной процедуры фиксируется на еди-
ной цифровой платформе.

Административная процедура «Формирование и направление заявителю 
заключения о предоставлении государственной услуги»

106. Основанием для начала административной процедуры является получение све-
дений об отчислении заявителя из организации, осуществляющей образовательную де-
ятельность.

107. Состав действий работника центра занятости населения при выполнении адми-
нистративной процедуры:

1) в срок не позднее 1 рабочего дня со дня получения сведений об отчислении зая-
вителя из организации, осуществляющей образовательную деятельность формирует с 
использованием единой цифровой платформы заключение о предоставлении государ-
ственной услуги, включающее:
а) рекомендуемый перечень профессий (специальностей), по которым может осу-

ществляться прохождение профессионального обучения или получение дополнитель-
ного профессионального образования с отметкой о выборе заявителя;
б) рекомендуемый перечень образовательных программ для обучения;
в) сведения об организации процесса обучения (реквизиты договора о направлении 

на профессиональное обучение или дополнительное профессиональное образование 
и получении направления на обучение между центром занятости населения и заявите-
лем; наименование организации, осуществляющей образовательную деятельность; на-
именование программы обучения; даты начала и окончания обучения);
г) сведения об оказании финансовой поддержки при направлении для прохождения 

профессионального обучения или получения дополнительного профессионального об-
разования в другую местность;

2) направляет с использованием единой цифровой платформы заявителю заключе-
ние о предоставлении государственной услуги, в срок не позднее 1 рабочего дня со дня 
формирования;

3) выводит на печатающее устройство заключение о предоставлении государствен-
ной услуги и приобщает к личному делу заявителя.

108. Максимальный срок выполнения административной процедуры – не более 2 ра-
бочих дней со дня получения сведений об отчислении заявителя из организации, осу-
ществляющей образовательную деятельность.

109. Административную процедуру осуществляет работник центра занятости населе-
ния, ответственный за предоставление государственной услуги в соответствии с долж-
ностными инструкциями.

110. Критерием принятия решения по данной административной процедуре являет-
ся сведения об отчислении заявителя из организации, осуществляющей образователь-
ную деятельность.

111. Результатом исполнения административной процедуры является направление 
заявителю заключения о предоставлении государственной услуги.

112. Результат исполнения административной процедуры фиксируется на единой 
цифровой платформе и приобщается к личному делу.

Особенности выполнения административных 
процедур (действий) в электронной форме

113. Заявителям при предоставлении государственной услуги в электронной форме 
обеспечивается возможность:

1) получения информации о порядке и сроках предоставления услуги;
2) записи на прием в центр занятости населения для подачи запроса;
3) формирования запроса;

4) приема и регистрации центром занятости населения запроса;
5) получение сведений о ходе выполнения запроса;
6) осуществление оценки качества предоставления государственной услуги;
7) досудебного (внесудебного) обжалования решений и действий (бездействия) Ми-

нистерства и его должностных лиц, гражданских служащих, центров занятости населе-
ния и их работников, предоставляющих государственную услугу.

114. Получение информации о порядке и сроках предоставления государственной 
услуги:

1) основанием для получения информации о государственной услуге является посе-
щение заявителем единой цифровой платформы, ЕПГУ, РПГУ, Интерактивного портала 
или официального портала МФЦ;

2) должностное лицо, гражданский служащий, ответственные за размещение инфор-
мации о государственной услуге в Реестрах, осуществляет подготовку сведений о госу-
дарственной услуге путем заполнения электронных форм в Реестрах и отправляет их 
на опубликование на единую цифровую платформу, ЕПГУ, РПГУ, Интерактивный портал. 
Максимальный срок выполнения административного действия не должен превышать 
10 рабочих дней;

3) заявитель обращается на единую цифровую платформу, ЕПГУ, РПГУ, Интерактив-
ный портал или официальный портал МФЦ и осуществляет поиск и получение инфор-
мации о государственной услуге, используя встроенные средства поиска.

115. Запись на прием в центр занятости населения для содействия в подаче запроса 
о предоставлении услуги.
В целях предоставления государственной услуги осуществляется прием заявителей 

по предварительной записи.
Запись на прием в центр занятости населения проводится посредством РПГУ или Ин-

терактивного портала.
Заявителю предоставляется возможность записи в любые свободные для прие-

ма дату и время в пределах установленного в центре занятости населения графи-
ка работы.
Работник центра занятости населения не вправе требовать от заявителя совершения 

иных действий, кроме прохождения идентификации и аутентификации в соответствии 
с федеральными и региональными нормативными правовыми актами, указания цели 
приема, а также предоставления сведений, необходимых для расчета длительности вре-
менного интервала, который необходимо забронировать для приема.
Заявителю направляется в электронном виде уведомление о записи на прием в центр 

занятости населения, содержащее сведения о дате, времени и месте приема.
116. Формирование запроса.
Формирование запроса заявителем осуществляется посредством заполнения элек-

тронной формы запроса на единой цифровой платформе без необходимости дополни-
тельной подачи запроса в какой-либо иной форме.
На РПГУ реализована возможность формирования запроса путем перенаправления 

на единую цифровую платформу.
На единой цифровой платформе, ЕПГУ, РПГУ размещается образец заполнения элек-

тронной формы запроса.
Форматно-логическая проверка сформированного запроса осуществляется автома-

тически после заполнения заявителем каждого из полей электронной формы запроса. 
При выявлении некорректно заполненного поля электронной формы запроса заяви-
тель уведомляется о характере выявленной ошибки и порядке ее устранения посред-
ством информационного сообщения непосредственно в электронной форме запроса.
Сформированный и подписанный запрос направляется в центр занятости населения 

посредством единой цифровой платформы.
При формировании запроса заявителю обеспечивается:
1) возможность копирования и сохранения запроса;
2) возможность печати на бумажном носителе копии электронной формы запроса;
3) сохранение ранее введенных в электронную форму запроса значений в любой мо-

мент по желанию заявителя, в том числе при возникновении ошибок ввода и возврате 
для повторного ввода значений в электронную форму запроса;

4) заполнение полей электронной формы запроса до начала ввода сведений зая-
вителем с использованием сведений, размещенных в государственной информаци-
онной системе «Единая система идентификации и аутентификации в инфраструкту-
ре, обеспечивающей информационно-технологическое взаимодействие информаци-
онных систем, используемых для предоставления государственных и муниципальных 
услуг в электронной форме» (далее – ЕСИА), и сведений, опубликованных на единой 
цифровой платформе, ЕПГУ, РПГУ, Интерактивном портале, в части, касающейся све-
дений, отсутствующих в ЕСИА;

5) возможность вернуться на любой из этапов заполнения электронной формы за-
проса без потери ранее введенной информации;

6) возможность доступа заявителя на единой цифровой платформе к ранее подан-
ным им запросам в течение не менее одного года, а также частично сформированных 
запросов - в течение не менее 3 месяцев.

117. Прием и регистрация центром занятости населения запроса:
1) работник центра занятости населения обеспечивает прием и регистрацию запро-

са, срок регистрации которого – в день поступления запроса, при направлении запро-
са в выходной или нерабочий праздничный день – в следующий за ним рабочий день;

2) предоставление государственной услуги начинается с момента приема и регистра-
ции работником центра занятости населения запроса;

3) при получении запроса в электронной форме в автоматическом режиме осуществ-
ляется форматно-логический контроль запроса;

4) заявителю сообщается присвоенный запросу в электронной форме уникальный 
номер, по которому в соответствующем разделе в личном кабинете на единой цифро-
вой платформе заявителю будет представлена информация о ходе выполнения указан-
ного запроса;

5) после принятия запроса заявителя работником центра занятости населения, ста-
тус запроса заявителя в личном кабинете на единой цифровой платформе обновляет-
ся до статуса «Доставлено в ведомство».

118. Получение сведений о ходе выполнения запроса.
Заявитель имеет возможность получения информации о ходе предоставления госу-

дарственной услуги.
Информация о ходе предоставления государственной услуги направляется заявите-

лю центром занятости населения в сроки, указанные в частях 57-105 настоящего Адми-
нистративного регламента, с использованием средств единой цифровой платформы.
Информирование заявителя о направлении ему уведомлений через единую цифро-

вую платформу осуществляется путем автоматизированного формирования и переда-
чи текстовых сообщений на адрес электронной почты заявителя, указанный в заявле-
нии.
При предоставлении государственной услуги в электронной форме заявителю на-

правляются уведомления и информация в соответствии с частями 57-105 настоящего 
Административного регламента. 

119.  Осуществление оценки качества предоставления государственной услуги.
Заявителям обеспечивается возможность оценить качество государственной услуги 

на Интерактивном портале.
120.  Досудебное (внесудебное) обжалование решений и действий (бездействия) Ми-

нистерства и его должностных лиц, гражданских служащих, центров занятости населе-
ния и их работников, предоставляющих государственную услугу.
Заявителю обеспечивается возможность направления жалобы на решения, действия 

(бездействие) Министерства и его должностных лиц, гражданских служащих, центров 
занятости населения и их работников, предоставляющих государственную услугу, в со-
ответствии со статьей 11.2 Федерального закона                          от 27.07.2010 № 210-
ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» и в по-
рядке, установленном постановлением Правительства Российской Федерации от 
20.11.2012 № 1198 «О федеральной государственной информационной системе, обес-
печивающей процесс досудебного, (внесудебного) обжалования решений и действий 
(бездействия), совершенных при предоставлении государственных и муниципальных 
услуг».

Порядок исправления допущенных опечаток и ошибок в выданном 
в результате предоставления государственной услуги заключении 

о предоставлении государственной услуги

121. В случае наличия опечаток и ошибок в направленном заключении о предостав-
лении государственной услуги обеспечивается возможность направления заявления об 
исправлении опечаток и ошибок, допущенных в заключении о предоставлении госу-
дарственной услуги (далее – заявление об исправлении опечаток и ошибок).
Заявитель направляет в произвольной форме в центр занятости населения заявле-

ние об исправлении опечаток и ошибок с приложением оригинала заключения о пре-
доставлении государственной услуги, содержащего опечатки и ошибки. 

122. В случае выявления допущенных опечаток и ошибок в направленном заключе-
нии о предоставлении государственной услуги работник центра занятости населения 
осуществляет исправление и замену указанного заключения в срок, не превышающий 
3 рабочих дней с момента поступления заявления об исправлении опечаток и ошибок.  
Работник центра занятости населения направляет с использованием единой цифровой 
платформы заявителю исправленное заключение о предоставлении государственной 
услуги, распечатывает и приобщает к личному делу заявителя.
В случае отсутствия опечаток и ошибок в заключении о предоставлении государст-

венной услуги, работник центра занятости населения сообщает заявителю об отсутст-
вии таких опечаток и ошибок в срок, не превышающий           3 рабочих дней с момен-
та поступления соответствующего заявления об исправлении опечаток и ошибок.

Особенности выполнения административных процедур (действий) в 
МФЦ

123. Государственная услуга в МФЦ в полном объеме не предоставляется.
124. При обращении в МФЦ заявителю оказывается содействие в подаче запроса в 

электронной форме.
125. Запись в МФЦ для содействия в подаче запроса осуществляется на официаль-

ном портале МФЦ. Заявителю предоставляется возможность записи в свободные для 
приема дату и время в рамках установленного расписания в МФЦ.

4. Формы контроля за исполнением Административного регламента

Порядок осуществления текущего контроля за соблюдением и 
исполнением ответственными работниками центра занятости населения 

положений Административного регламента и иных нормативных 
правовых актов, устанавливающих требования к предоставлению 

государственной услуги, а также принятием ими решений

126. Текущий контроль за предоставлением государственной услуги осуществляется 
директором центра занятости населения или уполномоченным им работником на по-
стоянной основе.

127. Текущий контроль за предоставлением государственной услуги осуществляется 
путем проведения проверок соблюдения и исполнения работниками центра занятости 

населения настоящего Административного регламента, требований к заполнению, ве-
дению и хранению бланков учетной документации получателей государственной услу-
ги и других документов, регламентирующих деятельность по предоставлению государ-
ственной услуги.

128. При выявлении в ходе текущего контроля нарушений положений настоящего Ад-
министративного регламента или требований законодательства Российской Федера-
ции директор центра занятости населения принимает меры по устранению таких нару-
шений.

Порядок и периодичность осуществления плановых и внеплановых 
проверок полноты и качества предоставления государственной услуги, 

в том числе порядок и формы контроля за полнотой и качеством 
предоставления государственной услуги

129. Контроль за обеспечением государственных гарантий в области содействия за-
нятости населения в части осуществления мер активной политики занятости населения 
(далее – контроль за обеспечением государственных гарантий в области содействия за-
нятости населения) осуществляет Министерство в рамках исполнения полномочия по 
надзору и контролю за обеспечением государственных гарантий в области содействия 
занятости населения, за исключением государственных гарантий в части социальной 
поддержки безработных граждан.

130. Контроль за обеспечением государственных гарантий в области содействия за-
нятости населения осуществляется путем проведения Министерством плановых (вне-
плановых) выездных (документарных) проверок.

131. Порядок и периодичность осуществления контроля в виде плановых выездных 
(документарных) проверок определяется в соответствии с законодательством Россий-
ской Федерации, постановлением Правительства Камчатского края от 11.12.2018 № 
513-П «Об утверждении Порядка осуществления контроля за деятельностью краевых 
государственных учреждений», на основании ежегодно утверждаемого приказом Ми-
нистерства Плана проведения плановых проверок по осуществлению надзора и 
контроля за обеспечением государственных гарантий в области содействия занято-
сти населения и по осуществлению надзора и контроля за регистрацией инвалидов 
в качестве безработных граждан.

132. Основанием для проведения внеплановых проверок является получение обра-
щения гражданина и/или организации по вопросам, связанным с нарушением государ-
ственных гарантий в области содействия занятости населения.

133. Сроки проведения проверок:
1) максимальный срок проведения плановой выездной проверки не может превы-

шать 20 рабочих дней;
2) максимальный срок проведения плановой документарной проверки не может пре-

вышать 15 рабочих дней;
3) максимальный срок проведения внеплановой выездной проверки не может пре-

вышать 20 рабочих дней;
4) максимальный срок проведения внеплановой документарной проверки не может 

превышать 15 рабочих дней;
5) в исключительных случаях, связанных с необходимостью запроса дополнительных 

сведений, сроки проведения проверки могут быть продлены по решению Министра, но 
не более чем на 15 рабочих дней, с уведомлением директора центра занятости насе-
ления.

134. Перечень должностных лиц, гражданских служащих, уполномоченных на прове-
дение проверок, утверждается приказом Министерства.

135. Результаты плановых (внеплановых) выездных (документарных) проверок под-
лежат анализу в целях выявления причин нарушений и принятия мер по их устранению 
и недопущению.

Ответственность работников центров занятости населения за решения 
и действия (бездействие), принимаемые (осуществляемые) ими в ходе 

предоставления государственной услуги

136. По результатам проведенных проверок, в случае выявления нарушений прав за-
явителей, работники центра занятости населения несут ответственность в рамках долж-
ностных инструкций в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

Положения, характеризующие требования к порядку и формам контроля 
за предоставлением государственной услуги, в том числе со стороны 

граждан, их объединений и организаций

137. Контроль за исполнением настоящего Административного регламента со сто-
роны граждан, их объединений и организаций является самостоятельной формой 
контроля и осуществляется путем получения информации о предоставлении государ-
ственной услуги по телефону, по письменным обращениям, по электронной почте, на 
официальном сайте, ЕПГУ, РПГУ или Интерактивном портале, а также путем обжало-
вания действий (бездействия) и решений, осуществляемых (принятых) в ходе испол-
нения настоящего Административного регламента в вышестоящие органы государст-
венной власти.

 5. Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений 
и действий (бездействия) Министерства и его должностных лиц, 

гражданских служащих, центров занятости населения и их работников, 
предоставляющих государственную услугу

Предмет досудебного (внесудебного обжалования)

138. Заявитель может обратиться с жалобой, в том числе в следующих случаях:
1) нарушение срока регистрации запроса заявителя, запроса о предоставлении двух 

и более государственных услуг в МФЦ при однократном обращении;
2)  нарушение срока предоставления государственной услуги;
3) требование у заявителя документов или информации либо осуществления дейст-

вий, представление или осуществление которых не предусмотрено нормативными пра-
вовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Камчатско-
го края для предоставления государственной услуги;

4) отказ в приеме документов, предоставление которых предусмотрено нормативны-
ми правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Кам-
чатского края для предоставления услуги, у заявителя;

5) отказ в предоставлении государственной услуги, если основания отказа не пред-
усмотрены федеральными законами и принятыми в соответствии с ними иными нор-
мативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми ак-
тами Камчатского края;

6) затребование с заявителя при предоставлении государственной услуги платы, не 
предусмотренной нормативными правовыми актами Российской Федерации, норма-
тивными правовыми актами Камчатского края;

7) отказ Министерства и его должностных лиц, гражданских служащих, центров за-
нятости населения и их работников, предоставляющих государственную услугу, в ис-
правлении допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления 
государственной услуги документах либо нарушение установленного срока таких ис-
правлений;

8) нарушение срока или порядка выдачи документов по результатам предоставле-
ния государственной услуги;

9) приостановление предоставления государственной услуги, если основания прио-
становления не предусмотрены федеральными законами и принятыми в соответствии 
с ними иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и 
иными нормативными правовыми актами Камчатского края:

10) требование у заявителя при предоставлении государственной услуги документов 
или информации, отсутствие и (или) недостоверность которых не указывались при пер-
воначальном отказе в предоставлении государственной услуги, за исключением случа-
ев, предусмотренных пунктом 4 части 1 статьи 7 Федерального закона № 210-ФЗ.

Способы информирования о порядке досудебного (внесудебного) 
обжалования

139. Информирование заявителей о порядке обжалования решений и действий (без-
действия) Министерства и его должностных лиц, гражданских служащих, центров заня-
тости населения и их работников, предоставляющих государственную услугу, осуществ-
ляется посредством размещения информации на стендах в месте предоставления го-
сударственной услуги, на официальном сайте исполнительных органов государственной 
власти Камчатского края, с использованием сети Интернет.

Формы и способы подачи заявителями жалобы

140. Жалобы подается в письменной форме на бумажном носителе, в электронной 
форме в центры занятости населения, МФЦ либо Министерство. Жалобы на решения 
и действия (бездействие) руководителей центров занятости населения в Министерст-
во. Жалобы на решения и действия (бездействие) работника МФЦ подаются руково-
дителю МФЦ.

141. Жалобы на действие (бездействие) Министерства и его должностных лиц, гра-
жданских служащих, центров занятости населения и их работников, предоставляющих 
государственную услугу, может быть направлена по почте, через МФЦ, с использовани-
ем сети Интернет, официального сайта, ЕПГУ/РПГУ, Федеральной государственной ин-
формационной системы досудебного (внесудебного) обжалования (далее – ФГИС ДО), 
а также может быть принята при личном приеме заявителя.
Возможность подачи жалобы через ФГИС ДО в настоящее время может быть реали-

зована после регистрации и авторизации в ЕСИА в порядке, установленном норматив-
ными правовыми актами и методическими документами, определяющими правила ис-
пользования ЕСИА.

142. Жалоба должна содержать: 
1) наименование органа, предоставляющего государственную услугу, должност-

ного лица, гражданского служащего либо наименование центра занятости населе-
ния, работника центра занятости населения, предоставляющего государственную 
услугу, МФЦ, руководителя и (или) работника МФЦ, решения и действия (бездейст-
вие) которых обжалуется;

2) фамилию, имя, отчество (последнее – при наличии), сведения о месте житель-
ства, а также номер (номера) контактного телефона, адрес (адреса) электронной по-
чты (при наличии) и почтовый адрес, по которым должен быть направлен ответ за-
явителю;

3) сведения об обжалуемых решениях и действиях (бездействии) Министерства и его 
должностных лиц, гражданских служащих, центров занятости населения и их работни-
ков, предоставляющих государственную услугу, МФЦ и его работников;

4) доводы, на основании которых заявитель не согласен с решением и действием 
(бездействием) Министерства и его должностных лиц, гражданских служащих, центров 
занятости населения и их работников, предоставляющих государственную услугу, МФЦ 
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и его работников. Заявителем могут быть представлены документы (при наличии), под-
тверждающие доводы заявителя, либо их копии.

143. Рассмотрение жалоб осуществляется в соответствии с требованиями, предусмо-
тренными главой 21 Федерального закона № 210-ФЗ.

Приложение 1 
к Административному регламенту предоставления го су дар ственной услуги по 

организации профессионального обучения и дополнительного профессионального 
образования безработных граждан, включая обучение в другой местности

Форма утверждена приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 
Федерации от 20.10.2021 № 738н «Об утверждении форм документов, связанных с 
предоставлением го су дар ственных услуг в области содействия занятости населения»

На бланке го су дар ственного
учреждения службы занятости населения
 ___________________________________
 (наименование организации, осуществляющей образовательную деятельность
 (адрес места нахождения, проезд, номер телефона)

Направление на обучение

Гражданин (ка)
 (фамилия, имя, отчество (при наличии) гражданина)
направляется на профессиональное обучение, дополнительное профессиональное 

образование (нужное подчеркнуть)
по профессии (специальности)
(наименование профессии (специальности)
Срок обучения
Работник го су дар ственного
учреждения службы
занятости населения __________ _________ ____________
(должность) (подпись) (Ф.И.О.)
«__» __________ 20__г.
-------------------------------------------------------------------------------------------------------

---
(линия отреза)
Уведомление о зачислении на обучение
____________________________________________________________________
(наименование организации, осуществляющей образовательную деятельность)
___________________________________________________________________________
В соответствии с договором от «__» _____________ 20__ г. № _____________________
гражданин _________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество (при наличии)
Зачислен в организацию, осуществляющую образовательную деятельность, для про-

хождения профессионального обучения/получения дополнительного профессиональ-
ного образования по профессии (специальности) _______________________

______________________________________________________________________________
(наименование профессии (специальности)
с «___» ______ 20__ г. по «___» ______ 20___ г., приказ от «___» _____ 20__ г. № _______
(должность руководителя организации, осуществляющей образовательную деятель-

ность) (подпись) (фамилия, имя, отчество (при наличии)
М.П. (при наличии)«___» ___________20__г.

Приложение 2 
к Административному регламенту предоставления го су дар ственной услуги по 

организации профессионального обучения и дополнительного профессионального 
образования безработных граждан, включая обучение в другой местности

Рекомендуемый образец, утвержденный приказом Министерства труда и социальной 
защиты Российской Федерации от 25.02.2022 № 81н «Об утверждении стандарта 
процесса осуществления полномочия в сфере занятости населения по оказанию 

го су дар ственной услуги по организации профессионального обучения и дополнительного 
профессионального образования безработных граждан, включая обучение в другой 

местности»

Заключение о предоставлении гражданину го су дар ственной услуги

(фамилия, имя, отчество (при наличии) гражданина)
предоставлена го су дар ственная услуга:
В результате предоставления го су дар ственной услуги:
а) сформирован рекомендуемый перечень профессий (специальностей) для обуче-

ния:

N 
п/п

Рекомендуемый перечень профессий (специальностей) для об-
учения

Отметка о выборе

б) сформирован рекомендуемый перечень образовательных программ для обучения:
N п/п Наименование программы Программа 1 Программа 2
1. Наименование организации, осуществляющей образователь-

ную деятельность
2. Уровень программы (программа повышения квалификации/

программа профессиональной переподготовки/программа про-
фессиональной подготовки по профессиям рабочих и должно-
стям служащих/программа переподготовки рабочих и служа-
щих/программа повышения квалификации рабочих и служа-
щих/программа профессиональной переподготовки по профес-
сиям рабочих, должностям служащих)

3. Содержание программы (основные блоки)
4. Форма обучения (очная/очно-заочная)
5. Продолжительность обучения
6. Режим занятий
7. Дата начала обучения
8. Дата окончания обучения
9. Адрес организации, осуществляющей образовательную дея-

тельность
10. Номер телефона организации, осуществляющей образователь-

ную деятельность
11. Отметка о выборе

в) организовано обучение:
заключен (-ы) договор (-ы): дата, номер договора
наименование организации, осуществляющей образовательную деятельность:
наименование курса:
срок обучения:
г) оказана финансовая поддержка:
Работник го су дар ственного учреждения службы занятости населения
 (должность) (подпись) (фамилия, имя, отчество (при наличии)
«__» ________ 20__ г.

Приложение 3 
к Административному регламенту предоставления го су дар ственной услуги по 

организации профессионального обучения и дополнительного профессионального 
образования безработных граждан, включая обучение в другой местности

Рекомендуемый образец, утвержденный приказом Министерства труда и социальной 
защиты Российской Федерации от 25.02.2022 № 81н «Об утверждении стандарта 
процесса осуществления полномочия в сфере занятости населения по оказанию 

го су дар ственной услуги по организации профессионального обучения и 
дополнительного профессионального образования безработных граждан, включая 

обучение в другой местности»

Заявление 
о предоставлении го су дар ственной услуги по организации 

профессионального обучения и дополнительного профессионального 
образования безработных граждан, включая обучение в другой 

местности

1. Фамилия, имя, отчество (при наличии)
2. Пол
3. Дата рождения
4. Гражданство
5. ИНН
6. СНИЛС
7. Вид документа, удостоверяющего личность
8. Серия, номер документа, удостоверяющего личность
9. Дата выдачи документа, удостоверяющего личность
10. Кем выдан документ, удостоверяющий личность
11. Способ связи
а) телефон
б) адрес электронной почты (при наличии)
12. Место оказания услуги
а) субъект Российской Федерации
б) центр занятости населения:
13. Социальный статус:
- Инвалид;
- Родитель, усыновитель, опекун (попечитель), воспитывающий детей-инвалидов;
- Гражданин по истечении шестимесячного периода безработицы;
- Уволен с военной службы;
- Супруга (супруг) военнослужащих и граждан, уволенных с военной службы;

- Выпускник общеобразовательных организаций;
- Не имею квалификации, впервые ищу работу (ранее не работавший);
- Прошел военную службу по призыву в течение трех лет после увольнения с воен-

ной службы;
- Получаю го су дар ственную социальную помощь на основе социального контракта 

при наличии в нем условия о прохождении профессионального обучения или получе-
нии дополнительного профессионального образования;

- Супруга (супруг) го су дар ственных гражданских служащих, назначенных в порядке 
ротации на должности го су дар ственной гражданской службы в го су дар ственные орга-
ны, расположенные в другой местности в пределах Российской Федерации.
Подтверждение данных:
Я подтверждаю свое согласие на обработку моих персональных данных в целях при-

нятия решения по настоящему обращению и предоставления го су дар ственных услуг в 
области содействия занятости населения, в том числе на:

- направление данного обращения в го су дар ственный орган, го су дар ственные учре-
ждения службы занятости населения или должностному лицу, в компетенцию которых 
входит решение поставленных в обращении вопросов;

- передачу моих персональных данных третьим лицам в целях принятия решения по 
настоящему обращению и предоставления го су дар ственных услуг в области содейст-
вия занятости.

Приложение 4 
к Административному регламенту предоставления го су дар ственной услуги по 

организации профессионального обучения и дополнительного профессионального 
образования безработных граждан, включая обучение в другой местности

Форма утверждена приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 
Федерации от 20.10.2021 № 738н «Об утверждении форм документов, связанных с 
предоставлением го су дар ственных услуг в области содействия занятости населения»

На бланке го су дар ственного
учреждения службы занятости населения

Предложение о предоставлении го су дар ственной услуги в области 
содействия занятости населения

Гражданину ___________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество (при наличии)
предлагается получить го су дар ственную услугу (делается отметка в соответствующем 

квадрате):
- по организации проведения оплачиваемых общественных работ;
- по профессиональной ориентации граждан в целях выбора сферы деятельности 

(профессии), трудоустройства, прохождения профессионального обучения и получения 
дополнительного профессионального образования;

- по психологической поддержке безработных граждан;
- по организации профессионального обучения и дополнительного профессиональ-

ного образования безработных граждан, включая обучение в другой местности;
- по социальной адаптации безработных граждан на рынке труда;
- по содействию началу осуществления предпринимательской деятельности без-

работных граждан, включая оказание гражданам, признанным в установленном по-
рядке безработными, и гражданам, признанным в установленном порядке безра-
ботными и прошедшим профессиональное обучение или получившим дополнитель-
ное профессиональное образование по направлению органов службы занятости, 
единовременной финансовой помощи при го су дар ственной регистрации в качест-
ве индивидуального предпринимателя, го су дар ственной регистрации создаваемо-
го юридического лица, го су дар ственной регистрации крестьянского (фермерского) 
хозяйства, постановке на учет физического лица в качестве налогоплательщика на-
лога на профессиональный доход;

- по содействию безработным гражданам в переезде и безработным гражданам и 
членам их семей в переселении в другую местность для трудоустройства по направле-
нию органов службы занятости;

- по организации временного трудоустройства (нужное подчеркнуть):
- несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы вре-

мя;
- безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы;
- безработных граждан в возрасте от 18 до 25 лет, имеющих среднее профессиональ-

ное образование или высшее образование и ищущих работу в течение года с даты вы-
дачи им документа об образовании и о квалификации.
Сообщаем, что вам необходимо направить в центр занятости населения с исполь-

зованием единой цифровой платформы результат рассмотрения предложения о пре-
доставлении го су дар ственной услуги. Результатом рассмотрения предложения по ва-
шему выбору может являться отказ от предложения или согласие с предложением пу-
тем направления заявления с использованием единой цифровой платформы.
Срок направления результата рассмотрения предложения о предоставлении го су дар-

ственной услуги в центр занятости населения с использованием единой цифровой плат-
формы не устанавливается.
Работник го су дар ственного учреждения службы занятости населения
____________________________________________________________________
(должность)  (подпись)   (Ф.И.О.)
«_____» _________________  20 _____ г.

Приложение 5 
к Административному регламенту предоставления го су дар ственной услуги по 

организации профессионального обучения и дополнительного профессионального 
образования безработных граждан, включая обучение в другой местности

На бланке го су дар ственного
учреждения службы занятости населения
_________________ № _______________
На № ___________ от ________________

Решение 
о приостановлении предоставления го су дар ственной услуги 

по организации профессионального обучения и дополнительного 
профессионального образования безработных граждан, 

включая обучение в другой местности

В соответствии с частью 35 Административного регламента предоставление го су-
дар ственной услуги по профессиональному обучению и дополнительному профес-
сиональному образованию безработных граждан, включая обучение в другой мест-
ности, (далее – Административный регламент, го су дар ственная услуга) приостанав-
ливается на время:

1) предоставления го су дар ственной услуги по организации профессиональной ори-
ентации граждан в целях выбора сферы деятельности (профессии), трудоустройства, 
прохождения профессионального обучения и получения дополнительного профессио-
нального образования;

2) прохождения медицинского освидетельствования.
Го су дар ственное учреждение службы занятости населения
___________________________________________________________________________________________ 

(наименование го су дар ственного учреждения службы занятости населения)
приостанавливает Вам предоставление го су дар ственной услуги с «__» ____ 20__г. в 

связи с ____________________________________________________________________________.
Информируем Вас о том, что в соответствии с пунктом 6 части 37 Административно-

го регламента в случае непредставления заявителем лично в центр занятости населе-
ния заключения о прохождении медицинского освидетельствования в срок, не позд-
нее десяти рабочих дней с даты получения направления, предоставление го су дар-
ственной услуги прекращается и пунктом 8 части 37 Административного регламента в 
случае отсутствия взаимодействия с центром занятости населения более одного меся-
ца с даты, указанной в уведомлении центра занятости населения, предоставление го-
су дар ственной услуги прекращается.
Работник го су дар ственного
учреждения службы
занятости населения _____________ _________ ____________
(должность) (подпись) (Ф.И.О.)

Приложение 6 
к Административному регламенту предоставления го су дар ственной услуги по 

организации профессионального обучения и дополнительного профессионального 
образования безработных граждан, включая обучение в другой местности

На бланке го су дар ственного
_________________ № _______________
На № ____________ от _______________

Решение 
о приостановлении предоставления го су дар ственной услуги 

по организации профессионального обучения и дополнительного 
профессионального образования безработных граждан, 

включая обучение в другой местности

В соответствии с частью 37 Административного регламента предоставление го су дар-
ственной услуги по профессиональному обучению и дополнительному профессиональ-
ному образованию безработных граждан, включая обучение в другой местности пре-
кращается в случаях:

1) снятие с регистрационного учета заявителя, признанного в установленном поряд-
ке безработным, до момента заключения с заявителем договора на профессиональное 
обучение и дополнительное профессиональное образование;

2) отзыв заявления заявителем;

МИНИСТЕРСТВО ФИНАНСОВ 
КАМЧАТСКОГО КРАЯ

ПРИКАЗ
10.10.2022 № 33/471                        г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в таблицу приложения к приказу 
Министерства финансов Камчатского края от 29.11.2021 № 33/330 

«Об установлении перечня и кодов целевых статей расходов 
краевого бюджета на 2022 год и на плановый период 2023 

и 2024 годов»

В соответствии с пунктом 4 статьи 21 Бюджетного кодекса Российской Федера-
ции
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Внести в таблицу приложения к приказу Министерства финансов Камчатского 

края от 29.11.2021 № 33/330 «Об установлении перечня и кодов целевых статей 
расходов краевого бюджета на 2022 год и на плановый период 2023 и 2024 годов» 
следующие изменения:

1) дополнить строками 5915 – 5917 следующего содержания:

59.15 10790 Субсидия муниципальному унитарному предприятию Петропавловск-Камчат-
ского городского округа «ТеплоЭлектроСетевая Компания» на возмещение ча-
сти недополученных доходов, возникших в связи с оказанием в 2021 году 
услуг временного проживания отдельным категориям граждан

59.16 10800 Субсидия индивидуальному предпринимателю Рим Борис Николаевич на воз-
мещение части недополученных доходов, возникших в связи с оказанием в 
2021 году услуг временного проживания отдельным категориям граждан

59.17 10810 Гранты в форме субсидий федеральному государственному бюджетному уч-
реждению «Центральное жилищно-коммунальное управление» Министерст-
ва обороны Российской Федерации на возмещение недополученных доходов, 
возникших в связи с оказанием потребителям коммунальных услуг по льгот-
ным тарифам, в Камчатском крае

2) строку 1022 считать строкой 1023;
3) дополнить строкой 1022 следующего содержания:

102.2 20490 Дополнительные меры социальной поддержки в виде единовременной выпла-
ты гражданам, призванным военными комиссариатами муниципальных обра-
зований в Камчатском крае на военную службу по частичной мобилизации в 
Вооруженные Силы Российской Федерации

4) строку 2046 считать строкой 2047;
5) дополнить строкой 2046 следующего содержания:

204.6 55057 Реализация мероприятий планов социального развития центров экономиче-
ского роста субъектов Российской Федерации, входящих в состав Дальнево-
сточного федерального округа (Благоустройство центральной части города 
Петропавловска-Камчатского с модернизацией системы освещения) 

6) дополнить строкой 2841 следующего содержания:

284.1 R404F Софинансирование расходов, связанных с оказанием государственной соци-
альной помощи на основании социального контракта отдельным категори-
ям граждан, за счет средств резервного фонда Правительства Российской Фе-
дерации

2. Настоящий приказ вступает в силу после дня его официального опубликова-
ния и распространяется на правоотношения, возникшие с 27 сентября 2022 года.

Исполняющий обязанности Министра финансов Камчатского края
В.Ю. Тараканов

В соответствии с п. 8 ст. 6 Закона Российской Федерации «О статусе судей 
в Российской Федерации» и ст. 21 Положения о порядке работы квалифика-
ционных коллегий судей, утвержденного Высшей квалификационной колле-
гией судей Российской Федерации 22 марта 2007 года, Квалификационная 
коллегия судей Камчатского края объявляет об открытии вакантной должно-
сти судьи Елизовского районного суда Камчатского края.
Заявления и документы, указанные в п. 6 ст. 5 Закона Российской Федера-

ции «О статусе судей в Российской Федерации», принимаются от претенден-
тов на указанную вакантную должность в рабочие дни, с понедельника по 
четверг с 10 до 17 часов, в пятницу с 10 до 12 часов по адресу: 683009, г. 
Петропавловск-Камчатский, ул. Академика Курчатова, д. 4, каб. № 210.
Последний день приема документов – 9 декабря 2022 года. Заявления и 

документы, поступившие после указанного срока, к рассмотрению не прини-
маются.
По возникающим вопросам обращаться по телефону 220-363

3) неявка заявителем в центр занятости населения для проведения предварительной 
беседы в назначенные центром занятости населения даты;

4) ненаправление заявителем в центр занятости населения с использованием еди-
ной цифровой платформы информации о выбранном варианте профессии (специаль-
ности), по которой будет осуществляться прохождение профессионального обучения 
или получение дополнительного профессионального образования, в течении одного 
рабочего дня с момента получения заявителем рекомендуемого перечня профессий 
(специальностей);

5) отказ заявителя от подписания договора о направлении на профессиональное об-
учение или дополнительное профессиональное образование;

6) непредставление заявителем лично в центр занятости населения заключения о 
прохождении медицинского освидетельствования в срок, не позднее десяти рабочих 
дней с даты получения направления;

7) ненаправление заявителем в центр занятости населения, выбранного варианта ор-
ганизации, осуществляющей образовательную деятельность, в соответствии с выбран-
ной профессией (специальностью) и выбранного варианта образовательной програм-
мы, в течении двух рабочих дней с момента получения рекомендуемого перечня орга-
низаций, осуществляющих образовательную деятельность;

8) отсутствие взаимодействия заявителя с центром занятости населения более одно-
го месяца с даты, указанной в уведомлении центра занятости населения, начиная с ко-
торой заявитель обязан осуществить взаимодействие с центром занятости населения 
указанным в уведомлении способом.
Го су дар ственное учреждение службы занятости населения _____________________
______________________________________________________________________________
(наименование го су дар ственного учреждения службы занятости населения)
прекращает Вам предоставление го су дар ственной услуги с «__» ____ 20__г. в связи с 

_____________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________
___________.
Работник го су дар ственного
учреждения службы
занятости населения _____________ _________ ____________
(должность) (подпись) (Ф.И.О.)

Приложение 7 
к Административному регламенту предоставления го су дар ственной услуги по 

организации профессионального обучения и дополнительного профессионального 
образования безработных граждан, включая обучение в другой местности

Рекомендуемый образец, утвержденный приказом Министерства труда и социальной 
защиты Российской Федерации от 25.01.2022 № 81н «Об утверждении стандарта 
процесса осуществления полномочия в сфере занятости населения по оказанию 

го су дар ственной услуги по организации профессионального обучения и 
дополнительного профессионального образования безработных граждан, включая 

обучение в другой местности»

На бланке го су дар ственного
учреждения службы занятости населения
_________________ № _______________
На № ____________ от _______________
_______________________________________
(наименование медицинского учреждения)
___________________________________
______________________________________
_______________________________________
(адрес места нахождения, номер телефона)

Направление 
на медицинское освидетельствование

Гражданин (ка) _________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество (при наличии) гражданина)
направляется на медицинское освидетельствование
по профессии (специальности) ___________________________________________________
(наименование профессии (специальности)
Работник го су дар ственного
учреждения службы
занятости населения ___________ __________ ____________
(должность) (подпись) (Ф.И.О.)


