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П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
ГУБЕРНАТОРА 

КАМЧАТСКОГО КРАЯ

13.04.2022 № 41                              г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в постановление Губернатора Камчатского 
края от 23.03.2015 № 27 «Об утверждении Положения об оплате 
труда работников го су дар ственных органов Камчатского края, 
замещающих должности, не являющиеся должностями го су дар-

ственной гражданской службы Камчатского края»

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в постановление Губернатора Камчатского края от 23.03.2015 № 27 

«Об утверждении Положения об оплате труда работников го су дар ственных орга-
нов Камчатского края, замещающих должности, не являющиеся должностями го-
су дар ственной гражданской службы Камчатского края» следующие изменения:

1) преамбулу изложить в следующей редакции:
«В соответствии с Законом Камчатского края от 20.11.2013 № 343 «О го су дар-

ственной гражданской службе Камчатского края»
ПОСТАНОВЛЯЮ:»;
2) постановляющую часть изложить в следующей редакции:
«1. Утвердить Положение об оплате труда работников го су дар ственных органов 

Камчатского края, замещающих должности, не являющиеся должностями го су дар-
ственной гражданской службы Камчатского края, согласно приложению к настоя-
щему постановлению.

2. Настоящее постановление вступает в силу после дня его официального опу-
бликования.»;

3) приложение изложить в редакции согласно приложению к настоящему поста-
новлению.

2. Настоящее постановление вступает в силу после дня его официального опу-
бликования.

Губернатор Камчатского края 
В.В. Солодов

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
ГУБЕРНАТОРА 

КАМЧАТСКОГО КРАЯ

13.04.2022 № 42                              г. Петропавловск-Камчатский

Об утверждении Порядка подготовки проектов правовых актов 
Губернатора Камчатского края, Правительства Камчатского края 

и иных исполнительных органов го су дар ственной власти 
Камчатского края

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить Порядок подготовки проектов правовых актов Губернатора Камчат-

ского края, Правительства Камчатского края и иных исполнительных органов го-
су дар ственной власти Камчатского края согласно приложению 1 к настоящему по-
становлению.

2. Признать утратившими силу постановления Губернатора Камчатского края по 
перечню согласно приложению 2 к настоящему постановлению.

3. Настоящее постановление вступает в силу после дня его официального опу-
бликования.

Губернатор Камчатского края 
В.В. Солодов

Приложение 
к постановлению Губернатора Камчатского края

от 13.04.2022 № 41
«Приложение 

к постановлению Губернатора Камчатского края
от 23.03.2015 № 27

Положение об оплате труда работников го су дар ственных органов 
Камчатского края, замещающих должности, не являющиеся должностями 

го су дар ственной гражданской службы Камчатского края

1. Настоящее Положение устанавливает порядок оплаты труда работников го су дар-
ственных органов Камчатского края, замещающих должности, не являющиеся должностя-
ми го су дар ственной гражданской службы Камчатского края (далее – работники), а также 
порядок формирования фонда оплаты труда работников.

2. Оплата труда работников состоит из месячного должностного оклада работника, а 
также из ежемесячных и иных дополнительных выплат.

3. Увеличение (индексация) должностных окладов работников осуществляется в 
размерах и сроки увеличения (индексации) должностных окладов го су дар ственных 
гражданских служащих Камчатского края. При увеличении (индексации) должност-
ных окладов их размеры подлежат округлению до целого рубля в сторону увеличе-
ния.

4. Должностные оклады работников устанавливаются в размерах в соответствии с таб-
лицей:

Таблица

№
п/п

Наименование должности Размер должностного 
оклада (руб.)

1 2 3
1. Начальник отделения 6818
2. Начальник группы 6818
3. Главный бухгалтер 6818
4. Ведущий аналитик 6818
5. Заместитель начальника группы 6134
6. Главный специалист 5923
7. Инспектор по государственному контролю (надзору) 5804
1 2 3
8. Ведущий инженер 5712
9. Ведущий специалист, помощник руководителя, ведущий бухгалтер, веду-

щий эксперт
5712

10. Старший специалист, старший юрисконсульт, старший бухгалтер, стар-
ший экономист

5538

11. Специалист 1 категории, юрисконсульт, бухгалтер-ревизор, бухгалтер, эко-
номист, финансист-экономист, социолог, программист, системный адми-
нистратор

5260

12. Специалист 2 категории 4999
13. Специалист, секретарь 4665
14. Старший инспектор-делопроизводитель 4423
15. Инспектор-делопроизводитель 3870
16. Заведующий: экспедиции, хозяйством, складом 3134

5. К дополнительным выплатам относятся:
1) ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет в размерах в 

соответствии с таблицей:
Таблица

№
п/п

Стаж работы работника Размер ежемесячной надбавки
(в процентах к должностному окладу)

1 2 3
1. от 1 года до 5 лет 10
2. от 5 до 10 лет 15
3. от 10 до 15 лет 20
4. от 15 лет и выше 30
5. от 1 года до 5 лет 10

2) ежемесячная надбавка к должностному окладу за сложность, напряженность и вы-
сокие достижения в труде в размере 50 процентов должностного оклада;

3) ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведения-
ми, составляющими го су дар ственную тайну, – в размере и порядке, определяемых в со-
ответствии с законодательством Российской Федерации;

4) премия по результатам работы (размер премии по результатам работы не ограничи-
вается);

5) ежемесячное денежное поощрение в размерах в соответствии с таблицей:
Таблица

№ 
п/п

Наименование должностей Размер ежемесячного денежного поощрения 
(количество должностных окладов в месяц)

1 2 3
1. Начальник отделения 3,20
2. Начальник группы 1,00
3. Главный бухгалтер 4,40
4. Ведущий аналитик 1,00
5. Заместитель начальника группы 1,00
6. Главный специалист 3,80
7. Инспектор по государственному контролю (над-

зору):
3,40

8. Ведущий инженер 1,00
9. Ведущий специалист, помощник руководителя, ве-

дущий бухгалтер, ведущий эксперт 
2,65

10. Старшин специалист, старший юрисконсульт, стар-
ший бухгалтер, старший экономист

1,95

11. Специалист 1 категории, юрисконсульт, бухгал-
тер-ревизор, бухгалтер, экономист, финансист-
экономист, социолог, программист, системный ад-
министратор

1,75

12. Специалист 2 категории 1,70
13. Специалист, секретарь 1,00
14. Старший инспектор-делопроизводитель 1,00
15. Инспектор-делопроизводитель 1,00
16. Заведующий: экспедиции, хозяйством, складом 1,00

6) выплаты за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных (при выполнении ра-
бот различной квалификации, совмещении профессий (должностей), сверхурочной рабо-
те, работе в ночное время, выходные и нерабочие праздничные дни и при выполнении 
работ в других условиях, отклоняющихся от нормальных) – в размерах и на условиях, 
определяемых в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации;

7) единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска 
– в размере 0,5 должностного оклада; 

8) материальная помощь – в размере 29,17 процентов должностного оклада. 
6. Исчисление стажа работы, дающего право на установление ежемесячной надбавки 

к должностному окладу за выслугу лет работникам, осуществляется в соответствии с по-
рядком, определенным приложением 1 к настоящему Положению.

7. Порядок выплаты премии по результатам работы определяется руководителем госу-
дарственного органа Камчатского края, с соблюдением условий, предусмотренных частя-
ми 8 и 9 настоящего Положения.

8. Средний размер премии работников в исполнительном органе государственной влас-
ти Камчатского края за истекший месяц не должен превышать размера, устанавливаемо-
го в зависимости от достижения в истекшем месяце руководителем соответствующего ис-
полнительного органа государственной власти Камчатского края по результатам оценки 
эффективности его деятельности целевых значений показателей результативности, утвер-
жденных распоряжением Губернатора Камчатского края от 02.06.2020 № 540-Р, в значе-
ниях в соответствии с таблицей:

Таблица 

№
п/п

Оценка эффективности деятельности руководите-
ля, баллы

Средний размер премии работников1

1 2 3

1. 110-100 Максимальным размером не огра-
ничен с учетом наличия экономии 
средств, направленных на оплату тру-
да, и выполнения условия, предусмо-
тренного частью 5(2) настоящего По-
ложения

2. 99-80 не более 90 %
3. 79-50 не более 70 %
4. менее 50 Премия не выплачивается

1 Средний размер премии рассчитывается по формуле:

Пср = Σ Пр %/Sсотр, где

Пср – средний размер премии за истекший месяц в исполнительном органе государ-
ственной власти Камчатского края;

Σ Пр %  – сумма премии всех работников исполнительного органа государственной 
власти Камчатского края в процентном отношении к их должностным окладам;

Sсотр  – количество премируемых работников исполнительного органа государствен-
ной власти Камчатского края.

9. Сумма премии, выплаченной в исполнительном органе государственной власти Кам-
чатского края в течение календарного года (без учета премии руководителя исполнитель-
ного органа государственной власти Камчатского края) не должна превышать годового 
размера суммы должностных окладов работников в соответствии со штатным расписа-
нием соответствующего исполнительного органа государственной власти Камчатского 
края, который вычисляется по формуле:

Пгод = Σ Окл Х 12 , где:

Пгод  – годовой размер суммы должностных окладов работников в соответствии со 
штатным расписанием соответствующего исполнительного органа государственной влас-
ти Камчатского края;

Σ Окл  – месячная сумма должностных окладов по каждой должности, не являющей-
ся должностью государственной гражданской службы Камчатского края, в штатном рас-
писании исполнительного органа государственной власти Камчатского края.

10. Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска 
и материальная помощь предоставляются в соответствии с порядком, определенным при-
ложением 2 к настоящему Положению;

11. При формировании фонда оплаты труда работников сверх суммы средств, направ-
ляемых для выплаты должностных окладов, предусматриваются средства для следующих 
выплат (в расчете на год):

1) ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет – в размере 2 долж-
ностных окладов;

2) ежемесячной надбавки к должностному окладу за сложность, напряженность и вы-
сокие достижения в труде – в размере 10 должностных окладов;

3) премий по результатам работы – в размере 3 должностных окладов;
4) ежемесячного денежного поощрения в размерах, установленных пунктом 5 части 5 

настоящего Положения;
5) единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска 

и материальной помощи – в размере 4 должностных окладов.
12. Фонд оплаты труда работников формируется с учетом средств на выплату район-

ного коэффициента, процентной надбавки к заработной плате за работу в районах Край-
него Севера и приравненных к ним местностях, а также на иные выплаты, предусмотрен-
ные федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Фе-
дерации.

Приложение 1 
к Положению об оплате труда работников го су дар ственных органов Камчатского края, 

замещающих должности, не являющиеся должностями го су дар ственной 
гражданской службы Камчатского края

Порядок исчисления стажа работы, дающего право на установление 
ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет работникам 
го су дар ственных органов Камчатского края, замещающим должности, 
не являющиеся должностями го су дар ственной гражданской службы 

Камчатского края

1. В стаж работы, дающий право на установление ежемесячной надбавки к долж-
ностному окладу за выслугу лет работникам го су дар ственных органов Камчатского 
края, замещающим должности, не являющиеся должностями го су дар ственной гра-
жданской службы Камчатского края (далее – работники), включаются следующие пе-
риоды:

1) время работы, предусмотренное частями 3 и 4 Положения об исчислении стажа ра-
боты работников федеральных го су дар ственных органов, замещающих должности, не яв-
ляющиеся должностями федеральной го су дар ственной гражданской службы, для выпла-
ты им ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет, утвержденного при-
казом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации 
от 27.12.2007 № 808;

2) периоды работы в го су дар ственных и муниципальных учреждениях на должностях 
в соответствующей сфере деятельности.

2. Периоды работы, учитываемые при исчислении стажа, дающего право на установле-
ние ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет, устанавливаются в ка-
лендарном исчислении и суммируются.

3. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет устанавливается при-
казом руководителя го су дар ственного органа Камчатского края на основании стажа ра-
боты, исчисленного в соответствии с частью 1 настоящего Порядка, и выплачивается со 
дня возникновения права работника на установление или повышение размера данной 
надбавки.

4. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет начисляется исходя из 
должностного оклада работника без учета доплат и надбавок.

5. Документом для определения стажа работы, дающего право на установление ежеме-
сячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет, является трудовая книжка и (или) 
сведения о трудовой деятельности, а также другие документы, удостоверяющие наличие 
стажа работы (службы), дающего право на установление ежемесячной надбавки к долж-
ностному окладу за выслугу лет.

6. В стаже работы сохраняются периоды работы (службы), которые были включены в 
указанный стаж работников для выплаты надбавки к должностному окладу за выслугу лет 
до вступления в силу настоящего постановления.

 Приложение 2 
к Положению об оплате труда работников го су дар ственных органов Камчатского края, 
замещающих должности, не являющиеся должностями го су дар ственной гражданской 

службы Камчатского края

Порядок предоставления 
единовременной выплаты при предоставлении ежегодного 

оплачиваемого отпуска и выплаты материальной помощи работникам 
го су дар ственных органов Камчатского края, замещающим должности, 
не являющиеся должностями го су дар ственной гражданской службы 

Камчатского края

1. Единовременная выплата осуществляется один раз в календарном году при предо-
ставлении работникам го су дар ственных органов Камчатского края, замещающим долж-
ности, не являющиеся должностями го су дар ственной гражданской службы Камчатского 
края (далее – работник) ежегодного оплачиваемого отпуска в соответствии с письменным 
заявлением о единовременной выплате, представленного работником на имя соответст-
вующего работодателя.
Единовременная выплата предоставляется работнику в размере 0,5 должностного окла-

да, установленного работнику по замещаемой должности.
2. В случае разделения отпуска на части в соответствии с Трудовым кодексом Россий-

ской Федерации единовременная выплата к отпуску производится только один раз в год 
при предоставлении одной из частей указанного отпуска.

3. В случае предоставления отпуска с последующим увольнением или выплаты компен-
сации за неиспользованный отпуск в связи с увольнением, работнику, не отработавшему 
полный календарный год, единовременная выплата к отпуску выплачивается за фактиче-
ски отработанное время в календарном году из расчета 1/12 годового размера единов-
ременной выплаты к отпуску за каждый полный месяц работы.

4. Материальная помощь работнику выплачивается ежемесячно в размере 29,17 про-
центов должностного оклада за счет средств фонда оплаты труда. На материальную по-
мощь начисляется районный коэффициент и процентные надбавки за работу в районах 
Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, установленные законом Камчатско-
го края.

5. Работнику при наличии экономии фонда оплаты труда, утвержденного соответству-
ющему го су дар ственному органу Камчатского края, выплачивается дополнительная ма-
териальная помощь в следующих случаях:

1) в связи с го су дар ственной регистрацией заключения брака работником;
2) в связи с рождением ребенка у работника;
3) в связи со смертью близких родственников (родителей, детей (в том числе усынов-

ленных), супруга (супруги), лиц, находящихся на иждивении работника;
4) в случае повреждения или утраты личного имущества работника в результате сти-

хийного бедствия, пожара, хищения или иных непредвиденных случаев;
5) при необходимости приобретения работником платных медицинских услуг и доро-

гостоящих лекарственных препаратов по медицинским показаниям.
6. Выплата дополнительной материальной помощи осуществляется на основании при-

каза го су дар ственного органа Камчатского края в соответствии с письменным заявлени-
ем о выплате дополнительной материальной помощи работника на имя руководителя го-
су дар ственного органа Камчатского края с приложением документов, подтверждающих 
соответствующие обстоятельства.
Письменное заявление о выплате дополнительной материальной помощи подлежит 

согласованию с финансово-экономическим подразделением соответствующего го су дар-
ственного органа Камчатского края либо с должностным лицом по финансово-экономи-
ческим вопросам.

7. В связи со смертью работника материальная помощь выплачивается ближайшим род-
ственникам (супругу (е), детям, родителям) по их заявлению при предъявлении соответст-
вующего документа.

8. При возникновении одного и того же случая из числа указанных в части 6 настояще-
го Порядка, по которым за выплатой дополнительной материальной помощи могут обра-
титься одновременно несколько работников в одном или в нескольких го су дар ственных 
органах Камчатского края, являющихся членами одной семьи, решение о выплате мате-
риальной помощи принимается в отношении одного из них (по их выбору).».

Приложение 1 
к постановлению Губернатора Камчатского края

от 13.04.2022 № 42

Порядок подготовки проектов правовых актов 
Губернатора Камчатского края, Правительства Камчатского края и иных 
исполнительных органов государственной власти Камчатского края

1. Общие положения

1. Настоящий Порядок разработан в целях организации правотворческой деятельнос-
ти Губернатора Камчатского края, Правительства Камчатского края и иных исполнитель-
ных органов государственной власти Камчатского края и определяет, если иное не уста-
новлено соответствующими нормативными правовыми актами Камчатского края, проце-
дуру подготовки проектов правовых актов Губернатора Камчатского края, Правительства 
Камчатского края и иных исполнительных органов государственной власти Камчатского 
края (далее – правовые акты).

2. Правовыми актами являются:
1) правовые акты Губернатора Камчатского края:
а) постановления Губернатора Камчатского края;
б) распоряжения Губернатора Камчатского края;
2) правовые акты Правительства Камчатского края:
а) постановления Правительства Камчатского края;
б) распоряжения Правительства Камчатского края;
в) распоряжения Первого вице-губернатора Камчатского края;
г) распоряжения Председателя Правительства Камчатского края;
3) правовые акты иных исполнительных органов государственной власти Камчатского 

края:
а) приказы иных исполнительных органов государственной власти Камчатского края;
б) постановления Региональной службы по тарифам и ценам Камчатского края;
в) распоряжения Министерства имущественных и земельных отношений Камчатского края.
3. Постановление – нормативный правовой акт, устанавливающий, изменяющий или от-

меняющий правовые нормы (правила поведения), обязательные для неопределенного 
круга лиц, рассчитанные на неоднократное применение.

4. Распоряжение – ненормативный, в том числе индивидуальный, правовой акт, изда-
ваемый для решения управленческих задач по организационным, кадровым и оператив-
ным вопросам.
Распоряжения могут иметь как общее значение и длительный срок действия, касаться 

широкого круга организаций, должностных лиц и граждан, так и ограниченный срок дейст-
вия, касаться конкретного вопроса, узкого круга организаций, должностных лиц и граждан.
Распоряжения Первого вице-губернатора Камчатского края, Председателя Правитель-

ства издаются в пределах компетенции и в соответствии с распределением основных обя-
занностей.
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5. Приказ – функционально-отраслевой правовой акт по общим и специальным вопро-
сам установленной сферы деятельности исполнительного органа государственной влас-
ти Камчатского края (нескольких исполнительных органов государственной власти Кам-
чатского края), содержащий предписания нормативного или ненормативного характера.

6. Приказ может быть издан совместно несколькими исполнительными органами госу-
дарственной власти Камчатского края, а в случаях, предусмотренных федеральным зако-
нодательством – совместно с федеральными органами исполнительной власти и их тер-
риториальными органами по Камчатскому краю.

7. Проекты правовых актов разрабатываются:
1) на основании и во исполнение федеральных конституционных законов, федераль-

ных законов, актов Президента Российской Федерации, актов Правительства Российской 
Федерации, иных правовых актов Российской Федерации, Устава Камчатского края, зако-
нов и иных нормативных правовых актов Камчатского края;

2) в целях урегулирования общественных отношений по предметам ведения Камчат-
ского края либо при осуществлении полномочий по предметам совместного ведения Рос-
сийской Федерации и Камчатского края, а также в случаях, установленных федеральным 
законодательством;

3) по поручению Губернатора Камчатского края, Первого вице-губернатора Камчатско-
го края, Председателя Правительства, Руководителя Администрации Губернатора Камчат-
ского края, вице-губернатора Камчатского края, заместителя Председателя Правительст-
ва Камчатского края, начальника Главного правового управления Администрации Губер-
натора Камчатского края (далее – Главное правовое управление);

4) по вопросам и установленной сферы деятельности, а также по вопросам внутренней 
организации работы исполнительных органов государственной власти Камчатского края;

5) в целях приведения правовых актов в соответствие федеральному законодательст-
ву, законодательству Камчатского края, в том числе в результате удовлетворения актов 
прокурорского реагирования, экспертных заключений Управления Министерства юсти-
ции по Камчатскому краю.

8. Разработка проектов нормативных правовых актов Камчатского края, предусматри-
вающих введение новых видов расходных обязательств Камчатского края, осуществля-
ется по поручению Губернатора Камчатского края либо по согласованию с ним.

9. Проекты правовых актов создаются в форме электронных документов с использова-
нием государственной информационной системы Камчатского края «Единая система элек-
тронного документооборота Камчатского края» (далее – ГИС ЕСЭД). Термины и понятия, 
приведенные в настоящем Порядке, используются в значениях, определенных в право-
вых актах и иных документах, регламентирующих работу в ГИС ЕСЭД.
В исключительных случаях, обусловленных невозможностью создания проектов пра-

вовых актов в форме электронного документа, проекты правовых актов создаются на бу-
мажном носителе.

10. Исключительно на бумажных носителях создаются следующие проекты правовых 
актов:

1) содержащие сведения, составляющие государственную тайну;
2) содержащие служебную информацию ограниченного распространения (с пометкой 

«Для служебного пользования»);
3) по кадровым вопросам, содержащим (в том числе в прилагаемых документах) пер-

сональные данные, размещение которых в общедоступных источниках персональных дан-
ных не осуществлялось; 

4) по вопросам осуществления проверок в сфере профилактики коррупционных и иных 
правонарушений, содержащим (в том числе в прилагаемых документах) персональные 
данные, размещение которых в общедоступных источниках персональных данных не осу-
ществлялось;

5) разработанные в соответствии с федеральным законодательством и (или) законода-
тельством Камчатского края, в соответствии с которым предусмотрена необходимость со-
ставления документов на бумажном носителе.

11. Для подготовки наиболее сложных проектов правовых актов могут создаваться ко-
ординационные и совещательные органы, рабочие группы из членов Правительства Кам-
чатского края, представителей иных исполнительных органов государственной власти 
Камчатского края, руководителей организаций и общественных объединений, интересы 
которых затрагивает проект правового акта. К участию в работе координационного орга-
на, рабочей группы могут привлекаться по согласованию представители федеральных ор-
ганов исполнительной власти, территориальных органов федеральных органов исполни-
тельной власти по Камчатскому краю, органов местного самоуправления муниципальных 
образований в Камчатском крае, ученые, представители общественных организаций и 
иные лица, к установленной сфере деятельности которых относится предмет регулирова-
ния проекта правового акта.

12. Исполнительные органы государственной власти Камчатского края обязаны осу-
ществлять мониторинг изменений федеральных конституционных законов, федеральных 
законов, актов Президента Российской Федерации, актов Правительства Российской Фе-
дерации, иных правовых актов Российской Федерации, Устава Камчатского края и зако-
нов Камчатского края в установленной сфере деятельности (далее – мониторинг) в целях 
обеспечения приведения правовых актов в соответствие с федеральным законодатель-
ством и (или) законодательством Камчатского края.
Информация о правовых актах, которые приведены в соответствие с федеральным за-

конодательством, законодательством Камчатского края, представляется исполнительны-
ми органами государственной власти Камчатского края в Главное правовое управление 
не позднее 10 рабочих дней со дня издания соответствующего правового акта. Срок раз-
работки проекта правового акта по результатам мониторинга должен обеспечивать его 
приведение в соответствие с федеральным законодательством, законодательством Кам-
чатского края в течение 3 месяцев со дня принятия соответствующего федерального за-
кона, закона Камчатского края.
Руководители исполнительных органов государственной власти Камчатского края не-

сут персональную ответственность за несвоевременность разработки проектов правовых 
актов по результатам мониторинга.

13. При подготовке проекта правового акта о внесении изменений в ранее принятый пра-
вовой акт такой правовой акт должен быть проверен на предмет соответствия его феде-
ральному законодательству, законодательству Камчатского края, Правилам юридической 
техники, утвержденным распоряжением Губернатора Камчатского края (далее – Правила 
юридической техники). В случае выявления положений, не соответствующих законодатель-
ству и (или) Правилам юридической техники, проект правового акта в обязательном поряд-
ке должен содержать положения, устраняющие указанные недостатки.

14. Проекты нормативных правовых актов размещаются исполнительными органами 
государственной власти Камчатского края – разработчиками проектов нормативных пра-
вовых актов на Едином портале проведения независимой антикоррупционной эксперти-
зы и общественного обсуждения проектов нормативных правовых актов Камчатского 
края (httрs://npaproject.kamgov.ru) в установленном порядке.

15. Если проект нормативного правового акта подлежит оценке регулирующего воз-
действия в установленном порядке, в отношении него обеспечивается проведение оцен-
ки регулирующего воздействия.

16. Проекты нормативных правовых актов в сфере социально-трудовых отношений на-
правляются исполнительными органами государственной власти Камчатского края – раз-
работчиками проектов нормативных правовых актов в краевую трехстороннюю Комис-
сию по регулированию социально-трудовых отношений в Камчатском крае в соответст-
вии с Законом Камчатского края от 11.03.2008 № 17 «О краевой трехсторонней Комиссии 
по регулированию социально-трудовых отношений в Камчатском крае».

2. Оформление проектов правовых актов

17. Оформление проектов правовых актов осуществляется исполнительными органами 
государственной власти Камчатского края в соответствии с Типовой инструкцией по де-
лопроизводству в исполнительных органах государственной власти Камчатского края, ут-
вержденной распоряжением Правительства Камчатского края, и Правилами юридической 
техники.
Проекты правовых актов оформляются на соответствующих бланках установленного 

образца согласно приложению 1 к настоящему Порядку.
18. При необходимости проект правового акта может содержать положение об осущест-

влении контроля за исполнением правового акта в целом или отдельных его структурных 
единиц с указанием должностного лица, на которое возложен контроль, в случаях, если 
акт содержит правовые нормы, затрагивающие гражданские, политические, социально-
экономические и иные права, свободы и обязанности граждан Российской Федерации, 
иностранных граждан и лиц без гражданства, находящихся на территории Камчатского 
края, а также гарантии их осуществления, закрепленные в Конституции Российской Фе-
дерации.

19. К проектам правовых актов Губернатора Камчатского края и Правительства Кам-
чатского края (за исключением проектов правовых актов, указанных в пунктах 3 и 4 ча-
сти 10 и части 34 настоящего Порядка) прилагается пояснительная записка.
Ответственность за качество пояснительной записки и ее соответствие требованиям, 

установленным настоящим Порядком, возлагается на руководителя структурного подра-
зделения Администрации Губернатора Камчатского края, исполнительного органа госу-
дарственной власти Камчатского края – разработчика проекта правового акта.

20. Пояснительная записка должна содержать мотивированное обоснование необхо-
димости разработки проекта правового акта, предмет регулирования и изложение кон-
цепции предлагаемого проекта. Пояснительная записка должна быть изложена кратко и 
ясно, определять создаваемые правовые возможности, устраняемые проблемы, вводи-
мые и (или) отменяемые условия, требования, процедуры. 
Необходимость подготовки проекта правового акта обосновывается с указанием кон-

кретных норм федеральных конституционных законов, федеральных законов, законов 
Камчатского края и иных нормативных правовых актов, решений и инициатив, послужив-
ших правовой и иной основой для разработки проекта правового акта. При наличии об-
стоятельств, указанных в пункте 5 части 7 настоящего Порядка, определяются соответст-
вующие цели разработки проекта правового акта.
Необходимость предоставления средств краевого бюджета на реализацию правового 

акта обосновывается, в том числе с приведением финансово-экономического анализа те-
кущей ситуации, краткого описания экономического эффекта от реализации правового 
акта, а также расчета в денежном выражении:

1) расходов краевого бюджета в связи с реализацией правового акта с указанием:
а) бюджетных ассигнований, предусмотренных в краевом бюджете на реализацию ре-

шений, предусмотренных проектом правового акта;
б) сведений об источниках финансового обеспечения решений, предусмотренных про-

ектом правового акта, в текущем, очередном финансовом году и плановом периоде, а так-
же за пределами планового периода в случае, если срок реализации решений, предлага-
емых к принятию проектом правового акта, превышает пределы планового периода;

2) финансового обеспечения расходов из иных не запрещенных законом источников 
финансирования.
В пояснительной записке указываются дата размещения проекта нормативного право-

вого акта Губернатора Камчатского края, Правительства Камчатского края на Едином пор-
тале проведения независимой антикоррупционной экспертизы и общественного обсу-
ждения проектов нормативных правовых актов Камчатского края (httрs://npaproject.
kamgov.ru), дата окончания приема заключений по результатам независимой антикорруп-
ционной экспертизы в установленном порядке.
Так же пояснительная записка должна содержать информацию о том, подлежит или не 

подлежит проект нормативного правового акта Губернатора Камчатского края и Правитель-
ства Камчатского края оценке регулирующего воздействия в установленном порядке.

21. К проектам нормативных правовых актов Губернатора Камчатского края и Прави-
тельства Камчатского края также прилагается протокол независимой антикоррупционной 
экспертизы и общественного обсуждения соответствующего проекта нормативного пра-
вового акта (при его наличии).

22. К проектам нормативных правовых актов Губернатора Камчатского края и Прави-
тельства Камчатского края в сфере социально-трудовых отношений прилагаются реше-
ния краевой трехсторонней Комиссии по регулированию социально-трудовых отноше-
ний в Камчатском крае и (или) мнения ее сторон по соответствующим проектам норма-
тивных правовых актов.

23. При направлении проекта правового акта на согласование (визирование) в упро-
щенном порядке к проекту правового акта прилагается обоснование срочности за под-
писью руководителя исполнительного органа государственной власти Камчатского края 
– разработчика проекта правового акта, в котором подробно описываются: непредвиден-
ные или чрезвычайные обстоятельства, причины и условия, по которым невозможно было 
предвидеть наступление указанных обстоятельств; меры, которые были приняты для осу-
ществления своевременного и эффективного планирования работы по разработке про-
екта правового акта со дня возникновения непредвиденных или чрезвычайных обстоя-
тельств. Также в поле «Примечание» во вкладке «Основные» регистрационной карточки 
проекта документа (далее – РКПД) вносится запись «УПРОЩЕННЫЙ ПОРЯДОК».
В случае необоснованного направления проекта правового акта на согласование (ви-

зирование) в упрощенном порядке, на основании предложения Главного правового управ-
ления по поручению Первого вице-губернатора Камчатского края, Руководителя Адми-
нистрации Губернатора Камчатского края назначается служебная проверка.

24. При направлении проекта правового акта на согласование (визирование) по реше-
нию Председателя Правительства Камчатского края, Руководителя Администрации Губер-
натора Камчатского края, заместителя Председателя Правительства Камчатского края, осу-
ществляющих контроль и координацию деятельности исполнительного органа – разра-
ботчика проекта правового акта, и руководителя исполнительного органа государственной 
власти Камчатского края – разработчика проекта правового акта без проведения право-
вой, антикоррупционной и лингвистической экспертиз, проводимых в соответствии с ча-
стью 39 настоящего Порядка, в окне «Примечание к визе» во вкладке «Визировать» РКПД 
вносится запись «БЕЗ ЭКСПЕРТИЗ».

25. Решения, указанные в части 24 настоящего Порядка, не являются препятствием для 
проведения экспертиз, установленных настоящим Порядком.

3. Порядок создания и согласования проектов правовых актов 
в форме электронных документов

26. Создание и согласование проектов правовых актов Губернатора Камчатского края 
и Правительства Камчатского края (далее также в настоящем разделе – проекты право-
вых актов) в форме электронных документов осуществляются с использованием ГИС ЕСЭД 
в соответствии с настоящим разделом с учетом особенностей, установленных настоящим 
Порядком. 
Создание и согласование проектов правовых актов иных исполнительных органов го-

сударственной власти Камчатского края в форме электронных документов осуществля-
ются с использованием ГИС ЕСЭД в порядке, утвержденном соответствующим исполни-
тельным органом государственной власти Камчатского края, с учетом положений насто-
ящего Порядка. 

27. Проекты правовых актов создаются путем создания РКПД, в которой прикрепляют-
ся документы в виде отдельных файлов в следующей последовательности: 

1) проект правового акта с приложениями к нему (при наличии приложений). В случае 
если проект правового акта и приложения к нему созданы с применением различных офис-
ных программ (например, Microsoft Offi ce Word, Microsoft Offi ce Excel), допускается добав-
ление проекта правового акта и приложений к нему в виде соответствующих файлов;

2) пояснительная записка к проекту правового акта; 
3) протокол независимой антикоррупционной экспертизы и общественного обсужде-

ния – для проектов нормативных правовых актов (при наличии); 
4) согласование руководителей территориальных органов федеральных органов испол-

нительной власти по Камчатскому краю, к компетенции которых относятся вопросы, ре-
гулируемые проектом правового акта (при необходимости); 

5) протокол согласительного совещания по разрешению неурегулированных разногла-
сий между исполнительными органами государственной власти Камчатского края при 
подготовке ими проектов правовых актов, проведенного в соответствии с частью 45 на-
стоящего Порядка (при наличии);

6) иные документы (при необходимости), в том числе с учетом положения абзаца вто-
рого части 39 настоящего Порядка.

28. При создании РКПД проекта правового акта разработчиком проекта правового акта 
добавляется (добавляются) в исполнители:
а) должностное лицо отдела мониторинга законодательства Главного правового управ-

ления Администрации Губернатора Камчатского края (далее – отдел мониторинга зако-
нодательства); 
б) начальник управления секретариата Администрации Губернатора Камчатского края 

(далее – Управление секретариата) – только в отношении проектов правовых актов Гу-
бернатора Камчатского края. 

29. Проекты правовых актов подлежат обязательному согласованию (визированию). 
Разработчик проекта правового акта во вкладке «Визы и подписи» РКПД указывает пе-
речень должностных лиц, согласовывающих проект правового акта в соответствии с ча-
стью 30 настоящего Порядка.   
Разработчик проекта правового акта или должностное лицо, согласовывающее проект 

правового акта, при необходимости, в том числе для обеспечения согласования проекта 
правового акта, добавляют иных заинтересованных лиц, с которыми подлежит согласова-
нию проект правового акта, в пределах срока согласования проекта правового акта, уста-
новленного частью 30 настоящего Порядка для лица, которое добавило иных заинтере-
сованных лиц. 

30. Должностные лица, согласовывающие проект правового акта, указываются в следу-
ющей последовательности, если иное не предусмотрено настоящим Порядком, и осу-
ществляют согласование проекта правового акта в следующие сроки: 

1) в течение 2 рабочих дней со дня поступления проекта правового акта на согласова-
ние – руководитель структурного подразделения Администрации Губернатора Камчатско-
го края, исполнительного органа государственной власти Камчатского края – разработ-
чик проекта правового акта; 

2) в течение 2 рабочих дней со дня поступления проекта правового акта на согласова-
ние – руководители исполнительных органов государственной власти Камчатского края, 
структурных подразделений Администрации Губернатора Камчатского края, к компетен-
ции которых относятся вопросы, регулируемые проектом правового акта, а также в слу-
чае, если проектом правового акта предусматривается осуществление этими органами 
(подразделениями) определенных полномочий (функций);

3) в течение 5 рабочих дней со дня поступления проекта правового акта на согласова-
ние:
Министр экономического развития Камчатского края (в случаях, если проектом право-

вого акта утверждается государственная программа Камчатского края (план ее реализа-
ции) или в нее (него) вносятся изменения, а также если проект нормативного правового 
акта подлежит оценке регулирующего воздействия в соответствии с Порядком проведе-
ния оценки регулирующего воздействия проектов нормативных правовых актов Камчат-
ского края и экспертизы нормативных правовых актов Камчатского края, утвержденным 
постановлением Правительства Камчатского края);
Министр финансов Камчатского края (в случае, если проектом правового акта утвер-

ждается государственная программа Камчатского края или в нее вносятся изменения, а 
также в случае, если реализация правового акта осуществляется за счет бюджетных 
средств);
начальник Главного управления государственной службы Администрации Губернатора 

Камчатского края (в случае, если проектом правового акта утверждается должностной ре-
гламент государственного гражданского служащего исполнительного органа государст-
венной власти Камчатского края или в него вносятся изменения);

4) в течение 2 рабочих дней со дня поступления проекта правового акта на согласова-
ние – вице-губернаторы Камчатского края, заместители Председателя Правительства Кам-
чатского края, к компетенции которых в соответствии с распределением основных обя-
занностей относятся вопросы, регулируемые проектом правового акта;

5) в течение 2 рабочих дней со дня поступления проекта правового акта на согласова-
ние – заместитель Председателя Правительства Камчатского края, координирующий и 
контролирующий деятельность Министерства по делам местного самоуправления и раз-
витию Корякского округа Камчатского края, Министерства развития гражданского обще-
ства и молодежи Камчатского края, (в отношении проектов постановлений Губернатора 
Камчатского края и Правительства Камчатского края); 

6) в течение 2 рабочих дней со дня поступления проекта правового акта на согласова-
ние – Председатель Правительства Камчатского края (в отношении проектов правовых 
актов Губернатора Камчатского, регулирующих вопросы, отнесенные к его компетенции);

7) в течение 10 рабочих дней со дня поступления проекта правового акта на согласо-
вание – начальник Главного правового управления;

8) в течение 1 рабочего дня со дня поступления проекта правового акта на согласова-
ние – Первый вице-губернатор Камчатского края.

31. Визирование, предусмотренное пунктом 2 части 30 настоящего Порядка, не осу-
ществляется при согласовании проектов правовых актов о создании коллегиальных ор-
ганов и утверждении положений о них. Согласование состава коллегиального органа осу-
ществляется разработчиком проекта правового акта до создания РКПД.

32. Визирование, предусмотренное пунктом 7 части 30 настоящего Порядка, не осу-
ществляется при направлении проекта правового акта на согласование (визирование) в 
соответствии с частью 24 настоящего Порядка. Указанные экспертизы проводятся разра-
ботчиком проекта правового акта самостоятельно.

33. При необходимости согласования проекта правового акта одним должностным ли-
цом более одного раза, в том числе в связи с исполнением обязанностей иного должност-
ного лица по причине невозможности осуществления этим должностным лицом своих 
полномочий в связи с состоянием здоровья или другими обстоятельствами, временно пре-
пятствующими осуществлению своих полномочий (в частности, отпуск, служебная коман-
дировка), согласование этим должностным лицом осуществляется один раз по должно-
сти, согласование по которой предусмотрено позднее.

34. Согласование проекта индивидуального правового акта по кадровым вопросам, со-
держащего персональные данные, размещенные в общедоступных источниках персональ-
ных данных, осуществляется должностными лицами, указанными в пунктах 1 и 8 части 30 
настоящего Порядка.

35. В период временного отсутствия должностных лиц, указанных в части 30 настояще-
го Порядка, и невозможности согласования ими проекта правового акта в связи с состо-
янием здоровья или другими обстоятельствами, временно препятствующими осуществ-
лению своих полномочий (в частности, отпуск, служебная командировка), согласование 
проекта правового акта осуществляют должностные лица, на которых в установленном 
порядке возложено исполнение обязанностей должностных лиц, указанных в части 30 
настоящего Порядка.

36. Согласование проектов правовых актов осуществляется путем проставления соот-
ветствующей визы («Согласен» либо «Не согласен») во вкладке «Визировать» РКПД в сро-
ки, указанные в части 30 настоящего Порядка, за исключением проектов правовых актов, 
согласование которых осуществляется в упрощенном порядке в сроки, указанные в части 
44 настоящего Порядка. 
В случае если в сроки, указанные в части 30 или части 44 настоящего Порядка, ни одна 

из виз не проставлена, автоматически проставляется запись «Истек срок визирования». 
Положения настоящего абзаца не распространяются на согласование проектов правовых 
актов начальником Главного правового управления. Должностные лица, указанные в ча-
сти 30 настоящего Порядка, несут персональную ответственность за невыражение свое-
го мнения относительно принятия правового акта.
Направление проекта правового акта должностному лицу, указанному в пункте 8 части 

30 настоящего Порядка, на согласование без визы начальника Главного правового управ-

ления не допускается, за исключением случая, предусмотренного частью 32 настоящего 
Порядка. 

37. При направлении проекта правового акта на согласование должностным лицам, ука-
занным в пунктах 2–6 части 30 настоящего Порядка, разработчик проекта правового акта 
выбирает тип согласования «Всем сразу». 
После согласования проекта правового акта в соответствии с абзацем первым настоя-

щей части разработчик проекта направляет его на согласование должностным лицам, ука-
занным в пунктах 7 и 8 части 30 настоящего Порядка, при этом выбирает тип согласова-
ния «По очереди». 
Проект правового акта направляется в Главное правовое управление только после того, 

как должностные лица, указанные в пунктах 1–6 части 30 настоящего Порядка, постави-
ли визу «Согласен» во вкладке «Визировать» РКПД, либо истек срок их визирования. 

38. Главное правовое управление после поступления на экспертизу проекта правово-
го акта направляет данный проект в прокуратуру Камчатского края в рамках заключен-
ного Соглашения о взаимодействии в сфере нормотворческой деятельности. 

39. Главное правовое управление проводит правовую экспертизу проектов правовых 
актов, антикоррупционную экспертизу проектов нормативных правовых актов, а также 
лингвистическую экспертизу проектов правовых актов на предмет наличия (отсутствия) в 
них грамматических, стилистических и терминологических дефектов.
Главное правовое управление вправе запросить у разработчика проекта правового 

акта, а разработчик проекта правового акта обязан представить документы, необходимые 
для проведения правовой экспертизы, в том числе правовые акты, которые отсутствуют в 
государственной информационной системе Камчатского края «Единая система электрон-
ного документооборота Камчатского края». Непредставление разработчиком проекта пра-
вового акта запрашиваемых документов является основанием для согласования проек-
та с визой «Не согласен».
По итогам проведения правовой и антикоррупционной экспертиз нормативных право-

вых актов специалист Главного правового управления, проводивший правовую и анти-
коррупционную экспертизы, составляет письменное заключение, которое размещает в 
окне «Примечание к визе» во вкладке «Визировать» РКПД либо прикрепляет в виде от-
дельного файла в поле «Добавить файл замечаний» во вкладке «Визировать» РКПД. 
В заключении делается вывод о наличии полномочий на принятие правового акта, со-

ответствии проекта правового акта федеральному законодательству, законодательству 
Камчатского края и Правилам юридической техники. 
Проведение антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов 

осуществляется Главным правовым управлением в установленном порядке. 
При проведении указанных выше экспертиз учитывается заключение прокуратуры Кам-

чатского края на проект правового акта (при наличии). 
Для внесения в проект правового акта изменений юридико-технического, лингвисти-

ческого характера, прикрепления документов разработчик проекта правового акта по 
инициативе специалиста Главного правового управления добавляет данного специали-
ста в РКПД во вкладке «Исполнители». 

40. Должностное лицо, согласовывающее проект правового акта, рассматривает проект 
правового акта и при отсутствии замечаний во вкладке «Визировать» РКПД ставит визу 
«Согласен». 

41. При несогласии с проектом правового акта должностное лицо, согласовывающее 
проект правового акта, во вкладке «Визировать» РКПД ставит визу «Не согласен» и офор-
мляет свое несогласие в поле «Примечание к визе» либо прикрепляет заключение, офор-
мленное в виде отдельного файла, в поле «Добавить файл замечаний» во вкладке «Ви-
зировать» РКПД. 
В случае несогласования должностным лицом проекта правового акта разработчик про-

екта правового акта осуществляет его доработку в целях устранения замечаний либо пре-
кращает над ним работу (в случае невозможности устранения замечаний). 
При доработке проекта правового акта разработчик проекта правового акта создает в 

РКПД очередную версию проекта правового акта, которая подлежит повторному согла-
сованию руководителем исполнительного органа – разработчика проекта правового акта. 
В случае внесения при доработке проекта правового акта концептуальных изменений 

(изменение норм по существу, введение новых норм, исключение норм) до направления 
проекта правового акта в Главное правое управление осуществляется согласование с со-
ответствующими заинтересованными должностными лицами в сроки, указанные в части 
30 настоящего Порядка. 

42. В отношении проекта правового акта, согласованного всеми должностными лица-
ми из числа лиц, указанных в пунктах 1–7 части 30 настоящего Порядка, должностным 
лицом отдела мониторинга законодательства проводится проверка оформления РКПД, 
после чего проект правового акта направляется должностным лицом отдела мониторин-
га законодательства на согласование должностному лицу, указанному в пункте 8 части 30 
настоящего Порядка, а после – на утверждение (подписание) соответствующему долж-
ностному лицу согласно частям 68 и 69 настоящего Порядка. 

43. В случае неутверждения (неподписания) должностным лицом проекта правового 
акта в связи с наличием замечаний разработчик проекта правового акта устраняет ука-
занные замечания в соответствии с абзацами третьим и четвертым части 41 настоящего 
Порядка. 

44. Согласование проектов правовых актов в упрощенном порядке осуществляется в 
отношении проектов правовых актов, издание которых необходимо для оперативного ре-
агирования в целях защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природ-
ного и техногенного характера, в том числе при введении режима повышенной готовно-
сти или чрезвычайной ситуации, при возникновении иных непредвиденных обстоятельств, 
изложенных в обосновании срочности, предусмотренном частью 23 настоящего Поряд-
ка, в том числе связанных с распределением (перераспределением) средств краевого 
бюджета на реализацию мероприятий в рамках национальных проектов, выделением 
средств из резервного фонда Правительства Камчатского края и резервного фонда Кам-
чатского края. 
При направлении на согласование проектов правовых актов, указанных в абзаце пер-

вом настоящей части, должностным лицам, указанным в пунктах 2–6 части 30 настояще-
го Порядка, выбирается тип согласования «Всем сразу» и устанавливается срок согласо-
вания – в течение 1 часа с момента поступления проекта правового акта на согласова-
ние. 
При направлении на согласование проектов правовых актов, указанных в абзаце пер-

вом настоящей части, должностным лицам, указанным в пунктах 7 и 8 части 30 настояще-
го Порядка, выбирается тип согласования «По очереди» и устанавливаются следующие 
сроки согласования: 

1) должностным лицом, указанным в пункте 7 части 30 настоящего Порядка, – в тече-
ние 3 часов с момента поступления проекта правового акта на согласование; 

2) должностным лицом, указанным в пункте 8 части 30 настоящего Порядка, – в тече-
ние 1 часа с момента поступления проекта правового акта на согласование. 
Доработка проекта правового акта, указанного в абзаце первом настоящей части, по 

замечаниям должностных лиц, согласовывающих данный проект, осуществляется разра-
ботчиком проекта правового акта в течение 2 часов с момента поступления замечаний. 
Разработчиком проекта правового акта в РКПД создается очередная версия проекта пра-
вового акта, которая подлежит согласованию в соответствии с настоящей частью. 
При направлении на согласование проектов правовых актов в соответствии с настоя-

щей частью лица, согласующие проект правового акта, уведомляются доступными сред-
ствами связи разработчиком проекта правового акта. 

45. При возникновении неурегулированных разногласий между исполнительными ор-
ганами государственной власти Камчатского края при подготовке ими проектов право-
вых актов (далее – неурегулированные разногласия) согласительные совещания по раз-
решению неурегулированных разногласий (далее – согласительные совещания) прово-
дятся Первым вице-губернатором Камчатского края, Председателем Правительства 
Камчатского края, заместителем Председателя Правительства Камчатского края в соот-
ветствии с приложением 2 к настоящему Порядку.
В период временного отсутствия должностных лиц, уполномоченных на проведение со-

гласительных совещаний, и невозможности проведения ими согласительных совещаний 
в связи с состоянием здоровья или другими обстоятельствами, временно препятствующи-
ми осуществлению своих полномочий (в частности, отпуск, служебная командировка), со-
гласительные совещания проводят должностные лица, на которых в установленном по-
рядке возложено исполнение обязанностей указанных должностных лиц.

46. Разработчик проекта правового акта к согласительному совещанию подготавлива-
ет и представляет всем заинтересованным должностным лицам таблицу разногласий по 
форме, приведенной в приложении 3 к настоящему Порядку, а также составляет прото-
кол согласительного совещания по его итогам.
Наличие неурегулированных разногласий после проведенного согласительного сове-

щания не является препятствием для подписания проекта правового акта уполномочен-
ным должностным лицом. В случае, если по итогам согласительного совещания в проект 
правового акта не требуется внесение изменений, проект правового акта на повторное 
согласование не направляется.

4. Порядок принятия правовых актов Правительства Камчатского края 
без проведения заседания Правительства Камчатского края 

путем заочного голосования

47. Принятие правовых актов Правительства Камчатского края без проведения заседа-
ния Правительства Камчатского края путем заочного голосования членов Правительства 
Камчатского края осуществляется при необходимости, в том числе в случаях:

1) весьма срочных решений;
2) приведения правовых актов Правительства Камчатского края в соответствие с су-

дебными решениями, федеральному законодательству, законодательству Камчатского 
края, в том числе по результатам рассмотрения актов прокурорского реагирования, экс-
пертных заключений Управления Министерства юстиции Российской Федерации по Кам-
чатскому краю.

48. Заочное голосование, предусмотренное Регламентом Правительства Камчатского 
края, осуществляется в государственной информационной системе Камчатского края 
«Единая система электронного документооборота Камчатского края» с применением уси-
ленной квалифицированной электронной подписи путем проставления визы «Согласен» 
либо «Не согласен», что означает соответственно «За принятие правового акта» или «Про-
тив принятия правового акта».

49. В отношении проекта правового акта Правительства Камчатского края, согласован-
ного всеми должностными лицами из числа лиц, указанных в части 30 настоящего Поряд-
ка, должностным лицом отдела мониторинга законодательства в соответствующей РКПД 
создается очередная версия проекта правового акта Правительства Камчатского края, по-
сле чего проект правового акта Правительства Камчатского края направляется на согла-
сование всем членам Правительства Камчатского края.

50. При создании очередной версии проекта правового акта Правительства Камчат-
ского края в соответствии с частью 49 настоящего Порядка внесение изменений в текст 
проекта правового акта не допускается. Также в поле «Прим.:» во вкладке «Основные» 
РКПД вносится запись «Заочное голосование» и указывается минимальное количество 
виз «Согласен», необходимое для принятия правового акта Правительства Камчатско-
го края.

51. При направлении на согласование проектов правовых актов Правительства Кам-
чатского края членам Правительства Камчатского края выбирается тип согласования 
«Всем сразу» и устанавливается срок согласования – в течение 1 рабочего дня со дня по-
ступления проекта правового акта Правительства Камчатского края на согласование.

52. В случае если в течение 1 рабочего дня виза не проставлена, автоматически про-
ставляется запись «Истек срок визирования», которая означает, что член Правительства 
Камчатского края воздержался от голосования. В случае воздержания от голосования чле-
ны Правительства Камчатского края несут персональную ответственность за отказ от ис-
полнения своих обязанностей.
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53. Проект правового акта Правительства Камчатского края, согласованный членами 
Правительства Камчатского края, направляется должностным лицом отдела мониторин-
га законодательства на подписание Председателю Правительства Камчатского края со-
гласно части 69 настоящего Порядка.

5. Порядок согласования проектов правовых актов, 
созданных на бумажном носителе

54. Согласование проектов правовых актов Губернатора Камчатского края и Прави-
тельства Камчатского края (далее также в настоящем разделе – проекты правовых ак-
тов), созданных на бумажном носителе, осуществляется в соответствии с настоящим раз-
делом. 
Согласование проектов правовых актов иных исполнительных органов государствен-

ной власти Камчатского края, созданных на бумажном носителе, осуществляется в поряд-
ке, утвержденном соответствующим исполнительным органом государственной власти 
Камчатского края, с учетом положений настоящего Порядка.
Согласование проектов правовых актов, разработанных отделом по профилактике кор-

рупционных и иных правонарушений Администрации Губернатора Камчатского края, по 
вопросам осуществления проверок в сфере профилактики коррупционных и иных пра-
вонарушений осуществляется руководителем этого отдела и должностным лицом, указан-
ным в пункте 8 части 30 настоящего Порядка.

55. Проекты правовых актов, созданные на бумажном носителе, согласовываются (ви-
зируются) должностными лицами, указанными в части 30 настоящего Порядка, на обо-
ротной стороне последнего листа проекта правового акта (без учета приложений к 
нему).

56. Должностные лица, согласовывающие проект правового акта, указываются в после-
довательности, предусмотренной частью 30 настоящего Порядка, при этом Председатель 
Правительства Камчатского края включается в лист согласования только в отношении про-
ектов правовых актов Губернатора Камчатского края (в случае, если проектом правового 
акта регулируются вопросы, отнесенные к его компетенции).

57. При необходимости согласование проектов правовых актов может осуществляться 
с руководителями территориальных органов федеральных органов исполнительной влас-
ти по Камчатскому краю, к компетенции которых относятся вопросы, регулируемые про-
ектом правового акта.

58. Согласование проектов правовых актов осуществляется должностными лицами по-
очередно в сроки, указанные в части 30 настоящего Порядка, за исключением проектов 
правовых актов, согласование которых осуществляется в упрощенном порядке в соответ-
ствии с частью 44 настоящего Порядка, с учетом особенностей, установленных настоящим 
разделом.

59. Представление проекта правового акта на согласование обеспечивается разработ-
чиком проекта правового акта.

60. Согласование проекта правового акта оформляется визами. Виза включает в себя 
наименование должности визирующего должностного лица, его личную подпись, расшиф-
ровку подписи и дату.
При визировании проекта правового акта начальником Главного правового управле-

ния осуществляется также парафирование каждой страницы правового акта, включая при-
ложения к правовому акту.

61. При наличии к проекту правового акта замечаний, не требующих при их устране-
нии изменения норм по существу, введения новых норм, исключения норм, должностное 
лицо, согласовывающее проект правового акта, ставит визу «С замечаниями» и оформля-
ет замечания в виде листа разногласий к проекту правового акта.
При устранении замечаний разработчик проекта правового акта дорабатывает проект 

правового акта и представляет на согласование должностному лицу, согласовавшему про-
ект правового акта с замечаниями. Согласование осуществляется в течение 2 рабочих 
дней со дня поступления доработанного проекта правового акта.
Данный вид согласования не применяется начальником Главного правового управле-

ния, который согласовывает проекты правовых актов при условии отсутствия к проекту 
правового акта каких-либо замечаний. Согласование проекта правового акта начальни-
ком Главного правового управления осуществляется на основании заключения, указан-
ного в части 39 настоящего Порядка.

62. При несогласии с проектом правового акта по существу должностное лицо, согла-
совывающее проект правового акта, ставит визу «Не согласен». Основания несогласия 
оформляются в виде заключения, которое приобщается к проекту правового акта.
В случае несогласования должностным лицом проекта правового акта разработчик про-

екта правового акта осуществляет его доработку либо прекращает над ним работу.
При доработке проекта правового акта разработчик проекта правового акта дораба-

тывает проект и повторно согласовывает его со всеми должностными лицами, включен-
ными в перечень должностных лиц, согласовывающих проект правового акта, в сроки, 
указанные в части 30 настоящего Порядка.

63. Проект правового акта, согласованный всеми должностными лицами из числа лиц, 
указанных в части 30 настоящего Порядка, представляется должностному лицу отдела мо-
ниторинга законодательства для направления на подписание соответствующему долж-
ностному лицу согласно частям 68 и 69 настоящего Порядка. 

64. В случае неподписания должностным лицом проекта правового акта в связи с на-
личием замечаний разработчик проекта правового акта устраняет указанные замечания 
и представляет проект правового акта для повторного согласования в соответствии с на-
стоящим разделом.

65. Проект правового акта, согласование которого осуществлялось в упрощенном по-
рядке, дорабатывается разработчиком проекта правового акта по замечаниям должност-
ных лиц, согласовывающих данный проект, в течение 2 часов с момента поступления ему 
замечаний. Доработанный проект правового акта подлежит обязательному согласованию 
с должностным лицом, согласовавшим проект правового акта с замечаниями, в течение 
1 часа с момента предъявления указанному должностному лицу доработанного проекта 
правового акта.

66. Неурегулированные разногласия разрешаются в соответствии с частью 45 настоя-
щего Порядка.

67. Наличие неурегулированных разногласий после проведенного согласительного со-
вещания не является препятствием для подписания проекта правового акта уполномо-
ченным должностным лицом.

6. Порядок подписания и вступления в силу правовых актов 
Губернатора Камчатского края, Правительства Камчатского края и иных     
исполнительных органов государственной власти Камчатского края

68. Правовые акты Губернатора Камчатского края подписываются и издаются Губерна-
тором Камчатского края.

69. Постановления и распоряжения Правительства Камчатского края подписываются 
Председателем Правительства Камчатского края и издаются Правительством Камчатско-
го края в соответствии с Регламентом Правительства Камчатского края.
Распоряжения Первого вице-губернатора Камчатского края, Председателя Правитель-

ства Камчатского края подписываются и издаются соответственно Первым вице-губерна-
тором Камчатского края, Председателем Правительства Камчатского края.
Правовые акты иных исполнительных органов государственной власти Камчатского 

края подписываются руководителями исполнительных органов государственной власти 
Камчатского края.

70. При подписании правового акта лицо, уполномоченное на подписание правового 
акта, вправе направить проект правового акта на дополнительное согласование (визиро-
вание), не связанное с проведением правовой, антикоррупционной экспертиз, 
соответствующему(им) должностному лицу(ам), которое осуществляется в течение 1 ра-
бочего дня со дня поступления проекта правового акта на согласование. 

71. Правовые акты ненормативного характера вступают в силу со дня подписания, если 
федеральными законами, законами Камчатского края или самим правовым актом не пред-
усмотрен иной порядок вступления в силу.
Нормативные правовые акты вступают в силу после дня их официального опубликова-

ния, если иной срок вступления в силу не предусмотрен самим нормативным правовым 
актом или настоящим Порядком.
Нормативные правовые акты по вопросам защиты прав и свобод человека и гражда-

нина вступают в силу не ранее чем через 10 дней после дня их официального опублико-
вания, о чем указывается в нормативном правовом акте.

72. Официальное опубликование нормативных правовых актов Губернатора Камчат-
ского края, Правительства Камчатского края и иных исполнительных органов государ-
ственной власти Камчатского края осуществляется в порядке, предусмотренном Зако-
ном Камчатского края от 01.07.2014 № 478 «О порядке обнародования законов Кам-
чатского края и вступления в силу законов и иных нормативных правовых актов 
Камчатского края».  

73. Правовые акты Губернатора Камчатского края и Правительства Камчатского края 
рассылаются должностным лицом отдела мониторинга законодательства в течение 3 ра-
бочих дней со дня их регистрации.
Рассылка правовых актов Губернатора Камчатского края и Правительства Камчатского 

края исполнительным органам государственной власти Камчатского края и структурным 
подразделениям Администрации Губернатора Камчатского края, главам муниципальных, 
городских округов и муниципальных районов в Камчатском крае, к компетенции которых 
относятся вопросы, регулируемые правовым актом, осуществляется с использованием го-
сударственной информационной системы Камчатского края «Единая система электрон-
ного документооборота Камчатского края», если иное не предусмотрено нормативными 
правовыми актами Российской Федерации, законами и иными нормативными правовы-
ми актами Камчатского края.

74. Рассылка правовых актов Губернатора Камчатского края и Правительства Камчат-
ского края иным государственным органам Камчатского края, органам местного самоу-
правления муниципальных образований в Камчатском крае, территориальным органам 
федеральных органов исполнительной власти по Камчатскому краю и организациям, к 
компетенции которых относятся вопросы, регулируемые правовым актом, осуществляет-
ся разработчиком проекта правового акта.

75. Копии нормативных правовых актов Губернатора Камчатского края, Правительства 
Камчатского края и иных исполнительных органов государственной власти Камчатского 
края, затрагивающих права, свободы и обязанности человека и гражданина, устанавли-
вающих правовой статус организаций или имеющих межведомственный характер, на-
правляются в Управление Министерства юстиции Российской Федерации по Камчатско-
му краю, прокуратуру Камчатского края, а также в государственные органы Камчатского 
края в соответствии с постановлением Губернатора Камчатского края от 28.02.2008 № 55 
«О создании условий для получения информации о нормотворческой деятельности ор-
ганов государственной власти Камчатского края».

7. Действие правовых актов Губернатора Камчатского края, 
Правительства Камчатского края и иных исполнительных органов 

государственной власти Камчатского края

76. Нормативные правовые акты действуют, как правило, бессрочно, но могут прини-
маться и на определенный период. Определенным периодом может быть ограничено дей-
ствие отдельных положений нормативных правовых актов.

77. Правовые акты ненормативного характера действуют в течение указанного в них 
срока или в течение срока исполнения содержащихся в них предписаний.

78. Действие правового акта или его отдельных положений может быть продлено (рас-
пространено) либо приостановлено на определенный срок или до наступления опреде-
ленного события.

79. Действие правового акта или его отдельных положений продлевается (распростра-
няется) либо приостанавливается на определенный срок или до наступления определен-
ного события путем издания правового акта того же вида.

80. Правовой акт или его отдельные положения утрачивают юридическую силу в случаях:
1) истечения срока действия правового акта или его отдельных положений;
2) признания правового акта или его отдельных положений утратившими силу;
3) в иных случаях, предусмотренных федеральным законодательством и законодатель-

ством Камчатского края.

Приложение 1
к Порядку подготовки проектов правовых актов Губернатора Камчатского края, 

Правительства Камчатского края и иных исполнительных органов 
го су дар ственной власти Камчатского края

Форма бланка постановления Губернатора Камчатского края

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
ГУБЕРНАТОРА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

[Дата регистрации] № [Номер документа]
г. Петропавловск-Камчатский

Наименование
Преамбула (при необходимости)
ПОСТАНОВЛЯЮ:
Постановляющая часть
[горизонтальный штамп подписи 1]

И.О. (при наличии) Фамилия

Форма бланка распоряжения Губернатора Камчатского края

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е
ГУБЕРНАТОРА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

[Дата регистрации] № [Номер документа]
г. Петропавловск-Камчатский

Наименование (при необходимости)
Преамбула (при необходимости)
Распорядительная часть

И.О. (при наличии) Фамилия

Форма бланка постановления Правительства Камчатского края

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

[Дата регистрации] № [Номер документа]
г. Петропавловск-Камчатский

Наименование
Преамбула (при необходимости)
ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:
Постановляющая часть

Председатель Правительства Камчатского края
И.О. (при наличии) Фамилия

Форма бланка распоряжения Правительства Камчатского края

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

[Дата регистрации] № [Номер документа]
г. Петропавловск-Камчатский

Наименование (при необходимости)
Преамбула (при необходимости)
Распорядительная часть

Председатель Правительства Камчатского края
И.О. (при наличии) Фамилия

Форма бланка распоряжения 
Первого вице-губернатора Камчатского края

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е
ПЕРВОГО ВИЦЕ-ГУБЕРНАТОРА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

[Дата регистрации] № [Номер документа]
г. Петропавловск-Камчатский

Наименование (при необходимости)
Преамбула (при необходимости)
Распорядительная часть

И.О. (при наличии) Фамилия

Форма бланка распоряжения 
Председателя Правительства Камчатского края

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е
ПРЕДСЕДАТЕЛЯ ПРАВИТЕЛЬСТВА

КАМЧАТСКОГО КРАЯ

[Дата регистрации] № [Номер документа]
г. Петропавловск-Камчатский

Наименование (при необходимости)
Преамбула (при необходимости)
Распорядительная часть

И.О. (при наличии) Фамилия

Форма бланка приказа исполнительного органа государственной власти 
Камчатского края

(наименование исполнительного органа
государственной власти Камчатского края)

ПРИКАЗ

[Дата регистрации] № [Номер документа]
г. Петропавловск-Камчатский

Наименование (для нормативных правовых актов)
Преамбула (при необходимости)
ПРИКАЗЫВАЮ:
Постановляющая часть (для нормативных правовых актов)
Распорядительная часть (для ненормативных правовых актов)

Руководитель (Министр) 
И.О. (при наличии) Фамилия

Форма бланка постановления 
Региональной службы по тарифам и ценам Камчатского края

РЕГИОНАЛЬНАЯ СЛУЖБА 
ПО ТАРИФАМ И ЦЕНАМ КАМЧАТСКОГО КРАЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

[Дата регистрации] № [Номер документа]
г. Петропавловск-Камчатский

Наименование
Преамбула (при необходимости)
ПОСТАНОВЛЯЮ:
Постановляющая часть

Руководитель И.О. (при наличии) Фамилия

Форма бланка распоряжения 
Министерства имущественных и земельных отношений Камчатского края

МИНИСТЕРСТВО 
ИМУЩЕСТВЕННЫХ И ЗЕМЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ

КАМЧАТСКОГО КРАЯ

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

[Дата регистрации] № [Номер документа]
г. Петропавловск-Камчатский

Наименование (при необходимости)
Преамбула (при необходимости)
Распорядительная часть

Министр И.О. (при наличии) Фамилия

Форма бланка совместного приказа исполнительных органов 
го су дар ственной власти Камчатского края

[Дата регистрации] № [Номер документа]
г. Петропавловск-Камчатский

Наименование
Преамбула (при необходимости)
ПРИКАЗЫВАЕМ:
Постановляющая часть (для нормативных правовых актов)
Распорядительная часть (для ненормативных правовых актов)

Руководитель (Министр) И.О. (при наличии) Фамилия
Руководитель (Министр) И.О. (при наличии) Фамилия

Приложение 2
к Порядку подготовки проектов правовых актов Губернатора 

Камчатского края, Правительства Камчатского края и иных исполнительных органов 
го су дар ственной власти Камчатского края

Блок-схемы проведения согласительных совещаний по разрешению 
неурегулированных разногласий между исполнительными органами 

го су дар ственной власти Камчатского края при подготовке ими проектов 
правовых актов

______________________________________________
(наименование исполнительного органа

го су дар ственной власти Камчатского края)

______________________________________________
(наименование исполнительного органа

го су дар ственной власти Камчатского края)
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Приложение 3
к Порядку подготовки проектов правовых актов Губернатора Камчатского края, 

Правительства Камчатского края и иных исполнительных органов го су дар ственной власти
Камчатского края

ФОРМА
Таблица разногласий по проекту 

_____________________________________________________________________________________________
(указываются вид правового акта, его наименование (при наличии), номер регистраци-

онной карточки проекта документа (РКПД) и дата ее создания)

№ п/п Концепция проекта/конкретная норма проекта Позиция 
________*

Позиция 
_______*

Позиция
________*

Позиция 
_______*

1 2 3 4 5 …
1.
2.
3.
…

*Примечание: позиции исполнительных органов государственной власти Камчатского 
края, имеющих неурегулированные разногласия по проекту правового акта, зафиксиро-
ванные в окне «Примечание к визе» во вкладке «Визировать» РКПД.

Приложение 2 
к постановлению Губернатора Камчатского края

от 13.04.2022 № 42

Перечень утративших силу постановлений Губернатора Камчатского края

1. Постановление Губернатора Камчатского края от 28.12.2007 № 355 «О Порядке под-
готовки проектов правовых актов Губернатора Камчатского края, Правительства Камчат-
ского края и иных исполнительных органов государственной власти Камчатского края».

2. Постановление Губернатора Камчатского края от 21.01.2008 № 7 «О внесении изме-
нений в приложение к постановлению Губернатора Камчатского края от 28.12.2007 № 
355 «О Порядке подготовки проектов правовых актов Губернатора Камчатского края, Пра-
вительства Камчатского края и иных исполнительных органов государственной власти 
Камчатского края».

3. Постановление Губернатора Камчатского края от 07.04.2008 № 111 «О внесении из-
менений в приложение к постановлению Губернатора Камчатского края от 28.12.2007 № 
355 «О Порядке подготовки проектов правовых актов Губернатора Камчатского края, Пра-
вительства Камчатского края и иных исполнительных органов государственной власти 
Камчатского края».

4. Постановление Губернатора Камчатского края от 14.05.2008 № 169 «О внесении из-
менений в приложение к постановлению Губернатора Камчатского края от 28.12.2007 № 
355 «О Порядке подготовки проектов правовых актов Губернатора Камчатского края, Пра-
вительства Камчатского края и иных исполнительных органов государственной власти 
Камчатского края».

5. Постановление Губернатора Камчатского края от 06.02.2009 № 35 «О внесении изме-
нений в постановление Губернатора Камчатского края от 28.12.2007 № 355 «О Порядке 
подготовки проектов правовых актов Губернатора Камчатского края, Правительства Кам-
чатского края и иных исполнительных органов государственной власти Камчатского края».

6. Постановление Губернатора Камчатского края от 08.04.2009 № 92 «О внесении из-
менения в приложение к постановлению Губернатора Камчатского края от 28.12.2007 № 
355 «О Порядке подготовки проектов правовых актов Губернатора Камчатского края, Пра-
вительства Камчатского края и иных исполнительных органов государственной власти 
Камчатского края».

7. Постановление Губернатора Камчатского края от 24.04.2009 № 114 «О внесении из-
менений в приложение к постановлению Губернатора Камчатского края от 28.12.2007 № 
355 «О Порядке подготовки проектов правовых актов Губернатора Камчатского края, Пра-
вительства Камчатского края и иных исполнительных органов государственной власти 
Камчатского края».

8. Постановление Губернатора Камчатского края от 18.06.2009 № 157 «О внесении из-
менений в приложение к постановлению Губернатора Камчатского края от 28.12.2007 № 
355 «О Порядке подготовки проектов правовых актов Губернатора Камчатского края, Пра-
вительства Камчатского края и иных исполнительных органов государственной власти 
Камчатского края».

9. Постановление Губернатора Камчатского края от 03.08.2009 № 183 «О внесении из-
менения в приложение к постановлению Губернатора Камчатского края от 28.12.2007 № 
355 «О Порядке подготовки проектов правовых актов Губернатора Камчатского края, Пра-
вительства Камчатского края и иных исполнительных органов государственной власти 
Камчатского края».

10. Постановление Губернатора Камчатского края от 30.09.2009 № 222 «О внесении из-
менения в приложение к постановлению Губернатора Камчатского края от 28.12.2007 № 
355 «О Порядке подготовки проектов правовых актов Губернатора Камчатского края, Пра-
вительства Камчатского края и иных исполнительных органов государственной власти 
Камчатского края».

11. Постановление Губернатора Камчатского края от 18.12.2009 № 292 «О внесении из-
менения в приложение к постановлению Губернатора Камчатского края от 28.12.2007 № 
355 «О Порядке подготовки проектов правовых актов Губернатора Камчатского края, Пра-
вительства Камчатского края и иных исполнительных органов государственной власти 
Камчатского края».

12. Постановление Губернатора Камчатского края от 18.05.2010 № 101 «О внесении из-
менений в приложение к постановлению Губернатора Камчатского края от 28.12.2007 № 
355 «О Порядке подготовки проектов правовых актов Губернатора Камчатского края, Пра-
вительства Камчатского края и иных исполнительных органов государственной власти 
Камчатского края».

13. Постановление Губернатора Камчатского края от 11.06.2010 № 113 «О внесении из-
менений в приложение к постановлению Губернатора Камчатского края от 28.12.2007 № 
355 «О Порядке подготовки проектов правовых актов Губернатора Камчатского края, Пра-
вительства Камчатского края и иных исполнительных органов государственной власти 
Камчатского края».

14. Постановление Губернатора Камчатского края от 02.07.2010 № 122 «О внесении из-
менений в приложения № 5 - № 7 к постановлению Губернатора Камчатского края от 
28.12.2007 № 355 «О Порядке подготовки проектов правовых актов Губернатора Камчат-
ского края, Правительства Камчатского края и иных исполнительных органов государст-
венной власти Камчатского края».

15. Постановление Губернатора Камчатского края от 18.07.2011 № 146 «О внесении из-
менений в приложение к постановлению Губернатора Камчатского края от 28.12.2007 № 
355 «О Порядке подготовки проектов правовых актов Губернатора Камчатского края, Пра-
вительства Камчатского края и иных исполнительных органов государственной власти 
Камчатского края».

16. Постановление Губернатора Камчатского края от 19.12.2012 № 226 «О внесении из-
менения в приложение к постановлению Губернатора Камчатского края от 28.12.2007 № 
355 «О Порядке подготовки проектов правовых актов Губернатора Камчатского края, Пра-
вительства Камчатского края и иных исполнительных органов государственной власти 
Камчатского края».

17. Постановление Губернатора Камчатского края от 19.02.2013 № 23 «О внесении из-
менений в постановление Губернатора Камчатского края от 28.12.2007 № 355 «О Поряд-
ке подготовки проектов правовых актов Губернатора Камчатского края, Правительства 
Камчатского края и иных исполнительных органов государственной власти Камчатского 
края».

18. Постановление Губернатора Камчатского края от 01.04.2014 № 35 «О внесении из-
менений в приложение к постановлению Губернатора Камчатского края от 28.12.2007 № 
355 «О Порядке подготовки проектов правовых актов Губернатора Камчатского края, Пра-
вительства Камчатского края и иных исполнительных органов государственной власти 
Камчатского края».

19. Постановление Губернатора Камчатского края от 15.07.2014 № 77 «О внесении из-
менения в приложение к постановлению Губернатора Камчатского края от 28.12.2007 № 
355 «О Порядке подготовки проектов правовых актов Губернатора Камчатского края, Пра-
вительства Камчатского края и иных исполнительных органов государственной власти 
Камчатского края».

20. Постановление Губернатора Камчатского края от 18.08.2014 № 98 «О внесении из-
менений в приложение к постановлению Губернатора Камчатского края от 28.12.2007 № 
355 «О Порядке подготовки проектов правовых актов Губернатора Камчатского края, Пра-
вительства Камчатского края и иных исполнительных органов государственной власти 
Камчатского края».

21. Постановление Губернатора Камчатского края от 14.03.2018 № 19 «О внесении из-
менений в приложение к постановлению Губернатора Камчатского края от 28.12.2007 № 
355 «О Порядке подготовки проектов правовых актов Губернатора Камчатского края, Пра-
вительства Камчатского края и иных исполнительных органов государственной власти 
Камчатского края».

22. Постановление Губернатора Камчатского края от 21.06.2019 № 47 «О внесении из-
менения в приложение к постановлению Губернатора Камчатского края от 28.12.2007 № 
355 «О Порядке подготовки проектов правовых актов Губернатора Камчатского края, Пра-
вительства Камчатского края и иных исполнительных органов государственной власти 
Камчатского края».

23. Постановление Губернатора Камчатского края от 19.11.2019 № 84 «О внесении из-
менений в приложение к постановлению Губернатора Камчатского края от 28.12.2007 № 
355 «О Порядке подготовки проектов правовых актов Губернатора Камчатского края, Пра-
вительства Камчатского края и иных исполнительных органов государственной власти 
Камчатского края».

24. Постановление Губернатора Камчатского края от 25.06.2020 № 105 «О внесении из-
менений в приложение к постановлению Губернатора Камчатского края от 28.12.2007 № 
355 «О Порядке подготовки проектов правовых актов Губернатора Камчатского края, Пра-
вительства Камчатского края и иных исполнительных органов государственной власти 
Камчатского края».

25. Постановление Губернатора Камчатского края от 10.08.2020 № 139 «О внесении из-
менений в приложение к постановлению Губернатора Камчатского края от 28.12.2007 № 
355 «О Порядке подготовки проектов правовых актов Губернатора Камчатского края, Пра-
вительства Камчатского края и иных исполнительных органов государственной власти 
Камчатского края».

26. Постановление Губернатора Камчатского края от 22.12.2020 № 231 «О внесении из-
менения в приложение к постановлению Губернатора Камчатского края от 28.12.2007 № 
355 «О Порядке подготовки проектов правовых актов Губернатора Камчатского края, Пра-
вительства Камчатского края и иных исполнительных органов государственной власти 
Камчатского края».

27. Постановление Губернатора Камчатского края от 26.01.2021 № 12 «О внесении из-
менений в приложение к постановлению Губернатора Камчатского края от 28.12.2007 № 
355 «О Порядке подготовки проектов правовых актов Губернатора Камчатского края, Пра-
вительства Камчатского края и иных исполнительных органов государственной власти 
Камчатского края».

28. Постановление Губернатора Камчатского края от 12.02.2021 № 21 «О внесении из-
менений в приложение к постановлению Губернатора Камчатского края от 28.12.2007 № 
355 «О Порядке подготовки проектов правовых актов Губернатора Камчатского края, Пра-
вительства Камчатского края и иных исполнительных органов государственной власти 
Камчатского края».

29. Постановление Губернатора Камчатского края от 11.03.2021 № 38 «О внесении из-
менений в приложение к постановлению Губернатора Камчатского края от 28.12.2007 № 
355 «О Порядке подготовки проектов правовых актов Губернатора Камчатского края, Пра-
вительства Камчатского края и иных исполнительных органов государственной власти 
Камчатского края».

30. Постановление Губернатора Камчатского края от 12.04.2021 № 49 «О внесении из-
менений в приложение к постановлению Губернатора Камчатского края от 28.12.2007 № 
355 «О Порядке подготовки проектов правовых актов Губернатора Камчатского края, Пра-
вительства Камчатского края и иных исполнительных органов государственной власти 
Камчатского края».

31. Постановление Губернатора Камчатского края от 28.06.2021 № 89 «О внесении из-
менений в приложение к постановлению Губернатора Камчатского края от 28.12.2007 № 
355 «О Порядке подготовки проектов правовых актов Губернатора Камчатского края, Пра-
вительства Камчатского края и иных исполнительных органов государственной власти 
Камчатского края».

32. Постановление Губернатора Камчатского края от 27.07.2021 № 115 «О внесении из-
менения в приложение к постановлению Губернатора Камчатского края от 28.12.2007 № 
355 «О Порядке подготовки проектов правовых актов Губернатора Камчатского края, Пра-
вительства Камчатского края и иных исполнительных органов государственной власти 
Камчатского края».

33. Постановление Губернатора Камчатского края от 31.08.2021 № 140 «О внесении из-
менения в приложение к постановлению Губернатора Камчатского края от 28.12.2007 № 
355 «О Порядке подготовки проектов правовых актов Губернатора Камчатского края, Пра-
вительства Камчатского края и иных исполнительных органов государственной власти 
Камчатского края».

34. Постановление Губернатора Камчатского края от 19.10.2021 № 145 «О внесении из-
менения в приложение к постановлению Губернатора Камчатского края от 28.12.2007 № 
355 «О Порядке подготовки проектов правовых актов Губернатора Камчатского края, Пра-
вительства Камчатского края и иных исполнительных органов государственной власти 
Камчатского края».

35. Постановление Губернатора Камчатского края от 27.12.2021 № 178 «О внесении из-
менений в приложение к постановлению Губернатора Камчатского края от 28.12.2007 № 
355 «О Порядке подготовки проектов правовых актов Губернатора Камчатского края, Пра-
вительства Камчатского края и иных исполнительных органов государственной власти 
Камчатского края».

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
ГУБЕРНАТОРА 

КАМЧАТСКОГО КРАЯ

13.04.2022 № 43                              г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в постановление Губернатора Камчатского 
края от 01.04.2014 № 37 «Об утверждении Положения о порядке 
сообщения лицами, замещающими отдельные го су дар ственные 

должности Камчатского края, о получении подарка в связи 
с протокольными мероприятиями, служебными командировками 
и другими официальными мероприятиями, участие в которых 
связано с исполнением ими должностных обязанностей, сдаче 
и оценке подарка, реализации (выкупе) и зачислении средств, 

вырученных от его реализации»

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в постановление Губернатора Камчатского края от 01.04.2014 № 37 

«Об утверждении Положения о порядке сообщения лицами, замещающими отдель-
ные го су дар ственные должности Камчатского края, о получении подарка в связи 
с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими офи-
циальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими долж-
ностных обязанностей, сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе) и зачисле-
нии средств, вырученных от его реализации» следующие изменения:

1) наименование изложить в следующей редакции:
«Об утверждении Положения о порядке сообщения отдельными категориями лиц 

о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными коман-
дировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с 
исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдаче и оценке подар-
ка, реализации (выкупе) и зачислении средств, вырученных от его реализации»;

2) преамбулу изложить в следующей редакции:
«В соответствии со статьей 575 Гражданского кодекса Российской Федерации, 

статьей 121 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии 
коррупции», постановлением Правительства Российской Федерации от 09.01.2014 
№ 10 «О порядке сообщения отдельными категориями лиц о получении подарка 
в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и други-
ми официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими 
служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (вы-
купа) и зачисления средств, вырученных от его реализации»
ПОСТАНОВЛЯЮ:»;
3) постановляющую часть изложить в следующей редакции:
«1. Утвердить Положение о порядке сообщения отдельными категориями лиц о 

получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными коман-
дировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано 
с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдаче и оценке по-
дарка, реализации (выкупе) и зачислении средств, вырученных от его реализации 
(далее – Положение), согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Определить Управление делами Администрации Губернатора Камчатского края 
уполномоченным подразделением высшего исполнительного органа го су дар-
ственной власти Камчатского края, осуществляющим прием подарков, полученных 
лицами, в отношении которых Губернатор Камчатского края осуществляет полно-
мочия работодателя и представителя нанимателя, установленные частью 1 поста-
новления Губернатора Камчатского края от 29.11.2019 № 92 «Об осуществлении 
полномочий представителя нанимателя (работодателя)», Уполномоченным при Гу-
бернаторе Камчатского края по защите прав предпринимателей (далее – долж-
ностные лица) в связи с протокольными мероприятиями, служебными команди-
ровками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с 
исполнением служебных (должностных) обязанностей, их оценку для принятия к 
бухгалтерскому учету, а также принимающим решения о реализации подарков (да-
лее – Управление делами).

3. Отделу по профилактике коррупционных и иных правонарушений Админист-
рации Губернатора Камчатского края:

1) организовать работу по ознакомлению с Положением должностных лиц;
2) разработать регламент взаимодействия должностных лиц, определяющий про-

цедуру приема, передачи на хранение, а также передачи для определения стои-
мости и реализации (выкупа) подарков, полученных отдельными категориями лиц, 
в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и други-
ми официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением слу-
жебных (должностных) обязанностей.

4. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его офи-
циального опубликования.»;

4) приложение изложить в редакции согласно приложению к настоящему поста-
новлению.

2. Настоящее постановление вступает в силу после дня его официального опу-
бликования. .

Губернатор Камчатского края 
В.В. Солодов

Приложение 
к постановлению Губернатора Камчатского края

от 13.04.2022 № 43
«Приложение 

к постановлению Губернатора Камчатского края
от 01.04.2014 № 37

Положение о порядке сообщения отдельными категориями лиц 
о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, 

служебными командировками и другими официальными мероприятиями, 
участие в которых связано с исполнением ими служебных (должностных) 
обязанностей, сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе) и зачислении 

средств, вырученных от его реализации

1. Настоящее Положение определяет порядок сообщения отдельными категориями лиц, 
в отношении которых Губернатор Камчатского края осуществляет полномочия работода-
теля и представителя нанимателя, установленные частью 1 постановления Губернатора 
Камчатского края от 29.11.2019 № 92 «Об осуществлении полномочий представителя на-
нимателя (работодателя)», Уполномоченным при Губернаторе Камчатского края по защи-
те прав предпринимателей (далее – должностные лица) о получении подарка в связи с 
протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальны-
ми мероприятиями, участие в которых связано с их должностным положением или испол-
нением ими служебных (должностных) обязанностей (далее – подарок), порядок сдачи и 
оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализа-
ции.

2. Для целей настоящего Положения используются следующие понятия:
1) подарок, полученный в связи с протокольными мероприятиями, служебными коман-

дировками и другими официальными мероприятиями, – подарок, полученный должност-
ным лицом от физических (юридических) лиц, которые осуществляют дарение, исходя из 
должностного положения одаряемого или исполнения им служебных (должностных) обя-
занностей, за исключением канцелярских принадлежностей, которые в рамках протоколь-
ных мероприятий, служебных командировок и других официальных мероприятий предо-
ставлены каждому участнику указанных мероприятий в целях исполнения им своих слу-
жебных (должностных) обязанностей, цветов и ценных подарков, которые вручены в 
качестве поощрения (награды);

2) получение подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными ко-
мандировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связа-
но с исполнением служебных (должностных) обязанностей – получение должност-
ным лицом лично или через посредника от физических (юридических) лиц подарка 
в рамках осуществления деятельности, предусмотренной должностной инструкци-
ей, а также в связи с исполнением служебных (должностных) обязанностей в случа-
ях, установленных федеральными законами, законами Камчатского края и иными 
нормативными правовыми актами Камчатского края, регламентами исполнительных 
органов го су дар ственной власти Камчатского края и (или) иными правовыми акта-
ми исполнительных органов го су дар ственной власти Камчатского края, определяю-
щими особенности правового положения и специфику служебных (должностных) 
обязанностей указанных лиц.

3. Должностные лица не вправе получать подарки от физических (юридических) лиц 
в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должност-
ных) обязанностей, за исключением подарков, полученных в связи с протокольными 
мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприя-
тиями, участие в которых связано с исполнением ими служебных (должностных) обя-
занностей.

4. Должностное лицо обязано уведомлять обо всех случаях получения подарка в свя-
зи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими офици-
альными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими служебных 
(должностных) обязанностей, в порядке, предусмотренном Типовым положением о со-
общении отдельными категориями лиц о получении подарка в связи с протокольными 
мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприяти-
ями, участие в которых связано с исполнением ими служебных (должностных) обязан-
ностей, сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе) и зачислении средств, выручен-
ных от его реализации, утвержденным постановлением Правительства Российской Фе-
дерации от 09.01.2014 № 10 (далее – уведомление) согласно приложению 5 к 
настоящему Положению.

5. Ув едомление составляется в 2 экземплярах и представляется (направляется) не 
позднее 3 рабочих дней со дня получения должностным лицом подарка в Управление 
делами. К уведомлению прилагаются документы (при их наличии), подтверждающие 
стоимость подарка (кассовый чек, товарный чек, иной документ об оплате (приобрете-
нии) подарка).
В случае если подарок получен во время служебной командировки, уведомление пред-

ставляется (направляется) не позднее 3 рабочих дней со дня возвращения лица, получив-
шего подарок, из служебной командировки.
При невозможности подачи уведомления в сроки, указанные в абзацах первом и вто-

ром настоящей части, по причине, не зависящей от должностного лица, оно представля-
ется (направляется) не позднее следующего дня после ее устранения.

6. Первый экземпляр уведомления, зарегистрированный отделом по профилактике кор-
рупционных и иных правонарушений в журнале регистрации уведомлений согласно при-
ложению 1 к настоящему Положению, направляется в посто янно действующую комиссию 
по поступлению и выбытию активов (далее – комиссия). Второй экземпляр уведомления 
возвращается должностному лицу.

7. Должностное лицо обязано передать подарок независимо от его стоимости на хра-
нение материально ответственному лицу Управления делами по акту приема-передачи 
согласно приложению 2 к настоящему Положению не позднее 5 рабочих дней со дня ре-
гистрации уведомления.

8. До передачи подарка по акту приема-передачи ответственность в соответствии с за-
конодательством Российской Федерации за утрату или повреждение подарка несет лицо, 
получившее подарок.

9. Управление делами направляет в отдел по профилактике коррупционных и иных пра-
вонарушений копии уведомления и акта приема-передачи подарка не позднее 10 рабо-
чих дней со дня подписания акта приема-передачи.

10. Комиссия в целях принятия в порядке, установленном законодательством Россий-
ской Федерации, к бухгалтерскому учету подарка проводит определение его стоимости 
на основе рыночной цены, действующей на дату принятия к учету подарка, или цены на 
аналогичную материальную ценность в сопоставимых условиях. Сведения о рыночной 
цене подтверждаются документально, а при невозможности документального подтвер-
ждения – экспертным путем.

11. Подарок возвращается сдавшему его лицу по акту приема-передачи (возврата) со-
гласно приложению 3 к настоящему Положению в случае, если его стоимость не превы-
шает 3 тыс. рублей.

12. Управление делами обеспечивает включение в установленном порядке принятого 
к бухгалтерскому учету подарка, стоимость которого превышает 3 тыс. рублей, в реестр 
имущества, находящегося в го су дар ственной собственности Камчатского края.

13. Дол жностное лицо, сдавшее подарок, может его выкупить, направив на имя Губер-
натора Камчатского края заявление о выкупе подарка согласно приложению 4 к настоя-
щему Положению не позднее 2 месяцев со дня сдачи подарка.

14. Ком иссия в течение 3 месяцев со дня поступления заявления о выкупе подарка 
с соответствующей резолюцией Губернатора Камчатского края организует оценку сто-
имости подарка для реализации (выкупа) и уведомляет в письменной форме лицо, по-
давшее заявление, о результатах оценки, после чего в течение месяца заявитель вы-
купает подарок по установленной в результате оценки стоимости или отказывается от 
выкупа.

15. В случае если в отношении подарка, изготовленного из драгоценных металлов и 
(или) драгоценных камней, от должностного лица не поступило заявление о выкупе по-
дарка либо при отказе от выкупа такого подарка подарок, изготовленный из драгоцен-
ных металлов и (или) драгоценных камней подлежит передаче уполномоченным органом 
в федеральное казенное учреждение «Го су дар ственное учреждение по формированию 
Го су дар ственного фонда драгоценных металлов и драгоценных камней Российской Фе-
дерации, хранению, отпуску и использованию драгоценных металлов и драгоценных кам-
ней (Гохран России) при Министерстве финансов Российской Федерации» для зачисле-
ния в Го су дар ственный фонд драгоценных металлов и драгоценных камней Российской 
Федерации.

16. Подарок, в отношении которого не поступило заявление о выкупе подарка, может 
использоваться Администрацией Губернатора Камчатского края с учетом заключения ко-
миссии, в том числе для оформления стендов Администрации Губернатора Камчатского 
края.

17. В с лучае нецелесообразности использования подарка, Губернатором Камчатского 
края на основании представления комиссии принимается решение о реализации подар-
ка и проведении оценки его стоимости для реализации (выкупа), осуществляемой комис-
сией посредством проведения торгов в порядке, предусмотренном законодательством 
Российской Федерации.

18. Оценка стоимости подарка для реализации (выкупа), предусмотренная частями 14 
и 17 настоящего Положения, осуществляется в соответствии с законодательством Россий-
ской Федерации об оценочной деятельности.

19. В случае если подарок не выкуплен или не реализован, Губернатором Камчатского 
края на основании представления комиссии принимается решение о повторной реали-
зации подарка, либо о его безвозмездной передаче на баланс благотворительной орга-
низации, либо о его уничтожении в соответствии с законодательством Российской Феде-
рации.

20. Средства, вырученные от реализации (выкупа) подарка, зачисляются в доход крае-
вого бюджета в порядке, установленном бюджетным законодательством Российской Фе-
дерации.

Приложение 1
к Положению о порядке сообщения отдельными категориями лиц о получении подарка 

в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими 
официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими служебных 

(должностных) обязанностей, сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе) 
и зачислении средств, вырученных от его реализации

Журнал регистрации уведомлений отдельных категорий лиц о получении 
подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными 
командировками и другими официальными мероприятиями, 

участие в которых связано с исполнением ими служебных (должностных) 
обязанностей

№ 
п/п

Дата регистрации 
уведомления

Ф.И.О. (при наличии) 
лица, представивше-
го уведомление

Должность лица, 
представившего 
уведомление

Ф.И.О. 
(при наличии) 
регистратора

Подпись 
регистратора

1 2 3 4 5 6
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Приложение 2
к Положению о порядке сообщения отдельными категориями лиц о получении подарка в 

связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими 
официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими служебных 

(должностных) обязанностей, сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе) и зачислении 
средств, вырученных от его реализации

Акт приема-передачи*

 № ________ «______»_____________ 20___ г.
Мы, нижеподписавшиеся, составили настоящий акт о том, что___________________________
____________________________________________________________________________________________
(должность, фамилия, имя, отчество (при наличии) должностного лица))
сдал, а материально ответственное лицо_________________________________________________
(должность, фамилия, имя, отчество (при наличии))
принял на ответственное хранение следующие подарки:

№ 
п/п

Наименование 
подарка

Основные 
характеристики
(их описание)

Количество 
предметов

Стоимость, 
рублей

Регистрационный номер в журнале 
регистрации уведомлений

1 2 3 4 5 6
1.
2.

Итого

Принял на хранение ________________________ Сдал на хранение _________________________
__________ __________________________ __________ _____________________________________________
(подпись) (расшифровка подписи) (подпись) (расшифровка подписи)
Принято к учету____________________________________________________________________________
(дата и номер решения комиссии)
Исполнитель__________ ___________________________ «____»____________ 20____ г.
   (подпись) (расшифровка подписи)
*Акт приема–передачи составляется в трех экземплярах, один экземпляр – для лица, 

сдавшего подарок, второй – для материально ответственного лица, третий – для структур-
ного подразделения уполномоченного органа, осуществляющего бухгалтерский учет.

Приложение 3
к Положению о порядке сообщения отдельными категориями лиц о получении подарка 

в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками 
и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими 
служебных (должностных) обязанностей, сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе) 

и зачислении средств, вырученных от его реализации

Акт приема–передачи (возврата) *

№ _________ «____»____________ 20___ г.
Материально ответственное лицо_________________________________________________________
(должность, фамилия, имя, отчество (при наличии))
на основании______________________________________________________________________________
(документ об определении стоимости подарка, не превышающей 3 тыс. рублей)
возвращает________________________________________________________________________________
(должность, фамилия, имя, отчество (при наличии))
подарок__________________________стоимостью_____________________руб.,
переданный по акту приема–передачи от «____» __________20____ № _______.
Выдал Принял
__________ __________________________ _____________ _______________
(подпись) (расшифровка подписи) (подпись) (расшифровка подписи)
«____» ____________ 20___ г. «____» ___________ 20____ г.
* Акт приема–передачи (возврата) составляется в двух экземплярах, один экземпляр – 

для лица, которому возвращается подарок, второй – для материально ответственного лица 
уполномоченного органа.

Приложение 4
к Положению о порядке сообщения отдельными категориями лиц о получении подарка 

в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками 
и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано

с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдаче и оценке подарка, 
реализации (выкупе) и зачислении средств, вырученных от его реализации

____________________________________
(должность, фамилия, имя, отчество

 (при наличии) лица)
от___________________________________
должность, фамилия, имя, отчество
 (при наличии) должностного лица)

Заявление о выкупе подарка

Заявляю о желании выкупить подарок, полученный мною на ___________________________
____________________________________________________________________ (наименование прото-

кольного мероприятия, служебной командировки или другого официального мероприя-
тия, место и дата его проведения)
и переданный в____________________________________________________________________________
(наименование)
по акту приема–передачи от «_____» ____________ 20____ № ______.
___________ ___________________________
(подпись) (расшифровка подписи)
«____»______________ 20______ г.

Приложение 5
к Положению о порядке сообщения отдельными категориями лиц о получении подарка в 

связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими 
официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими служебных 

(должностных) обязанностей, сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе) и зачислении 
средств, вырученных от его реализации

___________________________
___________________________

(наименование уполномоченного органа структурного 
подразделения го су дар ственного органа)

от _____________________________
________________________________
________________________________

(Ф.И.О. (при наличии), должность

Уведомление о получении подарка от «__» ________ 20__ г.

Извещаю о получении ______________ подарка (ов) на ________________
(дата получения)
____________________________________________________________________
(наименование протокольного мероприятия, служебной командировки, другого офи-

циального мероприятия, место и дата проведения)

Наименование 
подарка

Характеристика подарка, 
его описание

Количество предметов Стоимость в рублях <*>

1.
2.
3.
Итого

Приложение:
Лицо, представившее уведомление ______________ _______________ «__» ____ 20__ г.
   (подпись) (расшифровка
    подписи)
Лицо, принявшее уведомление __________ _________________ «__» ____ 20__ г.
            (подпись) (расшифровка
             подписи)
Регистрационный номер в журнале регистрации уведомлений _______________
«__» _________ 20__ г.
<*> Заполняется при наличии документов, подтверждающих стоимость подарка.

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
ГУБЕРНАТОРА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

14.04.2022 № 44                              г. Петропавловск-Камчатский

О признании утратившими силу отдельных постановлений 
Губернатора Камчатского края

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Признать утратившими силу:
1) постановление Губернатора Камчатского края от 28.09.2011 № 174 «О Сове-

те по делам ветеранов при Губернаторе Камчатского края»;
2) постановление Губернатора Камчатского края от 26.07.2012 № 145 «О внесе-

нии изменений в приложение № 1 к постановлению Губернатора Камчатского края 
от 28.09.2011 № 174 «О составе Совета по делам ветеранов при Губернаторе Кам-
чатского края»;

3) постановление Губернатора Камчатского края от 18.09.2013 № 108 «О внесении 
изменений в приложение № 1 к постановлению Губернатора Камчатского края от 
28.09.2011 № 174 «О Совете по делам ветеранов при Губернаторе Камчатского края»;

4) постановление Губернатора Камчатского края от 09.09.2014 № 115 «О внесе-
нии изменений в постановление Губернатора Камчатского края от 28.09.2011 
№ 174 «О Совете по делам ветеранов при Губернаторе Камчатского края»;

5) постановление Губернатора Камчатского края от 17.09.2018 № 71 «О внесении 
изменений в приложение № 2 к постановлению Губернатора Камчатского края от 
28.09.2011 № 174 «О Совете по делам ветеранов при Губернаторе Камчатского края»;

6) постановление Губернатора Камчатского края от 20.02.2020 № 26 «О внесении 
изменения в приложение № 2 к постановлению Губернатора Камчатского края от 
28.09.2011 № 174 «О Совете по делам ветеранов при Губернаторе Камчатского края».

2. Настоящее постановление вступает в силу после дня его официального опу-
бликования.

Губернатор Камчатского края 
В.В. Солодов

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
ГУБЕРНАТОРА 

КАМЧАТСКОГО КРАЯ

15.04.2022 № 45                              г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в постановление Губернатора Камчатского 
края от 04.05.2016 № 47 «Об утверждении Порядка сообщения 
лицами, замещающими отдельные го су дар ственные должности 

Камчатского края, должности го су дар ственной гражданской службы 
Камчатского края исполнительных органов го су дар ственной власти 
Камчатского края, о возникновении личной заинтересованности 
при исполнении служебных (должностных) обязанностей, которая 

приводит или может привести к конфликту интересов»

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в постановление Губернатора Камчатского края от 04.05.2016 № 47 

«Об утверждении Порядка сообщения лицами, замещающими отдельные го су дар-
ственные должности Камчатского края, должности го су дар ственной гражданской 
службы Камчатского края исполнительных органов го су дар ственной власти Кам-
чатского края, о возникновении личной заинтересованности при исполнении слу-
жебных (должностных) обязанностей, которая приводит или может привести к кон-
фликту интересов» следующие изменения:

1) преамбулу изложить в следующей редакции:
«В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О го су дар-

ственной гражданской службе Российской Федерации», Федеральным законом от 
25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», с учетом Указа Президен-
та Российской Федерации от 22.12.2015 № 650 «О порядке сообщения лицами, за-
мещающими отдельные го су дар ственные должности Российской Федерации, долж-
ности федеральной го су дар ственной службы, и иными лицами о возникновении 
личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая 
приводит или может привести к конфликту интересов, и о внесении изменений в 
некоторые акты Президента Российской Федерации», Законом Камчатского края 
от 18.12.2008 № 192 «О противодействии коррупции в Камчатском крае»
ПОСТАНОВЛЯЮ:»;
2) постановляющую часть изложить в следующей редакции:
«1. Утвердить Порядок сообщения лицами, замещающими отдельные го су дар-

ственные должности Камчатского края, должности го су дар ственной гражданской 
службы Камчатского края исполнительных органов го су дар ственной власти Кам-
чатского края, о возникновении личной заинтересованности при исполнении долж-
ностных (служебных) обязанностей, которая приводит или может привести к кон-
фликту интересов согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его офи-
циального опубликования.»;

3) приложение изложить в редакции согласно приложению к настоящему поста-
новлению.

2. Настоящее постановление вступает в силу после дня его официального опу-
бликования.

Губернатор Камчатского края 
В.В. Солодов

Приложение 
к постановлению Губернатора Камчатского края

от 15.04.2022 № 45
    «Приложение 

к постановлению Губернатора Камчатского края
   от 04.05.2016 № 47

Порядок 
сообщения лицами, замещающими отдельные го су дар ственные 

должности Камчатского края, должности го су дар ственной гражданской 
службы Камчатского края исполнительных органов го су дар ственной 

власти Камчатского края, о возникновении личной заинтересованности 
при исполнении должностных (служебных) обязанностей, которая 

приводит или может привести к конфликту интересов

1. Настоящий Порядок определяет процедуру сообщения лицами, замещающими го су-
дар ственные должности Камчатского края, Уполномоченным при Губернаторе Камчатско-
го края по защите прав предпринимателей, должности го су дар ственной гражданской 
службы Камчатского края в исполнительных органах го су дар ственной власти Камчатско-
го края (далее – лицо, замещающее го су дар ственную должность, гражданский служащий) 
о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных (служебных) 
обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.

2. Лица, замещающие го су дар ственные должности, гражданские служащие обязаны со-
общать работодателю (представителю нанимателя) о возникновении личной заинтересо-
ванности при исполнении должностных (служебных) обязанностей, которая приводит или 
может привести к конфликту интересов, а также принимать меры по предотвращению или 
урегулированию конфликта интересов.

3. Сообщение оформляется не позднее 1 рабочего дня, следующего за днем, когда лицу, 
замещающему го су дар ственную должность, гражданскому служащему стало известно о 
возникновении такой заинтересованности, в письменной форме в виде уведомления о 
возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных (служебных) 
обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, предусмо-
тренного приложением 1 к настоящему Порядку (далее – уведомление).

4. Лицо, замещающее го су дар ственную должность, гражданский служащий представ-
ляет (лично или направляет посредством почтовой связи) уведомление в отдел по про-
филактике коррупционных и иных правонарушений Администрации Губернатора Камчат-
ского края (далее – отдел по профилактике коррупционных и иных правонарушений). При 
невозможности направить уведомление в срок, указанный в части 3 настоящего Поряд-
ка, по причине, не зависящей от лица, замещающего го су дар ственную должность, гра-
жданского служащего, уведомление представляется не позднее 1 рабочего дня после ее 
устранения.

5. Уведомление в день поступления регистрируется должностными лицами отдела по 
профилактике коррупционных и иных правонарушения (далее –должностные лица отде-
ла) в журнале регистрации уведомлений о возникновении личной заинтересованности 
при исполнении должностных (служебных) обязанностей, которая приводит или может 
привести к конфликту интересов, по форме согласно приложению 2 к настоящему Поряд-
ку (далее – журнал регистрации уведомлений). Листы журнала регистрации уведомлений 
должны быть пронумерованы, прошнурованы и скреплены печатью Администрации Гу-
бернатора Камчатского края.

6. В журнале регистрации уведомлений запрещается указывать ставшие известными 
сведения о частной жизни лица, подавшего уведомление, сведения, составляющие лич-
ную и семейную тайну, а также иную конфиденциальную информацию.

7. Журнал регистрации уведомлений хранится не менее 5 лет с момента регистрации в 
нем последнего уведомления в отделе по профилактике коррупционных и иных право-
нарушений.

8. Должностные лица отдела выдают лицу, направившему уведомление, копию уведом-
ления с отметкой о регистрации.

9. Должностные лица отдела осуществляют предварительное рассмотрение поступив-
ших уведомлений.

10. В ходе предварительного рассмотрения уведомлений должностные лица отдела 
вправе получать от лиц, направивших уведомления, пояснения по изложенным в них об-
стоятельствам и направлять в установленном порядке соответствующие запросы в орга-
ны го су дар ственной власти, органы местного самоуправления и организации.

11. По результатам предварительного рассмотрения уведомления и иных поступивших 
материалов должностные лица отдела подготавливают мотивированное заключение.

12. Уведомление, мотивированное заключение и другие материалы, полученные в ходе 
предварительного рассмотрения уведомления, в течение 7 рабочих дней со дня посту-
пления уведомления, представляются в:

1) Комиссию по координации работы по противодействию коррупции в Камчатском 
крае – в отношении направившего уведомление лица, замещающего го су дар ственную 
должность;

2) комиссию при Правительстве Камчатского края по соблюдению требований к слу-
жебному поведению гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов – 
в отношении направившего уведомление гражданского служащего, замещающего долж-
ность го су дар ственной гражданской службы Камчатского края, назначение на которую 
и освобождение от которой осуществляется соответственно Губернатором Камчатского 
края;

3) комиссию по соблюдению требований к служебному поведению гражданских слу-
жащих и урегулированию конфликта интересов в го су дар ственном органе Камчатского 
края – в отношении направившего уведомление гражданского служащего, замещающим 
должность го су дар ственной гражданской службы Камчатского края, назначение на кото-
рую и освобождение от которой осуществляются руководителем соответствующего ис-
полнительного органа го су дар ственной власти Камчатского края.

13. В случае направления запросов, указанных в части 10 настоящего Порядка, уведом-
ление, мотивированное заключение и другие материалы, полученные в ходе предвари-
тельного рассмотрения уведомления, представляются в соответствующую комиссию, ука-
занную в пунктах 1 – 3 части 12 настоящего Порядка, в течение 45 календарных дней со 
дня поступления уведомления. Указанный срок может быть продлен, но не более чем на 
30 календарных дней.

14. Работодателем (представителем нанимателя) по результатам рассмотрения соответ-
ствующей комиссией, указанной в пунктах 1 – 3 части 12 настоящего Порядка, уведомле-
ния, мотивированного заключения и материалов, полученных в ходе рассмотрения уве-
домления, принимается одно из следующих решений:

1) признать, что при исполнении должностных (служебных) обязанностей лицом, на-
правившим уведомление, конфликт интересов отсутствует;

2) признать, что при исполнении должностных (служебных) обязанностей лицом, на-
правившим уведомление, личная заинтересованность приводит или может привести к 
конфликту интересов;

3) признать, что лицом, направившим уведомление, не соблюдались требования об уре-
гулировании конфликта интересов.

15. В случае принятия решения о признании того, что при исполнении должностных 
(служебных) обязанностей лицом, направившим уведомление, его личная заинтересован-
ность приводит или может привести к конфликту интересов, работодатель (представитель 
нанимателя) принимает меры или обеспечивает принятие мер по предотвращению или 
урегулированию конфликта интересов либо рекомендует лицу, направившему уведомле-
ние, принять такие меры.

Приложение 1
к Порядку сообщения лицами, замещающими отдельные го су дар ственные должности 
Камчатского края, должности го су дар ственной гражданской службы Камчатского края 
исполнительных органов го су дар ственной власти Камчатского края, о возникновении 
личной заинтересованности при исполнении должностных (служебных) обязанностей, 

которая приводит или может привести к конфликту интересов
__________________________________________________
(Наименование должности, Ф.И.О. (при наличии),

работодателя (представителя нанимателя)
__________________________________________
__________________________________________
(Ф.И.О. (при наличии) лица, замещающего

________________________________________________
го су дар ственную должность Камчатского края/

____________________________________________
го су дар ственного гражданского служащего

__________________________________________
Камчатского края, дата рождения,

_______________________________________________
адрес места жительства, контактный телефон)

Уведомление о возникновении личной заинтересованности 
при исполнении должностных (служебных) обязанностей, 

которая приводит или может привести к конфликту интересов

Сообщаю о возникновении у меня личной заинтересованности при исполнении долж-
ностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.

(Нужное подчеркнуть)
Обстоятельства, являющиеся основанием возникновения личной заинтересованности: 
_____________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________
Служебные (должностные) обязанности, на исполнение которых влияет или может по-

влиять личная заинтересованность: _________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________
Предлагаемые меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов: 
_____________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________
При рассмотрении настоящего уведомления намереваюсь (не намереваюсь) лично при-

сутствовать на заседании:
(Нужное подчеркнуть)
Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Камчатском крае;
комиссии при Правительстве Камчатского края по соблюдению требований к служеб-

ному поведению го су дар ственных гражданских служащих Камчатского края и урегули-
рованию конфликта интересов;
комиссии по соблюдению требований к служебному поведению гражданских служа-

щих, замещающих должности гражданской службы в ______________________________________
_______________________________,

(Наименование исполнительного органа го су дар ственной власти Камчатского края)
и урегулированию конфликта интересов.
«___» ________ 20__ г. _________________________________ _____________________________________
  (подпись лица,  (расшифровка подписи)
 представляющего уведомление)

Приложение 2
к Порядку сообщения лицами, замещающими отдельные го су дар ственные должности 
Камчатского края, должности го су дар ственной гражданской службы Камчатского края 
исполнительных органов го су дар ственной власти Камчатского края, о возникновении 
личной заинтересованности при исполнении должностных (служебных) обязанностей, 

которая приводит или может привести к конфликту интересов

Журнал 
регистрации уведомлений о возникновении личной заинтересованности, 

которая приводит или может привести к конфликту интересов

_____________________________________________________________________________________________
(наименование исполнительного органа го су дар ственной власти Камчатского края)
Начат «___» __________ 20___ г.
Окончен «___» __________ 20___ г.
На ____ листах

№ 
п/п

Дата
регистрации
уведомления

Уведомление
направлено

Уведомление
зарегистрировано

Отметка о получении
копии уведомления, 
подписьФ.И.О. 

(при наличии)
Должность Ф.И.О. 

(при 
наличии)

Должность Подпись

1 2 3 4 5 6 7 8

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
ПРАВИТЕЛЬСТВА

КАМЧАТСКОГО КРАЯ

11.04.2022 № 167-П                         г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в постановление Правительства Камчатского 
края от 24.01.2018 № 27-П «Об утверждении Порядка определения 
объема и условий предоставления из краевого бюджета субсидий 
юридическим лицам, осуществляющим деятельность в сфере 

водоснабжения и водоотведения в Камчатском крае, на финансовое 
обеспечение отдельных затрат на приобретение техники 

и оборудования»

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести следующие изменения в постановление Правительства Камчатского края 

от 24.01.2018 № 27-П «Об утверждении Порядка определения объема и условий 
предоставления из краевого бюджета субсидий юридическим лицам, осуществляю-
щим деятельность в сфере водоснабжения и водоотведения в Камчатском крае, на 
финансовое обеспечение отдельных затрат на приобретение техники и оборудова-
ния»:

1) в наименовании после слов «краевого бюджета» дополнить словами «в 2022–
2024 годах»;

2) в части 1 после слов «краевого бюджета» дополнить словами «в 2022–2024 го-
дах»;

3) в приложении:
а) в наименовании после слов «краевого бюджета» дополнить словами «в 2022–

2024 годах»;
б) часть 1 изложить в следующей редакции:
«1. Настоящий Порядок регламентирует определение объема и условий предо-

ставления из краевого бюджета в 2022–2024 годах субсидий юридическим лицам, 
осуществляющим деятельность в сфере водоснабжения и водоотведения в Камчат-
ском крае, в целях достижения результатов основного мероприятия 2.6 «Финансо-
вое обеспечение юридическим лицам, осуществляющим деятельность в сфере во-
доснабжения и водоотведения, затрат в связи с выполнением работ, оказанием 
услуг» подпрограммы 2 «Чистая вода в Камчатском крае» го су дар ственной програм-
мы Камчатского края «Энергоэффективность, развитие энергетики и коммунально-
го хозяйства, обеспечение жителей населенных пунктов Камчатского края комму-
нальными услугами», утвержденной постановлением Правительства Камчатского 
края от 29.11.2013 № 525-П, на финансовое обеспечение затрат на приобретение 
техники, оборудования, программного обеспечения (включая затраты на его внедре-
ние и модификацию), необходимых для выполнения работ и (или) оказания услуг по 
водоснабжению и водоотведению, включая затраты на приобретение и установку 
видеооборудования, необходимого для обеспечения безопасности технологических 
процессов на объектах водоснабжения и водоотведения (далее соответственно – 
субсидия, техника и оборудование);
в) в части 5 слова «1 февраля» заменить словами «1 октября»;
г) в части 8:
подпункт «в» пункта 1 исключить;
дополнить пунктом 5 следующего содержания:
«5) приобретение программного обеспечения осуществлять в соответствии с тре-

бованиями Методических рекомендаций по переходу го су дар ственных компаний 
на преимущественное использование отечественного программного обеспечения, 
в том числе отечественного офисного программного обеспечения, утвержденных 
приказом Минкомсвязи России от 20.09.2018 № 486.»;
д) пункт 3 части 9 исключить;
е) часть 16 изложить в следующей редакции:
«16. Внесение изменений в заявку возможно до истечения срока подачи заявки 

путем направления необходимых сведений в Министерство.»;
ж) пункт 3 части 34 исключить;
з) в части 36 слова «в отношении участника отбора» заменить словами «в отно-

шении получателя субсидии»;
и) часть 41 изложить в следующей редакции:
«41. Размер субсидий, предоставляемых получателям субсидий на цели, указан-

ные в части 1 настоящего Порядка, определяется по формуле:

S = O * 97 %
∑S ≤ Р, где:

S – размер субсидий, предоставляемых получателям субсидий на цели, указанные 
в части 1 настоящего Порядка (рублей);

O – общий объем затрат, возникающих у получателей субсидий на цели, указан-
ные в части 1 настоящего Порядка;

P – сумма денежных средств, предусмотренная Министерством, на цели, указан-
ные в части 1 Порядка.»;
к) часть 43 изложить в следующей редакции:
«43. Результатом предоставления субсидии является количество техники и обору-

дования, которые были приобретены за счет средств субсидии, введенных в эксплу-
атацию за период действия соглашения (штук) – по состоянию на 31 декабря теку-
щего финансового года.»;
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л) подпункт «г» пункта 2 части 46 изложить в следующей редакции:
«г) документы, подтверждающие ввод основных средств (техники и оборудования, 

приобретенных за счет средств субсидии) в эксплуатацию.».
2. Настоящее постановление вступает в силу после дня его официального опубли-

кования. .
Председатель Правительства Камчатского края 

Е.А. Чекин

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
ПРАВИТЕЛЬСТВА

КАМЧАТСКОГО КРАЯ

11.04.2022 № 168-П                         г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в постановления Правительства Камчатского 
края от 17.01.2011 № 3-П «Об установлении расходных 

обязательств Камчатского края по предоставлению из краевого 
бюджета субсидий предприятиям коммунального комплекса в 

целях возмещения недополученных доходов в связи с оказанием 
потребителям коммунальных услуг по льготным (сниженным) 

тарифам»

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление Правительства Камчатского края от 17.01.2011 № 3-П 

«Об установлении расходных обязательств Камчатского края по предоставлению 
из краевого бюджета субсидий предприятиям коммунального комплекса в целях 
возмещения недополученных доходов в связи с оказанием потребителям комму-
нальных услуг по льготным (сниженным) тарифам» следующие изменения:

1) наименование изложить в следующей редакции:
«Об утверждении Порядка определения объема и условий предоставления из 

краевого бюджета субсидии предприятиям коммунального комплекса в целях воз-
мещения недополученных доходов в связи с оказанием потребителям коммуналь-
ных услуг по льготным тарифам»;

2) преамбулу изложить в следующей редакции:
«В соответствии со статьей 78 Бюджетного кодекса Российской Федерации
ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:»;
3) постановляющую часть изложить в следующей редакции:
«1. Установить расходные обязательства Камчатского края по предоставлению 

из краевого бюджета субсидии предприятиям коммунального комплекса в целях 
возмещения недополученных доходов в связи с оказанием потребителям комму-
нальных услуг по льготным тарифам.

2. Утвердить Порядок определения объема и условий предоставления из краево-
го бюджета субсидии предприятиям коммунального комплекса в целях возмещения 
недополученных доходов в связи с оказанием потребителям коммунальных услуг 
по льготным тарифам согласно приложению к настоящему постановлению.

3. Определить Министерство жилищно-коммунального хозяйства и энергетики 
Камчатского края уполномоченным органом по предоставлению субсидии пред-
приятиям коммунального комплекса в целях возмещения недополученных дохо-
дов в связи с оказанием потребителям коммунальных услуг по льготным тарифам.

4. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опублико-
вания и распространяется на правоотношения, возникающие с 1 января 2011 
года.»;

4) приложение изложить в редакции согласно приложению к настоящему поста-
новлению.

2. Настоящее постановление вступает в силу после дня его официального опу-
бликования.

Председатель Правительства Камчатского края 
Е.А. Чекин

Приложение 
к постановлению Правительства Камчатского края

от 11.04.2022 № 168-П
«Приложение 

к постановлению Правительства Камчатского края
от 17.01.2011 № 3-П

Порядок определения объема и условий предоставления из краевого 
бюджета субсидии предприятиям коммунального комплекса в целях 

возмещения недополученных доходов в связи с оказанием потребителям 
коммунальных услуг по льготным тарифам

1. Общие положения

1. Настоящий Порядок регламентирует предоставление из краевого бюджета субсидии 
предприятиям коммунального комплекса в целях достижения результатов основного ме-
роприятия 1.13 «Возмещение предприятиям коммунального комплекса недополученных 
доходов в связи с оказанием потребителям коммунальных услуг по льготным тарифам» 
подпрограммы 1 «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в Кам-
чатском крае» го су дар ственной Программы Камчатского края «Энергоэффективность, раз-
витие энергетики и коммунального хозяйства, обеспечение жителей населенных пунктов 
Камчатского края коммунальными услугами», утвержденной постановлением Правитель-
ства Камчатского края от 29.11.2013 № 525-П, на возмещение недополученных доходов 
в связи с оказанием населению и исполнителям коммунальных услуг для населения (да-
лее – потребители) коммунальных услуг, за исключением электроснабжения (далее – ком-
мунальные услуги), по льготным тарифам (далее соответственно – субсидия, недополучен-
ные доходы).

2. Министерство жилищно-коммунального хозяйства и энергетики Камчатского края 
(далее – Министерство) осуществляет функции главного распорядителя бюджетных 
средств, до которого в соответствии с бюджетным законодательством Российской Феде-
рации как получателя бюджетных средств доведены в установленном порядке лимиты 
бюджетных обязательств на предоставление субсидии на соответствующий финансовый 
год и плановый период.
Субсидия предоставляется Министерством в пределах лимитов бюджетных обяза-

тельств, доведенных в установленном порядке до Министерства.
3. Сведения о субсидии размещаются на едином портале бюджетной системы Россий-

ской Федерации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее – еди-
ный портал) в разделе «Бюджет» при формировании проекта закона о бюджете (проек-
та закона о внесении изменений в закон о бюджете).

2. Порядок проведения отбора получателей субсидии 
для предоставления субсидии

4. Субсидия предоставляется путем проведения Министерством отбора получателей 
субсидии (далее – отбор), который проводится в форме запроса предложений (заявок) 
участников отбора (далее – заявки).

5. Объявление о проведении отбора (далее – объявление) размещается на едином пор-
тале и на странице Министерства официального сайта исполнительных органов го су дар-
ственной власти Камчатского края в информационно-коммуникационной сети «Интер-
нет» www.kamgov.ru/minzkh в разделе «Текущая деятельность» (далее – официальный 
сайт Министерства) в срок до 00 часов 00 минут 1 июня текущего финансового года.

6. Объявление содержит информацию:
1) о сроке проведения отбора;
2) о дате начала подачи или окончания приема заявок, которая не может быть ранее 

тридцатого календарного дня, следующего за днем размещения объявления;
3) о результате предоставления субсидии, который должен соответствовать результату, 

указанному в части 47 настоящего Порядка;
4) об обеспечении проведения отбора на официальном сайте Министерства;
5) о необходимости соответствия участников отбора категории, установленной частью 

7 настоящего Порядка, и требованиям, установленным частью 8 настоящего Порядка;
6) о перечне предоставляемых участниками отбора документов, установленных частью 

9 настоящего Порядка;
7) о необходимости предоставления заявки на участие в отборе в порядке и по форме, 

установленной Министерством;
8) о возможности отзыва заявок в соответствии с частью 17 настоящего Порядка;
9) о порядке уведомления участников отбора об отклонении заявок в соответствии с 

частью 24 настоящего Порядка;
10) о порядке внесения изменений в заявки в соответствии с частью 15 настоящего По-

рядка;
11) о правилах рассмотрения заявок в соответствии с частью 22 настоящего Порядка;
12) о порядке предоставления участникам отбора разъяснений положений объявления, 

даты начала и окончания срока такого предоставления в соответствии с частью 14 насто-
ящего Порядка;

13) о сроках подписания победителем (победителями) отбора соглашения о предостав-
лении субсидии (далее – соглашение) в соответствии с частью 27 настоящего Порядка;

14) об условиях признания победителя (победителей) отбора уклонившимся (уклонив-
шимися) от заключения соглашения в соответствии с частью 28 настоящего Порядка;

15) о дате размещения результатов отбора на едином портале и на официальном сай-
те Министерства в соответствии с частью 26 настоящего Порядка.

7. К категории получателей субсидии относятся юридические лица (за исключением го-
су дар ственных (муниципальных) учреждений), индивидуальные предприниматели, ока-
зывающие потребителям коммунальные услуги по льготным тарифам, установленным Ре-
гиональной службой по тарифам и ценам Камчатского края (далее соответственно – Ре-
гиональная служба, получатели субсидии).

8. Требования, предъявляемые к участникам отбора:
1) соответствие участника отбора на первое число месяца, в котором он подал в Мини-

стерство заявку, следующим требованиям:
а) участник отбора не является иностранным юридическим лицом, а также российским 

юридическим лицом, в уставном (складочном) капитале которого доля участия иностран-
ных юридических лиц, местом регистрации которых является го су дар ство или террито-
рия, включенные в утверждаемый Министерством финансов Российской Федерации пе-
речень го су дар ств и территорий, предоставляющих льготный налоговый режим налогоо-
бложения и (или) не предусматривающих раскрытия и предоставления информации при 
проведении финансовых операций (офшорные зоны), в совокупности превышает 50 про-
центов;

б) участник отбора не получает средства из краевого бюджета на основании иных нор-
мативных правовых актов Камчатского края на цели, предусмотренные настоящим По-
рядком;

2) установление для участника отбора Региональной службой экономически обосно-
ванного и льготного тарифов;

3) фактическое предоставление участником отбора коммунальных услуг потребителям 
по льготным тарифам.

9. Заявка оформляется по форме, утвержденной Министерством, и должна содержать:
1) следующие сведения об участнике отбора, подавшем заявку:
а) полное наименование, сведения об организационно-правовой форме, о месте нахо-

ждения, об адресе места нахождения, адресе электронной почты, идентификационный 
номер налогоплательщика (при наличии) учредителей, членов коллегиального исполни-
тельного органа, лица, исполняющего функции единоличного исполнительного органа 
участника отбора;
б) согласие на размещение информации на едином портале и официальном сайте Ми-

нистерства об участнике отбора, о подаваемой участником отбора заявке, о размере пре-
доставляемой участнику отбора субсидии по результатам отбора, иной информации об 
участнике отбора, связанной с соответствующим отбором;

2) следующие документы:
а) документ, подтверждающий полномочия лица на осуществление действий от имени 

участника отбора (в случае, если заявление подписано лицом, не имеющим права дейст-
вовать без доверенности от имени участника отбора);
б) справку, подписанную руководителем участника отбора, подтверждающую, что участ-

ник отбора соответствует условиям, установленным пунктом 1 части 8 настоящего Поряд-
ка;
в) согласованную Региональной службой справку, содержащую информацию о плано-

вых объемах реализации коммунальных услуг потребителям в разрезе городских окру-
гов (поселений, муниципальных районов – в отношении населенных пунктов, располо-
женных на межселенной территории) в Камчатском крае в рамках производственной про-
граммы участника отбора по форме, утвержденной Министерством.

10. Документы, представленные участником отбора, подлежат регистрации в день по-
ступления в Министерство.

11. Министерство при проведении отбора не вправе требовать от участника отбора 
иных сведений и документов, кроме сведений и документов, предусмотренных частью 9 
настоящего Порядка.

12. Министерство в течение трех рабочих дней после дня получения документов, ука-
занных в части 9 настоящего Порядка, запрашивает в отношении участника отбора:

1) сведения из Единого го су дар ственного реестра юридических лиц. Участники отбора 
вправе представить в Министерство выписку из Единого го су дар ственного реестра юри-
дических лиц самостоятельно;

2) информацию о соответствии участника отбора требованиям подпункта «б» пункта 1 
части 8 настоящего Порядка в исполнительных органах го су дар ственной власти Камчат-
ского края.

13. В рамках отбора участник отбора вправе подать только одну заявку.
14. Не позднее чем за пять рабочих дней до даты окончания срока подачи заявок лю-

бое заинтересованное лицо вправе направить в Министерство запрос о разъяснении по-
ложений объявления (далее – запрос) с указанием адреса электронной почты для направ-
ления ответа.
Министерство в течение трех рабочих дней после дня поступления запроса обязано 

направить разъяснения положений объявления на адрес электронной почты, указанный 
в запросе. Разъяснение указанной документации (положений объявления) по отбору не 
должно изменять ее (их) суть.
Запросы, поступившие позднее чем за пять рабочих дней до даты окончания срока по-

дачи заявок, не подлежат рассмотрению Министерством, о чем Министерство уведомля-
ет лицо, направившее запрос.

15. Участник отбора, подавший заявку, вправе изменить или отозвать заявку с соблю-
дением требований, установленных настоящим Порядком.

16. Внесение изменений в заявку осуществляется путем направления необходимых све-
дений в Министерство.

17. Заявка может быть отозвана в срок не позднее двух рабочих дней до окончания 
срока приема заявок. Отзыв заявки осуществляется путем направления в Министерство 
уведомления об отзыве заявки.

18. В случае, если дата окончания приема заявок выпадает на выходной, нерабочий 
праздничный день или нерабочий день, то срок окончания приема заявок переносится 
на ближайший следующий за ним рабочий день.

19. В случае, если в пределах срока подачи заявок подана единственная заявка на учас-
тие в отборе или не подано ни одной такой заявки, отбор признается несостоявшимся.

20. В случае если отбор признан несостоявшимся на основании отсутствия заявок, а так-
же в случае, предусмотренном частью 28 настоящего Порядка, Министерство вправе объ-
явить процедуру отбора повторно.

21. В случае если отбор признан несостоявшимся в связи с подачей единственной за-
явки и участник отбора, подавший такую заявку, соответствует категории и требованиям, 
установленным частями 7 и 8 настоящего Порядка, то он признается победителем отбо-
ра.

22. Министерство в срок до 00 часов 00 минут десятого рабочего дня после дня завер-
шения отбора рассматривает заявки, проверяет на полноту и достоверность содержащи-
еся в них сведения, проверяет участника отбора на соответствие категории и требовани-
ям, установленным частями 7 и 8 настоящего Порядка, и завершает процедуру отбора од-
ним из следующих действий:

1) выявляет победителя (победителей) отбора. В течение десяти рабочих дней после 
дня принятия такого решения направляет победителю (победителям) отбора проект со-
глашения в двух экземплярах для подписания посредством почтового отправления, или 
на адрес электронной почты, или иным способом, обеспечивающим подтверждение по-
лучения указанного проекта победителем (победителями).

2) признает отбор несостоявшимся по основаниям, указанным в части 19 настоящего 
Порядка;

3) направляет участнику отбора, признанному победителем отбора в соответствии с ча-
стью 21 настоящего Порядка, проект соглашения в двух экземплярах для подписания в 
порядке, предусмотренном пунктом 1 настоящей части;

4) отклоняет заявку участника отбора по основаниям, указанным в части 23 настояще-
го Порядка.

23. Основаниями отклонения заявки являются:
1) несоответствие участника отбора категории и требованиям, установленным частями 

7 и 8 настоящего Порядка;
2) несоответствие представленных участником отбора документов требованиям, уста-

новленным частью 9 настоящего Порядка;
3) непредставление или представление не в полном объеме участником отбора доку-

ментов и сведений, указанных в части 9 настоящего Порядка;
4) наличие в представленных участником отбора документах недостоверных сведений, 

в том числе информации о месте нахождения и адресе участника отбора;
5) подача участником отбора заявки после даты и (или) времени, определенных для 

подачи заявок.
24. В случае отклонения заявки (заявок) Министерство в течение пяти рабочих дней по-

сле дня принятия решения об отклонении заявки (заявок) направляет посредством по-
чтового отправления, или на адрес электронной почты, или иным способом, обеспечива-
ющим подтверждение получения, участнику отбора (участникам отбора) уведомление 
(уведомления) об отклонении заявки (заявок) с указанием оснований принятия такого ре-
шения в соответствии с частью 23 настоящего Порядка.

25. Победителем (победителями) отбора признается (признаются) участник (участники) 
отбора, чья (чьи) заявка (заявки) соответствует (соответствуют) требованиям, установлен-
ным частью 9 настоящего Порядка, а участник (участники) отбора при этом соответству-
ет (соответствуют) категории и требованиям, установленным частями 7 и 8 настоящего По-
рядка.

26. Министерство в срок не позднее десяти рабочих дней после дня завершения отбо-
ра размещает на едином портале и на официальном сайте Министерства информацию о 
результатах отбора, включающую:

1) дату, время и место проведения рассмотрения заявок;
2) информацию об участниках отбора, заявки которых были рассмотрены;
3) информацию об участниках отбора, заявки которых были отклонены, с указанием 

причин их отклонения, в том числе положений объявления, которым не соответствуют та-
кие заявки;

4) информацию о победителе (победителях) отбора и о размерах предоставляемых ему 
субсидий.

27. Победитель отбора, которому направлен для подписания проект соглашения в двух 
экземплярах, в течение пяти рабочих дней после дня получения проекта соглашения под-
писывает его и возвращает в Министерство два экземпляра проекта соглашения.

28. В случае нарушения победителем отбора порядка подписания соглашения, установ-
ленного частью 27 настоящего Порядка, или в случае наличия недостоверных сведений 
в проекте соглашения победитель отбора признается уклонившимся от заключения со-
глашения.

29. Министерство в течение пяти рабочих дней после дня получения двух экземпляров 
проекта соглашения подписывает их со своей стороны. Один экземпляр соглашения на-
правляется Министерством в течение пяти рабочих дней со дня подписания почтовым от-
правлением с уведомлением на почтовый адрес победителя отбора или передается по-
бедителю отбора нарочно.

3. Условия и порядок предоставления субсидии

30. Субсидия предоставляется на основании соглашения, заключаемого один раз на фи-
нансовый год.

31. Соглашение, дополнительное соглашение к нему, в том числе дополнительное со-
глашение о расторжении соглашения (при необходимости), заключаются в соответствии 
с типовой формой, утвержденной Министерством финансов Камчатского края.

32. Обязательными условиями предоставления субсидии, включаемыми в соглашение, 
являются:

1) согласование новых условий соглашения или заключение дополнительного согла-
шения о расторжении соглашения при недостижении согласия по новым условиям в слу-
чае уменьшения Министерству ранее доведенных лимитов бюджетных обязательств, при-
водящего к невозможности предоставления субсидий в размере, определенном в согла-
шении;

2) согласие получателей субсидий на осуществление в отношении них проверки Ми-
нистерством и органами го су дар ственного финансового контроля за соблюдением ими 
порядка и условий предоставления субсидий, в том числе в части достижения результа-
тов их предоставления.

33. Условиями предоставления субсидии получателю субсидии являются:
1) соответствие получателя субсидии категории, установленной частью 7 настоящего 

Порядка;
2) соответствие получателя субсидии на первое число месяца, в котором он подал в 

Министерство заявку на предоставление субсидии, требованиям, установленным пунктом 
1 части 8 настоящего Порядка.

34. Для получения субсидии получатель субсидии ежемесячно, не позднее двадцатого 
числа месяца, следующего за отчетным месяцем, представляет в Министерство следую-
щие документы:

1) заявку на предоставление субсидии по форме, утвержденной Министерством;
2) отчет о фактически недополученных доходах получателя субсидии в связи с предо-

ставлением коммунальных услуг потребителям по льготным тарифам за отчетный месяц 

по форме, утвержденной Министерством, согласованный с Региональной службой в по-
рядке, установленном частью 36 настоящего Порядка, за достоверность сведений в кото-
ром несет ответственность получатель субсидии (далее – отчет о фактически недополу-
ченных доходах).

35. В отчете о фактически недополученных доходах указываются фактические объемы 
предоставленных коммунальных услуг получателями субсидии потребителям по льгот-
ным тарифам.

36. Согласование отчета о фактически недополученных доходах осуществляется Реги-
ональной службой в течение десяти рабочих дней со дня его поступления в Региональ-
ную службу.

37. Документы, представленные получателем субсидии в соответствии с частью 34 на-
стоящего Порядка, подлежат регистрации в день поступления в Министерство.

38. Министерство в течение трех рабочих дней со дня получения документов, указан-
ных в части 34 настоящего Порядка, запрашивает в отношении получателя субсидии:

1) сведения из Единого го су дар ственного реестра юридических лиц;
2) информацию о соответствии получателя субсидии требованиям подпункта «б» пун-

кта 1 части 8 настоящего Порядка в исполнительных органах го су дар ственной власти Кам-
чатского края.

39. Получатель субсидии вправе представить в Министерство выписку из Единого го су-
дар ственного реестра юридических лиц самостоятельно.

40. Министерство в течение пятнадцати рабочих дней после дня поступления указан-
ных в части 34 настоящего Порядка документов рассматривает их, проверяет на полноту 
и достоверность содержащихся в них сведений, проверяет получателя субсидии на соот-
ветствие условиям, указанным в части 33 настоящего Порядка, и издает приказ о перечи-
слении субсидии получателю субсидии или отказывает получателю субсидии в предостав-
лении субсидии.

41. Основаниями для отказа в предоставлении субсидии являются:
1) несоответствие получателя субсидии условиям, установленным частью 33 настояще-

го Порядка;
2) несоответствие представленных получателем субсидии документов требованиям, 

установленным частью 34 настоящего Порядка;
3) непредставление или представление не в полном объеме получателем субсидии до-

кументов, указанных в части 34 настоящего Порядка;
4) наличие в представленных получателем субсидии документах недостоверных све-

дений;
5) предоставление получателем субсидии документов после даты, установленной ча-

стью 34 настоящего Порядка.
42. В случае принятия решения об отказе в предоставлении субсидии Министерство в 

течение пятнадцати рабочих дней после дня получения документов, указанных в части 
34 настоящего Порядка, направляет получателю субсидии уведомление о принятом ре-
шении с обоснованием причин отказа.

43. Размер субсидии, предоставляемой получателям субсидии рассчитывается по фор-
муле:

Oi = Σ Oij где:

Oi – объем субсидий i-тому получателю субсидии на цели, указанные в части 1 настоя-
щего Порядка;

Oij – общий объем фактически недополученных доходов i-того получателя субсидии, 
возникших в связи с оказанием им потребителям коммунальных услуг по льготным тари-
фам на территории j-того муниципального образования в Камчатском крае (без НДС), рас-
считываемый по формуле:

Oij = (Tmij – Lmij) × Kmij, где:

Tmij – экономически обоснованный тариф на m-тую коммунальную услугу, поставляе-
мую i-тым получателем субсидии, потребителям j-того муниципального образования в 
Камчатском крае, утвержденный Региональной службой на текущий финансовый пери-
од;

Lmij – льготный тариф на m-тую коммунальную услугу, поставляемую i-тым получате-
лем субсидии, населению и исполнителям коммунальных услуг для населения j-того му-
ниципального образования в Камчатском крае, утвержденный Региональной службой на 
текущий финансовый период;

Kmij – объем фактически оказанной m-той коммунальной услуги
i-тым получателем субсидии населению и исполнителям коммунальных услуг для на-

селения j-того муниципального образования в Камчатском крае по льготным тарифам, 
установленным Региональной службой;
В случае отрицательного значения Oi размер субсидии считается равным нолю.
44. В случае если предоставление получателем субсидии коммунальных услуг потре-

бителям по льготным тарифам осуществлялось до утверждения для него Региональной 
службой льготных тарифов, субсидия предоставляется с начала фактического предостав-
ления получателем субсидии коммунальных услуг потребителям по льготным тарифам.

45. Министерство в соответствии с соглашением перечисляет средства субсидии на рас-
четный счет получателя субсидии, открытый в кредитной организации, реквизиты кото-
рого указаны в соглашении, в течение десяти рабочих дней после дня издания приказа о 
предоставлении субсидии.

46. Перечисление субсидии получателю субсидии за декабрь текущего финансового 
года осуществляется Министерством в очередном финансовом году.

47. Результатом предоставления субсидии является объем коммунальных услуг, факти-
чески предоставленных получателями субсидии потребителям по льготным тарифам, за 
отчетный финансовый год по состоянию на 31 декабря отчетного финансового года (в на-
туральных показателях).

48. Значение результата предоставления субсидии устанавливается Соглашением.
49. Получатели субсидии обязаны направлять средства субсидии на возмещение недо-

полученных доходов, возникших в связи с оказанием потребителям коммунальных услуг 
по льготным тарифам.

4. Требования к отчетности получателей субсидии

50. Получатель субсидии представляет в Министерство отчет о достижении результатов 
предоставления субсидии по форме, определенной в соответствии с типовой формой со-
глашения, утвержденной Министерством финансов Камчатского края – в срок не позд-
нее 31 января года, следующего за отчетным.

51. Министерство как получатель бюджетных средств вправе устанавливать в соглаше-
нии сроки и формы предоставления получателем субсидии дополнительной отчетности.

52. В случае если недополученные доходы получателя субсидии превышают размер 
субсидии, предоставленный Министерством в отчетном финансовом году в связи с недо-
статочностью лимитов бюджетных обязательств, величина невозмещенных за счет средств 
субсидии фактически недополученных доходов получателя субсидии подлежит возмеще-
нию в очередном финансовом году получателю субсидии, соответствующему требовани-
ям, установленным настоящим Порядком, без повторного прохождения отбора.

53. В случае прекращения получателем субсидии предоставления коммунальных услуг 
потребителям по льготным тарифам в текущем финансовом году получатель субсидии 
обязан в срок не позднее двадцати рабочих дней после дня прекращения предоставле-
ния коммунальных услуг потребителям по льготным тарифам представить в Министерст-
во отчет о фактически недополученных доходах за период фактического предоставления 
коммунальных услуг потребителям по льготным тарифам.

54. Министерство в срок не позднее пятнадцати рабочих дней после дня предоставле-
ния отчета о фактически недополученных доходах, указанного в части 53 настоящего По-
рядка, осуществляет взаиморасчеты с получателем субсидии.

5. Осуществление контроля за соблюдением условий и порядка 
предоставления субсидий и ответственность за их нарушение

55. Министерство и органы го су дар ственного финансового контроля осуществляют обя-
зательную проверку соблюдения получателями субсидии условий и порядка предостав-
ления субсидии.

56. В случае выявления, в том числе по фактам проверок, проведенных Министерством 
и органами го су дар ственного финансового контроля, нарушения условий и порядка пре-
доставления субсидии, а также в случае выявления недостижения значения результата, 
установленного частью 47 настоящего Порядка, получатели субсидии обязаны возвратить 
средства субсидии в краевой бюджет в следующем порядке и сроки:

1) в случае выявления нарушения органом го су дар ственного финансового контроля – 
на основании представления и (или) предписания органа го су дар ственного финансово-
го контроля в сроки, указанные в представлении и (или) предписании;

2) в случае выявления нарушения Министерством – в течение двадцати рабочих дней 
после дня получения требования Министерства.

57. Письменное требование о возврате субсидии направляется Министерством в тече-
ние пяти рабочих дней после дня выявления нарушений, указанных в части 56 настояще-
го Порядка посредством почтового отправления, или на адрес электронной почты, или 
иным способом, обеспечивающим подтверждение получения указанного требования по-
лучателем субсидии.

58. Получатели субсидии обязаны возвратить средства субсидии в следующих разме-
рах:

1) в случае нарушения условий и порядка предоставления субсидии – в полном объе-
ме;

 в случае недостижения значения результата предоставления субсидии, установленно-
го при ее предоставлении – в размере, рассчитанном по формуле:

Wi = Ci – Σ Cijm, где:

Wi – размер субсидии, подлежащий возврату в краевой бюджет i-тым получателем суб-
сидии;

Ci – размер субсидии, предоставленный i-тому получателю субсидии в отчетном году;
Cijm – размер субсидии i-тому получателю субсидии по m-ой коммунальной услуге для 

j-того муниципального образования в Камчатском крае в отчетном году c учетом факти-
чески достигнутого результата, рассчитанной по формуле:

Cijm= Pijm × Ymij / Xmij , где:

Pijm – размер субсидии, предоставленной i-тому получателю субсидии по m-той ком-
мунальной услуге по j-тому муниципальному образованию в Камчатском крае в отчетном 
году;

Ymij – достигнутое значение результата предоставления субсидии i-тым получателем 
субсидии m-той коммунальной услуги по льготным тарифам, установленным Региональ-
ной службой для j-того муниципального образования в Камчатском крае;

Xmij– значение результата предоставления субсидии i-того получателя субсидии m-
той коммунальной услуги по льготным тарифам, установленным Региональной службой 
для j-того муниципального образования в Камчатском крае, установленное в соглаше-
нии.

59. При невозврате средств субсидии в сроки, установленные частью 56 настоящего 
Порядка, Министерство принимает необходимые меры по взысканию подлежащей воз-
врату в краевой бюджет субсидии в судебном порядке в срок не позднее тридцати рабо-
чих дней после дня, когда Министерству стало известно о неисполнении получателем суб-
сидии требования о возврате субсидии.».



ОФИЦИАЛЬНЫЕ ВЕДОМОСТИ№ 88-89 (5930-5931) 710 мая 2022 г.

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
ПРАВИТЕЛЬСТВА

КАМЧАТСКОГО КРАЯ

12.04.2022 № 169-П                         г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в постановление Правительства Камчатского 
края от 25.06.2014 № 271-П «Об установлении размеров 

региональных стандартов стоимости жилищно-коммунальных 
услуг и признании утратившими силу отдельных постановлений 

Правительства Камчатского края»

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление Правительства Камчатского края
от 25.06.2014 № 271-П «Об установлении размеров региональных стандартов 

стоимости жилищно-коммунальных услуг и признании утратившими силу отдель-
ных постановлений Правительства Камчатского края» изменения согласно прило-
жению к настоящему постановлению.

2. Настоящее постановление вступает в силу после дня его официального опу-
бликования, действие настоящего постановления распространяется на правоотно-
шения, возникшие с 1 марта 2022 года.

Председатель Правительства Камчатского края 
Е.А. Чекин

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
ПРАВИТЕЛЬСТВА

КАМЧАТСКОГО КРАЯ

13.04.2022 № 170-П                         г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменения в часть 1 постановления Правительства 
Камчатского края от 25.04.2019 № 186-П «О размерах краевого 

материнского (семейного) капитала»

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в пункт 2 части 1 постановления Правительства Камчатского края от 

25.04.2019 № 186-П «О размерах краевого материнского (семейного) капитала» 
изменение, изложив его в следующей редакции:

«2) при рождении второго ребенка:
а) в период с 1 января 2019 года по 31 декабря 2019 года – 157 358,37 рублей;
б) в период с 1 января 2020 года – 207 943,23 рубля; ».
2. Настоящее постановление вступает в силу после дня его официального опу-

бликования, действие настоящего постановления распространяется на правоотно-
шения, возникшие с 1 февраля 2022 года.

Председатель Правительства Камчатского края 
Е.А. Чекин

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
ПРАВИТЕЛЬСТВА

КАМЧАТСКОГО КРАЯ

13.04.2022 № 171-П                         г. Петропавловск-Камчатский

О признании утратившим силу постановления Правительства 
Камчатского края

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Признать утратившим силу постановление Правительства Камчатского края 

от 14.03.2011 № 91-П «Об утверждении Порядка предоставления в 2011 году из 
краевого бюджета субсидии общественной организации «Камчатское региональ-
ное отделение Общероссийской общественной организации «Ассоциация юристов 
России» на организацию региональной общественной приемной Общероссийской 
общественной организации «Ассоциация юристов России» и на оказание услуг, на-
правленных на правовое просвещение граждан».

2. Настоящее постановление вступает в силу после дня его официального опу-
бликования.

Председатель Правительства Камчатского края 
Е.А. Чекин

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
ПРАВИТЕЛЬСТВА

КАМЧАТСКОГО КРАЯ

13.04.2022 № 172-П                         г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в постановление Правительства Камчатского 
края от 31.03.2022 № 148-П «Об открытии навигации для 
маломерных судов на водных объектах, расположенных на 

территории Камчатского края, в 2022 году»

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление Правительства Камчатского края от 31.03.2022 

№ 148-П «Об открытии навигации для маломерных судов на водных объектах, рас-
положенных на территории Камчатского края, в 2022 году» следующие измене-
ния:

1) в части 1:
а) пункт 1 дополнить словами «Мильковский муниципальный район,
Усть-Большерецкий муниципальный район»;
б) в пункте 2 слова «Мильковский муниципальный район» исключить,
слова «Усть-Большерецкий муниципальный район,» исключить;
2) в пункте 2 части 2 слова с «с 1 мая» заменить словами «с 21 апреля».
2. Настоящее постановление вступает в силу после дня его официального опу-

бликования.
Председатель Правительства Камчатского края 

Е.А. Чекин

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
ПРАВИТЕЛЬСТВА

КАМЧАТСКОГО КРАЯ

13.04.2022 № 173-П                         г. Петропавловск-Камчатский

Об утверждении Порядка предоставления субсидии предприятиям 
хлебопекарной промышленности Камчатского края на возмещение 

части затрат на производство и реализацию произведенных и 
реализованных хлеба и хлебобулочных изделий

В соответствии со статьей 78 Бюджетного кодекса Российской Федерации, поста-
новлением Правительства Российской Федерации от 18.09.2020 № 1492 «Об общих 
требованиях к нормативным правовым актам, муниципальным правовым актам, ре-
гулирующим предоставление субсидий, в том числе грантов в форме субсидий, юри-
дическим лицам, индивидуальным предпринимателям, а также физическим лицам – 
производителям товаров, работ, услуг, и о признании утратившими силу некоторых 
актов Правительства Российской Федерации и отдельных положений некоторых ак-
тов Правительства Российской Федерации», постановлением Правительства Россий-
ской Федерации от 17.12.2020 № 2140 «Об утверждении Правил предоставления и 
распределения иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, 
из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации в целях со-
финансирования расходных обязательств субъектов Российской Федерации на осу-
ществление компенсации предприятиям хлебопекарной промышленности части за-
трат на производство и реализацию произведенных и реализованных хлеба и хле-
бобулочных изделий»
ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить Порядок предоставления субсидии предприятиям хлебопекарной 

промышленности Камчатского края на возмещение части затрат на производство и 
реализацию произведенных и реализованных хлеба и хлебобулочных изделий со-
гласно приложению к настоящему постановлению.

Приложение 
к постановлению Правительства Камчатского края 

от 12.04.2022 № 169-П

Изменения в постановление Правительства Камчатского края от 25.06.2014 № 271-П 
«Об установлении размеров региональных стандартов стоимости жилищно-коммунальных услуг и признании утратившими 

силу отдельных постановлений Правительства Камчатского края»

1. Строки 3 – 3.1 таблицы приложения 1 изложить в следующей редакции:

3. Елизовский 
муниципаль-
ный район

3.1. Елизовское 
городское 
поселение

6885 2025 4860 7555 0 6754 801 4821 1294 3527 4867 0 4315 552 4029 1013 3016 3835 0 3377 458

2. Строки 3 – 3.1 таблицы приложения 2 изложить в следующей редакции:

3. Елизовский 
муниципаль-
ный район

3.1. Елизовское 
городское 
поселение

6770 1910 4860 7555 0 6754 801 4748 1220 3528 4867 0 4315 552 3972 955 3017 3835 0 3377 458

3. Строки 3 – 3.1 таблицы приложения 3 изложить в следующей редакции:

3. Елизовский 
муниципаль-
ный район

3.1. Елизовское 
городское 
поселение

6453 1593 4860 7555 0 6754 801 4545 1018 3527 4867 0 4315 552 3813 797 3016 3835 0 3377 458

2. Настоящее постановление вступает в силу после дня его официального опубли-
кования, за исключением пункта 2 части 10 Порядка предоставления субсидии пред-
приятиям хлебопекарной промышленности Камчатского края на возмещение части 
затрат на производство и реализацию произведенных и реализованных хлеба и хле-
бобулочных изделий, который вступает в силу с 1 января 2023 года. .

Председатель Правительства Камчатского края 
Е.А. Чекин

Приложение 1 
к постановлению Правительства Камчатского края 

от 13.04.2022 № 173-П

Порядок предоставления субсидии предприятиям хлебопекарной 
промышленности Камчатского края на возмещение части затрат 
на производство и реализацию произведенных и реализованных 

хлеба 
и хлебобулочных изделий (далее – порядок)

1. Настоящий порядок регламентирует определение объема, порядка и условий 
предоставления за счет средств краевого и федерального бюджетов субсидий юри-
дическим лицам (за исключением го су дар ственных (муниципальных) учреждений) 
и индивидуальным предпринимателям, осуществляющим первичную и (или) после-
дующую (промышленную) переработку сельскохозяйственной продукции, а именно 
организациям и индивидуальным предпринимателям, занимающимся производст-
вом хлеба и хлебобулочных изделий в целях достижения результатов основного ме-
роприятия 3.3. «Предоставление субсидии предприятиям хлебопекарной промыш-
ленности Камчатского края на возмещение части затрат на производство и реали-
зацию произведенных и реализованных хлеба и хлебобулочных изделий» 
подпрограммы 3 «Развитие пищевой и перерабатывающей промышленности» го су-
дар ственной программы Камчатского края «Развитие сельского хозяйства и регули-
рование рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия Камчат-
ского края», утвержденной постановлением Правительства Камчатского края от 
29.11.2013 № 523-П (далее – Госпрограмма) на возмещение части затрат (без учета 
налога на добавленную стоимость) на производство и реализацию произведенных 
и реализованных хлеба и хлебобулочных изделий (далее – субсидия).
Для получателей средств, использующих право на освобождение от исполнения 

обязанностей налогоплательщика, связанных, с исчислением и уплатой налога на 
добавленную стоимость, и предоставивших сведения, подтверждающие такое пра-
во, возмещение затрат, связанных с производством и реализацией хлеба и хлебо-
булочных изделий, осуществляется исходя из суммы расходов на приобретение то-
варов (работ, услуг), включая сумму налога на добавленную стоимость.

2. Министерство сельского хозяйства, пищевой и перерабатывающей промыш-
ленности Камчатского края (далее – Минсельхозпищепром Камчатского края) осу-
ществляет функции главного распорядителя бюджетных средств, до которого как 
получателя бюджетных средств, доведены лимиты бюджетных обязательств на пре-
доставление субсидии в соответствующем финансовом году и плановом периоде 
в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации.
Субсидия предоставляется в пределах лимитов бюджетных обязательств, дове-

денных в установленном порядке до Минсельхозпищепрома Камчатского края.
Субсидия предоставляется в период реализации основного мероприятия 3.3. 

«Предоставление субсидии предприятиям хлебопекарной промышленности Кам-
чатского края на возмещение части затрат на производство и реализацию произ-
веденных и реализованных хлеба и хлебобулочных изделий» подпрограммы 3 
«Развитие пищевой и перерабатывающей промышленности» Госпрограммы.

3. Для целей настоящего порядка используются следующие основные понятия:
1) предприятия хлебопекарной промышленности – организации и индивидуаль-

ные предприниматели, осуществляющие первичную и (или) последующую (про-
мышленную) переработку сельскохозяйственной продукции, а именно организа-
ции и индивидуальные предприниматели, занимающиеся производством хлеба и 
хлебобулочных изделий недлительного хранения (со сроком годности менее 5 су-
ток) (код вида экономической деятельности в соответствии с Общероссийским 
классификатором видов экономической деятельности (ОК 029-2014 (КДЕС Ред. 2) – 
10.71.1) (далее – предприятия хлебопекарной промышленности);

2) хлеб и хлебобулочные изделия – хлеб недлительного хранения, булочные из-
делия недлительного хранения (со сроком годности менее 5 суток) (код продук-
ции в соответствии с Общероссийским классификатором продукции по видам эко-
номической деятельности ОКПД 2 ¬– 10.71.11.110 и 10.71.11.120) (далее – хлеб и 
хлебобулочные изделия).

3) участники отбора – заявители, направившие заявку в Министерство сельско-
го хозяйства, пищевой и перерабатывающей промышленности Камчатского края, 
в сроки, установленные в объявлении о проведении отбора на получение субси-
дии в целях возмещения части затрат на производство и реализацию произведен-
ных и реализованных хлеба и хлебобулочных изделий.

4) получатели субсидии – участники отбора, прошедшие отбор и по которым при-
нято решение о заключении соглашения на предоставление субсидии, на возме-
щение части затрат на производство и реализацию произведенных и реализован-
ных хлеба и хлебобулочных изделий (далее – Соглашение).

4. Субсидия предоставляется в целях возмещения затрат, по ставке на 1 тонну 
произведенных и реализованных хлеба и хлебобулочных изделий, по следующим 
направлениям затрат:

1) заработная плата сотрудникам, связанным с производством и реализацией 
хлеба и хлебобулочных изделий;

2) приобретение упаковочного материала;
3) транспортные расходы по доставке хлеба и хлебобулочных изделий до места 

реализации;
4) приобретение основного и вспомогательного сырья, используемого при про-

изводстве хлеба и хлебобулочных изделий;
5) облуживание оборудования, участвующего в производстве хлеба и хлебобу-

лочных изделий;
6) обслуживание автотранспорта, участвующего в доставке хлеба и хлебобулоч-

ных изделий до места реализации.
5. Сведения о субсидии размещаются на едином портале бюджетной системы 

Российской Федерации в информационно-телекоммуникационной сети «Интер-
нет» в разделе «Бюджет» при формировании проекта закона о бюджете (проекта 
закона о внесении изменений в закон о бюджете).

6. К категории получателей субсидий относятся юридические лица (за исключе-
нием го су дар ственных (муниципальных) учреждений) и индивидуальные предпри-
ниматели, осуществляющие первичную и (или) последующую (промышленную) пе-
реработку сельскохозяйственной продукции, а именно организации и индивиду-
альные предприниматели, занимающиеся производством хлеба и хлебобулочных 
изделий.

7. Для проведения отбора получателей субсидии применяется способ отбора в 
виде запроса предложений, который указывается при определении получателя суб-
сидии Минсельхозпищепромом Камчатского края, проводящим отбор на основа-
нии заявок, направленных участниками отбора для участия в отборе исходя из со-
ответствия участника отбора критериям отбора и очередности поступления заявок.

8. Размещение объявления о проведении отбора осуществляется Минсельхозпи-
щепромом Камчатского края в течение текущего финансового года, но не позднее, 
чем за 3 календарных дня до начала подачи (приема) заявок, на едином портале 
или на своей странице на официальном сайте исполнительных органов го су дар-
ственной власти Камчатского края в ИТС Интернет, в котором указывается:

1) сроки проведения отбора, включая дату начала подачи или окончания прие-
ма заявок участников отбора, которая не может быть ранее 30-го календарного 
дня, следующего за днем размещения объявления о проведении отбора;

2) наименование, местонахождение, почтовый адрес, адрес электронной почты 
Минсельхозпищепрома Камчатского края для направления документов для уча-
стия в отборе;

3) критерии и требования отбора участников, указанные в частях 9 и 10 настоя-
щего порядка и перечень документов, указанных в части 11 настоящего порядка;

4) порядок подачи заявки, требования, предъявляемые к форме и содержанию 
заявок для участия в отборе;

5) порядок предоставления участникам отбора разъяснений положений объяв-
ления, даты начала и окончания срока такого предоставления;

6) порядок внесения изменений в заявки, порядок отзыва заявок для участия в 
отборе;

7) правила рассмотрения и оценки заявок;
8) срок, в течение которого участник, признанный прошедшим отбор, должен 

подписать Соглашение;
9) дату размещения результатов отбора на едином портале и на официальном 

сайте Минсельхозпищепрома Камчатского края;
10) условия признания участников, признанных прошедшими отбор, являющи-

мися получателями субсидии, уклонившимися от заключения Соглашения;
11) результат предоставления субсидии.
В течение текущего финансового года по мере необходимости Минсельхозпи-

щепром Камчатского края вправе объявлять о проведении дополнительного отбо-
ра.

9. Критерием отбора (получателя субсидии) является осуществление деятельнос-
ти по производству и реализации хлеба и хлебобулочных изделий.

10. Участник отбора (получатель субсидии), должен соответствовать следующим 
требованиям на первое число месяца предоставления документов в Минсельхоз-
пищепром Камчатского края:

1) участник отбора (получатель субсидии) не должен являться иностранным 
юридическим лицом, а также российским юридическим лицом, в уставном ка-
питале которого доля участия иностранных юридических лиц, местом регистра-
ции которых является го су дар ство или территория, включенные в утвержден-
ный Министерством финансов Российской Федерации перечень го су дар ств и 
территорий, предоставляющих льготный налоговый режим налогообложения и 
(или) не предусматривающих раскрытия и представления информации при про-
ведении финансовых операций (офшорные зоны), в совокупности превышает 
50 процентов;

2) у участника отбора (получателя субсидии) должна отсутствовать просрочен-
ная задолженность по возврату в краевой бюджет субсидий, бюджетных инвести-
ций, предоставленных в том числе в соответствии с иными правовыми актами Кам-
чатского края и иная просроченная задолженность перед бюджетом Камчатского 
края, а также иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денеж-
ным обязательствам перед Камчатским краем;

3) участник отбора (получатель субсидии) не должен получать средства из кра-
евого бюджета на основании иных нормативных правовых актов Камчатского края 
на цели, установленные настоящим порядком;

4) в реестре дисквалифицированных лиц должны отсутствовать сведения о дис-
квалифицированных руководителе, членах коллегиального исполнительного орга-
на, лице, исполняющем функции единоличного исполнительного органа, или глав-
ном бухгалтере участника отбора (получателя субсидии), являющегося юридиче-
ским лицом, об индивидуальном предпринимателе, являющемся участником 
отбора (получателем субсидии);

5) участник отбора должен соответствовать категории, предусмотренной частью 
6 настоящего порядка;

6) участник отбора (получатель субсидии) – юридическое лицо не должно нахо-
диться в процессе реорганизации, ликвидации, банкротства, а участник отбора (по-
лучатель субсидии) – индивидуальный предприниматель не должен прекратить де-
ятельность в качестве индивидуального предпринимателя;

7) участник отбора не должен находиться в перечне организаций и физических 
лиц, в отношении которых имеются сведения об их причастности к экстремистской 
деятельности или терроризму, либо в перечне организаций и физических лиц, в 
отношении которых имеются сведения об их причастности к распространению ору-
жия массового уничтожения.

11. Участник отбора в течение срока, указанного в объявлении, направляет в Мин-
сельхозпищепром Камчатского края следующие документы:

1) заявку на участие в отборе, оформленную по форме согласно приложению 1 
к настоящему порядку (в случае если заявку подписывает лицо, не имеющее пра-
во действовать без доверенности от имени участника отбора, к заявке прилагает-
ся заверенная получателем субсидии копия документа, подтверждающего полно-
мочия лица, подписавшего заявку);

2) справку, подтверждающую соответствие участника отбора (получателя субси-
дии) требованиям, указанным в части 10 настоящего порядка (оформляется в про-
извольной форме);

3) согласие на обработку персональных данных (в отношении участников отбо-
ра, являющихся индивидуальными предпринимателями, а также руководителей и 
главных бухгалтеров участников отбора, являющихся юридическими лицами), по 
форме согласно приложению 2 к настоящему порядку;

4) согласие на публикацию (размещение) на едином портале и на официальном 
сайте информации об участнике отбора, о подаваемой участником отбора заявке, 
иной информации об участнике отбора, связанной с соответствующим отбором, по 
форме согласно приложению 3 к настоящему порядку;

5) справку о наличии мощностей для производства хлеба и хлебобулочных из-
делий по форме согласно приложению 4 к настоящему порядку.
Участник отбора несет ответственность за полноту и качество подготовки предо-

ставляемых в Минсельхозпищепром Камчатского края документов, а также досто-
верность указанных в них сведений.

12. Минсельхозпищепром Камчатского края не вправе требовать от участника 
отбора иных сведений и документов, кроме сведений и документов, предусмотрен-
ных частью 11 настоящего порядка.

13. Документы, предоставленные участником отбора, подлежат регистрации в 
день поступления в Минсельхозпищепром Камчатского края.

14. Не позднее чем за 5 рабочих дней до даты окончания срока подачи заявок, 
указанного в объявлении, любое заинтересованное лицо вправе направить в Мин-
сельхозпищепром Камчатского края запрос о разъяснении положений объявления 
(далее – запрос) с указанием адреса электронной почты для направления ответа.

15. Минсельхозпищепром Камчатского края в течение 3 рабочих дней со дня по-
ступления запроса обязан направить разъяснения положений объявления на адрес 
электронной почты, указанный в запросе. Разъяснение указанной документации 
(положений объявления) по отбору не должно изменять ее (их) суть.
Запросы, поступившие позднее чем за 5 рабочих дней до даты окончания сро-

ка подачи заявок, не подлежат рассмотрению Минсельхозпищепромом Камчатско-
го края, о чем Минсельхозпищепром Камчатского края уведомляет лицо, напра-
вившее запрос.

16. Участник отбора, подавший заявку, вправе внести изменения или отозвать за-
явку с соблюдением требований, установленных настоящим порядком.

17. Внесение изменений в заявку осуществляется путем направления необходи-
мых сведений в Минсельхозпищепром Камчатского края.

18. Заявка может быть отозвана в срок не позднее 2 рабочих дней до окончания 
срока приема заявок. Отзыв заявки осуществляется путем направления в Минсель-
хозпищепром Камчатского края уведомления об отзыве заявки.

19. В случае, если дата окончания приема заявок выпадает на выходной, нера-
бочий праздничный день или нерабочий день, то срок окончания приема заявок 
переносится на ближайший следующий за ним рабочий день.

20. Минсельхозпищепром Камчатского края в течение 7 рабочих со дня посту-
пления заявок на участие в отборе запрашивает в отношении участника отбора 
(получателя субсидии):
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1) сведения из Единого го су дар ственного реестра юридических лиц (индивиду-
альных предпринимателей), а также осуществляет проверку участника отбора на 
соответствие требованиям, указанным в пункте 4 части 10 настоящего порядка. 
Участник отбора вправе самостоятельно предоставить в Минсельхозпищепром 
Камчатского края выписку из Единого го су дар ственного реестра юридических лиц 
(индивидуальных предпринимателей) и из реестра дисквалифицированных лиц;

2) информацию о соответствии участника отбора (получателя субсидии) требо-
ваниям пунктов 2, 3 части 10 настоящего порядка в исполнительных органах го су-
дар ственной власти Камчатского края.

21. Минсельхозпищепром Камчатского края в течение 10 рабочих дней со дня 
поступления заявок рассматривает поступившие заявки, проверяет на полноту и 
достоверность содержащиеся в них сведения, проверяет участника отбора на со-
ответствие категории, критерию и требованиям, установленным частью 10 настоя-
щего порядка, и завершает процедуру отбора одним из следующих действий:

1) признает участников, прошедшими отбор;
2) принимает решение об отклонении заявки (заявок).
22. Основаниями отклонения заявки являются:
1) несоответствие участника отбора категории, критерию и требованиям, уста-

новленным частью 10 настоящего порядка;
2) несоответствие представленных участником отбора документов требованиям, 

установленным частью 11 настоящего порядка;
3) непредставление или представление не в полном объеме участником отбора 

документов, указанных в части 11 настоящего порядка;
4) наличие в представленных участником отбора документах недостоверных све-

дений, в том числе информации о месте нахождения и адресе участника отбора;
5) подача участником отбора заявки после даты и (или) времени, определенных 

для подачи заявок.
23. В случае отклонения заявки участнику отбора Минсельхозпищепром Камчат-

ского края в течение 5 рабочих дней со дня принятия решения об отклонении за-
явки направляется уведомление об отклонении заявки с указанием оснований при-
нятия такого решения в соответствии с частью 22 настоящего порядка.

24. В случае соответствия участника отбора категории, критерию и требованиям, 
установленным частью 10 настоящего порядка, а также требованиям, указанным в 
объявлении о проведении отбора, участнику отбора в течение 5 рабочих дней со 
дня принятия решения направляется уведомление о признании участника отбора 
прошедшим отбор в текущем финансовом году.

25. Минсельхозпищепром Камчатского края в срок не позднее 14 календарного 
дня, следующего за днем принятия решения в отношении участников отбора в со-
ответствии с частью 21 настоящего порядка, размещает на едином портале и на 
официальном сайте информацию о результатах отбора, включающую:

1) дату, время и место проведения рассмотрения заявок на участие в отборе;
2) информацию об участниках отбора, заявки которых были рассмотрены;
3) информацию об участниках отбора, заявки которых были отклонены, с указа-

нием причин их отклонения, в том числе положений объявления, которым не со-
ответствуют такие заявки;

4) список участников, прошедших отбор, с которыми планируется заключение 
Соглашений.

26. Для заключения Соглашения о предоставлении субсидии, получатель субси-
дии ежемесячно в срок до 10 числа месяца (включительно) следующего за отчет-
ным (отчетным считается предшествующий месяц, месяцу подачи документов), пре-
доставляет в Минсельхозпищепром Камчатского края следующие документы:

1) заявление с указанием платежных реквизитов получателя субсидии по фор-
ме согласно приложению 5 к настоящему порядку (в случае если заявление под-
писывает лицо, не имеющее право действовать без доверенности от имени полу-
чателя субсидии, к заявлению прилагается заверенная получателем субсидии ко-
пия документа, подтверждающего полномочия лица, подписавшего заявление);

2) справка-расчет на предоставление субсидии по форме согласно приложению 
6 к настоящему порядку;

3) сведения о производстве и реализации хлеба и хлебобулочных изделий по 
форме согласно приложению 7 к настоящему порядку;

4) заверенные получателем субсидии копии документов первичного бухгалтер-
ского учета (накладные и (или) приемные квитанции или их реестры), подтвержда-
ющие производство и реализацию хлеба и хлебобулочных изделий;

5) сведения об отпускной цене на реализуемые хлеб и хлебобулочные изделия 
согласно приложению 8 к настоящему порядку и прайс отпускных цен на хлеб и 
хлебобулочные изделия, действующий на дату подачи документов;

6) заверенные получателем субсидии копии документов, подтверждающих про-
изведенные затраты на производство и реализацию произведенного хлеба и хле-
бобулочных изделий, а именно: по выплате заработной платы работникам, участву-
ющим в производстве и реализации хлеба (расчетно-платежная ведомость и (или) 
расчетная ведомость и (или) платежная ведомость); платежные документы и доку-
менты, подтверждающие поступление упаковочного материала; документы подтвер-
ждающие транспортные расходы по доставке хлеба и хлебобулочных изделий до 
места реализации: путевые листы, платежные документы по затратам на приобре-
тение автомобильного топлива, договор, акт оказания услуг, платежные документы 
(в случае транспортировки хлеба и хлебобулочных изделий сторонними организа-
циями); платежные документы, подтверждающие обслуживание автотранспорта, уча-
ствующего в доставке хлеба и хлебобулочных изделий до места реализации; доку-
менты подтверждающие расходы на производство хлеба и хлебобулочных изделий: 
платежные документы на приобретение основного и вспомогательного сырья для 
производства хлеба и хлебобулочных изделий; платежные документы по затратам 
на облуживание оборудования, участвующего в производстве хлеба и хлебобулоч-
ных изделий и иные документы подтверждающие затраты на производство и реа-
лизацию произведенных и реализованных хлеба и хлебобулочных изделий;

7) справку, подписанную руководителем получателя субсидии, подтверждающую 
соответствие получателя субсидии требованиям, установленным частью 10 насто-
ящего порядка (оформляется в произвольной форме);

8) сведения из налогового органа об освобождении от исполнения обязаннос-
тей налогоплательщика, связанных с исчислением и уплатой налога на добавлен-
ную стоимость (для получателей субсидии, использующих такое право).
Документы, представленные в Минсельхозпищепром Камчатского края позже 

сроков, установленных абзацем первым настоящей части, к рассмотрению не при-
нимаются.
В случае, если последний день срока представления документов приходится на 

нерабочий день, днем окончания срока представления документов, считается пер-
вый следующий за ним рабочий день.
При отправке документов почтовой связью, днем их представления в Минсель-

хозпищепром Камчатского края считается дата отправки почтового отправления 
(конверт), согласно почтовой квитанции о приеме заказного письма и (или) почто-
вому штемпелю, проставленному на конверте и (или) описи вложения в конверт.
Получатель субсидии несет ответственность за полноту и качество подготовки 

предоставляемых в Минсельхозпищепром Камчатского края документов, а также 
достоверность указанных в них сведений.

27. Для получения субсидии за январь, февраль, март, апрель 2022 года, получа-
тель субсидии предоставляет в Минсельхозпищепром Камчатского края докумен-
ты, установленные частью 26 настоящего порядка, в течение 15 рабочих дней по-
сле получения уведомления, направленного в соответствии с частью 24 настояще-
го порядка.

28. Субсидии предоставляются на основании Соглашений, дополнительных со-
глашений, заключенных между Минсельхозпищепромом Камчатского края и полу-
чателем субсидии в соответствии с типовой формой утвержденной Министерст-
вом финансов Российской Федерации в порядке и сроки, установленные частями 
40 и 44 настоящего порядка.

29. Обязательными условиями предоставления субсидии, включаемыми в Согла-
шение, являются:

1) согласие получателя субсидии на осуществление Минсельхозпищепромом 
Камчатского края и органами го су дар ственного финансового контроля проверок 
соблюдения получателем субсидии условий и порядка ее предоставления;

2) принятие обязательств о неповышении в месяце получения субсидии цен на 
хлеб и хлебобулочные изделия по отношению к цене, сложившейся у получателя 
субсидии, в месяце, предшествующем месяцу получения субсидии;

3) принятие обязательств о предоставлении отчета о финансово-экономическом 
состоянии товаропроизводителей агропромышленного комплекса в течение года 
в котором предоставлена субсидия, а также за отчетный год по формам и в сроки, 
установленные приказом Минсельхозпищепрома Камчатского края;

4) в случае уменьшения Минсельхозпищепрому Камчатского края ранее дове-
денных лимитов бюджетных обязательств на цели, указанные в части 3 настояще-
го порядка, приводящего к невозможности предоставления субсидии в размере, 
указанном в Соглашении, Минсельхозпищепром Камчатского края осуществляет с 
получателем согласование новых условий Соглашения о предоставлении субсидии 
или расторгает Соглашение при недостижении согласия по новым условиям;

5) принятие получателем субсидии обязательства о достижении результатов ис-
пользования субсидии в соответствии с заключенным между Минсельхозпищепро-
мом Камчатского края и получателем субсидии Соглашением;

6) предоставление получателем субсидии отчета о достижении значений резуль-
татов предоставления субсидии по форме, установленной Соглашением, до 25 чи-
сла месяца, следующего за месяцем предоставления субсидии.

30. Расчет объема субсидии осуществляется по следующей формуле:

С = Ст * Мпр, где:

С – объем субсидии на возмещение затрат, связанных с производством и реали-
зацией хлеба и хлебобулочных изделий (тыс. рублей);

Ст – ставка субсидии за 1 (одну) тонну произведенных и реализованных хлеба и 
хлебобулочных изделий (рублей);
Мпр – объем произведенных и реализованных хлеба и хлебобулочных изделий 

в отчетном месяце (тыс. тонн).
Для расчета объема субсидии принимается значение Мпр, округленное до трех 

знаков после запятой.
31. Для предоставления субсидий ставка субсидии (Ст) принимается равной 2500 

рублей на 1 (одну) тонну произведенных и реализованных хлеба и хлебобулочных 
изделий.

32. В случае нарушения получателями субсидии порядка заключения Соглаше-
ния, установленного частью 41 настоящего порядка, получатель субсидии призна-
ется уклонившимся от заключения Соглашения.

33. Минсельхозпищепром Камчатского края в течение 5 рабочих дней со дня по-
ступления документов, указанных в части 26 настоящего порядка, получает в от-
ношении получателя субсидии сведения из Единого го су дар ственного реестра юри-
дических лиц (индивидуальных предпринимателей), а также осуществляет провер-
ку информации на соответствие категории, критерию и требованиям, 
установленным частью 10 настоящего порядка.
Получатель субсидии вправе самостоятельно предоставить в Минсельхозпище-

пром Камчатского края выписку из Единого го су дар ственного реестра юридиче-
ских лиц (индивидуальных предпринимателей) и из реестра дисквалифицирован-
ных лиц.

34. Минсельхозпищепром Камчатского края в течение 15 рабочих дней со дня 
поступления документов, указанных в части 26 настоящего порядка, рассматрива-
ет их и принимает решение о заключении с получателем субсидии Соглашения 
либо об отказе в заключении Соглашения и предоставлении субсидии.

35. Основаниями для отказа в заключении Соглашения и предоставлении суб-
сидии являются:

1) несоответствие получателя субсидии категории, критерию и требованиям, уста-
новленным частью 10 настоящего порядка;

2) несоответствие представленных получателем субсидии документов, опреде-
ленных частью 26 настоящего порядка, или непредставление (представление не в 
полном объеме) указанных документов;

3) установление факта недостоверности представленной получателем субсидии 
информации;

4) обращение в Минсельхозпищепром Камчатского края за предоставлением 
субсидии позднее сроков, предусмотренных абзацем первым части 26 и частью 27 
настоящего порядка.
В случае принятия решения об отказе в заключении Соглашения и предоставле-

нии субсидии Минсельхозпищепром Камчатского края в течение 5 рабочих дней 
со дня принятия такого решения направляет получателю субсидии письменное уве-
домление о принятом решении с обоснованием причин отказа.

36. В случае принятия решения о заключении с получателем субсидии Соглаше-
ния, Минсельхозпищепром Камчатского края в течение 25 рабочих дней со дня 
принятия такого решения заключает с получателем субсидии Соглашение.

37. Соглашение формируется в форме электронного документа, а также подпи-
сывается усиленными квалифицированными электронными подписями лиц, име-
ющих право действовать от имени каждой из сторон Соглашения в го су дар-
ственной интегрированной информационной системе управления общественны-
ми финансами «Электронный бюджет» (далее – ГИИС «Электронный бюджет»), с 
соблюдением требований о защите го су дар ственной тайны.

38. В целях обеспечения юридически значимого электронного документооборо-
та и создания защищенного соединения при вводе и обработке информации на 
рабочем месте получателя субсидии должно быть установлено средство крипто-
графической защиты информации «КриптоПро CSP» и квалифицированный сер-
тификат ключа проверки электронной подписи (далее – сертификат).

39. Сертификаты, используемые для работы в ГИИС «Электронный бюджет», мо-
гут быть выданы любым удостоверяющим центром, получившим аккредитацию на 
соответствие установленным законодательством Российской Федерации требова-
ниям.
Технологическая инструкция по работе с ГИИС «Электронный бюджет», в том чи-

сле о настройке рабочих мест, размещена на официальном сайте Министерства 
финансов Российской Федерации в информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет» в разделе «Деятельность / «Электронный бюджет» / Подключение к 
ГИИС «Электронный бюджет» / Региональный и муниципальный уровни / Порядок 
подключения».

40. Заключение Соглашения осуществляется в следующем порядке:
1) Минсельхозпищепром Камчатского края в течение 5 рабочих дней со дня при-

нятия решения о заключении с получателем субсидии Соглашения направляет по-
лучателю субсидии уведомление о формировании Соглашения в ГИИС «Электрон-
ный бюджет»;

2) получатель субсидии в течение 10 рабочих дней со дня получения уведомле-
ния, предусмотренного пунктом 1 настоящей части, организует подписание уси-
ленной квалифицированной электронной подписью Соглашения в ГИИС «Элек-
тронный бюджет»;

3) Минсельхозпищепром Камчатского края в течение 10 рабочих дней со дня под-
писания получателем субсидии Соглашения квалифицированной подписью, подпи-
сывает его со своей стороны квалифицированной электронной подписью в ГИИС 
«Электронный бюджет»;

4) Соглашение считается заключенным после подписания его Минсельхозпище-
пром Камчатского края и получателем субсидии и регистрации в установленном 
порядке органами Федерального казначейства;

5) в течение 5 рабочих дней, после завершения процедуры, указанной в пункте 
4 настоящей части, Минсельхозпищепром Камчатского края готовит реестр на пе-
речисление субсидии, зарегистрированный в установленном порядке.

41. Перечисление субсидии на расчетный счет получателя субсидии, открытый 
им в кредитной организации, реквизиты которого указаны в Соглашении, осуществ-
ляется Минсельхозпищепромом Камчатского края не позднее 10 рабочего дня, сле-
дующего за днем принятия решения о предоставлении субсидии (завершения про-
цедуры, предусмотренной пунктом 4 части 40 настоящего порядка) путем офор-
мления и предоставления в территориальный орган Федерального казначейства 
платежного документа на перечисление субсидии в установленном порядке, но не 
ранее доведения лимитов бюджетных обязательств, указанных в части 2 настоя-
щего порядка.

42. Результатом предоставления субсидии является объем произведенных и ре-
ализованных хлеба и хлебобулочных изделий (тонн) – по состоянию на 1 число 
месяца, следующего за отчетным месяцем.
Значение результата использования субсидии устанавливается Минсельхозпи-

щепромом Камчатского края в Соглашении.
43. Оценка достижения результата предоставления субсидии осуществляется на 

основании сравнения значения результата, установленного соглашением, и факти-
чески достигнутого по итогам отчетного периода, указанного в отчете о достиже-
нии значения результата предоставления субсидии.

44. В течение года при взаимном согласии Минсельхозпищепрома Камчат-
ского края и получателя субсидии, а также в иных случаях, предусмотренных 
законодательством Российской Федерации, в Соглашение могут быть внесены 
изменения. Внесение изменений в Соглашение оформляется в виде дополни-
тельного соглашения в соответствии с типовой формой, утвержденной Мини-
стерством финансов Российской Федерации с использованием ГИИС «Электрон-
ный бюджет».
Минсельхозпищепром Камчатского края в течение 7 рабочих дней со дня на-

ступления обстоятельств, указанных в абзаце первом настоящей части, уведомля-
ет получателей субсидий, с которыми заключено Соглашение о данных изменени-
ях.
Получатель субсидии в течение 10 рабочих дней со дня получения уведомления, 

указанного в абзаце втором настоящей части, но не позднее 20 декабря соответ-
ствующего финансового года, организует подписание дополнительного соглаше-
ния с использованием ГИИС «Электронный бюджет».
Минсельхозпищепром Камчатского края в течение 5 рабочих дней со дня полу-

чения подписанного квалифицированной электронной подписью получателем суб-
сидии дополнительного соглашения к Соглашению организует подписание допол-
нительного соглашения с использованием ГИИС «Электронный бюджет».

45. Обязательная проверка соблюдения условий и порядка предоставления суб-
сидии, в том числе достижения результатов их предоставления, осуществляется 
Минсельхозпищепромом Камчатского края и органами го су дар ственного финан-
сового контроля.

46. В случае выявления, в том числе по фактам проверок, проведенных Минсель-
хозпищепромом Камчатского края и (или) органами го су дар ственного финансово-
го контроля, нарушения получателем субсидии условий и порядка предоставления 
субсидии, установленных настоящим порядком, получатель субсидий, обязан воз-
вратить денежные средства в краевой бюджет в полном объеме в следующем по-
рядке и в сроки:

1) в случае выявления нарушения органами го су дар ственного финансового 
контроля – на основании представления и (или) предписания органа го су дар-
ственного финансового контроля в сроки, указанные в представлении и (или) пред-
писании;

2) в случае выявления нарушения Минсельхозпищепромом Камчатского края – в те-
чение 20 рабочих дней со дня получения требования Минсельхозпищепрома Камчат-
ского края.

47. Письменное требование о возврате субсидии направляется Минсельхозпи-
щепромом Камчатского края получателю субсидии в течение 15 рабочих дней со 
дня выявления нарушений, указанных в части 46 настоящего порядка.

48. В случае если получателем не достигнуто установленное значение результа-
та использования субсидии, предусмотренное Соглашением, получатель осуществ-
ляет возврат субсидии, размер возврата (Vвозврата) определяется по формуле:

Vвозврата = (1 – Тi / Si) х Vсубсидии х 0,05, где:

Тi – фактически достигнутое значение i-го результата использования субсидии 
на отчетную дату;

Si – плановое значение i-го результата использования субсидии, установленное 
Соглашением о предоставлении субсидии;

Vсубсидии – размер субсидии, предоставленной получателю субсидии за отчетный 
месяц.

49. Минсельхозпищепром Камчатского края направляет получателю субсидии 
требование о возврате субсидии в бюджет Камчатского края за недостижение ре-
зультата использования субсидии, которое подлежит исполнению в течение 20 ра-
бочих дней со дня получения требования.

50. При невозврате субсидии в сроки, предусмотренные частями 46, 49 настоя-
щего порядка, Минсельхозпищепром Камчатского края принимает меры по взы-
сканию денежных средств в бюджет Камчатского края в судебном порядке не позд-
нее 30 рабочих дней со дня, когда Минсельхозпищепрому Камчатского края стало 
известно о неисполнении получателем субсидии обязанности возвратить средст-
ва субсидии в краевой бюджет.

Приложение 1 
к Порядку предоставления субсидии предприятиям хлебопекарной 

промышленности Камчатского края на возмещение части затрат на производство и 
реализацию произведенных и реализованных хлеба и хлебобулочных изделий

ФОРМА

В Минсельхозпищепром Камчатского края

Заявка на участие в отборе

В соответствии с Порядком предоставления субсидии предприятиям хлебопе-
карной промышленности Камчатского края на возмещение части затрат на произ-
водство и реализацию произведенных и реализованных хлеба и хлебобулочных 
изделий от ________________ № __________ (далее – порядок)

____________________________________________________________________
(Участник отбора: полное и (или) сокращённое наименования)
в лице ______________________________________________________________
(должность, Ф.И.О (при наличии) руководителя)
изъявляет желание участвовать в отборе на получение субсидии на возмещение 

части затрат на производство и реализацию произведенных и реализованных хле-
ба и хлебобулочных изделий.
Данные о заявителе:

Местонахождение 
Телефон 
Адрес электронной почты 
ИНН
Контактное лицо, телефон
Применяемая система налогообложения

К заявке прилагаю документы, в соответствии с порядком:
1) _______________________________;
2) _______________________________;
3) _______________________________
Настоящей заявкой:
- подтверждаю достоверность сведений, обозначенных в заявке и представлен-

ных к заявке документах, обязуюсь нести предусмотренную законодательством 
Российской Федерации ответственность за неправомерное получение бюджетных 
средств;

- подтверждаю, что с условиями порядка ознакомлен и согласен.
Участник отбора:
(подпись) (фамилия, имя, отчество (при наличии)) (дата)
М.П. (при наличии)
Исполнитель _________________ контактный телефон_________________

Приложение 2 
к Порядку предоставления субсидии предприятиям хлебопекарной 

промышленности Камчатского края на возмещение части затрат на производство и 
реализацию произведенных и реализованных хлеба и хлебобулочных изделий

ФОРМА

Согласие на обработку персональных данных

Я, ___________________________________________________________________________________,
(фамилия, имя, отчество (при наличии) субъекта персональных данных)
зарегистрированный (ая) по адресу: ______________________________________________
_____________________________________________________________________________________,
документ, удостоверяющий личность (вид документа, № документа, когда и кем 

выдан): _______________________________________________________________________________
____________________________________________________________________,даю согласие на 

обработку моих персональных данных Министерству сельского хозяйства, пище-
вой и перерабатывающей промышленности Камчатского края, (Россия, Камчатский 
край, 683017, г. Петропавловск-Камчатский, ул. Владивостокская д. 2/1 (далее – опе-
ратор), в связи с предоставлением документов для участия в отборе и (или) полу-
чения субсидии на возмещение части затрат на производство и реализацию про-
изведенных и реализованных хлеба и хлебобулочных изделий (далее – субсидия).
Перечень персональных данных, на обработку которых дается согласие:
- фамилия, имя, отчество (при наличии);
- дата рождения;
- место рождения;
- гражданство;
- адрес регистрации, фактического проживания;
- данные паспорта;
- номер телефона;
- электронный адрес.
Перечень действий с персональными данными, на совершение которых дается 

согласие, общее описание используемых оператором способов обработки:
- получение персональных данных у субъекта персональных данных, а также у 

третьих лиц в случае дополнительного согласия субъекта;
- хранение персональных данных (в электронном виде и на бумажном носите-

ле);
- уточнение (обновление, изменение) персональных данных;
- использование персональных данных в связи с предоставлением документов 

для получения субсидии, за исключением данных о дате и месте рождения, адре-
се регистрации и фактического проживания, паспортных данных;

- передача персональных данных субъекта в порядке, предусмотренном законо-
дательством Российской Федерации.
Настоящие согласие дается на срок проведения отбора, рассмотрения и приня-

тия решения о предоставлении субсидии, и на весь срок хранения документов у 
оператора.
Порядок отзыва настоящего согласия: по личному заявлению субъекта персо-

нальных данных.
(подпись) (фамилия, имя, отчество (при наличии)) (дата)

Приложение 3 
к Порядку предоставления субсидии предприятиям хлебопекарной 

промышленности Камчатского края на возмещение части затрат на производство и 
реализацию произведенных и реализованных хлеба и хлебобулочных изделий

ФОРМА

СОГЛАСИЕ 
на публикацию (размещение) в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» информации об участнике 
отбора на предоставление субсидии предприятиям хлебопекарной 
промышленности Камчатского края на возмещение части затрат на 
производство и реализацию произведенных и реализованных хлеба 

и хлебобулочных изделий

Настоящим даю согласие на публикацию (размещение) в информационно-теле-
коммуникационной сети «Интернет» информации об

______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
(Участник отбора: полное и (или) сокращённое наименования)
как участнике отбора на предоставление субсидии предприятиям хлебопекар-

ной промышленности Камчатского края на возмещение части затрат на производ-
ство и реализацию произведенных и реализованных хлеба и хлебобулочных из-
делий, о подаваемой заявке и иной информации, связанной с отбором.
Настоящее согласие действует со дня его подписания.
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Наименование
продукции

Код продукции 
по ОКПД 2
10.71.11.110,  
10.71.11.120

Цена за 1 кг хлеба и хлебобулочных изделий (без НДС), руб. (в соот-
ветствии с прайсом)
в месяце, предшествующем месяцу 
получения субсидии

в месяце получения субсидии

1 2 3 4

Получатель субсидии
(подпись) (фамилия, имя, отчество (при наличии)) (дата)
М.П. (при наличии)
Исполнитель ___________________ контактный телефон _________________

МИНИСТЕРСТВО ЭКОНОМИЧЕСКОГО 
РАЗВИТИЯ КАМЧАТСКОГО КРАЯ

(Минэкономразвития Камчатского края)

ПРИКАЗ № 81-п

14.04.2022                                          г. Петропавловск-Камчатский

Об утверждении Перечня должностей го су дар ственной гражданской 
службы Камчатского края в Минэкономразвития Камчатского края, 
при замещении которых го су дар ственные гражданские служащие 
Камчатского края обязаны представлять сведения о своих доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и 
несовершеннолетних детей»

В соответствии с пунктом 1 части 3 постановления Губернатора Камчатского края 
от 15.02.2022 № 17 «О некоторых вопросах реализации нормативных правовых 
актов Российской Федерации в сфере противодействия коррупции в исполнитель-
ных органах го су дар ственной власти Камчатского края»
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Утвердить Перечень должностей го су дар ственной гражданской службы Кам-

чатского края в Минэкономразвития Камчатского края, при замещении которых 
го су дар ственные гражданские служащие Камчатского края обязаны представлять 
сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имуществен-
ного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязатель-
ствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних 
детей», согласно приложению к настоящему приказу.

2. Настоящий приказ вступает в силу после дня его официального опубликова-
ния и распространяется на правоотношения, возникшие с 31 декабря 2021 года.

Врио Министра А.С. Гончаров

Приложение 
к приказу Минэкономразвития Камчатского края

 № 81-п от 14 апреля 2022 года

Перечень должностей го су дар ственной гражданской службы Камчатского 
края в Минэкономразвития Камчатского края, при замещении которых 
го су дар ственные гражданские служащие Камчатского края обязаны 
представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, 
расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 

своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»
Наименование структур-
ного подразделения/на-
именование должности

Виды коррупционных рисков*, с которыми
связано исполнение должностных обязанностей

Отдел государственных программ и проектов
начальник отдела подготовка и принятие решений о распределении бюджетных ассигнований
заместитель
начальника отдела

подготовка и принятие решений о распределении бюджетных ассигнований

референт подготовка и принятие решений о распределении бюджетных ассигнований
Отдел торговли, лицензирования и контроля алкогольной продукции
заместитель начальни-
ка отдела

предоставление государственной услуги (лицензирование деятельности роз-
ничной продажи алкогольной продукции и розничной продажи алкогольной 
продукции при оказании услуг общественного питания), осуществление реги-
онального государственного контроля (надзора) в области розничной прода-
жи алкогольной и спиртосодержащей продукции

референт предоставление государственной услуги (лицензирование деятельности роз-
ничной продажи алкогольной продукции и розничной продажи алкогольной 
продукции при оказании услуг общественного питания), осуществление реги-
онального государственного контроля (надзора) в области розничной прода-
жи алкогольной и спиртосодержащей продукции

референт контроль (надзор) за обеспечением антитеррористической защищенности 
торговых объектов (территорий) Камчатского края

консультант предоставление государственной услуги (лицензирование деятельности роз-
ничной продажи алкогольной продукции и розничной продажи алкогольной 
продукции при оказании услуг общественного питания), осуществление реги-
онального государственного контроля (надзора) в области розничной прода-
жи алкогольной и спиртосодержащей продукции

консультант предоставление государственной услуги (лицензирование деятельности роз-
ничной продажи алкогольной продукции и розничной продажи алкогольной 
продукции при оказании услуг общественного питания), осуществление реги-
онального государственного контроля (надзора) в области розничной прода-
жи алкогольной и спиртосодержащей продукции

консультант предоставление государственной услуги (лицензирование деятельности роз-
ничной продажи алкогольной продукции и розничной продажи алкогольной 
продукции при оказании услуг общественного питания), осуществление реги-
онального государственного контроля (надзора) в области розничной прода-
жи алкогольной и спиртосодержащей продукции

Отдел развития предпринимательства
заместитель 
начальника отдела

подготовка и принятие решений о распределении субсидий

Отдел инвестиционной политики
заместитель начальни-
ка отдела

предоставление государственной услуги по принятию решения о включении 
организации в реестр участников региональных инвестиционных проектов

Отдел промышленной политики
начальник отдела предоставление государственной услуги по лицензированию деятельнос-

ти по заготовке, хранению, переработке и реализации лома черных метал-
лов, цветных металлов на территории Камчатского края, осуществление ли-
цензионного контроля за деятельностью по заготовке, хранению, перера-
ботке и реализации лома черных металлов, цветных металлов на террито-
рии Камчатского края

референт предоставление государственной услуги по лицензированию деятельнос-
ти по заготовке, хранению, переработке и реализации лома черных метал-
лов, цветных металлов на территории Камчатского края, осуществление ли-
цензионного контроля за деятельностью по заготовке, хранению, перера-
ботке и реализации лома черных металлов, цветных металлов на террито-
рии Камчатского края

консультант предоставление государственной услуги по лицензированию деятельнос-
ти по заготовке, хранению, переработке и реализации лома черных метал-
лов, цветных металлов на территории Камчатского края, осуществление ли-
цензионного контроля за деятельностью по заготовке, хранению, перера-
ботке и реализации лома черных металлов, цветных металлов на террито-
рии Камчатского края

Отдел приоритетных проектов
Начальник отдела подготовка и принятие решений о распределении субсидий

МИНИСТЕРСТВО СПОРТА 
КАМЧАТСКОГО КРАЯ

ПРИКАЗ  № 160

12.04.2022                                         г. Петропавловск-Камчатский

«О внесении изменений в приказ Министерства спорта Камчатского 
края от 17.11.2017 № 703 «Об образовании аттестационной 

комиссии Министерства спорта Камчатского края»

ПРИКАЗЫВАЮ:
В целях уточнения состава аттестационной комиссии Министерства спорта Кам-

чатского края
1. Внести в приложение № 1 к приказу Министерства спорта Камчатского края 

от 17.11.2017 № 703 «Об образовании аттестационной комиссии Министерства 
спорта Камчатского края» следующие изменения:
слова: 
«Гирфанов Артем Рашитович – советник отдела го су дар ственной службы Глав-

ного управления го су дар ственной службы Губернатора и Правительства Камчат-
ского края; », заменить на слова:

«Гирфанов Артем Рашитович - советник отдела го су дар ственной службы Главного 
управления го су дар ственной службы Администрации Губернатора Камчатского края; »;
слова: «представители общественного совета, образованного при Министерст-

ве спорта Камчатского края (по согласованию не менее одной четверти от обще-
го числа членов комиссии).», заменить на слова:

«представители общественного экспертного совета по развитию физической 
культуры и массового спорта (по согласованию не менее одной четверти от обще-
го числа членов комиссии)».

2. Настоящий приказ вступает в силу после дня его официального опубликования.
Министр К.В. Хмелевский

МИНИСТЕРСТВО ФИНАНСОВ 
КАМЧАТСКОГО КРАЯ

ПРИКАЗ

13.04.2022 № 33/160                        г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменения в абзац пятый приложения 2 к приказу 
Министерства финансов Камчатского края от 02.10.2020 № 202 

«Об установлении Перечня должностных лиц Министерства 
финансов Камчатского края, имеющих право составлять протоколы 

об административных правонарушениях»

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Внести в абзац пятый приложения 2 к приказу Министерства финансов Камчат-

ского края от 02.10.2020 № 202 «Об установлении Перечня должностных лиц Мини-
стерства финансов Камчатского края, имеющих право составлять протоколы об адми-
нистративных правонарушениях» изменение, изложив его в следующей редакции:

«Ведущий консультант отдела контроля и регулирования контрактной системы 
контрольного управления.».

2. Настоящий приказ вступает в силу после дня его официального опубликова-
ния и распространяется на правоотношения, возникшие с 14 марта 2022 года.

Министр финансов Камчатского края 
А.Н. Бутылин

МИНИСТЕРСТВО ФИНАНСОВ 
КАМЧАТСКОГО КРАЯ

ПРИКАЗ

14.04.2022 № 33/166                        г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в таблицу приложения к приказу 
Министерства финансов Камчатского края от 29.11.2021 № 33/330 

«Об установлении перечня и кодов целевых статей расходов 
краевого бюджета на 2022 год и на плановый период 2023 и 2024 

годов»

В соответствии с пунктом 4 статьи 21 Бюджетного кодекса Российской Федерации
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Внести в таблицу приложения к приказу Министерства финансов Камчатско-

го края от 29.11.2021 № 33/330 «Об установлении перечня и кодов целевых ста-
тей расходов краевого бюджета на 2022 год и на плановый период 2023 и 2024 
годов» следующие изменения:

1) строки 261.3 и 261.4 изложить в следующей редакции:

261.3 98001 Реализация инфраструктурного проекта, в целях обеспечения связанного с ним 
инвестиционного проекта "Жилищное строительство в г. Елизово" (Реконструк-
ция котельной № 20 на газовом топливе) 

261.4 98002 Реализация инфраструктурного проекта, в целях обеспечения связанного с ним 
инвестиционного проекта "Строительство и эксплуатация гостинично-делового 
комплекса и хостела в г. Петропавловске-Камчатском Камчатского края" (стро-
ительство канализационно-насосной станции "Мехзавод" на территории Петро-
павловск-Камчатского городского округа)

2) дополнить строкой 307 следующего содержания:

307 R7870 Осуществление компенсации предприятиям хлебопекарной промышленности 
части затрат на производство и реализацию произведенных и реализованных 
хлеба и хлебобулочных изделий

2. Настоящий приказ вступает в силу после дня его официального опубликова-
ния и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 апреля 2022 года.

Исполняющий обязанности Министра финансов Камчатского края 
В.Ю. Тараканов

МИНИСТЕРСТВО ФИНАНСОВ 
КАМЧАТСКОГО КРАЯ

ПРИКАЗ

14.04.2022 № 33/167                        г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменения в перечень главных администраторов 
доходов краевого бюджета

В соответствии с частью 3 Порядка внесения изменений в перечни главных ад-
министраторов доходов краевого бюджета, главных администраторов доходов 
бюджета территориального фонда обязательного медицинского страхования Кам-
чатского края, главных администраторов источников финансирования дефицита 
краевого бюджета, главных администраторов источников финансирования дефи-
цита бюджета территориального фонда обязательного медицинского страхования 
Камчатского края, утвержденного постановлением Правительства Камчатского 
края от 30.12.2021 № 595-П
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Внести в перечень главных администраторов доходов краевого бюджета, ут-

вержденный постановлением Правительства Камчатского края от 27.12.2021 
№ 581-П «Об утверждении перечней главных администраторов доходов краево-
го бюджета и главных администраторов источников финансирования дефицита 
краевого бюджета» изменение, дополнив его кодом бюджетной классификации 
Российской Федерации «2 02 25466 02 0000 150 Субсидии бюджетам субъектов 
Российской Федерации на поддержку творческой деятельности и укрепление ма-
териально-технической базы муниципальных театров в населенных пунктах с чи-
сленностью населения до 300 тысяч человек».
Главным администратором указанных доходов считать Министерство культуры 

Камчатского края, код главного администратора доходов 816.
2. Настоящий приказ вступает в силу после дня его официального опубликова-

ния и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2022 года.
Исполняющий обязанности Министра финансов Камчатского края 

В.Ю. Тараканов

ЗАКОНОДАТЕЛЬНОЕ СОБРАНИЕ 
КАМЧАТСКОГО КРАЯ
ЧЕТВЕРТОГО СОЗЫВА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

26.04.2022 № 160                              г. Петропавловск-Камчатский

10-я сессия Законодательного Собрания

Об отчете о результатах приватизации имущества, находящегося в 
го су дар ственной собственности Камчатского края, за 2021 год

Рассмотрев отчет о результатах приватизации имущества, находящегося в го су-
дар ственной собственности Камчатского края, за 2021 год, Законодательное Со-
брание Камчатского края
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
утвердить отчет о результатах приватизации имущества, находящегося в го су-

дар ственной собственности Камчатского края, за 2021 год согласно приложению 
к настоящему постановлению.

Первый заместитель председателя
Законодательного Собрания Камчатского края 

А.А. Копылов

Приложение 
к постановлению Законодательного Собрания Камчатского края «Об отчете о результатах 

приватизации имущества, находящегося в го су дар ственной собственности 
Камчатского края, за 2021 год» от 26.04.2022 № 160

Отчет о результатах приватизации имущества, находящегося 
в го су дар ственной собственности Камчатского края, за 2021 год

1. Общая информация о результатах приватизации имущества, находящегося в го су-
дар ственной собственности Камчатского края, за 2021 год
В 2021 году согласно прогнозному плану (программе) приватизации имущества, нахо-

дящегося в го су дар ственной собственности Камчатского края, на 2019 – 2021 годы (да-

Участник отбора
______________________________________________________________________________________
(подпись) (фамилия, имя, отчество (при наличии)) (дата)
М.П. (при наличии)

Приложение 4 
к Порядку предоставления субсидии предприятиям хлебопекарной 

промышленности Камчатского края на возмещение части затрат на производство и 
реализацию произведенных и реализованных хлеба и хлебобулочных изделий

ФОРМА

Справка о наличии мощностей для производства хлеба 
и хлебобулочных изделий

______________________________________________________________________________________
(Участник отбора: полное и (или) сокращённое наименования)

Вид продукции Код продукции
по ОКПД 2

Единица измерения Мощность (годовая)

1 2 3 4

Участник отбора
(подпись) (фамилия, имя, отчество (при наличии)) (дата)
М.П. (при наличии)
Исполнитель _____________________ контактный телефон _________________

Приложение 5 
к Порядку предоставления субсидии предприятиям хлебопекарной 

промышленности Камчатского края на возмещение части затрат на производство и 
реализацию произведенных и реализованных хлеба и хлебобулочных изделий

ФОРМА
В Минсельхозпищепром Камчатского края

Заявление о предоставлении субсидии

В соответствии с Порядком предоставления субсидии предприятиям хлебопе-
карной промышленности Камчатского края на возмещение части затрат на произ-
водство и реализацию произведенных и реализованных хлеба и хлебобулочных 
изделий от _________ № ___ (далее – порядок), прошу предоставить субсидию ______
________________________________________________________________________________________

(Получатель субсидии: полное и (или) сокращённое наименования)
на возмещение части затрат на реализацию произведенных и реализованных 

хлеба и хлебобулочных изделий за ___________202 ___ г.
  (месяц)
Платежные реквизиты:

Адрес:
ИНН/КПП
Расчетный счет
Наименование банка
БИК
Кор. счет
КПП
Тел.

К заявлению прилагаю документы, перечень которых установлен порядком.
Настоящим подтверждаю:
- соответствие категории, критериям и требованиям, установленным порядком, 

а также достоверность и полноту сведений, содержащихся в настоящем заявлении 
и прилагаемых к нему документах;

- с условиями порядка ознакомлен и согласен.
Получатель субсидии
(подпись) (фамилия, имя, отчество (при наличии)) (дата)
М.П. (при наличии)
Исполнитель _________________контактный телефон __________________

Приложение 6 
к Порядку предоставления субсидии предприятиям хлебопекарной 

промышленности Камчатского края на возмещение части затрат на производство и 
реализацию произведенных и реализованных хлеба и хлебобулочных изделий

ФОРМА

Справка-расчет 
на предоставление за ___________20 ___ года субсидии на возмещение 

части затрат на производство и реализацию произведенных 
и реализованных хлеба и хлебобулочных изделий

______________________________________________________________________________________
(Получатель субсидии: полное и (или) сокращённое наименования)

Вид продукции Объем произве-
денного и реали-
зованного хлеба 
и хлебобулочных 
изделий, тыс. тн*

Ставка
субсидии
на
1 тн, руб.

Потребность 
в субсидии,
тыс. руб.
(гр.2 х гр.3)

Объем
субсидии 
к перечислению, 
тыс. руб.** 

1 2 3 4 5

* – данные должны соответствовать официальной статистической информации 
форм П-1, ПМ-пром, 1-ИП (пром) и др.;

**– объем субсидии к перечислению (графа 5) рассчитывается сотрудником Мин-
сельхозпищепрома Камчатского края.
Значения округляются до трех знаков после запятой.
Получатель субсидии
(подпись) (фамилия, имя, отчество (при наличии)) (дата)
М.П. (при наличии)
Исполнитель _________________контактный телефон __________________

Приложение 7 
к Порядку предоставления субсидии предприятиям хлебопекарной 

промышленности Камчатского края на возмещение части затрат на производство и 
реализацию произведенных и реализованных хлеба и хлебобулочных изделий

ФОРМА

Сведения о производстве и реализации продукции

______________________________________________________________________________________
______

(Получатель субсидии: полное и (или) сокращённое наименования)
за ___________________20__г.

(отчетный период)
Наименование
продукции

Код продукции 
по ОКПД 2
10.71.11.110,  
10.71.11.120

Произведено, тн Реализовано, тн
отчетный 
месяц

предыдущий
месяц

отчетный месяц остаток на конец

1 2 3 4 5 6

Получатель субсидии
(подпись) (фамилия, имя, отчество (при наличии)) (дата)
М.П. (при наличии)
Исполнитель ________________контактный телефон ________________

Приложение 8 
к Порядку предоставления субсидии предприятиям хлебопекарной 

промышленности Камчатского края на возмещение части затрат на производство и 
реализацию произведенных и реализованных хлеба и хлебобулочных изделий

ФОРМА

Сведения об отпускной цене 
на реализуемые хлеб и хлебобулочные изделия

_________________________________________________________
(Получатель субсидии: полное и (или) сокращённое наименования)
по состоянию на «____» _____________20___ г.
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5. Информация об объектах государственного имущества Камчатского края, не вклю-
ченных в прогнозный план (программу) приватизации имущества, находящегося в госу-
дарственной собственности Камчатского края, на 2019 – 2021 годы, приватизированных 
в 2021 году в рамках реализации субъектами малого и среднего предпринимательства 
права на приобретение арендуемого ими имущества в соответствии с Федеральным за-
коном от 22.07.2008 № 159-ФЗ «Об особенностях отчуждения недвижимого имущества, 
находящегося в государственной или в муниципальной собственности и арендуемого 
субъектами малого и среднего предпринимательства, и о внесении изменений в отдель-
ные законодательные акты Российской Федерации»

№ 
п/п

Наименование и на-
значение
государственного 
имущества

Местона-
хожде-
ние
государ-
ственно-
го имуще-
ства

Способ прива-
тизации

Срок про-
ведения

Цена сделки, 
тыс. руб.
(без НДС)

Итоги

1 2 3 4 5 6 7
1. Нежилые поме-

щения с када-
стровым номером 
41:01:0010118:14644, 
площадью 1405,3 
кв.м. (поз. № 1 – 6, 12 
–48, 59, 60 (1 этаж); 
поз. № 1 – 8, 20 –49 
(2 этаж) 

Камчат-
ский край, 
г. Петро-
павловск-
Камчат-
ский, про-
спект Ры-
баков, д. 
13, пом. 1

Приватизация 
находящего-
ся в государст-
венной собст-
венности Кам-
чатского края 
недвижимого 
имущества пу-
тем реализации 
преимущест-
венного права 
на приобрете-
ние арендуемо-
го имущества

II квартал 
2021 года

42 165,000* Приватизация 
состоялась 
(договор купли-
продажи недви-
жимого имуще-
ства в рассрочку 
от 20.04.2021)

Итого сумма денежных средств, поступивших в 2021г. в краевой бюд-
жет, тыс. руб.:

15 877,46576 
**

*без учета сумм начисленных процентов по Договору купли-продажи недвижимого иму-
щества в рассрочку от 20.04.2021

**сумма средств, поступивших в краевой бюджет от ежемесячных платежей, произве-
денных покупателем в 2021 году

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
ПРАВИТЕЛЬСТВА

КАМЧАТСКОГО КРАЯ

13.04.2022 № 174-П                         г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в постановление Правительства Камчатского 
края от 01.07.2014 № 273-П «Об утверждении Порядка 

предоставления грантов «Агростартап» на реализацию проектов 
создания и (или) развития хозяйства в Камчатском крае»

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление Правительства Камчатского края от 01.07.2014 № 273-

П «Об утверждении Порядка предоставления грантов «Агростартап» на реализа-
цию проектов создания и (или) развития хозяйства в Камчатском крае» следую-
щие изменения:

1) наименование изложить в следующей редакции:
«Об утверждении Порядка предоставления грантов «Агростартап» на реализа-

цию проектов создания и (или) развития хозяйства в Камчатском крае»;
2) преамбулу изложить в следующей редакции:
«В соответствии со статьей 78 Бюджетного кодекса Российской Федерации, 

Постановлением Правительства Российской Федерации от 18.09.2020 № 1492 
«Об общих требованиях к нормативным правовым актам, муниципальным пра-
вовым актам, регулирующим предоставление субсидий, в том числе грантов в 
форме субсидий, юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, а 
также физическим лицам – производителям товаров, работ, услуг, и о призна-
нии утратившими силу некоторых актов Правительства Российской Федерации 
и отдельных положений некоторых актов Правительства Российской Федера-
ции», приложением № 6 к Го су дар ственной программе развития сельского хо-
зяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и 
продовольствия, утвержденной Постановлением Правительства Российской Фе-
дерации от 14.07.2012 № 717», в целях реализации го су дар ственной програм-
мы Камчатского края «Развитие сельского хозяйства и регулирования рынков 
сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия Камчатского края», 
утвержденной Постановлением Правительства Камчатского края от 29.11.2013 
№ 523-П
ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:»;
3) постановляющую часть изложить в следующей редакции:
«1. Утвердить Порядок предоставления грантов «Агростартап» на реализацию 

проектов создания и (или) развития хозяйства в Камчатском крае» согласно при-
ложению к настоящему постановлению.

2. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его офи-
циального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 
января 2014 года.».

3) приложение изложить в редакции согласно приложению к настоящему поста-
новлению.

2. Настоящее постановление вступает в силу после дня его официального опу-
бликования.

Председатель Правительства Камчатского края 
Е.А. Чекин

Приложение 
к постановлению Правительства Камчатского края 

от 13.04.2022 № 174-П
«Приложение 

к постановлению Правительства Камчатского края 
от 01.07.2014 № 273-П

Порядок предоставления грантов «Агростартап» 
на реализацию проектов создания и (или) развития хозяйства 

в Камчатском крае (далее – Порядок)

Раздел 1. Общие положения

1. Настоящий Порядок определяет цели, порядок и условия предоставления на кон-
курсной основе грантов «Агростартап» в форме субсидий на реализацию проектов 
создания и (или) развития хозяйства из краевого бюджета в целях достижения ре-
зультатов основного мероприятия 6.I5.1 «Создание системы поддержки фермеров и 
развитие сельской кооперации в Камчатском крае путем предоставления грантов 
«Агростартап» подпрограммы 6 «Развитие сельскохозяйственной кооперации и ма-
лых форм хозяйствования» го су дар ственной программы Камчатского края «Разви-
тие сельского хозяйства и регулирование рынков сельскохозяйственной продукции, 
сырья и продовольствия Камчатского края», утвержденной постановлением Прави-
тельства Камчатского края от 29.11.2013 № 523-П (далее – го су дар ственная програм-
ма), Го су дар ственной программы развития сельского хозяйства и регулирования рын-
ков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия, утвержденной По-
становлением Правительства Российской Федерации от 14.07.2012 № 717 
(далее – Го су дар ственная программа Российской Федерации), а также федерально-
го проекта «Акселерация субъектов малого и среднего предпринимательства» (да-
лее – федеральный проект), входящего в состав национального проекта «Малое и 
среднее предпринимательство».

2. Главным распорядителем средств бюджета Камчатского края, до которого в соот-
ветствии с бюджетным законодательством Российской Федерации как получателя бюд-
жетных средств доведены в установленном порядке лимиты бюджетных обязательств 
на предоставление грантов «Агростартап» на соответствующий финансовый год и на 
плановый период, является Министерство.
Грант «Агростартап» предоставляется в период реализации основного мероприятия 

го су дар ственной программы, указанного в части 1 настоящего Порядка.
Финансирование расходов, связанных с предоставлением грантов «Агростартап», 

осуществляется Министерством в пределах бюджетных ассигнований, предусмотрен-
ных Министерству на указанные цели законом Камчатского края о бюджете Камчат-
ского края на соответствующий финансовый год и на плановый период, лимитов бюд-
жетных обязательств, доведенных Министерству в установленном порядке, и средств 
федерального бюджета, поступивших в бюджет Камчатского края в установленном по-
рядке.

3. Для целей настоящего Порядка используются следующие основные понятия:
1) «грант «Агростартап» – средства, перечисляемые из бюджета Камчатского края 

грантополучателю для финансового обеспечения его затрат, не возмещаемых в рам-
ках иных направлений го су дар ственной поддержки, связанных с реализацией проек-
та создания и (или) развития хозяйства, представляемого заявителем в региональную 
конкурсную комиссию;

2) «заявитель» – крестьянское (фермерское) хозяйство или индивидуальный пред-
приниматель, являющийся главой крестьянского (фермерского) хозяйства, основными 
видами деятельности которых является производство и (или) переработка сельскохо-
зяйственной продукции, зарегистрированные на сельской территории или на террито-
рии сельской агломерации Камчатского края, а также на территориях городов и посел-
ков городского типа с численностью населения не более 100 тыс. человек, в текущем 
финансовом году, которые обязуются осуществлять деятельность на сельской террито-
рии или на территории сельской агломерации в течение не менее 5 лет после дня по-
лучения средств и достигнуть показателей деятельности, предусмотренных проектом 
создания и (или) развития хозяйства, и не являются или ранее не являлись получате-
лями средств финансовой поддержки (за исключением социальных выплат и выплат 
на организацию начального этапа предпринимательской деятельности), субсидий или 
грантов, а также гранта на поддержку начинающего фермера в рамках Го су дар ственная 
программа Российской Федерации.

К понятию «заявитель» также относится гражданин Российской Федерации, обязу-
ющийся в срок, не превышающий 30 календарных дней с даты принятия решения ре-
гиональной конкурсной комиссии и предоставлении ему гранта «Агростартап», осуще-
ствить регистрацию крестьянского (фермерского) хозяйства или зарегистрироваться в 
качестве индивидуального предпринимателя, которые отвечают условиям, предусмо-
тренным абзацем первым настоящего пункта, в органах Федеральной налоговой служ-
бы Камчатского края;

3) «сельские территории» – сельские поселения или сельские поселения и межсе-
ленные территории, объединенные общей территорией в границах муниципального 
района, сельские населенные пункты, входящие в состав городских поселений, муни-
ципальных округов, городских округов (за исключением городского округа, на терри-
тории которого находится административный центр г. Петропавловск-Камчатский), ра-
бочие поселки, наделенные статусом городских поселений, рабочие поселки, входя-
щие в состав городских поселений, муниципальных округов, городских округов (за 
исключением городского округа, на территории которого находится административ-
ный центр г. Петропавловск-Камчатский).
Перечень таких сельских населенных пунктов и рабочих поселков на территории 

Камчатского края определяется правовым актом Министерства сельского хозяйства, 
пищевой и перерабатывающей промышленности Камчатского края (далее – Министер-
ство);

4) «сельские агломерации» – примыкающие друг к другу сельские территории и (или) 
граничащие с сельскими территориями поселки городского типа и (или) малые горо-
да. Численность населения, постоянно проживающего на территории каждого населен-
ного пункта, входящего в состав сельской агломерации, не может превышать 30 тыс. 
человек. Под примыкающими друг к другу сельскими территориями понимаются сель-
ские территории, имеющие смежные границы муниципальных образований.
Перечень сельских агломераций определяется правовым актом Министерства;
5) «проект создания и (или) развития хозяйства» – документ (бизнес-план), предо-

ставляемый заявителем в Министерство, составленный по форме, утвержденной при-
казом Министерства, в который включаются направления расходования гранта «Агро-
стартап», обязательство по принятию с срок не позднее срока использования гранта 
«Агростартап» не менее двух новых постоянных работников, если сумма гранта «Аг-
ростартап» составляет 2 млн рублей или более, и не менее одного нового постоянно-
го работника, если сумма гранта «Агростартап» составляет менее 2 млн рублей (при 
этом глава крестьянского (фермерского) хозяйства и (или) индивидуальный предпри-
ниматель учитываются в качестве новых постоянных работников), а также обязатель-
ство по сохранению созданных новых постоянных рабочих мест в течение 5 лет и по 
достижению плановых показателей деятельности, предусмотренных соглашением о 
предоставлении средств, заключаемым между грантополучателем и Министерством;

6) «плановые показатели деятельности» – производственные и экономические по-
казатели, предусмотренные проектом создания и (или) развития хозяйства. В состав 
плановых показателей включается в том числе количество принятых новых постоян-
ных работников, зарегистрированных в Пенсионном фонде Российской Федерации, и 
объем производства и реализации сельскохозяйственной продукции, выраженной в 
натуральных и денежных показателях;

7) «региональная конкурсная комиссия» – конкурсная комиссия, создаваемая при-
казом Министерства, не менее 50 процентов членов которой составляют члены, не яв-
ляющиеся го су дар ственными или муниципальными служащими, осуществляющая от-
бор заявителей для предоставления им гранта «Агростартап» с учетом приоритетно-
сти рассмотрения проектов создания и (или) развития хозяйства по развитию 
овощеводства, картофелеводства, а также молочного скотоводства, в том числе в фор-
ме очного собеседования и (или) видео-конференц-связи;

8) «грантополучатель» – крестьянское (фермерское) хозяйство или индивидуальный 
предприниматель, являющийся главой крестьянского (фермерского) хозяйства – участ-
ник конкурсного отбора, признанный региональной конкурсной комиссией победите-
лем отбора, получивший грант «Агростартап» по результатам конкурса на основании 
заключенного с ним соглашения о предоставлении гранта «Агростартап».

4. Способом проведения отбора грантополучателей является конкурс, организован-
ный Министерством и проводимый региональной конкурсной комиссией, в целях оп-
ределения грантополучателей исходя из наилучших условий достижения результатов 
предоставления гранта «Агростартап».

5. Сведения о гранте «Агростартап» размещаются на едином портале бюджетной си-
стемы Российской Федерации в информационно-телекоммуникационной сети «Интер-
нет» (далее – ИТС Интернет) в разделе «Бюджет».

6. Для грантополучателей использующих право на освобождение от исполнения обя-
занностей налогоплательщика, связанных с исчислением и уплатой налога на добав-
ленную стоимость, финансовое обеспечение (возмещение) части их затрат осуществ-
ляется исходя из суммы расходов на приобретение товаров (работ, услуг), включая сум-
му налога на добавленную стоимость.

Раздел 2. Порядок проведения отбора грантополучателей

7. Организатором проведения конкурсного отбора является Министерство.
8. Размещение объявления о проведении конкурсного отбора осуществляется Ми-

нистерством ежегодно не позднее 1 декабря текущего финансового года на едином 
портале или на своей странице на официальном сайте исполнительных органов го су-
дар ственной власти Камчатского края в ИТС Интернет, в котором указывается:

1) сроков проведения конкурсного отбора;
2) дата начала подачи или окончания приема заявок участников отбора, которая не 

может быть ранее 30-го календарного дня, следующего за днем размещения объявле-
ния о проведении конкурсного отбора;

3) наименование, местонахождение, почтовый адрес Министерства, номер контакт-
ного телефона для получения консультаций по вопросам участия в конкурсном отбо-
ре, адрес электронной почты Министерства для направления документов для участия 
в отборе;

4) критерии и требования к участникам отбора, указанные в частях 9 и 10 настояще-
го Порядка, и перечень документов, указанных в части 11 настоящего Порядка;

5) порядок подачи заявки, требования, предъявляемые к форме и содержанию зая-
вок для участия в отборе;

6) порядок отзыва, порядок возврата документов для участия в отборе, определяю-
щий в том числе основания для возврата документов для участия в отборе, порядок 
внесения изменений в документы, указанные в части 11 настоящего Порядка;

7) правила рассмотрения и оценки документов заявителей в соответствии с частя-
ми 15–22 настоящего Порядка;

8) порядок предоставления заявителям разъяснений положений объявления, даты 
начала и окончания срока такого предоставления;

9) срок, в течение которого победитель конкурсного отбора должен подписать согла-
шение с Министерством о предоставлении гранта «Агростартап» из бюджета Камчатско-
го края на реализацию проекта грантополучателя и о его целевом использовании;

10) условия признания победителя конкурсного отбора уклонившимся от заключе-
ния соглашения о предоставлении гранта «Агростартап»;

11) дату размещения результатов конкурсного отбора на едином портале или на 
официальном сайте Министерства;

12) информацию о размере гранта «Агростартап»;
13) сроки реализации проекта создания и (или) развития хозяйства.
9. Право на получение гранта «Агростартап» имеет заявитель, соответствующий сле-

дующим критериям:
1) соответствие заявителя пункту 2 части 3 настоящего Порядка;
2) наличие у заявителя собственных средств в размере 10 процентов от стоимости 

проекта.
10. Требования, которым должен соответствовать заявитель на первое число меся-

ца, предшествующего месяцу, в котором планируется проведение конкурсного отбора:
1) заявитель не должен являться иностранным юридическим лицом, а также россий-

ским юридическим лицом, в уставном (складочном) капитале которого доля участия 
иностранных юридических лиц, местом регистрации которых является го су дар ство или 
территория, включенные в утвержденный Министерством финансов Российской Фе-
дерации перечень го су дар ств и территорий, предоставляющих льготный налоговый ре-
жим налогообложения и (или) не предусматривающих раскрытия и предоставления 
информации при проведении финансовых операций (офшорные зоны), в совокупно-
сти превышает 50 процентов;

2) в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения об индивидуальном 
предпринимателе и о физическом лице – производителе товаров, работ, услуг, являю-
щихся участниками отбора;

3) заявитель не должен получать средства из краевого бюджета на основании иных 
нормативных правовых актов Камчатского края на цели и направления расходов, ука-
занные в настоящем Порядке;

4) у заявителя должны отсутствовать неисполненные обязанности по уплате нало-
гов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в со-
ответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах, в сумме, 
превышающей 10 тыс. рублей;

5) заявитель не имеет просроченной задолженности по возврату в бюджет Камчат-
ского края субсидий и бюджетных инвестиций, предоставленных в том числе в соот-
ветствии с иными правовыми актами, а также иной просроченной (неурегулирован-
ной) задолженности по денежным обязательствам перед Камчатским краем.

11. Для участия в конкурсном отборе заявитель либо его представитель по доверен-
ности в течение срока, указанного в объявлении о проведении конкурсного отбора, 
представляет в Министерство следующие документы:

1) заявку, содержащую в том числе согласие на публикацию (размещение) в ИТС Ин-
тернет информации об участнике отбора, о подаваемой участником отбора заявке, 
иной информации об участнике отбора, связанной с отбором, по форме, утвержден-
ной приказом Министерства;

2) копии документа, удостоверяющего личность заявителя;
3) доверенность (в случае подачи документов представителем по доверенности);
4) проект создания и (или) развития хозяйства;
5) копии правоустанавливающих документов на земельные участки и (или) произ-

водственные помещения для осуществления деятельности заявителя (при наличии);
6) копии правоустанавливающих документов на сельскохозяйственную технику, необ-

ходимую для реализации проекта создания и (или) развития хозяйства (при наличии);
7) выписка из похозяйственной книги, предоставленная органом местного самоу-

правления муниципальных образований в Камчатском крае (для граждан, ведущих 
личное подсобное хозяйство);

8) выписка из банковского счета, подтверждающая наличие на расчетном счете за-
явителя денежных средств в размере не менее 10 процентов от общей суммы затрат, 
указанных в проекте создания и (или) развития хозяйства;

лее также – прогнозный план приватизации), утвержденному постановлением Законода-
тельного Собрания Камчатского края от 14.11.2018 № 508 (с изменениями от 18.12.2018 
№ 540, от 19.04.2019 № 597, от 29.10.2019 № 715, от 26.02.2020 № 790, от 29.09.2020 
№ 946, от 02.06.2021 № 1106, от 07.09.2021 № 1192), предложен к приватизации 1 пакет 
акций в размере 25 % + 1 акция уставного капитала акционерного общества «Камчатское 
авиационное предприятие», 1 доля уставного капитала в размере 100 % ООО ДЦ «Жем-
чужина Камчатки», 1 го су дар ственное унитарное предприятие Камчатского края «Камча-
тэнергоснаб», иное го су дар ственное имущество Камчатского края.
Прогноз объемов поступлений в краевой бюджет от приватизации го су дар ственного иму-

щества Камчатского края в 2021 году ожидался в размере 6 142 857 рублей 38 копеек.
В ходе проведения мероприятий по приватизации в 2021 году:
1) приватизирован пакет акций АО «Камчатское авиационное предприятие» в разме-

ре 25 % + 1 акция путем внесения в уставный капитал АО «Корпорация развития Камчат-
ского края»;

2) принято решение об условиях приватизации 100 % доли ООО ДЦ «Жемчужина Кам-
чатки»;

3) принято решение об условиях приватизации го су дар ственного унитарного предпри-
ятия Камчатского края «Камчатэнергоснаб»;

4) приняты решения об условиях приватизации здания «Магазин» с кадастровым но-
мером 41:06:0030101:433 и земельного участка с кадастровым номером 
41:06:0030101:226, расположенных по адресу: Камчатский край, Мильковский район, п. 
Атласово, ул. Льва Толстого, д. 42а, а также нежилого одноэтажного здания «Склад» с ка-
дастровым номером 41:01:0010125:568 и нежилого двухэтажного здания «Контора» с ка-
дастровым номером 41:01:0010125:565, расположенных по адресу: г. Петропавловск-Кам-
чатский, ул. Пограничная, д. 79, путем продажи на аукционе.
Также в 2021 году приватизированы объекты го су дар ственного имущества Камчатско-

го края, не включенные в прогнозный план приватизации, в рамках реализации субъек-
тами малого и среднего предпринимательства права на приобретение арендуемого ими 
имущества в соответствии с Федеральным законом от 22.07.2008 № 159-ФЗ «Об особен-
ностях отчуждения недвижимого имущества, находящегося в го су дар ственной или в му-
ниципальной собственности и арендуемого субъектами малого и среднего предпринима-
тельства, и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Феде-
рации», от реализации которых в краевой бюджет поступили денежные средства в 
размере 15 877 465 рублей 76 копеек (без НДС).

2. Информация об объектах государственного имущества Камчатского края, включен-
ных в прогнозный план (программу) приватизации имущества, находящегося в государ-
ственной собственности Камчатского края, на 2019 – 2021 годы, приватизированных в 
2021 году

№ 
п/п

Наименование и 
назначение
государственно-
го имущества

Местонахо-
ждение го-
сударствен-
ного иму-
щества

Способ при-
ватизации

Срок 
прове-
дения

Начальная 
цена про-
дажи,
тыс. руб.

Цена сделки, 
тыс. руб. 
(без НДС)

Итоги

1 2 3 4 5 6 7 8
1. Пакет акций в 

размере 25% + 
1 акция Акцио-
нерного общест-
ва «Камчатское 
авиационное 
предприятие» 
(1144177032372)

684005, 
Камчатский 
край, р-н 
Елизовский, 
г. Елизово, 
аэропорт 
(адрес (ме-
сто нахо-
ждения) 
юридиче-
ского лица)

Внесение го-
сударствен-
ного имуще-
ства в каче-
стве вклада 
в уставный 
капитал ак-
ционерного 
общества

III квар-
тал 
2021 
года

73 013,000 73 013,000 Приватизация 
состоялась 
(договор № 
1/2021
 о приобре-
тении в го-
сударствен-
ную собствен-
ность Кам-
чатского края 
обыкновен-
ных именных 
бездокумен-
тарных акций 
АО «Корпо-
рация разви-
тия Камчат-
ского края» от 
06.09.2021г.)

3. Информация об объектах государственного имущества Камчатского края, включен-
ных в прогнозный план (программу) приватизации имущества, находящегося в государ-
ственной собственности Камчатского края, на 2019 – 2021 годы, приватизация которых 
не завершена в 2021 году

№ 
п/п

Наименование 
юридического лица 
(основной государ-
ственный регистра-
ционный номер
юридического 
лица) / наименова-
ние и назначение
государственного 
имущества

Адрес (место 
нахождения)
юридического 
лица / местона-
хождение
государственно-
го имущества

Способ привати-
зации

Итоги Примечание

1 2 3 4 5 6
1. Государственное 

унитарное пред-
приятие Камчат-
ского края «Кам-
чатэнергоснаб» 
(1084101004074)

683031, Камчат-
ский край, город 
Петропавловск-
Камчатский, 
проспект Карла 
Маркса, дом 5

Преобразова-
ние унитарно-
го предприятия в 
акционерное об-
щество

Принято реше-
ние об услови-
ях приватизации 
ГУП Камчатско-
го края «Камчатэ-
нергоснаб» путем 
преобразования в 
акционерное об-
щество

Приватизационные 
мероприятия в от-
ношении предприя-
тия будут завершены 
в первом полугодии 
2022 года

2. 100 % доли ООО 
ДЦ «Жемчужина 
Камчатки» 
(ОГРН 
10241012240114)

684034, Камчат-
ский край, Ели-
зовский р-н, 
с. Паратунка, Па-
ратунское шос-
се, 25 км

Внесение госу-
дарственного 
имущества в ка-
честве вклада в 
уставный капи-
тал акционерно-
го общества

Принято реше-
ние об условиях 
приватизации 100 
% доли ООО ДЦ 
«Жемчужина Кам-
чатки»

Приватизационные 
мероприятия плани-
руется завершить в 
первом полугодии 
2022 года

3. Здание «Магазин» 
с кадастровым но-
мером
41:06:0030101:433
Нежилое здание, 
1-этажное (в т.ч. 
подземный этаж 1) 
площадью 184,20 
кв. м.

Камчатский 
край, Миль-
ковский рай-
он, п. Атласово, 
ул. Льва Толсто-
го, д. 42а

Продажа го-
сударственно-
го имущества на 
аукционе

Принято реше-
ние об условиях 
приватизации го-
сударственного 
имущества Кам-
чатского края пу-
тем продажи на 
аукционе в элек-
тронной форме

В отношении непро-
данных объектов 
приватизационные 
мероприятия будут 
продолжены в 2022 
году после внесения 
соответствующих из-
менений в прогноз-
ный план (программу) 
приватизации имуще-
ства, находящегося в 
государственной соб-
ственности Камчат-
ского края, на 2022 – 
2023 годы

4. Земельный участок 
с кадастровым но-
мером
41:06:0030101:226; 
категория земель: 
земли населенных 
пунктов; вид раз-
решенного исполь-
зования: объекты 
торговли, общест-
венного питания, 
площадью 1500 +/- 
27 кв.м.

Камчатский 
край, Мильков-
ский район, п. 
Атласово, ул. 
Льва Толстого

Продажа го-
сударственно-
го имущества на 
аукционе

Принято реше-
ние об условиях 
приватизации го-
сударственного 
имущества Кам-
чатского края пу-
тем продажи на 
аукционе в элек-
тронной форме

В отношении непро-
данных объектов 
приватизационные 
мероприятия будут 
продолжены в 2022 
году после внесения 
соответствующих из-
менений в прогноз-
ный план (программу) 
приватизации имуще-
ства, находящегося в 
государственной соб-
ственности Камчат-
ского края, на 2022 – 
2023 годы

5. Здание «Контора» 
с кадастровым но-
мером
41:01:0010125:565; 
нежилое здание, 
2-этажное (в т.ч. 
подземный этаж 1), 
площадью 711,40 
кв. м.

Камчатский 
край, г. Петро-
павловск-Кам-
чатский, ул. По-
граничная, д. 79

Продажа го-
сударственно-
го имущества на 
аукционе

Принято реше-
ние об условиях 
приватизации го-
сударственного 
имущества Кам-
чатского края пу-
тем продажи на 
аукционе в элек-
тронной форме

В отношении непро-
данных объектов 
приватизационные 
мероприятия будут 
продолжены в 2022 
году после внесения 
соответствующих из-
менений в прогноз-
ный план (программу) 
приватизации имуще-
ства, находящегося в 
государственной соб-
ственности Камчат-
ского края, на 2022 – 
2023 годы

6. Здание «Склад» с 
кадастровым но-
мером
41:01:0010125:568; 
нежилое здание, 
1-этажное, площа-
дью 58,70 кв. м.

Камчатский 
край, г. Петро-
павловск-Кам-
чатский, ул. По-
граничная, д. 79

Продажа го-
сударственно-
го имущества на 
аукционе

Принято реше-
ние об условиях 
приватизации го-
сударственного 
имущества Кам-
чатского края пу-
тем продажи на 
аукционе в элек-
тронной форме

В отношении непро-
данных объектов 
приватизационные 
мероприятия будут 
продолжены в 2022 
году после внесения 
соответствующих из-
менений в прогноз-
ный план (программу) 
приватизации имуще-
ства, находящегося в 
государственной соб-
ственности Камчат-
ского края, на 2022 – 
2023 годы

4. Информация об объектах государственного имущества Камчатского края, включен-
ных в прогнозный план (программу) приватизации имущества, находящегося в государ-
ственной собственности Камчатского края, на 2019 – 2021 годы, приватизация которых 
не осуществлялась в 2021 году

№ 
п/п

Наименование и назначение 
государственного имущества

Местонахо-
ждение
государствен-
ного 
имущества

Итоги Примечание

1 2 3 4 5
1. Сооружение «причал № 3, 

входящий в состав ремонт-
ной набережной по заво-
ду» с кадастровым номером 
41:01:0010129:557; площадь 
774 кв. м, длина 43 мп., высота 
(глубина) 10,3 м

Камчатский 
край, г. Петро-
павловск-
Камчатский, 
ул. Сахалин-
ская, д. 23

Решение об 
условиях 
приватиза-
ции не при-
нято

Мероприятия по приватизации не 
проводились в связи с задержкой 
исполнителем срока оказания 
услуг по оценке рыночной стоимо-
сти указанных объектов краево-
го имущества и поздней приемкой 
результата оказанных услуг

2. Сооружение «причал N 6, 
входящий в состав ремонт-
ной набережной по заво-
ду» с кадастровым номером 
41:01:0010129:5518; площадь 
774 кв. м, длина 43 мп., высота 
(глубина) 10,3 м

Камчатский 
край, г. Петро-
павловск-
Камчатский, 
ул. Сахалин-
ская, д. 23

Решение об 
условиях 
приватиза-
ции не при-
нято

Мероприятия по приватизации не 
проводились в связи с задержкой 
исполнителем срока оказания 
услуг по оценке рыночной стоимо-
сти указанных объектов краево-
го имущества и поздней приемкой 
результата оказанных услуг
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9) справка банка о возможности предоставления заявителю заемных средств в раз-
мере, предусмотренном проектом создания и (или) развития хозяйства, в случае если 
заемные средства предусмотрены проектом создания и (или) развития хозяйства;

10) справка заявителя, оформленная в производной форме, подтверждающая соот-
ветствие заявителя требованиям, установленным частью 10 настоящего Порядка;

11) справка либо сведения об освобождении от исполнения обязанностей налого-
плательщика по налогу на добавленную стоимость (при наличии такого права);

12) обязательство в срок, не превышающий 30 календарных дней после объявления 
заявителя победителем по результатам конкурсного отбора региональной конкурсной 
комиссией, осуществить го су дар ственную регистрацию крестьянского (фермерского) 
хозяйства, или зарегистрироваться в качестве индивидуального предпринимателя, в 
органах Федеральной налоговой службы Камчатского края, оформляемое в произволь-
ной форме и подписанное заявителем.

12. Заявитель по собственной инициативе вправе предоставить следующие докумен-
ты:

1) справку налогового органа, подтверждающую отсутствие у заявителя неисполнен-
ной обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, про-
центов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федера-
ции о налогах и сборах;

2) сведения об освобождении от исполнения обязанностей налогоплательщика по 
налогу на добавленную стоимость, о наличии (отсутствие) неисполненной обязаннос-
ти по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подле-
жащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах 
и сборах;

3) сведения о получении либо не получении средств из краевого бюджета на осно-
вании иных нормативных правовых актов Камчатского края на цели и направления 
расходов, указанные в настоящем Порядке;

4) иные дополнительные документы для оценки заявки и подтверждения данных по 
критериям, представленным в приложении к настоящему Порядку, соответствующие 
указанным в этом приложении требованиям, а также любые иные документы, если за-
явитель полагает, что они могут иметь значение для положительного рассмотрения и 
оценки его заявки в соответствии с настоящим Порядком.

13. Ответственность за достоверность сведений и подлинность представленных до-
кументов несет заявитель. Все расходы, связанные с подготовкой и представлением 
документов в Министерство, несет заявитель.

14. Документы, указанные в части 11 настоящего Порядка, должны быть подпи-
саны заявителем, прошиты, пронумерованы и заверены печатью заявителя (при на-
личии). Подчистки и исправления не допускаются, за исключением исправлений, 
скрепленных печатью (при наличии) и заверенных подписью заявителя или упол-
номоченного лица.

15. Документы, указанные в части 11 настоящего Порядка, представляются по адре-
су и в сроки, указанные в объявлении о проведении отбора, нарочно или направляют-
ся на почтовый адрес Министерства.

16. Регистрация заявок и документов, указанных в части 11 настоящего Порядка, осу-
ществляется в журнале учета заявок на участие в конкурсном отборе, который прону-
меровывается, прошнуровывается и скрепляется печатью Министерства. Заявителю 
выдается расписка в получении заявки с указанием перечня принятых документов, 
даты их получения и присвоенного регистрационного номера.
При поступлении в Министерство документов, указанных в части 11 настоящего По-

рядка, направленных по почте, они регистрируются в журнале учета заявок на участие 
в конкурсном отборе, расписка в получении документов не составляется и не выдает-
ся.
При приеме заявки и документов проверка их полноты и соответствия установлен-

ным требованиям не осуществляется.
Заявитель имеет право представить на отбор только одну заявку.
Заявитель вправе отозвать представленную заявку до окончательного дня приема 

заявок путем письменного обращения в Министерство. Повторное принятие заявки от 
заявителя, отозвавшего свою заявку, осуществляется однократно в текущем отборе.
Министерство обеспечивает возврат заявки на участие в конкурсном отборе в срок 

не позднее 5 рабочих дней после дня поступления письма заявителя с требованием 
об отзыве заявки. Информация о дате возврата указывается в журнале регистрации 
заявок.
Заявитель вправе внести изменения в заявку по собственной инициативе не позд-

нее даты и времени окончания срока подачи (приема) заявок путем направления в 
Министерство заявления о внесении изменений в заявку в письменной форме. Заяв-
ление о внесении изменений в заявку и приложенные к нему документы приобщают-
ся к заявке и являются ее неотъемлемой частью.
Документы, направленные в Министерство после окончания срока приема заявок, 

не регистрируются и к участию в конкурсном отборе не допускаются.
17. Министерство в течение 10 рабочих дней, после окончания срока приема заявок 

на участие в конкурсном отборе:
1) осуществляет проверку предоставленных в соответствии частью 11 настоящего 

Порядка документов на отсутствие в них противоречий и соблюдение сроков пред-
ставления документов, правильность составления и полноту представленных докумен-
тов, включая достоверность содержащихся в них сведений;

2) готовит заключение на каждую заявку с указанием соответствия либо несоответ-
ствия предоставленных документов требованиям, установленным частью 11 настоя-
щего Порядка;

3) направляет в региональную конкурсную комиссию предоставленные в соот-
ветствии частью 11 настоящего Порядка заявки и документы для участия в кон-
курсном отборе, а также заключения к ним в соответствии с пунктом 2 настоящей 
части.

18. Региональная конкурсная комиссия в течение 20 рабочих дней после получения 
от Министерства документов, указанных в части 11 настоящего Порядка, и заключения 
к ним, рассматривает полученные заявки, осуществляет их оценку, проверяет гранто-
получателя на соответствие требованиям, указанным в части 10 настоящего Порядка, 
проводит с заявителем очное или в режиме видео-конференц-связи собеседование и 
принимает решение о предоставлении гранта «Агростартап» либо отклонении заявки 
на стадии рассмотрения и оценки.

19. Основаниями для отклонения заявки на стадии рассмотрения и оценки являют-
ся:

1) несоответствие заявителя требованиям, предусмотренным частью 11 настоящего 
Порядка;

2) несоответствие представленных заявителем документов, предусмотренных частью 
11 настоящего Порядка, их предоставление не в полном объеме или с нарушением 
срока приема документов;

3) недостоверность представленной заявителем информации.
20. Оценка региональной конкурсной комиссией документов участников конкурс-

ного отбора осуществляется в соответствии с балльной шкалой критериев конкурсно-
го отбора согласно приложению к настоящему Порядку, с учетом требований и крите-
риев, предъявляемых к заявителю, предусмотренных частями 9 и 10 настоящего По-
рядка.

21. По итогам оценки документов заявителей региональная конкурсная комиссия 
формирует список участников конкурсного отбора, сформированный по мере убыва-
ния количества набранных баллов по критериям конкурсного отбора.
В случае равенства набранных баллов, более высокий рейтинговый номер присва-

ивается участнику, ранее подавшему документы.
22. Региональная конкурсная комиссия определяет победителей конкурсного отбо-

ра, признанных таковыми по наибольшему количеству набранных баллов и принима-
ет решение о предоставлении гранта «Агростартап» в отношении победителей кон-
курсного отбора.
Количество предоставляемых грантов «Агростартап» определяется исходя из разме-

ра бюджетных ассигнований, предусмотренных в краевом бюджете на предоставле-
ние грантов «Агростартап» на текущий финансовый год.

23. Размер гранта «Агростартап», предоставляемого конкретному грантополучателю 
определяется решением региональной конкурсной комиссии с учетом размера собст-
венных средств грантополучателя, направляемых на реализацию проекта создания и 
(или) развития хозяйства.

24. Максимальный размер гранта «Агростартап» составляет:
1) по разведению крупного рогатого скота мясного или молочного направлений про-

дуктивности – в размере 5 млн рублей, но не более 90 процентов затрат, предусмо-
тренных проектом создания и (или) развития хозяйства;

2) по разведению крупного рогатого скота мясного или молочного направлений про-
дуктивности, в случае если предусмотрено использование части гранта «Агростартап» 
на цели формирования неделимого фонда сельскохозяйственного потребительского 
кооператива, членом которого является заявитель, – в размере 6 млн рублей, но не бо-
лее 90 процентов затрат, предусмотренных проектом создания и (или) развития хозяй-
ства;

3) по иным направлениям проекта создания и (или) развития хозяйства – в размере 
3 млн рублей, но не более 90 процентов затрат, предусмотренных проектом создания 
и (или) развития хозяйства;

4) по иным направлениям проекта создания и (или) развития хозяйства, в слу-
чае если предусмотрено использование части гранта «Агростартап» на цели фор-
мирования неделимого фонда сельскохозяйственного потребительского коопе-
ратива, членом которого является заявитель, – в размере 4 млн рублей, но не бо-
лее 90 процентов затрат, предусмотренных проектом создания и (или) развития 
хозяйства.

25. Результаты заседания региональной конкурсной комиссии оформляются прото-
колом, который подписывается председателем региональной конкурсной комиссии 
либо его заместителем (в случае отсутствия председателя региональной конкурсной 
комиссии) и секретарем региональной конкурсной комиссии не позднее трех рабочих 
дней после дня заседания региональной конкурсной комиссии.

26. Министерство направляет заявителям письменные уведомления о решениях, при-
нятых по результатам рассмотрения их заявок, в течение 5 рабочих дней после дня 
принятия региональной конкурсной комиссией решений.

27. Министерство в течение 10 рабочих дней после дня объявления региональной 
конкурсной комиссией победителя размещает на своей странице на официальном сай-
те исполнительных органов го су дар ственной власти Камчатского края в ИТС Интернет 
информацию о результатах проведения конкурсного отбора, включающую в себя сле-
дующие сведения об участниках конкурсного отбора:

1) дата, время и место рассмотрения заявок участников отбора;
2) дата, время и место оценки заявок участников отбора;
3) информация об участниках отбора, заявки которых были рассмотрены;

4) информация об участниках отбора, заявки которых были отклонены, с указанием 
причин их отклонения, в том числе положений объявления о проведении отбора, ко-
торым не соответствуют такие заявки;

5) последовательность оценки заявок участников отбора, присвоенные заявкам 
участников отбора значения по каждому из предусмотренных критериев оценки зая-
вок участников отбора, принятое на основании результатов оценки указанных пред-
ложений решение о присвоении таким заявкам порядковых номеров;

6) наименование грантополучателей, с которыми заключаются соглашения, и размер 
предоставляемого им гранта «Агростартап».

Раздел 3. Условия, цели и порядок предоставления гранта «Агростартап»

28. Перечень затрат, финансовое обеспечение которых допускается осуществлять за 
счет гранта «Агростартап», а также перечень имущества, приобретаемого сельскохо-
зяйственным потребительским кооперативом с использованием части гранта «Агро-
стартап», внесенной заявителем в неделимый фонд сельскохозяйственного потреби-
тельского кооператива, определяются приказом Министерства сельского хозяйства Рос-
сийской Федерации, и включают:

1) приобретение земельных участков из земель сельскохозяйственного назначения 
для осуществления деятельности с целью производства и (или) переработки сельско-
хозяйственной продукции;

2) разработку проектной документации для строительства или реконструкции про-
изводственных и складских зданий, объектов, предназначенных для производства, хра-
нения и переработки сельскохозяйственной продукции;

3) приобретение, строительство, ремонт, модернизацию и (или) переустройство про-
изводственных и складских зданий, помещений, пристроек и сооружений, необходи-
мых для производства, хранения и переработки сельскохозяйственной продукции, 
включая ограждения, предусмотренные для выпаса и выгула сельскохозяйственных 
животных, и ограждения плодово-ягодных насаждений;

4) подключение производственных и складских зданий, помещений, пристроек и 
(или) сооружений, необходимых для производства, хранения и переработки сельско-
хозяйственной продукции, к электрическим, водо-, газо- и теплопроводным сетям, в том 
числе автономным;

5) приобретение сельскохозяйственных животных (кроме свиней) и птицы;
6) приобретение рыбопосадочного материала;
7) приобретение сельскохозяйственной техники, включая прицепное и навесное обо-

рудование, грузового автомобильного транспорта, специализированного автомобиль-
ного транспорта для транспортировки сельскохозяйственной продукции и осуществле-
ния мобильной торговли, оборудования для производства, переработки и хранения 
сельскохозяйственной продукции (кроме оборудования, предназначенного для про-
изводства продукции свиноводства). Список указанной техники, оборудования и тран-
спорта определяется приказом Министерства;

8) приобретение средств транспортных снегоходных, в случае, если крестьянское 
(фермерское) хозяйство или индивидуальный предприниматель осуществляет деятель-
ность по развитию оленеводства;

9) приобретение посадочного материала для закладки многолетних насаждений, в 
том числе виноградников и земляники;

10) внесение не менее 25 процентов, но не более 50 процентов средств в неделимый 
фонд сельскохозяйственного потребительского кооператива, членом которого является 
данное крестьянское (фермерское) хозяйство или индивидуальный предприниматель;

11) погашение основного долга по кредитам, полученным в российских кредитных 
организациях в течение срока освоения гранта «Агростартап» на цели, указанные в 
пунктах 1, 3, 7 и 8 настоящей части, но не более 20 процентов стоимости проекта со-
здания и (или) развития крестьянского (фермерского) хозяйства;

12) доставку и монтаж оборудования, техники и транспорта, указанных в пунктах 7 
и 8 настоящей части.

29. Реализация, передача в аренду, залог и (или) отчуждение имущества, приобре-
тенного с участием средств гранта «Агростартап», допускаются только при согласова-
нии с Министерством, а также при условии неухудшения плановых показателей дея-
тельности, предусмотренных проектом создания и (или) развития хозяйства и согла-
шением о предоставлении средств, заключаемым между грантополучателем и 
Министерством.

30. Приобретение имущества, ранее приобретенного с участием средств го су дар-
ственной поддержки, за счет гранта «Агростартап» не допускается.

31. Срок использования гранта «Агростартап» составляет не более 18 месяцев со 
дня его получения. В случае наступления обстоятельств непреодолимой силы, пре-
пятствующих использованию гранта «Агростартап» в установленный срок, продле-
ние срока использования гранта «Агростартап» осуществляется по решению Мини-
стерства, но не более чем на 6 месяцев. Основанием для принятия Министерством 
решения о продлении срока использования гранта «Агростартап» является докумен-
тальное подтверждение грантополучателем наступления обстоятельств непреодоли-
мой силы, препятствующих использованию средств гранта «Агростартап» в установ-
ленный срок.
Продление срока использования гранта «Агростартап», предоставленного грантопо-

лучателям в 2021–2022 годах, допускается по решению Министерства на 12 месяцев, 
в случаях, установленных абзацем первым настоящей части.
Продление срока использования гранта «Агростартап» осуществляется в соответст-

вии с заявлением грантополучателя, направленным в Министерство не позднее чем за 
15 календарных дней до окончания срока использования гранта «Агростартап».

32. Получение гранта «Агростартап» гражданином, индивидуальным предпринима-
телем и (или) главой крестьянского (фермерского) хозяйства, ранее являвшимися по-
лучателями грантов в рамках Госпрограммы, а также Го су дар ственной программы Рос-
сийской Федерации, не допускается.

33. Грант «Агростартап» предоставляется на основании соглашения о предоставле-
нии субсидии по форме, утвержденной Министерством финансов Российской Федера-
ции (далее – Соглашение) с соблюдением требований о защите го су дар ственной тай-
ны, которое заключается в го су дар ственной интегрированной информационной сис-
теме управления общественными финансами «Электронный бюджет» (далее – система 
«Электронный бюджет»).

34. Обязательными условиями, подлежащими включению в Соглашение, являются:
1) согласие грантополучателя, а также лиц, получающих средства на основании до-

говоров, заключенных с грантополучателями, на осуществление Министерством и ор-
ганами го су дар ственного финансового контроля проверок соблюдения грантополуча-
телем условий и порядка его предоставления;

2) обязательство производить затраты, финансовое обеспечение которых должны 
осуществляться за счет гранта «Агростартап», а также приобретать имущество (сель-
скохозяйственным потребительским кооперативом с использованием части гранта «Аг-
ростартап», внесенной заявителем в неделимый фонд сельскохозяйственного потре-
бительского кооператива) с учетом перечня, утвержденного приказом Министерством 
сельского хозяйства Российской Федерации;

3) обязательство осуществлять деятельность в течение 5 лет с даты получения гран-
та «Агростартап» и представлять в Министерство отчетность, предусмотренную разде-
лом 4 настоящего Порядка;

4) обязательство согласовывать с Министерством реализацию, передачу в аренду, за-
лог и (или) отчуждение имущества, приобретенного с участием средств гранта «Агро-
стартап»;

5) обязательство освоить средства гранта «Агростартап» в течение не более 18 ме-
сяцев после дня его получения;

6) обязательство создать в течение срока освоения гранта «Агростартап» не менее 
двух новых постоянных работников, если сумма гранта «Агростартап» составляет 2 млн 
рублей или более, и не менее одного нового постоянного работника, если сумма гран-
та «Агростартап» составляет менее 2 млн рублей (при этом глава крестьянского (фер-
мерского) хозяйства и (или) индивидуальный предприниматель учитываются в качест-
ве новых постоянных работников);

7) обязательство осуществить за счет собственных средств расходы на реализацию 
проекта создания и (или) развития хозяйства в размере не менее 10 процентов от об-
щего объема расходов указанного на его реализацию;

8) обязательство о достижении плановых производственных показателей, предус-
мотренных проектом создания и (или) развития хозяйства;

9) обязательство в случае недостижения плановых показателей деятельности гран-
тополучатель представить до 1 апреля года, следующего за годом, в котором показа-
тель деятельности не был исполнен, письменное обоснование недостижения плано-
вых показателей деятельности и актуализированный проект создания и (или) разви-
тия хозяйства для заключения соответствующего дополнительного соглашения;

10) запрет производить затраты, предусмотренные проектом создания и (или) раз-
вития хозяйства, за счет иных направлений го су дар ственной поддержки;

11) запрет направлять на формирование неделимого фонда сельскохозяйственного 
потребительского кооператива менее 25 процентов и более 50 процентов общего раз-
мера гранта «Агростартап» (в случае, если проект по созданию и (или) развитию хо-
зяйства предусматривает формирования неделимого фонда сельскохозяйственного 
кооператива за счет гранта «Агростартап»);

12) запрет приобретения имущества, ранее приобретенного с участием средств го-
су дар ственной поддержки, за счет гранта «Агростартап»;

13) запрет приобретения грантополучателем, а также иными юридическими лицами, 
получающими средства на основании договоров, заключенных с грантополучателями, 
за счет полученных из соответствующего бюджета бюджетной системы Российской Фе-
дерации средств иностранной валюты, за исключением операций, осуществляемых в 
соответствии с валютным законодательством Российской Федерации при закупке (по-
ставке) высокотехнологичного импортного оборудования, сырья и комплектующих из-
делий;

14) согласие грантополучателя, а также лиц, получающих средства на основании до-
говоров, заключенных с грантополучателем (за исключением го су дар ственных (муни-
ципальных) унитарных предприятий, хозяйственных товариществ и обществ с участи-
ем публично-правовых образований в их уставных (складочных) капиталах, а также 
коммерческих организаций с участием таких товариществ и обществ в их уставных 
(складочных) капиталах), на осуществление в отношении их проверки главным распо-
рядителем как получателем бюджетных средств и органами го су дар ственного финан-
сового контроля соблюдения порядка и условий предоставления гранта «Агростартап», 
в том числе в части достижения результатов предоставления грантов «Агростартап», а 
также проверки органами го су дар ственного финансового контроля соблюдения полу-
чателем гранта «Агростартап» порядка и условий предоставления гранта «Агростар-
тап» в соответствии со статьями 2681 и 2692 Бюджетного кодекса Российской Феде-
рации, и на включение таких положений в Соглашение;

15) в случае уменьшения Министерству ранее доведенных лимитов бюджетных обя-
зательств, приводящего к невозможности предоставления субсидии в размере, опре-
деленном в Соглашении, Министерство осуществляет с грантополучателем согласова-
ние новых условий Соглашения или расторгает его, при недостижении согласия по но-
вым условиям.

35. Соглашение формируется в форме электронного документа, а также подписыва-
ется усиленными квалифицированными электронными подписями лиц, имеющих пра-
во действовать от имени каждой из сторон Соглашения в системе «Электронный бюд-
жет», с соблюдением требований о защите го су дар ственной тайны.

36. Заключение Соглашения осуществляется в следующем порядке:
1) Министерство в течение 5 рабочих дней после дня оформления протокола реги-

ональной конкурсной комиссии, уведомляет победителей конкурсного отбора об оцен-
ке региональной конкурсной комиссии документов участников конкурсного отбора и 
размерах предоставляемых грантов, а также необходимости оформления усиленной 
квалифицированной электронной подписи для работы в системе «Электронный бюд-
жет» в следующие сроки:
а) для грантополучателей, относящихся к заявителям, предусмотренным абзацем 

первым пункта 2 части 2 настоящего Порядка – в течение 20 календарных дней с мо-
мента получения уведомления;
б) для грантополучателей, относящегося к заявителю, предусмотренному абзацем 

вторым пункта 2 части 2 настоящего Порядка – в течение 50 календарных дней, при 
условии исполнения обязательства, предусмотренного пунктом 12 части 11 настояще-
го Порядка с момента получения уведомления;

2) грантополучатель в течение 5 рабочих дней после дня оформления процедур, 
предусмотренных подпунктами «а» и «б» пункта 1 настоящей части, уведомляет Ми-
нистерство о готовности работы в системе «Электронный бюджет»;

3) Министерство в течение 10 рабочих дней, после получения уведомления от гран-
тополучателя о готовности работы, организует формирование Соглашения в системе 
«Электронный бюджет»;

4) грантополучатель в течение 5 рабочих дней организует подписание усиленной 
квалифицированной электронной подписью Соглашения в системе «Электронный бюд-
жет»;

5) Министерство в течение 10 рабочих дней после дня подписания квалифициро-
ванной подписью получателем субсидии Соглашение подписывает его со своей сторо-
ны квалифицированной электронной подписью в системе «Электронный бюджет»;

6) Соглашение считается заключенным после подписания его Министерством и гран-
тополучателем и регистрации в установленном порядке органами Федерального каз-
начейства;

7) в течение 5 рабочих дней, после завершения процедуры, указанной в пункте 4 на-
стоящей части, Министерство готовит Реестр на перечисление гранта «Агростартап» в 
форме субсидии, зарегистрированный в установленном порядке, который является ре-
шением о предоставлении гранта «Агростартап».

37. Односторонним отказом в предоставлении гранта «Агростартап» являются:
1) нарушение грантополучателем сроков проведения процедур, предусмотренных 

подпунктами «а» и «б» пункта 1, пункта 2 настоящей части;
2) не подписание усиленной квалифицированной электронной подписью Соглаше-

ния в системе «Электронный бюджет», в срок, предусмотренный пунктом 4 настоящей 
части.

38. В случае одностороннего отказа в предоставлении гранта «Агростартап» Мини-
стерство организует процедуры, предусмотренные пунктом 1–3 части 36 с заявителем, 
следующим далее в рейтингованном списке предусмотренным частью 21 настоящего 
Порядка.

39. Перечисление средств гранта «Агростартап» на расчетный счет грантополучате-
ля, открытый им в кредитной организации, реквизиты которого указаны в Соглашении, 
осуществляется Министерством не позднее 10 рабочего дня, следующего за днем за-
вершения процедуры, предусмотренной пунктом 7 части 36 настоящего Порядка пу-
тем оформления и предоставления в территориальный орган Федерального казначей-
ства платежного документа на перечисление гранта «Агростартап» в установленном 
порядке, но не ранее доведения лимитов бюджетных обязательств, указанных в части 
2 настоящего Порядка.

40. В течение года при взаимном согласии Министерства и грантополучателя, а так-
же в иных случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации, в Со-
глашение могут быть внесены изменения. Внесение изменений в Соглашение офор-
мляется в виде дополнительного соглашения в соответствии с типовой формой, утвер-
жденной Министерством финансов Российской Федерации с использованием системы 
«Электронный бюджет».
Министерство в течение 10 рабочих дней после дня наступления обстоятельств уве-

домляет грантополучателей, с которыми заключены Соглашения о данных изменени-
ях.
Грантополучатель в течение 10 рабочих дней после дня получения уведомления, ука-

занного в абзаце втором настоящей части, но не позднее 20 декабря соответствующе-
го финансового года, организует подписание дополнительного соглашения с исполь-
зованием системы «Электронный бюджет».
Министерство в течение 5 рабочих дней после дня получения подписанного гран-

тополучателем дополнительного соглашения к Соглашению организует подписание до-
полнительного соглашения с использованием системы «Электронный бюджет».

41. Результатом предоставления гранта «Агростартап» является количество приня-
тых новых постоянных работников, зарегистрированных в Пенсионном фонде Россий-
ской Федерации, в срок, не превышающий 18 месяцев с момента получения гранта 
«Агростартап», в том числе:

1) для грантополучателей, сумма гранта «Агростартап» которых составила 2 млн ру-
блей или более – 2 новых постоянных работника;

2) для грантополучателей, сумма гранта «Агростартап» которых составила менее 2 
млн рублей – один новый постоянный работник.
Конкретное значение результата использования гранта «Агростартап» для конкрет-

ного грантополучателя устанавливается Министерством в Соглашении.

Раздел 4. Требования к отчетности

42. Грантополучатель ежеквартально до 10 числа месяца, следующего за отчетным 
кварталом, за 4 квартал текущего финансового года – не позднее 15 января года, сле-
дующего за отчетным, предоставляет в Министерство:

1) отчет о целевом использовании средств гранта «Агростартап» по форме, утвер-
жденной Министерством финансов Российской Федерации, с приложением копий до-
кументов, копий платежных документов, заверенных получателем, подтверждающих 
целевое использование средств, финансовое обеспечение которых должно осуществ-
ляться за счет гранта «Агростартап»;

2) отчет о достижении значений результатов предоставления гранта «Агростартап» 
по форме, утвержденной Министерством финансов Российской Федерации;

3) отчет об осуществлении расходов, источником финансового обеспечения которых 
является грант «Агростартап» по форме, утвержденной Министерством.

43. Грантополучатель ежегодно до 20 января года, следующего за отчетным, начиная 
с года, следующего за годом предоставления гранта «Агростартап», предоставляет в 
Министерство копию сведений по формам федерального статистического наблюдения 
«Сведения о производстве продукции животноводства и поголовье скота» (форма 
№ 3-фермер).

44. Грантополучатель ежегодно, по формам и в срок, установленный приказом Ми-
нистерства, предоставляет информацию о производственной деятельности глав кре-
стьянских (фермерских) хозяйств – индивидуальных предпринимателей или информа-
цию о производственной деятельности индивидуальных предпринимателей и отчет о 
средствах целевого финансирования.
Министерство вправе устанавливать в Соглашении сроки и формы представления 

дополнительной отчетности грантополучателем.

Раздел 5. Требования об осуществлении контроля 
за соблюдением условий и порядка предоставления гранта 

«Агростартап» и ответственности за их нарушение

45. Обязательная проверка Министерством соблюдения грантополучателем поряд-
ка и условий предоставления гранта «Агростартап», в том числе в части достижения 
результатов предоставления гранта «Агростартап», а также проверка органами го су-
дар ственного финансового контроля в соответствии со статьями 2681 и 2692 Бюджет-
ного кодекса Российской Федерации.

46. В случае выявления, в том числе по фактам проверок, проведенных Министерст-
вом и (или) органами го су дар ственного финансового контроля, нарушения грантополу-
чателем условий, установленных при предоставлении гранта «Агростартап», грантопо-
лучатель, а также лица, являющиеся (подрядчиками, исполнителями) по договорам, за-
ключенным в целях исполнения обязательств по Соглашению (за исключением 
го су дар ственных (муниципальных) унитарных предприятий, хозяйственных товариществ 
и обществ с участием публично-правовых образований в их уставных (складочных) ка-
питалах, а также коммерческих организаций с участием таких товариществ и обществ в 
их уставных (складочных) капиталах), а также в случае недостижения значений резуль-
татов, указанных в части 41 настоящего Порядка грантополучатель обязан осуществить 
возврат денежных средств в краевой бюджет в следующем порядке и сроки:

1) в случае выявления нарушения органом го су дар ственного финансового контр-
оля – на основании представления и (или) предписания органа го су дар ственного фи-
нансового контроля в сроки, указанные в представлении и (или) предписании;

2) в случае выявления нарушения Министерством – в течение 20 рабочих дней по-
сле дня получения требования Министерства.

47. Грантополучатель обязан возвратить средства гранта «Агростартап» в следующих 
размерах:

1) в случае нарушения целей предоставления гранта «Агростартап» – в размере не-
целевого использования средств гранта «Агростартап»;

2) в случае нарушения условий и порядка предоставления гранта «Агростартап» – в 
полном объеме.

48. В случае если грантополучателем не достигнуто установленное значение резуль-
тата использования гранта «Агростартап», предусмотренное Соглашением, получатель 
осуществляет возврат средств гранта «Агростартап», размер средств, подлежащих воз-
врату (Vвозврата), определяется по формуле:

Vвозврата = ∑ (1 – Ti / Si) x Vгранта, где
Ti – фактически достигнутое значение i-го результата использования средств гран-

та «Агростартап», на отчетную дату;
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Приложение 
к приказу Министерства образования Камчатского края

от 11.04.2022 № 261

Положение о региональной системе научно-методического сопровождения 
педагогических работников 

и управленческих кадров Камчатского края

1. Общие положения

1. Настоящее Положение определяет цель, задачи, принципы формирования, структуру и субъ-
екты региональной системы научно-методического сопровождения педагогических работников 
и управленческих кадров Камчатского края (далее – региональная система), организационные, 
содержательные и процессуальные основы деятельности существующих и вновь создаваемых 
структур и форм научного и методического сопровождения педагогических работников и управ-
ленческих кадров в целях обеспечения реализации мероприятий федерального проекта «Совре-
менная школа» национального проекта «Образование» в части создания условий для развития 
кадрового потенциала и профессионального роста педагогических работников и управленческих 
кадров системы образования Камчатского края.

2. Цель, задачи и принципы формирования региональной системы

2. Целью региональной системы является создание единого научно-методического простран-
ства, являющегося компонентом Единой федеральной системы научно-методического сопрово-
ждения педагогических работников и управленческих кадров, обеспечивающего взаимодейст-
вие субъектов научно-методической деятельности регионального, муниципального и институци-
онального (образовательных организаций) уровней для осуществления сетевого непрерывного 
научно-методического сопровождения повышения уровня профессионального мастерства педа-
гогических работников и управленческих кадров в соответствии с приоритетными задачами в об-
ласти образования.

3. Задачи региональной системы:
1) выстраивание единой системы профессионального развития педагогических работников и 

управленческих кадров, а также тьюторское сопровождение их индивидуальных образователь-
ных маршрутов, построенных на основе диагностики профессиональных дефицитов, выявленных 
на базе Центра непрерывного повышения профессионального мастерства краевого го су дар-
ственного автономного учреждения дополнительного профессионального образования «Камчат-
ский институт развития образования» (далее соответственно – Центр, КГАУ ДПО «Камчатский 
ИРО»);

2) обеспечение наполнения федерального реестра дополнительных профессиональных про-
грамм педагогического образования (далее соответственно – федеральный реестр, ДПП), про-
граммами переподготовки и повышения квалификации педагогических работников и управлен-
ческих кадров, в том числе с использованием дистанционных образовательных технологий;

3) развитие сетевого взаимодействия между субъектами научно-методической деятельности;
4) разработка различных форм поддержки и сопровождения учителей;
5) создание условий для овладения педагогическими работниками и управленческими кадра-

ми навыками использования современных технологий, в том числе цифровых;
6) внедрение в образовательный процесс современных технологий обучения и воспитания, в 

том числе проектных форм работы с учащимися;
7) создание условий для вовлечения педагогических работников в исследовательскую деятель-

ность;
8) создание единой системы выявления, обобщения, продвижения и внедрения, подтвердив-

ших эффективность педагогических и управленческих практик;
9) стимулирование разработки, апробации и внедрения инновационных форм методической 

работы, деятельности профессиональных сообществ, ассоциаций и методических объединений в 
региональной сфере образования, направленных на освоение современных профессиональных 
компетенций.

4. Принципами формирования региональной системы являются:
1) соответствие целям, задачам, показателям и результатам национального проекта «Образо-

вание», региональных проектов и программ отрасли «Образование» в части обеспечения воз-
можности профессионального развития педагогических работников;

2) соответствие реализуемых в Камчатском крае мероприятий по повышению уровня профес-
сионального мастерства педагогических работников и управленческих кадров потребностям лич-
ностно-профессионального роста педагогических работников и управленческих кадров и их на-
правленность на выявление и ликвидацию профессиональных дефицитов;

3) консолидация ресурсов системы образования Камчатского края, в том числе формируемой 
в рамках национального проекта «Образование», для обеспечения устранения профессиональ-
ных дефицитов у педагогических работников и управленческих кадров и эффективного повыше-
ния уровня их профессионального мастерства.

3. Структура и субъекты региональной системы

5. Региональная система включает структурные компоненты регионального, муниципального и 
институционального уровней.

6. В структурный компонент регионального уровня региональной системы входят Министерст-
во образования Камчатского края (далее – Министерство), Центр, КГАУ ДПО «Камчатский ИРО», 
Региональное учебно-методическое объединение в системе общего образования Камчатского 
края.

7. Министерство в рамках функционирования региональной системы осуществляет следующие 
функции:

1) обеспечение условий (материально-технических, финансовых, кадровых и иных) для дости-
жения показателей национального проекта «Образование»;

2) обеспечение заключения трехсторонних соглашений между органами местного самоуправ-
ления муниципальных образований в Камчатском крае, осуществляющими управление в сфере 
образования, Министерством и КГАУ ДПО «Камчатский ИРО» о взаимодействии и совместной ре-
ализации мероприятий, направленных на научно-методическое сопровождение педагогических 
работников и управленческих кадров;

3) обеспечение согласования с федеральным го су дар ственным автономным образовательным 
учреждением дополнительного профессионального образования «Академия реализации го су дар-
ственной политики и профессионального развития работников образования Министерства про-
свещения Российской Федерации» (далее – Федеральный оператор) руководителя Центра;

4) обеспечение финансирования региональной системы.
8. Центр в рамках функционирования региональной системы осуществляет следующие функции:
1) обеспечение комплексного взаимодействие с Федеральным оператором;
2) обеспечение формирования и заполнения паспорта региональной системы в цифровой эко-

системе дополнительного профессионального образования (далее соответственно – цифровая 
экосистема ДПО, ДПО);

3) определение ответственного за работу в цифровой экосистеме ДПО в соответствии с регла-
ментом, устанавливаемым Федеральным оператором;

4) обеспечение ведения реестра работников муниципальных методических служб (муници-
пальных тьюторов);

5) обеспечение обучения работников муниципальных методических служб в рамках трехсто-
ронних соглашений;

6) формирование запроса на проведение научных (научно-практических) исследований и на-
правление его Федеральному оператору для дальнейшей передачи центрам научно-методиче-
ского сопровождения;

7) обеспечение формирования системы методического и содержательного сопровождения ос-
воения программ дополнительного профессионального образования с использованием индиви-
дуальных образовательных маршрутов педагогических работников, сформированных на основе 
выявленных профессиональных дефицитов, в том числе с применением сетевых форм реализа-
ции программ;

8) разработка различных форм поддержки и сопровождения учителей;
9) создание условий (кадровых, материально-технических, методических и иных) для овладе-

ния педагогическими работниками и управленческими кадрами навыками использования совре-
менных технологий, в том числе цифровых;

10) способствование внедрению в образовательный процесс современных технологий обуче-
ния и воспитания, в том числе проектных форм работы с учащимися;

11) обеспечение тьюторского сопровождения реализации программ повышения квалифика-
ции педагогических работников и управленческих кадров с учетом новейших программ ДПО (в 
том числе из федерального реестра);

12) организация адресной методической поддержки, консультирование, сопровождение педа-
гогических работников и управленческих кадров;

13) обеспечение проведения стажировок педагогических работников и управленческих кадров, 
в том числе с использованием инфраструктуры, созданной в рамках национального проекта «Об-
разование»;

14) осуществление отбора стажировочных (менторских) площадок на базе образовательных 
организаций, имеющих успешный педагогический и управленческий опыт, для обеспечения до-
ступных условий профессионального развития и непрерывного повышения профессионального 
мастерства педагогических работников и управленческих кадров.

9. КГАУ ДПО «Камчатский ИРО» в рамках функционирования региональной системы осуществ-
ляет следующие функции:

1) обеспечение разработки ДПП в соответствии с запросом, сформулированным на основе вы-
явленных Центром у педагогических работников профессиональных дефицитов;

2) обеспечение федерального реестра программами переподготовки и повышения квалифи-
кации педагогических работников и управленческих кадров, в том числе с использованием ди-
станционных образовательных технологий;

3) предоставление данных о реализуемых ДПП для формирования паспорта региональной си-
стемы;

4) осуществление анализа показателей эффективности функционирования региональной сис-
темы, разработка рекомендации по повышению эффективности функционирования региональ-
ной системы и предоставление их в Министерство;

5) организация и проведение образовательных мероприятий для педагогических работников;
6) обеспечение проведения региональных конкурсов профессионального мастерства педаго-

гических работников;
7) обеспечение разработки и внедрения нового содержания образования, технологий обуче-

ния;
8) обеспечение вовлеченности профессиональных сообществ в региональную систему.
10. Региональное учебно-методическое объединение в системе общего образования Камчат-

ского края в рамках функционирования региональной системы осуществляет следующие функ-
ции:

1) научно-методическое сопровождение реализации федеральных го су дар ственных образо-
вательных стандартов общего образования в Камчатском крае;

2) обеспечение научно-методического и учебно-методического сопровождения примерных 
образовательных программ;

3) участие в разработке программ повышения квалификации и профессиональной переподго-
товки педагогических кадров по вопросам общего образования;

4) участие в обобщении и распространении лучших педагогических практик и инициатив в си-
стеме образования Камчатского края.

11. В структурный компонент муниципального уровня региональной системы входят муници-
пальные методические службы (информационно-методические центры, методические кабинеты, 
отделы в структуре органов местного самоуправления муниципальных образований в Камчат-
ском крае, осуществляющих управление в сфере образования) и муниципальные методические 
объединения.

12. Муниципальные методические службы в рамках функционирования региональной систе-
мы осуществляет следующие функции:

1) обеспечение фасилитации переноса приобретенных в ходе освоения индивидуальных обра-
зовательных маршрутов компетенций в реальную педагогическую практику во взаимодействии 
с Центром (в формате стажировок, мастер-классов, организации обмена опытом, посещения учеб-
ных занятий педагогических работников);

2) предоставление в Центр информации о муниципальной системе ДПО для паспорта регио-
нальной системы;

3) обеспечение изучения запросов и оказания практической помощи педагогическим работ-
никам;

4) координация методической работы и формирование методической инфраструктуры муни-
ципальной системы образования для сопровождения профессиональной деятельности педагоги-
ческих работников и управленческих кадров, образовательных организаций.

13. Муниципальные методические объединения в рамках функционирования региональной си-
стемы осуществляет следующие функции:

1) осуществление методической поддержки педагогических работников по наиболее актуаль-
ным вопросам обучения и воспитания;

2) создание среды для мотивации педагогических работников к непрерывному совершенство-
ванию и саморазвитию.

14. Структурный компонент институционального уровня региональной системы входят методи-
ческие (научно-методические) советы образовательных организаций, методические объедине-
ния, профессиональные объединения педагогических работников, «Пары» педагогов, объединен-
ных на разных основаниях (по предметному принципу, «наставник – молодой специалист», «учи-
тель, владеющий определенной компетенцией, и учитель, которому необходимо сформировать 
эту компетенцию» и другие).

15. Методический (научно-методический) совет образовательной организации в рамках функ-
ционирования региональной системы осуществляет следующие функции:

1) взаимодействие с муниципальной методической службой и Центром в целях организации 
повышения профессионального мастерства педагогических работников в соответствии с индиви-
дуальными образовательными маршрутами на основе выявленных профессиональных дефици-
тов;

2) организация и сопровождение деятельности профессиональных объединений педагогиче-
ских работников образовательной организации, в том числе создание в образовательной орга-
низации профессиональных сообществ (самообучающиеся организации) на основе индивидуаль-
ных профессиональных профилей каждого педагогического работника;

3) обеспечение условий для повышения уровня профессионального мастерства педагогиче-
ских работников, в том числе реализующих программы наставничества;

4) проведение семинаров, мастер-классов, стажировок для освоения педагогическими работ-
никами образовательной организации компетенций, необходимых для повышения их професси-
онального мастерства.

16. Методические объединения, профессиональные объединения педагогических работников 
в рамках функционирования региональной системы осуществляют следующие функции:

1) создание образовательной среды для проявления творческой активности педагогических 
работников, развития профессиональных компетенций и преодоления профессиональных дефи-
цитов;

2) организация непрерывного внутрикорпоративного обучения в процессе совместного реше-
ния актуальных задач образовательной организации и возникающих в работе проблем;

3) организация взаимодействия и «горизонтального» обучения педагогических работников на 
основе обмена опытом, в том числе реализация программ наставничества;

4) оказание помощи педагогическим работникам в обобщении и презентации своего опыта ра-
боты.

17. «Пары» педагогов, объединенных на разных основаниях, в рамках функционирования ре-
гиональной системы осуществляют функцию по «горизонтальному» обучению педагогических ра-
ботников на основе обмена опытом, в том числе по реализации программ наставничества.

5. Механизмы взаимодействия субъектов региональной системы

18. Предметом взаимодействия субъектов региональной системы является:
1) разработка программ ДПО для включения в федеральный реестр;
2) создание проектных методических команд для освоения педагогическими работниками и 

управленческими кадрами компетенций, необходимых для реализации системных новшеств;
3) реализация сетевых инновационных проектов;
4) разработка, освоение и внедрение нового содержания образования и технологий обучения;
5) взаимодействие методических объединений (предметных, межпредметных и метапредмет-

ных), профессиональных ассоциаций, сообществ и клубов педагогических работников и управ-
ленческих кадров различных уровней;

6) разработка концепций развития системы образования Камчатского края (при необходимо-
сти муниципальных систем).

19. Основные способы взаимодействия субъектов региональной системы:
1) цифровая экосистема ДПО;
2) общедоступные коммуникации (совещания, образовательные мероприятия и др.);
3) онлайн-каналы (вебинары, размещение информации на тематических порталах и другие);
4) прямые связи, включая заключение соглашений с взаимными обязательствами.

6. Показатели эффективности функционирования региональной системы

20. Показателями эффективности функционирования региональной системы являются:
1) доля педагогических работников и управленческих кадров, прошедших диагностику профес-

сиональных дефицитов в Центре;
2) доля педагогических работников и управленческих кадров, для которых разработаны инди-

видуальные образовательные маршруты на основе результатов диагностики профессиональных 
дефицитов в Центре;

3) доля педагогических работников, освоивших программы дополнительного профессиональ-
ного образования, вошедшие в федеральный реестр и подобранные с учетом диагностики про-
фессиональных дефицитов в Центре;

4) доля управленческих команд образовательных организаций, повысивших свою квалифика-
цию по вопросам эффективности управления качеством образования;

5) доля педагогических работников в возрасте до 35 лет, участвующих в различных формах 
поддержки и сопровождения в первые 3 года работы;

6) доля программ ДПО, размещенных в федеральном реестре, в общем количестве программ 
ДПО, реализуемых организацией дополнительного профессионального (педагогического) обра-
зования.

21. При разработке показателей эффективности функционирования региональной системы учи-
тываются показатели мотивирующего мониторинга и показатели оценки механизмов управления 
качеством образования субъектов Российской Федерации в части повышения уровня професси-
онального мастерства педагогических работников и управленческих кадров. При оценке эффек-
тивности функционирования региональной системы учитываются все субъекты, выполняющие 
функции по реализации дополнительного профессионального (педагогического) образования и 
научно-методическому сопровождению педагогических работников и управленческих кадров 
Камчатского края.

22. Методы сбора информации и инструменты оценки:
 1) данные мониторинга;
 2) данные официальной статистики;
 3) данные федеральных цифровых информационных систем, в том числе цифровой экосисте-

мы ДПО;
 4) данные официальных сайтов Министерства, КГАУ ДПО «Камчатский ИРО», муниципальных 

методических служб, образовательных организаций, иные информационные ресурсы;
 5) изучение правовых актов, документов Министерства, КГАУ ДПО «Камчатский ИРО», муници-

пальных методических служб, образовательных организаций.
 23. Мониторинг эффективности функционирования региональной системы проводится Феде-

ральным оператором не реже одного раза в год. По результатам данного мониторинга проводит-
ся анализ, разрабатываются адресные рекомендации.

АГЕНТСТВО ЛЕСНОГО ХОЗЯЙСТВА 
КАМЧАТСКОГО КРАЯ

ПРИКАЗ

12.04.2022 № 244-пр                        г. Петропавловск-Камчатский

О признании утратившими силу отдельных приказов Агентства лесного 
хозяйства и охраны животного мира Камчатского края

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Признать утратившими силу приказы Агентства лесного хозяйства и охраны животно-

го мира Камчатского края:
1) от 16.07.2012 № 509-пр «О внесении изменений в приложение к приказу от 20.12.2011 

№ 243-пр «Об утверждении перечня должностей го су дар ственной гражданской службы 
Камчатского края в Агентстве лесного хозяйства и охраны животного мира Камчатского края, 
замещение которых связано с коррупционными рисками»;

2) от 07.08.2014 № 467-пр «О внесении изменения в приложение к приказу от 20.12.2011 
№ 243-пр «Об утверждении перечня должностей го су дар ственной гражданской службы 
Камчатского края в Агентстве лесного хозяйства и охраны животного мира Камчатского края, 
замещение которых связано с коррупционными рисками»;

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ 
КАМЧАТСКОГО КРАЯ

ПРИКАЗ № 261

11.04.2022                                         г. Петропавловск-Камчатский

Об утверждении Положения о региональной системе научно-
методического сопровождения педагогических работников и 

управленческих кадров Камчатского края

В целях обеспечения реализации федерального проекта «Современная школа» 
национального проекта «Образование», в рамках реализации мероприятий рас-
поряжения Правительства Российской Федерации от 31.12.2019 № 3273-Р «Об ут-
верждении основных принципов национальной системы профессионального ро-
ста педагогических работников Российской Федерации, включая национальную 
систему учительского роста»
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Утвердить Положение о региональной системе научно-методического сопро-

вождения педагогических работников и управленческих кадров Камчатского края 
согласно приложению к настоящему приказу.

2. Рекомендовать органам местного самоуправления муниципальных образо-
ваний в Камчатском крае, осуществляющим управление в сфере образования, 
обеспечить исполнение Положения о региональной системе научно-методиче-
ского сопровождения педагогических работников и управленческих кадров Кам-
чатского края.

3. Настоящий приказ вступает в силу после дня его официального опубликования.
И.о. Министра И.С. Медведева

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
ПРАВИТЕЛЬСТВА

КАМЧАТСКОГО КРАЯ

13.04.2022 № 175-П                         г. Петропавловск-Камчатский

О признании утратившими силу отдельных постановлений 
Правительства Камчатского края

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Признать утратившими силу:
1) постановление Правительства Камчатского края от 05.02.2010 № 58-П «О 

ежегодном краевом конкурсе на звание «Лучший по профессии» в рыбной отра-
сли»;

2) постановление Правительства Камчатского края от 18.01.2012 № 41-П «О вне-
сении изменений в приложение к постановлению Правительства Камчатского края 
от 05.02.2010 № 58-П «О ежегодном краевом конкурсе на звание «Лучший по про-
фессии» в рыбной отрасли»;

3) постановление Правительства Камчатского края от 19.12.2012 № 579-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
05.02.2010 № 58-П «О ежегодном краевом конкурсе на звание «Лучший по про-
фессии» в рыбной отрасли»;

4) постановление Правительства Камчатского края от 12.03.2014 № 123-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
05.02.2010 № 58-П «О ежегодном краевом конкурсе на звание «Лучший по про-
фессии» в рыбной отрасли»;

5) постановление Правительства Камчатского края от 30.12.2015 № 510-П «О 
внесении изменения в приложение к постановлению Правительства Камчатского 
края от 05.02.2010 № 58-П «О ежегодном краевом конкурсе на звание «Лучший 
по профессии» в рыбной отрасли»;

6) постановление Правительства Камчатского края от 14.12.2016 № 488-П «О 
внесении изменений в приложение к постановлению Правительства Камчатского 
края от 05.02.2010 № 58-П «О ежегодном краевом конкурсе на звание «Лучший 
по профессии» в рыбной отрасли»;

7) постановление Правительства Камчатского края от 24.11.2017 № 501-П «О 
внесении изменения в приложение к постановлению Правительства Камчатского 
края от 05.02.2010 № 58-П «О ежегодном краевом конкурсе на звание «Лучший 
по профессии» в рыбной отрасли»;

8) постановление Правительства Камчатского края от 05.03.2019 № 99-П «О вне-
сении изменений в приложение к постановлению Правительства Камчатского края 
от 05.02.2010 № 58-П «О ежегодном краевом конкурсе на звание «Лучший по про-
фессии» в рыбной отрасли»;

9) постановление Правительства Камчатского края от 21.01.2021 № 15-П «О вне-
сении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 05.02.2010 
№ 58-П «О ежегодном краевом конкурсе на звание «Лучший по профессии» в рыб-
ной отрасли».

2. Настоящее постановление вступает в силу после дня его официального опу-
бликования.

Председатель Правительства Камчатского края 
Е.А. Чекин

Si – плановое значение i-го результата использования средств гранта «Агростартап», 
установленное Соглашением;

Vгранта – размер гранта «Агростартап», предоставленного грантополучателю в от-
четном финансовом году.

49. Министерство направляет грантополучателю требование о возврате средств гран-
та «Агростартап» в бюджет Камчатского края за недостижение результата использова-
ния предоставления гранта «Агростартап», а также при выявлении нарушений, указан-
ных в частях 47 и 48 настоящего Порядка, в течение 10 рабочих дней после дня выяв-
ления такого нарушения.

50. При невозврате средств гранта «Агростартап» в сроки, установленные частью 46 на-
стоящего Порядка, Министерство принимает необходимые меры по взысканию подлежа-
щей возврату в краевой бюджет части гранта «Агростартап» в судебном порядке в срок не 
позднее 30 рабочих дней после дня, когда Министерству стало известно о неисполнении 
грантополучателем требования, предусмотренного частью 49 настоящего Порядка.

51. Остаток гранта «Агростартап», неиспользованной в отчетном финансовом году, 
если это не противоречит сроку использования гранта «Агростартап», установленного 
частью 31 настоящего Порядка, может использоваться грантополучателем в очеред-
ном финансовом году на цели, указанные в части 1 настоящего порядка, при принятии 
Министерством по согласованию с Министерством финансов Камчатского края, в по-
рядке, определенном Правительством Камчатского края, решения о наличии потреб-
ности в указанных средствах и включении соответствующих положений в Соглашение.
В случае отсутствия указанного решения остаток гранта «Агростартап», неиспользо-

ванной в отчетном финансовом году, подлежит возврату в краевой бюджет на лице-
вой счет не позднее 15 февраля очередного финансового года.
Остаток средств гранта «Агростартап», не использованный в течение 18 месяцев по-

сле дня его получения, подлежит возврату грантополучателем в доход бюджета Кам-
чатского края в течение 30 рабочих дней по истечении указанного срока использова-
ния гранта «Агростартап».

Приложение 
к Порядку предоставления грантов «Агростартап» на реализацию проектов создания 

и (или) развития хозяйства в Камчатском крае

Оценка документов участников конкурсного отбора на предоставление 
грантов «Агростартап» на реализацию проектов создания и (или) 

развития хозяйства в Камчатском крае
№ п/п Наименование критерия Оценка критерия, балл

1 2 3
1. Ориентация проекта создания и (или) развития хозяйства на приоритетные на-

правления сельского хозяйства Камчатского края:
Разведение крупного рогатого скота молочного направ-
ления

3

Производство овощей открытого и закрытого грунта, про-
изводство скота и птицы на убой

2

иные виды деятельности по производству сельскохозяй-
ственной продукции, ее первичной и последующей пере-
работке в соответствии с перечнем, утвержденным Рас-
поряжением Правительства Российской Федерации от 
25.01.2017 № 79-р

1

2. Увеличение объемов производства сельскохозяйственной продукции:
свыше 11 процентов 3
от 6 до 10 процентов 2
до 5 процентов 1

3. Количество новых постоянных рабочих мест, предусмотренных проекта созда-
ния и (или) развития хозяйства:
Количество новых постоянных рабочих мест свыше ми-
нимального, предусмотренного пунктом 5 части 2 насто-
ящего Порядка

2

Минимальное количество новых постоянных рабочих, 
предусмотренного пунктом 5 части 2 настоящего Порядка

1

4. Срок окупаемости проекта создания и (или) развития хо-
зяйства:
менее 3 лет 3
от 3 до 5 лет 2
более 5 лет 1

5. Наличие земельного участка из земель сельскохозяйственного назначения, не-
обходимого для реализации проекта создания и (или) развития хозяйства:
право собственности на земельный участок 3
аренда земельного участка на срок более 5 лет 2
аренда земельного участка на срок менее 5 лет 1
отсутствие земельного участка 0

6. Удельный объем собственных средств в общей сумме затрат в соответствии с 
планом расходов проекта создания и (или) развития хозяйства:
21 процентов и выше 3
11 процентов - 20 процентов 2
10 процентов 1

7. Наличие в собственности техники и оборудования, необходимой для реализа-
ции проекта создания и (или) развития хозяйства:
более 5 единиц 3
от 3 до 5 единиц 2
менее 3 единиц 1
отсутствие техники 0

8. Оценка, полученная по результатам очного собеседования или видео-конфе-
ренц-связи
Отлично 5
Хорошо 4
Удовлетворительно 3
Неудовлетворительно 0

9. Является ли заявитель получателем «Дальневосточно-
го гектара» 
да 1
нет 0



ОФИЦИАЛЬНЫЕ ВЕДОМОСТИ№ 88-89 (5930-5931) 1310 мая 2022 г.

СЛУЖБА ОХРАНЫ
ОБЪЕКТОВ КУЛЬТУРНОГО НАСЛЕДИЯ

КАМЧАТСКОГО КРАЯ

ПРИКАЗ № 18

11.04.2022                                          г. Петропавловск-Камчатский

О включении объекта археологического наследия «Стоянка Анавгай II» 
в перечень выявленных объектов культурного наследия Камчатского 

края, утверждении границ территории выявленного объекта культурного 
наследия и особого режима использования земельного участка, в 

границах которого располагается объект археологического наследия

В соответствии с пунктом 16 статьи 16.1 Федерального закона от 25.06.2002 № 73-ФЗ 
«Об объектах культурного наследия (памятниках истории и культуры) народов Российской 
Федерации» (далее – Федеральный закон № 73-ФЗ), статьей 6 Закона Камчатского края от 
24.12.2010 № 547 «Об объектах культурного наследия (памятниках истории и культуры) на-
родов Российской Федерации, расположенных на территории Камчатского края», Положе-
нием о Службе охраны объектов культурного наследия Камчатского края, утвержденным 
постановлением Правительства Камчатского края от 21.07.2017 № 285-П, на основании ин-
формации о выявленном объекте археологического наследия, представленной археологом 
А.В. Пташинским (открытый лист № 1655-2021 от 29.07.2021), в целях обеспечения сохра-
нения и го су дар ственной охраны объекта археологического наследия и его территории

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Включить в перечень выявленных объектов культурного наследия Камчатского края 

объект археологического наследия «Стоянка Анавгай II» (далее – Объект).
2. Утвердить:
1) границы территории выявленного объекта археологического наследия «Стоянка Ана-

вгай II» согласно приложению 1;
2) режим использования земельного участка, в границах которого расположен объ-

ект археологического наследия «Стоянка Анавгай II» согласно приложению 2.
3. Советнику Службы охраны объектов культурного наследия Камчатского края При-

ходько Ю.К. обеспечить в срок до 11.05.2022 уведомление:
1) собственника земельного участка и (или) пользователя земельным участком, на ко-

тором или в котором обнаружен Объект о включении его в перечень выявленных объек-
тов культурного наследия, расположенных на территории Камчатского края, а также о не-
обходимости выполнять требования к содержанию и использованию Объекта, определён-
ные пунктами 1, 3, 4 статьи 47.3 Федерального закона № 73-ФЗ;

2) органа местного самоуправления муниципального образования, на территории ко-
торого обнаружен Объект;

3) Управления Федеральной службы го су дар ственной регистрации, кадастра и карто-
графии по Камчатскому краю о границах и режиме использования территории Объекта 
для внесения сведений в Единый го су дар ственный реестр недвижимости.

4. Настоящий приказ вступает в силу со дня его подписания.
5. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Руководитель Службы охраны объектов 
культурного наследия Камчатского края И. Н. Заиграева

СЛУЖБА ОХРАНЫ
ОБЪЕКТОВ КУЛЬТУРНОГО НАСЛЕДИЯ

КАМЧАТСКОГО КРАЯ

ПРИКАЗ № 19

11.04.2022                                          г. Петропавловск-Камчатский

О включении объектов археологического наследия «Стоянка Раздельный 
I» и «Стоянка Раздельный II», в перечень выявленных объектов 

культурного наследия Камчатского края, утверждении границ территории 
выявленных объектов культурного наследия и особого режима 

использования земельных участков, в границах которого располагаются 
объекты археологического наследия

В соответствии с пунктом 16 статьи 16.1 Федерального закона от 25.06.2002 № 73-ФЗ 
«Об объектах культурного наследия (памятниках истории и культуры) народов Российской 
Федерации» (далее – Федеральный закон № 73-ФЗ), статьей 6 Закона Камчатского края от 
24.12.2010 № 547 «Об объектах культурного наследия (памятниках истории и культуры) на-
родов Российской Федерации, расположенных на территории Камчатского края», Положе-
нием о Службе охраны объектов культурного наследия Камчатского края, утвержденным 
постановлением Правительства Камчатского края от 21.07.2017 № 285-П, на основании ин-
формации о выявленных объектах археологического наследия, представленной археоло-
гом Пташинским А.В. (открытый лист № 1655-2021 от 29.07.2021), в целях обеспечения со-
хранения и го су дар ственной охраны объектов археологического наследия и их территории

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Включить в перечень выявленных объектов культурного наследия Камчатского края 

объекты археологического наследия «Стоянка Раздельный I» и «Стоянка Раздельный II» 
(далее – Объекты).

2. Утвердить:
1) границы территории выявленного объекта археологического наследия «Стоянка Раз-

дельный I» согласно приложению 1;
2) границы территории выявленного объекта археологического наследия «Стоянка Раз-

дельный II» согласно приложению 2;
3) режим использования земельных участков, в границах которых расположены объек-

ты археологического наследия «Стоянка Раздельный I» и «Стоянка Раздельный II» соглас-
но приложению 2.

3. Советнику Службы охраны объектов культурного наследия Камчатского края При-
ходько Ю.К. обеспечить в срок до 11.05.2022 уведомление:

1) собственников земельных участков и (или) пользователей земельных участков, на ко-
торых или в которых обнаружены Объекты о включении их в перечень выявленных объ-
ектов культурного наследия, расположенных на территории Камчатского края, а также о 
необходимости выполнять требования к содержанию и использованию Объектов, опре-
делённые пунктами 1, 3, 4 статьи 47.3 Федерального закона № 73-ФЗ;

2) органа местного самоуправления муниципального образования, на территории ко-
торого обнаружены Объекты;

3) Управления Федеральной службы го су дар ственной регистрации, кадастра и карто-
графии по Камчатскому краю о границах и режиме использования территории Объектов, 
для внесения сведений в Единый го су дар ственный реестр недвижимости.

4. Настоящий приказ вступает в силу со дня его подписания.
5. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Руководитель Службы охраны объектов 
культурного наследия Камчатского края И. Н. Заиграева

Приложение 1
к приказу Службы охраны объектов культурного наследия Камчатского края

от 11.04.2022 года № 18

1. Границы территории выявленного объекта археологического наследия 
«Стоянка Анавгай II»

1.1. Описание границ территории Объекта «Стоянка Анавгай II»

Информация скрыта в соответствии с приказом Минкультуры России от 01.09.2015 № 
2328 «Об утверждении перечня отдельных сведений об объектах археологического на-
следия, которые не подлежат опубликованию».

1.2. Координаты характерных (поворотных) точек границ территории 
объекта «Стоянка Анавгай II» 

Информация скрыта в соответствии с приказом Минкультуры России от 01.09.2015 № 
2328 «Об утверждении перечня отдельных сведений об объектах археологического на-
следия, которые не подлежат опубликованию».

1.3. Карта (схема) границ территории Объекта «Стоянка Анавгай II»

Информация скрыта в соответствии с приказом Минкультуры России от 01.09.2015 № 
2328 «Об утверждении перечня отдельных сведений об объектах археологического на-
следия, которые не подлежат опубликованию».

Приложение 2
к приказу Службы охраны объектов культурного наследия Камчатского края 

от 11.04.2022 года № 18

Особый режим использования земельного участка, в границах которого 
расположен объект археологического наследия «Стоянка Анавгай II»

1. На территории объекта археологического наследия «Стоянка Анавгай II» (далее – Объ-
ект) устанавливается режим использования земель историко-культурного назначения.

2. В границах территории Объекта сохраняются:
- природно-исторические особенности ландшафта территории выявленного объекта 

культурного наследия (объекта археологического наследия);
- культурный слой;
- предметы материальной культуры, относящиеся к периоду существования выявлен-

ного объекта культурного наследия (объекта археологического наследия);
3. В границах территории Объекта разрешается:
- проведение работ по изучению выявленного объекта культурного наследия, вклю-

чая работы, имеющие целью поиск и изъятие археологических предметов, на основа-
нии разрешения (открытого листа), выданного федеральным органом охраны объек-
тов культурного наследия в порядке, предусмотренном статьей 45.1 Федерального за-
кона № 73-Ф3;

- проведение земляных, строительных, мелиоративных, хозяйственных работ, работ по 
использованию лесов и иных работ, при условии реализации согласованных региональ-
ным органом охраны объектов культурного наследия обязательных разделов об обеспе-
чении сохранности выявленного объекта культурного наследия в проектах проведения 
таких работ или проектов обеспечения сохранности выявленного объекта культурного 
наследия либо плана проведения спасательных археологических полевых работ, включа-
ющих оценку воздействия проводимых работ на выявленный объект культурного насле-
дия, в порядке предусмотренном пунктом 5 статьи 5.1, статьями 28-32, 36 Федерального 
закона № 73-Ф3;

- проведение работ по сохранению Объекта, на основании согласованной регио-
нальным органом охраны объектов культурного наследия проектной документации, в 
порядке, предусмотренном статьями 28-32, 40, 45, 45.1 Федерального закона № 73-
Ф3;

- хозяйственная деятельность, не противоречащая требованиям обеспечения сохран-
ности Объекта;

- проведение мероприятий по консервации и музеефикации Объекта;
- традиционное землепользование (выпас скота, сенокошение естественно растущих трав);
- осуществление природоохранной деятельности;
- обеспечение мер пожарной безопасности.
4. В границах территории Объекта запрещается:
- поиск и (или) изъятие археологических предметов, проводимые без разрешения (от-

крытого листа);
- проектирование и проведение землеустроительных, земляных, строительных, мелио-

ративных, хозяйственных и иных работ, за исключением работ, указанных в пункте 3 при-
ложения 2;

- распашка земель, нарушение почвенного покрова и поверхностного дернового слоя, 
выемка грунта;

- осуществление любых действий, ведущих к повреждению, разрушению или уничто-
жению Объекта и его природного комплекса;

- использование земель для садоводства и огородничества;
- проведение работ и мероприятий, оказывающих негативное воздействие на природ-

ный ландшафт, создающих угрозу экологической и пожарной безопасности;
- строительство объектов капитального и некапитального строительства;
- свалка мусора, бытовых, строительных и иных отходов;
- размещение рекламных конструкций.

Приложение 1
к приказу Службы охраны объектов культурного наследия Камчатского края

от 11.04.2022 года № 19

1. Границы территории выявленного объекта археологического наследия 
«Стоянка Раздельный I» 

Информация скрыта в соответствии с приказом Минкультуры России от 01.09.2015 № 2328 «Об 
утверждении перечня отдельных сведений об объектах археологического наследия, которые не 
подлежат опубликованию».

1.1. Описание границ территории Объекта «Стоянка Раздельный I» 

Информация скрыта в соответствии с приказом Минкультуры России от 01.09.2015 № 2328 «Об 
утверждении перечня отдельных сведений об объектах археологического наследия, которые не 
подлежат опубликованию».

1.2. Координаты характерных (поворотных) точек границ территории объекта 
«Стоянка Раздельный I» 

Информация скрыта в соответствии с приказом Минкультуры России от 01.09.2015 № 2328 «Об 
утверждении перечня отдельных сведений об объектах археологического наследия, которые не 
подлежат опубликованию».

1.3. Карта (схема) границ территории Объекта «Стоянка Раздельный I»

Информация скрыта в соответствии с приказом Минкультуры России от 01.09.2015 № 2328 «Об 
утверждении перечня отдельных сведений об объектах археологического наследия, которые не 
подлежат опубликованию».

 Приложение 2
к приказу Службы охраны объектов культурного наследия Камчатского края

от 11.04.2022 года № 19

1. Границы территории выявленного объекта археологического наследия 
«Стоянка Раздельный II» 

Информация скрыта в соответствии с приказом Минкультуры России от 01.09.2015 № 2328 «Об 
утверждении перечня отдельных сведений об объектах археологического наследия, которые не 
подлежат опубликованию».

1.1.Описание границ территории Объекта «Стоянка Раздельный II»

Информация скрыта в соответствии с приказом Минкультуры России от 01.09.2015 № 2328 «Об 
утверждении перечня отдельных сведений об объектах археологического наследия, которые не 
подлежат опубликованию».

1.2. Координаты характерных (поворотных) точек границ территории объекта 
«Стоянка Раздельный II» 

Информация скрыта в соответствии с приказом Минкультуры России от 01.09.2015 № 2328 «Об 
утверждении перечня отдельных сведений об объектах археологического наследия, которые не 
подлежат опубликованию».

1.3. Карта (схема) границ территории Объекта «Стоянка Раздельный II» 

Информация скрыта в соответствии с приказом Минкультуры России от 01.09.2015 № 2328 «Об 
утверждении перечня отдельных сведений об объектах археологического наследия, которые не 
подлежат опубликованию».

 
Приложение 3

к приказу Службы охраны объектов культурного наследия Камчатского края
от 11.04.2022 года № 19

Особый режим использования земельных участков, 
в границах которых расположены объекты  археологического наследия 

«Стоянка Раздельный I» и «Стоянка Раздельный II»

1. На территории объектов археологического наследия «Стоянка Раздельный I» и «Стоянка Раз-
дельный II» (далее – Объекты) устанавливается режим использования земель историко-культур-
ного назначения.

2. В границах территории Объектов сохраняются:
- природно-исторические особенности ландшафта территории выявленного объекта культур-

ного наследия (объекта археологического наследия);
- культурный слой;
- предметы материальной культуры, относящиеся к периоду существования выявленного объ-

екта культурного наследия (объекта археологического наследия);
3. В границах территории Объектов разрешается:
- проведение работ по изучению выявленного объекта культурного наследия, включая рабо-

ты, имеющие целью поиск и изъятие археологических предметов, на основании разрешения 
(открытого листа), выданного федеральным органом охраны объектов культурного наследия в 
порядке, предусмотренном статьей 45.1 Федерального закона № 73-Ф3;

- проведение земляных, строительных, мелиоративных, хозяйственных работ, работ по исполь-
зованию лесов и иных работ, при условии реализации согласованных региональным органом ох-
раны объектов культурного наследия обязательных разделов об обеспечении сохранности выяв-
ленного объекта культурного наследия в проектах проведения таких работ или проектов обеспе-
чения сохранности выявленного объекта культурного наследия либо плана проведения 
спасательных археологических полевых работ, включающих оценку воздействия проводимых ра-
бот на выявленный объект культурного наследия, в порядке предусмотренном пунктом 5 статьи 
5.1, статьями 28-32, 36 Федерального закона № 73-Ф3;

- проведение работ по сохранению Объектов, на основании согласованной региональным 
органом охраны объектов культурного наследия проектной документации, в порядке, пред-
усмотренном статьями 28-32, 40, 45, 45.1 Федерального закона № 73-Ф3;

- хозяйственная деятельность, не противоречащая требованиям обеспечения сохранности Объектов;
- проведение мероприятий по консервации и музеефикации Объектов;
- традиционное землепользование (выпас скота, сенокошение естественно растущих трав);
- осуществление природоохранной деятельности;
- обеспечение мер пожарной безопасности.
4. В границах территории Объектов запрещается:
- поиск и (или) изъятие археологических предметов, проводимые без разрешения (открытого 

листа);
- проектирование и проведение землеустроительных, земляных, строительных, мелиоративных, 

хозяйственных и иных работ, за исключением работ, указанных в пункте 3 приложения 3;
- распашка земель, нарушение почвенного покрова и поверхностного дернового слоя, выемка 

грунта;
- осуществление любых действий, ведущих к повреждению, разрушению или уничтожению Объ-

ектов и их природного комплекса;
- использование земель для садоводства и огородничества;
- проведение работ и мероприятий, оказывающих негативное воздействие на природный лан-

дшафт, создающих угрозу экологической и пожарной безопасности;
- строительство объектов капитального и некапитального строительства;
- свалка мусора, бытовых, строительных и иных отходов;
- размещение рекламных конструкций.

МИНИСТЕРСТВО 
СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА, 

ПИЩЕВОЙ И ПЕРЕРАБАТЫВАЮЩЕЙ 
ПРОМЫШЛЕННОСТИ
КАМЧАТСКОГО КРАЯ

ПРИКАЗ № 29/39

13.04.2022                                          г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в приложения к приказу Министерства сельского 
хозяйства, пищевой и перерабатывающей промышленности Камчатского 
края от 12.03.2014 № 29/52 «Об утверждении Порядков предоставления 
субсидий сельскохозяйственным товаропроизводителям Камчатского 
края по поддержке отдельных отраслей растениеводства и повышения 

плодородия почв»

В целях уточнения отдельных положений приказа Министерства сельского хозяйства, 
пищевой и перерабатывающей промышленности Камчатского края от 12.03.2014 № 29/52 
«Об утверждении Порядков предоставления субсидий сельскохозяйственным товаропро-
изводителям Камчатского края по поддержке отдельных отраслей растениеводства и по-
вышения плодородия почв» (далее – Приказ)

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. В приложении 1 к Приказу:
1) часть 7 дополнить пунктом 6 следующего содержания:
«6) принятие обязательства о достижении урожайности (в разрезе видов сельскохозяй-

ственных культур) не ниже уровня предыдущего года (за исключением получателей суб-
сидии, которые начали хозяйственную деятельность в году обращения за предоставлени-
ем субсидии).»;

2) часть 10 дополнить пунктом 9 следующего содержания:
«9) копии сведений о сборе урожая сельскохозяйственных культур по форме № 29-СХ 

(для сельскохозяйственных организаций), по форме № 2-фермер (для ИП, КФХ) за год, 
предшествующий году обращения в Минсельхозпищепром Камчатского края за предо-
ставлением субсидии, (за исключением получателей субсидии, которые начали хозяйст-
венную деятельность в году обращения за предоставлением субсидии), заверенные полу-
чателем субсидии.»;

3) часть 15 дополнить пунктами 6 и 7 следующего содержания:
«6) принятие обязательства о достижении урожайности (в разрезе видов сельскохозяй-

ственных культур) не ниже уровня предыдущего года (за исключением получателей суб-
сидии, которые начали хозяйственную деятельность в году обращения за предоставлени-
ем субсидии);

7) предоставление в срок не позднее 1 декабря года предоставления субсидии копий 
сведений о сборе урожая сельскохозяйственных культур по форме № 29-СХ (для сельско-
хозяйственных организаций), по форме № 2-фермер (для ИП, КФХ) за год, в котором была 
получена субсидия, заверенных получателем субсидии.»;

4) часть 21 изложить в следующей редакции:
«21. В случае выявления, в том числе по фактам проверок, проведенных Минсельхоз-

пищепромом Камчатского края и (или) органами го су дар ственного финансового контр-
оля, нарушения целей, условий и порядка, установленных при предоставлении субсидии, 
получатель субсидии обязан возвратить денежные средства в краевой бюджет в следую-
щем порядке и сроки:

1) в случае выявления нарушения органами го су дар ственного финансового контроля – 
на основании представления и (или) предписания органа го су дар ственного финансового 
контроля в сроки, указанные в представлении и (или) предписании;

2) в случае выявления нарушения Минсельхозпищепромом Камчатского края – в течение 
20 рабочих дней со дня получения требования Минсельхозпищепрома Камчатского края.

Получатель субсидии обязан возвратить средства субсидии в следующих размерах:
1) в случае нарушения целей предоставления субсидии – в размере нецелевого исполь-

зования средств субсидии;
2) в случае нарушения условий и порядка предоставления субсидии – в полном объе-

ме.»;
5) часть 23 изложить в следующей редакции:
«23. В случае если получателем не достигнуто установленное значение результата ис-

пользования субсидии, предусмотренное Соглашением, получатель осуществляет возврат 
субсидии, размер возврата (Vвозврата) определяется по формуле:

Vвозврата = (1 – Ti /Si) х Vсубсидии x 0,05, где:

Ti – фактически достигнутое значение i-гo результата использования субсидии на от-
четную дату;

Si – плановое значение i-гo результата использования субсидии, установленное Согла-
шением о предоставлении субсидии;

Vсубсидии – размер субсидии, предоставленной получателю субсидии в отчетном фи-
нансовом году.».

2. В приложении 2 к Приказу:
1) часть 7 дополнить пунктом 6 следующего содержания:
«6) принятие обязательства о достижении урожайности (в разрезе видов сельскохозяй-

ственных культур) не ниже уровня предыдущего года (за исключением получателей суб-
сидии, которые начали хозяйственную деятельность в году обращения за предоставлени-
ем субсидии).»;

2) часть 10 дополнить пунктом 10 следующего содержания:
«10) копии сведений о сборе урожая сельскохозяйственных культур по форме № 29-

СХ (для сельскохозяйственных организаций), по форме № 2-фермер (для ИП, КФХ) за год, 
предшествующий году обращения в Минсельхозпищепром Камчатского края за предо-
ставлением субсидии (за исключением получателей субсидии, которые начали хозяйст-
венную деятельность в году обращения за предоставлением субсидии), заверенные полу-
чателем субсидии.»;

3) часть 15 дополнить пунктами 6 и 7 следующего содержания:
«6) принятие обязательства о достижении урожайности (в разрезе видов сельскохозяй-

ственных культур) не ниже уровня предыдущего года (за исключением получателей суб-
сидии, которые начали хозяйственную деятельность в году обращения за предоставлени-
ем субсидии);

7) предоставление в срок не позднее 1 декабря года предоставления субсидии копий 
сведений о сборе урожая сельскохозяйственных культур по форме № 29-СХ (для сельско-
хозяйственных организаций), по форме № 2-фермер (для ИП, КФХ) за год, в котором была 
получена субсидия, заверенных получателем субсидии.»;

4) часть 21 изложить в следующей редакции:
«21. В случае выявления, в том числе по фактам проверок, проведенных Минсельхоз-

пищепромом Камчатского края и (или) органами го су дар ственного финансового контр-
оля, нарушения целей, условий и порядка, установленных при предоставлении субсидии, 
получатель субсидии обязан возвратить денежные средства в краевой бюджет в следую-
щем порядке и сроки:

1) в случае выявления нарушения органами го су дар ственного финансового контроля – 
на основании представления и (или) предписания органа го су дар ственного финансового 
контроля в сроки, указанные в представлении и (или) предписании;

2) в случае выявления нарушения Минсельхозпищепромом Камчатского края – в тече-
ние 20 рабочих дней со дня получения требования Минсельхозпищепрома Камчатского 
края.

Получатель субсидии обязан возвратить средства субсидии в следующих размерах:
1) в случае нарушения целей предоставления субсидии – в размере нецелевого исполь-

зования средств субсидии;
2) в случае нарушения условий и порядка предоставления субсидии – в полном объе-

ме.»;
5) часть 23 изложить в следующей редакции:
«23. В случае если получателем не достигнуто установленное значение результата ис-

пользования субсидии, предусмотренное Соглашением, получатель осуществляет возврат 
субсидии, размер возврата (Vвозврата) определяется по формуле:

V возврата = (1 – Ti /Si) х V субсидии x 0,05, где:

Ti – фактически достигнутое значение i-гo результата использования субсидии на от-
четную дату;

Si – плановое значение i-гo результата использования субсидии, установленное Согла-
шением о предоставлении субсидии;

Vсубсидии – размер субсидии, предоставленной получателю субсидии
в отчетном финансовом году.».
3. В приложении 3 к Приказу:
1) часть 8 изложить в следующей редакции:
«8. Расчёт объёма субсидии осуществляется по следующей формуле:
S = V3*W, где
S – объём субсидии, предоставляемой на возмещение части затрат, связанных с прио-

бретением элитных семян картофеля (супер-супер элита, супер элита, элита) и семян кар-
тофеля 1-й репродукции;

V3 – объём приобретенных элитных семян картофеля (супер-супер элита, супер элита, 
элита) и семян картофеля 1-й репродукции;

W – ставка, утверждённая Минсельхозпищепромом Камчатского края.»;
2) часть 21 изложить в следующей редакции:
«21. В случае выявления, в том числе по фактам проверок, проведенных Минсельхоз-

пищепромом Камчатского края и (или) органами го су дар ственного финансового контр-
оля, нарушения целей, условий и порядка, установленных при предоставлении субсидии, 
получатель субсидии обязан возвратить денежные средства в краевой бюджет в следую-
щем порядке и сроки:

1) в случае выявления нарушения органами го су дар ственного финансового контроля – 
на основании представления и (или) предписания органа го су дар ственного финансового 
контроля в сроки, указанные в представлении и (или) предписании;

2) в случае выявления нарушения Минсельхозпищепромом Камчатского края – в тече-
ние 20 рабочих дней со дня получения требования Минсельхозпищепрома Камчатского 
края.

Получатель субсидии обязан возвратить средства субсидии в следующих размерах:
1) в случае нарушения целей предоставления субсидии – в размере нецелевого исполь-

зования средств субсидии;
2) в случае нарушения условий и порядка предоставления субсидии – в полном объеме.»;
3) часть 23 изложить в следующей редакции:
«23. В случае если получателем не достигнуто установленное значение результата ис-

пользования субсидии, предусмотренное Соглашением, получатель осуществляет возврат 
субсидии, размер возврата (Vвозврата) определяется по формуле:

Vвозврата = (1 – Ti /Si) х Vсубсидии x 0,05, где:

Ti – фактически достигнутое значение i-гo результата использования субсидии на от-
четную дату;

Si – плановое значение i-гo результата использования субсидии, установленное Согла-
шением о предоставлении субсидии;

Vсубсидии – размер субсидии, предоставленной получателю субсидии
в отчетном финансовом году.».
4. Настоящий приказ вступает в силу после дня его официального опубликования.
.

Министр В.П. Черныш

3) от 28.11.2014 № 735-пр «О внесении изменения в приложение к приказу от 20.12.2011 
№ 243-пр «Об утверждении перечня должностей го су дар ственной гражданской службы Кам-
чатского края в Агентстве лесного хозяйства и охраны животного мира Камчатского края, 
замещение которых связано с коррупционными рисками»;

4) от 04.08.2016 № 626-пр «О внесении изменения в приложение к приказу от 20.12.2011 
№ 243-пр «Об утверждении перечня должностей го су дар ственной гражданской службы Кам-
чатского края в Агентстве лесного хозяйства и охраны животного мира Камчатского края, 
замещение которых связано с коррупционными рисками»;

5) от 17.02.2017 № 134-пр «О внесении изменения в приложение к приказу от 20.12.2011 
№ 243-пр «Об утверждении перечня должностей го су дар ственной гражданской службы Кам-
чатского края в Агентстве лесного хозяйства и охраны животного мира Камчатского края, 
замещение которых связано с коррупционными рисками»;

6) от 08.06.2017 № 604-пр «О внесении изменения в приложение к приказу от 20.12.2011 
№ 243-пр «Об утверждении перечня должностей го су дар ственной гражданской службы Кам-
чатского края в Агентстве лесного хозяйства и охраны животного мира Камчатского края, 
замещение которых связано с коррупционными рисками»;

7) от 27.06.2017 № 637-пр «О внесении изменения в приложение к приказу от 20.12.2011 
№ 243-пр «Об утверждении перечня должностей го су дар ственной гражданской службы Кам-
чатского края в Агентстве лесного хозяйства и охраны животного мира Камчатского края, 
замещение которых связано с коррупционными рисками»;

8) от 06.07.2018 № 466-пр «О внесении изменения в приложение к приказу от 20.12.2011 
№ 243-пр «Об утверждении перечня должностей го су дар ственной гражданской службы Кам-
чатского края в Агентстве лесного хозяйства и охраны животного мира Камчатского края, 
замещение которых связано с коррупционными рисками».

2. Настоящий приказ вступает в силу через 10 дней после дня его официального опубли-
кования.

Руководитель Агентства Д.Б. Щипицын



ОФИЦИАЛЬНЫЕ ВЕДОМОСТИ № 88-89 (5930-5931) 14 10 мая 2022 г.

ИНФОРМАЦИОННОЕ СООБЩЕНИЕ
о порядке и сроках приема предложений по кандидатурам 

для назначениячленами Избирательной комиссии Камчатского края
с правом решающего голоса

Губернатор Камчатского края в соответствии со статьями 22, 23 Федерального зако-
на от 12 июня 2002 года № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и пра-
ва на участие в референдуме граждан Российской Федерации» и статьей 4 Закона Кам-
чатского края от 28 апреля 2008 года № 35 «Об Избирательной комиссии Камчатского 
края» приступает к формированию Избирательной комиссии Камчатского края состава 
2022-2027 гг. (далее – Избирательная комиссия) путем сбора предложений по кандида-
турам в состав Комиссии от политических партий, выдвинувших списки кандидатов, до-
пущенные к распределению депутатских мандатов в Го су дар ственной Думе Федераль-
ного Собрания Российской Федерации, в Законодательном Собрании Камчатского края, 
предложений других политических партий, иных общественных объединений, а также 
предложений представительных органов муниципальных образований в Камчатском 
крае, Центральной избирательной комиссии Российской Федерации, Избирательной ко-
миссии Камчатского края предыдущего состава.
Решение о предложении по кандидатуре в состав Избирательной комиссии от 

политической партии вносит полномочный (руководящий) орган политической пар-
тии в соответствии с ее уставом.
Региональные отделения, иные структурные подразделения политической пар-

тии могут вносить предложения по кандидатуре в состав Избирательной комиссии 
в том случае, если уставом политической партии им делегировано право вносить 
соответствующее предложение.
Все документы, в том числе по делегированию полномочий, должны быть офор-

млены в письменном виде и подписаны уполномоченными лицами политической 
партии (ее структурных подразделений) в соответствии с уставом.
Решение о предложении по кандидатуре в состав Избирательной комиссии ины-

ми общественными объединениями принимается полномочными (руководящими 
или иными) органами в соответствии с уставами этих общественных объединений.
Политическая партия, избирательное объединение, иное общественное объеди-

нение не вправе предлагать одновременно несколько кандидатур для назначения 
в состав Избирательной комиссии.
В протоколах о предложении по кандидатуре в состав Избирательной комиссии ука-

зываются следующие сведения о кандидатах: фамилия, имя, отчество; дата и год рожде-
ния; образование, в том числе наличие высшего юридического образования или ученой 
степени в области права; основное место работы или службы (в случае отсутствия основ-
ного места работы – род занятий), является ли го су дар ственным либо муниципальным 
служащим; адрес места жительства (район, город, иной населенный пункт, улица, номе-
ра дома и квартиры); серия и номер паспорта или заменяющего его документа и дата 
выдачи; гражданство (двойное гражданство); опыт работы в избирательных комиссиях, 
комиссиях референдума (не имеется, имеется: указать, когда и в каких комиссиях, на ка-
ких выборах, референдумах); номера служебных и домашних телефонов.
Вместе с документами для назначения в состав Избирательной комиссии Кам-

чатского края Губернатору представляется письменное согласие кандидата на на-
значение членом Избирательной комиссии.
Начало приема вышеперечисленных документов – со дня опубликования насто-

ящего объявления. Окончательный срок представления документов 18 час 00 мин 
«8» июня 2022 г. в Правительство Камчатского края по адресу: 683040, Камчатский 
край, г. Петропавловск-Камчатский, пл.Ленина, д.1, каб.532, телефон для справок: 
(84152) 42-11-20.

ИНФОРМАЦИОННОЕ СООБЩЕНИЕ
о порядке и сроках приема Законодательным Собранием 
Камчатского края предложений для назначения членом 

Избирательной комиссии Камчатского края 
с правом решающего голоса

Законодательное Собрание Камчатского края в соответствии со статьями 22, 23 
Федерального закона от 12 июня 2002 года № 67-ФЗ «Об основных гарантиях из-
бирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федера-
ции» и статьей 4 Закона Камчатского края от 28 апреля 2008 года № 35 «Об Изби-
рательной комиссии Камчатского края» приступает к сбору предложений по канди-
датурам в состав Избирательной комиссии Камчатского края от политических партий, 
выдвинувших списки кандидатов, допущенные к распределению депутатских ман-
датов в Го су дар ственной Думе Федерального Собрания Российской Федерации, в 
Законодательном Собрании Камчатского края, предложений других политических 
партий, иных общественных объединений, а также предложений представительных 
органов муниципальных образований в Камчатском крае, Центральной избиратель-
ной комиссии Российской Федерации, Избирательной комиссии Камчатского края.
Решение о предложении (выдвижении) кандидатуры в состав Избирательной 

комиссии Камчатского края от политической партии вносит полномочный (руко-
водящий) орган политической партии в соответствии с ее уставом.
Региональные отделения, иные структурные подразделения политической пар-

тии могут вносить предложения по кандидатуре в состав Избирательной комиссии 
Камчатского края в том случае, если уставом политической партии им делегиро-
вано право вносить соответствующее предложение.
Все документы, в том числе по делегированию полномочий, должны быть офор-

млены в письменном виде и подписаны уполномоченными лицами политической 
партии (ее структурных подразделений) в соответствии с уставом.
Решение о предложении кандидатуры в состав Избирательной комиссии Кам-

чатского края иными общественными объединениями принимается полномочны-
ми (руководящими или иными) органами в соответствии с уставами этих общест-
венных объединений.
Политическая партия, избирательное объединение, иное общественное объеди-

нение не вправе предлагать одновременно несколько кандидатур для назначения 
в состав Комиссии.
В протоколах о выдвижении кандидатур указываются следующие сведения о кан-

дидатах: фамилия, имя, отчество; дата и год рождения; образование, в том числе на-
личие высшего юридического образования или ученой степени в области права; 
основное место работы или службы (в случае отсутствия основного места работы – 
род занятий), является ли го су дар ственным либо муниципальным служащим; адрес 
места жительства (район, город, иной населенный пункт, улица, номера дома и квар-
тиры); серия и номер паспорта или заменяющего его документа и дата выдачи; граж-
данство (двойное гражданство); опыт работы в избирательных комиссиях, комисси-
ях референдума (не имеется, имеется: указать, когда и в каких комиссиях, на каких 
выборах, референдумах); номера служебных и домашних телефонов.
Вместе с документами для назначения в состав Избирательной комиссии Кам-

чатского края представляется письменное согласие кандидата на назначение чле-
ном Избирательной комиссии Камчатского края и согласие на обработку персо-
нальных данных.
Предложение по кандидатуре в состав Избирательной комиссии Камчатского 

края направляются по адресу: 683040, г. Петропавловск-Камчатский, пл. Ленина, 
д.1, каб.448 (тел. для справок 8 (4152) 42-56-06.
Начало приема вышеперечисленных документов – со дня опубликования насто-

ящего объявления. Окончательный срок представления документов – 18 час 00 
мин «8» июня 2022 года.

ОТЧЕТ 
Краевое го су дар ственное автономного учреждения физкультурно-

оздоровительный комплекс «Радужный» о результатах деятельности и 
об использовании закрепленного за ним го су дар ственного имущества 

Камчатского края за 2021 отчетный год

Раздел 1. Общие сведения об учреждении

1.1 Полное официальное наи-
менование учреждения

Краевое государственное автономное учреждение физкультур-
но-оздоровительный комплекс «Радужный»

1.2 Сокращенное наименование 
учреждения

КГАУ ФОК «Радужный»

1.3 Дата государственной ре-
гистрации

07.08.2012

1.4 ОГРН 1124177001816
1.5 ИНН/КПП 4105041467/410501001
1.6 Регистрирующий орган Межрайонная инспекция Федеральной налоговой службы №3 

по Камчатскому краю
1.7 Код по ОКПО 09454004
1.8 Код по ОКВЭД 93.11 - основной
1.9 Основные виды деятель-

ности
Деятельность спортивных объектов

1.10 Иные виды деятельности, не 
являющиеся основными

Торговля розничная вне магазинов, палаток, рынков;
Ремонт спортивного и туристического оборудования;
Деятельность физкультурно-оздоровительная;
Деятельность зрелищно-развлекательная прочая, не включенная 
в другие группировки;
Торговля розничная изделиями, применяемыми в медицин-
ских целях, ортопедическими изделиями в специализирован-
ных магазинах;
Ремонт компьютеров и периферийного компьютерного обо-
рудования;
Аренда и управление собственным или арендованным нежилым 
недвижимым имуществом;
Деятельность предприятий общественного питания по прочим 
видам организации питания;
Торговля розничная косметическими и товарами личной гигие-
ны в специализированных магазинах;
Предоставление прочих персональных услуг, не включенных в 
другие группировки;
Деятельность стоянок для транспортных средств;
Деятельность по складированию и хранению;
Деятельность в области спорта прочая;
Торговля розничная спортивным оборудованием и спортивны-
ми товарами в специализированных магазинах;
Торговля розничная сувенирами, изделиями народных художе-
ственных промыслов;
Прокат и аренда товаров для отдыха и спортивных товаров.

 1.11 Перечень услуг (работ), ко-
торые оказываются потре-
бителям за плату, в случаях, 
предусмотренных норматив-
ными правовыми (правовы-
ми) актами с указанием по-
требителей указанных услуг 
(работ)

Предоставление физкультурно-оздоровительных услуг физиче-
ским и юридическим лицам, оказываемых собственными сила-
ми согласно утвержденного прейскуранта цен.

1.12 Перечень разрешительных 
документов (с указанием но-
меров, даты выдачи и сро-
ка действия), на основании 
которых учреждение осу-
ществляет деятельность

Распоряжение Министерства имущественных и земельных отно-
шений Камчатского края №274-р от 15.04.2013;
Устав КГАУ ФОК «Радужный» утвержденный приказом Мини-
стерства спорта и молодежной политики Камчатского края №18 
от 12.01.2017г.

1.13 Информация об исполнении 
задания учредителя

Выполнено на 100%

1.14 Информация об осуществле-
нии деятельности, связанной 
с выполнением работ или 
оказанием услуг, в соответ-
ствии с обязательствами пе-
ред страховщиком по обяза-
тельному социальному стра-
хованию

нет

1.15 Объем финансового обеспе-
чения задания учредителя

77 607 168,00

1.16 Объем финансового обеспе-
чения развития учреждения 
в рамках программ и иных 
мероприятий, утвержденных 
в установленном порядке

945 100,00

1.17 Объем финансового обеспе-
чения деятельности, связан-
ной с выполнением работ 
или оказанием услуг, в со-
ответствии с обязательства-
ми перед страховщиком по 
обязательному социальному 
страхованию

нет

1.18 Общие суммы прибыли уч-
реждения после налогоо-
бложения в отчетном перио-
де, образовавшейся в связи 
с оказанием учреждением 
частично платных и полно-
стью платных услуг (работ)

Применение УСН

1.19 Юридический адрес 684000, Камчатский край, г. Елизово, ул. Рябикова, д. 50а
1.20 Телефон (факс) 8(41531)7-81-21
1.21 Адрес электронной почты priemnaya@elizovofok.ru
1.22 Учредитель Министерство спорта Камчатского края
1.23 Состав наблюдательно-

го совета
Председатель: Саенко Г.А. – представитель общественности;
Дзенис Н.Ю. – начальник отдела развития спортивных школ Ми-
нистерства спорта Камчатского края, представитель учредителя;
Курносов А.Б. – директор муниципального бюджетного учре-
ждения «Спортивная школа олимпийского резерва по лыжным 
видам спорта»;
Хурина Т.А. – депутат Собрания Елизовского поселения;
Смирнова Л.О. – советник главы Елизовского района, представи-
тель общественности Елизовского района;
Лебедева С.В. – Заместитель Министра имущественных и зе-
мельных отношений Камчатского края - начальник отдела рас-
поряжения и учета госсобственности, представитель исполни-
тельного органа государственной власти, на который возложено 
управление государственным имуществом;
Галузин А.Л. – главный инженер КГАУ ФОК «Радужный», пред-
ставитель учреждения;
Шляхтина Н.В. – ведущий юрисконсульт КГАУ ФОК «Радужный», 
представитель учреждения;
Капошко О.В. – ведущий экономист КГАУ ФОК «Радужный», 
представитель учреждения.

1.24 Должность и Ф.И.О. руково-
дителя учреждения

Директор - Чаадаев Сергей Алексеевич

Код стр. Наименование показателя На 1 января 
2021 г.

На 31 декабря 
2021 г.

1.25 Количество штатных единиц учреждения, в т.ч. количественный 
состав и квалификация сотрудников учреждения

96,2 87,0

Административно-управленческий персонал 11,0 11,0
Персонал физической культуры 13,7 13,0
Вспомогательный персонал 22,5 19,00
Обслуживающий  персонал 49,0 44,00

1.25.1. Средняя заработная плата (тыс.руб.), в том числе 46,67 56,86
Административно-управленческий персонал 91,35 95,77
Персонал физической культуры 56,69 77,24
Вспомогательный персонал 44,76 54,11
Обслуживающий  персонал 33,06 34.67

1.26 Средняя стоимость для потребителей получения частично плат-
ных и полностью платных услуг (работ) по видам услуг (работ)
... - -

1.27 Средняя стоимость для потребителей получения платных услуг 
(работ) по видам услуг (работ) от приносящей доход деятель-
ности
Разовое посещение бассейна, руб. 371,82 378,33
Занятия в бассейне по абонементу, руб. 2 592,86 2 780,00
Разовое посещение тренажерного зала, руб. 550,00 550,00
Занятия в тренажерном зале по абонементу, руб. 4 250,00 4 250,00
Разовое предоставление физкультурно-оздоровительных услуг 
в прочих залах

280,0 300,00

Физкультурно-оздоровительные услуги в прочих залах 2 275,00 2 327,27

Раздел 2. Результат деятельности учреждения

Код стр. Наименование показателя На 1 января 2022 г.
 (отчетный год)

На 1 января 2021 г. 
(предыдущий 
отчетному году)

Изменение 
(на 01.01.22 – 
на 01.01.21)

2.1 Балансовая (остаточная) стоимость 
нефинансовых активов 

317 702 342,17 333 292 391,82 - 15 590 049,65

2.2 Общая сумма выставленных тре-
бований в возмещение ущерба 
по недостачам и хищениям мате-
риальных ценностей, денежных 
средств, а также от порчи матери-
альных ценностей

- - -

2.3 Дебиторская задолженность в раз-
резе поступлении, предусмотрен-
ных планом финансово-хозяйст-
венной деятельности

178 138 119,44 264 145 063,84 - 86 006 944,40

Аванс услуги связи 39,76 4 627,61 - 4 587,85

Аванс на транспортные услуги 0,00 0,00 0,00

Аванс на прочие услуги 3 014,80 14 833,00 - 11 818,2

Аванс на приобретение основ-
ных средств

9 339,00 239 989,00 - 230 650,00

Аванс на приобретение матери-
альных запасов

11 284,68 252 665,00 - 241 380,32

2.4 Просроченная дебиторская за-
долженность

- - -

2.5 Причины образования просрочен-
ной дебиторской задолженности, а 
также дебиторской задолженности 
нереальной к взысканию

-

2.6 Кредиторская задолженность 3 884 578,15 86 376,91 3 798 201,24
2.7 Кредиторская задолженность в 

разрезе выплат, предусмотренных 
планом финансово-хозяйственной 
деятельности:
По начислениям на выплаты по 
оплате труда

0,00 0,00 0,00

Оплата услуг связи 897,70 500,00 397,70
Оплата коммунальных услуг 1 983 497,41 0,00 1 983 497,41
Оплата прочих услуг 47 595,68 24 229,36 23 366,32
По платежам в бюджет 1 693 229,91 0,0 1 693 229,91

2.8 Просроченная кредиторская за-
долженность

-

2.9 Причины образования просрочен-
ной кредиторской задолженности

-

Код стр. Наименование показателя На 1 января 2022 г. 
(отчетный год)

На 1 января 2021 г. 
(предыдущий 
отчетному году)

Изменение

2.10 Общая сумма доходов, полученных 
учреждением от оказания платных 
услуг (выполнения работ) и от при-
носящей доход деятельности, в т.ч.

24 974 819,71 15 989 186,26 8 985 633,45

Доходы от оказания платных услуг 24 265 241,22 15 824 769,90 8 440 471,32
Доходы от собственности 413 452,45 164 416,36 249 036,09
Доходы от возмещения Фон-
дом социального страхования РФ 
расходов

56 584,04 0,00 56 584,04

Иные доходы 239 542,00 0,00 239 542,00

Код стр. Наименование показателя На 1 января 
2020 г.

На 1 января 
2021 г.

На 1 января 
2022 г.

2.11 Цены (тарифы) на платные услуги 
(работы), оказываемые (выполняе-
мые) потребителям (в динамике в 
течение отчетного периода)

Цены на предоставляемые услуги в бассейне 25*11
Разовое посещение (дневной 
сеанс)

250 270 270

Разовое посещение (вечерний се-
анс и в выходной день)

300 320 320

Разовое посещение для детей 
от 7 до 16 лет с взрослым (днев-
ной сеанс)

450 450 500

Разовое посещение для детей от 
7 до 16 лет с взрослым (вечерний 
сеанс и в выходной день)

500 500 550

Разовое посещение для детей от 7 
до 16 лет (в сопровождении взро-
слого с абонементом)

200 250 250

Абонемент 3 раза в неделю (с ин-
структором)

3100 3500 3500

Абонемент 2 раза в неделю (с ин-
структором)

2500 2800 2800

Разовое занятие для взрослых (с 
инструктором)

350 400 400

Абонемент 3 раза в неделю (без 
инструктора)

2700 3000 3000

Абонемент 2 раза в неделю (без 
инструктора)

1900 2000 2100

Детский абонемент 3 раза в не-
делю
(до 16 лет)

2400 - -

Детский абонемент 2 раза в не-
делю
(до 16 лет)

1800 - -

Разовое занятие для детей (с ин-
структором)

250 - -

Абонемент выходного дня (суббо-
та, воскресенье, без инструктора)

1000 1000 1100

Плата за занятие в бассейне для 
организаций

3000 4000 4000

Индивидуальное разовое занятие 
плаванием с инструктором 

1000 1000 1000

Водная гимнастика, детская группа, 
2 раза в неделю

2500 2500 -

Водная гимнастика, детская группа, 
3 раза в неделю

3100 3100 -

Разовое посещение детской груп-
пы водной гимнастики

350 350 -

Водная гимнастика, группа для 
взрослых, 2 раза в неделю

3000 - -

Разовое посещение взрослой груп-
пы водной гимнастики

400 - -

Водная гимнастика, группа для бе-
ременных, 1 занятие

- 450 450

Детская группа занятий с инструк-
тором до 16 лет (12 занятий)

- - 3100

Детская группа занятий с инструк-
тором до 16 лет (8 занятий)

- - 2500

Детская группа занятий с инструк-
тором до 16 лет (разовое посе-
щение)

- - 350

Цены на предоставляемые услуги в бассейне 10*6
Детский абонемент 3 раза в неде-
лю (дети от 5 до 7 лет)

2000 2000 -

Детский абонемент 2 раза в неде-
лю (дети от 5 до 7 лет)

1500 1500 -

Разовое посещение бассейна (1 
взрослый и 1 ребенок)

300 300 400

Разовое посещение бассейна (с 
абонементом или разовым по-
сещением)

- - 200

Абонемент в малый бассейн 3 раза 
в неделю (1 взрослый и 1 ребенок 
без инструктора)

3000 3000 3300

Абонемент в малый бассейн 2 раза 
в неделю (1 взрослый и 1 ребенок 
без инструктора)

2400 2400 2400

     Аквааэробика
Аквааэробика в вечернее время, 
будние дни, 3 раза в неделю

3500 3500 4000

Аквааэробика в вечернее время, 
будние дни, 2 раза в неделю

2800 2800 3200

Аквааэробика разовое посещение 400 400 450
Аквааэробика для детей с родите-
лями 2 раза в неделю (группы от 
0,6 до 2 лет и от 2 до 6 лет) 

2500 2500 3000

Разовое посещение группы ак-
вааэробики для детей с родите-
лями (группы от 0,6 до 2 лет и от 
2 до 6 лет) 

350 350 400

Цены на предоставляемые услуги в тренажерном зале:
Разовое посещение зала 300 350 350
Абонемент 3 раза в неделю 2800 3500 3500
Абонемент 2 раза в неделю 2000 2500 2500
Без ограничения времени и коли-
чества посещений

4500 4500 4500

Индивидуальное занятие 1000 1000 1000
Абонемент индивидуальных за-
нятий

7500 7500 7500

Составление индивидуальных тре-
нировочных комплексов занятий 

1500 1500 1500

Группа спиннинг-сайкл 3200 3500 3500
Разовое занятие в группе спин-
нинг-сайкл

350 400 400

Группа «Многофункциональный 
тренинг», 3 раза в неделю

3500 4000 4000

Группа «Многофункциональный 
тренинг», разовое посещение

400 450 450

Цены на предоставляемые услуги в прочих залах:
Предоставление универсального 
игрового зала с трибунами/
Предоставление универсального 
игрового зала для проведения со-
ревнований и спортивно-массовых 
мероприятий

4000 4000 4000

Предоставление универсального 
игрового зала без трибун/Предо-
ставление универсального игрово-
го зала для проведения трениро-
вочных занятий

2200 2200 2200

Группа здоровья (ОФП + игро-
вые виды спорта) по абонемен-
ту (8 занятий)

2000 2000 -

Группа здоровья (ОФП + игровые 
виды спорта) (разовое занятие)

275 300 -

Предоставление зала единоборств, 
малого зала сторонним организа-
циям, индивидуальным предпри-
нимателям

2000 2000 2000

Группа по мини-футболу (12 за-
нятий)

2400 2500 2700

Группа по мини-футболу (8 за-
нятий)

- 1900 2000

Разовое занятие в группе по ми-
ни-футболу

250 250 300

Разовое занятие настольным тен-
нисом 

250 300 300

Разовое занятие большим тенни-
сом, бадминтоном в универсаль-
ном зале (выходные дни)

1000 1500 1500

Занятия в зале аэробики, сайкл-зо-
не, йогой по абонементу (взрослая 
группа) (12 занятий)

2700 3000 3000

Занятия в зале аэробики, сайкл-зо-
не, йогой по абонементу (взрослая 
группа) (8 занятий)

2000 2200 2200

Разовое занятие в зале аэробики, 
сайкл-зоне (взрослая группа) 

300 350 350

Занятия в зале аэробики, сайкл-зо-
не по абонементу (детская группа) 
(12 занятий)

2400 2400 2400

Занятия в зале аэробики, сайкл-зо-
не по абонементу (детская группа) 
(8 занятий)

1800 1800 1800

Разовое занятие в зале аэробики, 
сайкл-зоне (детская группа) 

250 250 250

Предоставление зала аэроби-
ки проведения спортивных заня-
тий, дневное время до 18:00 и дет-
ские группы

1000 1800 1800

Предоставление зала аэробики 
проведения спортивных занятий, 
вечернее время после 18:00 

1500

Предоставление раздевалки участ-
никам спортивно-массовых меро-
приятий, проходящих на открытых 
площадках (1 игра)

2000 2000 2000

Плата за утерю, поломку гардероб-
ного номерка

150 150 200

Плата за поломку ключа от раз-
девалки

150 150 200

Плата за утерю, порчу ключа с бра-
слетом от шкафчика в бассейне

450 450 450

Плата за утерю, порчу магнитно-
го ключа

500 500 500

Ответственное хранение ценных 
вещей посетителей в ячейке (1 
ячейка – 1 сутки)

70 70 70

Ответственное хранение ценных 
вещей посетителей в ячейке (1 
ячейка – 7 дней)

60 60 60

Ответственное хранение ценных 
вещей посетителей в ячейке (1 
ячейка – 1 месяц)

50 50 50

Код стр. Наименование показателя
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Приложение
к Порядку составления и утверждения отчета о деятельности автономного учреждения 

и об использовании закрепленного за ним имущества 
от 14.05.2021 года № 730-п

ОТЧЕТ 
о деятельности автономного учреждения и об использовании 

закрепленного за ним имущества за ________ 2021 г. краевое го су дар-
ственное автономное учреждение социальной защиты 

«Камчатский центр социальной помощи семье и детям «СЕМЬЯ» 
_____________________________________________________________________________________________

(наименование автономного учреждения)

Раздел 1. Общие сведения об учреждении
1.1 Полное официальное наименова-

ние учреждения
краевое государственное автономное учреждение социаль-
ной защиты "Камчатский центр социальной помощи семье 
и детям "СЕМЬЯ"

1.2 Сокращенное наименование уч-
реждения

КГАУ СЗ "Камчатский центр социальной помощи "СЕМЬЯ"

1.3 Дата государственной регистрации 28.11.1996

1.4 ОГРН 1024101030733
1.5 ИНН/КПП 4101036064/410101001

1.6 Регистрирующий орган Муниципальное учреждение Регистрационная палата г. 
Петропавловска-Камчатского

1.7 Код по ОКПО 26183498

1.8 Код по ОКВЭД 87.90

1.9 Основные виды деятельности Деятельность по уходу с обеспечением проживания прочая

 
2.5 

 
2.6 

 
Причины образования просроченной 
дебиторской задолженности, а также 
дебиторской задолженности, нереальной к 
взысканию 

Кредиторская задолженность 0,00 0,00 

(в разрезе выплат, предусмотренных 
планом финансово-хозяйственной 0,00 0,00 

 
 
 
81 000,00 

 
81 000,00 

 

2.7.      деятельности) 
Расчеты по приобретению материальных 
запасов 

 
0,00 0,00 81 000,00 

 

2.8 

 
2.9 

Просроченная кредиторская 
задолженность 

Причины образования просроченной 
кредиторской задолженности 

 
0,00 0,00 0,00 

 
Код Наименование 
стр. показателя 

Предшествующий 
2019 год 

Предшествующий Отчетный 2021 год 
2020 год 

 
Общая сумма доходов, полученных 
учреждением от оказания платных услуг 
(выполнения работ), в т.ч. 

П.1.1- Индивидуальное психологическое 
консультирование 

П. 1.3.1 - Психологическая диагностика, 
деловых особенностей личности 

П. 1.3.2 - Психологическая диагностика 
личностных проблем (страхов) 
П. 1.5 - Занятия в сенсорной комнате 
П. 1.7 - Психолого-педагогическая 
экспертиза 
Л.2.3.- Коррекция занятия 
Ф. 4.1 - Занятия в фитнес-группах 
Ф. 4.4 - Посещение соляной комнаты 
Ю.5.3.- Составление документов по спорам 

 
ПГ.6.1- Разработка буклетов, печать 

2.10 ПГ.6.10- Распечатка буклетов формата А4 
 

ПГ.6.11- Разработка макетов 
Р 7.3.1 - Вставка молнии пуховик 
Р 7.3.2 - Вставка молнии джинсы 
Р.7.1.7 - Укорачивание низа одежды 
Р.7.5.8 -Замена подкладки изделия 
И. 8.1 - Организация досуговых 
мероприятий для группы детей-
дошкольников 3-5 
И. 8.3 - Услуги по присмотру детей в 
каникулярное время (детский 
оздоровительный лагерь с дневным 
пребыванием) 
И.8.5 - Мастер-класс по прикладному 
искусству (моделирование предметов 
интерьера домашнего пользования) 
И.8.8 - Предосталение услуг по перевозке с 
экскурсионными и прочими целями по 
заказам 

 
342 970,00 

 
85 500,00 

 
1 698,00 

 
1 100,00 

0,00 

57 000,00 

0,00 
0,00 

3 000,00 

0,00 
 

1 620,00 

27 071,00 

0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 

 
0,00 

 
 
135 000,00 

 
 
18 000,00 

 
12 981,00 

 
113 753,00 

 
45 400,00 

 
0,00 

 
700,00 

1 500,00 

29 250,00 

0,00 
0,00 
0,00 

0,00 
 

0,00 

10 000,00 

0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 

 
0,00 

 
 

0,00 

 
 

0,00 

 
26 903,00 

 
662 321,83 

 
408 000,00 

 
13 100,00 
 

0,00 

0,00 

8 350,00 

9 800,00 
7 500,00 

0,00 

4 000,00 
 

0,00 

0,00 

700,00 
300,00 
250,00 

1 500,00 
1 500,00 

 
5 000,00 

 
 
186 327,33 

 
 

8 000,00 

 
7 994,50 

 
Код Наименование 
стр. показателя 

Предшествующий 
2019 год 

Предшествующий Отчетный 2021 год 
2020 год 

 
Цены (тарифы) на платные услуги 
(работы), оказываемые (выполняемые) 
потребителям (в динамике в течение 
отчетного периода) 

П.1.1- Индивидуальное психологическое 
консультирование 
П. 1.3.1 - Психологическая диагностика, 
деловых особенностей личности 
П. 1.3.2 - Психологическая диагностика 
личностных проблем (страхов) 
П. 1.5 - Занятия в сенсорной комнате 
П. 1.7 - Психолого-педагогическая 
экспертиза 
Л.2.3.- Коррекция занятия 
Ф. 4.1 - Занятия в фитнес-группах 
Ф. 4.4 - Посещение соляной комнаты 

Ю.5.3.- Составление документов по спорам 
ПГ.6.1- Разработка буклетов, печать 
брошюр 

2.11. 
ПГ.6.10- Распечатка буклетов формата А4 

 
ПГ.6.11- Разработка макетов 
Р 7.3.1 - Вставка молнии пуховик 
Р 7.3.2 - Вставка молнии джинсы 
Р.7.1.7 - Укорачивание низа одежды 
Р.7.5.8 -Замена подкладки изделия 
И. 8.1 - Организация досуговых 
мероприятий для группы детей- 
дошкольников 3-5 человек 
И. 8.3 - Услуги по присмотру детей в 
каникулярное время (детский 
оздоровительный лагерь с дневным 
пребыванием) 
И.8.5 - Мастер-класс по прикладному 
искусству (моделирование предметов 
интерьера домашнего пользования) 

И.8.8 - Предосталение услуг по перевозке с 
экскурсионными и прочими целями по 
заказам 

 
стоимость 1 час 

 
650,00 

 
700,00 

 
700,00 

800,00 

4 000,00 

800,00 
250,00 
300,00 

800,00 
 

120,00 
 

20,00/1шт 

40,00/1шт 
1 000,00 
500,00 

1 000,00 
1 800,00 

5 000,00 

 
1000,00/1 день 

 
 

500,00 

 
1 000,00 

 
стоимость 1 час 

 
650,00 

 
700,00 

 
700,00 

800,00 

4 000,00 

800,00 
250,00 
300,00 

800,00 
 

120,00 
 

20,00/1шт 

40,00/1шт 
1 000,00 
500,00 

1 000,00 
1 800,00 

5 000,00 

 
1000,00/1 день 

 
 

500,00 

 
1 000,00 

 
стоимость 1 час 

 
1 000,00 

 
1 000,00 

 
1 000,00 

800,00 

4 000,00 

900,00 
250,00 
300,00 

800,00 
 

120,00 
 

20,00/1шт 

40,00/1шт 
1 000,00 
500,00 

1 000,00 
1 800,00 

5 000,00 

 
1333,00/1 день 

 
 

500,00 

 
1 000,00 

 
Код 
стр. 

 
Наименование показателя 

 

Общее количество потребителей, воспользовавшихся услугами 
(работами) автономного учреждения, в том числе количество 
потребителей, воспользовавшихся бесплатными, частично 
платными и полностью платными для потребителей услугами 
(работами), по видам услуг (работ), 

 
 

бесплатные услуги 

 
21 147 

 
оказание услуг в полустационарной форме в 
условиях дневного пребывания- 1 525 
оказание услуг в полустационарной форме в 
условиях временного приюта-229 
оказание услуг в форме обслуживания на дому- 40 

 
2.12 срочные социальные услуги- 3 198 

организация отдыха детей и молодежи- 204 
 

частично платные услуги 

полностью платные услуги 

выполняемая работа : Организация мероприятий, направленных 
на профилактику асоциального и деструктивного поведения 
несовершеннолетних, находящейся в социально-опасном 
положении, на развитие гражданской активности молодежи и 
формирование здорового образа жизни, на профилактику 
семейного неблагополучия, интеграцию детей-инвалидов и детей 
с ограниченными возможностями здоровья в общество 
Количество жалоб потребителей и принятые по результатам их 
рассмотрения меры 
… 

0 

201 

 
 
15 750 

 
 

0 

 
Код 
стр. 

 
Наименование показателя План Факт 

 

Сумма кассовых и плановых поступлений (с учетом возвратов), в разрезе 
2.14      поступлений, предусмотренных планом финансово-хозяйственной 

деятельности 
Субсидии на выполнение государственного (муниципального) задания. 
Субсидии на иные цели 
Приносящая доход деятельность (собственные доходы учреждения) 

 
243 625 052,48 
 
197 364 702,80 
42 033 957,73 
4 226 391,95 

 
242 467 131,86 
 
197 364 702,80 
41 796 887,73 
3 305 541,33 

 
Сумма кассовых и плановых выплат (с учетом восстановленных кассовых 

 

выплат), в разрезе выплат, предусмотренных планом финансово-
хозяйственной деятельности 

Заработная плата 
Прочие несоциальные выплаты персоналу в денежной форме 
Начисления на выплаты по оплате труда 
Прочие несоциальные выплаты персоналу в натуральной форме 
Услуги связи 
Транспортные услуги 
Коммунальные услуги 

243 625 052,48 

 
123 752 000,66 

301 120,00 
36 484 274,37 
3 347 694,79 
1 407 150,41 
133 456,61 

8 213 540,69 

242 467 131,86 

 
123 752 000,66 

64 050,00 
36 484 274,37 
3 347 694,79 
1 407 150,41 
133 456,61 

8 213 540,69 
Арендная плата за пользование имуществом (за исключением земельных и других     9 396 000,00 9 396 000,00 

 

Оплата услуг по содержанию имущества 
Прочие работы, услуги 
Страхование 
Пенсии, пособия, выплачиваемые работодателями, нанимателями бывшим 
работникам 
Социальные пособия и компенсация персоналу в денежной форме 
Уплата налогов, пошлин и сборов 
Лекарственные препараты и материалы, применяемые в медицинских целях 
Продукты питания 
Горюче-смазочные материалы 
Строительные материалы 
Мягкий инвентарь 
Прочие оборотные запасы (материалы) 
Материальные запасы однократного применения 
Основные средства 
… 

5 168 061,80 
17 433 602,29 

103 087,29 

236 333,88 

856 030,48 
928 531,00 
65 481,79 

1 068 134,74 
1 692 686,70 
106 441,14 
465 579,00 

4 347 888,71 
23 067 
044,51 

5 050 911,62 

5 168 061,80 
17 108 517,67 

103 087,29 

236 333,88 

856 030,48 
928 531,00 
65 481,79 

1 068 134,74 
1 692 686,70 
106 441,14 
465 579,00 

4 347 888,71 
23 067 
044,51 

4 455 145,62 

Раздел 2. Результат деятельности учреждения 
 
Код 
стр. 

 
Наименование показателя 

 

Предшествующий 
2019 год 

 

Предшествующий 
2020 год 

 
Отчетный 2021 год 

 

2.1 

 
 
2.2 

Балансовая (остаточная) стоимость 
нефинансовых активов 

Общая сумма выставленных требований в 
возмещение ущерба по недостачам и 
хищениям материальных ценностей, 
денежных средств, а также от порчи 
материальных ценностей 

107 829 288,96 
(45 212 262,93) 

 
 

0,00 

110 892 522,14 
(42 861 310,51) 

 
 

0,00 

111 959 486,21             (40 
831 541,58) 

 
 

0,00 

 
Дебиторская задолженность в разрезе 
поступлений, предусмотренных планом 
финансово-хозяйственной деятельности 

 
Расчеты по иным доходам от собственности 

 
Расчеты по доходам от компенсации затрат 

 
Расчеты по заработной плате 

Расчеты по авансам по услугам связи 
 

Расчеты по авансам по транспортным 
услугам 
Расчеты по авансам по коммунальным 

2.3     услугам 
Расчеты по авансам по прочим работам, 
услугам 
Расчеты по авансам по приобретению 
материальных запасов 
Расчеты по авансам по приобретению 
основных средств 

Расчеты с подотчетными лицами по прочим 
несоциальным выплатам персоналу в 
натуральной форме 
Расчеты с подотчетными лицами по 
приобретению материальных запасов 
Расчеты с подотчетными лицами по оплате 
услуг связи 

 
368 999,15 

 
1 939,82 

 
19 848,61 
 

0,00 

3 643,12 
 

0,00 
 

7 976,93 
 
32 000,00 
 
112 318,60 
 

0,00 

 
115 105,27 

 
76 166,80 
 

0,00 

 
2 394 204,91 

 
4 555,54 

 
0,00 

 
8 235,90 

3 871,98 
 

0,00 
 
231 209,53 
 
204 728,99 
 
1 299 098,10 
 

0,00 

 
637 926,17 

 
3 462,70 

 
1 116,00 

 
2 469 141,79 

 
709,02 

 
0,00 

 
0,00 

36 420,72 
 

243,00 
 
168 782,60 
 

58 195,30 
 
1 834 128,27 
 

51 000,00 

 
226 512,49 

 
87 520,48 

 
5 629,91 

 
2.4 Просроченная дебиторская задолженность 0,00 0,00 0,00 

 
Код 
стр. 

 
Наименование показателя 

 
Количество штатных единиц учреждения, в т.ч. 
количественный состав и квалификация 
сотрудников учреждения 

Предшествующий 
2019 год 

 
175 

Предшествующий 
2020 год 

 
175 

Отчетный 2021 год 

 
 

175 

Руководители 20 19 18 
1.19 Специалисты 42                                42,5                                         43,5 

Педагогические работники                                                                        58                                 59                                            59 
Врачи                                                                                                            1                                   1                                              1 
Средний медицинский персонал                                                                8                                   8                                              8 
Хозяйственный и обслуживающий персонал 46 45,5 45,5 

 
Средняя заработная плата (тыс. руб.), в том числе 62,4 69,4 71,8 

 
Административно - управленческий персонал 106,5 120,3 125,5 

1.19.1 Средний медицинский персонал 66,2 72,4 76,8 

Врач                                                                                                        56,717                          59,535                                     71,658 
Социальные работники 0 0 0 
Педагоги                                                                                                   66,3                                72                                          74,8 
Прочий персонал                                                                                     48,1                              54,4                                         54,8 

1.10 Иные виды деятельности, не явля-
ющиеся основными

14.19.19 Производство прочих трикотажных или вязаных 
аксессуаров одежды, в том числе платков, шарфов, галстуков 
и прочих аналогичных изделий
14.19.23 Производство аксессуаров одежды, в том числе 
платков, шарфов, галстуков, перчаток и прочих аналогич-
ных изделий из текстильных материалов, кроме трикотаж-
ных или вязаных
14.19.31 Производство аксессуаров одежды из натуральной 
или композиционной кожи
18.12 Прочие виды полиграфической деятельности
18.14 Деятельность брошюровочно-переплетная и отделоч-
ная и сопутствующие услуги
32.40 Производство игр и игрушек
47.62.1 Торговля розничная газетами и журналами в специа-
лизированных магазинах
47.99 Торговля розничная прочая вне магазинов, пала-
ток, рынков
49.39 Деятельность прочего сухопутного пассажирского 
транспорта, не включенная в другие группировки
58.11.1 Издание книг, брошюр, рекламных буклетов и ана-
логичных изданий, включая издание словарей и энциклопе-
дий, в том числе для слепых, в печатном виде
58.14 Издание журналов и периодических изданий 58.19 
Виды издательской деятельности прочие
69.10 Деятельность в области права
74.90 Деятельность профессиональная, научная и техниче-
ская прочая, не включенная в другие
77.2 Прокат и аренда предметов личного пользования и хо-
зяйственно-бытового назначения
85.30 Обучение профессиональное
85.41.9 Образование дополнительное детей и взрослых 
прочее, не включенное в другие группировки
85.41.91 Деятельность по организации отдыха детей и их 
оздоровления 86.21 Общая врачебная практика
86.90.3 Деятельность массажных салонов
86.90.9 Деятельность в области медицины прочая, не вклю-
ченная в другие группировки
88.91 Предоставление услуг по дневному уходу за детьми
88.99 Предоставление прочих социальных услуг без обеспе-
чения проживания, не включенных в другие группировки
93.13 Деятельность фитнес-центров
93.29.9 Деятельность зрелищно-развлекательная прочая, не 
включенная в другие группировки
95.29 Ремонт прочих предметов личного потребления и бы-
товых товаров 96.09 Предоставление прочих персональных 
услуг, не включенных в другие группировки

1.14 Информация об осуществлении 
деятельности, связанной с выпол-
нением работ или оказанием услуг, 
в соответствии с обязательствами 
перед страховщиком по обязатель-
ному социальному страхованию

Деятельность, связанная с выполнением работ или оказани-
ем услуг, в соответствии с обязательствами перед страхов-
щиком по обязательному социальному страхованию, не осу-
ществляется

1.15 Объем финансового обеспечения 
задания учредителя и информация 
об исполнении задания

Объем финансового обеспечения 197 364 702,80 руб.

Исполнение государственного за-
дания по критерию "качество ока-
зания государственных услуг"

100%

Исполнение государственного за-
дания по критерию "количество по-
требителей государственных услуг"

101,70%

1.16 Объем финансового обеспече-
ния развития автономного учре-
ждения в рамках программ разви-
тия, утвержденных в установлен-
ном порядке

нет

1.17 Объем финансового обеспечения 
деятельности, связанной с выпол-
нением работ или оказанием услуг, 
в соответствии с обязательствами 
перед страховщиком по обязатель-
ному социальному страхованию

нет

1.18 Общие суммы прибыли автономно-
го учреждения после налогообло-
жения в отчетном периоде, обра-
зовавшейся в связи с оказанием 
автономным учреждением частич-
но платных и полностью платных 
услуг (работ)

нет

1.19 Юридический адрес 683003, Камчатский край, город Петропавловск-Камчатский, 
улица Ключевская, дом 28

1.20 Телефон (факс) +7(415 2) 42-75-03

1.21 Адрес электронной почты miloserdie92@mail.ru

1.22 Учредитель Министерство социального благополучия и семейной поли-
тики Камчатского края

1.23 Состав наблюдательного совета Борзило Татьяна Николаевна – референт отдела распоряже-
ния и учета госсобственности Министерства имущественных 
и земельных отношений Камчатского края;
Кинас Эмма Андреевна – пресс-секретарь Благотворитель-
ного фонда помощи детям и их семьям «Спаси жизнь»;
Косьянова Инна Георгиевна – бухгалтер отделения бухгал-
терского учета и отчетности Краевого государственного ав-
тономного учреждения социальной защиты «Камчатский 
центр социальной помощи семье и детям «СЕМЬЯ»; Ланец 
Елена Рафхатовна – Председатель Камчатской региональной 
общественной организации многодетных родителей «Боль-
шая семьЯ»; Салиш Анфиса Александровна – начальник ка-
дровой службы Краевого государственного автономного уч-
реждения социальной защиты «Камчатский центр социаль-
ной помощи семье и детям «СЕМЬЯ»;
Соколова Галина Викторовна – начальник отдела демогра-
фической политики, защиты материнства и детства Мини-
стерства социального благополучия и семейной политики 
Камчатского края;
Третьяков Константин Николаевич – начальник штаба Кам-
чатского регионального отделения Всероссийского детско-
юношеского военно-патриотического общественного дви-
жения «Юнармия».

1.24 Должность и Ф.И.О. руководителя 
учреждения

Директор Денисюк Ольга Ивановна

2.12 Общее количество потребителей, воспользовавших-
ся услугами (работами) учреждения, в том числе ко-
личество потребителей, воспользовавшихся бес-
платными, частично платными и полностью платны-
ми для потребителей услугами (работами), по ви-
дам услуг (работ)

 49,87 тыс. чел.

Исполнение государственного задания  4,41 тыс. чел.
Оказание платных услуг Физкультурно-оздоровительные услуги в 

бассейне – 25,73 тыс. чел.;
Физкультурно-оздоровительные услуги в 
тренажерном зале – 12,49 тыс. чел.;
Физкультурно-оздоровительные услуги в 
прочих залах –  7,24 тыс. чел.

2.13 Количество жалоб потребителей и принятые по ре-
зультатам их рассмотрения меры

1

Код стр. Наименование показателя План Факт
2.14 Сумма кассовых и плановых поступлений (с учетом возвра-

тов) в разрезе поступлений, предусмотренных планом фи-
нансово-хозяйственной деятельности

103 330 119,80 103 330 119,80

Субсидии на выполнение государственного задания 77 607 168,00 77 607 168,00
Субсидии на иные цели 945 100,00 945 100,00
Приносящая доход деятельность, в том числе: 24 777 851,8 24 777 851,8
Доходы от собственности 416 692,30 416 692,30
Доходы от оказания платных услуг 24 065 033,46 24 065 033,46
Доходы от возмещений Фондом социального страхования 
Российской Федерации расходов

56 584,04 56 584,04

Иные доходы 239 542,00 239 542,00
2.15 Сумма кассовых и плановых выплат (с учетом восстанов-

ленных кассовых выплат) в разрезе выплат, предусмотрен-
ных планом финансово-хозяйственной деятельности

107 878 836,94 107 878 836,94

Оплата труда и начисления на выплаты по оплате тру-
да, всего

69 975 496,60 69 975 496,60

Из них
Заработная плата 53 841 379,46 53 841 379,46
Прочие выплаты 1 202 144,25 1 202 144,25
Начисления на выплаты по оплате труда 14 931 972,89 14 931 972,89
Оплата работ, услуг, всего  
 

31 241 396,39 31 241 396,39

Из них
Услуги связи 413 577,69 413 577,69
Транспортные услуги 372 975,30 372 975,30
Коммунальные услуги 26 505 474,23 26 505 474,23
Арендная плата за пользование имуществом - -
Работы, услуги по содержанию имущества 1 277 043,09 1 277 043,09
Прочие работы, услуги 2 672 326,08 2 672 326,08
Прочие расходы 119 248,48 119 248,48
Поступление нефинансовых активов, всего 6 542 695,47 6 542 695,47
из них:
Увеличение стоимости основных средств 4 170 132,99 4 170 132,99
Увеличение стоимости нематериальных активов - -
Увеличение стоимости непроизводственных активов - -
Увеличение стоимости материальных запасов 2 372 562,48 2 372 562,48

2.16 Объем услуг (работ) в натуральном и финансовом выраже-
нии, которые оказаны потребителям в рамках государст-
венного задания за отчетный период (раздельно по каждой 
услуге по группам затрат)

утверждено исполнено

Спортивная подготовка по олимпийским видам спорта:
1) Доля лиц, прошедших спортивную подготовку на этапе 
начальной подготовки и зачисленных на тренировочный 
этап (этап спортивной специализации);
2) Число лиц, прошедших спортивную подготовку на этапах 
начальной спортивной подготовки;
3) Доля спортсменов, сдавших контрольно-переводные 
нормативы по завершению очередного года подготовки на 
тренировочном этапе в общей численности спортсменов 
тренировочного этапа;
4) Число лиц, прошедших спортивную подготовку на трени-
ровочных этапах спортивной подготовки;
5) Доля лиц, этапа совершенствования спортивного мас-
терства, ставших победителями и призерами официальных 
межрегиональных, всероссийских и международных спор-
тивных соревнований в общей численности лиц этапа со-
вершенствования спортивного мастерства;
6) Число лиц, прошедших спортивную подготовку на этапах 
совершенствования спортивного мастерства.

23%

26 чел.

83%

30 чел.

100%

1 чел.

16%

36 чел.

97%

31 чел.

100%

1 чел.
Обеспечение доступа к объектам спорта:
Наличие обоснованных жалоб 2 1

2.17 Объем услуг (работ) в натуральном и финансовом выраже-
нии, которые оказаны потребителям в рамках государствен-
ного задания за плату за отчетный период (раздельно по 
каждой услуге по группам затрат)

- -

2.18 Объем услуг (работ) в натуральном и финансовом выраже-
нии, относящихся к основным видам деятельности Учре-
ждения, которые оказаны потребителям сверх установлен-
ного государственного задания за плату, за отчетный пери-
од (раздельно по каждой услуге по группам затрат)

- -

Раздел 3. Сведения об использовании закрепленного за учреждением государственно-
го имущества Камчатского края

Код стр. Наименование показателя На 1 января 
2021 г.

На 31 декабря 
2021 г.

3.1.1 Общая балансовая (остаточная) стоимость недвижимого иму-
щества, находящегося у учреждения на праве оперативного 
управления (тыс. руб.)

453 266,79
(323 738,61)

453 266,79
(306 844,73)

3.1.1.1 Общая балансовая (остаточная) стоимость недвижимого иму-
щества, находящегося у учреждения на праве оперативного 
управления и переданного в аренду (тыс. руб.)

0,00 0,00

3.1.1.2 Общая балансовая (остаточная) стоимость недвижимого иму-
щества, находящегося у учреждения на праве оперативно-
го управления и переданного в безвозмездное пользова-
ние (тыс. руб.)

0,00 0,00

3.1.1.3 Балансовая стоимость недвижимого имущества, приобретен-
ного учреждением в отчетном году за счет средств, выделен-
ных Министерством спорта Камчатского края  (тыс. руб.)

0,0 0,0

3.1.1.4 Балансовая стоимость недвижимого имущества, приобре-
тенного учреждением в отчетном году за счет доходов, по-
лученных от платных услуг и приносящей доход деятельнос-
ти (тыс. руб.)

0,00 0,00

3.1.2 Общая балансовая (остаточная) стоимость движимого иму-
щества, находящегося у учреждения на праве оперативного 
управления (тыс. руб.)

57 741,12
(6 351,69)

61 856,55
(7 920,19)

3.1.2.1 Общая балансовая (остаточная) стоимость движимого иму-
щества, находящегося у учреждения на праве оперативного 
управления и переданного в аренду (тыс. руб.)

0,00 0,00

3.1.2.2 Общая балансовая (остаточная) стоимость движимого иму-
щества, находящегося у учреждения на праве оперативно-
го управления и переданного в безвозмездное пользова-
ние (тыс. руб.)

0,00 0,00

3.2 Количество объектов недвижимого имущества, находящего-
ся у учреждения на праве оперативного управления (зданий, 
строений, помещений)

10 10

3.3 Общая площадь объектов недвижимого имущества, нахо-
дящегося у учреждения на праве оперативного управле-
ния, в том числе:

5 957,30 5 957,30

3.3.1 Площадь объектов недвижимого имущества, находящего-
ся у учреждения на праве оперативного управления и пере-
данного в аренду

- -

3.3.2 Площадь объектов недвижимого имущества, находящегося у 
учреждения на праве оперативного управления и передан-
ного в безвозмездное пользование

- -

3.4 Объем средств, полученных в отчетном году от распоряжения 
в установленном порядке закрепленным за автономным уч-
реждением имуществом (руб.)

170 840,36 416 692,30

Руководитель учреждения ________________ Бондаренко А.В.
(подпись)
 «___» ____________ 2022 г.
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ОТЧЕТ 
Краевого го су дар ственного автономного учреждения «Камчатский центр 
психолого-педагогической реабилитации и коррекции» о результатах 
деятельности краевого го су дар ственного автономного учреждения и 
об использовании закрепленного за ним го су дар ственного имущества 

Камчатского края за 2021 отчетный год

Раздел 1. Общие сведения об учреждении

1.1 Полное официальное наименование 
учреждения

Краевое государственное автономное учреждение 
«Камчатский центр психолого-педагогической реаби-
литации и коррекции»

1.2 Сокращенное наименование учре-
ждения

КГАУ «Камчатский ЦППРиК»

1.3 Дата государственной регистрации 20.08.2004
1.4 ОГРН 1044100653739
1.5 ИНН/КПП 4101097469/410101001
1.6 Регистрирующий орган Инспекция Федеральной налоговой службы по г. 

Петропавловску-Камчатскому
1.7 Код по ОКПО 71815616
1.8 Код по ОКВЭД 88.99
1.9 Основные виды деятельности Предоставление прочих социальных услуг без обес-

печения проживания, не включенных в другие груп-
пировки

1.10 Иные виды деятельности, не являющи-
еся основными

85.41.9, 47.99, 58.11, 86.90.9, 86.90.3, 63.11, 72.20, 
85.42, 45.41.9, 85.41

1.11 Перечень услуг (работ), которые ока-
зываются потребителям за плату, в слу-
чаях, предусмотренных нормативны-
ми правовыми (правовыми) актами с 
указанием потребителей указанных 
услуг (работ)

1. Групповое консультирование родителей (законных 
представителей)
2. Индивидуальное консультирование родителей (за-
конных представителей)
3. Индивидуальное консультирование подростков
4. Логопедический массаж
5. Судебно-психологическая экспертиза
6. Групповые занятия для взрослых
7. Медицинский массаж

1.12 Перечень разрешительных документов 
(с указанием номеров, даты выдачи и 
срока действия), на основании которых 
учреждение осуществляет деятельность 
(свидетельство о государственной ре-
гистрации учреждения, лицензии и 
другие разрешительные документы)

Устав от 30.09.2015 года утвержден приказом МИ-
НОБРНАУКИ Камчатского края от 30.09.2015 №1622, 
Лицензия на осуществление образовательной дея-
тельности от 13.11.2015 № 41Л01 0000339, Лицен-
зия на осуществление образовательной деятельнос-
ти от 04.10.2019 №2592, Лицензия на осуществле-
ние медицинской деятельности от 16.12.2019 № ЛО-
41-01-000939

1.13 Количество структурных подразде-
лений, за исключением обособлен-
ных структурных подразделений (фи-
лиалов)<*>

1.14 Информация об установлении государ-
ственного задания учредителем

1.15 Информация об исполнении государст-
венного задания учредителем

107,95%

1.16 Информация об осуществлении дея-
тельности, связанной с выполнением 
работ или оказанием услуг, в соответст-
вии с обязательствами перед страхов-
щиком по обязательному социальному 
страхованию

1.17 Объем финансового обеспечения зада-
ния учредителя

56 630 499,33

1.18 Объем финансового обеспечения раз-
вития учреждения в рамках программ 
и иных мероприятий, утвержденных в 
установленном порядке

20 461 209,82

1.19 Объем финансового обеспечения де-
ятельности, связанной с выполнением 
работ или оказанием услуг, в соответст-
вии с обязательствами перед страхов-
щиком по обязательному социальному 
страхованию

1.20 Общие суммы прибыли учрежде-
ния после налогообложения в отчет-
ном периоде, образовавшейся в свя-
зи с оказанием учреждением платных 
услуг (работ)

217 731,86

1.21 Юридический адрес 683032 Камчатский край, г. Петропавловск-Камчат-
ский, ул. Атласова 22

1.22 Телефон (факс) 8 (4152) 42-22-86
1.23 Адрес электронной почты cpprkam@mail.ru
1.24 Учредитель Министерство образования Камчатского края
1.25 Состав наблюдательного совета Солодовник М.Н., начальник отдела общего образо-

вания Министерства образования Камчатского края, 
председатель.
Утробина Н.В., методист КГАУ «Камчатский ЦППРиК», 
секретарь.
Члены наблюдательного совета:
Лебедева С.В., заместитель Министра Министерст-
ва имущественных и земельных отношений Камчат-
ского края; 
Ильина Е.И., председатель Камчатского краевого отде-
ления общероссийского общественного благотвори-
тельного фонда «Российский детский фонд»;
Ефименко В.Н., проректор по научной и инновацион-
ной деятельности ФГБОУ ВО  «Камчатский государст-
венный университет имени Витуса Беринга»;
Фихтнер Г.С., начальник отдела АХР КГАУ «Камчат-
ский ЦППРиК».

1.26 Должность и Ф.И.О. руководителя уч-
реждения

Директор 
Прозорова Елена Викторовна

Код 
стр.

Наименование показателя На 1 января 
2021 г.

На 31 декабря 
2021г.

1.27 Численность персонала в соответствии с утвержденным штат-
ным расписанием, в том числе:

52,50 52,50

1.27.1 Административно-управленческий персонал: 
количество штатных единиц 8,70 8,70

1.27.2 Основой персонал
количество штатных единиц 33,30 33,30

1.27.3 Учебно-вспомогательный персонал
количество штатных единиц 0,00 0,00

1.27.4 Вспомогательный персонал (Обслуживающий персонал)
количество штатных единиц 10,50 10,50

1.27.5 Фактическая численность учреждения, в том числе: 34,69 42
Административно-управленческий персонал: 
количество штатных единиц 8 7,9
имеют ученую степень 1
имеют квалификационную категорию 3

1.27.6 Основой персонал
количество штатных единиц 20,0 19,8
имеют ученую степень 0 0
имеют квалификационную категорию 10 13

1.27.7 Учебно-вспомогательный персонал
количество штатных единиц
Вспомогательный персонал (Обслуживающий персонал)
количество штатных единиц 6,7 7,7

1.27.8 Количество штатных единиц, задействованных в осуществле-
нии основных видов деятельности <*>

1.27.9 Количество штатных единиц, осуществляющих правовое и ка-
дровое обеспечение, бухгалтерский учет, административно-
хозяйственное обеспечение, информационно-техническое 
обеспечение, делопроизводство <*>

Код 
стр.

Наименование показателя На 1 января 
2021 г.

На 31 декабря 
2021г.

1.27.10 Количество вакантных должностей, в том числе: 1 1
административно-управленческий персонал 0 0
основой персонал 1 1
учебно-вспомогательный персонал 0 0
вспомогательный персонал (Обслуживающий персонал) 0 0

1.28 Средняя заработная плата сотрудников (тыс. руб.), в том числе: 72,54 66,97
1.28.1 руководителя 195,08 210,43
1.28.2 административно-управленческий персонал   102,25 97,44
1.28.3 главного бухгалтера
1.28.4 основой персонал 64,92 66,97
1.28.5 вспомогательный персонал (Обслуживающий персонал) 46,59 51,53
1.29 Средняя стоимость для потребителей получения платных 

услуг (работ) по видам услуг (работ) от приносящей доход де-
ятельности

2 513,87 руб. 2496,33

Групповое консультирование родителей (законных предста-
вителей)

498,00 руб. 516,00 руб.

Индивидуальное консультирование родителей (законных 
представителей)

1 599,00 руб. 1655,00 руб.

Индивидуальное консультирование подростков 910,00 руб. 939,00 руб.
Индивидуальное консультирование родителей (законных 
представителей)

2 254,00 руб. 2334,00 руб.

Логопедический массаж 2 314,00 руб. 2433,00 руб.
Судебно-психологическая экспертиза 11 121,00 руб. 11568,00 руб.
Групповые занятия для взрослых 712,00 руб. 739,00 руб.
Медицинский массаж 703,00 руб. 775,00 руб.
Коррекция процессов саморегуляции у детей и подрост-
ков посредством компьютерной программы  - «Комфорт» или 
«Волна (1 занятие)

- 1 508,00 руб.

Раздел 2. Результат деятельности учреждения

Код 
стр.

Наименование показателя На 1 января 2022 г. 
(отчетный год)

На 1 января 2021 г. (пре-
дыдущий отчетному году)

Изменение
(%)

2.1 Балансовая (остаточная) стои-
мость нефинансовых активов

28 592 943,69
(6 726 328,33)

25 449 552,66
(6 664 174,45)

2.2 Общая сумма выставленных 
требований в возмещение 
ущерба по недостачам и хи-
щениям материальных ценно-
стей, денежных средств, а так-
же от порчи материальных 
ценностей

2.3 Дебиторская задолженность в 
разрезе поступлении, предус-
мотренных планом финансово-
хозяйственной деятельности

2.303-13518,70
4.303-201 749,31
5.205-3 679 490,86
4.205-102 121 577,90
4.206-9378,10

2.205.29 – 1 712,94
2.303.03 – 8 416
4.205.31 – 96 325 185
4.206.26 – 6 230
4.303.05 – 5 943
4.303.12 – 89 429,44
4.303.13 – 112 530
5.205.52 – 41 901 323,80
5.208.14 – 94 584

2.4 Просроченная дебиторская за-
долженность

2.5 Причины образования прос-
роченной дебиторской задол-
женности, а также дебиторской 
задолженности нереальной к 
взысканию

2.6 Кредиторская задолженность
2.7 Кредиторская задолженность в 

разрезе выплат, предусмотрен-
ных планом финансово-хозяй-
ственной деятельности

2.205-279,90
4.302-275564,10
4.303-23,79

2.302.21 – 698,24
2.302.26 – 499,51
2.302.34 – 1 800
4.302.21 – 4 969,68
4.302.23 – 58 491,40
4.302.25 – 5 298,43
4.302.26 – 1 152
4.302.66 – 6 550
4.303.02 – 335,92
4.303.07 – 709,31
4.303.10 – 643,29

2.8 Просроченная кредиторская за-
долженность

2.9 Причины образования просро-
ченной кредиторской задол-
женности

Код стр. Наименование показателя На 1 января 2022 г. 
(отчетный год)

На 1 января 2021 г. (пре-
дыдущий отчетному году)

Изменение

2.10 Сведения об оказании учре-
ждением государственных 
услуг (выполнении работ) сверх 
государственного задания

2.11 Сведения об иных видах дея-
тельности (доля объема услуг 
(работ) в рамках осуществле-
ния иных видов деятельнос-
ти в общем объеме осуществ-
ляемых учреждением услуг 
(работ)<*>

2.12 Общая сумма доходов, полу-
ченных учреждением от оказа-
ния платных услуг (выполнения 
работ), в том числе, в т.ч.

2.12.1 при осуществлении основных 
видов деятельности сверх госу-
дарственного задания

2.12.2 от приносящей доход дея-
тельности

115600 3 300 487,94

Код стр. Наименование показателя На 1 января 
2020 г.

На 1 января 
2021 г.

На 1 января 
2022г.

2.13 Цены (тарифы) на платные услуги (работы), 
оказываемые (выполняемые) потребителям (в 
динамике в течение отчетного периода)
Групповое консультирование родителей (закон-
ных представителей)

498,00 руб. 498,00 руб. 516,00 руб.

Индивидуальное консультирование родите-
лей (законных представителей) педагогом-
психологом

1 599,00 руб. 1 599,00 руб. 1655,00 руб.

Индивидуальное консультирование подростков 910,00 руб. 910,00 руб. 939,00 руб.
Индивидуальное консультирование родителей 
(законных представителей) учителем-логопе-
дом/учителем-дефектологом

2 254,00 руб. 2 254,00 руб. 2334,00 руб.

Логопедический массаж 2 314,00 руб. 2 314,00 руб. 2433,00 руб.
Судебно-психологическая экспертиза 11 121,00 руб. 11 121,00 руб. 11568,00 руб.
Групповые занятия для взрослых 712,00 руб. 712,00 руб. 739,00 руб.
Медицинский массаж 703,00 руб. 703,00 руб. 775,00 руб.
Коррекция процессов саморегуляции у детей 
и подростков посредством компьютерной про-
граммы  - «Комфорт» или «Волна (1 занятие)

- - 1 508,00 руб.

Код стр. Наименование показателя Отчет по государст-
венному заданию

2.14 Общее количество потребителей, воспользовавшихся услугами (работа-
ми) учреждения, в том числе:

2.14.1 количество потребителей, воспользовавшихся бесплатными услугами 
(работами), по видам услуг (работ)
Психолого-педагогическое консультирование обучающихся, их родите-
лей (законных представителей) и педагогических работников (человек)

3413

Психолого-медико-педагогическое обследование детей (человек) 484
Коррекционно-развивающая, компенсирующая и логопедическая по-
мощь обучающимся (человек)

119

Реализация дополнительных общеразвивающих программ (занятий, 
чел.-час)

4488

Организация мероприятий в сфере молодежной политики, направлен-
ных на вовлечение молодежи в инновационную, предпринимательскую, 
добровольческую деятельность, а также на развитие гражданской ак-
тивности молодежи и формирование здорового образа жизни (кол-во)

4

Организация мероприятий, направленных на профилактику асоциаль-
ного и деструктивного поведения подростков и молодежи, поддер-
жка детей и молодежи, находящейся в социально-опасном положе-
нии (кол-во)

4

Научно-методическое обеспечение (кол-во) 6
Организация мероприятий (кол-во) 15
Административное обеспечение деятельности организации (кол-во) 8

2.14.2 количество потребителей, воспользовавшихся платными услугами (ра-
ботами) по видам услуг (работ)
Групповое консультирование родителей (законных представителей) 
(услуг)

0

Индивидуальное консультирование родителей (законных представи-
телей) (человек)

12

Индивидуальное консультирование подростков (человек) 0
Логопедический массаж (услуг) 28
Судебно-психологическая экспертиза (услуг) 1
Групповые занятия для взрослых (услуг) 0
Медицинский массаж (услуг) 0
Коррекция процессов саморегуляции у детей и подростков посредст-
вом компьютерной программы  - «Комфорт» или «Волна» (услуг)

40

Код стр. Наименование показателя Отчет по государст-
венному заданию

2.15 Количество жалоб потребителей и принятые по результатам их рас-
смотрения меры

отсутствуют

Код стр. Наименование показателя План Факт
2.16 Сумма кассовых и плановых поступлений (с учетом возвра-

тов) в разрезе поступлений, предусмотренных планом финан-
сово-хозяйственной деятельности

77 309 441,01 77 309 441,01

Субсидии на выполнение государственного (муниципально-
го) задания. . .

56 630 499,33 56 630 499,33

Целевые субсидии 20 461 209,82 20 320 536,53
Приносящая доход деятельность 217 731,86 225 690,67

2.17 Сумма кассовых и плановых выплат (с учетом восстановлен-
ных кассовых выплат) в разрезе выплат, предусмотренных 
планом финансово-хозяйственной деятельности

78 694 823,49 73 347 408,37

111 Фонд оплаты труда учреждений 32 426 223,54 32 031 647,09
112 Иные выплаты персоналу учреждений, за исключением 
фонда оплаты труда

1 159 432,43 986 550,20

119 Взносы по обязательному социальному страхованию на 
выплаты по оплате труда работников и иные выплаты работ-
никам учреждений

9 392 381,77 9 315 317,18

243 Закупка товаров, работ, услуг в целях капитального ре-
монта государственного (муниципального) имущества

15 565 753,39 14 878 873,39

244 Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения 
государственных (муниципальных) нужд.

16 971 102,91 14 329 684,60

247 Закупка энергетических ресурсов 2 886 844,35 1 536 146,69
851 Уплата налога на имущество и земельного налога 287 000,00 260 174,12
852 Уплата прочих налогов /сборов. 4 976,21 3 190,00
853 Уплата иных платежей 1 108,89 1 085,10

2.18 Объем услуг (работ) в натуральном выражении, которые ока-
заны потребителям в рамках государственного задания за от-
четный период (раздельно по каждой услуге по группам за-
трат)
Психолого-педагогическое консультирование обучающих-
ся, их родителей (законных представителей) и педагогиче-
ских работников

3203 3413

Психолого-медико-педагогическое обследование детей 480 484
Коррекционно-развивающая, компенсирующая и логопедиче-
ская помощь обучающимся

109 119

Реализация дополнительных общеразвивающих программ 4083 4488
Организация мероприятий в сфере молодежной политики, 
направленных на вовлечение молодежи в инновационную, 
предпринимательскую, добровольческую деятельность, а так-
же на развитие гражданской активности молодежи и форми-
рование здорового образа жизни

4 4

Организация мероприятий, направленных на профилактику 
асоциального и деструктивного поведения подростков и мо-
лодежи, поддержка детей и молодежи, находящейся в соци-
ально-опасном положении

4 4

Научно-методическое обеспечение 6 6
Организация мероприятий 15 15
Административное обеспечение деятельности организации 8 8

2.19 Объем услуг (работ) в финансовом выражении, которые оказа-
ны потребителям в рамках государственного задания за пла-
ту за отчетный период (раздельно по каждой услуге по груп-
пам затрат)

56 630 499,32 56 630 499,32

Психолого-педагогическое консультирование обучающих-
ся, их родителей (законных представителей) и педагогиче-
ских работников

42 520 131,78 42 520 131,78

Психолого-медико-педагогическое обследование детей 9 502 874,22 9 502 874,22
Коррекционно-развивающая, компенсирующая и логопедиче-
ская помощь обучающимся

3 581 205,61 3 581 205,61

Реализация дополнительных общеразвивающих программ 272 948,84 272 948,84
Организация мероприятий в сфере молодежной политики, 
направленных на вовлечение молодежи в инновационную, 
предпринимательскую, добровольческую деятельность, а так-
же на развитие гражданской активности молодежи и форми-
рование здорового образа жизни

24 384,72 24 384,72

Организация мероприятий, направленных на профилактику 
асоциального и деструктивного поведения подростков и мо-
лодежи, поддержка детей и молодежи, находящейся в соци-
ально-опасном положении

24 384,72 24 384,72

Научно-методическое обеспечение 136 411 38 136 411,38
Организация мероприятий 94 325,20 94 325,20
Административное обеспечение деятельности организации 325 044,42 325 044,42

2.20 Объем услуг (работ) в натуральном выражении, относящихся к 
основным видам деятельности Учреждения, которые оказаны 
потребителям сверх установленного государственного зада-
ния за плату, за отчетный период (раздельно по каждой услу-
ге по группам затрат)

2.21 Объем услуг (работ) в финансовом выражении, относящихся к 
основным видам деятельности Учреждения, которые оказаны 
потребителям сверх установленного государственного зада-
ния за плату, за отчетный период (раздельно по каждой услу-
ге по группам затрат)

Раздел 3. Сведения об использовании закрепленного за учреждениемгосударственно-
го имущества Камчатского края

Код стр. Наименование показателя На 1 января 
2021 г.

На 31 декабря 
2021 г.

3.1 Общая балансовая (остаточная) стоимость имущества бюджет-
ного учреждения (тыс. руб.), в том числе:

12 179 623,27
(5 136 422,66)

28 593 
(6 726)

3.1.1 Общая балансовая (остаточная) стоимость недвижимого иму-
щества, находящегося у учреждения на праве оперативного 
управления (тыс. руб.)

12 180
 (5 136)

9 283 
(3 825)

3.1.1.1 Общая балансовая (остаточная) стоимость недвижимого иму-
щества, находящегося у учреждения на праве оперативного 
управления и переданного в аренду (тыс. руб.)

3.1.1.2 Общая балансовая (остаточная) стоимость недвижимого иму-
щества, находящегося у учреждения на праве оперативно-
го управления и переданного в безвозмездное пользова-
ние (тыс. руб.)

3.1.1.3 Балансовая стоимость недвижимого имущества, приобре-
тенного учреждением в отчетном году за счет средств, вы-
деленных Министерством образования и науки Камчатско-
го края (тыс. руб.)

3.1.1.4 Балансовая стоимость недвижимого имущества, приобре-
тенного учреждением в отчетном году за счет доходов, по-
лученных от платных услуг и приносящей доход деятельнос-
ти (тыс. руб.)

3.1.2 Общая балансовая (остаточная) стоимость движимого иму-
щества, находящегося у учреждения на праве оперативного 
управления (тыс. руб.)

13 270
(1 528)

19 310 
(2 901)

3.1.2.1 Общая балансовая (остаточная) стоимость движимого иму-
щества, находящегося у учреждения на праве оперативного 
управления и переданного в аренду (тыс. руб.)

3.1.2.2 Общая балансовая (остаточная) стоимость движимого иму-
щества, находящегося у учреждения на праве оперативно-
го управления и переданного в безвозмездное пользова-
ние (тыс. руб.)

3.2 Количество объектов недвижимого имущества, находящего-
ся у учреждения на праве оперативного управления (зданий, 
строений, помещений)

7 7

3.3 Общая площадь объектов недвижимого имущества, находя-
щегося у учреждения на праве оперативного управления, в 
том числе:

1 310,40 1310,40

3.3.1 Площадь объектов недвижимого имущества, находящего-
ся у учреждения на праве оперативного управления и пере-
данного в аренду

3.3.2 Площадь объектов недвижимого имущества, находящегося у 
учреждения на праве оперативного управления и переданно-
го в безвозмездное пользование

3.4 Общая площадь объектов недвижимого имущества, арендо-
ванного для размещения учреждения <*>

3.5 Объем средств, полученных в отчетном году от распоряже-
ния в установленном порядке закрепленным за учреждени-
ем имуществом

Раздел 4. Сведения о показателях эффективности деятельности учреждения<*>

Код стр. Наименование показателя План Факт
4.1 Виды деятельности, по которым утверждены показатели эффек-

тивности<*>
4.2 Правовой акт, устанавливающий показатель эффективности деятель-

ности учреждения в отношении реализуемого учреждением вида 
деятельности <*>

4.3 Данные о достижении показателей эффективности деятельности уч-
реждения в разрезе:

4.3.1 наименования, установленного в правовом акте<*>
4.3.2 единицы измерения
4.3.3 целевого значения, установленного в правовом акте
4.4.4 фактического значения, достигнутого за отчетный период

<*> Заполняется в отношении учреждений, которые в случаях, предусмотренных феде-
ральными законами, наделены полномочиями по исполнению го су дар ственных функций, 
а также осуществляют полномочия по обеспечению деятельности федеральных го су дар-
ственных органов, осуществляющих функции и полномочия учредителя таких учрежде-
ний.
Руководитель учреждения ________________ Е.В. Прозорова
(подпись) (Ф.И.О.)
«___» ___________ 2022 г.

Раздел 3. Сведения об использовании имущества, закрепленного за учреждением

Код
стр.

Наименование показателя Предшествующий
2019 год

Предшествующий
2020 год

Отчетный
2021 год

3.1 Общая балансовая стоимость имущест-
ва автономного учреждения (тыс. руб.), 
в том числе:

107 829,29 110 892,52 111 959,49

3.1.1 балансовая стоимость закрепленного за 
автономным учреждением недвижимого 
имущества (тыс. руб.)

36 160,72 36 295 ,50 36 295,50

3.1.2 балансовая стоимость закрепленного за 
автономным учреждением особо ценного 
движимого имущества (тыс. руб.)

63 593,54 61 539,60 64 226,70

3.2 Количество объектов недвижимого имуще-
ства, закрепленных за автономным учре-
ждением (зданий, строений, помещений)

8 9 9

3.3 Общая площадь объектов недвижимо-
го имущества, закрепленного за автоном-
ным учреждением (кв.м.), в том числе:

3 100,10 3 114,40 3 114,40

3.3.1 площадь объектов недвижимого имуще-
ства, закрепленного за автономным учре-
ждением и переданного в аренду

0 0 0

Раздел 4. Иные сведения

Директор О.И. Денисюк


