
Правительство Камчатского края 

^ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА 

КАМЧАТСКОГО КРАЯ 

2801202016 № ^29 -Д 
г. Петропавловск­Камчатский 

О внесении изменений в постанов­
ление Правительства Камчатского 
края от 11.11.2013 № 490­П "Об 
утверждении государственной про­
граммы Камчатского края "Содей­
ствие занятости населения Камчат­
ского края на 2014­2018 годы" 

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Внести в постановление Правительства Камчатского края от 11.11.2013 
№ 490­П "Об утверждении государственной программы Камчатского края "Со­
действие занятости населения Камчатского края на 2014­2018 годы" следующие 
изменения: 

1) в наименовании слова "на 2014­2018 годы" исключить; 
2) в части 1 слова "на 2014­2018 годы" исключить; 
3) изменения в государственную программу Камчатского края "Содей­

ствие занятости населения Камчатского края на 2014­2018 годы" изложить со­
гласно приложению к настоящему постановлению. 

2. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его 
официального опубликования и распространяется на правоотношения, возни­
кающие с 1 января 2017 года. 



Приложение к постановлению 
Правительства Камчатского края 
от 28,12,2016 № 529 ­П 

Изменения 
в государственную программу Камчатского края 

"Содействие занятости населения Камчатского края на 2014­2018 годы", 
утвержденную постановлением Правительства Камчатского края 

от 11.11.2013 № 490­П (далее ­ Программа) 

1. В Программе: 
1) в наименовании слова "на 2014­2018 годы" исключить; 
2) в паспорте: 
а) в наименовании слова "на 2014­2018 годы" исключить; 
б) в разделе "Подпрограммы Программы": 
пункт 4 изложить в следующей редакции: 
"4) подпрограмма 4 "Обеспечение реализации Программы";"; 
в пункте 6 слова "на 2015­2018 годы" исключить; 
в) в пункте 5 раздела "Целевые показатели (индикаторы) Программы" 

слова "на 2015­2018 годы" исключить; 
г) в разделе "Этапы и сроки и реализации Программы" слова "2014­2018 

годы" заменить словами "2014­2020 годы"; 
д) раздел "Объемы бюджетных ассигнований Программы" изложить в 

следующей редакции: 

"Объемы бюджетных 
ассигнований Программы 

объем бюджетных ассигнований на реали­
зацию Программы составляет 3 474 191,09200 
тыс. рублей, в том числе за счет средств: 
федерального бюджета (по согласованию) ­
871 754,75000 тыс. рублей, из них по годам: 

2014 год ­ 189 746,20000 тыс. рублей; 
2015 год ­130 437,30000 тыс. рублей; 
2016 год ­ 139 718,25000 тыс. рублей; 
2017 год ­ 135 759,50000 тыс. рублей; 
2018 год ­ 137 257,40000 тыс. рублей; 
2019 год ­ 138 836,10000 тыс. рублей; 
2020 год ­ 0,00000 тыс. рублей; 
федерального бюджета (по согласованию) ­
планируемый объем обязательств ­
25 892,50000 тыс. рублей, их них по годам: 
2014 год ­ 0,00000 тыс. рублей; 
2015 год ­ 6 750,00000 тыс. рублей; 
2016 год ­ 0,00000 тыс. рублей; 
2017 год ­ 1 9 142,50000 тыс. рублей; 



2018 год ­ 0,00000 тыс. рублей; 
2019 год ­ 0,00000 тыс. рублей; 
2020 год ­ 0,00000 тыс. рублей; 
краевого бюджета ­ 2 564 934,64200 тыс. руб­
лей, из них по годам: 
2014 год ­ 344 270,50300 тыс. рублей; 
2015 год ­ 352 944,28900 тыс. рублей; 
2016 год ­ 355 810,32000 тыс. рублей; 
2017 год ­ 378 875,12000 тыс. рублей; 
2018 год ­ 376 682,52000 тыс. рублей; 
2019 год ­ 378 500,42000 тыс. рублей; 
2020 год ­ 377 851,47000 тыс. рублей; 
краевого бюджета ­ планируемый объем обяза­
тельств ­ 17,50000 тыс. рублей, из них по го­
дам: 
2014 год ­ 0,00000 тыс. рублей; 
2015 год ­ 0,00000 тыс. рублей; 
2016 год ­ 0,00000 тыс. рублей; 
2017 год ­ 17,50000 тыс. рублей; 
2018 год ­ 0,00000 тыс. рублей; 
2019 год ­ 0,00000 тыс. рублей; 
2020 год ­ 0,00000 тыс. рублей; 
внебюджетных источников (средства работо­
дателей) ­ 11 591,70000 тыс. рублей, из них по 
годам: 
2014 год ­ 0,00000 тыс. рублей; 
2015 год ­ 3 000,00000 тыс. рублей; 
2016 год ­ 1 875,00000 тыс. рублей; 
2017 год ­ 6 716,70000 тыс. рублей; 
2018 год ­ 0,00000 тыс. рублей; 
2019 год ­ 0,00000 тыс. рублей; 
2020 год ­ 0,00000 тыс. рублей"; 

е) в пункте 3 раздела "Ожидаемые результаты реализации Программы" 
слова "в 2014­2018 годах не менее 67" заменить словами "в 2014­2020 годах не 
менее 85". 

2. В паспорте подпрограммы 1 "Активная политика занятости населения 
и социальная поддержка безработных граждан": 

1) в разделе "Этапы и сроки и реализации Подпрограммы 1" слова "2014­
2018 годы" заменить словами "2014­2020 годы"; 

2) раздел "Объемы бюджетных ассигнований Подпрограммы 1" изложить 
в следующей редакции: 
"Объемы бюджетных ассигно­ объем бюджетных ассигнований на реализа­

ваний Подпрограммы 1 цию Подпрограммы 1 составляет 



3 031 297Д5985 тыс. рублей, в том числе за 
счет средств: 
федерального бюджета (по согласованию) ­
860 702,10000 тыс. рублей, из них по годам: 
2014 год ­186 959,80000 тыс. рублей; 
2015 год ­ 128 812,20000 тыс. рублей; 
2016 год ­ 133 077,10000 тыс. рублей; 
2017 год ­ 135 759,50000 тыс. рублей; 
2018 год ­ 137 257,40000 тыс. рублей; 
2019 год­ 138 836,10000 тыс. рублей; 
2020 год ­ 0,00000 тыс. рублей; 
краевого бюджета ­ 2170 595,05985 тыс. 
рублей, из них по годам: 
2014 год ­ 286 397,79600 тыс. рублей; 
2015 год ­ 300 802,54600 тыс. рублей; 
2016 год ­ 308 966,48785 тыс. рублей; 
2017 год ­ 319 283,23000 тыс. рублей; 
2018 год ­ 315 218,24000 тыс. рублей; 
2019 год ­ 316 791,10000 тыс. рублей; 
2020 год ­ 323 135,66000 тыс. рублей"; 

3) в пункте 3 раздела "Ожидаемые результаты реализации Подпрограммы 
1" слова "в 2014­2018 годах не менее 67" заменить словами "в 2014­2020 годах 
не менее 85v. 

3. В паспорте подпрограммы 2 "Управление миграционными потоками в 
Камчатском крае": 

1) в разделе "Этапы и сроки и реализации Подпрограммы 2" слова "2014­
2018 годы" заменить словами "2014­2020 годы"; 

2) раздел "Объемы бюджетных ассигнований Подпрограммы 2" изложить 
в следующей редакции: 
"Объемы бюджетных ассигно­ объем бюджетных ассигнований на реализа­
ваний Подпрограммы 2 цию Подпрограммы 2 за счет средств краево­

го бюджета составляет 11108,75000 тыс. 
рублей, из них по годам: 
2014 год ­ 238,80000 тыс. рублей; 
2015 год ­ 240,00000 тыс. рублей; 
2016 год ­ 176,00000 тыс. рублей; 
2017 год ­ 240,00000 тыс. рублей; 
2018 год ­ 3 314,79000 тыс. рублей; 
2019 год ­ 3 449,58000 тыс. рублей; 
2020 год ­ 3 449,58000 тыс. рублей". 

4. В паспорте подпрограммы 4 "Обеспечение реализации Государствен­
ной программы": 



"Объемы бюджетных ассигно­

ваний Подпрограммы 4 

1) в наименовании слова "Государственной программы" заменить словом 
"Программы"; 

2) в разделе "Этапы и сроки и реализации Подпрограммы 4" слова "2014­

2018 годы" заменить словами "2014­2020 годы"; 
3) раздел "Объемы бюджетных ассигнований Подпрограммы 4" изложить 

в следующей редакции: 
объем бюджетных ассигнований на реализа­
цию Подпрограммы 4 за счет средств краево­
го бюджета составляет 358 947,64615 тыс. 
рублей, из них по годам: 
2014 год ­ 53 945,53200 тыс. рублей; 
2015 год ­ 47 004,43200 тыс. рублей; 
2016 год ­ 43 417,99215 тыс. рублей; 
2017 год ­ 55 393,30000 тыс. рублей; 
2018 год ­ 55 393,30000 тыс. рублей; 
2019 год ­ 55 393,30000 тыс. рублей; 
2020 год ­ 48 399,79000 тыс. рублей"; 

5. В подпрограмме 6 "Повышение мобильности трудовых ресурсов Кам­
чатского края на 2015­2018 годы": 

1) в наименовании слова "на 2015­2018 годы" исключить; 
2) в паспорте: 
а) раздел "Целевые показатели (индикаторы) Подпрограммы" изложить в 

следующей редакции: 
1) число созданных при реализации инвести­
ционных проектов, включенных в Подпро­
грамму, новых рабочих мест, включая высо­
копроизводительные рабочие места, составит: 
а) на конец 2015 года ­ 40 ед.; 
б) на конец 2016 года ­ 25 ед.; 
в) на конец 2017 года ­ 88 ед.; 
г) на конец 2018 года ­100 ед.; 
д) наконец 2019 года ­100 ед.; 
е) на конец 2020 года ­100 ед.; 
2) численность работников, привлеченных 
работодателями из других субъектов Россий­
ской Федерации для реализации инвестици­
онных проектов, включенных в Подпрограм­
му, составит: 
а) на конец 2015 года ­ 40 чел.; 
б) на конец 2016 года ­ 25 чел.; 
в) на конец 2017 года ­ 88 чел.; 
г) на конец 2018 года ­100 чел.; 
д) на конец 2019 года ­100 чел.; 

"Целевые показатели (индика­
торы) Подпрограммы 



е) на конец 2020 года ­100 чел.; 
3) доля работников, продолжающих осу­
ществлять трудовую деятельность на конец 
отчетного периода, в общей численности ра­
ботников, привлеченных работодателями из 
других субъектов Российской Федерации для 
реализации инвестиционных проектов, вклю­
ченных в Подпрограмму, составит: 
а) на конец 2015 года ­100,0%; 
б) на конец 2016 года ­100,0%; 
в) на конец 2017 года ­ 80,0%; 
г) на конец 2018 года ­ 80,0%; 
д) на конец 2019 года ­ 80,0%; 
е) на конец 2020 года ­ 80,0%; 
4) доля высококвалифицированных специа­
листов в общей численности работников, 
привлеченных работодателями из других 
субъектов Российской Федерации для реали­
зации инвестиционных проектов, включен­
ных в Подпрограмму, составит: 
а) на конец 2015 года ­ 45,0%; 
б) наконец 2016 года ­ 50,0%; 
в) на конец 2017 года ­ 50,0%; 
г) на конец 2018 года ­ 50,0%; 
д) на конец 2019 года ­ 50,0%; 
е) на конец 2020 года ­ 50,0%; 
5) количество работодателей, получивших 
финансовую поддержку на привлечение тру­
довых ресурсов из других субъектов Россий­
ской Федерации для реализации инвестици­
онных проектов, включенных в Подпрограм­
му, составит: 
а) на конец 2015 года ­ 1 ед.; 
6) на конец 2016 года ­ 1 ед.; 
в) на конец 2017 года ­ не менее 1 ед.; 
г) на конец 2018 года ­ не менее 1 ед.; 
д) на конец 2019 года ­ не менее 1 ед.; 
е) на конец 2020 года ­ не менее 1 ед.; 
б) количество отобранных инвестиционных 
проектов, соответствующих установленным 
критериям, для включения в Подпрограмму, 
составит: 
а) на конец 2016 года ­ не менее 1 ед.; 
б) на конец 2017 года ­ не менее 1 ед.; 



в) на конец 2018 года ­ не менее 1 ед.; 
г) на конец 2019 года ­ не менее 1 ед.; 
д) на конец 2020 года ­ не менее 1 ед."; 

б) в разделе "Этапы и сроки и реализации Подпрограммы" слова "2015­

2018 годы" заменить словами "2015­2020 годы"; 
в) раздел "Объемы бюджетных ассигнований Подпрограммы" изложить в 

следующей редакции: 
"Объемы бюджетных ассигно­ объем бюджетных ассигнований на реали­
ваний Подпрограммы зацию Подпрограммы составляет 

54 855,77000 тыс. рублей, в том числе за счет 
средств: 
федерального бюджета (по согласованию) ­

5 343,75000 тыс. рублей, из них по годам: 
2015 год ­ 0,00000 тыс. рублей; 
2016 год ­ 5 343,75000 тыс. рублей; 
2017 год ­ 0,00000 тыс. рублей; 
2018 год ­ 0,00000 тыс. рублей; 
2019 год ­ 0,00000 тыс. рублей; 
2020 год ­ 0,00000 тыс. рублей; 
федерального бюджета (по согласованию) ­
планируемый объем обязательств ­
25 892,50000 тыс. рублей, их них по годам: 
2015 год ­ 6 750,00000 тыс. рублей; 
2016 год ­ 0,00000 тыс. рублей; 
2017 год ­ 19 142,50000 тыс. рублей; 
2018 год ­ 0,00000 тыс. рублей; 
2019 год ­ 0,00000 тыс. рублей; 
2020 год ­ 0,00000 тыс. рублей; 
краевого бюджета ­ 12 010,32000 тыс. руб­
лей, из них по годам: 
2015 год ­ 2 250,00000 тыс. рублей; 
2016 год ­ 281,25000 тыс. рублей; 
2017 год ­ 990,00000 тыс. рублей; 
2018 год ­ 2 756,19000 тыс. рублей; 
2019 год ­ 2 866,44000 тыс. рублей; 
2020 год ­ 2 866,44000 тыс. рублей; 
краевого бюджета ­ планируемый объем обя­
зательств ­ 17,50000 тыс. рублей, из них по 
годам: 
2015 год ­ 0,00000 тыс. рублей; 
2016 год ­ 0,00000 тыс. рублей; 
2017 год ­ 17,50000 тыс. рублей; 
2018 год ­ 0,00000 тыс. рублей; 



2019 год ­ 0,00000 тыс. рублей; 
2020 год ­ 0,00000 тыс. рублей; 
внебюджетных источников (средства работо­
дателей) ­ 11 591,70000 тыс. рублей, из них 
по годам: 
2015 год ­ 3 000,00000 тыс. рублей; 
2016 год ­ 1 875,00000 тыс. рублей; 
2017 год ­ 6 716,70000 тыс. рублей; 
2018 год ­ 0,00000 тыс. рублей; 
2019 год ­ 0,00000 тыс. рублей; 
2020 год ­ 0,00000 тыс. рублей"; 

г) в разделе "Ожидаемые результаты реализации Подпрограммы" слова 
"не менее 253 работников" заменить словами "не менее 453 работников"; 

3) в части 2.3 раздела 2 "Цель и задачи Подпрограммы, сроки и механиз­
мы ее реализации" слова "2015­2018 годы" заменить словами "2015­2020 годы". 

6. В разделе 1 Программы "Приоритеты и цели региональной политики в 
сфере реализации Программы": 

1) в части 1.8 слова "Государственной программы" заменить словом 
"Программы"; 

2) в части 1.10 слова "на 2015­2018 годы" исключить; 
3)в части 1.11 слова "2014­2018 годах" заменить словами "2014­2020 го­

дах". 
7. Приложения 1,2,4, 5 к Программе изложить в следующей редакции: 



"Приложение 1 
к государственной программе Камчатского края 
"Содействие занятости населения Камчатского края" 

Сведения о показателях (индикаторах) государственной программы Камчатского края 
"Содействие занятости населения Камчатского края" и подпрограмм Программы и их значениях 

1 2 

Ед. изм. 

3 

Значения показателей 
2014 
год 
4 

2015 
год 
5 

2016 
год 
6 

2017 
год 
7 

2018 
год 
8 

2019 
год 
9 

2020 
год 
10 

Государственная программа Камчатского края "Содействие занятости населения Камчатского края" 

1. 

1.1. 

1.2. 

1.3. 

1.4. 

1.5. 

1.6. 

1.7. 

1.8. 

Подпрограмма 1 "Активная политика занятости населения и социальная поддержка безработных граждан" 

Уровень безработицы (по методологии МОТ) 

Уровень регистрируемой безработицы 

Отношение численности безработных граждан, зарегистрирован­

ных в органах службы занятости, к численности безработных граж­

дан (по методологии МОТ) 
Удельный вес трудоустроенных граждан в общей численности 
граждан, обратившихся за содействием в поиске подходящей рабо­

ты в органы службы занятости населения 
Удельный вес безработных граждан, ищущих работу 12 и более ме­

сяцев, в общей численности безработных граждан, зарегистриро­

ванных в органах службы занятости населения 

Количество оборудованных (оснащенных) рабочих мест для трудо­

устройства инвалидов 

Доля безработных граждан, которым назначено пособие по безра­
ботице, от общего количества незанятых граждан, обратившихся в 
органы службы занятости населения в поиске работы 

"Удельный вес граждан, удовлетворенных полнотой и качеством 
государственных услуг в области содействия занятости населения 

% 

% 

% 

% 

% 

единиц 

% 

% 

6,1 

1,5 

25,0 

46,8 

8,8 

21 

74,0 

96,6 

4,5 

1,5 

33,6 

43,8 

7,2 

21 

73,2 

97,1 

5,4 

1,6 

31,5 

47,5 

8,9 

8 

76,9 

96,7 

5,3 

2,0 

31,8 

51,0 

8,9 

8 

76,7 

96,7 

5,3 

2,0 

32,0 

53,0 

8,8 

9 

76,5 

96,7 

5,3 

2,0 

32,0 

53,2 

8,7 

9 

76,3 

96,7 

5,3 

2,0 

32,0 

53,5 

8,6 

9 

76,0 

96,7 



1.9. 

1.10. 

1.11. 

2. 

2.1. 

2.2. 

2.3. 

2.4. 

3. 

3.1. 

3.2. 

Доля освоенных финансовых средств, выделенных на обеспечение 
деятельности краевых государственных казенных учреждений цен­

тров занятости населения для оказания государственных услуг в 
сфере занятости населения 
Отношение численности трудоустроенных инвалидов на оборудо­

ванные (оснащенные) для них рабочие места к общей численности 
инвалидов в трудоспособном возрасте 

Численность инвалидов, использующих кресла­коляски, трудо­

устроенных на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места 

% 

% 

человек 

98,8 

0,7 

1 

99,7 

0,7 

­

100,0 

0,7 

­

100,0 

­

­

100,0 

­

­

100,0 

­

­

100,0 

­

­

Подпрограмма 2 "Управление миграционными потоками в Камчатском крае" 

Коэффициент миграционного прироста 

Доля полученных уведомлений от работодателей о привлечении и 
использовании иностранных работников от количества разрешений 
на работу, выданных иностранным гражданам, прибывшим в Кам­

чатский край в порядке, не требующем визы 

Отношение количества выданных разрешений на работу по профес­

сиям, требующим квалификации, в текущем году, к количеству вы­

данных разрешений на работу по профессиям, требующим квали­

фикации, в предыдущем году 

Численность российских граждан, осуществивших переезд в Кам­

чатский край в рамках межрегиональной миграции для трудо­

устройства, в том числе на временные работы 

на 10000 
человек 
населе­

ния 

% 

% 

чел. 

­98,0 

150,0 

­

1801 

­41,4 

­

­

1696 

­22,1 

­

­

не 
менее 

850 

­24,1 

­

­

не 
менее 
900 

­1,58 

­

­

не 
менее 
1000 

12,64 

­

­

не 
менее 
1000 

12,64 

­

­

не 
менее 
1000 

Подпрограмма 3 "Оказание содействия добровольному переселению в Камчатский край соотечественников, проживающих за рубежом, 
на 2014­2017 годы" 

Доля рассмотренных Уполномоченным органом заявлений об уча­
стии в Госпрограмме переселения соотечественников (потенциаль­
ных участников) от общего числа заявлений об участии в Госпро­
грамме переселения, поступивших в Уполномоченный орган 

Количество проведенных презентаций Подпрограммы в странах 
проживания соотечественников (потенциальных участников) 

% 

единиц 

100,0 

2 

100,0 

2 

100,0 

2 

100,0 

1 

­

­

­

­

­

­



3.3. 

3.4. 

3.5. 

3.6. 

3.7. 

3.8. 

3.9. 

4. 

Количество соотечественников и членов их семей, прибывших в 
Камчатский край и зарегистрированных в Управлении Министер­

ства внутренних дел Российской Федерации по Камчатскому краю 
на территории вселения 
Доля расходов краевого бюджета на реализацию мероприятий, свя­
занных с предоставлением дополнительных гарантий и мер соци­
альной поддержки участникам Подпрограммы и членам их семей, в 
том числе оказанием помощи в жилищном обустройстве, в общем 
размере расходов краевого бюджета на реализацию предусмотрен­
ных Подпрограммой мероприятий 

Доля участников Подпрограммы и членов их семей, получивших 
гарантированное медицинское обслуживание в период адаптации, 
от общего числа участников Подпрограммы и членов их семей 
Доля участников Подпрограммы и членов их семей, получивших 
компенсацию расходов за найм (поднайм) жилого помещения в пе­

риод адаптации на территории вселения, от общего числа участни­

ков Подпрограммы и членов их семей 
Доля участников Подпрограммы, получивших медицинскую и 
фармацевтическую подготовку в иностранных государствах, в том 
числе имеющих высшее и среднее профессиональное образование, 
прошедших обучение на допуск к медицинской и фармацевтиче­

ской деятельности в Российской Федерации, а также участников 
Подпрограммы, прошедших переаттестацию ученых степеней и 
нострификацию дипломов, аттестатов, других документов об обра­

зовании, и осуществляющих трудовую деятельность, от общего 
числа участников Подпрограммы 
Доля участников Подпрограммы, занятых трудовой деятельностью, 
включая открывших собственный бизнес, от общего числа участни­

ков Подпрограммы 
Доля участников Подпрограммы и членов их семей, получивших 
дополнительное профессиональное образование (повышение ква­

лификации или переподготовку), от общего числа участников Под­

программы и членов их семей 

чел. 

% 

% 

% 

% 

% 

% 

554 

­

100,0 

13,36 

0,34 

80,0 

­

490 

­

95,7 

21,0 

1,9 

77,3 

1,3 

288 

­

100,0 

12,5 

2,5 

80,0 

1,5 

289 

­

100,0 

14,0 

1,0 

63,0 

1,5 

­

­

­

­

­

­

­

­

­

­

­

­

­

­

­

­

­

­

­

­

Подпрограмма 5 "Дополнительные мероприятия в сфере занятости населения, направленные на снижение напряженности на рынке труда 
Камчатского края, на 2016 год" 



4.1. 

4.2. 

4.3. 

4.4. 

4.5. 

5. 

5.1. 

5.2. 

5.3. 

5.4. 

Уровень регистрируемой безработицы на конец 2016 года 

Коэффициент напряженности на рынке труда 

Численность работников, находящихся под риском увольнения, 
направленных на опережающее профессиональное обучение 

Численность выпускников профессиональных образовательных ор­

ганизаций, за трудоустройство которых работодателям возмещают­

ся расходы на частичную оплату труда: в течение срока, не превы­

шающего 6 месяцев, ­ при условии принятия на постоянную работу 
и в течение срока, не превышающего 3 месяцев, — при условии при­

нятия на временную работу 

Численность граждан из числа инвалидов, при трудоустройстве ко­
торых работодателям возмещаются затраты на наставничество 

% 

человек 
на одну 

вакансию 

чел. 

чел. 

чел. 

­

­

­

­

­

­

­

­

­

­

не вы­

ше 
1,9 

не вы­
ше 1,2 

не ме­

нее 
10 

не ме­

нее 
20 

3 

­

­

­

­

­

­

­

­

­

­

­

­

­

­

­

­

­

­

­

­

Подпрограмма 6 "Повышение мобильности трудовых ресурсов Камчатского края" 

Количество отобранных инвестиционных проектов, соответствую­
щих установленным критериям, для включения в Подпрограмму 

Число созданных при реализации инвестиционных проектов, вклю­

ченных в Подпрограмму, новых рабочих мест, включая высокопро­

изводительные рабочие места 
Численность работников, привлеченных работодателями из других 
субъектов Российской Федерации для реализации инвестиционных 
проектов, включенных в Подпрограмму 

Доля работников, продолжающих осуществлять трудовую деятель­
ность на конец отчетного периода, в общей численности работни­
ков, привлеченных работодателями из других субъектов Россий­
ской Федерации для реализации инвестиционных проектов, вклю­
ченных в Подпрограмму 

ед. 

ед. 

чел. 

% 

­

­

­

­

­

40 

40 

100,0 

не ме­

нее 1 

25 

25 

100,0 

не ме­

нее 1 

88 

88 

80,0 

не ме­

нее 1 

100 

100 

80,0 

не ме­

нее 1 

100 

100 

80,0 

не ме­

нее 1 

100 

100 

80,0 



Доля высококвалифицированных специалистов в общей численно­

сти работников, привлеченных работодателями из других субъек­

тов Российской Федерации для реализации инвестиционных проек­

тов, включенных в Подпрограмму 
Количество работодателей, получивших финансовую поддержку на 
привлечение трудовых ресурсов из других субъектов Российской 
Федерации для реализации инвестиционных проектов, включенных 
в Подпрограмму 

% 

ед. 

­

­

45,0 

1 ' 

50,0 

1 

50,0 

не ме­

нее 1 

50,0 

не ме­

нее 1 

50,0 

не ме­

нее 1 

50,0 

не ме­

нее 1 



Приложение 2 
к государственной программе Камчатского края 
"Содействие занятости населения Камчатского 
края" 

Перечень основных мероприятий государственной программы Камчатского края 
"Содействие занятости населения Камчатского края" 

№ 
п/п 

1 
1. 

1.1 

1.2 

1.3 

Номер и наименова­

ние подпрограммы, 
основного мероприя­

тия 

2 

Ответственный 
исполнитель 

3 

Срок 

нача 
ла 

реа­

лиза­

за­

ции 

4 

окон 
ча­

ния 
реа­

лиза­

за­

ции 
5 

Ожидаемый непосредственный 
результат (краткое описание) 

6 

Последствия нереализации 
основного мероприятия 

7 

Связь с показателями 
Программы (подпро­

граммы) 

8 
Подпрограмма 1 "Активная политика занятости населения и социальная поддержка безработных граждан" 

Основное мероприя­

тие 1.1 "Реализация 
мероприятий актив­

ной политики заня­

тости населения и 
дополнительных ме­

роприятий в сфере 
занятости населения" 

Основное мероприя­

тие 1.2 "Социальные 
выплаты безработ­

ным гражданам" 

Основное мероприя­

тие 1.3 "Повышение 
уровня удовлетво­

ренности получате­

лей полнотой и каче­

Агентство по 
занятости 

населения и 
миграционной 
политике Кам­

чатского края 

Агентство по 
занятости 

населения и 
миграционной 
политике Кам­

чатского края 

Агентство по 
занятости 

населения и 
миграционной 
политике Кам­

2014 

2014 

2014 

2020 

2020 

2020 

Минимизация уровней общей 
и регистрируемой безработи­
цы; 
Развитие государственной 
службы занятости населения 
как эффективного посредника 
между работодателями и граж­
данами, ищущими работу 

Поддержание уровня жизни 
безработных граждан на ми­

нимальном уровне, позволяю­

щем сосредоточиться на ак­

тивном поиске работы, соци­

альной стабильности в обще­

стве 
Повышение уровня занятости 
населения, обеспечение по­
требности экономики в рабо­
чей силе, снижение безработи­
цы 

Рост безработицы и социаль­
ной напряженности в обще­
стве; 
снижение возможностей для 
трудоустройства граждан, 
ищущих работу, и безработных 
граждан; 
рост застойной безработицы 

Снижение реального уровня 
материальной поддержки без­

работных граждан, рост соци­

альной напряженности в обще­

стве 

Приток иностранной рабочей 
силы на регистрируемом рын­

ке труда 

Показатели 1.1 ­1.6, 
1.10, 1.11 таблицы 
приложения 1 
к Программе 

Показатель 1.7 
таблицы приложения 1 
к Программе 

Показатель 1.8 
таблицы приложения 1 
к Программе 



1.4 

2. 
2.1 

2.2 

2.3 

ством оказываемых 
государственных 
услуг, в том числе за 
счет развития ин­
формационно­
телекоммуникацион­
ных систем управле­
ния, в сфере занято­
сти населения" 
Основное мероприя­

тие 1.4 "Финансовое 
обеспечение дея­

тельности центров 
занятости населения 
для оказания госу­

дарственных услуг в 
сфере занятости 
населения" 

чатского края 

Агентство по 
занятости 

населения и 
миграционной 
политике Кам­

чатского края 

2014 2020 Финансовое обеспечение дея­
тельности центров занятости 
населения для оказания госу­
дарственных услуг в сфере за­
нятости населения 

Освоение финансовых средств, 
выделенных на содержание и 
хозяйственную деятельность 
центров занятости населения 

Показатель 1.9 
таблицы приложения 1 
к Программе 

Подпрограмма 2 "Управление миграционными потоками в Камчатском крае" 
Основное мероприя­

тие 2.1 "Разработка 
комплексного подхо­

да к управлению ми­

грационными пото­

ками в Камчатском 
крае" 

Основное мероприя­

тие 2.2 "Обеспечение 
принципа приори­

тетного использова­

ния региональных 
трудовых ресурсов" 

Основное мероприя­

Агентство по 
занятости 

населения и 
миграционной 
политике Кам­

чатского края, 
исполнитель­

ные органы 
государствен­

ной власти 
Камчатского 

края 
Агентство по 

занятости 
населения и 

миграционной 
политике Кам­

чатского края 

Агентство по 

2014 

2014 

2014 

2020 

2020 

2020 

Повышение эффективности 
государственного управления 
миграционными потоками 

Снижение доли привлечения 
иностранных работников, по­

вышение занятости и качества 
жизни местного населения в 
соответствии с потребностью 
экономики Камчатского края, 
повышение численности ква­

лифицированных работников 
Снижение численности неза­

Неконтролируемый приток 
иностранной рабочей силы на 
регистрируемом рынке труда 

Рост безработицы и снижение 
качества жизни местного насе­

ления 

Увеличение численности неле­

Показатель 2.1 
таблицы приложения 1 
к Программе 

Показатель 2.4 
таблицы приложения 1 
к Программе 

Показатель 2.2 



3. 

3.1 

3.2 

4. 
4.1 

тие 2.3 "Повышение 
эффективности при­

влечения и использо­

вания иностранной 
рабочей силы в Кам­

чатском крае, проти­

водействие незакон­

ной миграции" 

занятости 
населения и 

миграционной 
политике Кам­

чатского края 

конных трудовых мигрантов в 
Камчатском крае; повышение 
качества привлекаемой ино­

странной рабочей силы 

гальных мигрантов; 
ухудшение криминогенной 
обстановки 

таблицы приложения 1 
к Программе 

Подпрограмма 3 "Оказание содействия добровольному переселению в Камчатский край соотечественников, проживающих за рубежом, на 2014­

2017 годы" 
Основное мероприя­

тие 3.1 "Создание 
условий, способ­

ствующих добро­

вольному переселе­

нию в Камчатский 
край соотечествен­

ников, проживающих 
за рубежом" 
Основное мероприя­

тие 3.2 "Содействие 
обеспечению по­

требности экономики 
Камчатского края в 
квалифицированных 
кадрах, дальнейшему 
развитию малого и 
среднего предприни­

мательства. Привле­

чение талантливой 
молодежи для полу­

чения образования в 
образовательных ор­

ганизациях в Кам­

чатском крае" 

Агентство по 
занятости 

населения и 
миграционной 
политике Кам­
чатского края 

Агентство по 
занятости 

населения и 
миграционной 
политике Кам­

чатского края 

2014 

2014 

2017 

2017 

Успешная интеграция трудо­
вых мигрантов в российское 
общество, повышение качества 
оказываемых государственных 
и муниципальных услуг 

Привлечение квалифициро­

ванных специалистов 

Снижение привлекательности 
Камчатского края с целью пе­
реселения, рост этноконфесси­
ональных конфликтов и соци­
ального напряжения 

Отток квалифицированных 
специалистов 

Показатели 3.1­3.6 
таблицы приложения 1 
к Программе 

Показатели 3.7 ­ 3.9 
таблицы приложения 1 
к Программе 

Подпрограмма 4 "Обеспечение реализации Программы" 
Основное мероприя­

тие 4.1 "Освоение 
финансовых средств, 

Агентство по 
занятости 

населения и 

2014 2020 Обеспечение деятельности 
Агентства по занятости насе­
ления и миграционной полити­

Невыполнение основных ме­

роприятий Программы и, как 
следствие, недостижение по­

Непосредственно вли­

яет на достижение 
значений показателей, 



4.2 

5. 

5.1 

5.2 

5.3 

направленных на 
оплату труда и 
дополнитель­

ных выплат и ком­

пенсаций с учетом 
страховых взносов" 
Основное мероприя­

тие 4.2 "Освоение 
финансовых средств, 
направленных на 
обеспечение госу­

дарственных нужд" 

миграционной 
политике Кам­

чатского края 

Агентство по 
занятости 

населения и 
миграционной 
политике Кам­

чатского края 

2014 2020 

ке Камчатского края 

Обеспечение качественного 
выполнения основных меро­
приятий Программы 

ставленной цели 

Невыполнение основных ме­

роприятий Программы и, как 
следствие, недостижение по­

ставленной цели 

отражающих состоя­

ние рынка труда Кам­

чатского края 

Непосредственно вли­

яет на достижение 
значений показателей, 
отражающих состоя­

ние рынка труда Кам­

чатского края 
Подпрограмма 5 "Дополнительные мероприятия в сфере занятости населения, направленные на снижение напряженности на рынке труда 

Камчатского края, на 2016 год" 
Основное мероприя­

тие 5.1 " Опережаю­

щее профессиональ­

ное обучение работ­

ников организаций, 
находящихся под 
риском увольнения" 
Основное мероприя­

тие 5.2 "Возмещение 
работодателям, реа­

лизующим програм­

мы развития органи­

зации (в том числе 
программы, направ­

ленные на импорто­

замещение, иннова­

ции, развитие персо­

нала), расходов на 
частичную оплату 
труда трудоустроен­

ных выпускников 
профессиональных 
образовательных ор­

ганизаций" 
Основное мероприя­

тие 5.3 "Возмещение 

Агентство по 
занятости 

населения и 
миграционной 
политике Кам­

чатского края 

Агентство по 
занятости 

населения и 
миграционной 
политике Кам­

чатского края 

Агентство по 
занятости 

2016 

2016 

2016 

2016 

2016 

2016 

Обеспечение качественного 
выполнения Подпрограммы 

Обеспечение качественного 
выполнения Подпрограммы 

Обеспечение качественного 
выполнения Подпрограммы 

Рост безработицы и социаль­
ной напряженности в обще­
стве; 
снижение возможностей для 
трудоустройства граждан, 
находящихся под риском 
увольнения 
Рост безработицы и социаль­
ной напряженности в обще­
стве; 
снижение возможностей для 
трудоустройства граждан, ис­
пытывающих трудности в по­
иске работы 

Рост безработицы и социаль­

ной напряженности в обще­

Показатели 4.1 ­ 4.3 
таблицы приложения 1 
к Программе 

Показатели 4.1,4.2,4.4 
таблицы приложения 1 
к Программе 

Показатели 4.1,4.2,4.5 
таблицы приложения 1 



6. 
6.1 

6.2 

работодателям затрат 
на наставничество 
при трудоустройстве 
инвалидов" 

населения и 
миграционной 
политике Кам­

чатского края 

стве; 
снижение возможностей для 
трудоустройства граждан, ис­

пытывающих трудности в по­

иске работы 

к Программе 

Подпрограмма 6 "Повышение мобильности трудовых ресурсов Камчатского края" 
Основное мероприя­

тие 6.1 "Отбор инве­

стиционных проек­

тов, соответствую­

щих установленным 
критериям, для 
включения в подпро­

грамму" 
Основное мероприя­

тие 6.2 "Содействие 
работодателям в 
привлечении трудо­

вых ресурсов для ре­

ализации в Камчат­

ском крае инвести­

ционных проектов" 

Агентство по 
занятости 

населения и 
миграционной 
политике Кам­

чатского края 

Агентство по 
занятости 

населения и 
миграционной 
политике Кам­

чатского края 

2015 

2015 

2020 

2020 

Обеспечение качественного 
выполнения Подпрограммы 

Создание условий для обеспе­

чения необходимыми кадрами 
инвестиционных объектов; 
повышение мобильности тру­

довых ресурсов 

Невыполнение Подпрограммы 
и, как следствие, недостижение 
поставленной цели 

Отсутствие необходимых кад­

ров для реализации инвести­

ционных проектов; 
снижение мобильности трудо­

вых ресурсов 

Показатель 5.1 
таблицы приложения 1 
к Программе 

Показатели 5.2 ­ 5.6 
таблицы приложения 1 
к Программе 



Приложение 4 
к государственной программе Камчатского 
края "Содействие занятости населения Камчат­
ского края" 

Сведения об основных мерах правового регулирования в сфере реализации государственной программы Камчатского края 
"Содействие занятости населения Камчатского края" 

№ 
п/п 

1 

Вид нормативного правового 
акта 

2 

Основные положения нормативного правового акта 

3 

Ответственный 
исполнитель 

и соисполнители 

4 

Ожидаемые сроки 
принятия 

5 
Подпрограмма 1 "Активная политика занятости населения и социальная поддержка безработных граждан" 

Основное мероприятие 1.1. "Реализация мероприятий активной политики занятости населения и дополнительных мероприятий 
в сфере занятости населения" 

1 

2 

Приказ 
Агентства по занятости насе­

ления и миграционной поли­

тике Камчатского края 

Постановление 
Правительства 

Камчатского края 

О контрольных показателях по оказанию государственных 
услуг, их финансированию 

О внесении изменений в постановление Правительства Камчат­

ского края от 30.01.2012 № 77­П "Об утверждении Правил 
предоставления единовременной финансовой помощи гражда­

нам, признанным в установленном порядке безработными, и 
гражданам, признанным в установленном порядке безработны­

ми, прошедшим профессиональное обучение или получившим 
дополнительное профессиональное образование по направлению 
органов службы занятости, при их государственной регистрации 
в качестве юридического лица, индивидуального предпринима­

теля либо крестьянского (фермерского) хозяйства, а также еди­

новременной финансовой помощи на подготовку документов 
для соответствующей государственной регистрации" 

Агентство по 
занятости насе­

ления и мигра­

ционной поли­

тике Камчатско­

го края 

Агентство по 
занятости насе­

ления и мигра­

ционной поли­

тике Камчатско­

го края 

декабрь, ежегодно 

2014­2020 г. г. 
(при необходимо­

сти) 



Распоряжение 
Правительства 

Камчатского края 

О внесении изменений в распоряжение Правительства Камчат­

ского края от 27.12.2012 № 545­РП "Об утверждении Комплекса 
мер, направленных на повышение эффективности реализации 
мероприятий по содействию трудоустройству инвалидов и на 
обеспечение доступности профессионального образования на 
2012­2015 годы" 

Агентство по 
занятости насе­

ления и мигра­

ционной поли­

тике Камчатско­

го края 

2014­2015 г. г. 

Основное мероприятие 1.2. "Социальные выплаты безработным гражданам" 

Приказ 
Агентства по занятости насе­

ления и миграционной поли­

тике Камчатского края 

О порядке предоставления отчетности об осуществлении соци­
альных выплат гражданам, признанным в установленном поряд­
ке безработными 

Агентство по 
занятости насе­

ления и мигра­

ционной поли­

тике Камчатско­

го края 

март 2014 г., да­

лее 2015­2020 г. г. 
(при необходимо­

сти) 

Основное мероприятие 1.3 "Повышение уровня удовлетворенности получателей полнотой и качеством оказываемых государственных услуг, 
в том числе за счет развития информационно­телекоммуникационных систем управления, в сфере занятости населения" 

Приказ 
Агентства по занятости насе­

ления и миграционной поли­

тике Камчатского края 

О проведении мониторинга информированности и удовлетво­
ренности граждан полнотой, доступностью и качеством предо­
ставляемых государственных услуг в области содействия заня­
тости населения 

Агентство по 
занятости насе­

ления и мигра­

ционной поли­

тике Камчатско­

го края 

июнь 2016 г. 

Подпрограмма 2 "Управление миграционными потоками в Камчатском крае" 

Основное мероприятие 2.2 "Обеспечение принципа приоритетного использования региональных трудовых ресурсов" 

Распоряжение 
Правительства 

Камчатского края 

Об утверждении комплекса мер по содействию внутренней тру­

довой миграции в Камчатском крае 

Агентство по 
занятости насе­

ления и мигра­

ционной поли­

тике Камчатско­

го края 

2014 г. 

Основное мероприятие 2.3. "Повьппение эффективности привлечения и использования иностранной рабочей силы в Камчатском крае, 
противодействие незаконной миграции" 



7 

Приказ 
Агентства по занятости насе­

ления и миграционной поли­

тике Камчатского края 

О разработке и утверждении методических рекомендаций по 
оценке целесообразности привлечения иностранной рабочей си­

лы для заинтересованных исполнительных органов государ­

ственной власти Камчатского края и территориальных органов 
федеральных органов исполнительной власти по Камчатскому 
краю 

Агентство по 
занятости насе­

ления и мигра­

ционной поли­

тике Камчатско­

го края 

сентябрь 2014 г. 

Подпрограмма 3 "Оказание содействия добровольному переселению в Камчатский край соотечественников, 
проживающих за рубежом, на 2014­2017 годы" 

Основное мероприятие 3.1." Создание условий, способствующих добровольному переселению в Камчатский край соотечественников, 
проживающих за рубежом" 

8 

9 

Постановление 
Губернатора 

Камчатского края 

Приказ 
Агентства по занятости насе­

ления и миграционной поли­

тике Камчатского края 

Об Общественном консультативном Совете по реализации под­

программы 3 "Оказание содействия добровольному переселению 
в Камчатский край соотечественников, проживающих за рубе­

жом, на 2014­2017 годы" государственной программы Камчат­

ского края "Содействие занятости населения Камчатского края 
на 2014­2018 годы", утвержденной постановлением Правитель­

ства Камчатского края от 11.11.2013 № 490­П 

Внесение изменений в Правила временного размещения участ­

ников подпрограммы 3 "Оказание содействия добровольному 
переселению в Камчатский край соотечественников, проживаю­

щих за рубежом, на 2014­2017 годы", утвержденной постановле­

нием Правительства Камчатского края от 11.11.2013 № 490­П 

Агентство по 
занятости насе­

ления и мигра­

ционной поли­

тике Камчатско­

го края 

Агентство по 
занятости насе­

ления и мигра­

ционной поли­

тике Камчатско­

го края 

январь 2014 г. 

2014­2017 г. г. 
(при необходимо­

сти) 

Основное мероприятие 3.2 "Содействие обеспечению потребности экономики Камчатского края в квалифицированных кадрах, 
дальнейшему развитию малого и среднего предпринимательства. Привлечение талантливой молодежи для получения образования 

в образовательных организациях в Камчатском крае" 

10 

Приказ 
Агентства по занятости насе­

ления и миграционной поли­

тике Камчатского края 

Внесение изменений в Порядок работы комиссии по рассмотре­

нию и утверждению бизнес­плана в краевых государственных 
казенных учреждениях центрах занятости населения 

Агентство по 
занятости насе­

ления и мигра­

ционной поли­

тике Камчатско­

го края 

2014­2020 г. г. 
(при необходимо­

сти) 



11 
Распоряжение 
Правительства 

Камчатского края 

Внесение изменений в Регламент формирования Прогноза по­

требности рынка труда Камчатского края в специалистах раз­

личных направлений на 2014­2020 годы 

Агентство по 
занятости насе­

ления и мигра­

ционной поли­

тике Камчатско­

гокрая 

2014­2020 г. г. 
(при необходимо­

сти) 

Подпрограмма 5 "Дополнительные мероприятия в сфере занятости населения, направленные на снижение напряженности 
на рынке труда Камчатского края, на 2016 год" 

Основное мероприятие 5.1 "Опережающее профессиональное обучение работников организаций, находящихся под риском увольнения' 
Основное мероприятие 5.2 "Возмещение работодателям, реализующим программы развития организации (в том числе программы, 

направленные на импортозамещение, инновации, развитие персонала), расходов на частичную оплату труда трудоустроенных 
выпускников профессиональных образовательных организаций" 

Основное мероприятие 5.3 "Возмещение работодателям затрат на наставничество при трудоустройстве инвалидов" 

12 
Постановление 
Правительства 

Камчатского края 

Порядок предоставления в 2016 году субсидий юридическим 
лицам на реализацию дополнительных мероприятий в сфере за­

нятости населения, направленных на снижение напряженности 
на рынке труда Камчатского края 

Агентство по 
занятости насе­

ления и мигра­

ционной поли­

тике Камчатско­

го края 

2016 г. 

Подпрограмма 6 "Повышение мобильности трудовых ресурсов Камчатского края" 
Основное мероприятие 6.2. "Содействие работодателям в привлечении трудовых ресурсов для реализации в Камчатском крае 

инвестиционных проектов" 

13 
Постановление 
Правительства 

Камчатского края 

Порядок предоставления финансовой поддержки работодателям, 
создающим рабочие места для работников, привлекаемых из 
других субъектов Российской Федерации, для реализации инве­

стиционных проектов, включенных в Подпрограмму 

Агентство по 
занятости насе­

ления и мигра­

ционной поли­

тике Камчатско­

го края 

2015 г. 



Приложение 5 
к государственной программе Камчатского 
края "Содействие занятости населения 
Камчатского края" 

Финансовое обеспечение реализации государственной программы Камчатского края "Содействие занятости населения Камчатского края" 
тыс руб 

№п/п 

i 

1.1. 

11 .1 . 

Наименование Программы / 
подпрограммы / мероприятия 

2 

Государственная программа 
Камчатского края "Содействие 
занятости населения Камчатского края" 

Подпрограмма 1 "Активная политика 
занятости населения и социальная 
поддержка безработных граждан" 

Реализация мероприятий активной 
политики занятости населения и 
дополнительных мероприятий в сфере 
занятости населения 

3 
Всего, в том числе 

всего без учета планируемых объемов 
обязательств 

за счет средств федерального бюджета 

за счет средств федерального бюджета 
(планируемые объемы обязательств) 

за счет средств краевого бюджета всего, 
в том числе 

за счет средств краевого бюджета 

за счет средств краевого бюджета 

за счет средств краевого бюджета 
(планируемые объемы обязательств) 

за счет средств прочих внебюджетных 
источников (средства работодателей) 

Всего, в том числе 

за счет средств федерального бюджета 

за счет средств краевого бюджета всего, 
в том числе 

за счет средств краевого бюджета 

за счет средств краевого бюджета 

Всего, в том числе 

за счет средств федерального бюджета 

за счет средств краевого бюджета 

за счет средств краевого бюджета 

Код бюджетной 
классификации 

ГРБС 
4 

829 

829 

847 

829 

829 

847 

829 

829 

847 

Объем средств на реализацию программы 

ВСЕГО 
5 

3 474191,09200 

3 448 281,09200 

871 754,75000 

25 892,50000 

2 564 934,64200 

2 509 904,08700 

55 030,55500 

17,50000 

11 591,70000 

3 031297,15985 

860 702,10000 

2 170 595,05985 

2 115 564,50485 

55 030,55500 

380 162,29100 

3 458,30000 

321 673,43600 

55 030,55500 

2014 
б 

534 016,70300 

534 016,70300 

189 746,20000 

0,00000 

344 270,50300 

335 970,50300 

8 300,00000 

0,00000 

0,00000 

473 357,59600 

186 959,80000 

286 397,79600 

278 097,79600 

8 300,00000 

56 369,81600 

2 008,10000 

46 061,71600 

8 300,00000 

2015 
7 

493 131,58900 

486 381,58900 

130 437,30000 

6 750,00000 

352 944,28900 

342 566,86400 

10 377,42500 

0,00000 

3 000,00000 

429 614,74600 

128 812,20000 

300 802,54600 

290 425,12100 

10 377,42500 

58 041,22600 

1 450,20000 

46 213,60100 

10 377,42500 

2016 
8 

497 403,57000 

497 403,57000 

139 718,25000 

0,00000 

355 810,32000 

346 378,52000 

9 431,80000 

0,00000 

1 875,00000 

442 043,58785 

133 077,10000 

308 966,48785 

299 534,68785 

9 431,80000 

56 438,75900 

0,00000 

47 006,95900 

9 431,80000 

2017 
9 

540511,32000 

521 351,32000 

135 759,50000 

19 142,50000 

378 875,12000 

369 600,49000 

9 274,63000 

17,50000 

6 716,70000 

455 042,73000 

135 759,50000 

319283,23000 

310 008,60000 

9 274,63000 

54819,11000 

0,00000 

45 544,48000 

9 274,63000 

2018 
10 

513 939,92000 

513 939,92000 

137 257,40000 

0,00000 

376 682,52000 

367 859,17000 

8 823,35000 

0,00000 

0,00000 

452 475,64000 

137 257,40000 

315 218,24000 

306 394,89000 

8 823,35000 

49 946,72000 

0,00000 

41 123,37000 

8 823,35000 

2019 
11 

517 336,52000 

517 336,52000 

138 836,10000 

0,00000 

378 500,42000 

369 677,07000 

8 823,35000 

0,00000 

0,00000 

455 627,20000 

138 836,10000 

316 791,10000 

307 967,75000 

8 823,35000 

50 964,61000 

0,00000 

42 141,26000 

8 823,35000 

2020 
12 

377 851,47000 

377 851,47000 

0,00000 

0,00000 

377 851,47000 

377 851,47000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

323 135,66000 

0,00000 

323 135,66000 

323 135,66000 

0,00000 

53 582,05000 

0,00000 

53 582,05000 

0,00000 



1 1 2 

И З 

1 1 4 

1 2 

1 2 1 

1 2 2 

1 2 3 

1 3 

1 3 1 

Социальные выплаты безработным 
гражданам 

Повышение уровня удовлетворенности 
получателей полнотой и качеством 
оказываемых государственных услуг, в 
том числе за счет развития 
информационно-

телекоммуникационных систем 
управления, в сфере занятости 
населения 

Финансовое обеспечение деятельности 
центров занятости населения для 
оказания государственных услуг в 
сфере занятости населения 

Подпрограмма 2 "Управление 
миграционными потоками в 
Камчатском крае" 

Разработка комплексного подхода к 
управлению миграционными потоками 
в Камчатском крае 

Обеспечение принципа приоритетного 
использования региональных трудовых 
ресурсов 

Повышение эффективности 
привлечения и использования 
иностранной рабочей силы в 
Камчатском крае, противодействие 
незаконной миграции 

Подпрограмма 3 "Оказание содействия 
добровольному переселению в 
Камчатский край соотечественников, 
проживающих за рубежом, на 2014-

2017 годы" 

Создание условий, способствующих 
добровольному переселению в 
Камчатский край соотечественников, 
проживающих за рубежом 

Всего, в том числе 

за счет средств федерального бюджета 

за счет средств краевого бюджета 

Всего, в том числе 

за счет средств федерального бюджета 

за счет средств краевого бюджета 

Всего, втом числе 

за счет средств федерального бюджета 

за счет средств краевого бюджета 

Всего, втом числе 

за счет средств федерального бюджета 

за счет средств краевого бюджета 

Всего, втом числе 

за счет средств федерального бюджета 

за счет средств краевого бюджета 

Всего, в том числе 

за счет средств федерального бюджета 

за счет средств краевого бюджета 

Всего, в том числе 

за счет средств федерального бюджета 

за счет средств краевого бюджета 

Всего, в том числе 

за счет средств федерального бюджета 

за счет средств краевого бюджета 

Всего, в том числе 

за счет средств федерального бюджета 

за счет средств краевого бюджета 

829 

829 

829 

829 

829 

829 

829 

829 

829 

829 

829 

829 

829 

829 

829 

829 

829 

829 

829 

829 

829 

829 

829 

829 

829 

829 

829 

857 243,80000 

857 243,80000 

0,00000 

4 709,60000 

0,00000 

4 709,60000 

1 789 181,46885 

0,00000 

1 789 181,46885 

11 108,75000 

0,00000 

11 108,75000 

11108,75000 

0,00000 

11108,75000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

17 981,76600 

5 708,90000 

12 272,86600 

17 253,26600 

5 597,90000 

И 655,36600 

184 951,70000 

184 951,70000 

0,00000 

630,00000 

0,00000 

630,00000 

231 406,08000 

0,00000 

231 406,08000 

238,80000 

0,00000 

238,80000 

238,80000 

0,00000 

238,80000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

6 474,77500 

2 786,40000 

3 688,37500 

6 363,77500 

2 675,40000 

3 688,37500 

127 362,00000 

127 362,00000 

0,00000 

1 518,56000 

0,00000 

1 518,56000 

242 692,96000 

0,00000 

242 692,96000 

240,00000 

0,00000 

240,00000 

240,00000 

0,00000 

240,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

4 272,41100 

1 625,10000 

2 647,31100 

3 972,41100 

1 625,10000 

2 347,31100 

133 077,10000 

133 077,10000 

0,00000 

458,45000 

0,00000 

458,45000 

252 069,27885 

0,00000 

252 069,27885 

176,00000 

0,00000 

176,00000 

176,00000 

0,00000 

176,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

4 265,99000 

1 297,40000 

2 968,59000 

4 098,49000 

1 297,40000 

2 801,09000 

135 759,50000 

135 759,50000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

264 464,12000 

0,00000 

264 464,12000 

240,00000 

0,00000 

240,00000 

240,00000 

0,00000 

240,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

2 968,59000 

0,00000 

2 968,59000 

2 818,59000 

0,00000 

2 818,59000 

137 257,40000 

137 257,40000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

265 271,52000 

0,00000 

265 271,52000 

3 314,79000 

0,00000 

3 314,79000 

3 314,79000 

0,00000 

3 314,79000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

138 836,10000 

138 836,10000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

265 826,49000 

0,00000 

265 826,49000 

3 449,58000 

0,00000 

3 449,58000 

3 449,58000 

0,00000 

3 449,58000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

2 102,59000 

0,00000 

2 102,59000 

267 451,02000 

0,00000 

267 451,02000 

3 449,58000 

0,00000 

3 449,58000 

3 449,58000 

0,00000 

3 449,58000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 



1.3.2. 

1.4. 

1.4.1. 

1.4.2. 

1.5. 

1.5.1. 

1.5.2. 

1.5.3. 

Содействие обеспечению потребности 
экономики Камчатского края в 
квалифицированных кадрах, 
дальнейшему развитию малого и 
среднего предпринимательства. 
Привлечение талантливой молодежи 
для получения образования в 
образовательных организациях в 
Камчатском крае 

Подпрограмма 4 "Обеспечение 
реализации Программы" 

Освоение финансовых средств, 
направленных на оплату труда и 
дополнительных выплат и 
компенсаций с учетом страховых 
взносов 

Освоение финансовых средств, 
направленных на обеспечение 
государственных нужд 

Подпрограмма 5 "Дополнительные 
мероприятия в сфере занятости 
населения, направленные на снижение 
напряженности на рынке труда 
Камчатского края, на 2016 год" 

Опережающее профессиональное 
обучение работников организаций, 
находящихся под риском увольнения 

Возмещение работодателям, 
реализующим программы развития 
организации (в том числе программы, 
направленные на импортозамещение, 
инновации, развитие персонала), 
расходов на частичную оплату труда 
трудоустроенных выпускников 
профессиональных образовательных 
организаций 

Возмещение работодателям затрат на 
наставничество при трудоустройстве 
инвалидов 

Всего, втом числе1 

за счет средств федерального бюджета 

за счет средств краевого бюджета 

Всего, в том числе: 

за счет средств федерального бюджета 

за счет средств краевого бюджета 

Всего, в том числе: 

за счет средств федерального бюджета 

за счет средств краевого бюджета 

Всего, в том числе: 

за счет средств федерального бюджета 

за счет средств краевого бюджета 

Всего, в том числе: 

за счет средств федерального бюджета 

за счет средств краевого бюджета 

Всего, в том числе 

за счет средств федерального бюджета 

за счет средств краевого бюджета 

Всего, в том числе. 

за счет средств федерального бюджета 

за счет средств краевого бюджета 

Всего, в том числе: 

за счет средств федерального бюджета 

за счет средств краевого бюджета 

829 

829 

829 

829 

829 

829 

829 

829 

829 

829 

829 

829 

829 

829 

829 

829 

829 

829 

829 

829 

829 

829 

829 

829 

728,50000 

111,00000 

617,50000 

358 947,64615 

0,00000 

358 947,64615 

322 368,39600 

0,00000 

322 368,39600 

36 579,25015 

0,00000 

36 579,25015 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

111,00000 

111,00000 

0,00000 

53 945,53200 

0,00000 

53945,53200 

46 261,80000 

0,00000 

46 261,80000 

7 683,73200 

0,00000 

7 683,73200 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

300,00000 

0,00000 

300,00000 

47 004,43200 

0,00000 

47 004,43200 

42 662,05600 

0,00000 

42 662,05600 

4 342,37600 

0,00000 

4 342,37600 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

167,50000 

0,00000 

167,50000 

43 417,99215 

0,00000 

43 417,99215 

38 791,77000 

0,00000 

38 791,77000 

4 626,22215 

0,00000 

4 626,22215 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

150,00000 

0,00000 

150,00000 

55 393,30000 

0,00000 

55 393,30000 

50 351,00000 

0,00000 

50 351,00000 

5 042,30000 

0,00000 

5 042,30000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

55 393,30000 

0,00000 

55 393,30000 

50351,00000 

0,00000 

50 351,00000 

5 042,30000 

0,00000 

5 042,30000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

- 0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

55 393,30000 

0,00000 

55 393,30000 

50 351,00000 

0,00000 

50 351,00000 

5042,30000 

0,00000 

5 042,30000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

48 399,79000 

0,00000 

48 399,79000 

43 599,77000 

0,00000 

43 599,77000 

4 800,02000 

0,00000 

4 800,02000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 



1.6. 

1.6.1. 

1.6.2. 

Подпрограмма 6 "Повышение 
мобильности трудовых ресурсов 
Камчатского края" 

Отбор инвестиционных проектов, 
соответствующих установленным 
критериям, для включения в 
подпрограмму 

Содействие работодателям в 
привлечении трудовых ресурсов для 
реализации в Камчатском крае 
инвестиционных проектов 

Всего, втом числе1 

всего без учета планируемых объемов 
обязательств 

за счет средств федерального бюджета 

за счет средств федерального бюджета 
(планируемые объемы обязательств) 

за счет средств краевого бюджета 

за счет средств краевого бюджета 
(планируемые объемы обязательств) 

за счет средств прочих внебюджетных 
источников (средства работодателей) 

Всего, в том числе: 

за счет средств федерального бюджета 

за счет средств краевого бюджета 

за счет средств прочих внебюджетных 
источников (средства работодателей) 

Всего, в том числе. 

всего без учета планируемых объемов 
обязательств 

за счет средств федерального бюджета 

за счет средств федерального бюджета 
(планируемые объемы обязательств) 

за счет средств краевого бюджета 

за счет средств краевого бюджета 
(планируемые объемы обязательств) 

за счет средств прочих внебюджетных 
источников (средства работодателей) 

829 

829 

829 

829 

829 

829 

54 855,77000 

28 945,77000 

5 343,75000 

25 892,50000 

12 010,32000 

17,50000 

И 591,70000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

54 855,77000 

28 945,77000 

5 343,75000 

25 892,50000 

12 010,32000 

17,50000 

11 591,70000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

12 000,00000 

5 250,00000 

0,00000 

6 750,00000 

2 250,00000 

0,00000 

3 000,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

12 000,00000 

5 250,00000 

0,00000 

6 750,00000 

2 250,00000 

0,00000 

3 000,00000 

7 500,00000 

7 500,00000 

5 343,75000 

0,00000 

281,25000 

0,00000 

1 875,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

7 500,00000 

7 500,00000 

5 343,75000 

0,00000 

281,25000 

0,00000 

1 875,00000 

26 866,70000 

7 706,70000 

0,00000 

19142,50000 

990,00000 

17,50000 

6 716,70000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

26 866,70000 

7 706,70000 

0,00000 

19 142,50000 

990,00000 

17,50000 

6 716,70000 

2 756,19000 

2 756,19000 

0,00000 

0,00000 

2 756,19000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

2 756,19000 

2 756,19000 

0,00000 

0,00000 

2 756,19000 

0,00000 

0,00000 

2 866,44000 

2 866,44000 

0,00000 

0,00000 

2 866,44000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

2 866,44000 

2 866,44000 

0,00000 

0,00000 

2 866,44000 

0,00000 

0,00000 

2 866,44000 

2 866,44000 

0,00000 

0,00000 

2 866,44000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

2 866,44000 

2 866,44000 

0,00000 

0,00000 

2 866,44000 

0,00000 

0,00000 


