
ПРОТОКОЛ
заседания краевой трехсторонней Комиссии по регулированию социально-

трудовых отношений в Камчатском крае от 16 декабря 2021 года
г. Петропавловск-Камчатский

21.12.2021 Пр-04-290

ПРЕДСЕДАТЕЛЬСТВОВАЛ
Координатор Комиссии, 

Первый вице-губернатор Камчатского края
НЕХАЕВ С.В.

Присутствовали: 27 человек (список прилагается)

1. О выполнении в организациях рыбной отрасли Камчатского края 
законодательных и иных нормативных актов по охране труда.

(Черныш И.Н., Кабанов Е.Н.)

СЛУШАЛИ: 
Черныша И.Н., Кабанова Е.Н.

РЕШИЛИ:
1.1. Информацию Черныша И.Н., Кабанова Е.Н.  принять к сведению.
1.2. Министерству рыбного хозяйства Камчатского края (Здетоветский А.Г.) 

совместно с Камчатской краевой организацией Российского профессионального 
союза работников рыбного хозяйства: 

1.2.1. организовать проведение Камчатской отраслевой конференции по 
соблюдению требований безопасности, в том числе охраны труда, в организациях 
рыбного хозяйства, при участии Министерства труда и развития кадрового 
потенциала Камчатского края, Северо-Восточного территориального управления 
Росрыболовства, Управления Роспотребнадзора по Камчатскому краю, 
Государственной инспекции труда в Камчатском крае и руководителей 
предприятий рыбной отрасли, союзов, ассоциаций

срок – 1 мая 2022 года;

1.2.2. оказывать практическое и методическое содействие Камчатской 
краевой организации Российского профессионального союза работников рыбного 
хозяйства на всех уровнях социального партнерства, а также по заключению 
коллективных договоров в рыбных организациях, осуществляющих свою 
деятельность на территории Камчатского края

срок – постоянно.
1.3. Министерству труда и развития кадрового потенциала Камчатского 

края (Ниценко Н.Б.) рассмотреть возможность обращения в Минтруд России с 
предложением учесть при актуализации положения об особенностях 
расследования несчастных случаев на производстве в отдельных отраслях и 
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организациях возможность включения в состав комиссий, образуемых для 
расследования несчастных случаев, происшедших на находящихся в плавании 
судах, государственного инспектора труда, представителя органа исполнительной 
власти субъекта Российской Федерации, представителя территориального 
объединения организаций профсоюзов, и представителя исполнительного органа 
страховщика (по месту регистрации работодателя в качестве страхователя)

срок – 1 февраля 2022 года.

2. О минимальной заработной плате в Камчатском крае на 2022 год.
(Ниценко Н.Б.)

СЛУШАЛИ: 
Ниценко Н.Б.

РЕШИЛИ:
2.1. Информацию Ниценко Н.Б. принять к сведению.
2.2. Заключить региональное Соглашение «О минимальной заработной 

плате в Камчатском крае» на 2022 год (далее – Соглашение о МЗП). 
2.3. Предложить подписать Соглашение о МЗП:
от Правительства Камчатского края – временно исполняющему обязанности 

Председателя Правительства Камчатского края Чекину Евгению Алексеевичу;
от Федерации профсоюзов Камчатки – Председателю Федерации 

профсоюзов Камчатки Кириличу Максиму Алексеевичу;
от объединений работодателей Камчатского края – Президенту 

регионального объединения работодателей «Камчатское объединение 
работодателей социальных учреждений» Никифоровой Елене Борисовне.

2.4. Министерству труда и развития кадрового потенциала Камчатского 
края (Ниценко Н.Б.) после подписания Соглашения о МЗП разместить его на 
официальном сайте исполнительных органов государственной власти в сети 
«Интернет» совместно с предложением работодателям, осуществляющим 
деятельность на территории Камчатского края и не участвовавшим в заключении 
Соглашения о МЗП, присоединиться к нему. 

2.5. Министерству развития гражданского общества, молодежи и 
информационной политики Камчатского края (Ковалык А.Ю.) после подписания 
Соглашения о МЗП опубликовать его в официальном печатном издании 
Губернатора и Правительства Камчатского края «Официальные ведомости» 
совместно с предложением работодателям о присоединении к нему, а также 
провести в средствах массовой информации работу по информированию 
населения Камчатского края о заключении данного соглашения.

 2.6. Стороне работодателей краевой трехсторонней Комиссии по 
регулированию социально-трудовых отношений в Камчатском крае максимально 
использовать свои возможности по разъяснению положений Соглашения о МЗП 
среди работодателей, входящих в состав соответствующих объединений.  
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2.7.  Стороне профсоюзов и стороне работодателей краевой трехсторонней 
Комиссии по регулированию социально-трудовых отношений в Камчатском крае 
опубликовать Соглашение о МЗП совместно с предложением работодателям о 
присоединении к нему в подведомственных им средствах массовой информации и 
разместить в официальных источниках.

2.8. В целях урегулирования вопросов, связанных с присоединением 
работодателей, осуществляющих деятельность на территории Камчатского края, к 
Соглашению о МЗП, образовать рабочую группу в следующем составе:

от стороны высшего исполнительного органа государственной власти 
Камчатского края и иных исполнительных органов государственной власти 
Камчатского края:

Ниценко 
Наталья Борисовна

– Министр труда и развития кадрового потенциала 
Камчатского края, руководитель рабочей группы;

Елистратова
Виктория Сергеевна

– начальник Главного правового управления 
Администрации Губернатора Камчатского края;

Старова
Ольга Михайловна

– референт отдела трудовых отношений 
Министерства труда и развития кадрового 
потенциала Камчатского края, секретарь рабочей 
группы;

от стороны краевых профессиональных союзов, их объединений (ассоциаций):

Кирилич 
Максим Алексеевич

– Председатель Федерации профсоюзов Камчатки;

Покрищук
Лариса Ивановна

– Председатель Камчатской краевой организации 
профсоюза работников здравоохранения 
Российской Федерации;

Смирнова 
Ирина Михайловна

– председатель Камчатской краевой организации 
Общероссийского профсоюза работников 
жизнеобеспечения;

от стороны краевых объединений (ассоциаций) работодателей:

Никифорова 
Елена Борисовна

– Президент регионального объединения 
работодателей «Камчатское объединение 
работодателей социальных учреждений»;
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СВЕДЕНИЯ   О   СЕРТИФИКАТЕ   ЭП

ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН 
ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ

         

Сертификат: 01245A850146ACB2AA4937D0DFEE57042A
Владелец: Нехаев Сергей Викторович
Действителен с 01.10.2020 по 31.12.2021

Деникеева
Юлия Константиновна

– Председатель регионального отраслевого 
объединения работодателей «Союз работодателей 
жилищно-коммунальных предприятий Камчатского 
края»;

Сайдачаков 
Павел Валерьевич

– Председатель некоммерческой организации 
«Камчатский транспортный союз».

3. О Плане работы краевой трехсторонней Комиссии по регулированию 
социально-трудовых отношений в Камчатском крае на 2022 год.

(Кирилич М.А.)

СЛУШАЛИ:
Кирилича М.А.

РЕШИЛИ:
3.1. Утвердить План работы краевой трехсторонней Комиссии по 

регулированию социально-трудовых отношений в Камчатском крае на 2022 год.
3.2. Секретарю краевой трехсторонней Комиссии по регулированию 

социально-трудовых отношений в Камчатском крае направить утвержденный 
План работы Комиссии на 2022 год в адрес сторон и исполнителей, 
ответственных за подготовку включенных в него вопросов

срок – 29 декабря 2021 года.

Координатор           С.В. Нехаев


