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План работы 
краевой трехсторонней Комиссии 

по регулированию социально-трудовых отношений 
в Камчатском крае на 2022 год 

 
1. План заседаний Комиссии 

 
 

№ 
п/п 

 
Основные вопросы для обсуждения 

 

 
Срок 

 
Ответственные 

 
I. Заседание Комиссии (17 марта 2022 года): 

 
1. Об итогах реализации в 2021 году краевого 

трехстороннего соглашения между 
Правительством Камчатского края, 
Федерацией профсоюзов Камчатки и 
объединениями работодателей Камчатского 
края на 2020 – 2022 годы 
 

I 
квартал 

Ниценко Н.Б.,  
Кирилич М.А., 

Никифорова Е.Б. 

2. О реализации Указа Президента Российской 
Федерации от 21.07.2020 № 474 «О 
национальных целях развития Российской 
Федерации на период до 2030 года» в 
Камчатском крае 
 

I 
квартал Ким А.А. 

3. О мерах поддержки субъектов малого и 
среднего предпринимательства в Камчатском 
крае 
 

I 
квартал 

Балясный М.В. 
 

4. О производственном травматизме в 
организациях Камчатского края в 2021 году и 
мерах, направленных на профилактику в 2022 
году 
 

 
I 

квартал 
 

Ниценко Н.Б., 
Кирилич М.А., 
Черныш И.Н. 

5. О создании рабочей группы по разработке I Ниценко Н.Б., 



проекта краевого трехстороннего Соглашения 
между Правительством Камчатского края, 
Федерацией профсоюзов Камчатки и 
объединениями работодателей Камчатского 
края на 2023 – 2025 годы 

квартал Кирилич М.А., 
Никифорова Е.Б. 

                           
II. Заседание Комиссии (26 мая 2022 года): 

 
1. О проекте постановления Правительства 

Камчатского края «Об установлении 
величины прожиточного минимума на душу 
населения и по основным социально-
демографическим группам населения в 
Камчатском крае на 2023 год» 
 

 
II 

квартал 
 

Фёдорова А.С. 

2. О мерах по предупреждению и профилактике 
распространения новой коронавирусной 
инфекции COVID-19, в том числе 
преодоления связанных с ним экономических 
последствий в Камчатском крае 
 

 
II 

квартал 
 

Кузьмин А.В., 
Мандрик И.Э. 

 

3. О привлечении и сохранении трудовых 
ресурсов в Камчатском крае II 

квартал 

Кирилич М.А., 
Никифорова Е.Б., 

Ниценко Н.Б. 
 

 
III. Заседание Комиссии (29 сентября 2022 года): 

 
1. О ликвидации «компрессии» заработной 

платы квалифицированных и 
неквалифицированных работников в сфере 
образования и здравоохранения Камчатского 
края 
 

III 
квартал 

Кирилич М.А., 
Кузьмин А.В., 

Короткова А.Ю. 

2. О профилактике ВИЧ/СПИДа на рабочих 
местах и недопущению дискриминации в 
трудовых коллективах лиц, живущих с ВИЧ-
инфекцией в Камчатском крае 
 

III 
квартал 

Кузьмин А.В., 
Покрищук Л.В., 
Никифорова Е.Б. 

3. О взаимодействии работодателей 
Камчатского края с учебными заведениями в 
целях повышения эффективности 
использования их интеллектуального и 
организационного потенциала для решения 

III 
квартал 

Никифорова Е.Б. 
 



 
2. Текущая работа Комиссии  

 
Основные Мероприятия 

 
Ответственные  Срок 

Выполнение решений Комиссии, 
контроль за выполнением принятых решений 
 

Ответственные 
исполнители, 
координаторы 

сторон,   
секретариат 

постоянно 

Рассмотрение проектов законов 
Камчатского края, иных нормативных 
правовых актов Камчатского края, 
нормативных правовых и иных актов 
исполнительных органов государственной 
власти Камчатского края в сфере социально-
трудовых отношений, программ социально-
экономического развития Камчатского края в 
сфере труда 

Координаторы 
сторон, 

секретарь  

постоянно 

Подготовка обращений от имени Координатор по мере 

задач социально-экономического развития 
региона 

 
IV. Заседание Комиссии (15 декабря 2022 года): 

 
       1. О контроле роста цен на товары и услуги в 

Камчатском крае в 2022 году 
 IV 

квартал 

Губинский В.А., 
Камчатстат, 

Бакнина О.Н., 
ФАС 

 
        

      2. 
О заключении регионального Соглашения  
«О минимальной заработной плате в 
Камчатском крае» на 2023 год 
 

IV 
квартал 

Ниценко Н.Б.,  
Кирилич М.А., 

Никифорова Е.Б. 

     3. О Плане работы краевой трехсторонней 
Комиссии по регулированию социально-
трудовых отношений в Камчатском крае на 
2023 год 
 

IV 
квартал Нехаев С.В. 

      4. О заключении краевого трехстороннего 
Соглашения между Правительством 
Камчатского края, Федерацией профсоюзов 
Камчатки и объединениями работодателей 
Камчатского края на 2023 – 2025 годы 

IV 
квартал 

Ниценко Н.Б.,  
Кирилич М.А., 

Никифорова Е.Б. 



Координатора Комиссии и координаторов 
сторон Комиссии в органы государственной 
власти Российской Федерации и другие 
компетентные органы по актуально-значимым 
вопросам социально-трудовой сферы 

Комиссии, 
координаторы 

сторон 

необходимо
сти 

Проведение заседаний рабочих групп, 
создаваемых в целях оперативного решения 
вопросов, в том числе заседания рабочей 
группы по осуществлению мероприятий, 
связанных с присоединением работодателей, 
осуществляющих деятельность на территории 
Камчатского края, к региональному 
соглашению о минимальной заработной плате 
в Камчатском крае 

координаторы 
сторон, 

члены рабочих 
групп, 

секретарь  
 

по решению 
членов 

рабочих 
групп 

Проведение семинаров и совещаний по 
актуальным вопросам в сфере социально-
трудовых отношений в Камчатском крае 
 

Координатор 
Комиссии,  

координаторы 
сторон, 

секретарь  

по мере 
необходимо

сти 

Заключение регионального Соглашения 
«О минимальной заработной плате в 
Камчатском крае» на 2023 год 
 

Координатор 
Комиссии, 

Координаторы 
сторон, 

секретарь  

IV квартал 
2022 года 

Осуществление контроля за 
выполнением краевого трехстороннего 
Соглашения между Правительством 
Камчатского края, Федерацией профсоюзов 
Камчатки и объединениями работодателей 
Камчатского края на 2020 – 2022 годы 

Координатор 
Комиссии,  

координаторы 
сторон, 

секретариат  

Весь период 

Проведение заседаний рабочей группы 
по протоколу разногласий к краевому 
трехстороннему Соглашению между 
Правительством Камчатского края, 
Федерацией профсоюзов Камчатки и 
объединениями работодателей Камчатского 
края на 2020 – 2022 годы 

Члены рабочей 
группы 

по мере 
необходимо

сти  

Издание брошюры «Социальное 
партнерство в сфере труда в Камчатском 
крае» 

секретариат  по мере 
необходимо

сти 
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