заседание Рабочей группы «Качество и доступность трудовых ресурсов» под председательством заместителя Председателя Правительства Камчатского края Сивак Виктории Ивановны
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Содоклад по первому вопросу повестки «Кадровое обеспечение туристической отрасли Камчатского края: тенденции и достигнутые результаты»
Докладчик: Министр труда и развития кадрового потенциала Камчатского края – Наталья Борисовна Ниценко

В течение 2020 года организации, осуществляющие деятельность в сфере туризма, заявили в службу занятости населения 63 вакансии, из них 46 вакансий или 44,40% – это рабочие профессии (горничные, бармены, официанты, кухонные рабочие и др.).
Среди вакансий для служащих наиболее востребованы администраторы гостиницы.
Информация по отдельным работодателям, активно сотрудничающим со службой занятости, представлена в информационных материалах.
Средняя заработная плата по вакансиям в сфере туризма 2020 года составила 40,0 тысяч рублей, что на 9,7% ниже средней заработной платы по всем вакансиям, заявленным в 2020 году в службу занятости, которая составила 44268 рублей.
Заполнить имеющиеся вакансии из числа граждан, зарегистрированных в службе занятости, достаточно проблематично.
В первую очередь это связано с тем, что многие заявленные вакансии временные и не обеспечивают круглогодичную занятость.
В течение 2020 года обратились 70 человек, желающих трудоустроиться в сферу туризма, из них трудоустроено 43% (30 человек). 
Однако, служба занятости обладает различными механизмами, которые обеспечивают подбор необходимых работников. 
Прежде всего, при наличии заявки от работодателя, центр занятости населения может бесплатно подготовить необходимого сотрудника из числа безработных граждан, в том числе и за пределами Камчатского края – если в крае подготовка таких специалистов не осуществляется. 
Профессиональное обучение безработных граждан под заказ работодателя предусматривает гарантированное обеспечение занятости граждан после прохождения обучения. В связи с этим обеспечивается возможность предварительного согласования работодателем кандидатур из числа безработных граждан, планируемых к направлению на профессиональное обучение. 
В случае, если на территории Камчатского края отсутствует возможность подбора необходимых работников, мы готовы оказать помощь безработным гражданам других субъектов, принявших решение о переезде к постоянному месту работы и жительства в Камчатский край. При этом работнику и членам его семьи оплачивается проезд и провоз багажа, а также суточные за время нахождения в пути и подъемные.
Для упрощения процедуры взаимодействия с центрами занятости работодатели могут воспользоваться электронными ресурсами «Работа в России» и Интерактивный портал службы занятости населения Камчатского края. Кроме того, на базе КГКУ ЦЗН города Петропавловска-Камчатского создан специальный отдел по индивидуальной работе с работодателями, сотрудники которого помогут заполнить имеющиеся вакансии в кратчайшие сроки. 
 
Сравнительный анализ вакансий по отдельным профессиям
	
	Зарплата по вакансии в Камчатском крае, тыс. руб.
	Зарплата по вакансиям в др. субъектах РФ на портале «Работа в России», 
тыс. руб.

	Администратор гостиницы (дома отдыха)
	от 35,0 до 35,0
	от 13,0 до 50,0
50,0 – Красноярский край, Амурская область,
35,0 Свердловская область, Курганская область, Приморский край

	Горничная
	от 31,5 до 50,0
	от 15,0 до 103,0

	Повар
	от 30,0 до 60,0
	от 15,0 до 167,0
167,0 – г. Москва (не туристич. сфера),
108,0 – Красноярский край (не туристич. сфера),
от 70,0 – Республика Саха (Якутия) (не туристич. сфера),
от 50,0 до 60,0 Республика Алтай,
от 45,0 – Республика Крым

	Специалист по сервису и туризму
	40,0
	от 15,0 до 79,0
79,0 – Краснодарский край,
от 50,0 – Ненецкий автономный округ
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Вакансии, заявленные в службу занятости организациями, осуществляющими деятельность в сфере туризма, по состоянию на 15 марта 2021 г.

ООО «Гостиничный комплекс «Петропавловск»

	Наименование профессии
	Заявлено вакансий,
единиц
	Заработная плата, рублей

	
	
	от
	до

	Горничная
	2
	31550
	45000

	Повар
	1
	40000
	50000



Индивидуальный предприниматель Герасимова Оксана Владимировна

	Наименование профессии
	Заявлено вакансий,
единиц
	Заработная плата, рублей

	
	
	от
	до

	Оценщик
	2
	60000
	100000

	Специалист по сервису и туризму
	1
	45000
	65000




Индивидуальный предприниматель Повзнер Евгений Дмитриевич
	Наименование профессии
	Заявлено вакансий,
единиц
	Заработная плата, рублей

	
	
	от
	до

	Горничная
	2
	40000
	50000



Открытое акционерное общество "Гостиница "Авача"
	Наименование профессии
	Заявлено вакансий,
единиц
	Заработная плата, рублей

	
	
	от
	до

	Уборщик производственных и служебных помещений
	1
	33259
	33259



Индивидуальный предприниматель Чжан Лунцзэ
	Наименование профессии
	Заявлено вакансий,
единиц
	Заработная плата, рублей

	
	
	от
	до

	Повар
	1
	32000
	32000



Общество с ограниченной ответственностью "Восток"
	Наименование профессии
	Заявлено вакансий,
единиц
	Заработная плата, рублей

	
	
	от
	до

	Массажист
	7
	35000
	40000

	Специалист
	3
	45000
	50000



Общество с ограниченной ответственностью "ГринКам"
	Наименование профессии
	Заявлено вакансий,
единиц
	Заработная плата, рублей

	
	
	от
	до

	Администратор гостиницы
	2
	35000
	35000

	Горничная
	1
	35000
	35000

	Повар
	1
	30000
	35000



Общество с ограниченной ответственностью "РОМШУГЕР ТРЭВЭЛ"
	Наименование профессии
	Заявлено вакансий,
единиц
	Заработная плата, рублей

	
	
	от
	до

	Агроном отделения (бригады, сельскохозяйственного участка, фермы, цеха)
	10
	35000
	55000

	Повар
	10
	35000
	55000



В рамках решения координационного совета по кадровому обеспечению отраслей экономики и социальной сферы в Камчатском крае от 18.02.2020 № 1 (пункт 2.3) направлено письмо в Минобразования края о работодателях Камчатского края, заинтересованных в трудоустройстве молодых специалистов, завершающих профессиональное образование в 2020 году, желающих принять участие в качестве наблюдателей    при    проведении    демонстрационных    экзаменов № 55.06-01-06/1190 от 01.04.2020г.






