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	АГЕНТСТВО ПО ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ
И МИГРАЦИОННОЙ ПОЛИТИКЕ КАМЧАТСКОГО КРАЯ


ПРИКАЗ № [Номер документа]




	


г. Петропавловск-Камчатский
	от [Дата регистрации]



	[bookmark: _GoBack]О порядке назначения на должность директора краевого государственного казенного учреждения центра занятости населения, подведомственного Агентству по занятости населения и миграционной политике Камчатского края


Руководствуясь статьями 6, 18 Трудового кодекса Российской Федерации и частью 2.2 раздела 2 Положения об Агентстве по занятости населения и миграционной политике Камчатского края, утвержденного постановлением Правительства Камчатского края от 19.12.2008 № 415-П
 
ПРИКАЗЫВАЮ:

[bookmark: sub_1]1. Установить, что должность директора краевого государственного казенного учреждения центра занятости населения, подведомственного Агентству по занятости населения и миграционной политике Камчатского края является должностью, замещаемой на конкурсной основе.
2. Образовать конкурсную комиссию на замещение вакантной должности директора краевого государственного казенного учреждения центра занятости населения, подведомственного Агентству по занятости населения и миграционной политике Камчатского края в составе согласно приложению № 1. 
[bookmark: sub_2]3. Утвердить Положение о проведении конкурса на замещение вакантной должности директора краевого государственного казенного учреждения центра занятости населения, подведомственного Агентству по занятости населения и миграционной политике Камчатского края согласно приложению № 2.
4. Настоящий приказ вступает в силу через 10 дней после дня его официального опубликования.


	Руководитель Агентства
	[горизонтальный штамп подписи 1]
	Н.Б. Ниценко
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