
Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е 

ПРАВИТЕЛЬСТВА
КАМЧАТСКОГО КРАЯ

30.12.2022 № 831-РП
г. Петропавловск-Камчатский

О рейтинге эффективности глав 
муниципальных районов, 
муниципальных и городских 
округов в Камчатском крае

В целях повышения эффективности деятельности глав муниципальных 
районов, муниципальных и городских округов в Камчатском крае

1. Утвердить Методику определения рейтинга эффективности глав 
муниципальных районов, муниципальных и городских округов в Камчатском 
крае (далее – Методика) согласно приложению к настоящему распоряжению.

2. Определить Министерство по делам местного самоуправления 
и развитию Корякского округа Камчатского края уполномоченным органом, 
осуществляющим координацию деятельности в рамках мероприятий 
по формированию рейтинга эффективности глав муниципальных районов, 
муниципальных и городских округов в Камчатском крае (далее – рейтинг глав).

3. Министерству по делам местного самоуправления и развитию 
Корякского округа Камчатского края:

1) ежегодно, не позднее 25 марта года, следующего за отчетным, 
определять рейтинг глав на основе ежеквартальных отчетов о достигнутых 
показателях;

2) в срок до 1 апреля года, следующего за отчетным, предоставлять 
Губернатору Камчатского края и доводить до сведения глав муниципальных 
районов, муниципальных и городских округов в Камчатском крае (далее – главы 
муниципальных образований) информацию о рейтинге глав.

4. Руководителям исполнительных органов Камчатского края, 
участвующим в определении рейтинга глав:

1) в срок до 30 декабря 2022 года разработать и утвердить методики 
расчета показателей в установленной сфере деятельности рейтинга глав, 
предусмотренных приложением к настоящему распоряжению;
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СВЕДЕНИЯ   О   СЕРТИФИКАТЕ   ЭП

ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН 
ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ

Сертификат: 1F630CA64F9A9DE7432DB8957306DBFD45C2DF72

Владелец: Нехаев Сергей Викторович

Действителен с 27.12.2021 по 27.03.2023

2) в срок до 30 декабря 2022 года направить методики, указанные в пункте                             
1 настоящей части, в Министерство по делам местного самоуправления и 
развитию Корякского округа Камчатского края;

3) ежеквартально не позднее 17-го числа месяца, следующего за истекшим 
кварталом, начиная с апреля 2023 года, представлять в Министерство по делам 
местного самоуправления и развитию Корякского округа Камчатского края 
отчеты о достигнутых в установленной сфере деятельности показателях 
рейтинга глав.

5. Министерству по делам местного самоуправления и развитию 
Корякского округа Камчатского края в срок до 30 декабря 2022 года направить 
настоящее распоряжение и методики, указанные в пункте 1 части 4 настоявшего 
распоряжения, главам муниципальных образований.

6. Рекомендовать исполнительным органам Камчатского края 
использовать итоги рейтинга глав при реализации документов стратегического 
планирования.

Исполняющий обязанности
Председателя Правительства 
Камчатского края С.В. Нехаев 
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Приложение к распоряжению
Правительства Камчатского края
от 30.12.2022 № 831-РП

Методика
определения рейтинга эффективности глав муниципальных районов, 

муниципальных и городских округов в Камчатском крае

1. Настоящая Методика определения рейтинга эффективности глав 
муниципальных районов, муниципальных и городских округов в Камчатском 
крае (далее – Методика) разработана в целях расчета рейтинга эффективности 
деятельности глав муниципальных районов, муниципальных и городских 
округов в Камчатском крае и создания основы для принятия управленческих 
решений в текущем и долгосрочном периоде.

2. Показатель для расчета рейтинга эффективности глав муниципальных 
районов, муниципальных и городских округов в Камчатском крае (далее – 
показатель оценки эффективности деятельности глав муниципальных 
образований) – оценочный критерий, используемый для определения 
эффективности деятельности глав муниципальных районов, муниципальных и 
городских округов в Камчатском крае (далее – главы муниципальных 
образований), поддающийся количественному измерению и являющийся 
значимым с точки зрения целей, функций и задач органов местного 
самоуправления муниципальных районов, муниципальных и городских округов 
в Камчатском крае (далее – органы местного самоуправления).

3. Показатели для расчета рейтинга эффективности глав муниципальных 
образований подлежат оценке в баллах и подразделяются на следующие блоки:

1) внутриполитический блок – блок оценки глав муниципальных 
образований Министерством развития гражданского общества и молодежи 
Камчатского края.

2) экспертный блок – блок оценки глав муниципальных образований 
исполнительными органами Камчатского края, указанными в части 5 настоящей 
Методики (далее – исполнительные органы);

3) финансовый блок – блок оценки глав муниципальных образований 
Министерством финансов Камчатского края;

4. Итоговые показатели оценки (баллы) эффективности глав 
муниципальных образований экспертного, финансового и 
внутриполитического блоков формируются Министерством по делам 
местного самоуправления и развитию Корякского округа Камчатского края на 
основании представленных исполнительными органами, указанными в части 
3 настоящей Методики, отчетов о достигнутых за отчетный период значениях 
(уровнях) показателей оценки эффективности деятельности глав 
муниципальных образований.
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5. Место в рейтинге эффективности глав муниципальных образований 
определяется по сводному значению оценки достижения главами 
муниципальных образований значений (уровней) показателей по 
экспертному, финансовому и внутриполитическому блокам (СЗ) и 
рассчитывается по формуле:

СЗ = (ВБ * 0,5 + ЭБ * 0,4 + ФБ * 0,1) : 3 + ЭСД, где:

1) ВБ – средний балл по внутриполитическому блоку, определяемый 
Министерством развития гражданского общества и молодежи Камчатского 
края ежегодно, не позднее 20 февраля года, следующего за отчетным, на 
основании показателей оценки эффективности глав муниципальных 
образований внутриполитического блока по шкале от 0 до 10 баллов (1 шаг 
равен 1 баллу):
          результаты социологического исследования жителей муниципального 
образования о доверии Президенту Российской Федерации и Губернатору 
Камчатского края.

2) ЭБ – средний балл по экспертному блоку, то есть усредненное 
значение (уровень) следующих показателей оценки эффективности глав 
муниципальных образований экспертного блока по шкале от 0 до 5 баллов               
(1 шаг равен 1 баллу):

а) в сфере муниципальной политики – определяется Министерство 
развития гражданского общества и молодежи Камчатского края по 
показателю:

количество участников от муниципальных образований, подавших 
заявки на грантовую поддержку социально ориентированным 
некоммерческим организациям;

б) в сфере труда – определяется Министерством труда и развития 
кадрового потенциала Камчатского края по показателю:

доля обучающихся по договорам о целевом обучении для нужд 
муниципальных учреждений;

в) в сфере культуры – определяется Министерством культуры 
Камчатского края по показателю:

степень активности участия в федеральных проектах (программах) 
сферы культуры;

г) в сфере физкультуры и спорта – определяется Министерством спорта 
Камчатского края по следующим показателям:

доля граждан, систематически занимающихся физической культурой и 
спортом, от общего числа населения Камчатского края в возрасте 3-79 лет;

доля граждан, выполнивших нормативы испытаний (тестов) 
Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и 
обороне» (ГТО), в общей численности населения, принявшего участие в 

https://www.kamgov.ru/agzanyat
https://www.kamgov.ru/agzanyat
https://www.kamgov.ru/mincult
https://www.kamgov.ru/mincult
https://www.kamgov.ru/minsport
https://www.kamgov.ru/minsport
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выполнении нормативов испытаний (тестов) Всероссийского физкультурно-
спортивного комплекса «Готов к труду и обороне»;

д) в сфере строительства – определяется Министерством строительства 
и жилищной политики Камчатского края по показателю: 

соблюдение плана кассовых выплат по расходам федерального бюджета 
и краевого бюджета на поддержку государственных (муниципальных) 
программ формирования современной городской среды и финансовое 
обеспечение;

е) в сфере жилищно-коммунального хозяйства и энергетики                                    
– определяется Министерством жилищно-коммунального хозяйства и 
энергетики Камчатского края по следующим показателям: 

оценка готовности муниципального образования к прохождению 
отопительного периода (в том числе своевременное завершение ремонтных 
работ);

доля ликвидированных несанкционированных мест размещения
отходов, в том числе твердых коммунальных отходов (свалок), от общего
числа несанкционированных мест размещения отходов, в том числе
твердых коммунальных отходов (свалок), расположенных на территории
муниципального образования;

доля созданных (реконструированных, отремонтированных,
обустроенных контейнерами) мест (площадок) накопления (раздельного
накопления) твердых коммунальных отходов на территории
муниципального образования от общего количества необходимых к
созданию мест (площадок) накопления (раздельного накопления) твердых
коммунальных отходов, в соответствии с законодательством Российской 
Федерации;

ж) в сфере работы с обращениями граждан – определяется                                             
Управлением по работе с обращениями граждан Администрации 
Губернатора Камчатского края по показателю:

количество проведенных главой муниципального образования приемов 
граждан (личные приемы, выездные приемы, встречи, онлайн приемы);

з) в сфере поручений Губернатора Камчатского края – определяется 
Главным контрольным управлением Администрации Губернатора 
Камчатского края по показателю:

исполнительская дисциплина в части выполнения главой 
муниципального образования и местной администрацией поручений 
Губернатора Камчатского края;

и) в сфере природных ресурсов – определяется Министерством 
природных ресурсов и экологии Камчатского края по показателю:

наличие муниципальной программы/подпрограммы в сфере охраны 
окружающей среды;

к) в сфере информационной политики – определяется Администрацией 
Губернатора Камчатского края по показателю:

https://www.kamgov.ru/minstroy
https://www.kamgov.ru/minstroy
https://www.kamgov.ru/minzkh
https://www.kamgov.ru/minzkh
https://www.kamgov.ru/minprir
https://www.kamgov.ru/minprir
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эффективность в системе информационной политики социальных медиа 
и средств массовой информации;

л) в сфере сельского хозяйства – определяется Министерством 
сельского хозяйства, пищевой и перерабатывающей промышленности 
Камчатского края по показателю:

наличие мероприятий по развитию сельского хозяйства и увеличению 
производства сельскохозяйственной продукции в рамках муниципальных 
программ, реализуемых на территории муниципального образования;

м) в сфере имущественных и земельных отношений – определяется 
Министерством имущественных и земельных отношений Камчатского края  
по показателю: 

выполнение комплексных кадастровых работ (оценка по итогам года);
н) в сфере экономического развития – определяется Министерством 

экономического развития Камчатского края по показателю:
оценка деятельности муниципальных управленческих команд в сфере 

экономического развития;
о) в сфере рыбного хозяйства – определяется Министерством рыбного 

хозяйства Камчатского края по показателю:
обеспечение участия муниципального образования в реализации 

социального проекта «Камчатская рыба», в части открытия торговых 
площадок по реализации рыбопродукции по доступным ценам для населения 
или организации безвозмездной передачи рыбной продукции для 
обеспечения социально незащищенных категорий граждан, образовательных 
и медицинских учреждений;

п) в сфере социальной защиты – определяется Министерством 
социального благополучия и семейной политики Камчатского края по 
показателю:

организация работы с социально незащищенными слоями населения;
р) в сфере туризма – определяется Министерством туризма 

Камчатского края по показателю:
наличие гостиниц и иных средств размещения, а также объектов 

общественного питания;
с) в сфере цифровизации – определяется Министерством цифрового 

развития Камчатского края по показателю:
уровень цифровой трансформации муниципального образования;
3) ФБ – средний балл по финансовому блоку, то есть сводное 

суммарное значение (уровень) следующих показателей для оценки 
эффективности деятельности глав муниципальных образований 
финансового блока по шкале от 0 до 5 баллов (1 шаг равен 1 баллу):

а) соблюдение условий соглашения, заключаемого Министерством 
финансов Камчатского края с администрацией муниципального 
образования, являющегося получателем дотации на выравнивание 
бюджетной обеспеченности;
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б) увеличение темпов роста доходов от местных налогов и доходов                      
от использования имущества в бюджет муниципального образования;

4) ЭСД – балл за эффективность служебной деятельности, 
персональную эффективность, принятие управленческих решений главой 
муниципального образования, реализация проекта «Решаем вместе», уровень 
(значение) которого определяется Министерством по делам местного 
самоуправления и развитию Корякского округа Камчатского края по шкале 
от -5 до +5 (1 шаг равен 1 баллу).


