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Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Министерство строительства Камчатского края
Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2
класс 3

класс 4
всего в том числе на которых проведена 

специальная оценка условий труда 3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) 30 30 0 30 0 0 0 0 0
Работники, занятые на рабочих местах 
(чел.) 26 26 0 26 0 0 0 0 0
из них женщин 21 21 0 21 0 0 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
Руководство

1 Министр - - - 2 - - - - - - 2 2 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
2 Заместитель министра - - - 2 - - - - - - 2 2 1 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Специалисты
3 Референт - - - 2 - - - - - - 2 2 1 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
4 Консультант - - - 2 - - - - - - 2 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
5 Ведущий специалист - - - 2 - - - - - - 2 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Отдел бухгалтерского учета, 
финансирования и государ-
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ственных закупок
6 Начальник отдела - - - 2 - - - - - - 2 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
7 Референт - - - 2 - - - - - - 2 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
8 Ведущий бухгалтер - - - 2 - - - - - - 2 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
9 Консультант - - - 2 - - - - - - 2 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
10 Старший специалист - - - 2 - - - - - - 2 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Отдел жилищного строи­
тельства

И Начальник отдела - - - 2 - - - - - - 2 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

12 Заместитель начальника отде­
ла - - - 2 - - - - - - 2 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

13 Референт - - - 2 - - - - - - 2 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
14 Референт - - - 2 - - - - - - 2 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
15 Референт - - - 2 - - - - - - 2 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
16 Референт - - - 2 - - - - - - 2 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
17 Консультант - - - 2 - - - - - - 2 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Отдел программ и инвести­
ций в строительстве

18 Начальник отдела - - - 2 - - - - - - 2 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

19 Заместитель начальника отде­
ла - - - 2 - - - - - - 2 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

20 Консультант - - - 2 - - - - - - 2 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
21 Консультант - - - 2 - - - - - - 2 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
22 Консультант - - - 2 - - - - - - 2 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
23 Консультант - - - 2 - - - - - - 2 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
24 Главный специалист-эксперт - - - 2 - - - - - - 2 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Отдел ценообразования в 
строительстве

25 Начальник отдела - - - 2 - - - - - - 2 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
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26 Референт - - - 2 - - - - - - 2 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
27 Консультант - - - 2 - - - - - - 2 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Отдел архитектуры и градо­
строительства

28 Начальник отдела - - - 2 - - - - - - 2 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
29 Референт - - - 2 - - - - - - 2 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
30 Консультант - - - 2 - - - - - - 2 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Дата составления: 30.11.2016

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда 
начальник отдела программ и инвестиций 

_________________ в строительстве___________________ _________
(должность) (подпись)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 
начальник отдела бухгалтерского учета, финансирования 

_____________ и государственных закупок
(должность)

_____________________ референт_______
(должность)

консультант
(должность)

ведущий специалист
(должность)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку услов
2085

Чернобровкин А.М.
Ф.И.О.

Жаркова С.А.
Ф И О .

Воронова Е.Н.
-----*" (Ф.'И.СГ)--------

Морозова И.В.
---- -----

Минеев В.Г. 
--------(Ф.И.О.)--------

Синицын В. С.
-------- (ФИО.)--------

(дата)

(дата)

(дата)

Ж  //< ?
(дата)

Т0. / - / 2 с //
(дата)

(№ в реестре экспертов) (подпись)
30.11.2016

(дата)
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Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Министерство строительства Камчатского края

Наименование структурного подразделе­
ния, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения

Структурные подразделе­
ния, привлекаемые для 

выполнения

Отметка о 
выполнении

1 2 3 4 5 6
Р ук о во д ст во

С п ец и ал и ст ы
О т дел  б ух гал т ерск ого  уч е т а , ф и н ан си ­

р о ва н и я  и го суд а р ст вен н ы х  за к уп о к
О т дел  ж и л и щ н о го  ст рои т ел ьст ва

О т дел  п рограм м  и и н вест и ц и й  в 
ст р о и т ел ьст ве

О т дел  ц ен ооб разован и я  в ст р о и т ел ь­
ст ве

О т дел  а р хи т ект уры  и гр а д о ст р о и т ел ь­
ст ва

Дата составления: ЗОЛ 1.2016

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда 
начальник отдела программ и инвестиций 

__________________ в строительстве___________________ __________
(должность) (подпись)

Чернобровкин А.М
Ф И О .

, У /зУ  С У
(дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 
начальник отдела бухгалтерского учета, финансирования 

______________и государственных закупок______________
(должность)

референт
(должность)

консультант
(должность)

ведущий специалист
(должность)

Эксперт(ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
2085

Жаркова С.А.
Ф.И.О.

Воронова Е.Н.
(Ф.И.О.)

Морозова И.В.
-----  ГФ'й'О)--------

Минеев В.Г.
(Ф ИО .)

Синицын В. С.
(ФИО.)

г-УУ- /У  У* & у у
(дата)

Л ?  /■/.<?€?/&
(дата)

(дата)

З'о. м ^ р /6
(дата)

(№ в реестре экспертов)
30.11.2016

(дата)



Общество с ограниченной ответственностью «Центр аттестации рабочих мест»; 683031, г. Петропавловск- 
Камчатский, пр. Карла Маркса, дом 11, кв. 69; Регистрационный номер - 146 от 06.11.2015

(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную

оценку условий труда)

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
КА.1Ш.21АД30 14.09.2015 бессрочно

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА
по результатам специальной оценки условий труда

№ 239/16
(идентификационный номер)

30.11.2016
(дата)

1. На основании:
- Федерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ ”0  специальной оценке условий труда",
- приказа Минтруда России №33н от 24.01.2014г «Об утверждении Методики проведения специальной оценки 
условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о 
проведении специальной оценки условий труда и инструкции по её заполнению»,
- приказа «Об организации и проведении специальной оценки условий труда» № 98 от 08.11.2016 
проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем:
Министерство строительства Камчатского края; Адрес: 683032, г. Петропавловск-Камчатский, ул. 

Пограничная, д.19

2. Для проведения специальной оценки условий труда по договору № 239/16 от 28.10.2016 привлекалась 
организация, проводящая специальную оценку условий труда:
Общество с ограниченной ответственностью «Центр аттестаиии рабочих мест»: 683031, г.
Петропавловск-Камчатский, пр. Карла Маркса, дом 11, кв. 69; Регистрационный номер - 146 от 06.11.2015 
и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Синицын В. С. (№ в реестре: 2085)

3. Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ).
3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ: 30
3.2. Рабочие места, подлежащие декларированию:

Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы:
Отсутствуют

Рабочие места, на которых вредные факторы не выявлены по результатам СОУТ (оптимальные или допустимые 
условия труда):

1. Министр (1 чел. ):_______________________________________________________________________________
2. Заместитель министра (0 ч е л . ) : ___________________________________________________________
3. Референт П чел.):______________________________________________________________________________
4. Консультант (1 чел. ):________________ __________________________________________________________
5. Ведущий специалист (1 чел.):________ __ _______________________________________________________ _
6. Начальник отдела П чел. ):_______________________________________________________________________
7. Референт (1 чел.):___________________ __________________________________________________________
8. Ведущий бухгалтер (0 чел.):___________________________________________________________________
9. Консультант (1 чел.):________ _______________________________________________________________
10. Старщий специалист (1 чел. ):___________________________________________________________________
11. Начальник отдела П чел. ):_________________ ____________________________________________________
12. Заместитель начальника отдела П чел. ):_________________________________________________________
13. Референт (1 чел.):____________________________
14. Референт (1 чел.):______________________________________________________________________________
15. Референт (1 ч е л . ) : ___________________________________________________________________________
16. Референт (1 чел.):_____________________________________________________________________________
17. Консультант (1 чел.):__________________________________________________________________________
18. Начальник отдела (1 чел.):______________________________________________________________________
19. Заместитель начальника отдела (1 чел.):__________________________________________________________
20. Консультант (1 чел.):__________________________________________________________________________
21. Консультант (1 чел.):__________________________________________________________________________
22. Консультант (1 чел. ):__________________________________________________________________________
23. Консультант (1 чел. ):__________________________________________________________________________
24. Главный спеииалист-эксперт (0 чел.):_____________________________________________________________
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25. Начальник отдела (1 чел.):
26. Референт П чел.):_______
27. Консультант (1 чел.);
28. Начальник отдела (1 чел.):
29. Референт (1 чел.);_______
30. Консультант (0 чел.).____

3.3. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда: 30
3.4. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда: О
3.5. Выявленные вредные и (или) опасные производственные факторы на основе измерений и оценок:

Наименование вредного и (или) опасного производственного фактора Кол-во рабочих мест
Не выявлено 0

4. Результаты специальной оценки условий труда представлены в:
- картах СОУТ;
- протоколах оценок и измерений ОВПФ;
- сводной ведомости результатов СОУТ.

5. По результатам специальной оценки условий труда разработан перечень рекомендуемых мероприятий по 
улучшению условий труда для _0_ рабочих мест.

6. Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда, эксперт заключил:
1) считать работу по СОУТ завершенной;
2) перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда передать для утверждения 
работодателю.
Дополнительные предложения эксперта: отсутствуют.

Эксперт(ы) по проведению специальной оценки уело
2085

(№ в реестре экспертов)
Ведущий инженер Синицын В. С.

(ФИО.)
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