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ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ГУБЕРНАТОРА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

19.12.2016 № 134 г. Петропавловск-Камчатский

Об утверждении административного регламента предоставления Министерством здравоохранения 
Камчатского края государственной услуги по лицензированию деятельности по обороту наркотических 

средств, психотропных веществ и их прекурсоров, культивированию наркосодержащих растений (в части 
деятельности по обо-роту наркотических средств и психотропных веществ, внесенных в списки I, II и III 

перечня наркотических средств, психотропных веществ и их прекурсоров, подлежащих контролю в 
Российской Федерации, за исключением деятельности, осуществляемой организациями оптовой торговли 

лекарственными средствами и аптечными организациями, подведомственными федеральным органам 
исполнительной власти)

В соответствии с Федеральным законом от 21.11.2011 № 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан в Российской 
Федерации», Федеральным законом от 04.05.2011 № 99-ФЗ «О лицензировании отдельных видов деятельности», поста-
новлением Правительства Российской Федерации от 22.12.2011 № 1085 «О лицензировании деятельности по обороту на-
ркотических средств, психотропных веществ и их прекурсоров, культивированию наркосодержащих растений»

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить административный регламент предоставления Министерством здравоохранения Камчатского края госу-
дарственной услуги по лицензированию деятельности по обороту наркотических средств, психотропных веществ и их 
прекурсоров, культивированию наркосодержащих растений (в части деятельности по обороту наркотических средств и 
психотропных веществ, внесенных в списки I, II и III перечня наркотических средств, психотропных веществ и их прекур-
соров, подлежащих контролю в Российской Федерации, за исключением деятельности, осуществляемой организациями 
оптовой торговли лекарственными средствами и аптечными организациями, подведомственными федеральным орга-
нам исполнительной власти) согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его официального опубликования.

Губернатор Камчатского края 
В.И. Илюхин

Приложение к постановлению Губернатора Камчатского края от 19.12.2016 № 134

Административный регламент предоставления Мини стерством здравоохранения Камчат ского края государ-
ственной услуги по лицензированию деятель ности по обороту нарко тических средств, психотропных веществ и их 

прекур соров, культивированию наркосо держащих растений (в части деятельности по обороту наркотических 
средств и психотропных веществ, внесенных в списки I, II и III перечня наркотических средств, психотропных 
веществ и их прекурсоров, подлежащих контролю в Российской Федерации, за исключением деятельности, 

осуществляемой организациями оптовой торговли лекарственными средствами и аптечными организациями, 
подведомственными федеральным органам исполнительной власти) 

1. Общие положения

1.1. Предметом регулирования настоящего Административного регла мента является предоставление Мини стерством здра-
воохранения Камчат ского края государственной услуги по лицензированию дея тель ности по обороту наркотических средств, 
психотропных веществ и их пре курсоров, культивированию наркосодержащих растений (в части деятельности по обороту на-
ркотических средств и психотропных веществ, внесенных в списки I, II и III перечня наркотических средств, психотропных 
веществ и их прекурсоров, подлежащих контролю в Российской Федерации, утвержденного постановлением Правительства 
Российской Федерации от 30.06.1998 № 681 «Об утверждении перечня наркотических средств, психотропных веществ и их 
прекурсоров, подлежащих контролю в Российской Федерации» (далее также – Перечень), за исключением деятельности, осу-
ществляемой организациями оптовой торговли лекарственными средствами и аптечными организациями, подведомствен-
ными федеральным органам исполнительной власти) (далее - государствен ная услуга).

1.2. Круг заявителей.
Заявителями могут выступать:
1) юридические лица, имеющие намерение осуществлять или осуществляющие деятельность по обороту наркотических 

средств, психотропных ве ществ, внесенных в списки I, II и III Перечня, за исключением организаций оптовой торговли лекар-
ственными средствами и аптечных организаций, подведомственных федеральным органам исполнительной власти, либо 
уполномоченные в установленном порядке представители юридических лиц;

2) физические лица и организации, обратившиеся за предоставлением сведений о конкретной лицензии на деятельность по 
обороту наркотических средств, психотропных веществ и иной информации по предоставлению государственной услуги.

1.3. Требования к порядку информирования о предоставлении государ ственной услуги.
1.3.1. Информация о месте нахождения и графике работы Министерства здравоохранения Камчат ского края, справочные 

телефоны, адреса официальных сайтов.
Место нахождения Министерства здравоохранения Камчат ского края: улица Ленинградская, д. 118, г. Петро павловск-

Камчатский, 683003.
Почтовый адрес Министерства здравоохранения Камчат ского края: улица Ленинградская, д. 118, г. Петро павловск-

Камчатский, 683003.
Электронный адрес Министерства здравоохранения Камчат ского края: ozo@kamgov.ru
Телефон, факс приемной Министерства здравоохранения Камчат ского края: (84152) 42-47-02; факс 42-83-77.
Информационные материалы Министерства здравоохранения Камчат ского края размещаются на официаль ном сайте ис-

полнительных органов государственной власти Камчатского края в сети Интернет www.kamchatka.gov.ru (далее - официаль-
ный сайт).

График работы Министерства здравоохранения Камчат ского края:

Понедельник

09.00-18.00,
перерыв с 12.42 до 13.30

В предпраздничные дни 09.00-17.00, 
пе рерыв с 12.42 до 13.30

Вторник

Среда 

Четверг

Пятница

Суббота 
Выходной

Воскресенье

1.3.2. Информация об иных государственных органах, участвующих в предоставлении государственной услуги.

Федеральная налоговая служба (далее - ФНС России)
 Место нахождения: улица Неглинная, д. 23, г. Москва, 127381;
 Почтовый адрес: улица Неглинная, д. 23, г. Москва, 127381;
 Официальный сайт: www.nalog.ru;
 Телефон: (495) 913-00-09, факс (495)913-00-05.
Федеральная служба государственной регистрации, кадастра и картогра фии (далее - Росреестр):
 Место нахождения: улица Воронцово Поле, д. 4а, Москва, 109028;
 Почтовый адрес: улица Воронцово Поле, д. 4а, Москва, 109028;
 Электронный адрес: 00_uddfrs1@rosreestr.ru
 Телефон: (495) 917-57-98, факс (495)954-28-65;
Федеральное казначейство:
 Место нахождения: улица Ильинка, д. 7, Москва, 109097;
 Почтовый адрес: улица Ильинка, д. 7, Москва, 109097;
 Официальный сайт: www.roskazna.ru;
 Телефон: (495) 984-12-97, факс (495)214-73-34.
Министерство внутренних дел Российской Федерации (далее - МВД Рос сии)
 Место нахождения: улица Житная, д. 16, г. Москва, 119049;
 Почтовый адрес: улица Житная, д. 16, г. Москва, 119049;
 Электронный адрес: adminbd@dch.mvd.ru
 Телефон: (495) 667-07-33:, факс (495)667-59-01.
 Место нахождения: 119049, г. Москва, ул. Житная, 16;

1.4. Порядок получения информации заявителями по вопросам предостав ления государственной услуги.
1.4.1. Для получения информации о порядке предоставления государственной услуги заявители обращаются в Министерст-

во здравоохранения Камчат ского края:
1) лично;
2) в письменном виде (почтой, телеграммой или посредством факсимиль ной связи);
3) в форме электронного документа;
4) по телефону;
5) через Портал государственных и муниципальных услуг (функций) Камчатского края.
1.4.2. Информирование заявителей осуществляется в виде:
1) индивидуального информирования;
2) публичного информирования.
1.4.3. Информирование проводится в форме:
1) устного информирования;
2) письменного информирования.
1.4.4. Индивидуальное устное информирование о порядке предоставления гос ударственной услуги осуществляется государ-

ственными гражданскими служа щими Министерства здравоохранения Камчат ского края (далее - специалисты):

1) лично;
2) по телефону.
При ответах на устные обращения (по телефону или лично) специалисты подробно и в вежливой форме информируют обра-

тившихся заявителей по ин тересующим их вопросам. Ответ на телефонный звонок должен содержать ин формацию о наиме-
новании органа, в который обратился заявитель, фамилии, имени, отчестве и должности специалиста, принявшего телефон-
ный звонок. При невозможности ответить на поставленный вопрос, заявителю рекоменду ется обратиться к другому 
специалисту или ему сообщается телефонный номер, по которому можно получить необходимую информацию, либо предла-
гается обратиться письменно, в форме электронного документа или назначить другое удобное для заявителя время консуль-
тации.

Индивидуальное письменное информирование о порядке предоставления государственной услуги при обращении заявите-
лей в Министерство осуществ ляется путем направления ответов почтовым отправлением и (или) электронной почтой.

1.5. Порядок, форма и место размещения информации.
Публичное информирование заявителей о порядке предоставления госу дарственной услуги осуществляется посредством 

привлечения средств массо вой информации, радио, телевидения, путем размещения информации на офи циальном сайте, ин-
формационном стенде в Министерстве здравоохранения Камчат ского края.

На информационном стенде в Министерстве здравоохранения Камчат ского края и на официальном сайте размещается сле-
дующая информация:

1) извлечение из нормативных правовых актов Российской Федерации, нормативных правовых актов Камчатского края, ре-
гулирующих деятельность по предоставлению государственной услуги;

2) текст настоящего Административного регламента (полная версия на официальном сайте и извлечения на информацион-
ном стенде).

Информация по вопросам предоставления государственной услуги предо ставляется заявителям с использованием феде-
ральной государственной инфор мационной системы «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)» и 
Портала государственных и муниципальных услуг (функций) Камчатского края.

2. Стандарт предоставления государственной услуги

2.1. Наименование государственной услуги - лицензирование деятель но сти по обороту наркотических средств, психотроп-
ных веществ и их прекурсо ров, культивированию наркосодержащих растений (в части деятельности по обороту наркотиче-
ских средств и психотропных веществ, внесенных в списки I, II и III перечня наркотических средств, психотропных веществ и 
их прекурсоров, подлежащих контролю в Российской Федерации, утвержденного постановлением Правительства Российской 
Федерации от 30.06.1998 № 681 «Об утверждении перечня наркотических средств, психотропных веществ и их прекурсоров, 
подлежащих контролю в Российской Федерации», за исключением деятельности, осуществляемой организациями оптовой 
торговли лекарственными средствами и аптечными организациями, подведомственными федеральным органам исполни-
тельной власти) на территории Камчатского края (далее также – лицензируемый вид деятельности).

2.2. Наименование исполнительного органа государственной власти Кам чатского края, предоставляющего государственную 
услугу, и государственных органов, участвующих в предоставлении государственной услуги.

Наименование исполнительного органа государственной власти Камчат ского края, предоставляющего государственную 
услугу, - Министерство здра воохранения Камчатского края (далее – Министерство).

Наименование государственных органов, участвующих в предоставлении государственной услуги:
1) ФНС России;
2) Росреестр;
3) Федеральное казначейство;
4) МВД России.
2.3. Конечным результатом предоставления государственной услуги явля ется:
1) предоставление (отказ в предоставлении) лицензии;
2) переоформление (отказ в переоформлении) лицензии;
3) выдача дубликата лицензии, копии лицензии;
4) предоставление сведений из реестра лицензий;
5) прекращение действия лицензии по заявлению лицензиата.
2.4. Срок предоставления государственной услуги:
1) принятие решения о предоставлении (об отказе в предоставлении) ли цензии - не превышает 42 рабочих дней со дня по-

ступления в Министерство надлежащим образом оформленного заявления о предоставлении лицензии и документов, пред-
усмотренных частью 2.7 настоящего раздела;

2) принятие решения о переоформлении (об отказе в переоформлении) лицензии (в случаях реорганизации юридического 
лица в форме преобразова ния, слияния, изменения его наименования, адреса места нахождения, прекращения лицензируе-
мого вида деятельности по одному или нескольким адресам мест ее осуществления) - 10 рабочих дней со дня поступления в 
Министер ство надлежащим образом оформленного заявления о переоформлении лицен зии и других документов, предусмо-
тренных частями 2.8 и 2.9 настоящего раздела;

3) принятие решения о переоформлении (об отказе в переоформлении) лицензии (в случаях изменения адресов мест осу-
ществления лицензируемого вида деятельности, перечня выполняемых работ, оказываемых услуг, составляющих лицензиру-
емый вид деятельности) - 28 рабочих дней со дня поступления в Министерство надлежащим образом оформленного заявле-
ния о переоформлении лицензии и документов, предусмотренных частями 2.10 и 2.11 настоящего раздела;

4) выдача (направление) лицензии - 3 рабочих дня после дня подписания и регистрации лицензии в реестре лицензий;
5) предоставление дубликата, копии лицензии - 3 рабочих дня со дня поступления в Министерство заявления и документов, 

предусмотренных частью 2.13 настоящего раздела;
6) предоставление сведений из реестра лицензий - 5 рабочих дней со дня поступления в Министерство заявления, предус-

мотренного частью 2.17 настоящего раздела;
2.5. Перечень нормативных правовых актов, регулирующих отношения, возникающие в связи с предоставлением государ-

ственной услуги.
Предоставление государственной услуги осуществляется в соответствии со следующими нормативными правовыми актами 

и иными документами:
1) Конституция Российской Федерации («Российская газета», № 237, 25.12.1993);
2) Налоговый кодекс Российской Федерации (часть вторая) («Собрание зако нодательства Российской Федерации», № 32, 

07.08.2010);
3) Федеральный закон от 08.01.1998 № 3-ФЗ «О наркотических средствах и психотропных веществах» (далее - Федеральный 

закон «О наркотических средствах и психотропных веществах») («Собрание законодательства Российской Федерации», № 2, 
12.01.1998);

4) Федеральный закон от 26.06.2008 № 102-ФЗ «Об обеспечении един ства измерений» («Российская газета», № 140, 
02.07.2008);

5) Федеральный закон от 26.12.2008 № 294-ФЗ «О защите прав юридиче ских лиц и индивидуальных предпринимателей при 
осуществлении государ ственного контроля (надзора) и муниципального контроля» (далее - Феде раль ный закон «О защите 
прав юридиче ских лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государ ственного контроля (надзора) и му-
ниципального контроля») («Российская газета», № 266, 30.12.2008);

6) Федеральный закон от 09.02.2009 № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных орга-
нов и органов местного са моуправления» («Российская газета», № 25, 13.02.2009);

7) Федеральный закон от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предо став ления государственных и муниципальных услуг» 
(далее - Федеральный за кон «Об организации предо став ления государственных и муниципальных услуг») («Российская газе-
та», № 168, 30.07.2010);

8) Федеральный закон от 04.05.2011 № 99-ФЗ «О лицензировании отдель ных видов деятельности» (далее – Федеральный за-
кон «О лицензировании отдель ных видов деятельности») («Российская газета», № 97, 06.05.2011);

9) Федеральный закон от 21.11.2011 № 323-ФЗ «Об основах охраны здоро вья граждан в Российской Федерации» («Россий-
ская газета», № 263, 23.11.2011);

10) постановление Правительства Российской Федерации от 16.05.2011 № 373 «О разработке и утверждении администра-
тивных регламентов исполне ния государственных функций и административных регламентов предоставле ния государствен-
ных услуг» («Собрание законодательства Российской Федера ции», № 22, 30.05.2011);

11) постановление Правительства Российской Федерации от 21.11.2011 № 957 «Об организации лицензирования отдельных 
видов деятельности» («Со брание законодательства Российской Федерации», № 48, 28.11.2011);

12) постановление Правительства Российской Федерации от 06.10.2011 № 826 «Об утверждении типовой формы лицензии» 
(далее – постановление Правительства Российской Федерации «Об утверждении типовой формы лицензии» («Российская га-
зета», № 234, 19.10.2011);

13) постановление Правительства Российской Федерации от 22.12.2011 № 1085 «О лицензировании деятельности по обороту 
наркотических средств, пси хотропных веществ и их прекурсоров, культивированию наркосодержа щих рас тений» (далее - по-
становление Правительства Российской Федерации «О лицензировании деятельности по обороту наркотических средств, пси-
хотропных веществ и их прекурсоров, культивированию наркосодержа щих рас тений») («Российская газета», № 2, 11.01.2012);

14) постановление Правительства Камчатского края от 19.12.2008 № 414-П «Об утверждении Положения о Министерстве 
здравоохранения Кам чатского края» («Официальные ведомости» № 10-13, 20.01.2009);

15) приказ Министерства здравоохранения Камчатского края от 14.07.2014 № 611 «Об утверждении форм документов, ис-
пользуемых Ми ни стерством здравоохранения Камчатского края в процессе лицензирова ния дея тельности по обороту нарко-
тических средств, психотропных веществ и их прекурсоров, культивированию наркосодержащих растений» (далее - приказ 
Ми нистерства «Об утверждении форм документов, используемых Ми ни стерством здравоохранения Камчатского края в про-
цессе лицензирова ния дея тельности по обороту наркотических средств, психотропных веществ и их пре курсоров, культиви-
рованию наркосодержащих растений») («Офици альные ведомости» № 183-185, 31.07.2014).

2.6. Для предоставления государственной услуги заявители направляют заявки в Министерство:
 1) лично;
 2) почтовым отправлением;
 3) посредством факса;
 4) с использованием телеграфной связи;
 5) посредством электронной почты;
 6) через Портал государственных и муниципальных услуг (функций) Камчатского края.
2.7. Перечень документов, необходимых для получения государ ственной услуги по предоставлению лицензии, которые яв-

ляются необходимыми и обязательными для предоставления государственной услуги, подлежащих представлению заявите-
лем:

1) заявление по форме согласно при ложению 1 к приказу Министерства «Об утверждении форм документов, используемых 
Ми ни стерством здравоохранения Камчатского края в процессе лицензирова ния дея тельности по обороту наркотических 
средств, психотропных веществ и их пре курсоров, культивированию наркосодержащих растений», в котором указываются:

а) полное и (в случае, если имеется) сокращенное наименование, в том числе фирменное наименование, и организационно-
правовая форма юридиче ского лица, адрес его места нахождения, адреса мест осуществления медицин ской деятельности, го-
сударственный регистрационный номер записи о созда нии юридического лица, данные документа, подтверждающего факт 
внесения сведений о юридическом лице в Единый государственный реестр юридических лиц, с указанием адреса места нахо-
ждения органа, осуществившего государ ственную регистрацию, а также номера телефона и (в случае, если имеется) ад реса 
электронной почты юридического лица;

б) лицензируемый вид деятельности - деятельность по обороту наркоти ческих средств, психотропных веществ и их прекур-
соров, культивированию наркосодержащих растений с указанием работ (услуг), составляющих деятель ность по обороту нарко-
тических средств, психотропных веществ и их прекур соров, которые соискатель ли цензии намерен осуществлять, указанные 
в соответствии с Перечнем работ (услуг), составляющих деятельность по обороту наркотических средств, психо тропных ве-
ществ и их прекурсоров, культивированию наркосодержащих расте ний, предусмотренным приложением к Положению о ли-
цензировании деятель ности по обороту наркотических средств, психотропных веществ и их прекур соров, культивированию 
наркосодержащих растений, утвержденным постанов лением Правительства Российской Федерации «О лицензировании дея-
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тельности по обороту наркотических средств, пси хотропных веществ и их прекурсоров, культивированию наркосодержа щих 
рас тений»;

в) идентификационный номер налогоплательщика, данные документа о постановке соискателя лицензии на учет в налого-
вом органе;

г) реквизиты документа, подтверждающего уплату государственной пошлины за предоставление лицензии; 
2) копии документов, подтверждающих наличие у соискателя лицензии на праве собственности или на ином законном ос-

новании соответствующих установленным требованиям и необходимых для осуществления деятельности по обороту нарко-
тических средств, психотропных веществ помещений и земельных участков, права на которые не зарегистрированы в Едином 
государственном реестре прав на недвижимое имущество и сделок с ним (в случае если такие права зарегистрированы в ука-
занном реестре - сведения об этих помещениях и земельных участках) (за исключением медицинских организаций и обосо-
бленных подразделений медицинских организаций);

3) сведения о наличии лицензии на осуществление медицинской деятельности (для медицинских организаций);
4) копия сертификата специалиста, подтверждающего соответствующую профессиональную подготовку руководителя юри-

дического лица или руководителя соответствующего подразделения юридического лица при осуществлении оборота нарко-
тических средств и психотропных веществ, внесенных в списки I, II и III Перечня;

5) копии справок, выданных государственными или муниципальными медицинскими организациями в установленном за-
конодательством Российской Федерации порядке, об отсутствии у работников, которые в соответствии со своими служебными 
обязанностями должны иметь доступ к наркотическим средствам, психотропным веществам, заболеваний наркоманией, ток-
сикоманией, хроническим алкоголизмом;

6) сведения о наличии заключений органа внутренних дел Российской Федерации (далее – орган внутренних дел), предус-
мотренных абзацами третьим и пятым пункта 3 статьи 10 Федерального закона «О наркотических средствах и психотропных 
веществах»;

7) копии документов об образовании лиц, осуществляющих деятельность по обороту наркотических средств и психотроп-
ных веществ, внесенных в списки I, II и III Перечня, также о квалификации фармацевтических и медицинских работников; 

  8) опись прилагаемых документов. 
2.8. Для переоформления лицензии в случаях реорганизации юридического лица в форме преобразова ния, слияния, изме-

нения его наименования, адреса места нахождения представляются следующие документы:
1) заявление по форме согласно при ложению 2 к приказу Министерства «Об утверждении форм документов, используемых 

Ми ни стерством здравоохранения Камчатского края в процессе лицензирова ния дея тельности по обороту наркотических 
средств, психотропных веществ и их пре курсоров, культивированию наркосодержащих растений», в котором указываются:

а) новые сведения о лицензиате или его правопреемнике, предусмотрен ные частью 1 статьи 13 Федерального закона «О 
лицензи ровании отдель ных видов деятельности»;

б) данные документа, подтверждающего факт внесения соответствующих изменений в Единый государственный реестр 
юридических лиц;

в) реквизиты документа, подтверждающего уплату государственной пошлины за переоформление лицензии;
2) оригинал действующей лицензии на осуществление лицензируемого вида деятельности на бумажном носителе или ли-

цензию в форме электронного документа, подписанного электронной подписью;
3) опись прилагаемых документов.
2.9. Для переоформления лицензии в случае прекращения лицензируемого вида деятельности по одному адресу или не-

скольким адресам мест его осуществления, указанным в лицензии, представляются следующие документы:
1) заявление по форме согласно при ложению 2 к приказу Министерства «Об утверждении форм документов, используемых 

Ми ни стерством здравоохранения Камчатского края в процессе лицензирова ния дея тельности по обороту наркотических 
средств, психотропных веществ и их пре курсоров, культивированию наркосодержащих растений», в котором указываются:

а) адреса мест, по которым прекращено осуществление лицензируемого вида деятельности, и дата, с которой факти че ски он 
прекращен, или сведения о работах (услугах), составляющих лицен зи руемый вид деятельности, выполнение (оказание) кото-
рых прекращено;

б) реквизиты документа, подтверждающего уплату государственной пошлины за переоформление лицензии; 
2) оригинал действующей лицензии на лицензируемый вид деятельности на бумажном носителе или лицензию в форме 

электронного документа, подписанного электронной подписью;
3) опись прилагаемых документов.
2.10. Для переоформления лицензии, в случае намерения лицензиата осуществлять лицензируемый вид деятельности по 

адресу места его осуществления, не указанному в лицензии, представляются следующие документы:
1) заявление по форме согласно при ложению 2 к приказу Министерства «Об утверждении форм документов, используемых 

Ми ни стерством здравоохранения Камчатского края в процессе лицензирова ния дея тельности по обороту наркотических 
средств, психотропных веществ и их пре курсоров, культивированию наркосодержащих растений», в котором указываются:

а) сведения, содержащие новый адрес места осуществления лицензируемого вида деятельности;
б) реквизиты документа, подтверждающего уплату государственной пошлины за переоформление лицензии; 
2) копии документов, подтверждающих наличие у лицензиата на праве собственности или на ином законном основании со-

ответствующих установленным требованиям и необходимых для осуществления лицензируемого вида деятельности оборудо-
вания, помещений и земельных участков, права на которые не зарегистрированы в Едином государственном реестре прав на 
недвижимое имущество и сделок с ним (в случае если такие права зарегистрированы в указанном реестре - сведения об этих 
помещениях и земельных участках) (за исключением медицинских организаций и обособленных подразделений медицин-
ских организаций);

3) сведения о наличии лицензии на осуществление медицинской деятельности по новому месту осуществления лицензиру-
емого вида деятельности (для медицинских организаций);

4) сведения о сертификате специалиста, подтверждающего соответствующую профессиональную подготовку руководителя 
подразделения юридического лица, расположенного по новому адресу осуществления лицензируемого вида деятельности, 
при осуществлении оборота наркотических средств и психотропных веществ, внесенных в списки I, II и III Перечня;

5) сведения о наличии заключения органа внутренних дел, предусмотренного абзацем третьим пункта 3 статьи 10 Феде-
рального закона «О наркотических средствах и психотропных веществах»;

6) оригинал действующей лицензии на осуществление лицензируемого вида деятельности на бумажном носителе или ли-
цензию в форме электронного документа, подписанного электронной подписью;

9) опись прилагаемых документов.
2.11. Для переоформления лицензии, в случае намерения лицензиата внести изменения в указанный в лицензии перечень 

выполняемых работ, оказываемых услуг, составляющих лицензионный вид деятельности, представляются следующие доку-
менты:

1) заявление по форме согласно при ложению 2 к приказу Министерства «Об утверждении форм документов, используемых 
Ми ни стерством здравоохранения Камчатского края в процессе лицензирова ния дея тельности по обороту наркотических 
средств, психотропных веществ и их пре курсоров, культивированию наркосодержащих растений», в котором указываются:

а) сведения о новой работе, об услуге, составляющих лицензируемый вид деятельности, которую лицензиат намерен выпол-
нять, оказывать или о работах, об услугах, выполнение, оказание которых лицензиатом прекращаются;

б) реквизиты документа, подтверждающего уплату государственной пошлины за переоформление лицензии; 
2) оригинал действующей лицензии на осуществление лицензируемого вида деятельности на бумажном носителе или ли-

цензию в форме электронного документа, подписанного электронной подписью;
3) опись прилагаемых документов.
2.12. Для прекращения действия лицензии в случае, предусмотренном пунктом 1 части 13 статьи 20 Федерального закона «О 

лицензировании отдельных видов деятельности», представляется заявление о прекращении лицензируемого вида деятель-
ности, в котором указывается дата, с которой фактически прекращено осуществление лицензируемого вида дея тельности.

2.13. Для получения дубликата, копии лицензии представляются следующие до ку менты:
1) заявление о предоставлении дубликата, копии лицензии, в котором указыва ются реквизиты документа, подтверждающе-

го уплату государственной пошлины за предоставление дубликата лицензии;
2) испорченный бланк лицензии (в случае порчи лицензии) (для предоставления дубликата лицензии).
2.14. Для получения сведений о конкретной лицензии из реестра лицен зий представляется заявление о предо ставле нии та-

ких сведений.
2.15. Специалисты не вправе требовать от заявителя:
1) представления документов и информации или осуществления дей ствий, представление или осуществление которых не 

предусмотрено норматив ными правовыми актами, регулирующими отношения, возникающие в связи с предо ставлением го-
сударственной услуги;

2) представления документов и информации, которые находятся в распо ряжении Министерства, исполнительных органов 
государственной власти Кам чат ского края, предоставляющих государственные услуги, иных органов госу дар ственной власти, 
органов местного самоуправления либо подведомственных им организаций, участвую щих в предоставлении государствен-
ных и муниципальных услуг, в соответ ствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, норматив ными пра-
вовыми актами Камчатского края и правовыми актами муниципаль ных образо ваний в Камчатском крае, за исключением до-
кументов, указанных в части 6 ста тьи 7 Федерального закона «Об организации предо став ления государственных и 
муниципальных услуг».

2.16. Перечень оснований для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления государственной услуги.
Основания для отказа в приеме документов, необходимых для предостав ления государственной услуги, не предусмотрены.
2.17. Исчерпывающий перечень оснований для приостановления или отказа в предоставлении государственной услуги.
2.17.1. Основаниями для приостановления предоставления государственной услуги в части предоставления ил переофор-

мления лицензии являются:
1) оформление заявления о предоставлении лицензии с нарушением требований, установленных частью 2.7 настоящего 

раздела;
2) оформление заявления о переоформлении лицензии с нарушением требований, установленных частями 2.8-2.11 настоя-

щего раздела;
3) представление документов, предусмотренных частями 2.7-2.11 настоящего раздела, не в полном объеме.
2.17.2. Основанием для отказа в предоставлении государственной услуги в выдачи дубликата лицензии, копии лицензии яв-

ляется обращение с заявлением лица, не являющегося лицензиатом или не имеющего полномочий на совершение указанного 
действия.

2.17.3. В предоставлении информации из единого реестра лицензий отказывается в случае, если в интересах сохранения го-
сударственной или служебной тайны свободный доступ к таким сведениям в соответствии с законодательством Российской 
Федерации ограничен.

2.18. Порядок, размер и основания взимания государственной пошлины или платы, взимаемой за предоставление государ-
ственной услуги.

Взимание с заявителя государственной пошлины за предоставление госу дарственной услуги (предоставление лицензии, пе-
реоформление лицензии, вы дача дубликата лицензии) осуществляется в размерах, установленных подпунктом 92 части 1 ста-
тьи 33333 Налогового кодекса Российской Федерации.

Сведения о конкретной лицензии и копии лицензий предоставляются заявителям бесплатно.
2.19. Максимальный срок ожидания заявителя в очереди при подаче заяв ления о предоставлении государственной услуги и 

при получении результата предоставления государственной услуги не должен превышать 15 минут.
2.20. Регистрация запроса (в том числе в электронной форме) о предостав лении государственной услуги осуществляется со-

трудником Министерства, ответ ственным за делопроизводство, - в день поступления запроса.
2.21. Требования к помещениям, в которых предоставляется государствен ная услуга, к месту ожидания и приема заявите-

лей, размещению и оформлению визуальной, текстовой и мультимедийной информации о порядке предоставле ния государ-
ственной услуги.

Для ожидания приема заявителям отводятся места, оборудованные доста точным количеством стульев, столами (стойками) 
для возможности оформле ния документов.

Помещение для осуществления личного приема заявителей должно быть оборудовано в соответствии с санитарными пра-
вилами и нормами, с соблюде нием необходимых мер безопасности.

Места для информирования заявителей о порядке предоставления государ ственной услуги оборудуются информационны-
ми стендами.

На информационном стенде располагается следующая информация: ме сто нахождение, график (режим) работы, номера те-
лефонов, адрес официаль ного сайта, адрес электронной почты Министерства, процедура предоставления государ ственной 
услуги (в текстовом виде, в виде блок-схемы согласно приложе нию к настоящему Административному регламенту).

2.22. Инвалидам, включая инвалидов, использующих кресла-коляски и собак-проводников, обеспечиваются:
1) условия для беспрепятственного доступа к помещению Министерства и госу дарственной услуге;
2) возможность самостоятельного или с помощью специалистов, ответ ственных за предоставление государственной услуги, 

передвижения по терри тории Министерства, входа в помещение Министерства и выхода из него;
3) возможность посадки в транспортное средство и высадки из него перед входом в помещение Министерства, в том числе 

с использованием кресла-ко ляски и при необходимости с помощью специалистов, ответственных за предо ставле ние государ-
ственной услуги;

4) сопровождение инвалидов, имеющих стойкие расстройства функции зрения и самостоятельного передвижения, и оказа-
ние им помощи в помещении Министерства;

5) надлежащее размещение оборудования и носителей информации, необ ходимых для обеспечения беспрепятственного 
доступа инвалидов к помеще нию Министерства и государственной услуге с учетом ограничений их жизне дея тельности;

6) дублирование необходимой для инвалидов звуковой и зрительной ин формации, а также надписей, знаков и иной тексто-
вой и графической информа ции знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля, допуск сурдопереводчика и 
тифлосурдопереводчика;

7) допуск на объекты собаки-проводника при наличии документа, под тверждающего ее специальное обучение, выданного 
по форме и в порядке, утвержденным приказом Министерства труда и социальной защиты Россий ской Федерации от 
22.06.2015 № 386н «Об утверждении формы документа, под тверждающего специальное обучение собаки-проводника, и по-
рядка его вы дачи»;

8) оказание специалистами, ответственными за предоставление государ ственной услуги, иной необходимой инвалидам по-
мощи в преодолении барье ров, мешающих получению государственной услуги и использованию объектов наравне с другими 
лицами.

2.23. Показателями доступности государственной услуги являются:

1) уровень информирования заявителей о порядке предоставления госу дар ственной услуги посредством размещения ин-
формации на информационном стенде Министерства, официальном сайте и на Портале государственных и му ни ципальных 
услуг (функций) Камчатского края;

2) уровень транспортной доступности места предоставления государствен ной услуги общественным транспортом;
3) соответствие требованиям комфортности предоставления государствен ной услуги.
2.24. Показателями качества государственной услуги являются:
1) достоверность предоставляемой информации;
2) четкость в изложении информации;
3) полнота информирования;
4) степень удовлетворенности заявителей качеством государственной услуги;
5) количество жалоб на действия и решения специалистов в процессе предоставления государственной услуги;
6) количество выявленных нарушений полноты и качества предоставле ния государственной услуги по результатам плано-

вых и внеплановых проверок.

3. Состав, последовательность и сроки выполнения административных проце дур, требований к порядку их выполнения, в 
том числе особенностей выполне ния административных процедур в электронной форме

3.1. Предоставление государственной услуги включает следующие адми нистративные процедуры:
1) рассмотрение заявления о предоставлении лицензии и прилагаемых документов и принятие решения о предоставлении 

(об отказе в предоставлении) лицензии;
2) рассмотрение заявления о переоформлении лицензии и прилагаемых документов и принятие решения о переоформле-

нии (об отказе в переоформлении) лицензии;
3) предоставление дубликата лицензии, копии лицензии;
4) предоставление сведений из реестра лицензий;
5) прекращение действия лицензии по заявлению лицензиата.
Блок - схема предоставления государственной услуги приведена в приложении к настоящему Административному регла-

менту.
3.2. Административная процедура «Рассмотрение заявления о предоставлении лицензии и прилагаемых документов и при-

нятие решения о предоставлении (об отказе в предоставлении) лицензии».
3.2.1. Юридическим фактом, являющимся основанием для начала адми нистративной процедуры рассмотрения заявления о 

предоставлении лицензии и прилагаемых документов и принятия решения о предоставлении (об отказе в предоставлении) 
лицензии, является поступление в Министерство заявления и других документов, указанных в части 2.7 настоящего Админи-
стративного регламента, по средством почтового отправления, электронной почты, через Портал государ ственных и муници-
пальных услуг (функций) Камчатского края либо лично за явителем (его представителем).

3.2.2. Заявление и прилагаемые документы в день поступления в Мини стерство принимаются специалистом отдела лицен-
зирования в сфере здра воохранения Министерства (далее – отдел лицензирования) по описи, регистрируются в журнале при-
ема документов на лицензирование.

Копия описи с отметкой о дате приема заявления и прилагаемых документов в день поступления в Министерство вручается 
специалистом отдела лицензирования соискателю лицензии или направляется ему заказным почтовым отправлением с уве-
домлением о вручении.

В случае если в заявлении соискатель лицензии указал просьбу о направлении ему в электронной форме информации по 
вопросам лицензирования, указанная копия описи направляется ему в электронной форме.

3.2.3. Начальник отдела лицензирования организовывает документированный учет выполнения каждого этапа админист-
ративной процедуры.

3.2.4. Специалист, ответственный за предоставление государственной услуги, проверяет содержание заявления и комплект-
ность прилагаемых документов на соответствие требованиям настоящего Ад министративного регламента в течение 3 рабо-
чих дней со дня их приема.

3.2.5. В случае представления заявления и прилагаемых документов с нарушением требований, установленных частью 2.7 
настоящего Административного регла мента, и (или) предоставления их не в полном объеме, специалист, ответственный за 
предоставление государственной услуги, в срок, указанный в части 3.2.4 настоящего раздела, вручает соискателю лицензии 
уве домление об устранении в течение 30 календарных дней со дня получения соискателем лицензии уведомления выявлен-
ных нарушений или направляет та кое уведомление заказным почтовым отправлением с уведомлением о вруче нии.

3.2.6. В случае непредставления соискателем лицензии в течение 30 календарных дней со дня получения уведомления об 
устранении выявленных нарушений надлежащим образом оформленного заявления и в полном объеме документов, указан-
ных в части 2.7 настоящего Адми нистративного регламента, специалист, ответственный за предоставление госу дарственной 
услуги, в течение 3 рабо чих дней со дня истечения срока устранения соискателем лицензии выявленных нарушений, вручает 
соискателю лицензии уведомление о возврате заявления и прилагаемых к нему документов с мотиви рованным обосновани-
ем причин воз врата или направляет его заказным почто вым отправлением с уведомлением о вручении.

Срок устранения соискателем лицензии выявленных нарушений исчисляется со дня документального подтверждения полу-
чения соискателем лицензии уведомления об устранении выявленных нарушений.

3.2.7. В случае представления надлежащим образом оформленного заявления и в полном объеме прилагаемых документов, 
соот ветствующих требованиям части 2.7 настоящего Административного ре гламента, либо после устранения выявленных на-
рушений, указанных в части 3.2.5 настоящего раздела, специалист, ответственный за предоставление госу дарственной услуги, 
в течение 3 рабочих дней со дня приема заявления и при лагаемых документов информирует любым доступным способом со-
искателя лицензии о принятии их Министерством к рассмотрению, а также го товит проект приказа Министерства о проведе-
нии внеплановой выездной проверки соискателя лицензии на соответствие лицензионным требованиям.

3.2.8. Приказ Министерства о проведении внеплановой выездной про верки соискателя лицензии на соответствие лицензи-
онным требованиям, со гласованный с начальником отдела лицензирования, подписывается Министром либо лицом его заме-
щающим. 

3.2.9. Специалист, ответственный за предоставление государственной услуги, не позднее 30 рабочих дней со дня по-
ступления в Министерство надле жащим образом оформленного заявления и прилагаемых документов, указан ных в части 2.7 
настоящего Административ ного регламента, осуществляет проверку пол ноты и достовер ности представленных в них сведе-
ний, с целью определения:

1) согласованности информации между отдельными документами, указан ными в части 2.7 настоящего Административного 
регламента;

2) соответствия сведениям о соискателе лицензии, полученным Министер ством путем межведомственного информацион-
ного взаимодействия:

а) от ФНС России - сведения о соискателе лицензии, содержащиеся в Еди ном государственном реестре юридических лиц;
б) от Росреестра - сведения, подтверждающие наличие у соискателя ли цен зии на праве собственности или на ином закон-

ном основании помещений и земельных участков, права на которые зарегистрированы в Едином государственной ре естре 
прав на недвижимое имущество и сделок с ним;

в) от МВД России - реквизиты заключения органов внутренних дел о соответствии объ ектов и помещений, в которых осу-
ществляются деятельность, связанная с обо ротом наркотических средств, психотропных веществ установ ленным требовани-
ям к оснащению этих объектов и помещений инженерно-техниче скими средствами охраны; реквизиты заключения органов 
внутренних дел об отсутствии у работ ников, которые в соответствии со своими служебными обязанностями должны иметь 
доступ к наркотическим средствам, психотропным веществам, непогашенной или неснятой судимости за преступление сред-
ней тяжести, тяжкое, особо тяжкое преступление или преступление, связанное с не законным оборотом наркотических 
средств, психотропных веществ, их прекур соров либо с незаконным культивированием наркосодержащих растений, в том чи-
сле за преступление, совершенное за пределами Российской Федерации;

г) от Федерального казначейства - сведения об уплате государственной по шлины за предоставление лицензии.
3.2.10. По результатам проверки полноты и достоверности представленных сведений специалист, ответственный за предо-

ставление государственной услуги, составляет акт.
3.2.11. Внеплановая выездная проверка соискателя лицензии на соответствие лицензионным требованиям проводится в 

срок, не превышающий 20 рабочих дней с даты издания соответствующего приказа Министерства и не позднее 35 рабочих 
дней со дня поступления в Ми нистерство надлежащим образом оформленного заявления и прилагаемых до кументов, без со-
гласования в установленном порядке с органами прокуратуры.

3.2.12. Предметом внеплановой выездной проверки соискателя лицензии на соответствие лицензионным требованиям яв-
ляются состояние помещений, зданий, сооружений, технических средств, обо рудования, иных объектов, которые предполага-
ется использовать соискате лем лицензии при осуществлении лицензируемого вида деятельности, и нали чие необходимых 
для осуществления лицензируемого вида деятельности ра ботни ков в целях оценки соответствия таких объектов и работников 
лицензи онным требованиям.

3.2.13. В течение 4 рабочих дней с даты завершения внеплановой выезд ной проверки соискателя лицензии на соответствие 
лицензионным требованиям специалист, ответственный за предоставление государственной услуги, с учетом ре зульта тов 
проверки полноты и достоверности представленных сведений и вне плано вой выездной проверки соискателя лицензии на со-
ответствие лицензионным требованиям готовит проект приказа Министерства:

1) о предоставлении лицензии - в случае отсутствия оснований, установ ленных частью 2.17.1 настоящего Административно-
го регламента;

2) об отказе в предоставлении лицензии в случаях:
а) наличия в представленных соискателем лицензии заявлении о предоставлении лицензии и (или) других документах (све-

дениях) недостоверной или искаженной информации;
б) установленное в ходе проверки несоответствие соискателя лицензии лицензионным требованиям.
3.2.14. Министр либо лицо его замещающее рассматривает проект приказа Министерства и принимает решение о предо-

ставлении лицензии либо об отказе в предоставлении лицензии в течение 40 рабочих дней с даты регистрации поступивших 
от соискателя лицензии надлежащим образом оформленного заявления и в полном объеме прилагаемых документов.

3.2.15. Приказ Министерства о предоставлении лицензии и лицензия одно вре менно подписываются Министром либо ли-
цом его замещающим и регистрируются в реестре лицензий.

3.2.16. Приказ Министерства о предоставлении лицензии должен содержать:
1) наименование лицензирующего органа - Министерство здравоохранения Камчатского края;
2) полное и (в случае, если имеется) сокращенное наименование, в том числе фирменное наименование, организационно-

правовую форму юридиче ского лица, адрес его места нахождения, государственный регистрационный номер записи о созда-
нии юридического лица, адреса мест осуществления ли цензируемого вида деятельности;

3) идентификационный номер налогоплательщика;
4) лицензируемый вид деятельности - деятельность по обороту наркоти ческих средств, психотропных веществ и их прекур-

соров, культивированию наркосодержащих растений с указанием работ (услуг), составляющих деятель ность по обороту нарко-
тических средств, психотропных веществ и их прекур соров, которые соискатель ли цензии намерен осуществлять, указанные 
в соответствии с Перечнем работ (услуг), составляющих деятельность по обороту наркотических средств, психо тропных ве-
ществ и их прекурсоров, культивированию наркосодержащих расте ний, предусмотренным приложением к Положению о ли-
цензировании деятель ности по обороту наркотических средств, психотропных веществ и их прекур соров, культивированию 
наркосодержащих растений, утвержденным постанов лением Правительства Российской Федерации «О лицензировании дея-
тельности по обороту наркотических средств, пси хотропных веществ и их прекурсоров, культивированию наркосодержа щих 
рас тений»;

5) номер и дату регистрации лицензии;
6) номер и дату приказа.
3.2.17. Лицензия оформляется на бланке лицензии Министерства, являющемся документом строгой отчетности и защищен-

ным от подделок полиграфической продукцией, по типовой форме, утвержденной постановлением Правительства Россий-
ской Федерации «Об утверждении типовой формы лицензии».

3.2.18. Лицензия может быть также оформлена в форме электронного доку мента в порядке, установленном законодательст-
вом Российской Федерации, ре гулирующим отношения в области электронного документооборота.

3.2.19. Специалист, ответственный за предоставление государственной услуги, в течение 3 рабочих дней после дня подписа-
ния и регистрации лицен зии вручает лицензию заявителю (уполномочен ному лицу на основании доверенности, оформлен-
ной в соответствии с требова ниями законодательства Российской Федерации) под роспись или направляет лицензиату заказ-
ным почтовым отправлением с уведомлением о вручении, а также уведомляет об этом лицензиата через средства связи.

3.2.20. В случае подготовки проекта приказа Министерства об отказе в предо ставлении лицензии специалист, ответствен-
ный за предоставление государственной услуги, указывает мотивированное обоснование причин отказа со ссылкой на кон-
кретные положения нормативных правовых актов и иных документов, являющихся основанием та кого отказа, или, если при-
чиной отказа является установленное в ходе внеплановой выезд ной проверки соискателя лицензии его несоответствие 
лицензионным требованиям, реквизиты акта проверки соискателя лицензии.

3.2.21. В течение 3 рабочих дней со дня подписания приказа Министерства об отказе в предоставлении лицензии специа-
лист, ответственный за предоставление государственной услуги, вручает соискателю лицензии копию этого приказа или на-
правляет ее заказным почтовым от правлением с уведомлением о вручении. Уведомление об отказе может быть также направ-
лено соискателю лицен зии посредством информационно-коммуникационных технологий.

3.2.22. Результатом исполнения административной процедуры является принятие Министром либо лицом его замещаю-
щим решения о предоставлении (об отказе в предоставлении) лицензии.

3.3. Административная процедура «Рассмотрение заявления о переоформлении лицензии и прилагаемых документов и 
принятие решения о переоформлении (об отказе в переоформлении) лицензии».

3.3.1. Юридическим фактом, являющимся основанием для начала адми нистративной процедуры рассмотрения заявления о 
переоформлении лицензии и прилагаемых документов и принятия решения о переоформлении (об отказе в переоформле-
нии) лицензии, является поступление в Министерство заявления и других документов, указанных в частях 2.8 - 2.11 настояще-
го Административного регламента, по средством почтового отправления, электронной почты, через Портал государ ственных 
и муниципальных услуг (функций) Камчатского края либо лично за явителем (его представителем).

3.3.2. Заявление и прилагаемые документы в день поступления в Мини стерство принимаются специалистом по описи, ре-
гистрируются в журнале приема документов на лицензирование.

Копия описи с отметкой о дате приема заявления и прилагаемых документов в день поступления в Министерство вручается 
специалистом отдела лицензирования лицензиату или направляется ему заказным почтовым отправлением с уведомлением 
о вручении.
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В случае если в заявлении лицензиат указал просьбу о направлении ему в электронной форме информации по вопросам ли-
цензирования, указанная копия описи направляется ему в электронной форме.

3.3.3. Начальник отдела лицензирования организовывает документированный учет выполнения каждого этапа админист-
ративной процедуры.

3.3.4. В случае реорганизации юридического лица в форме преобразования, заявление и прилагаемые документы представ-
ляются в Министерство не позднее чем через 15 рабочих со дня внесения соответствующих изменений в Единый государст-
венный реестр юридических лиц.

3.3.5. В случае реорганизации юридических лиц в форме слияния переоформление лицензии допускается только при усло-
вии наличия у каждого участвующего в слиянии юридического лица на дату государственной регистрации правопреемника 
реорганизованных юридических лиц лицензии на один и тот же вид деятельности.

3.3.6. Специалист, ответственный за предоставление государственной услуги, проверяет содержание заявление и комплект-
ность прилагаемых документов на соответствие требованиям настоящего Ад министративного регламента в течение 3 рабо-
чих дней со дня их приема.

3.3.7. В случае представления заявления и прилагаемых документов с нарушением требований, установленных частями 2.8-
2.11 настоящего Административного регла мента, и (или) предоставления их не в полном объеме, специалист, ответственный 
за предоставление государственной услуги, в срок, указанный в части 3.3.6 настоящего раздела, вручает лицензиату уве-
домление об устранении в течение 30 календарных дней со дня получения лицензиатом уведомления выявленных нарушений 
или направляет та кое уведомление заказным почтовым отправлением с уведомлением о вруче нии.

3.3.8. В случае непредставления лицензиатом в течение 30 календарных дней надлежащим образом оформленного заявле-
ния и в полном объеме документов, указанных в частях 2.8-2.10 настоящего Адми нистративного регламента, специалист, от-
ветственный за предоставление госу дарственной услуги, в течение 3 рабо чих дней вручает лицензиату уведомление о возвра-
те заявления и прилагаемых к нему документов с мотиви рованным обоснованием причин воз врата или направляет его 
заказным почто вым отправлением с уведомлением о вручении.

3.3.9. В случае представления надлежащим образом оформленного заявления и в полном объеме прилагаемых документов, 
соот ветствующих требованиям частей 2.8-2.11 настоящего Административного ре гламента, либо после устранения наруше-
ний, указанных в части 3.3.7 настоящего раздела, специалист, ответственный за предоставление госу дарственной услуги, в те-
чение 3 рабочих дней со дня приема заявления и при лагаемых документов информирует любым доступным способом лицен-
зиата о принятии их Министерством к рассмотрению, а также го товит проект приказа Министерства о проведении 
внеплановой выездной проверки лицензиата на соответствие лицензионным требованиям.

3.3.10. Приказ Министерства о проведении внеплановой выездной про верки лицензиата на соответствие лицензионным 
требованиям, со гласованный с начальником отдела лицензирования, подписывается Министром либо лицом его замещаю-
щим. 

3.3.11. Специалист, ответственный за предоставление государственной услуги, не позднее 30 календарных дней со дня по-
ступления в Министерство надле жащим образом оформленного заявления и прилагаемых документов, указан ных в частях 
2.8-2.11 настоящего Административ ного регламента, осуществляет проверку пол ноты и достовер ности представленных в них 
сведений, с целью определения:

1) наличия оснований для переоформления лицензии;
2) при необходимости представления лицензиатом соответствующих документов, указанных в частях 2.8-2.11 настоящего 

Административного регламента, - соответствия сведениям о лицензиате, полученным Министер ством путем межведомствен-
ного информационного взаимодействия:

а) от ФНС России - сведения о лицензиате, содержащиеся в Еди ном государственном реестре юридических лиц;
б) от Росреестра - сведения, подтверждающие наличие у лицензиата на праве собственности или на ином законном основа-

нии помещений и земельных участков, права на которые зарегистрированы в Едином государственной ре естре прав на не-
движимое имущество и сделок с ним;

в) от МВД России - реквизиты заключения органов внутренних дел о соответствии объ ектов и помещений, в которых осу-
ществляются деятельность, связанная с обо ротом наркотических средств, психотропных веществ установ ленным требовани-
ям к оснащению этих объектов и помещений инженерно-техниче скими средствами охраны; реквизиты заключения органов 
внутренних дел об отсутствии у работ ников, которые в соответствии со своими служебными обязанностями должны иметь 
доступ к наркотическим средствам, психотропным веществам, непогашенной или неснятой судимости за преступление сред-
ней тяжести, тяжкое, особо тяжкое преступление или преступление, связанное с не законным оборотом наркотических 
средств, психотропных веществ, их прекур соров либо с незаконным культивированием наркосодержащих растений, в том чи-
сле за преступление, совершенное за пределами Российской Федерации;

г) от Федерального казначейства - сведения об уплате государственной по шлины за переоформление лицензии.
3.3.12. По результатам проверки полноты и достоверности представленных сведений специалист, ответственный за предо-

ставление государственной услуги, составляет акт.
3.3.13. Внеплановая выездная проверка лицензиата на соответствие лицензионным требованиям проводится в срок, не пре-

вышающий 20 рабочих дней с даты издания соответствующего приказа Министерства и не позднее 30 рабочих дней со дня 
поступления в Ми нистерство надлежащим образом оформленного заявления и прилагаемых до кументов, без согласования в 
установленном порядке с органами прокуратуры.

3.3.14. Предметом внеплановой выездной проверки лицензиата на соответствие лицензионным требованиям яв ляются со-
стояние помещений, зданий, сооружений, технических средств, обо рудования, иных объектов, которые предполагается ис-
пользовать лицензиатом при осуществлении лицензируемого вида деятельности, и нали чие необходимых для осуществления 
лицензируемого вида деятельности ра ботни ков в целях оценки соответствия таких объектов и работников лицензи онным 
требованиям.

3.3.15. В течение 2 рабочих дней с даты завершения внеплановой выезд ной проверки лицензиата на соответствие лицензи-
онным требованиям специалист, ответственный за предоставление государственной услуги, с учетом ре зульта тов проверки 
полноты и достоверности представленных сведений и вне плано вой выездной проверки соискателя лицензии на соответствие 
лицензионным требованиям готовит проект приказа Министерства:

1) о переоформлении лицензии - в случае отсутствия оснований, установ ленных частью 2.17.1 настоящего Административ-
ного регламента;

2) об отказе в переоформлении лицензии - в случае наличия оснований, установленных частью 2.17.1 настоящего Админис-
тративного регламента.

3.3.16. Министр либо лицо его замещающее рассматривает проект приказа Министерства и принимает решение о перео-
формлении лицензии либо об отказе в переоформлении лицензии в течение 30 рабочих дней с даты регистрации поступив-
ших от лицензиата надлежащим образом оформленного заявления и в полном объеме прилагаемых документов.

3.3.17. Приказ Министерства о переоформлении лицензии и лицензия одно вре менно подписываются Министром либо ли-
цом его замещающим и регистрируются в реестре лицензий.

3.3.18. Приказ Министерства о переоформлении лицензии должен содержать:
1) наименование лицензирующего органа - Министерство здравоохранения Камчатского края;
2) полное и (в случае, если имеется) сокращенное наименование, в том числе фирменное наименование, организационно-

правовую форму юридиче ского лица, адрес его места нахождения, государственный регистрационный номер записи о созда-
нии юридического лица, адреса мест осуществления ли цензируемого вида деятельности;

3) идентификационный номер налогоплательщика;
4) лицензируемый вид деятельности - деятельность по обороту наркоти ческих средств, психотропных веществ и их прекур-

соров, культивированию наркосодержащих растений с указанием работ (услуг), составляющих деятель ность по обороту нарко-
тических средств, психотропных веществ и их прекур соров, которые соискатель ли цензии намерен осуществлять, указанные 
в соответствии с Перечнем работ (услуг), составляющих деятельность по обороту наркотических средств, психо тропных ве-
ществ и их прекурсоров, культивированию наркосодержащих расте ний, предусмотренным приложением к Положению о ли-
цензировании деятель ности по обороту наркотических средств, психотропных веществ и их прекур соров, культивированию 
наркосодержащих растений, утвержденным постанов лением Правительства Российской Федерации «О лицензировании дея-
тельности по обороту наркотических средств, пси хотропных веществ и их прекурсоров, культивированию наркосодержа щих 
рас тений»;

5) номер и дату регистрации лицензии;
6) номер и дату приказа.
3.3.19. Лицензия оформляется на бланке лицензии Министерства, являющемся документом строгой отчетности и защищен-

ным от подделок полиграфической продукцией, по типовой форме, утвержденной постановлением Правительства Россий-
ской Федерации «Об утверждении типовой формы лицензии».

3.3.20. Лицензия может быть также оформлена в форме электронного доку мента в порядке, установленном законодательст-
вом Российской Федерации, ре гулирующим отношения в области электронного документооборота.

3.3.21. Специалист, ответственный за предоставление государственной услуги, в течение 3 рабочих дней после дня подписа-
ния и регистрации лицен зии вручает лицензию заявителю (уполномочен ному лицу на основании доверенности, оформлен-
ной в соответствии с требова ниями законодательства Российской Федерации) под роспись или направляет лицензиату заказ-
ным почтовым отправлением с уведомлением о вручении, а также уведомляет об этом лицензиата через средства связи.

3.3.22. В случае подготовки проекта приказа Министерства об отказе в переоформлении лицензии специалист, ответствен-
ный за предоставление государственной услуги, указывает мотивированное обоснование причин отказа со ссылкой на кон-
кретные положения нормативных правовых актов и иных документов, являющихся основанием та кого отказа, или, если при-
чиной отказа является установленное в ходе внеплановой выезд ной проверки лицензиата его несоответствие лицензионным 
требованиям, реквизиты акта проверки лицензиата.

3.3.23. В течение 3 рабочих дней со дня подписания приказа Министерства об отказе в переоформлении лицензии специа-
лист, ответственный за предоставление государственной услуги, вручает лицензиату копию этого приказа или направляет ее 
заказным почтовым от правлением с уведомлением о вручении. Уведомление об отказе может быть также направлено лицен-
зиату посредством информационно-коммуникационных технологий.

3.3.24. Результатом исполнения административной процедуры является принятие Министром либо лицом его замещаю-
щим решения о переоформлении (об отказе в переоформлении) лицензии.

3.4. Административная процедура «Предоставление дубликата лицензии, копии лицензии».
3.4.1. Юридическим фактом, являющимся основанием для начала адми нистративной процедуры предоставления дубликата 

лицензии, копии лицензии является поступление в Министерство от лицензиата заявления о предоставлении дубликата ли-
цензии, копии лицензии, а в случае порчи лицензии – испорченного бланка лицензии.

Документы, указанные в части 2.13 настоящего Административного регламента, в случае утраты или порчи лицензии ли-
цензиат представляет либо направляет заказным почтовым отправлением с уведомлением о вручении в Министерство.

3.4.2. Документы, указанные в части 2.13 настоящего Административного регламента в день поступления в Мини стерство, 
принимаются специалистом отдела лицензирования по описи, регистрируются в журнале приема документов на лицензиро-
вание.

3.4.3. Начальник отдела лицензирования организовывает документированный учет выполнения каждого этапа админист-
ративной процедуры.

3.4.4. Специалист, ответственный за предоставление государственной услуги, в течение 3 рабочих дней со дня поступления 
в Министерство надлежащим образом оформленного заявления:

1) осуществляет проверку достоверности представленных сведений с учетом сведений о лицензиате, имеющихся в лицен-
зионном деле, с целью определения:

а) наличия оснований для предоставления дубликата лицензии;
б) полноты и достоверности представленных в заявлении сведений и сопоставления их с данными (сведения об уплате го-

сударственной пошлины за предоставление дубликата лицензии), получаемыми Министерством путем межведомственного 
информационного взаимодействия от Федерального казначейства;

2) оформляет дубликат лицензии на бланке лицензии с пометками «дубликат» и «оригинал лицензии признается недейст-
вующим»;

3) вносит в реестр лицензий номер и дату выдачи дубликата лицензии;
4) вручает дубликат лицензиату или направляет его заказным почтовым отправлением с уведомлением о вручении.
3.4.5. В случае поступления в Министерство надлежащим образом оформленного заявления о предоставлении копии лицен-

зии Министерство выдает лицензиату заверенную копию лицензии в срок, предусмотренный пунктом 5 части 2.4 настоящего 
Административного регламента, или направляет копию заказным почтовым отправлением с уведомлением о вручении.

3.4.6. Результатом исполнения административной процедуры является выдача (направление) лицензиату дубликата лицен-
зии, копии лицензии.

3.5. Административная процедура «Предоставление сведений из реестра лицензий».
3.5.1. Юридическим фактом, являющимся основанием для начала адми нистративной процедуры предоставления сведений 

из реестра лицензий, является поступление в Министерство от физического лица или организации, их представителей (далее 
– заявитель) заявления, указанного в части 2.14 настоящего Административного регламента, по средством почтового отправ-
ления, электронной почты, через Портал государ ственных и муниципальных услуг (функций) Камчатского края.

3.5.2. Заявление в день поступления в Мини стерство, принимается специалистом отдела лицензирования и регистрируется 
в журнале приема документов на лицензирование.

3.5.3. Начальник отдела лицензирования организовывает документированный учет выполнения каждого этапа админист-
ративной процедуры.

3.5.4. Специалист, ответственный за предоставление государственной услуги, в течение 5 рабочих дней со дня поступления 
в Министерство заявления о предоставлении сведений о конкретной лицензии:

1) проверяет наличие сведений о конкретной лицензии в реестре лицензий;
2) устанавливает отсутствие оснований для отказа в предоставлении запрашиваемых сведений;
3) оформляет и направляет (передает) заявителю сведения о конкретной лицензии в виде выписки из реестра лицензий 

либо копии акта лицензирующего органа о принятом решении, либо справки об отсутствии запрашиваемых сведений, кото-
рая выдается в случае отсутствия в реестре лицензий сведений о лицензиях или при невозможности определения конкретно-
го лицензиата.

3.5.5. Сведения о конкретной лицензии передаются заявителю или направляются ему заказным почтовым отправлением с 
уведомлением о вручении.

3.5.6. Результатом исполнения данной административной процедуры является предоставление заявителю сведений из рее-
стра лицензий.

3.6. Административная процедура «Прекращение действия лицензии по заявлению лицензиата». 
3.6.1. Юридическим фактом, являющимся основанием для начала адми нистративной процедуры прекращения действия 

лицензии по заявлению лицензиата, является поступление в Министерство заявления от лицензиата о прекращении лицен-
зируемого вида деятельности по средством почтового отправления, электронной почты, через Портал государ ственных и му-
ниципальных услуг (функций) Камчатского края либо лично лицензиатом (его представителем).

3.6.2. Заявление в день поступления в Мини стерство принимается специалистом отдела лицензирования и регистрируется 
в журнале приема документов на лицензирование.

3.6.3. Начальник отдела лицензирования организовывает документированный учет выполнения каждого этапа админист-
ративной процедуры.

3.6.4. Специалист, ответственный за предоставление государственной услуги в течение 3 рабочих дней со дня поступления 
в Министерство надлежащим образом оформленного заявления осуществляет:

1) проверку достоверности представленных сведений с учетом сведений о лицензиате, имеющихся в лицензионном деле;
2) оформление проекта приказа Министерства о прекращении действия лицензии на лицензируемый вид деятельности;
3.6.5. Решение Министерства о прекращении действия лицензии оформляется приказом Министерства.
3.6.6. Действие лицензии прекращается со дня принятия решения о прекращении действия лицензии.
3.6.7. Документы, связанные с досрочным прекращением действия лицензии, приобщаются специалистом, ответственным 

за предоставление государственной услуги, к лицензионному делу.
3.5.8. Результатом исполнения данной административной процедуры является прекращение действия лицензии.

4. Формы контроля за предоставлением государственной услуги

4.1. Текущий контроль за соблюдением и исполнением начальником от дела лицензирования, иными должностными лица-
ми и специалистами Министерства сроков и последовательности действий, определенных административными процедурами 
в ходе предоставления государственной услуги, осуществляется Министром.

Текущий контроль осуществляется путем проведения проверок соблюде ния и исполнения начальником отдела лицензиро-
вания, иными должностными лицами и специ алистами Министерства нормативных правовых актов Российской Федерации и 
Камчатского края, положений настоящего Административного регламента.

4.2. Проверки полноты и качества предоставления государственной услуги могут быть плановыми и внеплановыми.
Плановые проверки проводятся 1 раз в полугодие на основании утвер жденного плана работы Министерства. В ходе прове-

дения плановых проверок рассматриваются вопросы соблюдения начальником отдела лицензирования, иными должност-
ными лицами и специалистами Министерства порядка информирования заяви телей о предоставлении государственной услу-
ги, сроках и порядке осуществле ния административных процедур, предусмотренных настоящим Администра тивным 
регламентом.

Внеплановые проверки проводятся на основании обращений заявителей. В данном случае проверка осуществляется в отно-
шении каждого конкретного случая.

4.3. По результатам проведенных проверок, в случае выявления наруше ний прав заявителей, начальник отдела лицензиро-
вания, иные должностные лица и специалисты Министерства несут дисциплинарную ответственность в соответствии с феде-
ральным законодательством, законодательством Камчатского края и должност ными регламентами.

4.4. Контроль за полнотой и качеством предоставления государственной услуги включает в себя:
1) проведение проверок (плановых и внеплановых);
2) выявление и устранение нарушений прав заявителей; рассмотрение об ращений заявителей, содержащих жалобы на ре-

шения, действия (бездействие) начальника отдела лицензирования, иных должностных лиц и специалистов Министерства;
3) принятие решений по результатам рассмотрения жалоб и направления ответов заявителям.
4.5. Проверки полноты и качества предоставления государственной услуги осуществляются на основании приказов Мини-

стерства.
Для проведения проверки полноты и качества предоставления государ ственной услуги в Министерстве формируется ко-

миссия из трех специалистов Министерства.
При проведении проверки комиссия проводит анализ исполнения началь ником отдела лицензирования, иными должност-

ными лицами и специалистами Министерства административных процедур и выявляет нарушения, допущенные в ходе 
предо ставления государственной услуги.

Результаты деятельности комиссии оформляются в виде акта, в котором отражаются выявленные нарушения предоставле-
ния государственной услуги и предлагаются меры по их устранению. Акт подписывается председателем ко миссии.

5. Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и действий (бездействия) Министерства, предоставляющего
государственную услугу, а также его должностных лиц

5.1. Заявитель может обратиться с жалобой в том числе в следующих слу чаях:
1) нарушение срока регистрации запроса заявителя о предоставлении гос ударственной услуги;
2) нарушение срока предоставления государственной услуги;
3) требование у заявителя документов, не предусмотренных норматив ными правовыми актами Российской Федерации и 

Камчатского края для предо ставления государственной услуги;
4) отказ в приеме документов, предоставление которых предусмотрено нормативными правовыми актами Российской Фе-

дерации и Камчатского края для предоставления государственной услуги, у заявителя;
5) отказ в предоставлении государственной услуги, если основания отказа не предусмотрены федеральными законами и 

принятыми в соответствии с ними нормативными правовыми актами Российской Федерации и Камчатского края;
6) затребование с заявителя при предоставлении государственной услуги платы, не предусмотренной нормативными пра-

вовыми актами Российской Фе дерации и Камчатского края;
7) отказ Министерства, его должностного лица или специалиста, предо ставляющих государственную услугу, в исправлении 

допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления государственной услуги до кументах либо наруше-
ние установленного срока таких исправлений.

5.2. Жалоба должна содержать:
1) наименование исполнительного органа государственной власти Кам чатского края, его должностного лица либо специа-

листа, предоставляющих государственную услугу, решения и действия (бездействие) которых обжалу ется;
2) фамилию, имя, отчество (последнее - при наличии), сведения о месте жительства заявителя - физического лица либо на-

именование, сведения о месте нахождения заявителя - юридического лица, а также номер (номера) контакт ного телефона, 
адрес (адреса) электронной почты (при наличии) и почтовый адрес, по которым должен быть направлен ответ заявителю;

3) сведения об обжалуемых решениях и действиях (бездействии) Мини стерства, его должностного лица либо специалиста, 
предоставляющих государ ственную услугу;

4) доводы, на основании которых заявитель не согласен с решением и действием (бездействием) Министерства, его долж-
ностного лица либо специа листа, предоставляющего государственную услугу. Заявителем могут быть представлены докумен-
ты (при наличии), подтверждающие доводы заявителя, либо их копии.

5.3. Жалоба подается в Министерство заявителем либо его уполномочен ным представителем в письменной форме на бу-
мажном носителе, в том числе при личном приеме заявителя либо его уполномоченного представителя, или в электронном 
виде. Жалоба в письменной форме может быть также направлена по почте.

5.4. В случае подачи жалобы при личном приеме заявитель представляет документ, удостоверяющий его личность в соответ-
ствии с законодательством Российской Федерации.

5.5. В случае если жалоба подается через представителя заявителя, пред ставляется документ, подтверждающий полномочия 
на осуществление дей ствий от имени заявителя. В качестве документа, подтверждающего полномо чия на осуществление дей-
ствий от имени заявителя, может быть представлена:

1) оформленная в соответствии с законодательством Российской Федера ции доверенность (для физических лиц);
2) оформленная в соответствии с законодательством Российской Федера ции доверенность, заверенная печатью заявителя и 

подписанная руководителем заявителя или уполномоченным этим руководителем лицом (для юридических лиц);
3) копия решения о назначении или об избрании либо приказа о назначе нии физического лица на должность, в соответст-

вии с которым такое физиче ское лицо обладает правом действовать от имени заявителя без доверенности.
5.6. При подаче жалобы в электронном виде документ, подтверждающий полномочия, может быть представлен в форме 

электронного документа, подпи санного электронной подписью, вид которой предусмотрен законодательством Российской 
Федерации, при этом документ, удостоверяющий личность заяви теля, не требуется.

5.7. В случае если обжалуются решения Министра, жа лоба подается в Правительство Камчатского края и рассматривается в 
порядке, предусмотренном разделом 4 Положения об особенностях подачи и рассмотре ния жалоб на решения и действия 
(бездействие) исполнительных органов госу дарственной власти Камчатского края, предоставляющих государственные услу-
ги, и их должностных лиц, государственных гражданских служащих ис полнительного органа государственной власти Камчат-
ского края, предоставля ющих государственные услуги, утвержденного постановлением Правительства Камчатского края от 
14.02.2013 № 52-П, Комиссией по досудебному обжалова нию действий (бездействий), решений исполнительных органов 
государствен ной власти Камчатского края, их должностных лиц, образованной в соответствии постановлением Правительст-
ва Камчатского края от 28.07.2008 № 230-П.

5.8. Министр обеспечивает:
1) прием и рассмотрение жалоб в соответствии с требованиями настоя щего раздела;
2) направление жалобы в уполномоченный на ее рассмотрение иной ор ган в случае, предусмотренном частью 5.10 настоя-

щего раздела.
5.9. Министерство обеспечивает:
1) оснащение мест приема жалоб;
2) информирование заявителей о порядке обжалования решений и дей ствий (бездействия) Министерства, его должностных 

лиц, специалистов, ответ ственных за предоставление государственной услуги, посредством размещения информации на 
стендах в месте предоставления государственной услуги, на официальном сайте;

3) консультирование заявителей о порядке обжалования решений и дей ствий (бездействия) Министерства, его должност-
ных лиц, специалистов, ответ ственных за предоставление государственной услуги, в том числе по телефону, электронной по-
чте, при личном приеме.

5.10. В случае если жалоба подана заявителем в Министерство, но приня тие решения по жалобе не входит в его компетен-
цию, жалоба в течение 1 рабо чего дня со дня ее регистрации направляется в уполномоченный на ее рассмот рение иной орган 
и заявитель в письменной форме информируется о перена правлении жалобы, за исключением случаев, установленных ча-
стью 5.13 и пунктом 2 части 5.14 настоящего раздела.

5.11. Жалоба, поступившая в Министерство в письменной форме на бу мажном носителе, подлежит обязательной регистра-
ции в журнале учета жалоб на решения и действия (бездействие) Министерства, его должностных лиц, специалистов, ответст-
венных за предоставление государственной услуги (далее - Журнал), не позднее следующего рабочего дня со дня ее поступле-
ния с при своением ей регистрационного номера.

Ведение Журнала осуществляется по форме и в порядке, установленном правовым актом Министерства.
Срок рассмотрения жалобы исчисляется со дня регистрации жалобы в Министерстве.
5.12. Жалоба подлежит рассмотрению Министром либо уполномоченным им должностным лицом (далее - уполномоченное 

лицо) в течение 15 рабочих дней со дня ее регистрации.
В случае обжалования отказа Министерства, его должностного лица, спе циалиста в приеме документов у заявителя либо в 

исправлении допущенных опечаток и ошибок или в случае обжалования нарушения установленного срока таких исправлений 
- в течение 5 рабочих дней со дня регистрации жалобы.

5.13. Министр либо уполномоченное лицо вправе оставить жалобу без ответа в следующих случаях:
1) при получении жалобы, в которой содержатся нецензурные либо оскорбительные выражения, угрозы жизни, здоровью и 

имуществу должност ного лица либо специалиста Министерства, ответственного за предоставление государственной услуги, а 
также членов его семьи, жалоба остается без ответа по существу поставленных в нем вопросов и гражданину, направившему 
жа лобу, сообщается о недопустимости злоупотребления правом;

2) если в жалобе не указаны фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии), почтовый адрес заявителя;
3) если текст жалобы не поддается прочтению, о чем в течение 7 дней со дня регистрации жалобы сообщается заявителю, 

если его фамилия и почтовый адрес поддаются прочтению.
5.14. Министр либо уполномоченное лицо отказывает в удовлетворении жалобы в следующих случаях:
1) наличие вступившего в законную силу решения суда, арбитражного суда по жалобе о том же предмете и по тем же осно-

ваниям;
2) подача жалобы лицом, полномочия которого не подтверждены в по рядке, установленном законодательством Российской 

Федерации;
3) наличие решения по жалобе, принятого ранее в соответствии с требо ваниями настоящего раздела в отношении того же 

заявителя и по тому же предмету жалобы (за исключением случая подачи жалобы тем же заявителем и по тому же предмету 
жалобы, но с иными доводами).

5.15. По результатам рассмотрения жалобы принимается одно из следу ющих решений:
1) удовлетворение жалобы, в том числе в форме отмены принятого реше ния, исправления допущенных Министерством, его 

должностным лицом либо специалистом опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления гос ударственной услуги 
документах, возврата заявителю денежных средств, взи мание которых не предусмотрено нормативными правовыми актами 
Россий ской Федерации и Камчатского края, а также в иных формах;

2) отказ в удовлетворении жалобы.
5.16. Ответ по результатам рассмотрения жалобы направляется заявителю не позднее дня, следующего за днем принятия 

решения, в письменной форме.
5.17. В ответе по результатам рассмотрения жалобы указываются:
1) наименование исполнительного органа государственной власти Кам чатского края, должность, фамилия, имя, отчество 

(последнее - при наличии) Министра либо уполномоченного лица;
2) номер, дата, место принятия решения, включая сведения о должност ном лице либо специалисте, решение или действия 

(бездействие) которого об жалуется;
3) фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии) или наименование заявителя;
4) основания для принятия решения по жалобе;
5) принятое по жалобе решение;
6) в случае если жалоба признана обоснованной - сроки устранения выяв ленных нарушений, в том числе срок предоставле-

ния результата государствен ной услуги;
7) сведения о порядке обжалования принятого по жалобе решения.
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5.18. Ответ по результатам рассмотрения жалобы подписывается Мини стром либо уполномоченным лицом.
5.19. По желанию заявителя ответ по результатам рассмотрения жалобы может быть представлен не позднее дня, следующе-

го за днем принятия реше ния, в форме электронного документа, подписанного электронной подписью Министра либо упол-
номоченного лица, вид которой установлен законодатель ством Российской Федерации.

5.20. В случае установления в ходе или по результатам рассмотрения жа лобы признаков состава административного право-
нарушения или признаков состава преступления Министр незамедлительно направляет соответствующие материалы в орга-
ны прокуратуры.

5.21. Заявитель вправе оспорить решение, принятое по результатам рас смотрения жалобы, в судебном порядке в соответст-
вии с законодательством Российской Федерации.

6. Взаимодействие с государственными органами, участвующими в предоставлении государственной услуги

6.1. В рамках предоставления государственной услуги межведомственное информационное взаимодействие осуществляет-
ся с:

1) ФНС России - для получения сведений, содержащихся в Едином государственном реестре юридических лиц;
2) Росреестром - для получения сведений, подтверждающих наличие у соискателя лицензии (лицензиата) на праве собст-

венности или ином законном основании необходимых для осуществления деятельности помещений и земельных участков, 
права на которые зарегистрированы в Едином государственной реестре прав на недвижимое имущество и сделок с ним;

3) МВД России - реквизиты заключения органов внутренних дел о соответствии объектов и помещений, в которых осуществ-
ляются деятельность, связанная с оборотом наркотических средств, психотропных веществ и внесенных в Список I прекурсо-
ров, и (или) культивирование наркосодержащих растений, установленным требованиям к оснащению этих объектов и поме-
щений инженерно-техническими средствами охраны; реквизиты заключения органов внутренних дел об отсутствии у 
работников, которые в соответствии со своими служебными обязанностями должны иметь доступ к наркотическим средст-
вам, психотропным веществам, внесенным в Список I прекурсорам или культивируемым наркосодержащим растениям, непо-
гашенной или неснятой судимости за преступление средней тяжести, тяжкое, особо тяжкое преступление или преступление, 
связанное с незаконным оборотом наркотических средств, психотропных веществ, их прекурсоров либо с незаконным куль-
тивированием наркосодержащих растений, в том числе за преступление, совершенное за пределами Российской Федерации;

4) Федеральным казначейством - для получения квитанции об оплате государственной пошлины;
6.2. Межведомственный запрос о представлении документов и (или) сведений, указанных в части 6.1 настоящего раздела, 

для предоставления государственной услуги с использованием межведомственного информационного взаимодействуя дол-
жен содержать указание на базовый государственный информационный ресурс, в целях ведения которого запрашиваются до-
кументы и или сведения, или в случае, если такие документы и информация не были представлены заявителем, следующие 
сведения, если дополнительные сведения не установлены законодательным актом Российской Федерации:

1) наименование органа, направляющего межведомственный запрос;
2) наименование органа, в адрес которого направляется межведомственный запрос;
3) наименование государственной услуги, для предоставления которой необходимо представление документа и (или) ин-

формации, а также, если имеется, номер (идентификатор) такой услуги в реестре государственных услуг;
4) указание на положения нормативного правового акта, которыми установлено представление документа и (или) сведений, 

необходимых для предоставления государственной услуги, и указание на реквизиты данного нормативного правового акта;
5) сведения, необходимые для представления документа и (или) сведений, установленных настоящим Административным 

регламентом, а также сведения, предусмотренные нормативными правовыми актами как необходимые для представления та-
ких документов и (или) сведений;

6) контактная информация для направления ответа на межведомственный запрос;
7) дата направления межведомственного запроса;
8) фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии) и должность лица, подготовившего и направившего межведомствен-

ный запрос, а также номер служебного телефона и (или) адрес электронной почты данного лица для связи.
6.3. Срок подготовки и направления ответа на межведомственный запрос о представлении документов и сведений, указан-

ных в части 6.1 настоящего раздела, для предоставления государственной услуги с использованием межведомственного ин-
формационного взаимодействия не может превышать 5 рабочих дней со дня поступления межведомственного запроса в ор-
ган, предоставляющий документ и информацию, если иные сроки подготовки и направления ответа на межведомственный 
запрос не установлены федеральными законами, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

 

Приложение к Административному регламенту 
предоставления Министерством здравоохранения Камчатского края государственной услуги по лицензированию деятельности по обороту наркотических средств, 
психотропных веществ и их прекурсоров, культивированию наркосодержащих растений (в части деятельности по обороту наркотических средств, психотропных 

веществ, внесенных в списки I, II и III перечня наркотических средств, психотропных веществ и их прекурсоров, подлежащих контролю в Российской Федерации, за 
исключением деятельности, осуществляемой организациями оптовой торговли лекарственными средствами и аптечными орагнизациями, подведомственными 

федеральным органам исполнительной власти) 
Блок - схема предоставления Министерством здравоохранения Камчатского края государственной услуги по лицензированию деятельности по обороту наркотических средств, психотропных 

веществ и их прекурсоров, культивированию наркосодержащих растений 

Поступление заявления о 
предоставлении лицензии и 

прилагаемых к нему документов (в 
т.ч. через портал государственных 

услуг)

Решение о возврате или 
принятии заявления и 

документов

Проверка полноты и достоверности 
представленных сведений, 

содержащихся в заявлении и 
документах, в т.ч. с данными, 

полученными путем 
межведомственного взаимодействия

Внеплановая выездная 
проверка соответствия 
соискателя лицензии 

лицензионным 
требованиям

Решение о предоставлении 
(об отказе в предоставлении) 
лицензии, выдача лицензии 

(уведомления об отказе в 
выдаче лицензии)

Поступление заявления о 
переоформлении лицензии 

(прилагаемых к нему документов ( в 
т.ч. через портал государственных 

услуг)

Решение о возврате или принятии 
заявления (документов)

Проверка полноты и достоверности 
представленных сведений, 

содержащихся в заявлении и 
документах, в т.ч. с данными, 

полученными путем 
межведомственного взаимодействия

Внеплановая выездная проверка 
соответствия лицензиата 

лицензионным требованиям

Решение о переоформлении 
(об отказе в переоформлении) 

лицензии, выдача 
переофрмленной лицензии 
(уведомления об отказе в 

переоформлении лицензии)

Внесение сведений в реестр лицензий

Поступление заявления о 
прекращении действия 

лицензии

Решение о прекращении 
действия лицензии

Проверка полноты и 
достоверности представленных 

сведений, содержащихся в 
заявлении, в т.ч. с данными, 

полученными путем 
межведомственного 

взаимодействия

Решение о переоформлении (об 
отказе в переоформлении) 

лицензии, выдача 
переофрмленной лицензии 
( уведомления об отказе в 

переоформлении лицензии)

Поступление заявления о 
предоставлении сведений из 

реестра лицензий

Оформление и 
направление и 

заявителю сведения о 
конкретной лицензии

Поступление заявления о 
предоставлении дубликата 
лицензии и копии лицензии

Проверка полноты и достоверности 
представленных сведений, 

содержащихся в заявлении и 
документах

Решение о предоставлении 
дубликата лицензии и копии 

лицензии

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

19.12.2016 № 501-П г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 29.11.2013 № 554-П  
«О государственной программе Камчатского края «Развитие внутреннего и въездного туризма в Камчатском 

крае на 2014-2018 годы»

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление Правительства Камчатского края от 29.11.2013 № 554-П «Об утверждении государственной 
программы Камчатского края «Развитие внутреннего и въездного туризма в Камчатском крае на 2014-2018 годы» следу-
ющие изменения:

1) в наименовании слова «на 2014-2018 годы» исключить;
2) в части 1 слова «на 2014-2018 годы» исключить;
3) приложение изложить в редакции согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его официального опубликования и распростра-

няется на правоотношения, возникающие с 1 января 2017 года.

Губернатор Камчатского края
В.И. Илюхин

Приложение к постановлению Правительства Камчатского края от 19.12.2016 № 501-G

«Приложение к постановлению Правительства Камчатского края от 29.11.2013 № 554-П

Государственная программа Камчатского края «Развитие внутреннего и въездного туризма 
в Камчатском крае» (далее - Программа)

Паспорт Программы

Ответственный 
исполнитель Программы

Агентство по туризму и внешним связям Камчатского края

Соисполнители 
Программы

отсутствуют

Участники Программы 1) Министерство имущественных и земельных отношений Камчатского края;
2) Министерство строительства Камчатского края

Подпрограммы 
Программы

1) подпрограмма 1 «Создание и развитие туристской инфраструктуры в Камчатском крае»;
2) подпрограмма 2 «Продвижение туристского продукта и популяризация отдельных видов ту-
ризма в Камчатском крае»;
3) подпрограмма 3 «Обеспечение государственной поддержки для стимулирования развития со-
циального туризма в Камчатском крае»;
4) подпрограмма 4 «Обеспечение реализации Программы 

Цель Программы Обеспечение создания современного высокоэффективного и конкурентоспособного туристского 
комплекса для обеспечения устойчивого развития въездного и внутреннего туризма и увеличе-
ния вклада туристского продукта в социально-экономическое развитие Камчатского края

Задачи Программы 1) создание и развитие туристской инфраструктуры;
2) продвижение туристского продукта Камчатского края;
3) популяризация отдельных видов туризма в Камчатском крае;
4) совершенствование информационного обслуживания туристов;
5) повышение качества туристских услуг;
6) обеспечение государственной поддержки для стимулирования развития социального туризма 

Целевые показатели 
(индикаторы) Программы

1) численность граждан Российской Федерации, размещенных в коллективных средствах разме-
щения;
2) численность иностранных граждан, размещенных в коллективных средствах размещения;
3) объем платных туристских услуг, оказанных населению

Этапы и сроки реализа-
ции Программы

2014-2020 годы, этапы реализации Программы не выделяются

Объемы бюджетных 
ассигнований Программы

объем финансирования Программы за счет средств краевого бюджета составляет 926 416,18041 
тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год – 320 711,40000 тыс. рублей;
2015 год – 168 906,17394 тыс. рублей;
2016 год – 152 890,12647 тыс. рублей;
2017 год – 93 391,28000 тыс. рублей;
2018 год – 90 172,40000 тыс. рублей;
2019 год – 50 172,40000 тыс. рублей;
2020 год – 50 172,40000 тыс. рублей

Ожидаемые результаты 
реализации Программы

1) развитие туристских комплексов отдельных городских округов и муниципальных районов в 
Камчатском крае с учетом современных требований;
2) создание эффективной системы продвижения туристских ресурсов, услуг и продуктов Камчат-
ского края; 
3) повышение профессионального уровня кадров через создание системы подготовки кадров, 
востребованных в туристской индустрии;
4) увеличение числа субъектов, занимающихся оздоровительным туризмом;
5) привлечение дополнительных инвестиций в сферу въездного и внутреннего туризма;
6) повышение уровня информированности субъектов туристской индустрии в отношении суще-
ствующих мер поддержки и других вопросов их деятельности;
7) повышение уровня информированности граждан Российской Федерации и иностранных гра-
ждан о туристских предложениях Камчатского края;
8) повышение привлекательности и конкурентоспособности туристско-рекреационного ком-
плекса Камчатского края

Паспорт Подпрограммы 1 «Создание и развитие туристской инфраструктуры в Камчатском крае» 
(далее – Подпрограмма 1)

Ответственный 
исполнитель 
Подпрограммы 1

Агентство по туризму и внешним связям Камчатского края

Участники
Подпрограммы 1

1) Министерство имущественных и земельных отношений Камчатского края;
2) Министерство строительства Камчатского края

Программно-целевые 
инструменты 
Подпрограммы 1

отсутствуют

Цель Подпрограммы 1 создание и развитие туристской инфраструктуры в Камчатском крае

Задачи Подпрограммы 1 1) разработка комплекса мер по содействию модернизации материальной базы туризма, активи-
зации строительства новых объектов;
2) определение приоритетов первоочередного строительства сети гостиниц, гостевых домов, 
кемпингов;
3) рациональное использование природно-рекреационных и культурно-исторических ресурсов;
4) обеспечение доступности туристских ресурсов и максимальное удовлетворение потребностей 
в туристских услугах;
5) обустройство придорожной инфраструктуры на протяжении действующих туристских мар-
шрутов;
6) совершенствование нормативной правовой базы;
7) создание условий для инвестирования объектов инфраструктуры туризма;
8) создание условий для развития инфраструктуры туризма в рамках развития туристских кла-
стеров;
9) создание условий для дальнейшего развития инфраструктуры в целях формирования сферы 
сопутствующих услуг, включая индустрию развлечений;
10) развитие инфраструктуры экологического туризма на особо охраняемых природных терри-
ториях;
11) формирование на базе крупных концентраций рекреационных ресурсов территориальных 
зон с рекреационной хозяйственной специализацией

Целевые показатели 
(индикаторы) 
Подпрограммы 1

1) количество созданных туристских объектов;
2) количество оборудованных туристских маршрутов

Этапы и сроки реализа-
ции Подпрограммы 1

2014-2020 годы, этапы реализации Подпрограммы 1 не выделяются.

Объемы бюджетных 
ассигнований 
Подпрограммы 1

объем финансирования Подпрограммы 1 за счет средств краевого бюджета составляет 
590 519,40647 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год – 271 587,00000 тыс. рублей;
2015 год – 121 215,00000 тыс. рублей;
2016 год – 95 773,27647 тыс. рублей;
2017 год – 46 944,13000 тыс. рублей;
2018 год – 45 000,00000 тыс. рублей;
2019 год – 5 000,00000 тыс. рублей;
2020 год – 5 000,00000 тыс. рублей

Ожидаемые результаты 
реализации 
Подпрограммы 1

1) обеспечение государственной поддержки развития туристской инфраструктуры;
2) модернизация материальной базы туризма;
3) создание и реконструкция объектов инфраструктуры туризма;
4) повышение доступности туристских ресурсов;
5) создание придорожной инфраструктуры;
6) создание обеспечивающей инфраструктуры туристских кластеров;
7) повышение качества гостиничных услуг в соответствии с международными требованиями;
8) создание инфраструктуры экологического туризма

Паспорт Подпрограммы 2 «Продвижение туристского продукта и популяризация отдельных 
видов туризма в Камчатском крае» (далее – Подпрограмма 2)

Ответственный 
исполнитель 
Подпрограммы 2

Агентство по туризму и внешним связям Камчатского края

Участники
Подпрограммы 2

отсутствуют

Программно-целевые 
инструменты 
Подпрограммы 2

отсутствуют

Цель Подпрограммы 2 создание эффективной системы продвижения туристских ресурсов, услуг и продуктов Камчат-
ского края

Задачи Подпрограммы 2 1) создание условий, способствующих продвижению туристского продукта Камчатского края на 
внутреннем и мировом рынках;
2) создание условий, способствующих популяризации отдельных видов туристского продукта 
Камчатского края;
3) совершенствование информационного обслуживания туристов;
4) повышение качества туристских услуг 

Целевые показатели 
(индикаторы) 
Подпрограммы 2

1) количество обслуженных иностранных туристов;
2) количество обслуженных российских туристов, включая жителей Камчатского края

Этапы и сроки реализа-
ции Подпрограммы 2

2014-2020 годы, этапы реализации Подпрограммы 2 не выделяются

Объемы бюджетных
ассигнований 
Подпрограммы 2

объем финансирования Подпрограммы 2 за счет средств краевого бюджета составляет 
175 790,65600 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год – 24 353,80000 тыс. рублей;
2015 год – 25 943,85600 тыс. рублей;
2016 год – 36 816,65000 тыс. рублей;
2017 год – 22 975,15000 тыс. рублей;
2018 год – 21 900,40000 тыс. рублей;
2019 год – 21 900,40000 тыс. рублей;
2020 год – 21 900,40000 тыс. рублей

Ожидаемые результаты 
реализации 
Подпрограммы 2

1) создание эффективной системы продвижения туристских ресурсов, услуг и продуктов Камчат-
ского края;
2) повышение профессионального уровня кадров через создание системы подготовки кадров, 
востребованных в туристской индустрии;
3) увеличение числа субъектов, занимающихся оздоровительным туризмом;
4) повышение уровня информированности субъектов туристской индустрии в отношении суще-
ствующих мер поддержки и других вопросов их деятельности;
5) повышение уровня информированности граждан Российской Федерации и иностранных гра-
ждан о туристских предложениях Камчатского края;
6) повышение привлекательности и конкурентоспособности туристско-рекреационного ком-
плекса Камчатского края

Паспорт Подпрограммы 3 «Обеспечение государственной поддержки для стимулирования развития 
социального туризма в Камчатском крае» (далее – Подпрограмма 3)

Ответственный 
исполнитель 
Подпрограммы 3

Агентство по туризму и внешним связям Камчатского края

Участники
Подпрограммы 3

отсутствуют

Программно-целевые 
инструменты 
Подпрограммы 3

отсутствуют

Цель Подпрограммы 3 обеспечение условий развития сферы социального туризма в Камчатском крае
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Задачи Подпрограммы 3 1) обеспечение конкурсного и дифференцированного участия туристских компаний в сфере со-
циального туризма;
2) повышение качества услуг в сфере социального туризма

Целевые показатели 
(индикаторы) 
Подпрограммы 3

1) численность граждан, принявших участие в социальных турах, проведенных на территории 
Камчатского края;
2) количество туристских компаний, оказавших услуги в сфере социального туризма

Этапы и сроки реализа-
ции Подпрограммы 3

2014-2020 годы, этапы реализации Подпрограммы 3 не выделяются

Объемы бюджетных 
ассигнований 
Подпрограммы 3

объем финансирования Подпрограммы 3 за счет средств краевого бюджета составляет 
21 358,00000 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год – 2 958,00000 тыс. рублей;
2015 год – 3 000,00000 тыс. рублей;
2016 год – 3 200,00000 тыс. рублей;
2017 год – 3 200,00000 тыс. рублей;
2018 год – 3 000,00000 тыс. рублей;
2019 год – 3 000,00000 тыс. рублей;
2020 год – 3 000,00000 тыс. рублей

Ожидаемые результаты 
реализации 
Подпрограммы 3

увеличение количества представителей различных социально-демографических категорий и 
групп населения Камчатского края, принявших участие в социальных турах

Паспорт Подпрограммы 4 «Обеспечение реализации Программы» 
(далее - Подпрограмма 4)

Ответственный 
исполнитель 
Подпрограммы 4

Агентство по туризму и внешним связям Камчатского края

Участник
Подпрограммы 4

отсутствуют

Программно-целевые 
инструменты 
Подпрограммы 4

отсутствуют

Цель Подпрограммы 4 обеспечение эффективного управления реализацией Программы

Задача Подпрограммы 4 обеспечение достижения целевых показателей (индикаторов) Программы

Целевые показатели 
(индикаторы) 
Подпрограммы 4

отсутствуют

Этапы и сроки реализа-
ции Подпрограммы 4

2014-2020 годы, этапы реализации Подпрограммы 4 не выделяются

Объемы бюджетных 
ассигнований 
Подпрограммы 4

объем финансирования Подпрограммы 4 за счет средств краевого бюджета составляет 
138 748,11794 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год – 21 812,60000 тыс. рублей;
2015 год – 18 747,31794 тыс. рублей;
2016 год – 17 100,20000 тыс. рублей;
2017 год – 20 272,00000 тыс. рублей;
2018 год – 20 272,00000 тыс. рублей;
2019 год – 20 272,00000 тыс. рублей;
2020 год – 20 272,00000 тыс. рублей

Ожидаемые результаты 
реализации 
Подпрограммы 4

1) реализация Программы своевременно и в полном объеме;
2) реализация полномочий Агентства по туризму и внешним связям Камчатского края;
3) повышение эффективности расходования бюджетных средств

1. Приоритеты и цели региональной политики в сфере реализации Программы

1.1. С учетом приоритетов государственной политики в сфере туризма сформулирована основная цель Программы – обес-
печение создания современного высокоэффективного и конкурентоспособного туристского комплекса для обеспечения 
устойчивого развития въездного и внутреннего туризма и увеличения вклада туристского сектора в социально-экономиче-
ское развитие Камчатского края.

1.2. Для достижения указанной цели предусматривается решение следующих задач:
1) создание и развитие туристской инфраструктуры;
2) продвижение туристского продукта Камчатского края;
3) популяризация отдельных видов туризма;
4) совершенствование информационного обслуживания туристов в Камчатском крае;
5) повышение качества туристских услуг;
6) обеспечение государственной поддержки для стимулирования развития социального туризма.
1.3. Сведения о показателях (индикаторах) реализации Программы и их значениях приведены в приложении 1 к Программе.
1.4. Для достижения целей и решения задач Программы предусмотрены основные мероприятия, сведения о которых приве-

дены в приложении 2 к Программе.
1.5. Финансовое обеспечение реализации Программы приведено в приложении 3 к Программе.

2. Обобщенная характеристика основных мероприятий, реализуемых органами местного самоуправления
муниципальных образований в Камчатском крае

2.1. Программа предусматривает участие муниципальных образований в Камчатском крае в реализации основного меро-
приятия «развитие инфраструктуры туристских ресурсов» подпрограммы 1 «Создание и развитие туристской инфраструкту-
ры в Камчатском крае». 

2.2. Субсидии местным бюджетам из краевого бюджета на реализацию мероприятия, указанного в части 2.1 настоящего раз-
дела, предоставляются в соответствии с приложением 4 к Программе.

3. Методика оценки эффективности реализации Программы.

3.1. Оценка эффективности реализации Программы производится ежегодно. Результаты оценки эффективности реализа-
ции Программы представляются в составе годового отчета ответственного исполнителя Программы о ходе ее реализации и об 
оценке эффективности.

3.2. Оценка эффективности Программы производится с учетом следующих составляющих:
1) оценки степени достижения целей и решения задач (далее - степень реализации) Программы;
2) оценки степени соответствия запланированному уровню затрат краевого бюджета;
3) оценки степени реализации контрольных событий плана реализации Программы (далее - степень реализации контроль-

ных событий).
3.3. Для оценки степени реализации Программы определяется степень достижения плановых значений каждого показателя 

(индикатора) Программы.
3.4. Степень достижения планового значения показателя (индикатора) Программы рассчитывается по формулам:
1) для показателей (индикаторов), желаемой тенденцией развития которых является увеличение значений:

, где

СДГППЗ - степень достижения планового значения показателя (индикатора) Программы;
ЗПГПФ - значение показателя (индикатора), фактически достигнутое на конец отчетного периода;
ЗПГПП - плановое значение показателя (индикатора) Программы;
2) для показателей (индикаторов), желаемой тенденцией развития которых является снижение значений:

3.5. Степень реализации Программы рассчитывается по формуле:

, где

СРГП - степень реализации Программы;
М - число показателей (индикаторов) Программы.
При использовании данной формулы в случае, если СДГППЗ больше 1, значение СДГППЗ принимается равным 1.
3.6. Степень соответствия запланированному уровню затрат краевого бюджета оценивается для Программы в целом по 

формуле:

, где

ССУЗ - степень соответствия запланированному уровню затрат краевого бюджета;
ЗФ - фактические расходы краевого бюджета на реализацию Программы в отчетном году;
ЗП - плановые расходы краевого бюджета на реализацию Программы в отчетном году.
3.7. Степень реализации контрольных событий оценивается для Программы в целом по формуле:

, где

СРКС - степень реализации контрольных событий;
КСВ - количество выполненных контрольных событий из числа контрольных событий, запланированных к реализации в от-

четном году;
КС - общее количество контрольных событий, запланированных к реализации в отчетном году.
3.8. Эффективность реализации Программы оценивается в зависимости от значений степени реализации Программы, сте-

пени соответствия запланированному уровню затрат краевого бюджета, степени реализации контрольных событий по форму-
ле:

, где

ЭРГП - эффективность реализации Программы;
СРГП - степень реализации Программы;
ССУЗ - степень соответствия запланированному уровню затрат краевого бюджета;
СРКС - степень реализации контрольных событий.
3.9. Эффективность реализации Программы признается:
1) высокой в случае, если значение ЭРГП составляет не менее 0,95;
2) средней в случае, если значение ЭРГП составляет не менее 0,90;
3) удовлетворительной в случае, если значение ЭРГП составляет не менее 0,80.
3.10. В случае, если значение ЭРГП составляет менее 0,80, реализация Программы признается недостаточно эффективной.

Приложение 4 к Программе

Порядок предоставления субсидий местным бюджетам на реализацию отдельных мероприятий подпрограммы 1 
«Создание и развитие туристской инфраструктуры в Камчатском крае» 

1. Настоящий Порядок разработан в соответствии со статьей 139 Бюджетного кодекса Российской Федерации и регулирует 
предоставление субсидий местным бюджетам из краевого бюджета в целях софинансирования основного мероприятия 1.1 
«Развитие инфраструктуры туристских ресурсов» (далее в настоящем Порядке – мероприятие) в части:

1) создание и развитие туристской инфраструктуры; 
2) содержание объектов туристской инфраструктуры.
2. Критерием отбора муниципальных образований в Камчатском крае для предоставления субсидий является наличие на 

территории муниципального образования в Камчатском крае объектов туристской инфраструктуры.
3. Предоставление субсидий местным бюджетам осуществляется при выполнении органами местного самоуправления му-

ниципальных образований в Камчатском крае следующих условий:
1) наличие утвержденных органами местного самоуправления муниципальных образований в Камчатском крае расходных 

обязательств муниципальных образований в Камчатском крае по софинансированию мероприятия;
2) наличие средств местных бюджетов на софинансирование мероприятия в размере не менее 10 % размера средств, необ-

ходимых на реализацию мероприятия;
3) использование средств субсидий по целевому назначению;
4) заключение соглашений о предоставлении субсидий между Агентством по туризму и внешним связям Камчатского края 

(далее - Агентство) и органами местного самоуправления муниципальных образований в Камчатском крае;
5) представление в Агентство отчетов об использовании субсидий по форме и в порядке, утвержденными Агентством;
6) соблюдение бюджетного законодательства Российской Федерации и законодательства Российской Федерации о налогах и 

сборах. 
4. Размер субсидии, предоставляемой из краевого бюджета местному бюджету на реализацию мероприятия, определяется 

по формуле:

Cj = Cо*Kj/∑Kj…n, где

Cj - размер субсидии, предоставляемой бюджету j-го муниципального образования в Камчатском крае;
Cо - общий объем средств, предусмотренный на реализацию мероприятия, подлежащий распределению между муници-

пальными образованиями в Камчатском крае;
n - количество муниципальных образований в Камчатском крае, соответствующих условиям предоставления субсидии и 

критерию отбора, установленным частями 2 и 3 настоящего Порядка;
Kj - потребность j-го муниципального образования в Камчатском крае на реализацию мероприятия, определяемая на осно-

вании документов, представленных органом местного самоуправления муниципального образования в Камчатском крае для 
получения субсидии.

5. Распределение субсидий между муниципальными образованиями в Камчатском крае устанавливается законом Камчат-
ского края о краевом бюджете.

6. Перечень, формы и срок представления документов органами местного самоуправления муниципальных образований в 
Камчатском крае для получения субсидий утверждаются Агентством.

7. Агентство рассматривает представленные документы в течение 30 дней со дня окончания срока приема документов.
8. По результатам рассмотрения документов Агентство принимает решение о предоставлении либо об отказе в предостав-

лении субсидии.
В случае принятия Агентством решения о предоставлении субсидии заключается соглашение о предоставлении субсидий 

между Агентством и органом местного самоуправления муниципального образования в Камчатском крае в течение 30 дней со 
дня принятия такого решения.

В случае принятия Агентством решения об отказе в предоставлении субсидии в орган местного самоуправления муници-
пального образования в Камчатском крае в течение 10 дней со дня принятия такого решения направляется письменное уве-
домление с обоснованием причин отказа.

9. Основаниями для отказа в предоставлении субсидии являются:
1) представление органами местного самоуправления муниципальных образований в Камчатском крае документов не в 

полном объеме, с нарушением установленного срока или не соответствующих установленной форме;
2) наличие в представленных документах недостоверных сведений;
3) несоответствие муниципального образования в Камчатском крае условиям предоставления субсидий и критерию отбора 

муниципальных образований в Камчатском крае для предоставления субсидии, установленных частями 2 и 3 настоящего По-
рядка.

10. В случаях неисполнения органами местного самоуправления муниципальных образований в Камчатском крае условий, 
установленных частью 3 настоящего Порядка, предоставление субсидий может быть приостановлено (сокращено) в соответ-
ствии с частью 5 статьи 136 Бюджетного кодекса Российской Федерации.

11. Контроль за исполнением условий, установленных частью 3 настоящего Порядка, осуществляется Агентством.
12. Субсидии, неиспользованные в текущем финансовом году, подлежат возврату в краевой бюджет. В случае если неисполь-

зованный остаток субсидии не перечислен в краевой бюджет, указанные средства подлежат взысканию в порядке, установлен-
ном Министерством финансов Камчатского края.

13. Субсидии, использованные не по целевому назначению, подлежат возврату органами местного самоуправления муни-
ципальных образований в Камчатском крае в краевой бюджет в течение 30 дней со дня получения уведомления Агентства. 

Агентство направляет указанное уведомление органам местного самоуправления муниципальных образований в Камчат-
ском крае в течение 30 дней со дня установления факта использования субсидии не по целевому назначению.Приложение 1 к Программе

Сведения о показателях (индикаторах) государственной программы Камчатского края «Развитие внутреннего и 
въездного туризма в Камчатском крае» и подпрограмм Программы и их значениях

№ 
п/п

Показатель 
(индикатор) 

(наименование)
Ед. изм.

Значения показателей
2012 
год

2013 
год

2014 
год

2015 
год

2016 
год

2017 
год

2018 
год

2019 
год

2020 
год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Государственная программа «Развитие внутреннего и въездного туризма в Камчатском крае»

1
Численность граждан Российской 
Федерации, размещенных в коллек-
тивных средствах размещения

чел. 113559 137828 142565 119483 122470 125532 128670 131887 135184

2
Численность иностранных граждан, 
размещенных в коллективных сред-
ствах размещения

чел. 5977 8798 9585 13276 13608 13948 14297 14654 15020

3 Объем платных туристских услуг, 
оказанных населению

млн. ру-
блей 710,30 854,94 834,82 847,73 868,92 890,65 912,91 935,74 959,13

Подпрограмма 1 «Создание и развитие туристской инфраструктуры в Камчатском крае»

1.1. Количество созданных туристских 
объектов единиц 4 2 12 21 2 1 1 1 1

1.2. Количество оборудованных турист-
ских маршрутов единиц 3 3 3 3 1 2 2 2 2

Подпрограмма 2 «Продвижение туристского продукта и популяризация отдельных видов туризма в Камчатском крае»

2.1. Количество обслуженных иностран-
ных туристов чел. 6536 11359 14620 14114 14467 14829 15199 15579 15969

2.2.
Количество обслуженных россий-
ских туристов, включая жителей 
Камчатского края

чел. 132288 157741 160561 135099 138477 141938 145487 149124 152852

Подпрограмма 3 «Обеспечение государственной поддержки для стимулирования развития социального туризма»

3.1.
Численность граждан, принявших 
участие в социальных турах, прове-
денных на территории Камчатского 
края

чел. 1305 732 422 476 400 400 400 400 400

3.2.
Количество туристских компаний, 
оказавших услуги в сфере в соци-
ального туризма 

единиц 3 5 8 9 6 6 6 6 6

Приложение 2 к Программе

Перечень основных мероприятий государственной программы Камчатского края «Развитие внутреннего и въездного туризма в Камчатском крае»

№ п/п Номер и наименование ведомственной целевой програм-
мы, основного мероприятия

Ответственный  
исполнитель

Срок
Ожидаемый непосредственный результат 

(краткое описание) Последствия нереализации основного мероприятия Связь с показателями Про-
граммы (подпрограммы)начала  

реализации
окончания  

реализации
1 2 3 4 5 6 7 8

Подпрограмма 1 «Создание и развитие туристской инфраструктуры в Камчатском крае»

1 Основное мероприятие 1.1.  
«Развитие инфраструктуры туристских ресурсов»

Агентство по туризму и 
внешним связям Кам-
чатского края

2014 2020

 
Модернизация материальной базы туризма. Создание и ре-
конструкция объектов инфраструктуры туризма. Повышение 
доступности туристских ресурсов. Создание придорожной ин-
фраструктуры. Создание обеспечивающей инфраструктуры 
туристских кластеров. Создание инфраструктуры экологиче-
ского туризма

Высокий процент износа объектов инфраструктуры. Сла-
бо развитая туристская инфраструктура, что является 
препятствием для привлечения частных инвестиций в 
туристскую сферу. Малое количество гостиничных 
средств размещения туристского класса с современным 
уровнем комфорта

Показатель 1.1 таблицы при-
ложения 1 К Программе
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2 Основное мероприятие 1.2. «Информационное оснащение 
туристских объектов»

Агентство по туризму и 
внешним связям Кам-
чатского края

2014 2020
Оборудование туристских объектов и объектов показа указа-
телями, табличками, аншлагами, электронными средствами 
информирования туристов

Невысокое качество обслуживания туристов Показатель 1.2 таблицы при-
ложения 1 К Программе

3 Основное мероприятие 1.3. «Разработка Концепции разви-
тия туризма в Камчатском крае»

Агентство по туризму и 
внешним связям Кам-
чатского края

2015 2020

Разработка стратегической базовой документации в сфере 
туризма Камчатского края для планомерного формирования 
современного, высокоэффективного и конкурентоспособного 
туристско-рекреационного комплекса. Создание комфортных 
условий для ведения бизнеса. 

Отсутствие базовой документации в туристской сфере Показатели 1.1, 1.2 таблицы 
приложения 1 К Программе

Подпрограмма 2 «Продвижение туристского продукта и популяризация отдельных видов туризма в Камчатском крае»

4 Основное мероприятие 2.1 «Продвижение туристского про-
дукта»

Агентство по туризму и 
внешним связям Кам-
чатского края

2014 2020 Создание эффективной системы продвижения туристских ре-
сурсов, услуг и продуктов Камчатского края

Снижение конкурентоспособности камчатского турист-
ского продукта на мировом и внутреннем туристских 
рынках

Показатели 2.1, 2.2 таблицы 
приложения 1 К Программе

5 Основное мероприятие 2.2 «Популяризация отдельных ви-
дов туризма в Камчатском крае»

Агентство по туризму и 
внешним связям Кам-
чатского края

2014 2020
Повышение уровня информированности граждан Российской 
Федерации и иных государств о туристских предложениях 
Камчатского края

Снижение внутренних и въездных туристских потоков и, 
как следствие, сокращение налоговых и иных поступле-
ний в бюджетную систему Камчатского края

Показатели 2.1, 2.2 таблицы 
приложения 1 К Программе

6 Основное мероприятие 2.3 «Информационное обслужива-
ние туристов и повышение качества туристских услуг»

Агентство по туризму и 
внешним связям Кам-
чатского края

2014 2020 Наличие полной и исчерпывающей информации об объектах 
туризма в Камчатском крае

Отставание в технологическом обеспечении туристских 
услуг

Показатели 2.1, 2.2 таблицы 
приложения 1 К Программе

7
Основное мероприятие 2.4 «Финансовое обеспечение дея-
тельности подведомственного Агенству по туризмам и 
внешним связям Камчатского края учреждения»

Агентство по туризму и 
внешним связям Кам-
чатского края

2014 2020 Обеспечение деятельности подведомственного учреждения Недостижение целевых показателей, установленных 
Программой

Показатели 2.1, 2.2 таблицы 
приложения 1 К Программе

Подпрограмма 3 «Обеспечение государственной поддержки для стимулирования развития социального туризма в Камчатском крае»

8 Основное мероприятие 3.1 «Развитие социального туриз-
ма»

Агентство по туризму и 
внешним связям Кам-
чатского края

2014 2020 Развитие социального туризма в Камчатском крае 
Уменьшение количества представителей различных со-
циально-демографических категорий и групп населения 
Камчатского края, принявших участие в социальных ту-
рах. Неразвитость социального туризма

Показатель 3.1, 3.2 таблицы 
приложения 1 К Программе

9 Основное мероприятие 3.2 «Развитие культурно-познава-
тельного детско-юношеского туризма»

Агентство по туризму и 
внешним связям Кам-
чатского края

2015 2020 Развитие социального туризма в Камчатском крае 

Уменьшение количества обучающихся в общеобразова-
тельных организациях, профессиональных образова-
тельных организациях и образовательных организациях 
высшего образования в Камчатском крае, принявших 
участие в социальных турах. Неразвитость социального 
туризма

Показатель 3.1, 3.2 таблицы 
приложения 1 К Программе

Подпрограмма 4 «Обеспечение реализации Программы»

10
Основное мероприятие 4.1 «Обеспечение реализации пол-
номочий Агентства по туризму и внешним связям Камчат-
ского края»

Агентство по туризму и 
внешним связям Кам-
чатского края

2014 2020 Обеспечение деятельности Агентства Недостижение целевых показателей, установленных 
Программой Показатели Программы

Приложение 3 к Программе

Финансовое обеспечение реализации государственной программы Камчатского края 
«Развитие внутреннего и въездного туризма в Камчатском крае» (тыс. руб.)

№ п/п Наименование Программы / подпрограм-
мы / мероприятия

Код бюджетной 
классификации Объем средств на реализацию Программы

ГРБС ВСЕГО 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1.
Государственная программа Камчатского 
края «Развитие внутреннего и въездного ту-
ризма в Камчатском крае»  

Всего, в том числе: 926 416,18041 320 711,40000 168 906,17394 152 890,12647 93 391,28000 90 172,40000 50 172,40000 50 172,40000

за счет средств федерального бюджета

за счет средств краевого бюджета 926 416,18041 320 711,40000 168 906,17394 152 890,12647 93 391,28000 90 172,40000 50 172,40000 50 172,40000

1.1.
Подпрограмма 1 «Создание и развитие ту-
ристской инфраструктуры в Камчатском 
крае»

Всего, в том числе: 590 519,40647 271 587,00000 121 215,00000 95 773,27647 46 944,13000 45 000,00000 5 000,00000 5 000,00000

за счет средств федерального бюджета

за счет средств краевого бюджета

850 141 746,88101 13 587,00000 18 675,00000 88 084,88101 6 400,00000 5 000,00000 5 000,00000 5 000,00000

812 93 028,39546 0,00000 87 540,00000 5 488,39546 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

822 355 744,13000 258 000,00000 15 000,00000 2 200,00000 40 544,13000 40 000,00000 0,00000 0,00000

1.1.1. Основное мероприятие 1.1 «Развитие инфра-
структуры туристских ресурсов»

Всего, в том числе: 584 969,10647 270 537,00000 119 614,70000 94 973,27647 46 244,13000 44 600,00000 4 500,00000 4 500,00000

за счет средств федерального бюджета

за счет средств краевого бюджета

850 136 196,58101 12 537,00000 17 074,70000 87 284,88101 5 700,00000 4 600,00000 4 500,00000 4 500,00000

812 93 028,39546 0,00000 87 540,00000 5 488,39546 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

822 355 744,13000 258 000,00000 15 000,00000 2 200,00000 40 544,13000 40 000,00000 0,00000 0,00000

1.1.2. Основное мероприятие 1.2 «Информацион-
ное оснащение туристских объектов»

Всего, в том числе: 850 5 550,30000 1 050,00000 1 600,30000 800,00000 700,00000 400,00000 500,00000 500,00000

за счет средств федерального бюджета

за счет средств краевого бюджета 850 5 550,30000 1 050,00000 1 600,30000 800,00000 700,00000 400,00000 500,00000 500,00000

1.1.3.
Основное мероприятие 1.3 «Разработка Кон-
цепции развития туризма в Камчатском 
крае»

Всего, в том числе: 850 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств федерального бюджета

за счет средств краевого бюджета 850 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

1.2.
Подпрограмма 2 «Продвижение туристского 
продукта и популяризация отдельных видов 
туризма в Камчатском крае»

Всего, в том числе: 850 175 790,65600 24 353,80000 25 943,85600 36 816,65000 22 975,15000 21 900,40000 21 900,40000 21 900,40000

за счет средств федерального бюджета

за счет средств краевого бюджета 850 175 790,65600 24 353,80000 25 943,85600 36 816,65000 22 975,15000 21 900,40000 21 900,40000 21 900,40000

1.2.1. Основное мероприятие 2.1 «Продвижение 
туристского продукта»

Всего, в том числе: 850 51 369,19348 9 705,79978 9 944,97170 9 498,42200 6 200,00000 5 340,00000 5 340,00000 5 340,00000

за счет средств федерального бюджета

за счет средств краевого бюджета 850 51 369,19348 9 705,79978 9 944,97170 9 498,42200 6 200,00000 5 340,00000 5 340,00000 5 340,00000

1.2.2.
Основное мероприятие 2.2 «Популяризация 
отдельных видов туризма в Камчатском 
крае»

Всего, в том числе: 850 43 000,74910 4 515,03222 3 190,90230 14 894,81458 5 100,00000 5 100,00000 5 100,00000 5 100,00000

за счет средств федерального бюджета

за счет средств краевого бюджета 850 43 000,74910 4 515,03222 3 190,90230 14 894,81458 5 100,00000 5 100,00000 5 100,00000 5 100,00000

1.2.3.
Основное мероприятие 2.3 «Информацион-
ное обслуживание туристов и повышение 
качества туристских услуг»

Всего, в том числе: 850 2 632,37200 285,16800 392,12600 740,32800 464,75000 250,00000 250,00000 250,00000

за счет средств федерального бюджета

за счет средств краевого бюджета 850 2 632,37200 285,16800 392,12600 740,32800 464,75000 250,00000 250,00000 250,00000

1.2.4.
Основное мероприятие 2.4 «Финансовое 
обеспечение деятельности подведомствен-
ного Агентству по туризму и внешним свя-
зям Камчатского края учреждения»

Всего, в том числе: 850 78 788,34142 9 847,80000 12 415,85600 11 683,08542 11 210,40000 11 210,40000 11 210,40000 11 210,40000

за счет средств федерального бюджета

за счет средств краевого бюджета 850 78 788,34142 9 847,80000 12 415,85600 11 683,08542 11 210,40000 11 210,40000 11 210,40000 11 210,40000

1.3.
Подпрограмма 3 «Обеспечение государст-
венной поддержки для стимулирования раз-
вития социального туризма в Камчатском 
крае»

Всего, в том числе: 850 21 358,00000 2 958,00000 3 000,00000 3 200,00000 3 200,00000 3 000,00000 3 000,00000 3 000,00000

за счет средств федерального бюджета

за счет средств краевого бюджета 850 21 358,00000 2 958,00000 3 000,00000 3 200,00000 3 200,00000 3 000,00000 3 000,00000 3 000,00000

1.3.1. Основное мероприятие 3.1 «Развитие соци-
ального туризма»

Всего, в том числе: 850 20 958,00000 2 958,00000 3 000,00000 3 000,00000 3 000,00000 3 000,00000 3 000,00000 3 000,00000

за счет средств федерального бюджета

за счет средств краевого бюджета 850 20 958,00000 2 958,00000 3 000,00000 3 000,00000 3 000,00000 3 000,00000 3 000,00000 3 000,00000

1.3.2.
Основное мероприятие 3.2 «Развитие куль-
турно-познавательного детско-юношеского 
туризма»

Всего, в том числе: 850 400,00000 0,00000 0,00000 200,00000 200,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств федерального бюджета

за счет средств краевого бюджета 850 400,00000 0,00000 0,00000 200,00000 200,00000 0,00000 0,00000 0,00000

1.4. Подпрограмма 4 «Обеспечение реализации 
Программы»

Всего, в том числе: 850 138 748,11794 21 812,60000 18 747,31794 17 100,20000 20 272,00000 20 272,00000 20 272,00000 20 272,00000

за счет средств федерального бюджета

за счет средств краевого бюджета 850 138 748,11794 21 812,60000 18 747,31794 17 100,20000 20 272,00000 20 272,00000 20 272,00000 20 272,00000

1.4.1.
Основное мероприятие 4.1 «Обеспечение ре-
ализации полномочий Агентства по туризму 
и внешним связям Камчатского края»

Всего, в том числе: 850 138 748,11794 21 812,60000 18 747,31794 17 100,20000 20 272,00000 20 272,00000 20 272,00000 20 272,00000

за счет средств федерального бюджета

за счет средств краевого бюджета 850 138 748,11794 21 812,60000 18 747,31794 17 100,20000 20 272,00000 20 272,00000 20 272,00000 20 272,00000

«.
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МИНИСТЕРСТВО ФИНАНСОВ КАМЧАТСКОГО КРАЯ  
ПРИКАЗ № 258

г. Петропавловск-Камчатский «29» декабря 2016 года

О признании утратившими силу отдельных приказов Министерства финансов Камчатского края

В соответствии с Законом Камчатского края от 20.11.2013 № 343 «О государственной гражданской службе Камчатского 
края» и в целях приведения нормативных правовых актов Министерства финансов Камчатского края в соответствие с за-
конодательством Российской Федерации 

ПРИКАЗЫВАЮ:
  
1. Признать утратившими силу:
а) приказ Министерства финансов Камчатского края от 30.09.2010 № 108 «Об утверждении квалификационных требо-

ваний к профессиональным знаниям и навыкам, необходимым для исполнения должностных обязанностей на должно-
стях государственной гражданской службы Камчатского края в Министерстве финансов Камчатского края»;

б) приказ Министерства финансов Камчатского края от 27.04.2011 № 35 «О внесении изменений в приказ Министерства 
финансов Камчатского края от 30.09.2010 № 108 «Об утверждении квалификационных требований к профессиональным 
знаниям и навыкам, необходимым для исполнения должностных обязанностей на должностях государственной граждан-
ской службы Камчатского края в Министерстве финансов Камчатского края»;

в) приказ Министерства финансов Камчатского края от 21.12.2011 № 122 «О внесении изменения в приказ Министер-
ства финансов Камчатского края от 30.09.2010 № 108 «Об утверждении квалификационных требований к профессиональ-
ным знаниям и навыкам, необходимым для исполнения должностных обязанностей на должностях государственной гра-
жданской службы Камчатского края в Министерстве финансов Камчатского края»;

г) приказ Министерства финансов Камчатского края от 08.08.2012 № 86 «О внесении изменения в приказ Министерства 
финансов Камчатского края от 30.09.2010 № 108 «Об утверждении квалификационных требований к профессиональным 
знаниям и навыкам, необходимым для исполнения должностных обязанностей на должностях государственной граждан-
ской службы Камчатского края в Министерстве финансов Камчатского края»;

д) приказ Министерства финансов Камчатского края от 08.11.2013 № 154 «О внесении изменений в отдельные приказы 
Министерства финансов Камчатского края»;

е) приказ Министерства финансов Камчатского края от 31.01.2014 № 25 «О внесении изменения в приказ Министерства 
финансов Камчатского края от 30.09.2010 № 108 «Об утверждении квалификационных требований к профессиональным 
знаниям и навыкам, необходимым для исполнения должностных обязанностей на должностях государственной граждан-
ской службы Камчатского края в Министерстве финансов Камчатского края». 

2. Настоящий приказ вступает в силу через 10 дней после дня его официального опубликования. 

 Министр 
С.Г. Филатов

МИНИСТЕРСТВО ФИНАНСОВ КАМЧАТСКОГО КРАЯ  
ПРИКАЗ № 257

г. Петропавловск-Камчатский «27» декабря 2016 года

О внесении изменений в Порядок составления и ведения сводной бюджетной росписи краевого бюджета и 
бюджетных росписей главных распорядителей средств краевого бюджета (главных администраторов 

источников финан-сирования дефицита краевого бюджета), утвержденный приказом Министерства финансов 
Камчатского края от 03.12.2015 № 237 

В соответствии со статьями 217, 2191 Бюджетного кодекса Российской Федерации, с пунктами 32, 33 части 3 статьи 5 За-
кона Камчатского края от 24.10.2007 № 650 «О бюджетном процессе в Камчатском крае» 

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести в Порядок составления и ведения сводной бюджетной росписи краевого бюджета и бюджетных росписей глав-
ных распорядителей средств краевого бюджета (главных администраторов источников финансирования дефицита крае-
вого бюджета), утвержденный приказом Министерства финансов Камчатского края от 03.12.2015 № 237, следующие изме-
нения:

1) часть 1.4 раздела I признать утратившей силу;
2) в разделе IV:
а) часть 4.2 изложить в следующей редакции:
«4.2. Внесение изменений в сводную роспись и лимиты бюджетных обязательств осуществляется не ранее 1 марта и по 

17 ноября текущего финансового года. До 1 марта и после 17 ноября изменения в сводную роспись вносятся в случаях:
1) принятия закона Камчатского края о внесении изменений в Закон Камчатского края о краевом бюджете на текущий 

финансовый год и на плановый период;
2) перераспределения бюджетных ассигнований, предусмотренных для исполнения публичных нормативных обяза-

тельств, - в пределах общего объема указанных ассигнований, утвержденных законом о бюджете на их исполнение в те-
кущем финансовом году, а также с его превышением не более чем на 5 процентов за счет перераспределения средств, за-
резервированных в составе утвержденных бюджетных ассигнований;

3) изменения функций и полномочий главных распорядителей (распорядителей), получателей бюджетных средств, а 
также в связи с передачей государственного имущества;

4) исполнения судебных актов, предусматривающих обращение взыскания на средства бюджетов бюджетной системы 
Российской Федерации;

5) использования (перераспределения) средств резервных фондов, а также средств, иным образом зарезервированных 
в составе утвержденных бюджетных ассигнований, объемы и направления использования которых указаны в законе о 
бюджете;

6) перераспределения бюджетных ассигнований, предоставляемых на конкурсной основе;
7) получения субсидий, субвенций, иных межбюджетных трансфертов и безвозмездных поступлений от физических и 

юридических лиц, имеющих целевое назначение, сверх объемов, утвержденных законом Камчатского края о краевом 
бюджете на текущий финансовый год и на плановый период, а также в случае сокращения (возврата при отсутствии по-
требности) указанных средств;

8) изменения типа государственных учреждений и организационно-правовой формы государственных унитарных 
предприятий;

9) в случае осуществления выплат, сокращающих долговые обязательства Камчатского края в соответствии со статьей 
95 Бюджетного кодекса Российской Федерации;

10) в случае перераспределения бюджетных ассигнований между видами источников финансирования дефицита крае-
вого бюджета в ходе исполнения краевого бюджета в пределах общего объема бюджетных ассигнований по источникам 
финансирования дефицита краевого бюджета, предусмотренных на соответствующий финансовый год;

11) в случае перераспределения бюджетных ассигнований на осуществление бюджетных инвестиций и предоставление 
субсидий на софинансирование капитальных вложений в объекты муниципальной собственности, предусмотренных ин-
вестиционной программой Камчатского края;

12) в случае перераспределения бюджетных ассигнований на мероприятия, связанные с ликвидацией и преобразовани-
ем органов государственной власти (государственных органов) Камчатского края;

13) в случае перераспределения бюджетных ассигнований, предусмотренных главным распорядителям средств краево-
го бюджета, на оплату труда работников краевых государственных учреждений и государственных органов Камчатского 
края, между разделами, подразделами, целевыми статьями и видами расходов классификации расходов бюджетов;

14) в случае перераспределения бюджетных ассигнований, предусмотренных на финансовое обеспечение реализации 
государственной программы Камчатского края, в пределах общего объема бюджетных ассигнований на соответствующую 
государственную программу Камчатского края.»;

б) часть 4.3 признать утратившей силу. 
2. Настоящий приказ вступает в силу после дня его официального опубликования.

 Министр 
С.Г. Филатов

МИНИСТЕРСТВО ФИНАНСОВ КАМЧАТСКОГО КРАЯ  
ПРИКАЗ № 259

г. Петропавловск-Камчатский «29» декабря 2016 года

О предварительном согласовании совершения краевыми государственными бюджетными учреждениями, 
подведомственными Министерству финансов Камчатского края, крупных сделок 

В соответствии с частью 13 статьи 9.2 Федерального закона от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях» и 
постановлением Правительства Камчатского края от 28.04.2011 № 169-П «О порядке осуществления исполнительными 
органами государственной власти Камчатского края функций и полномочий учредителей краевых государственных учре-
ждений» 

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Утвердить Порядок предварительного согласования совершения краевыми государственными бюджетными учре-

ждениями, подведомственными Министерству финансов Камчатского края, крупных сделок согласно приложению к на-
стоящему приказу (далее – Порядок).

2. Настоящий приказ вступает в силу после дня его официального опубликования и распространяется на правоотноше-
ния, возникшие с 01 октября 2016 года.

3. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

 Министр 
С.Г. Филатов

2. В соответствии со статьей 9.2 Федерального закона крупной сделкой признается сделка или несколько взаимосвязанных 
сделок, связанных с распоряжением денежными средствами, отчуждением иного имущества (которым в соответствии с Феде-
ральным законом бюджетное учреждение вправе распоряжаться самостоятельно), а также с передачей такого имущества в 
пользование или в залог при условии, что цена такой сделки либо стоимость отчуждаемого или передаваемого имущества 
превышает 500 тыс. рублей.

3. В случае намерения бюджетного учреждения выступить одной из сторон в сделке, признаваемой в соответствии с пун-
ктом 2 настоящего Порядка крупной сделкой, бюджетное учреждение с целью принятия решения о предварительном согласо-
вании совершения крупной сделки бюджетным учреждением представляет в Министерство следующие документы:

а) обращение руководителя бюджетного учреждения о предварительном согласовании заключения крупной сделки с указа-
нием предмета сделки, сроков, цены и иных существенных условий крупной сделки, содержащее финансово-экономическое 
обоснование целесообразности заключения крупной сделки (содержание сделки, расчеты показателей сделки, информация о 
прогнозе влияния результатов сделки на повышение эффективности деятельности бюджетного учреждения, особые условия 
сделки);

б) копии форм бухгалтерской отчетности за последний финансовый год и на последнюю отчетную дату, заверенные руково-
дителем и главным бухгалтером бюджетного учреждения. В случае представления бухгалтерской отчетности в Министерство 
в установленном порядке и в установленные сроки дополнительного представления отчетности не требуется;

в) проект соответствующего договора, содержащий условия крупной сделки;
г) копию конкурсной документации, документации об аукционе (в случае намерения учреждения принять участие в кон-

курсе, аукционе);
д) в случае отчуждения имущества подготовленный в соответствии с законодательством Российской Федерации об оценоч-

ной деятельности отчет об оценке рыночной стоимости имущества, с которым предполагается совершить крупную сделку, 
произведенную не ранее чем за 3 месяца до представления отчета;

е) сведения о кредиторской и дебиторской задолженности с указанием наименований кредиторов, должников, суммы за-
долженности и дат возникновения задолженности с выделением задолженности по заработной плате, задолженности перед 
бюджетом и внебюджетными фондами и указанием статуса данной задолженности (текущая или просроченная).

4. По результатам рассмотрения представленных учреждением документов Министерство вправе принять решение об отка-
зе в согласовании заключения сделки в случае:

выявления в представленных документах неполных, необоснованных или недостоверных сведений;
отсутствия достаточного обоснования целесообразности заключения сделки;
несоответствия крупной сделки целям и видам деятельности учреждения;
если совершение крупной сделки приведет к невозможности осуществления учреждением деятельности, цели, предмет и 

виды которой определены его уставом;
если планируемая к заключению сделка противоречит нормам законодательства Российской Федерации.
5. Решение о предварительном согласовании крупной сделки либо о мотивированном отказе в таком согласовании подго-

тавливается в течение 3 календарных дней с даты поступления документов, предусмотренных пунктом 3 настоящего Порядка, 
и оформляется письмом Министерства по форме согласно приложению к настоящему Порядку.

6. При совершении крупной сделки за счет средств иной субсидии в соответствии со статьей 78.1 Бюджетного кодекса Рос-
сийской Федерации согласование совершения крупной сделки не требуется.

Приложение  
к Порядку предварительного согласования совершения краевыми государственными  

бюджетными учреждениями, подведомственными Министерству  
финансов Камчатского края, крупных сделок 

________________________________________________________________________________________
(кому: должность, Ф.И.О., наименование учреждения)

____________________________________ № ____________________________________

на № ______________________ от ________________________________________

О согласовании совершения сделки (сделок)

Уважаемый ____________________________________________________________________________________________________________ !

Министерство финансов Камчатского края (далее – Министерство) рассмотрело Ваше обращение от _________________№_________ 
и руководствуясь Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях» и постановлением Прави-
тельства Камчатского края от 28.04.2011 № 169-П «О порядке осуществления исполнительными органами государственной 
власти Камчатского края функций и полномочий учредителей краевых государственных учреждений» согласовывает в уста-
новленном порядке краевому государственному бюджетному учреждению 

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________
(наименование учреждения)

заключение с _____________________________________________________________________________________________________________________________
(наименование контрагента)

следующей (их) сделки (сделок):
1. _______________________________________________________________

(вид и предмет сделки)
на следующих существенных условиях:
 - сумма сделки: _____________________________________________________________________________________________________ рублей: 

(цифрами и прописью)
 - срок исполнения сделки _________________________________________  
 - цель сделки/направления использования:______________________________ 
 - обеспечение по сделке: _____________________________________________

С целью контроля за соблюдением вышеуказанных требований в трехдневный срок после заключения сделки необходимо 
представить в Министерство информацию о фактических условиях сделки.

Срок действия согласования ограничен одним месяцем. В случае, если заключение согласованной сделки не состоялось в 
указанных срок, оригинал письма подлежит возврату.

Подпись

Приложение к приказу Министерства финансов Камчатского края от    29.12.2016 № 259

Порядок предварительного согласования совершения краевыми государственными бюджетными учреждениями, 
подведомственными Министерству финансов Камчатского края, крупных сделок 

1. Настоящий Порядок разработан на основании части 13 статьи 9.2 Федерального закона от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О неком-
мерческих организациях» (далее – Федеральный закон) и постановления Правительства Камчатского края от 28.04.2011 № 
169-П «О порядке осуществления исполнительными органами государственной власти Камчатского края функций и полномо-
чий учредителей краевых государственных учреждений» и устанавливает правила предварительного согласования соверше-
ния краевыми государственными бюджетными учреждениями, подведомственными Министерству финансов Камчатского 
края (далее – Министерство), крупных сделок. 

МИНИСТЕРСТВО ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОГО  
ХОЗЯЙСТВА И ЭНЕРГЕТИКИ КАМЧАТСКОГО КРАЯ 

ПРИКАЗ № 9
г. Петропавловск-Камчатский «10» января 2017 года

О внесении изменений в приложения к приказу Министерства жилищно-коммунального хозяйства и 
энергетики Камчатского края от 30.08.2016 №525 «Об утверждении нормативов потребления коммунальных 

услуг по холодному (горячему) водоснабжению в жилых помещениях и на общедомовые нужды в 
муниципальных образованиях, расположенных в границах Елизовского муниципального района Камчатского 

края»

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести изменения в приложения № 1-2 к приказу Министерства жилищно-коммунального хозяйства и энергетики 
Камчатского края от 30.08.2016 №525 «Об утверждении нормативов потребления коммунальных услуг по холодному (го-
рячему) водоснабжению в жилых помещениях и на общедомовые нужды в муниципальных образованиях, расположен-
ных в границах Елизовского муниципального района Камчатского края», изложив их в редакции согласно приложениям 
№ 1-2 к настоящему приказу.

2. Настоящий приказ вступает в силу через 10 дней после дня его официального опубликования.

Министр В. В. Тихонович

Приложение № 1  
к Приказу Министерства жилищно-коммунального хозяйства и энергетики Камчатского края от «10» 01 2017 г. № 9

«Приложение № 1  
к Приказу Министерства жилищно-коммунального хозяйства и энергетики Камчатского края от «30» 08 2016 г. № 525

Нормативы потребления коммунальной услуги холодного (горячего) водоснабжения в жилых помещениях в 
муниципальных образованиях расположенных в границах Елизовского муниципального района Камчатского края

№ 
пп Категория жилых помещений Единица изме-

рения Этажность

Норматив потре-
бления комму-
нальной услуги 

холодного водо-
снабжения

Норматив потребле-
ния коммунальной 
услуги горячего во-

доснабжения

Елизовский МР
Елизовское ГП

1.

Жилые помещения в многоквартирных и жилых домах с 
централизованным холодным водоснабжением, водо-
нагревателями, водоотведением, оборудованные унита-
зами, раковинами, мойками, ваннами длиной 1500-1550 
мм с душем и отсутствием водоразбора из системы те-
плоснабжения (круглогодично)

куб. метр в ме-
сяц на человека

1

6,86 __

2

3

4

5

2.

Жилые помещения в многоквартирных и жилых домах с 
централизованным холодным водоснабжением, с водо-
нагревателями (на период отсутствия ГВС), с водоотве-
дением, оборудованные унитазами, раковинами, мойка-
ми, ваннами длиной 1500-1550 мм с душем.

куб. метр в ме-
сяц на человека

1

6,86 __

2

3

4

5

6

3.
Многоквартирные и жилые дома с централизованным 
холодным и горячим водоснабжением, водоотведением, 
оборудованные унитазами, раковинами, мойками, ван-
нами длиной 1500-1550 мм с душем

куб. метр в ме-
сяц на человека

1

3,99 2,87

2

3

4

5

6
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Многоквартирные и жилые дома с централизованным 
холодным водоснабжением, с горячим водоснабжением 
при открытой системе т/с, водоотведением, оборудо-
ванные унитазами, раковинами, мойками, ваннами дли-
ной 1500-1550 мм с душем

куб. метр в ме-
сяц на человека

1

3,99 2,87

2

3

4

5

5
Многоквартирные и жилые дома с централизованным 
холодным и горячим водоснабжением, водоотведением, 
оборудованные унитазами, раковинами, мойками, душа-
ми

куб. метр в ме-
сяц на человека 2 3,02 2,31

6
Многоквартирные и жилые дома с централизованным 
холодным водоснабжением, с горячим водоснабжением 
при открытой системе т/с, водоотведением, оборудо-
ванные унитазами, раковинами, мойками, душами

куб. метр в ме-
сяц на человека 2 3,02 2,31

7
Многоквартирные и жилые дома с централизованным 
холодным и горячим водоснабжением, водоотведением, 
оборудованные унитазами, раковинами, мойками

куб. метр в ме-
сяц на человека

1
2,59 1,59

2

8
Многоквартирные и жилые дома с централизованным 
холодным водоснабжением, с горячим водоснабжением 
при открытой системе т/с, водоотведением, оборудо-
ванные унитазами, раковинами, мойками

куб. метр в ме-
сяц на человека

1
2,59 1,59

2

9

Дома, использующиеся в качестве общежитий, оборудо-
ванные мойками, раковинами, унитазами, с душевыми 
при жилых комнатах в каждой секции с централизован-
ным холодным и горячим водоснабжением, водоотведе-
нием

куб. метр в ме-
сяц на человека

2

3,01 2,16
3

10

Дома, использующиеся в качестве общежитий, оборудо-
ванные мойками, раковинами, унитазами, с душевыми 
при жилых комнатах в каждой секции с централизован-
ным холодным и горячим водоснабжением при откры-
той системе т/с, водоотведением

куб. метр в ме-
сяц на человека

2

3,01 2,163

4

11
Дома, использующиеся в качестве общежитий, оборудо-
ванные мойками, раковинами, унитазами, с общими ду-
шевыми с централизованным холодным и горячим во-
доснабжением, водоотведением

куб. метр в ме-
сяц на человека

2

2,78 1,263

4

12

Дома, использующиеся в качестве общежитий, оборудо-
ванные мойками, раковинами, унитазами, с общими ду-
шевыми с централизованным холодным водоснабжени-
ем, с горячим водоснабжением при открытой системе 
т/с, водоотведением

куб. метр в ме-
сяц на человека

2

2,78 1,263

4

13
Многоквартирные и жилые дома с централизованным 
холодным водоснабжением, без централизованного во-
доотведения, оборудованные мойками

куб. метр в ме-
сяц на человека

1

1,32 __2

4

14
Многоквартирные и жилые дома с централизованным 
холодным водоснабжением, с горячим водоснабжением 
при открытой системе т/с, водоотведением, оборудо-
ванные унитазами, мойками

куб. метр в ме-
сяц на человека

1

1,32 1,172

4

15

Жилые дома (коттеджи улучшенного типа, таунхаусы) с 
централизованным холодным водоснабжением, с водо-
нагревателями, с водоотведением, оборудованные уни-
тазами, раковинами, мойками, ваннами длиной 1500-
1550 мм с душем

куб. метр в ме-
сяц на человека 2 16,82 __

Корякское СП

1.

Многоквартирные и жилые дома с централизованным 
холодным водоснабжением, с горячим водоснабжением 
при открытой системе т/с, водоотведением, оборудо-
ванные унитазами, раковинами, мойками, ваннами дли-
ной 1500-1550 мм с душем

куб. метр в ме-
сяц на человека

1

4,00 2,82

2

3

4

5

2.

Многоквартирные и жилые дома с централизованным 
холодным водоснабжением, с горячим водоснабжением 
при открытой системе т/с, без централизованного водо-
отведения, оборудованные унитазами, раковинами, 
мойками, ваннами длиной 1500-1550 мм с душем

куб. метр в ме-
сяц на человека

1

4,0 2,82
2

3. 0 куб. метр в ме-
сяц на человека

1

6,82 __

2

3

4

5

Раздольненское СП

1.

Многоквартирные и жилые дома с централизованным 
холодным водоснабжением, с горячим водоснабжением 
при открытой системе т/с, водоотведением, оборудо-
ванные унитазами, раковинами, мойками, ваннами дли-
ной 1500-1550 мм с душем

куб. метр в ме-
сяц на человека

1

3,91 2,8

2

3

4

5

2.

Многоквартирные и жилые дома с централизованным 
холодным водоснабжением, с горячим водоснабжением 
при открытой системе т/с, без централизованного водо-
отведения, оборудованные унитазами, раковинами, 
мойками, ваннами длиной 1500-1550 мм с душем

куб. метр в ме-
сяц на человека

1

3,91 2,8
2

3.

Дома, использующиеся в качестве общежитий, оборудо-
ванные мойками, раковинами, унитазами, с общими ду-
шевыми с централизованным холодным водоснабжени-
ем, с горячим водоснабжением при открытой системе 
т/с, водоотведением

куб. метр в ме-
сяц на человека 2 0,89 1,32

Паратунское СП

1.

Многоквартирные и жилые дома с централизованным 
холодным водоснабжением, с горячим водоснабжением 
при открытой системе т/с, с водоотведением, оборудо-
ванные унитазами, раковинами, мойками, ваннами дли-
ной 1500-1550 мм с душем

куб. метр в ме-
сяц на человека

1

4,32 3,08

2

3

4

5

2.

Жилые дома с централизованным холодным водоснаб-
жением, с горячим водоснабжением при открытой сис-
теме т/с, водоотведением, оборудованные унитазами, 
раковинами, мойками, ваннами длиной 1500-1550 мм с 
душем

куб. метр в ме-
сяц на человека

1

4,32 3,08
2

3.

Дома, использующиеся в качестве общежитий, оборудо-
ванные унитазами, раковинами, мойками, душевыми 
при жилых комнатах в каждой секции, с централизован-
ным холодным водоснабжением, с горячим водоснаб-
жением, водоотведением

куб. метр в ме-
сяц на человека 3 2,59 1,57

4.
Жилые дома без водонагревателей с водопроводом, без 
централизованного водоотведения, оборудованные ра-
ковинами, мойками и унитазами.

куб. метр в ме-
сяц на человека

1
2,86 __

2

5.
Жилые дома без водонагревателей с водопроводом, без 
централизованного водоотведения, оборудованные ра-
ковинами, унитазами.

куб. метр в ме-
сяц на человека

1
2,68 __

2

6.
Жилые дома без водонагревателей с водопроводом, без 
централизованного водоотведения, оборудованные ра-
ковинами

куб. метр в ме-
сяц на человека

1
1,9 __

2

Вулканное ГП 

1.

Многоквартирные и жилые дома с централизованным 
холодным водоснабжением, с горячим водоснабжением 
при открытой системе т/с, водоотведением, оборудо-
ванные унитазами, раковинами, мойками, ваннами дли-
ной 1500-1550 мм с душем

куб. метр в ме-
сяц на человека

2

4,654 4,083
3

4

5

2.
Многоквартирные жилые дома с централизованным хо-
лодным водоснабжением, с горячим водоснабжением 
при открытой системе т/с, водоотведением, оборудо-
ванные унитазами, раковинами, мойками

куб. метр в ме-
сяц на человека 2 3,293 0,785

3.

Дома, использующиеся в качестве общежитий, оборудо-
ванные унитазами, раковинами, мойками, с ваннами с 
душем, с централизованным холодным водоснабжени-
ем, с горячим водоснабжением при открытой системе 
т/с, водоотведением

куб. метр в ме-
сяц на человека 2 4,467 4,083

4.

Дома, использующиеся в качестве общежитий, оборудо-
ванные унитазами, раковинами, мойками, с душами, с 
централизованным холодным водоснабжением, с горя-
чим водоснабжением при открытой системе т/с, водоот-
ведением

куб. метр в ме-
сяц на человека 3 3,789 2,911

Новоавачинское СП

1.

Многоквартирные и жилые дома с централизованным 
холодным водоснабжением, с горячим водоснабжением 
при открытой системе т/с, водоотведением, оборудо-
ванные унитазами, раковинами, мойками, ваннами дли-
ной 1500-1550 мм с душем

куб. метр в ме-
сяц на человека

1

4,329 2,83
2

3

4

2.
 Жилые дома с централизованным холодным водоснаб-
жением, с горячим водоснабжением при открытой сис-
теме т/с, водоотведением, оборудованные унитазами, 
раковинами, мойками, с душами

куб. метр в ме-
сяц на человека 1 2,89 1,82

3.
Жилые дома без водонагревателей с водопроводом, без 
централизованного водоотведения, оборудованные 
мойками

куб. метр в ме-
сяц на человека 1 1,52 __

4.

Жилые дома (коттеджи)с централизованным холодным 
водоснабжением, с горячим водоснабжением при от-
крытой системе т/с, без централизованного водоотве-
дения, оборудованные унитазами, раковинами, мойка-
ми, ваннами длиной 1500-1550 мм с душем

куб. метр в ме-
сяц на человека 2 4,329 2,83

5.
Жилые дома с централизованным холодным водоснаб-
жением, водонагревателями, без централизованного во-
доотведения, оборудованные унитазами, раковинами, 
мойками, ваннами длиной 1500-1550 мм с душем

куб. метр в ме-
сяц на человека 1 4,56 __

Новолесновское СП

1.

Многоквартирные и жилые дома с централизованным 
холодным водоснабжением, с горячим водоснабжением 
при открытой системе т/с, без централизованного водо-
отведения, оборудованные унитазами, раковинами, 
мойками, ваннами длиной 1500-1550 мм с душем

куб. метр в ме-
сяц на человека

1 этаж

4,0 2,39
2-этажные 
коттеджи

2 этаж

4 этаж

2.
Жилые дома без водонагревателей с водопроводом, без 
централизованного водоотведения, оборудованные 
мойками

куб. метр в ме-
сяц на человека 1 1,52 __

3.
Жилые дома с централизованным холодным водоснаб-
жением, водонагревателями, без централизованного во-
доотведения, оборудованные унитазами, раковинами, 
мойками, ваннами длиной 1500-1550 мм с душем

куб. метр в ме-
сяц на человека 1 4,56 __

4.

4-х этажный многоквартирный жилой дом, во 2-м подъ-
езде которого 1 и 2 этажи используются в качестве об-
щежития, оборудованные унитазами, мойками, общими 
душевыми, с централизованным холодным водоснаб-
жением, с горячим водоснабжением из открытой систе-
мы т/с., без централизованного водоотведения

куб. метр в ме-
сяц на человека

1

0,91 1,31
2

Пионерское СП

1.

Многоквартирные и жилые дома с централизованным 
холодным водоснабжением, с горячим водоснабжением 
при открытой системе т/с, водоотведением, оборудо-
ванные унитазами, раковинами, мойками, ваннами дли-
ной 1500-1550 мм с душем

куб. метр в ме-
сяц на человека

1

4,27 2,92
2

3

5

2.

Многоквартирные и жилые дома с централизованным 
холодным водоснабжением, с горячим водоснабжением 
при открытой системе т/с, водоотведением, оборудо-
ванные унитазами, раковинами, мойками, сидячими 
ваннами длиной 1200 мм с душем

куб. метр в ме-
сяц на человека

1

3,83 2,44
2

3.
Многоквартирные и жилые дома с централизованным 
холодным водоснабжением, с горячим водоснабжением 
при открытой системе т/с, водоотведением, оборудо-
ванные унитазами, раковинами, мойками

куб. метр в ме-
сяц на человека

1
2,56 1,59

2

4.

Дома, использующиеся в качестве общежитий, оборудо-
ванные унитазами, раковинами, мойками, с душевыми 
при жилых комнатах в каждой секции, с централизован-
ным холодным водоснабжением, с горячим водоснаб-
жением при открытой системе т/с, водоотведением

куб. метр в ме-
сяц на человека 4 1,83 2,1

5.
Жилые дома без водонагревателей с водопроводом, без 
централизованного водоотведения, оборудованные уни-
тазами, раковинами

куб. метр в ме-
сяц на человека 1 1,52 __

6.
Жилые дома с централизованным холодным водоснаб-
жением, водонагревателями, без централизованного во-
доотведения, оборудованные унитазами, раковинами, 
мойками, ваннами длиной 1500-1550 мм с душем

куб. метр в ме-
сяц на человека

1 4,56 __

2 4,56 __

Начикинское СП

1.
Жилые дома с водопроводом, водонагревателями, без 
централизованного водоотведения, оборудованные уни-
тазами, раковинами, мойками, ваннами длиной 1500-
1550 мм с душем

куб. метр в ме-
сяц на человека 1 4,56 __

2.
Жилые дома (коттеджного типа с печным отоплением) с 
водопроводом, водоотведением, оборудованные унита-
зами, раковинами, мойками, ваннами длиной 1500-1550 
мм с душем

куб. метр в ме-
сяц на человека 1 4,56 __

3.
Жилые дома (коттеджного типа с печным отоплением) с 
водопроводом, без централизованного водоотведения, 
оборудованные унитазами, раковинами, мойками, ван-
нами длиной 1500-1550 мм с душем

куб. метр в ме-
сяц на человека 1 4,56

4.

Многоквартирные и жилые дома с централизованным 
холодным водоснабжением, с горячим водоснабжением 
при открытой системе т/с, водоотведением, оборудо-
ванные унитазами, раковинами, мойками, ваннами дли-
ной 1500-1550мм с душем

куб. метр в ме-
сяц на человека

1

3,91 2,796
2

3

4

Николаевское СП

1.

Многоквартирные и жилые дома с централизованным 
холодным водоснабжением, с горячим водоснабжением 
при открытой системе т/с, водоотведением, оборудо-
ванные унитазами, раковинами, мойками, сидячими 
ваннами длиной 1200 мм с душем

куб. метр в ме-
сяц на человека

1

4,03 2,82
2

3

4

2.

Дома, использующиеся в качестве общежитий, оборудо-
ванные унитазами, раковинами, мойками, с душевыми 
при жилых комнатах в каждой секции, с централизован-
ным холодным водоснабжением, с горячим водоснаб-
жением, водоотведением

куб. метр в ме-
сяц на человека 3 1,58 2,13

3.
Жилые дома с централизованным холодным водоснаб-
жением, водонагревателями, водоотведением, оборудо-
ванные унитазами, раковинами, мойками, ваннами дли-
ной 1500-1550 мм с душем

куб. метр в ме-
сяц на человека 1 4,56 __

4.
Жилые дома без водонагревателей с водопроводом, без 
централизованного водоотведения, оборудованные 
мойками

куб. метр в ме-
сяц на человека 1 1,52 __

Примечание:

1. Норматив потребления коммунальной услуги по холодному (горячему) водоснабжению в жилых помещениях установлен с примене-
нием расчетного метода.

2. Норматив потребления коммунальной услуги по горячему водоснабжению при открытой системе теплоснабжения (в жилых поме-
щениях) населением при отсутствии приборов учета применяется к расчетам с потребителями только в период предоставления ком-
мунальной услуги по горячему водоснабжению.

3. Норматив потребления коммунальной услуги по водоотведению равен сумме нормативов холодного и горячего водоснабжения 
(при наличии централизованного водоотведения). «. 
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«Приложение № 2 
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Нормативы потребления коммунальной услуги холодного (горячего) водоснабжения на общедомовые нужды в 
муниципальных образованиях расположенных в границах Елизовского муниципального района Камчатского края

№ 
пп Категория жилых помещений Единица из-

мерения Этажность
Норматив потребле-
ния коммунальной 

услуги холодного во-
доснабжения

Норматив потребле-
ния коммунальной 

услуги горячего водо-
снабжения

Елизовский МР
Елизовское ГП

1.

Жилые помещения в многоквартирных и жи-
лых домах с централизованным холодным 
водоснабжением, водонагревателями, водо-
отведением, оборудованные унитазами, рако-
винами, мойками, ваннами длиной 1500-1550 
мм с душем и отсутствием водоразбора из 
системы теплоснабжения (круглогодично)

куб. метр в 
месяц на кв. 
метр общей 
площади

1 __ __

2 0,037 __

3 0,036 __

4 0,035 __

5 0,030 __

2.

Жилые помещения в многоквартирных и жи-
лых домах с централизованным холодным 
водоснабжением, с водонагревателями (на 
период отсутствия ГВС), с водоотведением, 
оборудованные унитазами, раковинами, мой-
ками, ваннами длиной 1500-1550 мм с ду-
шем.

куб. метр в 
месяц на кв. 
метр общей 
площади

1 __ __

2 0,037 __

3 0,036 __

4 0,035 __

5 0,030 __

6 0,017 __

3

Многоквартирные и жилые дома с централи-
зованным холодным и горячим водоснабже-
нием, водоотведением, оборудованные уни-
тазами, раковинами, мойками, ваннами 
длиной 1500-1550 мм с душем

куб. метр в 
месяц на кв. 
метр общей 
площади

1 __ __

2 0,037 0,037

3 0,036 0,036

4 0,035 0,035

5 0,030 0,030

6 0,017 0,017

4

Многоквартирные и жилые дома с централи-
зованным холодным водоснабжением, с го-
рячим водоснабжением при открытой систе-
ме т/с, водоотведением, оборудованные 
унитазами, раковинами, мойками, ваннами 
длиной 1500-1550 мм с душем

куб. метр в 
месяц на кв. 
метр общей 
площади

1 __ __

2 0,037 0,037

3 0,036 0,036

4 0,035 0,035

5 0,030 0,030

5
Многоквартирные и жилые дома с централи-
зованным холодным и горячим водоснабже-
нием, водоотведением, оборудованные уни-
тазами, раковинами, мойками, душами

куб. метр в 
месяц на кв. 
метр общей 
площади

2 0,034 0,034

6

Многоквартирные и жилые дома с централи-
зованным холодным водоснабжением, с го-
рячим водоснабжением при открытой систе-
ме т/с, водоотведением, оборудованные 
унитазами, раковинами, мойками, душами

куб. метр в 
месяц на кв. 
метр общей 
площади

2 0,034 0,034

7
Многоквартирные и жилые дома с централи-
зованным холодным и горячим водоснабже-
нием, водоотведением, оборудованные уни-
тазами, раковинами, мойками

куб. метр в 
месяц на кв. 
метр общей 
площади

1 __ __

2 0,033 0,033

8

Многоквартирные и жилые дома с централи-
зованным холодным водоснабжением, с го-
рячим водоснабжением при открытой систе-
ме т/с, водоотведением, оборудованные 
унитазами, раковинами, мойками

куб. метр в 
месяц на кв. 
метр общей 
площади

1 __ __

2 0,033 0,033

9

Дома, использующиеся в качестве общежи-
тий, оборудованные мойками, раковинами, 
унитазами, с душевыми при жилых комнатах 
в каждой секции с централизованным холод-
ным и горячим водоснабжением, водоотведе-
нием

куб. метр в 
месяц на кв. 
метр общей 
площади

2 0,020 0,020

3 0,013 0,013

10

Дома, использующиеся в качестве общежи-
тий, оборудованные мойками, раковинами, 
унитазами, с душевыми при жилых комнатах 
в каждой секции с централизованным холод-
ным и горячим водоснабжением при откры-
той системе т/с, водоотведением

куб. метр в 
месяц на кв. 
метр общей 
площади

2 0,020 0,020

3 0,013 0,013

4 0,0896 0,0896

11

Дома, использующиеся в качестве общежи-
тий, оборудованные мойками, раковинами, 
унитазами, с общими душевыми с централи-
зованным холодным и горячим водоснабже-
нием, водоотведением

куб. метр в 
месяц на кв. 
метр общей 
площади

2 0,024 0,024

3 0,022 0,022

4 0,017 0,017

12

Дома, использующиеся в качестве общежи-
тий, оборудованные мойками, раковинами, 
унитазами, с общими душевыми с централи-
зованным холодным водоснабжением, с го-
рячим водоснабжением при открытой систе-
ме т/с, водоотведением

куб. метр в 
месяц на кв. 
метр общей 
площади

2 0,024 0,024

3 0,022 0,022

4 0,017 0,017

13
Многоквартирные и жилые дома с централи-
зованным холодным водоснабжением, без 
централизованного водоотведения, оборудо-
ванные мойками

куб. метр в 
месяц на кв. 
метр общей 
площади

1 __ __

2 0,02 __

4 0,019 __

14

Многоквартирные и жилые дома с централи-
зованным холодным водоснабжением, с го-
рячим водоснабжением при открытой систе-
ме т/с, водоотведением, оборудованные 
унитазами, мойками

куб. метр в 
месяц на кв. 
метр общей 
площади

1 __ __

2 0,02 0,02

4 0,019 0,019

15

Жилые дома (коттеджи улучшенного типа, та-
унхаусы) с централизованным холодным во-
доснабжением, с водонагревателями, с водо-
отведением, оборудованные унитазами, 
раковинами, мойками, ваннами длиной 1500-
1550 мм с душем

куб. метр в 
месяц на кв. 
метр общей 
площади

2 __ __

Корякское СП

1.

Многоквартирные и жилые дома с централи-
зованным холодным водоснабжением, с го-
рячим водоснабжением при открытой систе-
ме т/с, водоотведением, оборудованные 
унитазами, раковинами, мойками, ваннами 
длиной 1500-1550 мм с душем

куб. метр в 
месяц на кв. 
метр общей 
площади

1 __ __

2 0,042 0,042

3 0,042 0,042

4 0,031 0,031

5 0,03 0,03

2.

Многоквартирные и жилые дома с централи-
зованным холодным водоснабжением, с го-
рячим водоснабжением при открытой систе-
ме т/с, без централизованного 
водоотведения, оборудованные унитазами, 
раковинами, мойками, ваннами длиной 1500-
1550 мм с душем

куб. метр в 
месяц на кв. 
метр общей 
площади

1 __ __

2 0,042 0,042

3. 0
куб. метр в 
месяц на кв. 
метр общей 
площади

1 __ __

2 0,042 __

3 0,042 __

4 0,031 __

5 0,030 __

Раздольненское СП

1.

Многоквартирные и жилые дома с централи-
зованным холодным водоснабжением, с го-
рячим водоснабжением при открытой систе-
ме т/с, водоотведением, оборудованные 
унитазами, раковинами, мойками, ваннами 
длиной 1500-1550 мм с душем

куб. метр в 
месяц на кв. 
метр общей 
площади

1 __ __

2 0,072 0,072

3 0,054 0,054

4 0,051 0,051

5 0,03 0,03

2.

Многоквартирные и жилые дома с централи-
зованным холодным водоснабжением, с го-
рячим водоснабжением при открытой систе-
ме т/с, без централизованного 
водоотведения, оборудованные унитазами, 
раковинами, мойками, ваннами длиной 1500-
1550 мм с душем

куб. метр в 
месяц на кв. 
метр общей 
площади

1 __ __

2 0,072 0,072

3.

Дома, использующиеся в качестве общежи-
тий, оборудованные мойками, раковинами, 
унитазами, с общими душевыми с централи-
зованным холодным водоснабжением, с го-
рячим водоснабжением при открытой систе-
ме т/с, водоотведением

куб. метр в 
месяц на кв. 
метр общей 
площади

2 0,105 0,105

Паратунское СП

1.

Многоквартирные и жилые дома с централи-
зованным холодным водоснабжением, с го-
рячим водоснабжением при открытой систе-
ме т/с, с водоотведением, оборудованные 
унитазами, раковинами, мойками, ваннами 
длиной 1500-1550 мм с душем

куб. метр в 
месяц на кв. 
метр общей 
площади

1 __ __

2 0,04 0,04

3 0,034 0,034

4 0,033 0,033

5 0,029 0,029

2.

Жилые дома с централизованным холодным 
водоснабжением, с горячим водоснабжением 
при открытой системе т/с, водоотведенем, 
оборудованные унитазами, раковинами, мой-
ками, ваннами длиной 1500-1550 мм с душем

куб. метр в 
месяц на кв. 
метр общей 
площади

1 __ __

2 __ __

3.

Дома, использующиеся в качестве общежи-
тий, оборудованные унитазами, раковинами, 
мойками, душевыми при жилых комнатах в 
каждой секции, с централизованным холод-
ным водоснабжением, с горячим водоснаб-
жением, водоотведением

куб. метр в 
месяц на кв. 
метр общей 
площади

3 0,006 0,006

4.
Жилые дома без водонагревателей с водо-
проводом, без централизованного водоотве-
дения, оборудованные раковинами, мойками 
и унитазами.

куб. метр в 
месяц на кв. 
метр общей 
площади

1 __ __

2 __ __

5.
Жилые дома без водонагревателей с водо-
проводом, без централизованного водоотве-
дения, оборудованные раковинами, унитаза-
ми.

куб. метр в 
месяц на кв. 
метр общей 
площади

1 __ __

2 __ __

6.
Жилые дома без водонагревателей с водо-
проводом, без централизованного водоотве-
дения, оборудованные раковинами

куб. метр в 
месяц на кв. 
метр общей 
площади

1 __ __

2 __ __

Вулканное ГП 

1.

Многоквартирные и жилые дома с централи-
зованным холодным водоснабжением, с го-
рячим водоснабжением при открытой систе-
ме т/с, водоотведением, оборудованные 
унитазами, раковинами, мойками, ваннами 
длиной 1500-1550 мм с душем

куб. метр в 
месяц на кв. 
метр общей 
площади

2 0,037 0,037

3 0,036 0,036

4 0,035 0,035

5 0,034 0,034

2.

Многоквартирные жилые дома с централизо-
ванным холодным водоснабжением, с горя-
чим водоснабжением при открытой системе 
т/с, водоотведением, оборудованные унита-
зами, раковинами, мойками

куб. метр в 
месяц на кв. 
метр общей 
площади

2 0,038 0,038

3.

Дома, использующиеся в качестве общежи-
тий, оборудованные унитазами, раковинами, 
мойками, с ваннами с душем, с централизо-
ванным холодным водоснабжением, с горя-
чим водоснабжением при открытой системе 
т/с, водоотведением

куб. метр в 
месяц на кв. 
метр общей 
площади

2 0,006 0,006

4.

Дома, использующиеся в качестве общежи-
тий, оборудованные унитазами, раковинами, 
мойками, с душами, с централизованным хо-
лодным водоснабжением, с горячим водо-
снабжением при открытой системе т/с, водо-
отведением

куб. метр в 
месяц на кв. 
метр общей 
площади

3 0,028 0,028

Новоавачинское СП

1.

Многоквартирные и жилые дома с централи-
зованным холодным водоснабжением, с го-
рячим водоснабжением при открытой систе-
ме т/с, водоотведением, оборудованные 
унитазами, раковинами, мойками, ваннами 
длиной 1500-1550 мм с душем

куб. метр в 
месяц на кв. 
метр общей 
площади

1 __ __

2 0,061 0,061

3 0,055 0,055

4 0,055 0,055

2.

 Жилые дома с централизованным холодным 
водоснабжением, с горячим водоснабжением 
при открытой системе т/с, водоотведением, 
оборудованные унитазами, раковинами, мой-
ками, с душами

куб. метр в 
месяц на кв. 
метр общей 
площади

1 __ __

3.
Жилые дома без водонагревателей с водо-
проводом, без централизованного водоотве-
дения, оборудованные мойками

куб. метр в 
месяц на кв. 
метр общей 
площади

1 __ __

4.

Жилые дома (коттеджи)с централизованным 
холодным водоснабжением, с горячим водо-
снабжением при открытой системе т/с, без 
централизованного водоотведения, оборудо-
ванные унитазами, раковинами, мойками, 
ваннами длиной 1500-1550 мм с душем

куб. метр в 
месяц на кв. 
метр общей 
площади

2 __ __

5.

Жилые дома с централизованным холодным 
водоснабжением, водонаревателями, без 
централизованного водоотведения, оборудо-
ванные унитазами, раковинами, мойками, 
ваннами длиной 1500-1550 мм с душем

куб. метр в 
месяц на кв. 
метр общей 
площади

1 __ __

Новолесновское СП

1.

Многоквартирные и жилые дома с централи-
зованным холодным водоснабжением, с го-
рячим водоснабжением при открытой систе-
ме т/с, без централизованного 
водоотведения, оборудованные унитазами, 
раковинами, мойками, ваннами длиной 1500-
1550 мм с душем

куб. метр в 
месяц на кв. 
метр общей 
площади

1 этаж __ __

2-этажные кот-
теджи __ __

2 этаж 0,015 0,015

4 этаж 0,023 0,023

2.
Жилые дома без водонагревателей с водо-
проводом, без централизованного водоотве-
дения, оборудованные мойками

куб. метр в 
месяц на кв. 
метр общей 
площади

1 __ __

3.

Жилые дома с централизованным холодным 
водоснабжением, водонаревателями, без 
централизованного водоотведения, оборудо-
ванные унитазами, раковинами, мойками, 
ваннами длиной 1500-1550 мм с душем

куб. метр в 
месяц на кв. 
метр общей 
площади

1 __ __

4.

4-х этажный многоквартирный жилой дом, во 
2-м подъезде которого 1 и 2 этажи использу-
ются в качестве общежития, оборудованные 
унитазами, мойками, общими душевыми, с 
централизованным холодным водоснабжени-
ем, с горячим водоснабжением из открытой 
системы т/с., без централизованного водоот-
ведения

куб. метр в 
месяц на кв. 
метр общей 
площади

1 0,04 0,04

2 0,04 0,04

Пионерское СП

1.

Многоквартирные и жилые дома с централи-
зованным холодным водоснабжением, с го-
рячим водоснабжением при открытой систе-
ме т/с, водоотведением, оборудованные 
унитазами, раковинами, мойками, ваннами 
длиной 1500-1550 мм с душем

куб. метр в 
месяц на кв. 
метр общей 
площади

1 __ __

2 0,043 0,043

3 0,041 0,041

5 0,035 0,035

2.

Многоквартирные и жилые дома с централи-
зованным холодным водоснабжением, с го-
рячим водоснабжением при открытой систе-
ме т/с, водоотведением, оборудованные 
унитазами, раковинами, мойками, сидячими 
ваннами длиной 1200 мм с душем

куб. метр в 
месяц на кв. 
метр общей 
площади

1 __ __

2 0,05 0,05

3.

Многоквартирные и жилые дома с централи-
зованным холодным водоснабжением, с го-
рячим водоснабжением при открытой систе-
ме т/с, водоотведением, оборудованные 
унитазами, раковинами, мойками

куб. метр в 
месяц на кв. 
метр общей 
площади

1 __ __

2 0,041 0,041
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4.

Дома, использующиеся в качестве общежи-
тий, оборудованные унитазами, раковинами, 
мойками, с душевыми при жилых комнатах в 
каждой секции, с централизованным холод-
ным водоснабжением, с горячим водоснаб-
жением при открытой системе т/с, водоотве-
дением

куб. метр в 
месяц на кв. 
метр общей 
площади

4 0,013 0,013

5.
Жилые дома без водонагревателей с водо-
проводом, без централизованного водоотве-
дения, оборудованные унитазами, раковина-
ми

куб. метр в 
месяц на кв. 
метр общей 
площади

1 __ __

6.

Жилые дома с централизованным холодным 
водоснабжением, водонагревателями, без 
централизованного водоотведения, оборудо-
ванные унитазами, раковинами, мойками, 
ваннами длиной 1500-1550 мм с душем

куб. метр в 
месяц на кв. 
метр общей 
площади

1 __ __

2 __ __

Начикинское СП

1.
Жилые дома с водопроводом, водонагревате-
лями, без централизованного водоотведения, 
оборудованные унитазами, раковинами, мой-
ками, ваннами длиной 1500-1550 мм с душем

куб. метр в 
месяц на кв. 
метр общей 
площади

1 __ __

2.

Жилые дома (коттеджного типа с печным 
отоплением) с водопроводом, водоотведени-
ем, оборудованные унитазами, раковинами, 
мойками, ваннами длиной 1500-1550 мм с ду-
шем

куб. метр в 
месяц на кв. 
метр общей 
площади

1 __ __

3.

Жилые дома (коттеджного типа с печным 
отоплением) с водопроводом, без централи-
зованного водоотведения, оборудованные 
унитазами, раковинами, мойками, ваннами 
длиной 1500-1550 мм с душем

куб. метр в 
месяц на кв. 
метр общей 
площади

1

4.

Многоквартирные и жилые дома с централи-
зованным холодным водоснабжением, с го-
рячим водоснабжением при открытой систе-
ме т/с, водоотведением, оборудованные 
унитазами, раковинами, мойками, ваннами 
длиной 1500-1550мм с душем

куб. метр в 
месяц на кв. 
метр общей 
площади

1 __ __

2 0,017 0,017

3 0,033 0,033

4 0,032 0,032

Николаевское СП

1.

Многоквартирные и жилые дома с централи-
зованным холодным водоснабжением, с го-
рячим водоснабжением при открытой систе-
ме т/с, водоотведением, оборудованные 
унитазами, раковинами, мойками, сидячими 
ваннами длиной 1200 мм с душем

куб. метр в 
месяц на кв. 
метр общей 
площади

1 __ __

2 0,041 0,041

3 0,041 0,041

4 0,037 0,037

2.

Дома, использующиеся в качестве общежи-
тий, оборудованные унитазами, раковинами, 
мойками, с душевыми при жилых комнатах в 
каждой секции, с централизованным холод-
ным водоснабжением, с горячим водоснаб-
жением, водоотведением

куб. метр в 
месяц на кв. 
метр общей 
площади

3 0,022 0,022

3.

Жилые дома с централизованным холодным 
водоснабжением, водонагревателями, водо-
отведением, оборудованные унитазами, рако-
винами, мойками, ваннами длиной 1500-1550 
мм с душем

куб. метр в 
месяц на кв. 
метр общей 
площади

1 __ __

4.
Жилые дома без водонагревателей с водо-
проводом, без централизованного водоотве-
дения, оборудованные мойками

куб. метр в 
месяц на кв. 
метр общей 
площади

1 __ __

Примечание:

1. Норматив потребления коммунальной услуги по холодному (горячему) водоснабжению на общедомовые нужды установлен с при-
менением расчетного метода.

2. В расчетах размера платы за коммунальную услугу, предоставленную по холодному (горячему) водоснабжению на общедомовые 
нужды в многоквартирном доме, учитываются площади межквартирных лестничных площадок, лестниц, коридоров, тамбуров, хол-
лов, вестибюлей, колясочных, помещений охраны (консьержа) в этом многоквартирном доме, не принадлежащих отдельным собст-
венникам. В случаях, когда площади коридоров, тамбуров, холлов, вестибюлей, колясочных, помещений охраны (консьержа) в этом 
многоквартирном доме находятся в собственности или переданы в пользование или аренду физическим или юридическим лицам, 
либо факт индивидуального пользования выявлен органом местного самоуправления, управляющей организацией, ТСЖ или советом 
многоквартирного дома, площадь этих помещений исключается из расчета площади общего имущества многоквартирного дома и до-
бавляется к площади помещений пользователя. «. 

МИНИСТЕРСТВО ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОГО  
ХОЗЯЙСТВА И ЭНЕРГЕТИКИ КАМЧАТСКОГО КРАЯ 

ПРИКАЗ № 10
г. Петропавловск-Камчатский «10» января 2017 года

О внесении изменений в приложение к приказу Министерства жилищно-коммунального хозяйства и 
энергетики Камчатского края от 30.11.2015 №596 «Об утверждении нормативов расхода тепловой энергии, 

используемой на подогрев холодной воды для предоставления коммунальной услуги по горячему 
водоснабжению в Петропавловск-Камчатском городском округе Камчатского края»

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести изменения в приложение к приказу Министерства жилищно-коммунального хозяйства и энергетики Камчат-
ского края от 30.11.2015 №596 «Об утверждении нормативов расхода тепловой энергии, используемой на подогрев холод-
ной воды для предоставления коммунальной услуги по горячему водоснабжению в Петропавловск-Камчатском город-
ском округе Камчатского края», изложив его в редакции согласно приложению к настоящему приказу.

2. Настоящий Приказ вступает в силу через десять дней после его официального опубликования.

Министр В. В. Тихонович

Приложение  
к Приказу Министерства жилищно-коммунального хозяйства и энергетики Камчатского края от «10» 01 2017 г. № 10

«Приложение  
к Приказу Министерства жилищно-коммунального хозяйства и энергетики Камчатского края от « 30 « 11 2015 г. № 596

Населенный пункт

Норматив расхода тепловой энергии используемой на подогрев холодной воды в целях предоставления 
коммунальной услуги по горячему водоснабжению, Гкал на 1 куб.м

открытая сеть горячего водоснабжения закрытая сеть горячего водоснабжения

с изолированными стоя-
ками

с неизолированными сто-
яками

с изолированными стоя-
ками

с неизолированными сто-
яками

с полотен-
цесушите-

лями

без поло-
тенцесуши-

телей

с полотен-
цесушите-

лями

без поло-
тенцесуши-

телей

с полотен-
цесушите-

лями

без поло-
тенцесуши-

телей

с полотен-
цесушите-

лями

без поло-
тенцесуши-

телей

Петропавловск-Камчатский городской округ

Пограничное Управле-
ние ФСБ России по вос-
точному арктическому 
району

― ― ― ― ― ― 0,0703 ―

Управление ФСБ РФ по 
Камчатскому краю ― ― ― ― ― ― 0,0703 ―

МУП ПКГО «УМИТ» ― ― 0,0714 ― ― ― 0,0682 ―

РСО «Силуэт» ― ― 0,0703 ― ― ― ― ―

ПАО «Камчатскэнерго»

ТЭЦ ― ― 0,0648 0,0598 ― ― 0,0713 0,0658

ТЭЦ, 1 контур ― ― 0,0837 ― ― ― ― ―

Котельные ― ― 0,0606 0,0559 ― ― 0,0709 0,0655

«.

МИНИСТЕРСТВО ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОГО  
ХОЗЯЙСТВА И ЭНЕРГЕТИКИ КАМЧАТСКОГО КРАЯ 

ПРИКАЗ № 11
г. Петропавловск-Камчатский «10» января 2017 года

О внесении изменения в приложение к приказу Министерства жилищно-коммунального хозяйства и 
энергетики Камчатского края от 16.11.2015 №556 «Об утверждении нормативов расхода тепловой энергии, 

используемой на подогрев холодной воды для предоставления коммунальной услуги по горячему 
водоснабжению в муниципальных образованиях, расположенных в границах Усть-Камчатского 

муниципального района Камчатского края»

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести в приложение к приказу Министерства жилищно-коммунального хозяйства и энергетики Камчатского края от 
16.11.2015 №556 «Об утверждении нормативов расхода тепловой энергии, используемой на подогрев холодной воды для 
предоставления коммунальной услуги по горячему водоснабжению в муниципальных образованиях, расположенных в 
границах Усть-Камчатского муниципального района Камчатского края» изменение:

Слова «ООО Теплоэнергетическая компания» заменить словами «МУП «Тепловодхоз».
2. Настоящий Приказ вступает в силу через десять дней после дня его официального опубликования.

Министр В.В. Тихонович

Приложение  
к Приказу Министерства жилищно-коммунального хозяйства и энергетики Камчатского края от «10» 01 2016 г. № 11

«Приложение  
к Приказу Министерства жилищно-коммунального хозяйства и энергетики Камчатского края от «16 « ноября 2015 г. № 556

Населенный пункт

Норматив расхода тепловой энергии используемой на подогрев холодной воды в целях предо-
ставления коммунальной услуги по горячему водоснабжению, Гкал на 1 куб.м

открытая сеть горячего водоснабжения закрытая сеть горячего водоснабжения
с изолированными 

стояками
с неизолированными 

стояками
с изолированными 

стояками
с неизолированными 

стояками
с полотен-
цесушите-

лями

без поло-
тенцесу-
шителей

с полотен-
цесушите-

лями

без поло-
тенцесу-
шителей

с полотен-
цесушите-

лями

без поло-
тенцесу-
шителей

с полотен-
цесушите-

лями

без поло-
тенцесу-
шителей

Усть-Камчатский муниципальный район

Ключевское сельское поселение:

ООО «Тепловодхоз» ― ― ― 0,0544 ― ― ― ―

ООО «Комунэнерго Усть-Камчат-
ского муниципального района» ― 0,0472 0,0490 0,0484 ― ― ― ―

ООО «Термо» ― ― 0,0536 ― ― ― ― ―

ООО «Ключиэнерго» ― ― 0,0536 ― ― ― ― ―

Усть-Камчатское сельское посе-
ление

ООО «Интеко» ― ― ― 0,0489 ― ― ― 0,0619

ООО «Гермес» ― ― ― 0,0489 ― ― ― ―

ООО «Строй-Альянс» ― ― ― 0,0489 ― ― ― ―

ООО «Норд Фиш» ― ― ― 0,0489 ― ― ― ―

ООО «Комунэнерго Усть-Камчат-
ского муниципального района» ― ― ― 0,0496 ― 0,0595 0,0703 0,0649

Козыревское сельское поселение ― ― ― ― ― ― ― ―

МУП «Тепловодхоз» ― ― ― 0,0540 ― ― ― ―

«.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

19.12.2016 № 505-П г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в государственную программу Камчатского края «Содействие занятости населения 
Камчатского края на 2014- 2018 годы», утвержденную постановлением Правительства Камчатского края от 

11.11.2013 № 490-П

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в государственную программу Камчатского края «Содействие занятости населения Камчатского края на 2014-
2018 годы», утвержденную постановлением Правительства Камчатского края от 11.11.2013 № 490-П, изменения согласно 
приложению к настоящему постановлению.

2. Постановление Правительства Камчатского края от 15.08.2016 № 318-П «О внесении изменений в постановление 
Правительства Камчатского края от 11.11.2013 № 490-П «Об утверждении государственной программы Камчатского края 
«Содействие занятости населения Камчатского края на 2014-2018 годы» признать утратившим силу.

3. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его официального опубликования.

Губернатор Камчатского края
В.И. Илюхин

Приложение к постановлению Правительства Камчатского края от 19.12.2016 № 505-П

Изменения в государственную программу Камчатского края “Содействие занятости населения Камчатского края 
на 2014-2018 годы”, утвержденную постановлением Правительства Камчатского края от 11.11.2013 № 490-П 

(далее – Программа)

1. Программу, подпрограмму 1 “Активная политика занятости населения и социальная поддержка безработных граждан”, 
подпрограмму 2 “Управление миграционными потоками в Камчатском крае” изложить в следующей редакции:

“Паспорт государственной программы Камчатского края “Содействие занятости населения Камчатского края на 
2014-2018 годы” (далее – Программа)

Ответственный 
исполнитель 
Программы

Агентство по занятости населения и миграционной политике Камчатского края

Соисполнители 
Программы

отсутствуют

Участники 
Программы

Министерство спорта и молодежной политики Камчатского края;
Управление Министерства внутренних дел Российской Федерации по Камчатскому краю (по согласова-
нию)

Подпрограммы 
Программы

1) подпрограмма 1 “Активная политика занятости населения и социальная поддержка безработных гра-
ждан”;
2) подпрограмма 2 “Управление миграционными потоками в Камчатском крае”;
3) подпрограмма 3 “Оказание содействия добровольному переселению в Камчатский край соотечест-
венников, проживающих за рубежом, на 2014-2017 годы”;
4) подпрограмма 4 “Обеспечение реализации Государственной программы”;
5) подпрограмма 5 “Дополнительные мероприятия в сфере занятости населения, направленные на сни-
жение напряженности на рынке труда Камчатского края, на 2016 год”;
6) подпрограмма 6 “Повышение мобильности трудовых ресурсов Камчатского края на 2015-2018 годы”

Цели Программы реализация региональной политики в области содействия занятости населения, миграционной полити-
ки, направленных на развитие трудовых ресурсов, повышение их мобильности и защиту регионального 
рынка труда

Задачи Программы 1) содействие продуктивной (эффективной) занятости населения;
2) повышение эффективности привлечения и использования иностранной рабочей силы в Камчатском 
крае, противодействие незаконной миграции;
3) привлечение трудовых ресурсов в экономику Камчатского края;
4) освоение финансовых средств, направленных на финансово-хозяйственную деятельность Агентства 
по занятости населения и миграционной политике Камчатского края (далее – Агентство)

Целевые 
показатели 
(индикаторы) 
Программы

1) уровень безработицы (по методологии Международной организации труда (далее – МОТ);
2) уровень регистрируемой безработицы;
3) коэффициент миграционного прироста;
4) количество соотечественников и членов их семей, прибывших в Камчатский край и зарегистриро-
ванных в Управлении Министерства внутренних дел Российской Федерации по Камчатскому краю на 
территории вселения;
5)  количество отобранных инвестиционных проектов, соответствующих установленным критериям, 
для включения в подпрограмму 6 “Повышение мобильности трудовых ресурсов Камчатского края на 
2015-2018 годы”
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Этапы и сроки 
реализации 
Программы

срок реализации Программы – 2014-2018 годы, этапы реализации Программы не выделяются

Объемы 
бюджетных 
ассигнований 
Программы

объем бюджетных ассигнований на реализацию Программы составляет 2 582 380,30200 тыс. рублей, в 
том числе за счет средств: 
федерального бюджета (по согласованию) – 734 505,85000 тыс. рублей, из них по годам:
2014 год – 189 746,20000 тыс. рублей;
2015 год – 130 437,30000 тыс. рублей;
2016 год – 141 305,45000 тыс. рублей;
2017 год – 135 759,50000 тыс. рублей;
2018 год – 137 257,40000 тыс. рублей;
федерального бюджета (по согласованию) – планируемый объем обязательств – 25 892,50000 тыс. ру-
блей, их них по годам:
2014 год – 0,00000 тыс. рублей;
2015 год – 6 750,00000 тыс. рублей;
2016 год – 0,00000 тыс. рублей;
2017 год – 19 142,50000 тыс. рублей;
2018 год – 0,00000 тыс. рублей; 
краевого бюджета – 1 810 372,75200 тыс. рублей, из них по годам: 
2014 год – 344 270,50300 тыс. рублей;
2015 год – 352 944,28900 тыс. рублей;
2016 год – 357 600,32000 тыс. рублей;
2017 год – 378 875,12000 тыс. рублей;
2018 год – 376 682,52000 тыс. рублей;
краевого бюджета – планируемый объем обязательств – 17,50000 тыс. рублей, из них по годам:
2014 год – 0,00000 тыс. рублей; 
2015 год – 0,00000 тыс. рублей;
2016 год – 0,00000 тыс. рублей;
2017 год – 17,50000 тыс. рублей; 
2018 год – 0,00000 тыс. рублей;
внебюджетных источников (средства работодателей) – 11 591,70000 тыс. рублей, из них по годам:
2014 год – 0,00000 тыс. рублей;
2015 год – 3 000,00000 тыс. рублей;
2016 год – 1 875,00000 тыс. рублей;
2017 год – 6 716,70000 тыс. рублей;
2018 год – 0,00000 тыс. рублей

Ожидаемые 
результаты 
реализации 
Программы

1) создание условий для формирования гибкого, эффективно функционирующего рынка труда;
2) недопущение роста напряженности на рынке труда за счет минимизации уровней общей и регистри-
руемой безработицы;
3) оборудование (оснащение) в 2014-2018 годах не менее 67 специальных рабочих мест для лиц с огра-
ниченными возможностями здоровья и создание в 2014 году инфраструктуры, необходимой для бес-
препятственного доступа к одному рабочему месту инвалида, использующего кресло-коляску;
4)  удовлетворение не обеспеченного внутренними ресурсами спроса экономики на рабочую силу за 
счет внешней и межрегиональной трудовой миграции

“;

“Паспорт подпрограммы 1 “Активная политика занятости  
населения и социальная поддержка безработных граждан” 

(далее – Подпрограмма 1)

Ответственный 
исполнитель 
Подпрограммы 1 
(соисполнитель)

Агентство по занятости населения и миграционной политике Камчатского края

Участники 
Подпрограммы 1

Министерство спорта и молодежной политики Камчатского края

Программно-целе-
вые инструменты 
Подпрограммы 1

отсутствуют

Цели Подпрограм-
мы 1

защита населения Камчатского края от безработицы, обеспечение государственных гарантий в сфере 
занятости населения

Задачи Подпро-
граммы 1

1) повышение эффективности содействия трудоустройству безработных граждан, занятости высвобо-
ждаемых работников, в том числе из организаций (крупных компаний) с государственным участием;
2) совершенствование системы социальной поддержки безработных граждан;
3) повышение качества и доступности предоставления государственных услуг краевыми государствен-
ными казенными учреждениями центрами занятости населения;
4) повышение эффективности бюджетных расходов при реализации Подпрограммы 1

Целевые 
показатели 
(индикаторы) 
Подпрограммы 1

1) отношение численности безработных граждан, зарегистрированных в органах службы занятости на-
селения, к общей численности безработных граждан (по методологии МОТ);
2) удельный вес трудоустроенных граждан в общей численности граждан, обратившихся за содействи-
ем в поиске подходящей работы в органы службы занятости населения;
3) удельный вес безработных граждан, ищущих работу 12 и более месяцев, в общей численности безра-
ботных граждан, зарегистрированных в органах службы занятости населения;
4) количество оборудованных (оснащенных) рабочих мест для трудоустройства инвалидов;
5) доля безработных граждан, которым назначено пособие по безработице, от общего количества неза-
нятых граждан, обратившихся в органы службы занятости населения в поиске работы;
6) удельный вес граждан, удовлетворенных полнотой и качеством государственных услуг в области со-
действия занятости населения;
7) доля освоенных финансовых средств, выделенных на обеспечение деятельности краевых государст-
венных казенных учреждений центров занятости населения для оказания государственных услуг в сфе-
ре занятости населения;
8) отношение численности трудоустроенных инвалидов на оборудованные (оснащенные) для них рабо-
чие места к общей численности инвалидов в трудоспособном возрасте;
9) численность инвалидов, использующих кресла-коляски, трудоустроенных на оборудованные (осна-
щенные) для них рабочие места;
10) уровень безработицы (по методологии МОТ);
11) уровень регистрируемой безработицы

Этапы и сроки 
реализации
Подпрограммы 1

срок реализации Подпрограммы 1 – 2014-2018 годы, этапы реализации Подпрограммы 1 не выделяют-
ся

Объемы 
бюджетных 
ассигнований 
Подпрограммы 1

Объем бюджетных ассигнований на реализацию Подпрограммы 1 составляет 2 253 900,19985 тыс. ру-
блей, в том числе за счет средств: 
федерального бюджета (по согласованию) – 723 453,20000 тыс. рублей, из них по годам:
2014 год – 186 959,80000 тыс. рублей;
2015 год – 128 812,20000 тыс. рублей;
2016 год – 134 664,30000 тыс. рублей;
2017 год – 135 759,50000 тыс. рублей;
2018 год – 137 257,40000 тыс. рублей; 
краевого бюджета – 1 530 446,99985 тыс. рублей, из них по годам:
2014 год – 286 397,79600 тыс. рублей;
2015 год – 300 802,54600 тыс. рублей;
2016 год – 308 745,18785 тыс. рублей;
2017 год – 319 283,23000 тыс. рублей;
2018 год – 315 218,24000 тыс. рублей

Ожидаемые 
результаты
реализации 
Подпрограммы 1

1) поддержание социальной стабильности в обществе; 
2) сокращение разрыва между уровнями общей и регистрируемой безработицы;
3) оборудование (оснащение) в 2014-2018 годах не менее 67 специальных рабочих мест для лиц с огра-
ниченными возможностями здоровья и создание в 2014 году инфраструктуры, необходимой для бес-
препятственного доступа к одному рабочему месту инвалида, использующего кресло-коляску;
4) развитие государственной службы занятости населения как эффективного посредника между рабо-
тодателями и гражданами, ищущими работу;
5) развитие трудовой мобильности населения;
6) усиление адресности и повышение уровня социальной поддержки, предоставляемой безработным 
гражданам;
7) освоение финансовых средств, выделенных на обеспечение деятельности краевых государственных 
казенных учреждений центров занятости населения для оказания государственных услуг в сфере заня-
тости населения

Паспорт подпрограммы 2 “Управление миграционными потоками в Камчатском крае” 
(далее – Подпрограмма 2)

Ответственный 
исполнитель 
Подпрограммы 2 
(соисполнитель)

Агентство по занятости населения и миграционной политике Камчатского края

Участники 
Подпрограммы 2

отсутствуют

Программно-целе-
вые инструменты 
Подпрограммы 2

отсутствуют

Цели Подпрограм-
мы 2

создание системы управления миграционными потоками в Камчатском крае, нацеленной на увеличе-
ние демографического потенциала, необходимого для динамичного социально-экономического раз-
вития региона, защиту регионального рынка труда и повышение мобильности населения

Задачи Подпро-
граммы 2

1) совершенствование системы управления миграционными потоками в Камчатском крае, рациональ-
ное использование региональных трудовых ресурсов;
2) совершенствование механизмов управления внешней трудовой миграцией, противодействие неза-
конной миграции

Целевые 
показатели 
(индикаторы) 
Подпрограммы 2

1) коэффициент миграционного прироста;
2) доля полученных уведомлений от работодателей о привлечении и использовании иностранных ра-
ботников от количества разрешений на работу, выданных иностранным гражданам, прибывшим в 
Камчатский край в порядке, не требующем визы;
3) отношение количества выданных разрешений на работу по профессиям, требующим квалификации, 
в текущем году к количеству выданных разрешений на работу по профессиям, требующим квалифика-
ции, в предыдущем году;
4) численность российских граждан, осуществивших переезд в Камчатский край в рамках межрегио-
нальной миграции для трудоустройства, в том числе на временные работы

Этапы и сроки 
реализации 
Подпрограммы 2

срок реализации Подпрограммы 2 – 2014-2018 годы, этапы реализации Подпрограммы 2 не выделяют-
ся

Объемы бюджетных 
ассигнований 
Подпрограммы 2

объем бюджетных ассигнований на реализацию Подпрограммы 2 за счет средств краевого бюджета со-
ставляет 4 209,59000 тыс. рублей, из них по годам:
2014 год – 238,80000 тыс. рублей;
2015 год – 240,00000 тыс. рублей;
2016 год – 176,00000 тыс. рублей;
2017 год – 240,00000 тыс. рублей;
2018 год – 3 314,790000 тыс. рублей

Ожидаемые 
результаты
реализации 
Подпрограммы 2

1) обеспечение миграционного прироста;
2) создание взаимоувязанной системы координации и взаимодействия исполнительных органов госу-
дарственной власти Камчатского края в сфере миграции;
3) создание условий для привлечения в Камчатский край жителей из других регионов Российской Фе-
дерации для осуществления трудовой деятельности, в том числе на постоянное место жительства;
4) повышение результативности привлечения и использования иностранной рабочей силы и формиро-
вание условий для скорой и эффективной адаптации и интеграции различных категорий мигрантов;
5) снижение риска возникновения конфликтных ситуаций, противодействие незаконной миграции”.

“. 2.  Раздел “Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы” паспорта подпрограммы 3 “Оказание содействия добро-
вольному переселению в Камчатский край соотечественников, проживающих за рубежом, на 2014-2017 годы” изложить в сле-
дующей редакции:

«Объемы 
бюджетных 
ассигнований 
подпрограммы 

Объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы составляет 17 981,76600 тыс. рублей, в 
том числе за счет средств: 
федерального бюджета (по согласованию) – 5 708,90000 тыс. рублей, из них по годам:
2014 год – 2 786,40000 тыс. рублей;
2015 год – 1 625,10000 тыс. рублей;
2016 год – 1 297,40000 тыс. рублей;
2017 год – 0,00000 тыс. рублей; 
краевого бюджета – 12 272,86600 тыс. рублей, из них по годам:
2014 год – 3 688,37500 тыс. рублей;
2015 год – 2 647,31100 тыс. рублей;
2016 год – 2 968,59000 тыс. рублей;
2017 год – 2 968,59000 тыс. рублей”.

3. Подпрограмму 4 “Обеспечение реализации Государственной программы”, подпрограмму 5 “Дополнительные мероприя-
тия в сфере занятости населения, направленные на снижение напряженности на рынке труда Камчатского края, на 2016 год” 
изложить в следующей редакции:

“Паспорт подпрограммы 4 “Обеспечение реализации Государственной программы” 
(далее – Подпрограмма 4)

Ответственный 
исполнитель 
Подпрограммы 4 
(соисполнитель)

Агентство по занятости населения и миграционной политике Камчатского края

Участники 
Подпрограммы 4

отсутствуют

Программно-целевые 
инструменты 
Подпрограммы 4

отсутствуют

Цели Подпрограммы 4 финансово-хозяйственное обеспечение Агентства по занятости населения и миграционной полити-
ке Камчатского края для реализации региональной политики занятости населения и миграционной 
политики

Задачи Подпрограм-
мы 4

финансовое обеспечение реализации основных мероприятий Программы

Целевые показатели 
(индикаторы) 
Подпрограммы 4

не предусмотрены

Этапы и сроки 
реализации 
Подпрограммы 4

Срок реализации Подпрограммы 4 – 2014-2018 годы, этапы реализации Подпрограммы 4 не выделя-
ются

Объемы бюджетных 
ассигнований 
Подпрограммы 4

Объем бюджетных ассигнований на реализацию Подпрограммы 4 за счет средств краевого бюджета 
составляет 257 165,85615 тыс. рублей, из них по годам:
2014 год – 53 945,53200 тыс. рублей;
2015 год – 47 004,43200 тыс. рублей;
2016 год – 45 429,29215 тыс. рублей;
2017 год – 55 393,30000 тыс. рублей;
2018 год – 55 393,30000 тыс. рублей

Ожидаемые 
результаты 
реализации 
Подпрограммы 4

целевое, эффективное и в полном объеме освоение финансовых средств, направленных на осущест-
вление деятельности Агентства

Паспорт подпрограммы 5 “Дополнительные мероприятия в сфере занятости  
населения, направленные на снижение напряженности на рынке труда Камчатского края, на 2016 год” 

(далее – Подпрограмма 5)

Ответственный 
исполнитель 
Подпрограммы 5 
(соисполнитель)

Агентство по занятости населения и миграционной политике Камчатского края

Участники Подпрограм-
мы 5

отсутствуют

Программно-целевые 
инструменты 
Подпрограммы 5

отсутствуют

Цели Подпрограммы 5 снижение напряженности на рынке труда Камчатского края и поддержка эффективной занятости 
населения

Задачи Подпрограммы 5 принятие превентивных мер по снижению негативных социально-экономических последствий 
увольнения работников из организаций в связи с ликвидацией либо сокращением численности 
или штата работников, предупреждение роста безработицы в Камчатском крае, обеспечение ра-
ботой незащищенных категорий граждан

Целевые показатели (ин-
дикаторы) Подпрограм-
мы 5

1) уровень регистрируемой безработицы не выше 1,9% от численности экономически активного 
населения на конец 2016 года;
2) коэффициент напряженности на рынке труда не выше 1,2;
3) численность работников, находящихся под риском увольнения, направленных на опережающее 
профессиональное обучение, не менее 10 человек;
4) численность выпускников профессиональных образовательных организаций, за трудоустрой-
ство которых работодателям возмещаются расходы на частичную оплату труда: в течение срока, 
не превышающего 6 месяцев, - при условии принятия на постоянную работу и в течение срока, не 
превышающего 3 месяцев, - при условии принятия на временную работу, не менее 20 человек;
5) численность граждан из числа инвалидов, при трудоустройстве которых работодателям возме-
щаются затраты на наставничество, не менее 3 человек

Этапы и сроки 
реализации Подпро-
граммы 5

Подпрограмма 5 реализуется в 2016 году

Объемы бюджетных 
ассигнований 
Подпрограммы 5

не предусмотрены

Ожидаемые результаты 
реализации Подпро-
граммы 5

численность граждан, принявших участие в Подпрограмме 5, - не менее 33 человек, в том числе:
- 10 работников, находящихся под риском увольнения, направленных на опережающее професси-
ональное обучение;
- 20 выпускников профессиональных образовательных организаций, за трудоустройство которых 
возмещаются расходы работодателям на частичную оплату труда: в течение срока, не превышаю-
щего 6 месяцев, - при условии принятия на постоянную работу и в течение срока, не превышаю-
щего 3 месяцев, - при условии принятия на временную работу;
- 3 гражданина из числа инвалидов, при трудоустройстве которых работодателям возмещаются 
затраты на наставничество”.

4. В подпрограмме 6 “Повышение мобильности трудовых ресурсов Камчатского края на 2015-2018 годы”:

1) паспорт изложить в следующей редакции:

«Ответственный 
исполнитель Подпрограм-
мы (соисполнитель)

Агентство по занятости населения и миграционной политике Камчатского края

Участники Подпрограммы работодатели, реализующие инвестиционные проекты в Камчатском крае
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Программно-целевые 
инструменты Подпрограм-
мы

отсутствуют

Цели Подпрограммы реализация региональной политики в области содействия занятости населения, миграционной 
политики, направленных на развитие трудовых ресурсов, повышение их мобильности и защиту 
регионального рынка труда

Задачи Подпрограммы 1) содействие продуктивной (эффективной) занятости населения;
2) привлечение трудовых ресурсов в экономику Камчатского края для реализации инвестици-
онных проектов

Целевые показатели 
(индикаторы) Подпро-
граммы

1) число созданных при реализации инвестиционных проектов, включенных в Подпрограмму, 
новых рабочих мест, включая высокопроизводительные рабочие места, составит:
а) на конец 2015 года - 40 ед.;
б) на конец 2016 года - 25 ед.;
в) на конец 2017 года - 88 ед.;
г) на конец 2018 года - 100 ед.;
2) численность работников, привлеченных работодателями из других субъектов Российской Фе-
дерации для реализации инвестиционных проектов, включенных в Подпрограмму, составит:
а) на конец 2015 года - 40 чел.;
б) на конец 2016 года - 25 чел.;
в) на конец 2017 года - 88 чел.;
г) на конец 2018 года - 100 чел.;
3) доля работников, продолжающих осуществлять трудовую деятельность на конец отчетного 
периода, в общей численности работников, привлеченных работодателями из других субъектов 
Российской Федерации для реализации инвестиционных проектов, включенных в Подпрограм-
му, составит:
а) на конец 2015 года - 100,0%;
б) на конец 2016 года - 100,0%;
в) на конец 2017 года - 80,0%;
г) на конец 2018 года - 80,0%;
4)  доля высококвалифицированных специалистов в общей численности работников, привле-
ченных работодателями из других субъектов Российской Федерации для реализации инвести-
ционных проектов, включенных в Подпрограмму, составит:
а) на конец 2015 года - 45,0%;
б) на конец 2016 года - 50,0%;
в) на конец 2017 года - 50,0%;
г) на конец 2018 года - 50,0%;
5)  количество работодателей, получивших финансовую поддержку на привлечение трудовых 
ресурсов из других субъектов Российской Федерации для реализации инвестиционных проек-
тов, включенных в Подпрограмму, составит:
а) на конец 2015 года - 1 ед.;
б) на конец 2016 года - 1 ед.;
в) на конец 2017 года - не менее 1 ед.;
г) на конец 2018 года - не менее 1 ед.;
6) количество отобранных инвестиционных проектов, соответствующих установленным крите-
риям, для включения в Подпрограмму, составит:
а) на конец 2016 года - не менее 1 ед.;
б) на конец 2017 года - не менее 1 ед.;
в) на конец 2018 года - не менее 1 ед.

Этапы и сроки реализации 
Подпрограммы

Срок реализации Подпрограммы – 2015-2018 годы, этапы реализации Подпрограммы не выде-
ляются

Объемы бюджетных 
ассигнований Подпро-
граммы

Объем бюджетных ассигнований на реализацию Подпрограммы составляет 49  122,89000 тыс. 
рублей, в том числе за счет средств:
федерального бюджета (по согласованию) – 5 343,75000 тыс. рублей, их них по годам:
2015 год – 0,00000 тыс. рублей;
2016 год – 5 343,75000 тыс. рублей; 
2017 год – 0,00000 тыс. рублей;
2018 год – 0,00000 тыс. рублей; 
федерального бюджета (по согласованию) – планируемый объем обязательств – 25  892,50000 
тыс. рублей, их них по годам:
2015 год – 6 750,00000 тыс. рублей;
2016 год – 0,00000 тыс. рублей; 
2017 год – 19 142,50000 тыс. рублей;
2018 год – 0,00000 тыс. рублей;
краевого бюджета – 6 277,44000 тыс. рублей, из них по годам: 
2015 год – 2 250,00000 тыс. рублей;
2016 год – 281,25000 тыс. рублей;
2017 год – 990,00000 тыс. рублей; 
2018 год – 2 756,19000 тыс. рублей;
краевого бюджета – планируемый объем обязательств – 17,50000 тыс. рублей, из них по годам: 
2015 год – 0,00000 тыс. рублей;
2016 год – 0,00000 тыс. рублей;
2017 год – 17,50000 тыс. рублей; 
2018 год – 0,00000 тыс. рублей; 
внебюджетных источников (средства работодателей) (по согласованию) – 11 591,70000 тыс. ру-
блей, из них по годам: 
2015 год – 3 000,00000 тыс. рублей;
2016 год – 1 875,00000 тыс. рублей;
2017 год – 6 716,70000 тыс. рублей; 
2018 год – 0,00000 тыс. рублей

Ожидаемые результаты 
реализации Подпрограм-
мы

привлечение не менее 253 работников из субъектов Российской Федерации, не включенных в 
Перечень субъектов Российской Федерации, привлечение трудовых ресурсов в которые являет-
ся приоритетным, утвержденный Распоряжением Правительства Российской Федерации от 
20.04.2015 N 696-р, для реализации инвестиционных проектов, включенных в Подпрограмму”;

2) раздел “Общая характеристика сферы реализации Подпрограммы” изложить в следующей редакции:
“1. Общая характеристика сферы реализации Подпрограммы

1.1. Текущее состояние социально-экономического развития Камчатского края.
1.1.1. Социально-экономическая ситуация в Камчатском крае в январе-октябре 2016 года характеризуется как наличием по-

зитивных тенденций развития, так и снижением темпов экономических показателей отдельных отраслей.
Отмечено увеличение объемов промышленного производства, оборота общественного питания, пассажирооборота и грузо-

оборота автомобильного транспорта, платных услуг населению, объемов работ в строительстве, продукции сельского хозяйст-
ва.

Зафиксирован спад оборота розничной торговли, ввода в действие жилых домов.
1.1.2. Предприятиями, осуществляющими добычу полезных ископаемых, отгружено продукции в действующих ценах на 

89,8% больше относительно января-октября 2015 года, индекс производства составил 154,7%. 
В добыче топливно-энергетических полезных ископаемых индекс производства составил 100,4%, рост обеспечен увеличе-

нием добычи природного газа.
По виду деятельности “добыча полезных ископаемых, кроме топливно-энергетических”, индекс производства составил 

171,2%. Рост добычи руд цветных металлов (172,6%) обеспечивается освоением участков с высоким содержанием металла в 
руде на месторождении Аметистовое и возобновлением после простоя работы ЗАО НПК “Геотехнология”.

1.1.3. Основу обрабатывающей промышленности на 92,2% составило производство пищевых продуктов и на 3,6% – произ-
водство транспортных средств и оборудования (судоремонт).

В обрабатывающих производствах индекс производства составил 99,4%, спад обусловлен снижением судоремонтных работ 
на 24,2%.

Отмечено увеличение производства пищевых продуктов, индекс производства составил 100,9%, объем отгруженных това-
ров – 105,8% к январю-октябрю 2015 года в действующих ценах. 

1.1.4. На предприятиях по производству электроэнергии, газа и воды объем отгруженной продукции собственного произ-
водства составил 111,9% к январю-октябрю 2015 года в действующих ценах. Индекс производства составил 107,2%. 

1.1.5. Индекс потребительских цен в октябре 2016 года составил 106,4% относительно октября 2015 года и 104,5% относи-
тельно декабря 2015 года.

Повышение цен на продовольственные товары составило 105,6% относительно октября 2015 года, относительно декабря 
2015 года – 104,2%.

Индекс цен на платные услуги в октябре 2016 года к предыдущему месяцу составил 100,3%, относительно октября 2015 года 
– 106,1%.

Реальные денежные доходы сложились на уровне 94,9% к уровню января-октября 2015 года. Реальные располагаемые де-
нежные доходы составили 93,7%.

Размер среднедушевого дохода составил 38 667,0 рублей, что составляет 102,7% относительно уровня января-октября 2015 
года.

1.1.6. Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата одного работника, по оперативным данным Камчатста-
та, за январь-октябрь 2016 года составила 58 645,6 рубля (рост к январю-октябрю 2015 года составил 106,3%), реальная зара-
ботная плата составила 98,2%.

На размер и динамику номинальной заработной платы существенное влияние оказывает сезонный характер и цикличность 
экономического развития региона.

1.1.7. Величина прожиточного минимума, сложившаяся в Камчатском крае за 3 квартал 2016 года в расчете на душу населе-
ния, составила 19 397 рублей (для трудоспособного населения – 20 232 рубля, пенсионеров – 15 393 рубля, детей – 20 780 ру-
блей). 

Стоимость минимального набора продуктов питания в октябре 2016 года сложилась в размере 6 235,1 рубля, что составляет 
106,5% по отношению к декабрю 2015 года. 

1.2. Стратегией социально-экономического развития Камчатского края до 2025 года, утвержденной постановлением Прави-
тельства Камчатского края от 27.07.2010 № 332-П, определены основные приоритеты и цели социально-экономического раз-
вития региона: формирование эффективной и сбалансированной экономики, рациональное использование природного по-
тенциала, повышение уровня благосостояния и качества жизни населения путем повышения реальных доходов, создания 
комфортной среды проживания на основе динамичного развития инфраструктуры и реального сектора экономики, привлече-
ния инвестиций, обеспечения согласованной работы всех ветвей власти.

Правительством Камчатского края реализуется политика по привлечению инвестиций, развитию инновационной деятель-
ности и малого бизнеса. Большое внимание уделяется созданию условий для развития инвестиционной деятельности.

В целях формирования благоприятных условий для привлечения инвестиций, обеспечения ускоренного социально-эконо-
мического развития и создания комфортных условий для обеспечения жизнедеятельности населения в Камчатском крае по-
становлением Правительства Российской Федерации от 28.08.2015 № 899 создана территория опережающего социально-эко-
номического развития “Камчатка” (далее – ТОСЭР “Камчатка”), на которой в соответствии с решением Правительства 
Российской Федерации установлен особый правовой режим осуществления предпринимательской и иной деятельности.

ТОСЭР “Камчатка” предусматривает развитие двух основных специализаций: портово-промышленной и туристско-рекре-
ационной. 

Туристско-рекреационная часть ТОСЭР “Камчатка” предполагает строительство реабилитационных и санаторных центров, 
гостиниц, современного горнолыжного комплекса, спортивно-развлекательных объектов.

Планируется создание современных круглогодичных тепличных комплексов и других сельскохозяйственных предприятий.
В рамках портово-промышленной части ТОСЭР “Камчатка” проводится модернизация Петропавловск-Камчатского мор-

ского порта с увеличением его максимального грузооборота до 8 млн. тонн в год, планируется развитие круизного туризма за 
счет строительства соответствующих причалов, морского вокзала и другой инфраструктуры.

Активно развивается минерально-сырьевой комплекс, в рамках создания инфраструктуры которого реализуются два круп-
ных проекта: строительство горно-обогатительного комбината “Аметистовый” и горнодобывающего комбината “Бараньев-
ский” и развертывание горно-металлургического комбината. Развитие горнодобывающей промышленности, запуск произ-
водственных предприятий в данной отрасли позволит создать новые рабочие места, привлечь высококвалифицированных 
специалистов и обеспечить повышение доходной части бюджета.

1.3. Население, трудовые ресурсы.
1.3.1. Численность постоянного населения Камчатского края по состоянию на 1 октября 2016 года составила 315,1 тыс. чело-

век, из них 78,0% населения живут в городской местности, 22,0% – в сельской местности, при этом 57,2% всего населения края 

проживает в краевом центре – г. Петропавловске-Камчатском.
В общей численности населения мужчины составляют 49,9%, женщины – 50,1%.
За десять месяцев 2016 года отмечена убыль населения (-1013 человек) как результат миграционного оттока (-1366 человек) 

и естественного прироста населения края (353 человека), коэффициент миграции на 01.10.2016 составил (-43,35) на 10 000 че-
ловек населения.

Удельный вес населения в трудоспособном возрасте составляет 61,9%, в возрасте моложе трудоспособного – 18,3%, в возра-
сте старше трудоспособного – 19,8%.

1.3.2. Численность рабочей силы в октябре 2016 года составила 182,3 тыс. человек или 57,9 % от общей численности постоян-
ного населения. 

Численность занятых в экономике составила 173,7 тыс. человек или 95,3% рабочей силы.
Профессионально-квалификационная структура занятых в экономике выглядит следующим образом:
руководители (представители) органов власти и управления всех уровней, включая руководителей организаций, составили 

9,9% от общего числа занятых;
специалисты высшего уровня квалификации – 25,3%;
специалисты среднего уровня квалификации – 19,2%;
служащие, занятые подготовкой информации, оформлением документации, учетом и обслуживанием, – 2,2%;
работники сферы обслуживания, жилищно-коммунального хозяйства, торговли и родственных видов деятельности – 12,1%;
квалифицированные рабочие сельского, лесного, охотничьего хозяйств, рыбоводства и рыболовства – 1,4%;
квалифицированные рабочие промышленных предприятий, строительства, транспорта, связи, геологии и разведки недр – 

7,1%;
операторы, аппаратчик и машинисты установок и машин – 11,3%;
неквалифицированные рабочие – 11,5%.
1.3.3. Численность безработных граждан, рассчитанная по методологии МОТ, в октябре 2016 года составила 8,6 тыс. человек, 

уровень общей безработицы – 4,7% от численности рабочей силы.
Численность официально зарегистрированных безработных граждан составила на конец октября 2016 года 2,6 тыс. человек.
Профессионально-квалификационная структура безработных граждан выглядит следующим образом:
руководители (представители) органов власти и управления всех уровней, включая руководителей организаций, составили 

1,7% от общего числа безработных;
специалисты высшего уровня квалификации – 6,3%;
специалисты среднего уровня квалификации – 8,3%;
служащие, занятые подготовкой информации, оформлением документации, учетом и обслуживанием, – 1,6%;
работники сферы обслуживания, жилищно-коммунального хозяйства, торговли и родственных видов деятельности – 14,4%;
квалифицированные рабочие сельского, лесного, охотничьего хозяйств, рыбоводства и рыболовства – 3,1%;
квалифицированные рабочие промышленных предприятий, строительства, транспорта, связи, геологии и разведки недр – 

10,2%;
операторы, аппаратчик и машинисты установок и машин – 14,1%;
неквалифицированные рабочие – 17,2%;
ранее не имели опыта работы – 23,1%.
По уровню образования 22,6% безработных граждан имеют высшее образование, 38,1% – среднее профессиональное обра-

зование, 25,0% – среднее (полное) общее образование, 11,9% – основное общее образование, 2,4% – не имеют основного обще-
го образования.

1.3.4. Среди выпускников образовательных организаций высшего образования в 2015 году наибольший удельный вес зани-
мали выпускники, обучавшиеся по направлению подготовки “экономика и управление” (экономисты, менеджеры, информа-
тики-экономисты). На долю данной группы в 2015 году пришлось 42,4% от численности всех выпускников (2014 год – 32,8%). 
Доля выпускников, обучавшихся по направлению “гуманитарные науки”, составила 15,4% (в 2014 – 12,9%), из них 78,8% обуча-
лись по специальности юриспруденция (в 2014 году – 61,0%). 

Среди выпускников профессиональных образовательных организаций наибольший удельный вес занимают выпускники, 
обучавшиеся по направлениям подготовки: “транспортные средства” – 17,4%; “технология продовольственных продуктов и 
потребительских товаров” – 10,8%, “металлургия, машиностроение и материалообработка” – 9,8% “сфера обслуживания” – 
9,4%.

1.3.5. Особенностью рынка труда Камчатского края является территориальное и структурное несоответствие спроса и пред-
ложения рабочей силы. В течение 2016 года 49,2% безработных граждан проживает в сельской местности, а более 80,0% ва-
кантных рабочих мест сосредоточено в городах, в том числе 51,0% – в краевом центре. На 64,0% заявленных в службу занято-
сти вакансий требуются рабочие. В составе безработных граждан 47,0% составляют женщины, 7,3% – граждане, впервые 
ищущие работу и не имеющие опыта работы, 28,0% – имеющие длительный перерыв в работе, 8,3% – граждане в предпенси-
онном возрасте. 

1.4. В строительном комплексе региона в последние годы наметились позитивные процессы в деятельности строительных 
организаций.

В 2015 году в Камчатском крае построено 220 жилых домов общей площадью 72,3 тыс. кв. метров (в 2014 году – 178 жилых 
дома общей площадью 87,7 тыс. кв. метров). Годовой объем ввода жилья, соответствующего стандартам экономкласса, соста-
вил 49,1 тыс.  кв. метров.

На конец 2015 года жилищный фонд Камчатского края составил 7,96 млн. кв. метров. Дальнейшему обеспечению роста объ-
емов строительства жилья будет способствовать реализация программы строительства арендного жилья за счет средств феде-
рального бюджета, развитие малоэтажного строительства за счет средств населения, оказание мер государственной поддер-
жки отдельным категориям граждан для улучшения жилищных условий, подготовка земельных участков под жилищное 
строительство, обеспеченных необходимой инженерной инфраструктурой.

1.5. Социальная инфраструктура.
1.5.1. Медицинскую помощь населению Камчатского края оказывают 44 учреждения государственной системы здравоохра-

нения Камчатского края и 47 структурных подразделений.
Обеспеченность врачами в 2015 году составила 53,5 на 10 тысяч населения, средними медицинскими работниками – 125,4 

на 10 тысяч населения.
В регионе ведется строительство краевой больницы в г. Петропавловске-Камчатском на 510 коек, продолжатся работы по 

проектированию и строительству фельдшерско-акушерских пунктов, расположенных в сельской местности на территории 
Камчатского края. 

1.5.2. В Камчатском крае программу дошкольного образования реализуют 140 муниципальных и государственных образо-
вательных учреждений, сеть общеобразовательных организаций Камчатского края представлена 6 вечерними и 116 дневны-
ми образовательными организациями. 

Подготовку квалифицированных рабочих, служащих, специалистов среднего звена осуществляют 11 профессиональных 
образовательных организаций, подготовку специалистов с высшим образованием – 5 профессиональных образовательных 
учреждений высшего образования.

Обеспеченность дошкольными образовательными учреждениями в 2016 году, по оценке, составит 915 мест на 1000 детей в 
возрасте 1-6 лет. В регионе реализуется проект по модернизации региональной системы дошкольного образования, за период 
реализации которого (2013-2015 г.г.) дополнительно создано 1 580 дошкольных мест, в том числе за счет строительства новых 
дошкольных образовательных организаций – 700 мест. Обеспеченность дошкольными образовательными учреждениями бу-
дет расти и к 2019 году по прогнозу может составить 100,0%.

1.5.3. Доступ населения к культурным услугам обеспечивается деятельностью 78 учреждений культурно-досугового типа, 
101 библиотеки, 13 музеев, 38 учреждений дополнительного образования детей, 2 профессиональных театров и других учре-
ждений культуры.

1.5.4. На территории Камчатского края году функционирует 694 спортивных сооружения. Доля населения, систематически 
занимающегося физической культурой и спортом, в общей численности населения в 2015 году составила 23,8% (2014 год – 
22,5%).

Основными направлениями развития сферы физкультуры и спорта в Камчатском крае предусмотрено укрепление матери-
ально-технической базы массового спорта, спорта высших достижений и создание спортивной инфраструктуры в шаговой до-
ступности от мест проживания и учебы.

1.6. В Камчатском крае транспортная инфраструктура представлена водным, воздушным и автомобильным видами тран-
спорта. Морским транспортом осуществляется перевозка всех видов продовольствия, материально-технического снабжения, 
топлива. Авиационный транспорт обеспечивает межмуниципальные и межрегиональные перевозки.

Автомобильный транспорт выполняет перевозки грузов и пассажиров в г. Петропавловске-Камчатском и обеспечивает 
межмуниципальные перевозки в Елизовском, Мильковском, Быстринском, Усть-Камчатском и Усть-Большерецком муници-
пальных районах. 

Наиболее освоенными в транспортном отношении являются центральные и южные районы края, в северные районы пере-
возки грузов и пассажиров осуществляются в основном водным и воздушным транспортом, а также автомобилями по зимним 
дорогам.”;

3) часть 3.4 раздела 3 “Финансовое обеспечение реализации Подпрограммы” изложить в следующей редакции:
“3.4. Финансово-экономическое обоснование объемов финансовых средств на реализацию Подпрограммы представлено в 

таблице:

Финансово-экономическое обоснование объемов финансовых средств на реализацию Подпрограммы

Наименование инвестиционного про-
екта, отобранного для включения в 

Подпрограмму в соответствии с Пра-
вилами, утвержденными постановле-

нием Правительства Камчатского 
края от 18.09.2015 № 325-П 

Срок реа-
лизации

Потребность в рабо-
чей силе, предлагае-
мая к включению в 
подпрограмму, чел.

Финансирование
Резуль-
тат уча-

стия

всего

в том чи-
сле высо-
коквали-
фициро-
ванных

средства феде-
рального бюд-
жета (по согла-
сованию), тыс. 

руб.

средства 
краевого 
бюджета, 
тыс. руб.

внебюджетные 
источники (сред-
ства работодате-
лей) (по согласо-
ванию), тыс. руб.

создано 
рабочих 
мест, ед.

2015 год

Строительство горно-обогатительного 
комбината “Аметистовый” 2011-2018 40 36 6 750,00 2 250,00 3 000,00 40

Итого 40 36 6 750,00 2 250,00 3 000,00 40

2016 год

Строительство горно-обогатительного 
комбината “Аметистовый” 2011-2018 25 22 5 343,75 281,25 1 875,00 25

Итого 25 22 5 343,75 281,25 1 875,00 25

2017 год

Строительство горно-обогатительного 
комбината “Аметистовый” 2011-2018

75 38 16 031,25 843,75 5 625,0 75

332,5* 17,5* 116,7*

Строительство и ввод в эксплуатацию 
комплекса по хранению и складирова-
нию нефтепродуктов емкостью 18000 
тонн на базе существующего причаль-
ного сооружения в г. Петропавловск-
Камчатский

2016-2018 10 5 2 137,5 112,5 750,0 10

Строительство свинокомплекса мощ-
ностью до 36000 голов в год в п. Лес-
ном Елизовского района Камчатского 
края

2017-2019 3 2 641,25 33,75 225,0 3

Итого 88 45 19 142,5 1 007,5 6 716,7 88

Итого по Подпрограмме 153 106 31 236,25 3 538,75 11 591,7 153
* – дополнительные финансовые средства для возмещения затрат на меры поддержки 25 граждан, трудоустроенных в 2016 

году”;

4) в разделе 6 “Общая характеристика инвестиционных проектов, предполагаемых к реализации в рамках Подпрограммы, 
и прогноз ожидаемых результатов от их реализации”:

а) в части 6.1:
в таблице пункта 1:
строку пятнадцатую изложить в следующей редакции: “
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Потребность в трудовых ресурсах, заявлен-
ных к привлечению в рамках подпрограммы

140 человек, в том числе по годам:
2015 год – 40 чел.,
2016 год – 25 чел.,
2017 год – 75 чел., в том числе: водители и операторы горнообогатительных 
комбинатов – 51 чел., квалифицированные рабочие в сфере горнодобываю-
щей промышленности – 22 чел., специалисты среднего уровня квалификации 
(фельдшеры) – 2 чел.

“; дополнить строкой шестнадцатой следующего содержания: “

Обоснование необходимости привлечения 
для реализации инвестиционного проекта 
граждан из других субъектов Российской Фе-
дерации

Инвестиционный проект связан с созданием производства для освоения при-
родных ресурсов в малонаселенных территориях Камчатского края с низкой 
численностью населения и отсутствием на рынке труда трудовых ресурсов с 
необходимыми профессионально-квалификационными характеристиками.
Работодателю требуются специалисты, имеющие опыт работы в горнодобыва-
ющей промышленности и высокий уровень квалификации. На регистрацион-
ном учете в органах службы занятости населения Камчатского края граждане, 
имеющие необходимую квалификацию и опыт работы, не состоят

“; в таблице пункта 2: строку пятнадцатую изложить в следующей редакции: “

Потребность в трудовых ресурсах, заявлен-
ных к привлечению в рамках подпрограммы

10 человек, в том числе: инженерно-технические работники в строительной 
отрасли – 8 чел., руководители – 2 чел.

“; дополнить строкой шестнадцатой следующего содержания: “

Обоснование необходимости привлече-
ния для реализации инвестиционного 
проекта граждан из других субъектов 
Российской Федерации

В Камчатском крае отсутствуют образовательные организации, осуществляющие 
подготовку специалистов высшего уровня квалификации в строительной отрасли. 
На регистрационном учете в органах службы занятости населения Камчатского 
края граждане, имеющие необходимую профессию (специальность) и опыт рабо-
ты, не состоят

“; в таблице пункта 3: строку пятнадцатую изложить в следующей редакции: “

Потребность в трудовых ресурсах, заяв-
ленных к привлечению в рамках подпро-
граммы

3 человека (ветеринарный врач, зоотехник, менеджер)

“; дополнить строкой шестнадцатой следующего содержания: “

Обоснование необходимости привлече-
ния для реализации инвестиционного 
проекта граждан из других субъектов 
Российской Федерации

В Камчатском крае отсутствуют образовательные организации, осуществляющие 
подготовку зоотехников, ветеринарных врачей и других специалистов высшего 
уровня квалификации в сельском хозяйстве. 
На регистрационном учете в органах службы занятости населения Камчатского 
края граждане, имеющие необходимую специальность, квалификацию и опыт ра-
боты, не состоят

“; б) часть 6.2 “ изложить в следующей редакции:

“6.2. Основные направления социально-экономического развития Пенжинского муниципального района

6.2.1. Пенжинский муниципальный район расположен в северной части Камчатского края, его площадь составляет 116,7 
тыс. кв. километров.

В состав Пенжинского муниципального района входит 5 сельских поселений (“село Аянка”, “село Слаутное”, “село Таловка”, 
“село Каменское”, “село Манилы”), а также населенные пункты село Оклан и село Парень.

6.2.2. На 1 января 2016 года в Пенжинском муниципальном районе проживало 2190 человек, среди них 67,0% – коренные ма-
лочисленные народы (ительмены, коряки, чукчи, эвены). Плотность населения на 1 кв. м составляет 0,02 человека. 

В общей численности населения мужчины составляют 51,0%, женщины – 49,0%.
6.2.3. Транспортная доступность. 
В силу своего географического положения Пенжинский муниципальный район является самым труднодоступным из всех 

районов Камчатского края, транспортная сеть в районе практически отсутствует, что мешает развитию всех сфер деятельности.
Пассажирские перевозки между краевым центром и сельскими поселениями и населенными пунктами района круглый год 

осуществляется авиационным транспортом.
Водный транспорт и автозимники используются в основном для перевозки грузов в отдаленные села района. Доставка гру-

зов морским транспортом происходит в период летней навигации с мая по сентябрь. 
На сегодняшний день в районе существует 110,3 км дорог общего пользования, также активно используются автозимники 

для завоза различных грузов, в том числе и топливно-энергетических ресурсов. В районе успешно эксплуатируется амфибий-
ный вездеход на воздушной подушке «Арктика-2ДК».

6.2.4. Пенжинский муниципальный район имеет значительный минерально-ресурсный потенциал. Территория весьма пер-
спективна на поиски и добычу благородных металлов (золото, серебро, платина). 

В пределах района находятся две угленосные площади, имеются два каменноугольных бассейна, месторождение торфа, за-
пасы известняка.

Наряду с разнообразием полезных ископаемых Пенжинский муниципальный район располагает богатыми водными биоре-
сурсами, необходимыми для обеспечения стабильной деятельности рыбоперерабатывающих производств.

Рациональное использование уникальных особенностей гидросистемы района и строительство гидроэлектростанций обес-
печит район дополнительной электроэнергией. Использование собственных ресурсов района значительно сократит себестои-
мость электроэнергии и соответственно стоимость услуг, предоставляемых населению и организациям.

В Пенжинском муниципальном районе работает 3 ГУП оленеводческих промысловых совхоза, которые расположены в на-
циональных селах: ГУП ОПС «Пенжинский» – с.Слаутное, ГУП ОПС «Манильский» – с.Манилы, ГУП ОПС «Таловский» – с.Талов-
ка. 

6.2.5. Промышленное производство Пенжинского муниципального района представлено золотодобывающими предприя-
тиями, производством и распределением электроэнергии и воды, и предприятиями и индивидуальными предпринимателя-
ми, осуществляющими свою деятельность в сфере лесозаготовок и рыболовства.

Добычу россыпного золота в Пенжинском муниципальном районе ведут частные предприятия: ООО “Артель старателей 
“Вектор Плюс”, ООО “Артель старателей “Камчатка”, ООО “Андрадит”, ООО “Пенжинская горная компания”. 25 сентября 2015 
года состоялся запуск горно-обогатительного комбината “Аметистовый”.

6.2.6. Система образования Пенжинского муниципального района состоит из 5 общеобразовательных школ, 4 дошкольных 
образовательных учреждений и 2 учреждений дополнительного образования.

В 2016 году завершено проектирование сельского учебного комплекса “Школа-детский сад” в с. Каменское на 161 учениче-
ское и 80 дошкольных мест.

Ведутся работы по проектированию сельского учебного комплекса “Школа - детский сад” в с.Таловка на 60 ученических и 30 
дошкольных мест.

6.2.7. В Пенжинском муниципальном районе услуги в сфере медицинской помощи оказывает КГБУ “Пенжинская районная 
больница”. В плановом периоде планируется строительство фельдшерско-акушерских пунктов в с. Аянка и с. Слаутное.

6.2.8. Доступ населения к культурным услугам обеспечивается деятельностью 4 учреждений культуры, которые имеют 13 
обособленных филиалов: культурно-досуговый комплекс, межпоселенческая централизованная библиотечная система, крае-
ведческий музей, этнический центр «Дорова».

6.2.9. На начало 2016 года жилищный фонд Пенжинского муниципального района насчитывал 230 домов или 50,9 тыс. кв. 
метров. В 2015 году на одного жителя района в среднем приходилось 23,2 кв. метра.

На протяжении последних 25 лет на территории района не было построено ни одного квадратного метра жилья, тогда как 
имеющийся жилищный фонд из-за суровых климатических условий и иных факторов ускоренными темпами приходит в не-
годность, в результате чего ежегодно сокращается общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного жи-
теля.

В дальнейшем планируется строительство жилых домов в селах Манилы, Каменское, Аянка. По с. Аянка выполнены работы 
по привязке проекта 8-ми квартирного жилого дома к земельному участку, подана заявка на финансирование в 2017 году.

6.2.10. Основными приоритетными направлениями социально-экономического развития района являются поддержка сфер 
образования и здравоохранения, реформирование жилищно-коммунальной отрасли, поддержка и развитие сельского хозяй-
ства, создание благоприятных условий для расширения и развития муниципального сектора экономики, в том числе малого 
бизнеса, социальная поддержка наиболее незащищенных слоев населения.

Бюджет Пенжинского муниципального района является высокодотационным, удельный вес расходов приходится на обще-
государственные вопросы, образование, культуру, социальную политику и межбюджетные трансферты.

Наиболее важным для Пенжинского муниципального района остается развитие горнодобывающей промышленности.”.

5. Дополнить Программу разделом 1 следующего содержания:

“1. Приоритеты и цели региональной политики в сфере реализации Программы

1.1. Концепцией долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года, утвер-
жденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 17.11.2008 № 1662-р, и Концепцией демографической по-
литики Российской Федерации на период до 2025 года, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 09.10.2007. 
№ 1351, определены основные приоритеты и направления развития страны на долгосрочную перспективу. Основными прио-
ритетами государственной политики в сфере развития рынка труда являются:

1) повышение гибкости рынка труда;
2) улучшение качества рабочей силы и развитие ее профессиональной мобильности;
3) рост занятости и эффективности использования труда, в том числе за счет повышения территориальной мобильности 

трудовых ресурсов;
4) создание условий для привлечения иностранной рабочей силы с учетом перспективных потребностей экономики в тру-

довых ресурсах и на основе принципа приоритетного использования национальных кадров;
5)  привлечение мигрантов в соответствии с потребностями демографического и социально-экономического развития, с 

учетом необходимости их социальной адаптации и интеграции.
1.2. С учетом основных приоритетов государственной политики в сфере развития рынка труда сформулирована цель Про-

граммы – реализация региональной политики в области содействия занятости населения, миграционной политики, направ-
ленных на развитие трудовых ресурсов, повышение их мобильности и защиту регионального рынка труда. 

1.3. Для достижения указанной цели предусматривается решение следующих задач:
1) содействие продуктивной (эффективной) занятости населения;
2) повышение эффективности привлечения и использования иностранной рабочей силы в Камчатском крае, противодейст-

вие незаконной миграции;
3) привлечение трудовых ресурсов в экономику Камчатского края;
4) освоение финансовых средств, направленных на финансово-хозяйственную деятельность Агентства.
1.4. Задачи Программы требуют дифференцированного подхода к их решению, разработки специфических мероприятий 

для каждой задачи, в этой связи в Программе сформированы подпрограммы, включающие основные мероприятия.
1.5. Подпрограмма 1 “Активная политика занятости населения и социальная поддержка безработных граждан”:
1.5.1. основное мероприятие 1.1. Реализация мероприятий активной политики занятости населения и дополнительных ме-

роприятий в сфере занятости населения.
1) В рамках мероприятий активной политики занятости населения гражданам и работодателям, обратившимся в органы 

службы занятости, оказываются следующие государственные услуги:
а) содействие гражданам в поиске подходящей работы, а работодателям в подборе необходимых работников;
б) информирование о положении на рынке труда в Камчатском крае;
в) организация ярмарок вакансий и учебных рабочих мест;
г) организация профессиональной ориентации граждан в целях выбора сферы деятельности (профессии), трудоустройства, 

прохождения профессионального обучения и получения дополнительного профессионального образования;
д) психологическая поддержка безработных граждан;
е) профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование безработных граждан, включая обучение 

в другой местности;
ж) оказание финансовой помощи представителям коренных малочисленных народов Севера, проходящим профессиональ-

ное обучение или получающим дополнительное профессиональное образование по направлению органов службы занятости 
населения и получающим стипендию в размере минимальной величины пособия по безработице, увеличенной на размер 
районного коэффициента;

з) организация проведения оплачиваемых общественных работ;
и) организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы 

время, безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет, име-
ющих среднее профессиональное образование и ищущих работу впервые;

к) организация стажировок молодых специалистов в организациях, территориально расположенных в Корякском округе, 
после завершения обучения в образовательных организациях высшего образования и профессиональных образовательных 

организациях;
л) оказание дополнительной материальной поддержки представителей коренных малочисленных народов Севера, прини-

мающих участие в мероприятиях по временному трудоустройству по направлению органов службы занятости населения; 
м) социальная адаптация безработных граждан на рынке труда;
н) содействие самозанятости безработных граждан, включая оказание гражданам, признанным в установленном порядке 

безработными, и гражданам, признанным в установленном порядке безработным, прошедшим профессиональное обучение 
или получившим дополнительное профессиональное образование по направлению органов службы занятости, единовремен-
ной финансовой помощи при их государственной регистрации в качестве юридического лица, индивидуального предприни-
мателя либо крестьянского (фермерского) хозяйства, а также единовременной финансовой помощи на подготовку докумен-
тов для соответствующей государственной регистрации;

о) содействие безработным гражданам в переезде и безработным гражданам и членам их семей в переселении в другую 
местность для трудоустройства по направлению органов службы занятости.

2) Также в рамках мероприятий активной политики занятости населения организованы:
а) прохождение профессионального обучения или получения дополнительного профессионального образования женщин в 

период отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет;
б) прохождение профессионального обучения или получения дополнительного профессионального образования незанятых 

граждан, которым в соответствии с законодательством Российской Федерации назначена страховая пенсия по старости, и ко-
торые стремятся возобновить трудовую деятельность;

в) мероприятия, направленные на создание условий для совмещения незанятыми многодетными родителями, родителями, 
воспитывающими детей-инвалидов, обязанностей по воспитанию детей с трудовой деятельностью.

3) Дополнительные мероприятия в сфере занятости населения реализуются во исполнение Указа Президента Российской 
Федерации от 07.05.2012 № 597 “О мероприятиях по реализации государственной социальной политики”, а также в соответст-
вии с решениями Правительства Российской Федерации и направлены на содействие в трудоустройстве незанятых инвалидов 
на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места, включая привлечение наставников, создание инфраструктуры, необ-
ходимой для беспрепятственного доступа к рабочим местам, стимулирование работодателей к приему на работу незанятых 
инвалидов, а также на повышение уровня трудоустройства инвалидов (таблица 1). 

Таблица 1

План мероприятий по улучшению содействия занятости инвалидов на 2017 год

№
п/п Наименование мероприятия Срок реализации

мероприятия Ответственные исполнители

1. Проведение анкетирования инвалидов с целью установления причин, 
препятствующих их трудоустройству Постоянно

Краевые государственные казен-
ные учреждения центры занятости
населения (далее – Центры
занятости населения)

2.
Обеспечение персонифицированного учета потребностей всех нуждаю-
щихся в трудоустройстве инвалидов и оказание им адресной помощи в 
трудоустройстве

Постоянно Центры занятости населения

3.
Взаимодействие с работодателями с целью формирования и оператив-
ной актуализации банка свободных рабочих мест для инвалидов, ин-
формирования работодателей о требованиях по квотированию рабочих 
мест

Постоянно Центры занятости населения

4.
Мониторинг вакансий, заявленных работодателями в Центры занятости 
населения, подходящих для трудоустройства инвалидов, в том числе 
вакансий, заявленных в счет квот

Ежемесячно Центры занятости населения

5.
Организация работы по обучению специалистов Центров занятости на-
селения особенностям организации работы с инвалидами, в том числе 
по их сопровождению при решении вопросов занятости в зависимости 
от нарушений функций организма инвалида

Согласно
планам-графикам

Агентство по занятости населения
и миграционной политике
Камчатского края;
Центры занятости населения

6.

Оказание каждому инвалиду, состоящему на учете в Центре занятости 
населения, государственных услуг в сфере занятости населения, уделив 
особое внимание государственным услугам по профессиональной ори-
ентации граждан, психологической поддержке и социальной адаптации 
на рынке труда безработных граждан, содействию самозанятости без-
работных граждан

Постоянно Центры занятости населения

7.
Проведение адресной работы с выпускниками-инвалидами общеобра-
зовательных организаций, профессиональных образовательных орга-
низаций, образовательных организаций высшего образования по их 
трудоустройству

Постоянно Центры занятости населения

8.

Обеспечение 100 процентного охвата государственной услугой по про-
фессиональной ориентации инвалидов, обращающихся в Центры заня-
тости населения, включая детей-инвалидов и лиц с ограниченными воз-
можностями здоровья, обучающихся в 9 и 11 классах 
общеобразовательных организаций

Постоянно Центры занятости населения

9.
Проведение совместно с общественными организациями инвалидов 
информационно-разъяснительной кампании о принимаемых мерах по 
обеспечению занятости инвалидов

Постоянно Центры занятости населения

10.
Информирование работодателей о требованиях по исполнению законо-
дательства о квотировании рабочих мест для инвалидов (проведение 
рабочих встреч, совещаний, “круглых столов”, направление писем и т.д.)

Постоянно Центры занятости населения

11.
Участие специалистов Центров занятости населения в выездных меро-
приятиях учреждений медико-социальной экспертизы в районы Кам-
чатского края в целях максимального охвата услугами в сфере занято-
сти населения инвалидов, имеющих показания к труду

По согласованию 
с учреждениями 
медико-социаль-
ной экспертизы

Центры занятости населения

12. Контроль за исполнением мероприятий, направленных на достижение 
целевых показателей трудоустройства инвалидов в Камчатском крае

Ежемесячно до 1 
числа месяца, сле-
дующего за отчет-
ным

Агентство по занятости населения
и миграционной политике
Камчатского края

1.5.2. основное мероприятие 1.2. Социальные выплаты безработным гражданам.
В рамках данного мероприятия предусматривается осуществление социальных выплат гражданам, признанным в установ-

ленном порядке безработными, а также внесение предложений по совершенствованию механизма назначения и определения 
размеров пособия по безработице.

1.5.3. основное мероприятие 1.3. Повышение уровня удовлетворенности получателей полнотой и качеством оказываемых 
государственных услуг, в том числе за счет развития информационно-телекоммуникационных систем управления, в сфере за-
нятости населения.

В рамках данного мероприятия в целях повышения эффективности деятельности органов службы занятости населения по 
предоставлению государственных услуг ежегодно на основе опросов граждан, обратившихся за предоставлением государст-
венных услуг в органы службы занятости населения, проводится оценка полноты и качества государственных услуг в области 
содействия занятости населения.

1.5.4. основное мероприятие 1.4. Финансовое обеспечение деятельности центров занятости населения для оказания госу-
дарственных услуг в сфере занятости населения.

1.6. Подпрограмма 2 “Управление миграционными потоками в Камчатском крае”:
1.6.1. основное мероприятие 2.1. Разработка комплексного подхода к управлению миграционными потоками в Камчатском 

крае.
В рамках основного мероприятия предусматривается проведение мониторинга миграционной ситуации в Камчатском 

крае, организация взаимодействия исполнительных органов государственной власти Камчатского края, бизнеса, гражданско-
го общества в решении вопросов регулирования миграционных потоков;

1.6.2. основное мероприятие 2.2. Обеспечение принципа приоритетного использования региональных трудовых ресурсов.
В рамках основного мероприятия предусматривается организация информационного сопровождения процесса регулиро-

вания миграционными потоками и разработка предложений по развитию внутренней трудовой миграции, разработка и реа-
лизация мер, направленных на привлечение в Камчатский край жителей из других регионов Российской Федерации для осу-
ществления трудовой деятельности, в том числе на постоянное место жительства. Организация и проведение работы по 
замещению вакантных рабочих мест, на которые планируется привлечение иностранной рабочей силы, региональными тру-
довыми ресурсами;

1.6.3. основное мероприятие 2.3. Повышение эффективности привлечения и использования иностранной рабочей силы в 
Камчатском крае, противодействие незаконной миграции.

В рамках основного мероприятия предусматривается совершенствование механизма привлечения и использования ино-
странной рабочей силы.

1.7. Подпрограмма 3 “Оказание содействия добровольному переселению в Камчатский край соотечественников, проживаю-
щих за рубежом, на 2014-2017 годы”:

1.7.1 основное мероприятие 3.1. Создание условий, способствующих добровольному переселению в Камчатский край сооте-
чественников, проживающих за рубежом;

1.7.2. основное мероприятие 3.2. Содействие обеспечению потребности экономики Камчатского края в квалифицированных 
кадрах, дальнейшему развитию малого и среднего предпринимательства. Привлечение талантливой молодежи для получения 
образования в образовательных организациях в Камчатском крае.

1.7.3. Планируемые мероприятия включают нормативно-правовое регулирование процесса добровольного переселения со-
отечественников в Камчатский край в соответствии с Конституцией Российской Федерации и федеральными законами; фор-
мирование механизма организации добровольного переселения в Камчатский край соотечественников, включая осуществле-
ние мониторинга состава возможных участников подпрограммы переселения; закрепление переселенцев в Камчатском крае 
и обеспечение их социально-культурной адаптации и интеграции в общество; обеспечение действенного государственного и 
общественного контроля за процессом переселения, соблюдением прав переселенцев, выполнением ими взятых на себя обя-
зательств и выполнением обязательств Российской Федерации.

1.8. Подпрограмма 4 “Обеспечение реализации Государственной программы”:
1.8.1. основное мероприятие 4.1. Освоение финансовых средств, направленных на оплату труда и дополнительных выплат и 

компенсаций с учетом страховых взносов;
1.8.2. основное мероприятие 4.2. Освоение финансовых средств, направленных на обеспечение государственных нужд.
1.9. Подпрограмма 5 “Дополнительные мероприятия в сфере занятости населения, направленные на снижение напряженно-

сти на рынке труда Камчатского края, на 2016 год”:
1.9.1. основное мероприятие 5.1. Опережающее профессиональное обучение работников организаций, находящихся под ри-

ском увольнения;
1.9.2. основное мероприятие 5.2. Возмещение работодателям, реализующим программы развития организации (в том числе 

программы, направленные на импортозамещение, инновации, развитие персонала), расходов на частичную оплату труда тру-
доустроенных выпускников профессиональных образовательных организаций;

1.9.3. основное мероприятие 5.3. Возмещение работодателям затрат на наставничество при трудоустройстве инвалидов.
1.10. Подпрограмма 6 “Повышение мобильности трудовых ресурсов Камчатского края на 2015-2018 годы”:
1.10.1.  основное мероприятие 6.1. Отбор инвестиционных проектов, соответствующих установленным критериям, для 

включения в подпрограмму;
1.10.2. основное мероприятие 6.2. Содействие работодателям в привлечении трудовых ресурсов для реализации в Камчат-

ском крае инвестиционных проектов.
Планируемые мероприятия направлены на развитие трудовых ресурсов и повышение их мобильности. 
1.11. Программа реализуется в 2014-2018 годах. Этапы реализации не выделяются.”.

6. Дополнить Программу разделом 2 следующего содержания:

“2. Обобщенная характеристика основных мероприятий, реализуемых органами местного самоуправления муниципальных 
образований в Камчатском крае

Участие муниципальных образований в Камчатском крае в реализации основных мероприятий 
Программы не планируется. “.
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7. Дополнить Программу разделом 3 следующего содержания:

“3. Методика оценки эффективности Программы

3.1. Оценка эффективности реализации Программы производится ежегодно. Результаты оценки эффективности реализа-
ции Программы представляются в составе годового отчета ответственного исполнителя Программы о ходе ее реализации и об 
оценке эффективности.

3.2. Оценка эффективности Программы производится с учетом следующих составляющих:
1) оценки степени достижения целей и решения задач Программы;
2) оценки степени соответствия запланированному уровню затрат краевого бюджета;
3) оценки степени реализации контрольных событий плана реализации Программы (далее – оценка степени реализации 

контрольных событий).
3.3. Для оценки степени достижения целей и решения задач (далее – степени реализации) Программы определяется степень 

достижения плановых значений каждого показателя (индикатора) Программы.
3.4. Степень достижения планового значения показателя (индикатора) Программы рассчитывается по следующим форму-

лам:
1) для показателей (индикаторов), желаемой тенденцией развития которых является увеличение значений:

;

2) для показателей (индикаторов), желаемой тенденцией развития которых является снижение значений:

 /    = , где:

СДгппз - степень достижения планового значения показателя (индикатора) Программы;
ЗПгпп - значение показателя (индикатора), фактически достигнутое на конец отчетного периода;
ЗПгпф - плановое значение показателя (индикатора) Программы.

3.5. Степень реализации Программы рассчитывается по формуле:

, где:

СРгп - степень реализации Программы;
СДгппз - степень достижения планового значения показателя (индикатора) Программы;
М - число показателей (индикаторов) Программы.
При использовании данной формулы, в случае если СДгппз больше 1, значение СДгппз принимается равным 1.
3.6. Степень соответствия запланированному уровню затрат краевого бюджета оценивается для Программы в целом как от-

ношение фактически произведенных в отчетном году расходов на реализацию Программы к их плановому значению по сле-
дующей формуле:

, где:

ССуз - степень соответствия запланированному уровню расходов;
Зф - фактические расходы краевого бюджета на реализацию Программы в отчетном году;
Зп - плановые расходы краевого бюджета на реализацию Программы в отчетном году.
3.7. Степень реализации контрольных событий плана реализации Программы оценивается для Программы в целом как доля 

контрольных событий, выполненных в отчетном году, по следующей формуле: 

,  где:

СРкс - степень реализации контрольных событий;
КСв - количество выполненных контрольных событий из числа контрольных событий, запланированных к реализации в от-

четном году;
КС - общее количество контрольных событий, запланированных к реализации в отчетном году.
3.8. Эффективность реализации Программы оценивается в зависимости от значений степени достижения целей и решения 

задач Программы, степени соответствия запланированному уровню затрат, степени реализации контрольных событий Про-
граммы как среднее значение по следующей формуле:

,где:

ЭРгп - эффективность реализации Программы;
СРгп - степень реализации Программы;
ССуз- степень соответствия запланированному уровню расходов Программы;
СРкс - степень реализации контрольных событий Программы.
3.9. Эффективность реализации Программы признается высокой в случае, если значение ЭРгп составляет не менее 0,95.
Эффективность реализации Программы признается средней в случае, если значение ЭРгп составляет не менее 0,90.
Эффективность реализации Программы признается удовлетворительной в случае, если значение ЭРгп составляет не менее 

0,80.
В случае, если значение ЭРгп составляет менее 0,80, реализация Программы признается недостаточно эффективной.”.
8. Приложения 1, 2 к Программе изложить в следующей редакции:

 “Приложение 1   
к государственной программе Камчатского края “Содействие занятости населения Камчатского края на 2014-2018 годы”

Сведения о показателях (индикаторах) государственной программы Камчатского края  “Содействие занятости 
населения Камчатского края на 2014-2018 годы” и подпрограмм Программы и их значениях

Ед. изм.
Значения показателей

2014 
год

2015 
год

2016 
год

2017 
год

2018 
год

1 2 3 4 5 6 7 8

Государственная программа Камчатского края “Содействие занятости населения Камчатского края на 2014-2018 годы”

1. Подпрограмма 1 “Активная политика занятости населения и социальная поддержка безработных граждан”

1.1. Уровень безработицы (по методологии МОТ) % 6,1 4,5 5,4 5,3 5,3

1.2. Уровень регистрируемой безработицы % 1,5 1,5 1,6 2,0 2,0

1.3.
Отношение численности безработных граждан, зарегистрированных в 
органах службы занятости, к численности безработных граждан (по 
методологии МОТ)

% 25,0 33,6 31,5 31,8 32,0

1.4.
Удельный вес трудоустроенных граждан в общей численности гра-
ждан, обратившихся за содействием в поиске подходящей работы в 
органы службы занятости населения

% 46,8 43,8 47,5 51,0 53,0

1.5.
Удельный вес безработных граждан, ищущих работу 12 и более меся-
цев, в общей численности безработных граждан, зарегистрированных 
в органах службы занятости населения

% 8,8 7,2 8,9 8,9 8,8

1.6. Количество оборудованных (оснащенных) рабочих мест для трудоу-
стройства инвалидов единиц 21 21 8 8 9

1.7.
Доля безработных граждан, которым назначено пособие по безработи-
це, от общего количества незанятых граждан, обратившихся в органы 
службы занятости населения в поиске работы

% 74,0 73,2 76,9 76,7 76,5

1.8. Удельный вес граждан, удовлетворенных полнотой и качеством госу-
дарственных услуг в области содействия занятости населения % 96,6 97,1 96,7 96,7 96,7

1.9.
Доля освоенных финансовых средств, выделенных на обеспечение де-
ятельности краевых государственных казенных учреждений центров 
занятости населения для оказания государственных услуг в сфере за-
нятости населения

% 98,8 99,7 100,0 100,0 100,0

1.10.
Отношение численности трудоустроенных инвалидов на оборудован-
ные (оснащенные) для них рабочие места к общей численности инва-
лидов в трудоспособном возрасте

% 0,7 0,7 0,7 - -

1.11. Численность инвалидов, использующих кресла-коляски, трудоустроен-
ных на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места человек 1 - - - -

2. Подпрограмма 2 “Управление миграционными потоками в Камчатском крае”

2.1. Коэффициент миграционного прироста
на 10000 
человек 
населения

-98,0 -41,4 -22,1 -24,1 -1,58

2.2.
Доля полученных уведомлений от работодателей о привлечении и ис-
пользовании иностранных работников от количества разрешений на 
работу, выданных иностранным гражданам, прибывшим в Камчатский 
край в порядке, не требующем визы

% 150,0 - - - -

2.3.
Отношение количества выданных разрешений на работу по професси-
ям, требующим квалификации, в текущем году, к количеству выданных 
разрешений на работу по профессиям, требующим квалификации, в 
предыдущем году

% - - - - -

2.4.
Численность российских граждан, осуществивших переезд в Камчат-
ский край в рамках межрегиональной миграции для трудоустройства, 
в том числе на временные работы

чел. 1801 1696
не 
менее 
850

не 
менее 
900

не 
менее 
1000

3. Подпрограмма 3 “Оказание содействия добровольному переселению в Камчатский край соотечественников, проживающих за 
рубежом, на 2014-2017 годы”

3.1.
Доля рассмотренных Уполномоченным органом заявлений об участии 
в Госпрограмме переселения соотечественников (потенциальных 
участников) от общего числа заявлений об участии в Госпрограмме пе-
реселения, поступивших в Уполномоченный орган

% 100,0 100,0 100,0 100,0 -

3.2. Количество проведенных презентаций Подпрограммы в странах про-
живания соотечественников (потенциальных участников) единиц 2 2 2 1 -

3.3.
Количество соотечественников и членов их семей, прибывших в Кам-
чатский край и зарегистрированных УМВД РФ по Камчатскому краю 
на территории вселения

чел. 554 490 288 289 -

3.4.

Доля расходов краевого бюджета на реализацию мероприятий, свя-
занных с предоставлением дополнительных гарантий и мер социаль-
ной поддержки участникам Подпрограммы и членам их семей, в том 
числе оказанием помощи в жилищном обустройстве, в общем размере 
расходов краевого бюджета на реализацию предусмотренных Подпро-
граммой мероприятий

% - - - - -

3.5.
Доля участников Подпрограммы и членов их семей, получивших гаран-
тированное медицинское обслуживание в период адаптации, от обще-
го числа участников Подпрограммы и членов их семей

% 100,0 95,7 100,0 100,0 -

3.6.
Доля участников Подпрограммы и членов их семей, получивших ком-
пенсацию расходов за найм (поднайм) жилого помещения в период 
адаптации на территории вселения, от общего числа участников Под-
программы и членов их семей

% 13,36 21,0 12,5 14,0 -

3.7.

Доля участников Подпрограммы, получивших медицинскую и фарма-
цевтическую подготовку в иностранных государствах, в том числе име-
ющих высшее и среднее профессиональное образование, прошедших 
обучение на допуск к медицинской и фармацевтической деятельности 
в Российской Федерации, а также участников Подпрограммы, прошед-
ших переаттестацию ученых степеней и нострификацию дипломов, ат-
тестатов, других документов об образовании, и осуществляющих тру-
довую деятельность, от общего числа участников Подпрограммы

% 0,34 1,9 2,5 1,0 -

3.8.
Доля участников Подпрограммы, занятых трудовой деятельностью, 
включая открывших собственный бизнес, от общего числа участников 
Подпрограммы

% 80,0 77,3 80,0 63,0 -

3.9.
Доля участников Подпрограммы и членов их семей, получивших до-
полнительное профессиональное образование (повышение квалифи-
кации или переподготовку), от общего числа участников Подпрограм-
мы и членов их семей

% - 1,3 1,5 1,5 -

4. Подпрограмма 5 “Дополнительные мероприятия в сфере занятости населения, направленные на снижение напряженности на 
рынке труда Камчатского края, на 2016 год”

4.1. Уровень регистрируемой безработицы на конец 2016 года % - -
не 
выше 
1,9

- -

4.2. Коэффициент напряженности на рынке труда 
человек на 
одну ва-
кансию

- -
не 
выше 
1,2

- -

4.3. Численность работников, находящихся под риском увольнения, на-
правленных на опережающее профессиональное обучение чел. - - не ме-

нее 10 - -

4.4.

Численность выпускников профессиональных образовательных орга-
низаций, за трудоустройство которых работодателям возмещаются 
расходы на частичную оплату труда: в течение срока, не превышающе-
го 6 месяцев, – при условии принятия на постоянную работу и в тече-
ние срока, не превышающего 3 месяцев, – при условии принятия на 
временную работу

чел. - - не ме-
нее 20 - -

4.5. Численность граждан из числа инвалидов, при трудоустройстве кото-
рых работодателям возмещаются затраты на наставничество чел. - - 3 - -

5. Подпрограмма 6 “Повышение мобильности трудовых ресурсов Камчатского края на 2015-2018 годы “

5.1. Количество отобранных инвестиционных проектов, соответствующих 
установленным критериям, для включения в Подпрограмму ед. - - не ме-

нее 1
не ме-
нее 1

не ме-
нее 1

5.2.
Число созданных при реализации инвестиционных проектов, включен-
ных в Подпрограмму, новых рабочих мест, включая высокопроизводи-
тельные рабочие места

ед. - 40 25 88 100

5.3.
Численность работников, привлеченных работодателями из других 
субъектов Российской Федерации для реализации инвестиционных 
проектов, включенных в Подпрограмму 

чел. - 40 25 88 100

5.4.

Доля работников, продолжающих осуществлять трудовую деятель-
ность на конец отчетного периода, в общей численности работников, 
привлеченных работодателями из других субъектов Российской Феде-
рации для реализации инвестиционных проектов, включенных в Под-
программу 

% - 100,0 100,0 80,0 80,0

5.5.
Доля высококвалифицированных специалистов в общей численности 
работников, привлеченных работодателями из других субъектов Рос-
сийской Федерации для реализации инвестиционных проектов, вклю-
ченных в Подпрограмму

% - 45,0 50,0 50,0 50,0

5.6.
Количество работодателей, получивших финансовую поддержку на 
привлечение трудовых ресурсов из других субъектов Российской Фе-
дерации для реализации инвестиционных проектов, включенных в 
Подпрограмму

ед. - 1 1 не ме-
нее 1

не ме-
нее 1

Приложение 2   
к государственной программе Камчатского края “Содействие занятости населения Камчатского края на 2014-2018 годы”

Перечень основных мероприятий государственной программы Камчатского края  
“Содействие занятости населения Камчатского края на 2014-2018 годы” 

№
 п/п

Номер и наименование подпрограммы, 
основного мероприятия Ответственный исполнитель

Срок
Ожидаемый непосредственный результат (краткое описа-

ние)
Последствия нереализации 

основного мероприятия
Связь с показателями Программы (под-

программы)начала ре-
ализации

окончания 
реализа-

ции
1 2 3 4 5 6 7 8

1. Подпрограмма 1 “Активная политика занятости населения и социальная поддержка безработных граждан”

1.1

Основное мероприятие 1.1 “Реализация 
мероприятий активной политики занято-
сти населения и дополнительных меро-
приятий в сфере занятости населения”

Агентство по занятости насе-
ления и миграционной поли-
тике Камчатского края

2014 2018
Минимизация уровней общей и регистрируемой безработицы;
Развитие государственной службы занятости населения как 
эффективного посредника между работодателями и гражда-
нами, ищущими работу 

Рост безработицы и социальной напряженности в об-
ществе;
снижение возможностей для трудоустройства гра-
ждан, ищущих работу, и безработных граждан;
 рост застойной безработицы

Показатели 1.1 - 1.6, 1.10, 1.11 таблицы при-
ложения 1 
к Программе 

1.2 Основное мероприятие 1.2 “Социальные 
выплаты безработным гражданам”

Агентство по занятости насе-
ления и миграционной поли-
тике Камчатского края

2014 2018
Поддержание уровня жизни безработных граждан на мини-
мальном уровне, позволяющем сосредоточиться на активном 
поиске работы, социальной стабильности в обществе

Снижение реального уровня материальной поддер-
жки безработных граждан, рост социальной напря-
женности в обществе

Показатель 1.7 
таблицы приложения 1 к Программе 

1.3

Основное мероприятие 1.3 “Повышение 
уровня удовлетворенности получателей 
полнотой и качеством оказываемых го-
сударственных услуг, в том числе за 
счет развития информационно-телеком-
муникационных систем управления, в 
сфере занятости населения”

Агентство по занятости насе-
ления и миграционной поли-
тике Камчатского края

2014 2018 Повышение уровня занятости населения, обеспечение потреб-
ности экономики в рабочей силе, снижение безработицы

Приток иностранной рабочей силы на регистрируе-
мом рынке труда

Показатель 1.8 
таблицы приложения 1 к Программе 

1.4

Основное мероприятие 1.4 “Финансовое 
обеспечение деятельности центров за-
нятости населения для оказания госу-
дарственных услуг в сфере занятости 
населения”

Агентство по занятости насе-
ления и миграционной поли-
тике Камчатского края

2014 2018
Финансовое обеспечение деятельности центров занятости на-
селения для оказания государственных услуг в сфере занято-
сти населения 

Освоение финансовых средств, выделенных на со-
держание и хозяйственную деятельность центров за-
нятости населения

Показатель 1.9 
таблицы приложения 1 к Программе 
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2. Подпрограмма 2 “Управление миграционными потоками в Камчатском крае”

2.1
Основное мероприятие 2.1 “Разработка 
комплексного подхода к управлению 
миграционными потоками в Камчатском 
крае”

Агентство по занятости насе-
ления и миграционной поли-
тике Камчатского края, испол-
нительные органы 
государственной власти Кам-
чатского края

2014 2018 Повышение эффективности государственного управления 
миграционными потоками

Неконтролируемый приток иностранной рабочей 
силы на регистрируемом рынке труда

Показатель 2.1 
таблицы приложения 1 к Программе 

2.2
Основное мероприятие 2.2 “Обеспечение 
принципа приоритетного использования 
региональных трудовых ресурсов”

Агентство по занятости насе-
ления и миграционной поли-
тике Камчатского края

2014 2018
Снижение доли привлечения иностранных работников, повы-
шение занятости и качества жизни местного населения в со-
ответствии с потребностью экономики Камчатского края, по-
вышение численности квалифицированных работников

Рост безработицы и снижение качества жизни мест-
ного населения

Показатель 2.4 
таблицы приложения 1 к Программе 

2.3

Основное мероприятие 2.3 “Повышение 
эффективности привлечения и исполь-
зования иностранной рабочей силы в 
Камчатском крае, противодействие не-
законной миграции”

Агентство по занятости насе-
ления и миграционной поли-
тике Камчатского края

2014 2018
Снижение численности незаконных трудовых мигрантов в 
Камчатском крае; повышение качества привлекаемой ино-
странной рабочей силы

Увеличение численности нелегальных мигрантов;
ухудшение криминогенной обстановки

Показатель 2.2 
таблицы приложения 1 к Программе 

3. Подпрограмма 3 “Оказание содействия добровольному переселению в Камчатский край соотечественников, проживающих за рубежом, на 2014-2017 годы”

3.1

Основное мероприятие 3.1 “Создание ус-
ловий, способствующих добровольному 
переселению в Камчатский край сооте-
чественников, проживающих за рубе-
жом” 

Агентство по занятости насе-
ления и миграционной поли-
тике Камчатского края

2014 2017
Успешная интеграция трудовых мигрантов в российское обще-
ство, повышение качества оказываемых государственных и 
муниципальных услуг 

Снижение привлекательности Камчатского края с це-
лью переселения, рост этноконфессиональных кон-
фликтов и социального напряжения

Показатели 3.1 – 3.6 
таблицы приложения 1 к Программе 

3.2

Основное мероприятие 3.2 “Содействие 
обеспечению потребности экономики 
Камчатского края в квалифицированных 
кадрах, дальнейшему развитию малого 
и среднего предпринимательства. При-
влечение талантливой молодежи для по-
лучения образования в образователь-
ных организациях в Камчатском крае
“

Агентство по занятости насе-
ления и миграционной поли-
тике Камчатского края

2014 2017 Привлечение квалифицированных специалистов Отток квалифицированных специалистов Показатели 3.7 – 3.9 
таблицы приложения 1 к Программе 

4. Подпрограмма 4 “Обеспечение реализации Государственной программы “

4.1

Основное мероприятие 4.1 “Освоение 
финансовых средств, направленных на 
оплату труда и дополнительных выплат 
и компенсаций с учетом страховых взно-
сов”

Агентство по занятости насе-
ления и миграционной поли-
тике Камчатского края

2014 2018 Обеспечение деятельности Агентства по занятости населения 
и миграционной политике Камчатского края

Невыполнение основных мероприятий Программы и, 
как следствие, недостижение поставленной цели

Непосредственно влияет на достижение 
значений показателей, отражающих состо-
яние рынка труда Камчатского края

4.2
Основное мероприятие 4.2 “Освоение 
финансовых средств, направленных на 
обеспечение государственных нужд”

Агентство по занятости насе-
ления и миграционной поли-
тике Камчатского края

2014 2018 Обеспечение качественного выполнения основных
 мероприятий Программы 

Невыполнение основных мероприятий Программы и, 
как следствие, не
достижение поставленной цели

Непосредственно влияет на достижение 
значений показателей, отражающих состо-
яние рынка труда Камчатского края

5. Подпрограмма 5 “Дополнительные мероприятия в сфере занятости населения, направленные на снижение напряженности на рынке труда 
Камчатского края, на 2016 год”

5.1
Основное мероприятие 5.1 «Опережаю-
щее профессиональное обучение работ-
ников организаций, находящихся под ри-
ском увольнения»

Агентство по занятости насе-
ления и миграционной поли-
тике Камчатского края

2016 2016 Обеспечение качественного выполнения Подпрограммы
Рост безработицы и социальной напряженности в об-
ществе;
снижение возможностей для трудоустройства гра-
ждан, находящихся под риском увольнения

Показатели 4.1 – 4.3 таблицы приложения 
1 к Программе 

5.2

Основное мероприятие 5.2 «Возмещение 
работодателям, реализующим програм-
мы развития организации (в том числе 
программы, направленные на импорто-
замещение, инновации, развитие персо-
нала), расходов на частичную оплату 
труда трудоустроенных выпускников 
профессиональных образовательных ор-
ганизаций»

Агентство по занятости насе-
ления и миграционной поли-
тике Камчатского края

2016 2016 Обеспечение качественного выполнения Подпрограммы
Рост безработицы и социальной напряженности в об-
ществе;
снижение возможностей для трудоустройства гра-
ждан, испытывающих трудности в поиске работы

Показатели 4.1, 4.2, 4.4 таблицы приложе-
ния 1 к Программе 

5.3
Основное мероприятие 5.3 «Возмещение 
работодателям затрат на наставничест-
во при трудоустройстве инвалидов»

Агентство по занятости насе-
ления и миграционной поли-
тике Камчатского края

2016 2016 Обеспечение качественного выполнения Подпрограммы
Рост безработицы и социальной напряженности в об-
ществе;
снижение возможностей для трудоустройства гра-
ждан, испытывающих трудности в поиске работы

Показатели 4.1, 4.2, 4.5 таблицы приложе-
ния 1 к Программе 

6. Подпрограмма 6 “Повышение мобильности трудовых ресурсов Камчатского края на 2015-2018 годы”

6.1
Основное мероприятие 6.1 “Отбор инвес-
тиционных проектов, соответствующих 
установленным критериям, для включе-
ния в подпрограмму”

Агентство по занятости насе-
ления и миграционной поли-
тике Камчатского края

2015 2018 Обеспечение качественного выполнения Подпрограммы Невыполнение Подпрограммы и, как следствие, недо-
стижение поставленной цели

Показатель 5.1 
таблицы приложения 1 к Программе 

6.2
Основное мероприятие 6.2 “Содействие 
работодателям в привлечении трудовых 
ресурсов для реализации в Камчатском 
крае инвестиционных проектов”

Агентство по занятости насе-
ления и миграционной поли-
тике Камчатского края

2015 2018
Создание условий для обеспечения необходимыми кадрами 
инвестиционных объектов; 
повышение мобильности трудовых ресурсов

Отсутствие необходимых кадров для реализации ин-
вестиционных проектов; 
снижение мобильности трудовых ресурсов

Показатели 5.2 – 5.6 
таблицы приложения 1 к Программе 

“.
9. Приложение 3 к Программе признать утратившим силу.
10. Приложения 4, 5 к Программе изложить в следующей редакции:
          

 “Приложение 4   
к государственной программе Камчатского края “Содействие занятости населения Камчатского края на 2014-2018 годы”

Сведения об основных мерах правового регулирования в сфере реализации государственной программы 
Камчатского края “Содействие занятости населения Камчатского края на 2014-2018 годы”

№ 
п/п

Вид нормативного  
правового акта Основные положения нормативного правового акта

Ответственный ис-
полнитель 

и соисполнители
Ожидаемые сро-

ки принятия

1 2 3 4 5

Подпрограмма 1 “Активная политика занятости населения и социальная поддержка безработных граждан”

Основное мероприятие 1.1. “Реализация мероприятий активной политики занятости населения и дополнительных мероприятий в сфе-
ре занятости населения”

1
Приказ Агентства по 
занятости населения и 
миграционной полити-
ке Камчатского края

О контрольных показателях по оказанию государственных 
услуг, их финансированию 

Агентство по занято-
сти населения и миг-
рационной политике 
Камчатского края

декабрь, ежегодно

2
Постановление Прави-
тельства Камчатского 
края

О внесении изменений в Постановление Правительства 
Камчатского края от 30.01.2012 N 77-П “Об утверждении 
Правил предоставления единовременной финансовой помо-
щи гражданам, признанным в установленном порядке без-
работными, и гражданам, признанным в установленном по-
рядке безработными, прошедшим профессиональное 
обучение или получившим дополнительное профессиональ-
ное образование по направлению органов службы занято-
сти, при их государственной регистрации в качестве юриди-
ческого лица, индивидуального предпринимателя либо 
крестьянского (фермерского) хозяйства, а также единовре-
менной финансовой помощи на подготовку документов для 
соответствующей государственной регистрации”

Агентство по занято-
сти населения и миг-
рационной политике 
Камчатского края

2014-2018 г.г. (при 
необходимости)

3
Распоряжение Прави-
тельства Камчатского 
края

О внесении изменений в Распоряжение Правительства Кам-
чатского края от 27.12.2012 N 545-РП “Об утверждении Ком-
плекса мер, направленных на повышение эффективности 
реализации мероприятий по содействию трудоустройству 
инвалидов и на обеспечение доступности профессионально-
го образования на 2012-2015 годы”

Агентство по занято-
сти населения и миг-
рационной политике 
Камчатского края

2014-2015 г.г.

Основное мероприятие 1.2. “Социальные выплаты безработным гражданам”

4
Приказ Агентства по 
занятости населения и 
миграционной полити-
ке Камчатского края

О порядке предоставления отчетности об осуществлении со-
циальных выплат гражданам, признанным в установленном 
порядке безработными

Агентство по занято-
сти населения и миг-
рационной политике 
Камчатского края

март 2014 г., да-
лее 2015-2018 г.г. 
(при необходимо-
сти)

Основное мероприятие 1.3 “Повышение уровня удовлетворенности получателей полнотой и качеством оказываемых государственных 
услуг, в том числе за счет развития информационно-телекоммуникационных систем управления, в сфере занятости населения” 

5
Приказ Агентства по 
занятости населения и 
миграционной полити-
ке Камчатского края

О проведении мониторинга информированности и удовлет-
воренности граждан полнотой, доступностью и качеством 
предоставляемых государственных услуг в области содейст-
вия занятости населения

Агентство по занято-
сти населения и миг-
рационной политике 
Камчатского края

 июнь 2016 г. 

Подпрограмма 2 “Управление миграционными потоками в Камчатском крае”

Основное мероприятие 2.2 “ Обеспечение принципа приоритетного использования региональных трудовых ресурсов “ 

6
Распоряжение Прави-
тельства Камчатского 
края 

Об утверждении комплекса мер по содействию внутренней 
трудовой миграции в Камчатском крае

Агентство по занято-
сти населения и миг-
рационной политике 
Камчатского края 

2014 г.

Основное мероприятие 2.3. “ Повышение эффективности привлечения и использования иностранной рабочей силы в Камчатском 
крае, противодействие незаконной миграции “

7
Приказ Агентства по 
занятости населения и 
миграционной полити-
ке Камчатского края

О разработке и утверждении методических рекомендаций по 
оценке целесообразности привлечения иностранной рабо-
чей силы для заинтересованных исполнительных органов 
государственной власти Камчатского края и территориаль-
ных органов федеральных органов исполнительной власти 
по Камчатскому краю

Агентство по занято-
сти населения и миг-
рационной политике 
Камчатского края 

сентябрь 2014 г.

Подпрограмма 3 “Оказание содействия добровольному переселению в Камчатский край соотечественников, проживающих за рубе-
жом, на 2014-2017 годы” 

Основное мероприятие 3.1. “ Создание условий, способствующих добровольному переселению в Камчатский край соотечественников, 
проживающих за рубежом “

8
Постановление Губер-
натора Камчатского 
края 

Об Общественном консультативном Совете по реализации 
подпрограммы 3 “Оказание содействия добровольному пе-
реселению в Камчатский край соотечественников, прожива-
ющих за рубежом, на 2014-2017 годы” государственной про-
граммы Камчатского края “Содействие занятости населения 
Камчатского края на 2014-2018 годы”, утвержденной Поста-
новлением Правительства Камчатского края от 11.11.2013 N 
490-П

Агентство по занято-
сти населения и миг-
рационной политике 
Камчатского края

январь 2014 г. 

9
Приказ Агентства по 
занятости населения и 
миграционной полити-
ке Камчатского края

Внесение изменений в Правила временного размещения 
участников подпрограммы 3 “Оказание содействия добро-
вольному переселению в Камчатский край соотечественни-
ков, проживающих за рубежом, на 2014-2017 годы”, утвер-
жденной Постановлением Правительства Камчатского края 
от 11.11.2013 N 490-П

Агентство по занято-
сти населения и миг-
рационной политике 
Камчатского края

2014-2017 г.г. (при 
необходимости)

Основное мероприятие 3.2 “Содействие обеспечению потребности экономики Камчатского края в квалифицированных кадрах, даль-
нейшему развитию малого и среднего предпринимательства. Привлечение талантливой молодежи для получения образования в обра-
зовательных организациях в Камчатском крае”

10
Приказ Агентства по 
занятости населения и 
миграционной полити-
ке Камчатского края

Внесение изменений в Порядок работы комиссии по рассмо-
трению и утверждению бизнес-плана в краевых государст-
венных казенных учреждениях центрах занятости населения

Агентство по занято-
сти населения и миг-
рационной политике 
Камчатского края

2014-2018 г.г. (при 
необходимости)

11
Распоряжение Прави-
тельства Камчатского 
края 

Внесение изменений в Регламент формирования Прогноза 
потребности рынка труда Камчатского края в специалистах 
различных направлений на 2014-2020 годы 

Агентство по занято-
сти населения и миг-
рационной политике 
Камчатского края

2014-2018 г.г. (при 
необходимости)

Подпрограмма 5 «Дополнительные мероприятия в сфере занятости населения, направленные на снижение напряженности на рынке 
труда Камчатского края, на 2016 год»

Основное мероприятие 5.1 «Опережающее профессиональное обучение работников организаций, находящихся под риском увольне-
ния»
Основное мероприятие 5.2 «Возмещение работодателям, реализующим программы развития организации (в том числе программы, 
направленные на импортозамещение, инновации, развитие персонала), расходов на частичную оплату труда трудоустроенных выпуск-
ников профессиональных образовательных организаций»
Основное мероприятие 5.3 «Возмещение работодателям затрат на наставничество при трудоустройстве инвалидов»

12
Постановление Прави-
тельства Камчатского 
края

Порядок предоставления в 2016 году субсидий юридиче-
ским лицам на реализацию дополнительных мероприятий в 
сфере занятости населения, направленных на снижение на-
пряженности на рынке труда Камчатского края

Агентство по занято-
сти населения и миг-
рационной политике 
Камчатского края

2016 г.

Подпрограмма 6 “Повышение мобильности трудовых ресурсов Камчатского края на 2015-2018 годы”

Основное мероприятие 6.2. “Содействие работодателям в привлечении трудовых ресурсов для реализации в Камчатском крае инвес-
тиционных проектов”
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Приложение 5 к государственной программе Камчатского края «Содействие занятости населения Камчатского края на 2014-2018 годы»

Финансовое обеспечение реализации государственной программы Камчатского края «Содействие занятости населения Камчатского края на 2014-2018 годы» (тыс. руб.)

№ п/п Наименование Программы / подпрограммы / меро-
приятия  

Код бюджетной 
классификации Объем средств на реализацию программы

ГРБС ВСЕГО 2014 2015 2016 2017 2018
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Государственная программа Камчатского края «Содействие 
занятости населения Камчатского края на 2014-2018 годы»

Всего, в том числе: 2 582 380,30200 534 016,70300 493 131,58900 500 780,77000 540 511,32000 513 939,92000
всего без учета планируемых объемов обязательств 2 556 470,30200 534 016,70300 486 381,58900 500 780,77000 521 351,32000 513 939,92000
за счет средств федерального бюджета 829 734 505,85000 189 746,20000 130 437,30000 141 305,45000 135 759,50000 137 257,40000
за счет средств федерального бюджета (планируе-
мые объемы обязательств) 25 892,50000 0,00000 6 750,00000 0,00000 19 142,50000 0,00000

за счет средств краевого бюджета всего, в том числе: 1 810 372,75200 344 270,50300 352 944,28900 357 600,32000 378 875,12000 376 682,52000
за счет средств краевого бюджета 829 1 764 165,54700 335 970,50300 342 566,86400 348 168,52000 369 600,49000 367 859,17000
за счет средств краевого бюджета 847 46 207,20500 8 300,00000 10 377,42500 9 431,80000 9 274,63000 8 823,35000
за счет средств краевого бюджета (планируемые объ-
емы обязательств) 17,50000 0,00000 0,00000 0,00000 17,50000 0,00000

за счет средств прочих внебюджетных источников 
(средства работодателей) 11 591,70000 0,00000 3 000,00000 1 875,00000 6 716,70000 0,00000

1.1. Подпрограмма 1  «Активная политика занятости населения 
и социальная поддержка безработных граждан»

Всего, в том числе: 2 253 900,19985 473 357,59600 429 614,74600 443 409,48785 455 042,73000 452 475,64000
за счет средств федерального бюджета 829 723 453,20000 186 959,80000 128 812,20000 134 664,30000 135 759,50000 137 257,40000
за счет средств краевого бюджета всего, в том числе: 1 530 446,99985 286 397,79600 300 802,54600 308 745,18785 319 283,23000 315 218,24000
за счет средств краевого бюджета 829 1 484 239,79485 278 097,79600 290 425,12100 299 313,38785 310 008,60000 306 394,89000
за счет средств краевого бюджета 847 46 207,20500 8 300,00000 10 377,42500 9 431,80000 9 274,63000 8 823,35000

1.1.1.
Реализация мероприятий активной политики занятости на-
селения и дополнительных мероприятий в сфере занятости 
населения

Всего, в том числе: 275 395,13100 56 369,81600 58 041,22600 56 218,25900 54 819,11000 49 946,72000
за счет средств федерального бюджета 829 3 458,30000 2 008,10000 1 450,20000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств краевого бюджета 829 225 729,62600 46 061,71600 46 213,60100 46 786,45900 45 544,48000 41 123,37000
за счет средств краевого бюджета 847 46 207,20500 8 300,00000 10 377,42500 9 431,80000 9 274,63000 8 823,35000

1.1.2. Социальные выплаты безработным гражданам
Всего, в том числе: 829 719 994,90000 184 951,70000 127 362,00000 134 664,30000 135 759,50000 137 257,40000
за счет средств федерального бюджета 829 719 994,90000 184 951,70000 127 362,00000 134 664,30000 135 759,50000 137 257,40000
за счет средств краевого бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

1.1.3.
Повышение уровня удовлетворенности получателей полно-
той и качеством оказываемых государственных услуг, в том 
числе за счет развития информационно-телекоммуникаци-
онных систем управления, в сфере занятости населения

Всего, в том числе: 829 2 607,01000 630,00000 1 518,56000 458,45000 0,00000 0,00000
за счет средств федерального бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств краевого бюджета 829 2 607,01000 630,00000 1 518,56000 458,45000 0,00000 0,00000

1.1.4.
Финансовое обеспечение деятельности центров занятости 
населения для оказания государственных услуг в сфере за-
нятости населения

Всего, в том числе: 829 1 255 903,15885 231 406,08000 242 692,96000 252 068,47885 264 464,12000 265 271,52000
за счет средств федерального бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств краевого бюджета 829 1 255 903,15885 231 406,08000 242 692,96000 252 068,47885 264 464,12000 265 271,52000

1.2. Подпрограмма 2  «Управление миграционными потоками в 
Камчатском крае»

Всего, в том числе: 829 4 209,59000 238,80000 240,00000 176,00000 240,00000 3 314,79000
за счет средств федерального бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств краевого бюджета 829 4 209,59000 238,80000 240,00000 176,00000 240,00000 3 314,79000

1.2.1. Разработка комплексного подхода к управлению миграци-
онными потоками в Камчатском крае

Всего, в том числе: 829 4 209,59000 238,80000 240,00000 176,00000 240,00000 3 314,79000
за счет средств федерального бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств краевого бюджета 829 4 209,59000 238,80000 240,00000 176,00000 240,00000 3 314,79000

1.2.2. Обеспечение принципа приоритетного использования регио-
нальных трудовых ресурсов

Всего, в том числе: 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств федерального бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств краевого бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

1.2.3.
Повышение эффективности привлечения и использования 
иностранной рабочей силы в Камчатском крае, противодей-
ствие незаконной миграции

Всего, в том числе: 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств федерального бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств краевого бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

1.3.
Подпрограмма 3  « Оказание содействия добровольному пе-
реселению в Камчатский край соотечественников, прожива-
ющих за рубежом, на 2014-2017 годы»

Всего, в том числе: 829 17 981,76600 6 474,77500 4 272,41100 4 265,99000 2 968,59000 0,00000
за счет средств федерального бюджета 829 5 708,90000 2 786,40000 1 625,10000 1 297,40000 0,00000 0,00000
за счет средств краевого бюджета 829 12 272,86600 3 688,37500 2 647,31100 2 968,59000 2 968,59000 0,00000

1.3.1.
Создание условий, способствующих добровольному пересе-
лению в Камчатский край соотечественников, проживаю-
щих за рубежом

Всего, в том числе: 829 17 270,76600 6 363,77500 3 972,41100 4 115,99000 2 818,59000 0,00000
за счет средств федерального бюджета 829 5 597,90000 2 675,40000 1 625,10000 1 297,40000 0,00000 0,00000
за счет средств краевого бюджета 829 11 672,86600 3 688,37500 2 347,31100 2 818,59000 2 818,59000 0,00000

1.3.2.

Содействие обеспечению потребности экономики Камчат-
ского края в квалифицированных кадрах, дальнейшему раз-
витию малого и среднего предпринимательства. Привлече-
ние талантливой молодежи для получения образования в 
образовательных организациях в Камчатском крае

Всего, в том числе: 829 711,00000 111,00000 300,00000 150,00000 150,00000 0,00000
за счет средств федерального бюджета 829 111,00000 111,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 829 600,00000 0,00000 300,00000 150,00000 150,00000 0,00000

1.4. Подпрограмма 4 «Обеспечение реализации Государственной 
программы»

Всего, в том числе: 829 257 165,85615 53 945,53200 47 004,43200 45 429,29215 55 393,30000 55 393,30000
за счет средств федерального бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств краевого бюджета 829 257 165,85615 53 945,53200 47 004,43200 45 429,29215 55 393,30000 55 393,30000

1.4.1.
Освоение финансовых средств, направленных на оплату 
труда  и дополнительных выплат и компенсаций  с учетом 
страховых взносов

Всего, в том числе: 829 229 666,12600 46 261,80000 42 662,05600 40 040,27000 50 351,00000 50 351,00000
за счет средств федерального бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств краевого бюджета 829 229 666,12600 46 261,80000 42 662,05600 40 040,27000 50 351,00000 50 351,00000

1.4.2. Освоение финансовых средств, направленных на обеспече-
ние государственных нужд

Всего, в том числе: 829 27 499,73015 7 683,73200 4 342,37600 5 389,02215 5 042,30000 5 042,30000
за счет средств федерального бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств краевого бюджета 829 27 499,73015 7 683,73200 4 342,37600 5 389,02215 5 042,30000 5 042,30000

1.5.
Подпрограмма 5 «Дополнительные мероприятия в сфере за-
нятости населения, направленные на снижение напряженно-
сти на рынке труда Камчатского края, на 2016 год»

Всего, в том числе: 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств федерального бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств краевого бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

1.5.1.
Опережающее профессиональное обучение работников ор-
ганизаций, находящихся под риском увольнения 

Всего, в том числе: 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств федерального бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств краевого бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

1.5.2.

Возмещение работодателям, реализующим программы раз-
вития организации (в том числе программы, направленные 
на импортозамещение, инновации, развитие персонала), 
расходов на частичную оплату труда  трудоустроенных  вы-
пускников профессиональных образовательных организа-
ций

Всего, в том числе: 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств федерального бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

1.5.3. Возмещение работодателям затрат на наставничество при 
трудоустройстве инвалидов

Всего, в том числе: 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств федерального бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств краевого бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

1.6. Подпрограмма 6 «Повышение мобильности трудовых ресур-
сов Камчатского края на 2015-2018 годы»

Всего, в том числе: 49 122,89000 0,00000 12 000,00000 7 500,00000 26 866,70000 2 756,19000
всего без учета планируемых объемов обязательств 23 212,89000 0,00000 5 250,00000 7 500,00000 7 706,70000 2 756,19000
за счет средств федерального бюджета 829 5 343,75000 0,00000 0,00000 5 343,75000 0,00000 0,00000

1.6.1. Отбор инвестиционных проектов, соответствующих установ-
ленным критериям, для включения в подпрограмму

за счет средств федерального бюджета (планируе-
мые объемы обязательств) 25 892,50000 0,00000 6 750,00000 0,00000 19 142,50000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 829 6 277,44000 0,00000 2 250,00000 281,25000 990,00000 2 756,19000
за счет средств краевого бюджета (планируемые объ-
емы обязательств) 17,50000 0,00000 0,00000 0,00000 17,50000 0,00000

за счет средств прочих внебюджетных источников 
(средства работодателей) 11 591,70000 0,00000 3 000,00000 1 875,00000 6 716,70000 0,00000

Всего, в том числе: 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств федерального бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств краевого бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

1.6.2.
Содействие работодателям в привлечении трудовых ресур-
сов для реализации в Камчатском крае инвестиционных 
проектов

за счет средств прочих внебюджетных источников 
(средства работодателей) 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Всего, в том числе: 49 122,89000 0,00000 12 000,00000 7 500,00000 26 866,70000 2 756,19000
всего без учета планируемых объемов обязательств 23 212,89000 0,00000 5 250,00000 7 500,00000 7 706,70000 2 756,19000
за счет средств федерального бюджета 829 5 343,75000 0,00000 0,00000 5 343,75000 0,00000 0,00000
за счет средств федерального бюджета (планируе-
мые объемы обязательств) 25 892,50000 0,00000 6 750,00000 0,00000 19 142,50000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 829 6 277,44000 0,00000 2 250,00000 281,25000 990,00000 2 756,19000
за счет средств краевого бюджета (планируемые объ-
емы обязательств) 17,50000 0,00000 0,00000 0,00000 17,50000 0,00000

за счет средств прочих внебюджетных источников 
(средства работодателей) 11 591,70000 0,00000 3 000,00000 1 875,00000 6 716,70000 0,00000

«.


