
ПРОТОКОЛ  
заседания коллегии Министерства социального развития и труда  

Камчатского края  

 

г. Петропавловск-Камчатский                                               14  июня 2012 года 

 

Присутствовали: 

 

Министр социального развития и труда Камчатского 

края, председатель коллегии 

 

И.Э. Койрович  

 

заместитель Министра социального развития и 

труда Камчатского края, заместитель председателя 

коллегии 

 

Р.Ю. Кокорин 

референт отдела юридического и кадрового 

обеспечения Министерства социального развития и 

труда Камчатского края 

 

А.В. Дементьева 

управляющий отделением Пенсионного фонда 

Российской Федерации ГУ по Камчатскому краю  

 

Г.Е. Давыдова  

 

начальник отдела трудовых отношений 

Министерства социального развития и труда 

Камчатского края 

 

И.В. Кандаурова 

председатель Камчатской краевой общественной 

организации Всероссийского общества инвалидов 

 

А.Н. Пирогов  

 

начальник отдела планирования и финансирования 

Министерства социального развития и труда 

Камчатского края; 

 

Т.В. Федоренко 

Заместитель руководителя Управления 

Росздравнадзора по Камчатскому краю  

 

В.Ю. Федореев  

директор КГКУ «Камчатский центр по выплате 

государственных и социальных пособий»; 

 

А.Н. Яковлев 

 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

I. О проведении в 2012 году оздоровительной компании детей, находящихся в 

трудной жизненной ситуации 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

(Волкова Н.А.) 
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1. Информацию Волковой Н.А. «О проведении в 2012 году 

оздоровительной компании детей, находящихся в трудной жизненной 

ситуации» принять к сведению. 

 

2. Отделу социального обслуживания и подведомственных учреждений 

Министерства социального развития и труда Камчатского края принять меры 

по организации оздоровления детей, находящихся в трудной жизненной 

ситуации, на осенних и зимних каникулах 2012 года. 

 

3. Министерству социального развития и труда Камчатского края: 

3.1. совместно с исполнительными органами государственной власти 

Камчатского края, уполномоченными на осуществление контроля за 

исполнением государственных услуг,  ужесточить контроль за исполнением 

государственных услуг по предоставлению оздоровления детей, находящихся в 

трудной жизненной ситуации; 

3.2. предусмотреть средства для укрепления материально-технической 

базы действующих на территории Корякского округа учреждений социальной 

защиты населения; 

3.3. обратится в Правительство Камчатского края со следующими 

предложениями: 

- о создании в крае единой системы организации оздоровления детей, в 

том числе находящихся в трудной жизненной ситуации, уполномочив на 

организацию оздоровления детей конкретный орган государственной власти 

Камчатского края; 

- о возможности строительства на территории Корякского округа 

детского оздоровительного лагеря, обеспечивающего оздоровление детей, 

проживающих в округе; 

- при формировании проекта бюджета Камчатского края на 2013-2015 г.г. 

предусмотреть увеличение средств для организации оздоровления детей в 2013-

2015 гг. 

 

 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

II. Актуальные вопросы в сфере охраны труда 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

(Луговой В.В.) 

 

1. Информацию Лугового В.В. «Актуальные вопросы в сфере охраны 

труда» принять к сведению. 
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2. Рекомендовать органам исполнительной и муниципальной власти 

Камчатского края, руководителям организаций бюджетной сферы Камчатского 

края:  

2.1.  обеспечить своевременное проведение очередной аттестации 

рабочих мест по условиям труда, в том числе вновь образованных рабочих 

мест; 

2.2. обеспечить финансирование и выполнение мероприятий по 

улучшению условий труда в организациях в соответствие с Типовым перечнем 

ежегодно реализуемых работодателем мероприятий по улучшению условий и 

охраны труда и снижению уровней профессиональных рисков, утверждённым 

приказом Минздравсоцразвития России от 1 марта 2012 года № 181н;  

2.3. организовать своевременное прохождение обучения и проверки 

знаний требований охраны труда: специалистов органов исполнительной 

власти Камчатского края, специалистов органов местного самоуправления 

Камчатского края в области охраны труда, руководителей организаций, 

заместителей руководителей организаций, курирующих вопросы охраны труда, 

специалистов служб охраны труда или работников, на которых работодателем 

возложены обязанности организации работы по охране труда, 

руководителей, специалистов и инженерно-технических работников, 

осуществляющих организацию, руководство и проведение работ на рабочих 

местах, а также контроль за производством работ, членов комитетов (комиссий) 

по охране труда, уполномоченных (доверенных) лиц по охране труда 

профессиональных союзов и иных уполномоченных работниками 

представительных органов в обучающих организациях в соответствии  с 

требованиями Порядка обучения по охране труда и проверки знаний 

требований охраны труда работников организаций, утверждённого 

Постановлением Минтруда России и Минобразования России от 13.01.2003     

№ 1/29; 

2.4. принять участие в финансовом обеспечении предупредительных мер 

в 2012 году за счет средств Фонда социального страхования Российской 

Федерации; 

2.5. внести соответствующие изменения в локальные нормативные 

документы организаций с учётом изменений в федеральной нормативной 

правовой базе в сфере охраны труда. 

 

3. Министерству социального развития и труда Камчатского края 

продолжить работу по оказанию консультационной и методической помощи 

работодателям, органам исполнительной и муниципальной власти Камчатского 

края по организации проведения аттестации рабочих мест по условиям труда и 

другим актуальным вопросам в сфере охраны труда. 

 

 

Председатель коллегии       И.Э. Койрович  

 

Секретарь коллегии       А.В. Дементьева 


