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и краевого законодательства по вопросам проти-

водействия коррупции 

1.3 Разработка проектов муниципальных правовых 

актов в целях реализации федерального и крае-

вого законодательства по вопросам противодей-

ствия коррупции 

В органах местного самоуправления муниципальных образований в Камчатском крае (да-

лее – органы местного самоуправления) разработано и принято 85 муниципальных право-

вых актов по вопросам противодействия коррупции. 

1.4 Организация разработки проектов правовых ак-

тов в целях противодействия коррупции в госу-

дарственных учреждениях Камчатского края, 

муниципальных учреждениях в Камчатском 

крае, государственных унитарных предприятиях 

Камчатского края, муниципальных унитарных 

предприятиях в Камчатском крае  

В краевых государственных учреждениях разработано 375 проектов правовых актов в 

сфере противодействия коррупции. 

В муниципальных учреждениях разработано 93 проекта правовых акта в сфере противо-

действия коррупции. 

  

 

1.5 Проведение антикоррупционной экспертизы 

нормативных правовых актов Камчатского края 

В 2018-2019 годах проведена антикоррупционная экспертиза в отношении 4480 докумен-

тов, из них: 

- нормативных правовых актов – 3505;  

- проектов нормативных правовых актов -437; 

В соответствии с постановлением Правительства Камчатского края от 18.05.2010 № 228-

П «Об утверждении Положения о порядке проведения антикоррупционной экспертизы 

нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов исполнительных 

органов государственной власти Камчатского края» Главным правовым управлением Гу-

бернатора и Правительства Камчатого края проведена антикоррупционная экспертиза 

проектов нормативных правовых актов: 

 - постановлений Губернатора Камчатского края – 227; 

 - постановлений Правительства Камчатского края – 1140; 

 -  приказов Аппарата Губернатора и Правительства Камчатского края - 87; 

  - приказов исполнительных органов государственной власти Камчатского края об утвер-

ждении административных регламентов исполнения государственных функций и админи-

стративных регламентов предоставления государственных услуг исполнительными орга-

нами государственной власти Камчатского края – 188. 
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1.6 Проведение антикоррупционной экспертизы му-

ниципальных нормативных правовых актов, 

проектов муниципальных нормативных   право-

вых актов 

В 2018-2019 годах Главным правовым управлением Губернатора и Правительства Камча-

того края проведена антикоррупционная экспертиза муниципальных нормативных право-

вых актов - 722:  

-внесено в базу данных регистра муниципальных нормативных правовых актов в Камчат-

ском крае - 13086. 

Выявлено 72 коррупциогенных фактора. 

В рамках соглашений, подписанных между администрациями муниципальных образова-

ний в Камчатском крае и районными прокуратурами, проекты муниципальных правовых 

актов направляются в районные (межрайонные) прокуратуры для правовой оценки и свое-

временного выявления, и устранения коррупциогенных факторов. 

В Елизовском муниципальном районе создана межведомственная рабочая группа по обес-

печению единого правового пространства на территории Елизовского муниципального 

района, в состав которой вошли представители Елизовской городской прокуратуры, 

Управления Министерства юстиции РФ по Камчатскому краю, отдела УМВД России по 

Елизовскому району, Думы Елизовского муниципального района, администрации Елизов-

ского муниципального района, Администрации Елизовского городского поселения. Со-

трудник правового отдела Управления делами Администрации Елизовского муниципаль-

ного района, ответственный за работу по профилактике коррупционных правонарушений, 

получил свидетельство об аккредитации в качестве независимого эксперта.  

1.7 Организация заседаний Комиссии по координа-

ции работы по противодействию коррупции в 

Камчатском крае 

В отчётный период проведено 9 заседаний Комиссии по координации работы по противо-

действию коррупции в Камчатском крае, на которых рассмотрено 30 вопросов. 

1.8 Обеспечение рассмотрения на заседаниях Ко-

миссии по координации работы по противодей-

ствию коррупции в Камчатском крае вопросов: 

о мерах по предотвращению и урегулированию 

конфликта интересов, принятых лицами, заме-

щающими государственные должности Камчат-

ского края, за исключением лиц, замещающих 

государственные должности в Законодательном 

1) «О реализации Национального плана противодействия коррупции на 2016-2017 годы на 

территории Камчатского края в части расширения мер по предотвращению и (или) урегу-

лированию конфликта интересов»; 

2) «Об организации работы по осуществлению закупок товаров, работ, услуг в рамках за-

конодательства о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспе-

чения государственных и муниципальных нужд в Министерстве социального развития и 

труда Камчатского края»; 
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Собрании Камчатского края (далее – государ-

ственные должности Камчатского края, миро-

вых судей в Камчатском крае), муниципальные 

должности в Камчатском крае; 

о результатах осуществления контроля за расхо-

дами и обращения в доход государства имуще-

ства, в отношении которого не представлено све-

дений, подтверждающих его приобретение на 

законные доходы; 

о совершенствовании мер по противодействию 

коррупции в сфере закупок товаров, работ, услуг 

для обеспечения государственных или муници-

пальных нужд; 

о повышении самостоятельности органа Камчат-

ского края по профилактике коррупционных и 

иных правонарушений; 

о реализации настоящего Плана; 

о механизмах и условиях введения в организа-

циях, осуществляющих предпринимательскую 

деятельность, антикоррупционных стандартов 

3) «Об организации работы по осуществлению закупок товаров, работ, услуг в рамках за-

конодательства о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспе-

чения государственных нужд в учреждениях Министерствах спорта Камчатского края»; 

4) «Об организации работы по осуществлению закупок товаров, работ, услуг в рамках за-

конодательства о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспе-

чения государственных нужд в учреждениях Министерства здравоохранения Камчатского 

края, Министерства ЖКХ и энергетики Камчатского края, Министерстве имущественных 

и земельных отношений Камчатского края»; 
5) «О повышении самостоятельности органа Камчатского края по профилактике корруп-

ционных и иных правонарушений». 

6) «О мерах по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, принятых ли-

цами, замещающими государственные должности Камчатского края». 

7) «О реализации Плана мероприятий по противодействию коррупции в Камчатском крае 

на 2018-2021 годы в отчётном 2018 году». 

 

1.9 Обеспечение действенного функционирования 

комиссий по противодействию коррупции в ор-

ганах местного самоуправления муниципальных 

образований в Камчатском крае 

В 2018-2019 годах проведено 65 заседаний комиссий по соблюдению требований к слу-

жебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов 

в органах местного самоуправления (комиссий по противодействию коррупции). 

1.10 Обеспечение действенного функционирования 

комиссий по противодействию коррупции в гос-

ударственных учреждениях Камчатского края, 

государственных унитарных предприятиях Кам-

чатского края, муниципальных учреждениях в 

Камчатском крае, муниципальных унитарных 

предприятиях в Камчатском крае, в том числе 

рассмотрение на заседаниях данных комиссий 

В КГКУ «МФЦ Камчатского края» (далее –учреждение) на комиссии по соблюдению тре-

бований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в учреждении 

рассмотрены 19 обоснованных жалоб заявителей на качество обслуживания, в том числе 

на наличие (отсутствие) коррупционной составляющей. Признаков коррупционных про-

явлений не установлено.  
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вопросов о состоянии работы по противодей-

ствию коррупции в соответствующих учрежде-

ниях, предприятиях 

1.11 Расширение практики взаимодействия исполни-

тельных органов государственной власти Кам-

чатского края, органов местного самоуправле-

ния муниципальных образований в Камчатском 

крае с территориальными органами федераль-

ных органов исполнительной власти по Камчат-

скому краю  

Работа проводится в рамках межведомственного взаимодействия. 

 

1.12 Разработка, утверждение и реализация планов 

противодействия     коррупции 

Разработаны и утверждены Планы мероприятий по противодействию коррупции на 2018-

2021 годы в 37 государственных органах (100%), 3 городских округах (100 %), 11 муници-

пальных районах (100%). В городских и сельских поселениях в Камчатском крае прини-

маются, преимущественно, планы мероприятий по противодействию коррупции на теку-

щий год.  

1.13 Проведение общественных обсуждений (с при-

влечением экспертного сообщества) проектов 

планов противодействия коррупции на 2018 - 

2021 годы 

Общественные обсуждения Планов мероприятий по противодействию коррупции на 2018-

2021 годы и отчёты о результатах их реализации прошли на Общественных советах, со-

зданных при 20 государственных органах и 14 органах местного самоуправления, а также 

на заседаниях межведомственных рабочих групп по противодействию коррупции и общих 

собраниях коллективов.  

1.14 Обеспечение разработки и реализации мер по 

предупреждению коррупции в государственных 

учреждениях Камчатского края, муниципальных 

учреждениях в Камчатском крае, государствен-

ных унитарных предприятиях Камчатского края, 

муниципальных унитарных предприятиях в 

Камчатском крае 

В подведомственных учреждениях на основании планов мероприятий по противодей-

ствию коррупции в исполнительных органах государственной власти Камчатского края  и 

органов местного самоуправления разработаны и утверждены планы мероприятий на те-

кущий период, назначены должностные лица, ответственные за организацию антикорруп-

ционной работы, сформированы комиссии по противодействию коррупции, разработаны 

ведомственные кодексы этики и служебного поведения, утверждены положения по урегу-

лированию конфликта интересов в учреждениях. Информация о деятельности учреждений 

размещается в соответствующих разделах официальных сайтов учреждений.  

1.15 Разработка методических рекомендаций, инфор- На основании методических рекомендаций, поступающих из Министерства труда и соци-
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мационно-разъяснительных материалов, мо-

дельных правовых актов исполнительных орга-

нов государственной власти Камчатского края, 

органов местного самоуправления муниципаль-

ных образований в Камчатском крае, государ-

ственных учреждений Камчатского края, госу-

дарственных унитарных предприятий Камчат-

ского края, муниципальных учреждений в Кам-

чатском крае, муниципальных унитарных пред-

приятий в Камчатском крае по вопросам проти-

водействия коррупции 

альной защиты России, Управления Президента Российской Федерации по вопросам про-

тиводействия коррупции отделом по профилактике коррупционных и иных правонаруше-

ний Главного управления государственной службы Губернатора и Правительства Камчат-

ского края (далее – отдел по профилактике коррупционных и иных правонарушений) в 

государственные органы и органы местного самоуправления направляются информацион-

ные письма с разъяснениями норм и положений антикоррупционного законодательства. 

Аналогичная работа проводится в государственных органах и органах местного само-

управления в отношении подведомственных учреждений, в том числе на основании ве-

домственных (отраслевых) методических рекомендаций, поступающих из федеральных 

органов государственной власти Российской Федерации.  

КГАУ ДПО «Камчатский институт развития образования» разработаны методические ре-

комендации по вопросам антикоррупционного воспитания к урокам истории, обществове-

дения, права, и внеурочной деятельности.  

1.16 Разработка, утверждение и актуализация адми-

нистративных регламентов предоставления го-

сударственных и муниципальных услуг 

Разработка и актуализация административных регламентов осуществляется по мере необ-

ходимости в соответствии с ведомственными (отраслевыми) нормативными правовыми 

актами федеральных органов исполнительной власти Российской Федерации. 

1.17 Разработка, утверждение и актуализация адми-

нистративных регламентов осуществления реги-

онального государственного контроля (надзора), 

муниципального контроля 

Разработка и актуализация осуществляется на постоянной основе, а также при возникно-

вении необходимости. 

 

1.18 Организация предоставления государственных 

и муниципальных услуг в электронном виде 

Работа организована и ведётся: 

-  в государственных органах в соответствии с п.п. «в» пункта 1 Указа Президента Россий-

ской Федерации от 07.05.2012 № 601 «Об основных направлениях совершенствования си-

стемы государственного управления», постановлением Правительства Российской Феде-

рации от 26.03.2016 № 236 «О требованиях к предоставлению государственных и муници-

пальных услуг», Планом Камчатского края по достижению показателя, установленного 

п.п. «в» пункта 1 Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 601 «Об ос-

новных направлениях совершенствования системы государственного управления», утвер-

ждённого распоряжением Правительства Камчатского края от 26.11.2015 № 660-РП (в ре-

дакции от 10.07.2017 № 273-РП); 

- Министерством социального развития и труда Камчатского края доработана автомати-

зированная информационная система Камчатского края «Адресная социальная помощь» в 
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целях подключения с использованием Единой системы межведомственного электронного 

взаимодействия версии З.Х к единым интерактивным формам заявлений, реализованным 

на Едином портале государственных и муниципальных услуг (функций); 

- Министерством образования Камчатского края разработаны сводные матрицы составов 

действий государственных услуг, выполнение которых обеспечивается заявителю при 

предоставлении услуг в электронной форме, утверждены портальные формы услуг, услуги 

созданы и наполнены соответствующими шаблонами в реестре государственных и муни-

ципальных услуг;  

- Агентством по занятости населения и миграционной политике Камчатского края госу-

дарственные услуги в электронном виде с 01.04.2019 года предоставляются с учётом тре-

бований постановления Правительства Российской Федерации от 26.03.2016 № 236 «О 

требованиях к предоставлению в электронной форме государственных и муниципальных 

услуг» на базе интерактивного портала органов государственной службы занятости насе-

ления;    

- в органах местного самоуправления в соответствии с постановлением Правительства 

Российской Федерации от 26.03.2016 № 236 «О требованиях к предоставлению государ-

ственных и муниципальных услуг» осуществляется предоставление государственных и 

муниципальных услуг в электронном виде, в том числе путём заключения двухсторонних 

соглашений с МФЦ по оказанию муниципальных услуг и единого портала государствен-

ных услуг; 

- в Елизовском муниципальном районе предоставление муниципальных услуг в электрон-

ной форме осуществляется посредством единого портала государственных услуг 

(http://www.gosuslugi.ru/)/ 

1.19 Обеспечение контроля за осуществлением госу-

дарственных полномочий, переданных органам 

местного самоуправления муниципальных обра-

зований в Камчатском крае 

Контроль за осуществлением государственных полномочий, переданных органам мест-

ного самоуправления, осуществляется на плановой основе соответствующими подразде-

лениями государственных органов.  

В 2018-2019 годах проведено 5 проверок в сфере защиты органами местного самоуправ-

ления прав и законных интересов несовершеннолетних, 7 проверок исполнения отдельных 

государственных полномочий, переданных в администрации Вилючинского городского 

округа, Усть-Большерецкого, Быстринского, Тигильского, Усть-Камчатского, Елизов-

ского муниципальных районов. По результатам проверочных мероприятий выявлено не-

правомерное и нецелевое использование средств субвенций. Информация передана в Ми-

нистерство финансов Камчатского края для принятия соответствующих мер реагирования. 

http://www.gosuslugi.ru/)/
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1.21 Проведение проверок состояния финансовой 

дисциплины в государственных учреждениях 

Камчатского края, государственных унитарных 

предприятиях Камчатского края, муниципаль-

ных учреждениях в Камчатском крае, муници-

пальных унитарных предприятиях в Камчатском 

крае 

В 2018-2019 годах: 

- проведено 64 проверки состояния финансово-хозяйственной детальности (финансовой 

дисциплины) в краевых государственных учреждениях, подведомственных исполнитель-

ным органам государственной власти Камчатского края; 

- проведено 79 проверок состояния финансово-хозяйственной деятельности (финансовой 

дисциплины) в муниципальных учреждениях.  

По результатам проверок субъектам контроля выданы предписания и представления об 

устранении выявленных нарушений, 1 должностное лицо привлечено к дисциплинарной 

ответственности.  

1.22 Проведение исполнительными органами госу-

дарственной власти     Камчатского края, орга-

нами местного самоуправления муниципальных 

образований в Камчатском крае оценки корруп-

ционных рисков, возникающих при реализации 

возложенных полномочий 

В результате проведённой работы по оценке коррупционных рисков, возникающих при 

реализации возложенных полномочий, внесены изменения в 21 Перечень должностей гос-

ударственной гражданской службы Камчатского края, замещение которых связано с кор-

рупционными рисками.  

1.25 Разработка и утверждение карт коррупционных 

рисков при осуществлении функций муници-

пального контроля и комплекса правовых и ор-

ганизационных мероприятий по их минимиза-

ции 

В Елизовском муниципальном районе приказом Управления дорожно-транспортного хо-

зяйства и развития коммунальной структуры администрации муниципального района от 

18.06.2019 № 55 утверждено Положение об оценке коррупционных рисков и карта кор-

рупционных рисков.  

1.26 Проведение мониторинга хода реализации ком-

плекса правовых и организационных мероприя-

тий по минимизации коррупционных рисков при 

осуществлении функций муниципального кон-

троля 

В Елизовском муниципальном районе мониторинг реализации комплекса правовых и ор-

ганизационных мероприятий по минимизации коррупционных рисков при осуществлении 

функций муниципального контроля осуществляется в соответствии с Положение об 

оценке коррупционных рисков. 

1.27 Анализ жалоб и обращений граждан о фактах 

коррупции в исполнительных органах государ-

ственной власти Камчатского края, органах 

местного самоуправления муниципальных обра-

зований в Камчатском крае 

В 2018-2019 годах рассмотрены и направлены ответы на 6 обращений граждан и органи-

заций по вопросам противодействия коррупции. В результате проведённых проверочных 

мероприятий фактов коррупции не выявлено.  

Органами местного самоуправления рассмотрены и даны ответы на 5 обращений с при-

знаками коррупционных правонарушений. Фактов коррупции не выявлено. 
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1.28 Проведение мониторинга принятых правовых 

актов исполнительных органов государственной 

власти Камчатского края, органов местного са-

моуправления муниципальных образований в 

Камчатском крае по вопросам противодействия 

коррупции в целях установления их соответ-

ствия законодательству 

В 2018-2019 годах Главным правовым управлением Губернатора и Правительства Камчат-

ского края проведена антикоррупционная экспертиза в отношении 4480 правовых актов 

государственных органов и 722 муниципальных нормативных правовых актов.  

В отдельных нормативных правовых актах государственных органов выявлены незначи-

тельные нарушения, в муниципальных правовых актах выявлено 72 коррупциогенных 

фактора, среди которых наиболее распространёнными являются «принятие нормативного 

правового акта за пределами компетенции»» и «отсутствие или неполнота административ-

ных процедур».  

Результаты мониторинга доведены до руководителей государственных органов и органов 

местного самоуправления посредством письменного информирования о необходимости 

принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений. 

2. Повышение эффективности противодействия коррупции и совершенствование антикоррупционных механизмов в реализации  

кадровой политики исполнительных органов государственной власти Камчатского края, органов местного самоуправления  

муниципальных образований в Камчатском крае 

2.1 Обеспечение действенного функционирования 

комиссий по соблюдению требований к служеб-

ному поведению государственных гражданских 

служащих Камчатского края, муниципальных 

служащих в Камчатском крае и урегулировании 

конфликта интересов 

В государственных органах проведено 19 заседаний комиссий по соблюдению требований 

к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов. 

В органах местного самоуправления проведено 66 заседаний комиссий. 

2.2 Обеспечение использования специального про-

граммного обеспечения «Справки БК» лицами, 

претендующими на замещение должностей или 

замещающими должности, осуществление пол-

номочий по которым влечёт за собой обязан-

ность представлять сведения о своих доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах иму-

щественного характера, о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного 

характера своих супругов и несовершеннолет-

них детей (далее – сведения о доходах), при за-

Специальный программный комплекс «Справка БК» используется во всех государствен-

ных органах. В 2018-2019 годах проведена работа по установлению в органах местного 

самоуправления специального программного комплекса «Справка БК» и обучению упол-

номоченных должностных лиц, в обязанность которых входит представление сведений о 

своих доходах и доходах членов семьи (персонально).  
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полнении справок о доходах, расходах, об иму-

ществе и обязательствах имущественного харак-

тера (далее–справки о доходах) 

2.5 Проведение первичного анализа достоверности 

и полноты сведений о доходах, представленных 

лицами, замещающими государственные долж-

ности Камчатского края, муниципальные долж-

ности в Камчатском крае, должности государ-

ственной гражданской службы Камчатского 

края в исполнительных органах государствен-

ной власти Камчатского края, муниципальной 

службы в Камчатском крае, сведений о доходах, 

представленных руководителями государствен-

ных учреждений Камчатского края, муници-

пальных учреждений в Камчатском крае 

В соответствии с законодательством Камчатского края осуществляется сбор, анализ, обоб-

щение и обработка для размещения в сети «Интернет» сведений о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых лицами, заме-

щающими государственные должности в Правительстве Камчатского края, государствен-

ными гражданскими служащими Камчатского края, главами муниципальных образова-

ний, главами администраций муниципальных образований по контракту, лицами, замеща-

ющими муниципальные должности в Камчатском крае. 

 

2.7 Проведение проверок достоверности и полноты 

сведений, представляемых гражданами, претен-

дующими на замещение государственных долж-

ностей Камчатского края, муниципальных долж-

ностей в Камчатском крае (за исключением вы-

борных муниципальных должностей в Камчат-

ском крае), должностей глав местных админи-

страций муниципальных образований в Камчат-

ском крае по контракту (далее - должности глав 

местных администраций), должностей государ-

ственной гражданской службы в исполнитель-

ных органах государственной власти Камчат-

ского края, муниципальной службы в Камчат-

ском крае, должностей руководителей государ-

ственных учреждений Камчатского края и муни-

ципальных учреждений в Камчатского края, ли-

цами, замещающими указанные должности (в 

том числе выборные муниципальные должности 

 В 2018-2019 годах проведены: 

- 2 проверки расходов лиц, замещающих муниципальные должности в Камчатском крае; 

- 18 проверок в отношении граждан, претендовавших на замещение государственных 

должностей Камчатского края; 

- 24 проверки в отношении граждан, претендовавших на замещение вакантных должно-

стей государственной гражданской службы Камчатского края высшей группы должностей 

категории «руководители»; 

- 314 проверок в отношении граждан, претендовавших на замещение вакантных должно-

стей государственной гражданской службы Камчатского края; 

- 35 проверок полноты и достоверности сведений о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, представленных 8 государственными граж-

данскими служащими Камчатского края и 16 лицами, замещающими муниципальные 

должности в Камчатском крае. 

- Принято участие в составе комиссии в проверке соблюдения запретов, ограничений и 

требований, установленных в целях противодействия коррупции 1 руководителя краевого 

государственного учреждения, подведомственного Министерству природных ресурсов и 

экологии Камчатского края.  
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в Камчатском крае), а также соблюдения дан-

ными лицами запретов, ограничений и требова-

ний, установленных в целях противодействия 

коррупции 

2.8 Осуществление контроля за соблюдением ли-

цами, замещающими государственные должно-

сти Камчатского края, муниципальные должно-

сти в Камчатском крае, должности государ-

ственной гражданской службы в исполнитель-

ных органах государственной власти Камчат-

ского края, муниципальной службы в Камчат-

ском крае, запретов, ограничений и требований, 

установленных в целях противодействия кор-

рупции, в том числе касающихся получения по-

дарков отдельными категориями лиц, выполне-

ния иной оплачиваемой работы, обязанности 

уведомлять об обращениях в целях склонения к 

совершению коррупционных правонарушений, 

и анализ осуществления контрольных меропри-

ятий 

В 2018-2019 годах проведены проверки: 

- соблюдения положений статьи 14 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О госу-

дарственной гражданской службе Российской Федерации» (выполнение иной оплачивае-

мой работы) в отношении 165 государственных гражданских служащих Камчатского края 

высшей группы должностей категории «руководители»; 

- соблюдения государственными гражданскими служащими Камчатского края ограниче-

ний и запретов (за 2017-2018 годы положений статьи 14 Федерального закона от 

27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» 

(выполнение иной оплачиваемой работы) в отношении 69 государственных гражданских 

служащих Камчатского края в Аппарате Губернатора и Правительства Камчатского края; 

- 10 проверок соблюдения муниципальными служащими запретов, ограничений и требо-

ваний, установленных в целях противодействия коррупции (администрации Петропав-

ловск-Камчатского городского округа, Соболевского муниципального района). 

 

2.10 Проведение должностными лицами, ответствен-

ными за работу по профилактике коррупцион-

ных и иных правонарушений в исполнительных 

органах государственной власти Камчатского 

края, органах местного самоуправления муници-

пальных образований в Камчатском крае, меро-

приятий, направленных на выявление личной за-

интересованности (в том числе скрытой аффили-

рованности), которая может привести к кон-

фликту интересов 

В 2018-2019 годах: 

- проведены 5 проверок в отношении лиц, замещающих государственную должность Кам-

чатского края и должности государственной гражданской службы Камчатского края на 

предмет наличия личной заинтересованности, которая приводит и (или) может привести к 

возникновению конфликта интересов; 

-рассмотрено 3 уведомления, поступивших от лиц, замещающих должности муниципаль-

ной службы в Камчатском крае, о возможном возникновении личной заинтересованности 

при исполнении должностных обязанностей, которая приводит и (или) может привести к 

возникновению конфликта интересов. 

2.12 Обеспечение принятия мер по повышению эф- В рамках плановых проверок организации работы по профилактике коррупционных пра-
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фективности кадровой работы в части, касаю-

щейся ведения личных дел лиц, замещающих 

государственные должности Камчатского края, 

муниципальные должности в Камчатском крае, 

должности государственной гражданской 

службы в исполнительных органах государ-

ственной власти Камчатского края, муниципаль-

ной службы в Камчатском крае, в том числе кон-

троля за актуализацией сведений, содержащихся 

в анкетах, представляемых при назначении на 

указанные должности и поступлении на такую 

службу, об их родственниках и свойственниках 

в целях выявления возможного конфликта инте-

ресов 

вонарушений в целях выявления возможного конфликта интересов осуществлялась про-

верка ведения личных дел государственных гражданских и муниципальных служащих на 

предмет актуализации сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначе-

нии на должности государственной гражданской и муниципальной службы Камчатского 

края и поступлении на государственную гражданскую и муниципальную службу.  

2.13 Проведение проверок соблюдения законода-

тельства о противодействии коррупции в испол-

нительных органах государственной власти 

Камчатского края, органах местного самоуправ-

ления муниципальных образований в Камчат-

ском крае 

В 2018-2019 годах году в соответствии с Планом мероприятий по противодействию кор-

рупции в Камчатском крае на 2018-2021 годы, Планами работы Комиссии по координации 

работы по противодействию коррупции в Камчатском крае на 2018-2019 годы, Планами-

графиками проведения тематических проверок организации работы по противодействию 

коррупции в исполнительных органах государственной власти Камчатского края на 2018-

2019 годы проведены проверки в 18 исполнительных органах государственной власти 

Камчатского края, в 9 администрациях органов местного самоуправления в Камчатском 

крае. 

2.14 Проведение оценки эффективности деятельно-

сти ответственных должностных лиц исполни-

тельных органов государственной власти Кам-

чатского края, органов местного самоуправле-

ния муниципальных образований в Камчатском 

крае за профилактику коррупционных и иных 

правонарушений 

Распоряжением Правительства Камчатского края от 23.09.2019 № 424-РП утверждена ме-

тодика оценки эффективности деятельности ответственных должностных лиц по профи-

лактике коррупционных и иных правонарушений в исполнительных органах государ-

ственной власти Камчатского края. Ежегодное проведение оценки деятельности осу-

ществляется с 2020 года.  

3. Повышение эффективности просветительских, образовательных и иных мероприятий, направленных на формирование 

антикоррупционного поведения лиц, замещающих государственные должности Камчатского края, иные должности,  

популяризацию в обществе антикоррупционных стандартов и развитие общественного правосознания 
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3.1 Организация обучения лиц, замещающих госу-

дарственные должности Камчатского края, му-

ниципальные должности в Камчатском крае, 

государственных гражданских служащих испол-

нительных органов государственной власти 

Камчатского края, муниципальных служащих в 

Камчатском крае по вопросам профилактики и 

противодействия коррупции 

Обучение организовано и осуществляется в соответствии с планами работы кадровых под-

разделений государственных органов и органов местного самоуправления. В 2018-2019 

годах прошли обучение и повышение квалификации по вопросам противодействия кор-

рупции 140 государственных гражданских служащих и 130 муниципальных служащих. 

 

3.2 Организация обучения государственных граж-

данских служащих исполнительных органов 

государственной власти Камчатского края, му-

ниципальных служащих в Камчатском крае, 

впервые поступивших на государственную 

гражданскую службу Камчатского края, муни-

ципальную службу в Камчатском крае, для заме-

щения должностей, включённых в перечни 

должностей, установленные нормативными пра-

вовыми актами Российской Федерации, по обра-

зовательным программам в области противодей-

ствия коррупции 

С лицами, впервые поступившими на государственную гражданскую службу Камчатского 

края, проводится ознакомление с действующими нормативными правовыми актами   Рос-

сийской Федерации и Камчатского края в сфере противодействия коррупции, на плановой 

основе осуществляется их обучение в учебных заведениях высшего профессионального 

образования, учебными программами которых предусмотрены вопросы противодействия 

коррупции.  

3.3 Организация ежегодного повышения квалифи-

кации государственных гражданских служащих 

исполнительных органов государственной вла-

сти Камчатского края, муниципальных служа-

щих в Камчатском крае, в должностные обязан-

ности которых входит участие в противодей-

ствии коррупции 

В отчётном периоде прошли обучение и повышение квалификации по вопросам противо-

действия коррупции 88 государственных гражданских служащих и 68 муниципальных 

служащих, в должностные обязанности которых входит участие противодействии корруп-

ции. 

 

3.4 Осуществление комплекса организационных, 

разъяснительных и иных мер по соблюдению ли-

цами, замещающими государственные должно-

сти Камчатского края, муниципальные должно-

На постоянной основе проводятся мероприятия по разъяснению, в том числе в рамках лич-

ных консультаций и, так называемых «горячих линий»,  государственным гражданским 

служащим и муниципальным служащим соблюдения ограничений и запретов на государ-

ственной и муниципальной службе, исполнению ими своих должностных обязанностей, 
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сти в Камчатском крае, должности государ-

ственной гражданской службы исполнительных 

органов государственной власти Камчатского 

края, муниципальной службы в Камчатском 

крае, ограничений, запретов, исполнению обя-

занностей, установленных в целях противодей-

ствия коррупции, недопущению ими поведения, 

которое может восприниматься окружающими 

как обещание или предложение дачи взятки либо 

как согласие принять взятку, или как просьба о 

даче взятки, формированию у них негативного 

отношения к дарению подарков в связи с их 

должностным положением или в связи с испол-

нением ими служебных обязанностей, отрица-

тельного отношения к коррупции 

установленных в целях противодействия коррупции, недопущения ими поведения, кото-

рое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки 

либо как согласие принять взятку, или как просьба о даче взятки, формированию у них 

негативного отношения к дарению подарков в связи с их должностным положением или в 

связи с исполнением ими служебных обязанностей, отрицательного отношения к корруп-

ции.  

3.5 Организация проведения тематических, инфор-

мационно-методических семинаров для лиц, от-

ветственных за профилактику коррупционных и 

иных правонарушений в исполнительных орга-

нах государственной власти Камчатского края, 

органах местного самоуправления муниципаль-

ных образований в Камчатском крае 

Организовано и проведено 26 семинаров-совещаний с руководителями государственных 

органов и органов муниципальных образований, лицами, замещающими муниципальные 

должности, муниципальными служащими, руководителями государственных и муници-

пальных учреждений, а также должностными лицами, уполномоченными на работу по 

профилактике и противодействию коррупции. 

3.6 Разработка методических пособий и печатной 

продукции по вопросам повышения уровня пра-

восознания граждан и популяризации антикор-

рупционных стандартов поведения, основанных 

на знаниях общих прав и обязанностей, а также 

обеспечение образовательных организаций ме-

тодическими пособиями и печатной продукцией 

по указанным вопросам 

- в Мильковском  муниципальном районе разработана и распространена на предприятиях 

и в учреждениях «Памятка по борьбе с коррупцией», «Памятка жителям Мильковского 

муниципального района по соблюдению требований к служебному поведению муници-

пальных служащих администрации Мильковского муниципального района и урегулиро-

ванию конфликта интересов», памятки жителям населенных пунктов Мильковского рай-

она с номерами «телефона доверия», номерами телефонов контролирующих и надзорных 

органов, о порядке обращения жителей района по вопросам коррупции;    

- в Быстринском муниципальном районе разработаны памятки «История одного чинов-

ника», «Коррупция вчера-сегодня-завтра», «Вместе против коррупции»; 

- в администрации Петропавловск-Камчатского городского округа разработана, утвер-
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ждена и вручена каждому муниципальному служащему администрации «Памятка муни-

ципальному служащему о соблюдении антикоррупционного законодательства». 

3.8 Обеспечение внедрения образовательными орга-

низациями Камчатского края образовательных 

программ, направленных, в том числе на   повы-

шение уровня правосознания граждан и популя-

ризация антикоррупционных стандартов поведе-

ния 

В целях обеспечения внедрения образовательными организациями программ, направлен-

ных на повышение уровня правосознания и популяризации антикоррупционных стандар-

тов поведения, Министерством образования Камчатского края скорректирован модуль 

«Государственная политика в области образования» дополнительной профессиональной 

программы в объёме 100 часов.  

В Усть-Камчатском муниципальном районе в 10-х и 11-х классах средней общеобразова-

тельной школы проводятся элективные курсы «Человек в современном мире», «Права че-

ловека в современном мире», содержание которых позволяет сформировать у обучаю-

щихся представление о достойных гражданах Отечества, их идеалах и нравственных ори-

ентирах. 

В Елизовском муниципальном районе сотрудниками отдела ПНД УМВД РФ по Камчат-

скому краю на базе общеобразовательных учреждений проведены консультации по пра-

вовым вопросам: права, обязанности и ответственность родителей за обучение и воспита-

ние, права и обязанности несовершеннолетних.  Проведены открытые уроки в общеобра-

зовательных учебных заведениях на тему «Что такое коррупция?», «Граждане и закон», 

«На страже закона», «Коррупция и мы», «Без коррупции с детства». 

3.9 Оказание гражданам в установленном порядке 

бесплатной юридической помощи 

В соответствии с Законом Камчатского края от 05.10.2012 № 131 «Об отдельных вопросах 

оказания бесплатной юридической помощи в Камчатском крае» и постановлением Прави-

тельства Камчатского края от 18.04.2014 № 190-П «О порядке взаимодействия участников 

государственной системы бесплатной юридической помощи в Камчатском крае» уполно-

моченными государственными органами в установленном порядке оказывается бесплат-

ная юридическая помощь. Кроме того, совместно с Общероссийской общественной орга-

низацией «Ассоциация юристов России» проведены «Дни оказания жителям Камчатского 

края бесплатной юридической помощи», в том числе в администрациях Усть-Камчат-

ского, Елизовского муниципальных районов, Петропавловск-Камчатском городском 

округе. 

Министерством образования Камчатского края в рамках проведения Дня правовой по-

мощи детям (20 ноября) проведено 96 мероприятий в 15 подведомственных Министерству 

краевых государственных учреждениях.  
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3.12 Проведение комплекса мероприятий, приуро-

ченных к Международному дню борьбы с кор-

рупцией 9 декабря 

Уполномоченными должностными лицами государственных органов с участием сотруд-

ников отдела по профилактике коррупционных и иных правонарушений, представителей 

прокуратуры Камчатского края и УМВД России по Камчатскому краю, членов обществен-

ных советов при государственных органах в форме лекционно-семинарских занятий, 

«круглых столов», собраний коллективов проведены мероприятия по  повышению уровня 

правовой грамотности сотрудников (работников) по вопросам антикоррупционного зако-

нодательства, мер ответственности за коррупционные правонарушения, рассмотрены и 

обсуждены  обзоры судебной практики, в том числе о привлечении к ответственности гос-

ударственных служащих за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предот-

вращении или урегулировании конфликта интересов;  

- государственные гражданские служащие Камчатского края приняли участие в Третьем 

Всероссийском правовом (юридическом) диктанте; 

- член Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Камчатском 

крае, доцент кафедры экономических и социально-гуманитарных наук Петропавловск-

Камчатского филиала Российской академии народного хозяйства и государственной 

службы при Президенте Российской Федерации А.Ф. Пасечник выступил в эфире «радио 

России» (Петропавловск-Камчатский) в радиопередаче, посвящённой проблеме противо-

действия коррупции в современных условиях и с лекцией по антикоррупционному про-

свещению в коллективе КГБУ «Центр культуры и досуга «Сероглазка» ; 

- опубликована статья «Лишнее «спасибо» - Камчатка в борьбе с коррупцией» 

(pressa41@mail.ru); 

-Министерством образования Камчатского края проведена акция волонтёрского объеди-

нения «Добрый КИТ» - «Коррупции –НЕТ!», в ходе которой были распространены ли-

стовки, буклеты антикоррупционной направленности, проведена уличная акция с раздачей 

листовок «Мы-против коррупции»; 

- в Министерстве финансов Камчатского края проведено онлайн-тестирование государ-

ственных гражданских служащих Министерства на знание законодательства в сфере про-

тиводействия коррупции;    

- Агентство по внутренней политике Камчатского края – сотрудники Агентства писали 

антикоррупционный диктант; 

- в КГАУ «Камчатский театр драмы и комедии» - прошёл показ видеороликов антикор-

рупционной тематики на ЖК-экранах в зрительских фойе театра перед спектаклями и во 

время антракта «Победим коррупцию вместе»; 

mailto:pressa41@mail.ru
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- в органах местного самоуправления проведены следующие мероприятия:  «Предупре-

ждение коррупции в организациях» (Быстринский муниципальный район); «круглый 

стол» с участием представителей Усть-Камчатской межрайонной прокуратуры и Усть-

Камчатского МО УМВД России по Камчатскому краю, в учебных заведениях Усть-Кам-

чатского муниципального района проведены правовые игры, брей-ринг, радиопередачи 

«Общество без коррупции-это наша гражданская позиция»;  в городском округе «поселок 

Палана» в учебных заведениях проведены тематические классные часы, в публичных ме-

стах размещены плакаты антикоррупционной тематики, проведён конкурс на лучшую ме-

тодику проведения занятия по антикоррупционному воспитанию, проведены театрализо-

ванные и ролевые игры, конкурс рисунков «Скажем коррупции – НЕТ!», выставка работ 

учащихся художественного отделения КГБУ ДО "Корякская школа искусств им. Д.Б.Ка-

балевского «Вместе против коррупции», лекция «Коррупция глазами детей»; в Елизов-

ском муниципальном районе проведены мероприятия разъяснительного и просветитель-

ского характера (семинары, квест-игры) с использованием интернет-пространства «Скажи 

коррупции НЕТ!», «Я, ты, он, она – вместе школьная страна», «Посмотри на себя со сто-

роны». Количество мероприятий на территории муниципального района - 56, охват – бо-

лее 1200 человек. 

3.13 Проведение комплекса просветительских и вос-

питательных мероприятий по разъяснению от-

ветственности за преступления коррупционной 

направленности в соответствующих сферах дея-

тельности 

- для руководителей учреждений культуры на базе КГБУ ДПО «Камчатский учебно-мето-

дический центр» Министерства культуры Камчатского края в рамках программы допол-

нительного профессионального образования «Противодействие коррупции в учреждениях 

культуры» членом Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в 

Камчатском крае, доцентом кафедры экономических и социально-гуманитарных наук 

Петропавловск-Камчатского филиала Российской академии народного хозяйства и госу-

дарственной службы при Президенте Российской Федерации А.Ф. Пасечником проведено 

занятие по противодействию коррупции, в ходе которого руководители учреждений  озна-

комлены с мерами дисциплинарной, административной и уголовной ответственности за 

коррупционные правонарушения;  

- в Министерстве образования Камчатского края – проведён «круглый стол» среди студен-

тов профессиональных образовательных учреждений по обсуждению вопросов об ответ-

ственности за преступления коррупционной направленности, видеоурок «Жизнь без кор-

рупции», квест-игры «Права ребёнка», «Человек в мире правил»;  

- в Министерстве здравоохранения Камчатского края проведено 2 семинара-совещания с 

руководителями лечебных учреждений Камчатского края по вопросам противодействия 
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коррупции (запреты и ограничения, виды ответственности за коррупционные правонару-

шения); 

- в Агентстве по занятости населения и миграционной политике Камчатского края прове-

дены тематические мероприятия в 3-х районных центрах занятости населения; 

- в Усть-Камчатском муниципальном районе проведены тематические классные часы, те-

матические конкурсы среди обучающихся, беседы на родительских собраниях по темам: 

«Права и обязанности гражданина», «Коррупция – что это такое?», «Коррупция в избира-

тельном процессе», проведение социологических опросов среди учеников 9-11 классов «О 

доверии граждан к современной власти»; 

- в Елизовском муниципальном районе особое внимание уделяется наполнению рубрики 

«Памятки и методические материалы», состоящего из подкатегорий «Для населения» (па-

мятки) и «Для муниципальных служащих» (тематические информационно-разъяснитель-

ные, методические материалы, памятки, обзоры практики правопреемник), разработана и 

принята Программа по антикоррупционному просвещению на 2019 год, распространён 

буклет «история одного чиновника», на совещании с директорами учреждений культуры 

Елизовского муниципального района проведён семинар-практикум «Меры дисциплинар-

ной ответственности за невыполнение требований законодательства о противодействии 

коррупции», аналогичные семинары-практикумы проведены во всех учреждениях куль-

туры и образования муниципального района; 

- в администрации Петропавловск-Камчатского городского округа проведена «Декада 

правового просвещения» в структурных подразделениях МБУК «Центральная городская 

библиотека», МАУ «Молодежный Центр ПКГО» 

3.15 Организация проведения «прямых линий» с 

гражданами по вопросам антикоррупционного 

просвещения, отнесённым к сфере деятельности 

соответствующих исполнительных органов гос-

ударственной власти Камчатского края, органов 

местного самоуправления муниципальных обра-

зований в Камчатском крае 

- в еженедельном информационном печатном издании «В добрые руки» размещаются пуб-

ликации по вопросам антикоррупционного просвещения, отнесённые к сфере деятельно-

сти Министерства социального развития и труда Камчатского края.  

В прямом эфире на телеканале «Россия-1», «Россия-24» и радио ВГТРК «Камчатка» про-

ведены передачи с участием Министра социального развития и труда Камчатского края и 

его заместителей; 

- в 2018-2019 годах состоялись 2 «прямые линии» с Губернатором Камчатского края; 

- 28.12.2018 года состоялась «прямая линия» Главы Тигильского муниципального района 

с гражданами по вопросам антикоррупционного просвещения, в которой приняли участие 

более 30 жителей Тигильского муниципального района; 
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- с участием руководителей исполнительных органов государственной власти Камчат-

ского края и главы администрации Петропавловск-Камчатского городского округа в фор-

мате интервью и прямого общения со слушателями обеспечивается выпуск радиопро-

граммы «Город слышит» в прямом эфире радиостанции «Радио СВ», в 2018-2019 годах в 

эфир вышло 47 программ. 

Главами муниципальных районов не реже двух раз в месяц осуществляется личный приём 

граждан.  

В Елизовском муниципальном районе граждане посредством мобильного приложения 

«Елизовский район» могут подать обращение о фактах коррупции. 

3.16 Обеспечение реализации комплекса мероприя-

тий, направленных на качественное повышение 

эффективности информационного сопровожде-

ния деятельности исполнительных органов госу-

дарственной власти Камчатского края, органов 

местного самоуправления муниципальных обра-

зований в Камчатском крае по информированию 

общественности о результатах работы соответ-

ствующих органов, подразделений и должност-

ных лиц по профилактике коррупционных и 

иных нарушений 

Материалы о проводимых мероприятиях по информационному сопровождению деятель-

ности государственных органов и органов местного самоуправления, о результатах работы 

соответствующих органов и уполномоченных подразделений и должностных лиц по про-

филактике коррупционных и иных нарушений размещаются на официальных сайтах гос-

ударственных органов и органов местного самоуправления в разделе «противодействие 

коррупции».  

Губернатор Камчатского края ежегодно представляет доклад о результатах работы по про-

тиводействию коррупции в Камчатском крае. 

Министерством финансов Камчатского края (далее–Министерство) размещается инфор-

мация о результатах деятельности Министерства по осуществлению контроля в финан-

сово-бюджетной сфере и в сфере закупок, о результатах проверок в отношении Министер-

ства, изменениях в годовых перспективных планах контрольных мероприятий на соответ-

ствующие годы, обеспечивается размещение информации о внутреннем государственном 

финансовом контроле, в том числе о контроле в сфере закупок в Единой информационной 

системе в сфере закупок. 

Агентством по внутренней политике Камчатского края проводятся «круглые столы», се-

минары с представителями некоммерческих неправительственных организаций, соответ-

ствующая информация размещается на официальном сайте Правительства Камчатского 

края. В октябре 2018 года состоялся Камчатский краевой форум «Инициативное обще-

ство» с представителями субъектов России, на котором рассматривались вопросы: «Об-

щественные советы при государственных органах и органах местного самоуправления как 

субъект в системе взаимодействия власти и общества», «Муниципальные программы под-

держки социально ориентированных НКО: опыт и перспективы».  
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Отделом по профилактике коррупционных правонарушений совместно с Агентством по 

внутренней политике Камчатского края, Общественной Палатой Камчатского края и Ав-

тономной некоммерческой организацией «Камчатский центр правовой поддержки неком-

мерческих организаций и коренных малочисленных народов Севера» организована и про-

ведена Первая краевая Конференция общественных советов в Камчатском крае. В рамках 

Конференции была организована дискуссионная площадка «Участие общественных сове-

тов, некоммерческих неправительственных организаций и иных объединений в правовом 

и антикоррупционном просвещении граждан». 

В администрации Быстринского муниципального района результаты работы по профилак-

тике коррупционных и иных нарушений, материалы о проводимых мероприятиях по ин-

формационному сопровождению деятельности администрации муниципального района и 

сельских поселений размещаются в районной газете «Новая жизнь». 

В Усть-Камчатском муниципальном районе проводится работа по формированию анти-

коррупционного мировоззрения учащихся с использованием школьного радиоузла, 

школьного СМИ, школьного телевидения. 

Глава Тигильского муниципального района ежегодно представляет доклад в Совет депу-

татов Тигильского муниципального района, в том числе по вопросам противодействия 

коррупции. 

4. Расширение взаимодействия исполнительных органов государственной власти Камчатского края, органов местного самоуправле-

ния муниципальных образований в Камчатском крае с институтами гражданского общества по вопросам реализации антикоррупционной поли-

тики в Камчатском крае. Повышение эффективности мер по созданию условий для проявления общественных антикоррупционных инициатив 

4.2 Обеспечение функционирования   Единого пор-

тала проведения независимой антикоррупцион-

ной экспертизы и общественного обсуждения 

проектов нормативных правовых актов Камчат-

ского края (https://npaproject.kamgov.ru) для раз-

мещения проектов нормативных правовых актов 

Камчатского края в целях их общественного об-

суждения и проведения независимой антикор-

рупционной экспертизы 

осуществляется на постоянной основе 

4.3 Обеспечение размещения проектов норматив- осуществляется на постоянной основе 
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ных правовых актов Камчатского края, разра-

ботчиками которых являются исполнительные 

органы государственной власти Камчатского 

края, проектов нормативных правовых актов ис-

полнительных органов государственной власти 

Камчатского края на Едином портале проведе-

ния независимой антикоррупционной экспер-

тизы и общественного обсуждения проектов 

нормативных правовых актов Камчатского края 

(https://npaproject.kamgov.ru) в целях их обще-

ственного обсуждения и проведения независи-

мой антикоррупционной экспертизы 

4.6 Обеспечение функционирования в исполнитель-

ных органах государственной власти Камчат-

ского края, органах местного самоуправления 

муниципальных образований в Камчатском крае 

«телефонов доверия», «горячих линий», других 

информационных каналов, позволяющих граж-

данам сообщать о ставших известными им фак-

тах коррупции, причинах и условиях, способ-

ствующих их совершению 

На всех официальных сайтах государственных органов и органов местного самоуправле-

ния имеются разделы «обращение граждан» и «обратная связь для сообщения о фактах 

коррупции», функционируют специально выделенные номера «телефона доверия» либо 

«горячей линии» для сообщения о фактах коррупции, в административных зданиях госу-

дарственных органов и органов местного самоуправления, в местах массового посещения 

установлены почтовые ящики «Для сообщения о фактах коррупции. Руководителями гос-

ударственных органов и органов местного самоуправления, государственных и муници-

пальных учреждений проводится личный приём граждан. 

4.8 Обеспечение рассмотрения общественными со-

ветами при исполнительных органах государ-

ственной власти Камчатского края, органах 

местного самоуправления муниципальных обра-

зований в Камчатском крае отчётов о реализации 

планов противодействия коррупции, а также 

итогов деятельности комиссий по противодей-

ствию коррупции муниципальных образований 

в Камчатском крае, комиссий по соблюдению 

требований к служебному поведению государ-

ственных гражданских служащих исполнитель-

Введено в практику заслушивание руководителей органов исполнительно власти, учре-

ждений и(или) лиц, ответственных за организацию работы по профилактике и противо-

действию коррупции, на заседаниях соответствующих общественных советов и  межве-

домственных рабочих групп по противодействию коррупции  о результатах исполнения 

планов мероприятий по противодействию коррупции, итогах деятельности комиссий по 

соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служа-

щих и урегулированию конфликта интересов государственных органов, комиссий по со-

блюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих в Камчатском 

крае и урегулированию конфликта интересов. 

Планы мероприятий по противодействию коррупции на 2018-2021 годы рассмотрены на 

общественных советах при государственных органах и органах местного самоуправления, 
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ных органов государственной власти Камчат-

ского края, муниципальных служащих в Камчат-

ском крае и урегулированию конфликта интере-

сов, комиссий по противодействию коррупции в 

государственных учреждениях Камчатского 

края, муниципальных учреждениях в Камчат-

ском крае, государственных унитарных пред-

приятиях Камчатского края, муниципальных 

унитарных предприятиях в Камчатском крае 

а также на собраниях трудовых коллективов и соответствующих комиссиях по противо-

действию коррупции. 

4.9 Разработка и реализация молодёжных социаль-

ных акций, направленных на развитие антикор-

рупционного мировоззрения 

В 2018-2019 годах Министерством образования Камчатского края на базе профессиональ-

ных образовательных организаций и образовательных организаций высшего образования 

проведены следующие мероприятия: правовая акция в рамках социального проекта «Рука 

об руку»; «Мы против коррупции»; социальная акция «Жизнь без коррупции». Участни-

кам розданы памятки о мерах ответственности за получение и дачу взяток.  

В Пенжинском муниципальном районе ежегодно, в июне-июле, проводится слёт моло-

дёжи района «Белые ночи», на котором, в том числе, проводятся акции и мероприятия 

антикоррупционной направленности.  

В Елизовском муниципальном районе проведены классные часы с учениками 7-11 клас-

сов, где, в том числе, розданы памятки, рекомендованные Генеральной прокуратурой РФ, 

на тему противодействия коррупции в сфере образования и здравоохранения. Кроме изу-

чения обязательных учебных предметов, в ряде учебных заведений муниципального рай-

она дополнительно реализуются, во внеурочное время, образовательные программы, 

направленные на повышение уровня правосознания обучающихся и поляризацию анти-

коррупционных стандартов.  

4.10 Организация и проведение культурно-просвети-

тельских мероприятий антикоррупционной 

направленности (выставки, диспуты, тематиче-

ские семинары) 

02.07.2019 сотрудники библиотеки № 2 г.Петропавловска-Камчатского провели краевед-

ческую викторину для читателей, посвящённую Дню образования Камчатского края. 

Среди вопросов викторины были вопросы, касающиеся антикоррупционного правового 

просвещения.    

01.08.2019 МАУ «Молодежный центр», в рамках открытия 3 смены работы трудовых от-

рядов, проведено лекционно-семинарское занятие по правовым вопросам, в том числе ан-

тикоррупционной направленности.   

22.08.2019 в рамках мероприятия, посвящённого Дню российского флага, сотрудниками 
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Центральной библиотеки Информационно-библиотечного центра г.Петропавловска-Кам-

чатского, показаны короткометражные фильмы антикоррупционной направленности. 

25.09.2019 в инстаграм-аккаунте МАУ «Молодёжный центр» прошла молодёжная интер-

нет-викторина, в рамках которой подписчикам аккаунта были заданы вопросы, в том числе 

антикоррупционной направленности. 

В феврале 2019 в МБУК «Межпоселенческая централизованная библиотечная система» 

(Елизовский муниципальный район) проведена книжная выставка «За общество без кор-

рупции».  

12.12.2018 КГБУ «Центр культуры и досуга «Сероглазка» на базе КамГУ им. В.Беринга в 

рамках празднования «Дня конституции» организовано и проведено культурно-просвети-

тельское мероприятие, на котором в формате «круглого стола» обсуждались вопросы про-

тиводействия коррупции в студенческой среде. 

В период с 22 апреля по 30 октября 2018 года Управлением культуры, спорта и молодёж-

ной политики администрации Петропавловск-Камчатского городского округа совместно с 

МАУ «Молодёжный центр Петропавловск-Камчатского городского округа» проведены 

семинары и тренинги общественных молодёжных организаций «Тренинг марафон–Кам-

чатка». 

 06 октября 2018 года проведён семинар по студенческому самоуправлению в рамках Все-

российского образовательного проекта-семинара «ИРИСС». 

 

5. Совершенствование мер по противодействию коррупции в сферах закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных 

или муниципальных нужд и закупок товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц, бизнеса 

5.1 Осуществление контроля за соблюдением требо-

ваний Федерального закона от 05.04.2013 № 44-

ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок то-

варов, работ, услуг для обеспечения государ-

ственных и муниципальных нужд», Федераль-

ного закона от 18.07.2011 № 223-ФЗ «О закупках 

товаров, работ, услуг отдельными видами юри-

дических лиц», в том числе касающихся недопу-

щения возникновения конфликта интересов 

между участником закупки и заказчиком при 

осуществлении закупок 

В государственных органах сформированы Единые комиссии по осуществлению закупок 

товаров, работ, услуг, созданы контрактные службы или назначены контрактные управля-

ющие.  

Контроль исполнения Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной си-

стеме в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муници-

пальных нужд» (далее-Федеральный закон от 05.04.2013 № 44-ФЗ) и Федерального закона 

от 18.07.2011 № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридиче-

ских лиц» осуществляется Государственной инспекцией по контролю в сфере закупок 

Камчатского края (далее – Государственная инспекция). 

В 2018-2019 годах Государственной инспекцией в пределах полномочий проведено:  
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- 10 плановых проверок соблюдения законодательства о контрактной системе в сфере за-

купок товаров, работ, услуг заказчиками Камчатского края;  

- 37 внеплановых проверок по поступившей в Инспекцию информации о нарушениях за-

конодательства о контрактной системе;  

- 108 производств об административном правонарушении; 

- 707 внеплановых контрольных мероприятий соблюдения законодательства о контракт-

ной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг заказчиками Камчатского края, включая 

рассмотрение жалоб, уведомлений заказчика, материалов сообщений и заявлений, вклю-

чая рассмотрение жалоб, уведомлений заказчиков; 

- составлено 42 акта проверки по результатам проведённых плановых и внеплановых про-

верок;  

- выдано 1 представление и 1 предписание об устранении выявленных нарушений в адрес 

заказчика;   

- оформлен 101 протокол об административном правонарушении и вынесено 108 поста-

новлений по делам об административном правонарушении в отношении виновных долж-

ностных лиц заказчиков;  

- наложены на должностных лиц административные штрафы на общую сумму 992000,0 

рублей; оплачены и поступили в краевой бюджет на 28 декабря 2019 года штрафы на 

сумму 896000,0 рублей. 

Инспекцией, помимо выполнения государственных полномочий по контролю в сфере за-

купок, в 2019 году была продолжена системная работа по профилактике нарушений зако-

нодательства о контрактной системе в сфере закупок, административных правонарушений 

и оказанию ежедневной консультативной помощи заказчикам на всех стадиях осуществ-

ления закупки по принципу «открытая дверь». 

В соответствии с ежегодными планами ведомственного контроля закупок товаров, работ, 

услуг, проводимых подведомственными учреждениями, проведены проверки: 

- Министерством здравоохранения Камчатского края – 6; 

- Министерством финансов Камчатского края – 20, (в рамках статьи 99 Федерального за-

кона от 05.04.2013 № 44-ФЗ); 

- Агентством по занятости населения и миграционной политике Камчатского края -5. 

В Соболевском муниципальном районе проведена 1 проверка соблюдения законодатель-

ства о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг заказчиками Камчат-

ского края.  

В Елизовском муниципальном районе проведено 33 контрольных мероприятия в сфере 
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закупок товаров, работ, услуг, в том числе 9 внеплановых проверок, по результатам кото-

рых выявлено 20 нарушений.  Проведено 19 мероприятий по проверке целевого и эффек-

тивного использования бюджетных средств, в том числе 4 внеплановых.  

В Вилючинском городском округе проведено 9 плановых и 1 внеплановая проверок со-

блюдения законодательства о закупках товаров, работ, услуг в муниципальных учрежде-

ниях.  

В Карагинском муниципальном районе проведено 14 проверок, выдано 5 предписаний об 

устранении нарушений законодательства. 

5.2 Проведение анализа эффективности бюджетных 

расходов в сфере   закупок товаров, работ, услуг 

для обеспечения государственных нужд 

 Анализ эффективности бюджетных расходов в сфере закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения муниципальных нужд осуществляется на плановой основе не реже 1 раз в 

год. 

5.3 Проведение анализа эффективности бюджетных 

расходов в сфере закупок товаров, работ, услуг 

для обеспечения муниципальных нужд 

Комиссией по осуществлению закупок в администрации Петропавловск-Камчатского го-

родского округа в рамках административного производства подано 50 жалоб (3% от об-

щего количества размещённых конкурсных закупок, при общем количестве – 2000) в тер-

риториальное управление ФАС по Камчатскому краю на действия заказчиков, по резуль-

татам рассмотрения жалоб 19 – признаны необоснованными, 25 – обоснованными, 15-ча-

стично обоснованными. В 2019 году доля конкурсных закупок составила 90%. 

С 2006 года аналитическим центром проекта «Национальный рейтинг прозрачности заку-

пок» осуществляется непрерывный мониторинг российского рынка закупок на предмет 

прозрачности и эффективности закупочных процедур. По результатам анализа в 2018-2019 

годах администрация Петропавловск-Камчатского городского округа вошла в тройку луч-

ших муниципалитетов в наивысшей категории «Гарантированная прозрачность», став се-

ребряным призёром среди российских муниципалитетов в уровне прозрачности закупок. 

В Елизовском муниципальном районе проведено 33 контрольных мероприятия в сфере 

закупок товаров, работ, услуг, в том числе 9 внеплановых проверок, выявлено 20 нару-

шений. Проведено 19 мероприятий по проверке целевого и эффективного использования 

бюджетных средств, в том числе 4 внеплановых. 

В Вилючинском городском округе проведена 1 внеплановая проверка соблюдения законо-

дательства о закупках товаров, работ, услуг в муниципальном учреждении в сфере физи-

ческой культуры. 

В Карагинском муниципальном районе в отчётном периоде проведено 3 проверки, в том 
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числе одна внеплановая по поручению главы Карагинского муниципального района. Вы-

явлено 48 нарушений. 

5.4 Разработка и внедрение комплекса превентив-

ных мер, направленных на улучшение качества 

работы и повышение эффективности в сфере 

государственных (муниципальных) закупок в 

Камчатском крае 

В государственных органах приняты приказы об утверждении планов по внедрению ком-

плекса превентивных мер, направленных на улучшение качества работы и повышения эф-

фективности деятельности государственных органов и краевых государственных учре-

ждений в сфере государственных закупок, подведомственных государственным органам.  

В Администрации Петропавловск-Камчатского городского округа проведён семинар-со-

вещание по методическому обеспечению и организации работы в Единой информацион-

ной системе в сфере закупок, консультированию по вопросам определения поставщиков 

(подрядчиков, исполнителей), согласованию и подготовке технической документации за-

купки, выбора способа осуществления закупки, требований, устанавливаемым к товарам, 

работам, услугам. С 2017 года все закупки осуществляются через региональную автома-

тизированную информационную систему АИС «Госзаказ» с применением электронной 

подписи.  

 

5.6 Обеспечение проведения ежегодных мероприя-

тий, направленных на внедрение в сферу бизнеса 

антикоррупционных стандартов 

 

 

Процесс создания комфортных условий для ведения предпринимательской деятельности 

в регионе обсуждался на конференции «Бизнес и власть», которая состоялась в г. Петро-

павловске-Камчатском в феврале 2018 года. Модераторами мероприятия выступили Ми-

нистерство экономического развития и торговли Камчатского края, Агентство инвестиций 

и предпринимательства Камчатского края, «Корпорация развития Камчатского края». В 

работе конференции приняли участие представители федеральных и региональных орга-

нов власти, бизнес-сообщества и эксперты из разных регионов России. 

21 марта 2019 года проведён III Камчатский форум предпринимателей, в рамках которого 

прошла пленарная сессия «Трансформация делового климата». 

В ежегодно формируемом Министерством экономического развития РФ рейтинге по про-

ведению оценки регулирующего воздействия (механизм, позволяющий снизить админи-

стративные барьеры для бизнеса) Камчатский край занял место в группе «высшего 

уровня».  

 

5.7 Проведение на основании методических реко-

мендаций, предусмотренных подпунктом «а» 

В рамках внутреннего контроля проводятся мероприятия по недопущению фактов участия 

в конкурсах (заказчик-поставщик) близких родственников и иных заинтересованных лиц. 

В Агентстве по занятости населения и миграционной политики Камчатского края в рамках 
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пункта 16 Национального плана противодей-

ствия коррупции на 2018 - 2020 годы, утвер-

ждённого Указом Президента Российской Феде-

рации от 29.06.2018 № 378, в исполнительных 

органах государственной власти Камчатского 

края, органах местного самоуправления муници-

пальных образований в Камчатском крае, иных 

организациях, осуществляющих закупки в соот-

ветствии с федеральными законами от 

05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в 

сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспе-

чения государственных и муниципальных 

нужд», от 18.07.2011 № 223-ФЗ «О закупках то-

варов, работ, услуг отдельными видами юриди-

ческих лиц», работы, направленной на выявле-

ние личной заинтересованности лиц, замещаю-

щих государственные должности Камчатского 

края, муниципальные должности в Камчатском 

крае, государственных гражданских служащих 

Камчатского края, муниципальных служащих в 

Камчатском крае, работников государственных 

учреждений Камчатского края, муниципальных 

учреждений в Камчатском крае, государствен-

ных унитарных предприятий Камчатского края, 

муниципальных унитарных предприятий в Кам-

чатском крае при осуществлении таких закупок, 

которая приводит или может привести к кон-

фликту интересов 

ведомственного контроля проведено 9 проверок соблюдения законодательства о контракт-

ной системе в отношении краевых государственных казённых учреждений центров заня-

тости населения. По результатам проверок конфликта интересов при организации закупок 

не установлено. 

В Тигильском муниципальном районе в ходе проверки соблюдения законодательства о 

контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципаль-

ных нужд, проведённой совместно с прокуратурой Тигильского района, выявлен 1 факт 

конфликта интересов. 

В администрации Петропавловск-Камчатского городского округа разработаны унифици-

рованные формы документов для осуществления закупок товаров, работ, услуг и порядка 

формирования заявок на организацию закупок путём проведения электронных аукционов 

через АИС «Госзаказ». 

5.8 Организация и проведение семинаров для пред-

ставителей малого и среднего бизнеса по вопро-

сам защиты их прав и законных интересов, про-

тиводействия коррупционным рискам в осу-

ществлении экономической деятельности 

В 2018 году Министерством экономического развития и торговли Камчатского края про-

ведён «круглый стол» по вопросам эффективного взаимодействия власти и бизнес-сооб-

щества, на котором обсуждались вопросы эффективного взаимодействия власти, кон-

трольно-надзорных ведомств по минимизации административных барьеров и созданию 

благоприятного инвестиционного климата в регионе, в том числе обсуждались вопросы 
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антикоррупционной направленности. 

Агентством инвестиций и предпринимательства Камчатского края проведено 5 семинаров 

для представителей малого и среднего бизнеса, организованы курсы краткосрочного обу-

чения основам предпринимательской деятельности, организован и проведён форум кам-

чатских предпринимателей «Перспективы развития Камчатского края. Строим будущее 

вместе», деловая бизнес-игра «Бизнес-практикум управление финансами», организован и 

проведён II Камчатский форум предпринимателей. 

В Усть-Камчатском муниципальном районе с 2013 года действует муниципальная про-

грамма поддержки предпринимательства. Мероприятия программы ориентированы как на 

оказание поддержки начинающим предпринимателям, так и на стабильно действующий 

бизнес, и носит целевой характер. Программа позволяет получить финансовую и консуль-

тативную поддержку исключительно за счет средств местного бюджета. В 2018 году фи-

нансовую поддержку получили 6 субъектов малого бизнеса, консультативную помощь - 

47. Администрация Усть-Камчатского муниципального района активно взаимодействует 

с Центром поддержки предпринимательства и Микрофинансовой организацией. В 2018 

году организованы и проведены «круглый стол», встреча с Уполномоченным при Губер-

наторе Камчатского края по защите прав предпринимателей.  

 

6. Развитие системы мониторинга эффективности антикоррупционной политики в Камчатском крае 

6.1 Мониторинг качества предоставления государ-

ственных услуг, оказываемых исполнительными 

органами государственной власти Камчатского 

края и государственными учреждениями, в отно-

шении которых исполнительные органы госу-

дарственной власти Камчатского края осуществ-

ляют функции и полномочия учредителя, с при-

нятием мер по выявленным нарушениям в соот-

ветствии с законодательством 

Мониторинг качества предоставления государственных услуг, оказываемых государ-

ственными органами и государственными учреждениями, осуществляется на постоянной 

основе в соответствии с разработанными планами внутриведомственного контроля (как 

правило методом опроса населения). Согласно сведениям автоматизированной информа-

ционной системы «Информационно-аналитическая система мониторинга качества госу-

дарственных услуг» за 2019 год оценка качества предоставленных услуг составила 

96,96%. 

 

6.2 Мониторинг качества предоставления муници-

пальных услуг, оказываемых органами местного 

самоуправления муниципальных образований в 

Мониторинг качества предоставления муниципальных услуг, оказываемых органами 

местного самоуправления и муниципальными учреждениями, осуществляется на постоян-

ной основе в соответствии с разработанными планами внутриведомственного контроля. 
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Камчатском крае и муниципальными учрежде-

ниями, в отношении которых органы местного 

самоуправления муниципальных образований в 

Камчатском крае осуществляют функции и пол-

номочия учредителя, с принятием мер по выяв-

ленным нарушениям в соответствии с законода-

тельством 

6.3 Мониторинг эффективности осуществления ре-

гионального государственного контроля 

(надзора) 

Разработано и утверждено постановление Правительства Камчатского края от 13.09.2019 

№ 400-П «Об утверждении Порядка оценки результативности и эффективности кон-

трольно-надзорной деятельности в Камчатском крае». 

В Агентстве по занятости населения и миграционной политике Камчатского края разрабо-

тан и утверждён приказ от 27.06.2018 № 153 «Об утверждении Перечня показателей ре-

зультативности и эффективности контрольно-надзорной деятельности и порядка расчёта 

данных показателей». 

В Региональной службе по тарифам и ценам Камчатского края разработан и утверждён 

приказ от 28.06.2018 № 186-ОД «Об утверждении Перечня и значений показателей резуль-

тативности и эффективности контрольно-надзорной деятельности». 

В Агентством лесного хозяйства и охраны животного мира Камчатского края в 2018-2019 

годах в области лесных отношений осуществлено 450 патрулирований (рейдовых меро-

приятий), 171 лицо привлечено к административной ответственности, наложено штрафов 

на сумму 1492000 рублей, 4 дела переданы в УМВД России по Камчатскому краю по при-

знаком преступления, предусмотренного ст.260 УК РФ; в области охоты и сохранения 

объектов животного мира проведено 1205 плановых (рейдовых) оперативно-профилакти-

ческих мероприятия, выявлено 201 нарушение, предъявлено штрафов на сумму 277, 200 

рублей, изъято 12 единиц огнестрельного оружия.   

 

6.4 Мониторинг эффективности осуществления му-

ниципального контроля    

В целях эффективности осуществления муниципального контроля: 

-   в Усть-Камчатском муниципальном районе проведена 31 проверка; 

- в соответствии с «Методикой проведения мониторинга эффективности государственного 

контроля (надзора) и муниципального контроля» выявлено: в Елизовском муниципальном 

районе - 270 неиспользуемых земельных участков, в Усть-Большерецком муниципальном 

районе - 2 нарушения действующего законодательства в сфере землепользования. Мате-

риалы направлены в Росреестр; 
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- в городском округе «посёлок Палана» в результате осуществления земельного контроля 

выявлено 1 нарушение, в результате которого физическое лицо привлечено к администра-

тивной ответственности. При осуществлении муниципального жилищного контроля вы-

явлено 3 нарушения, материалы направлены в Государственную жилищную инспекцию 

Камчатского края. При проверке соблюдений правил благоустройства и содержания тер-

риторий выявлено 33 нарушения, к административной ответственности привлечены юри-

дические и физические лица.  

- главные распорядители средств бюджета, главные администраторы доходов бюджета, 

главные администраторы источников финансирования дефицита бюджета администрации 

Петропавловск-Камчатского городского округа к 20 числу месяца, следующего за отчёт-

ным периодом, представляют в Контрольное управление администрации Петропавловск-

Камчатского городского округа информацию о проведённых мероприятиях внутреннего 

финансового контроля и внутреннего финансового аудита с результатами проведённых 

мероприятий. 

 

6.5 Мониторинг правоприменения положений феде-

рального законодательства, связанных с повсе-

дневными потребностями граждан, с целью вы-

явления противоречий, избыточного правового 

регулирования и сложных для восприятия поло-

жений, которые способствуют проявлениям кор-

рупции 

Результаты мониторинга правоприменения положений федерального законодательства, 

связанных с повседневными потребностями граждан, с целью выявления противоречий, 

избыточного правового регулирования и сложных для восприятия положений, которые 

способствуют проявлениям коррупции доведены Главным правовым управлением Губер-

натора и Правительства Камчатского края до государственных органов путём письмен-

ного информирования о необходимости принятия мер по предупреждению и устранению 

причин выявленных нарушений, а также в целях приведения их в соответствие с федераль-

ным законодательством и (или) законодательством Камчатского края. 

 

6.6 Мониторинг правоприменения нормативных 

правовых актов Камчатского края в сфере про-

тиводействия коррупции 

Мониторинг федеральных и краевых нормативных правовых в сфере противодействия 

коррупции осуществляется постоянно, актуализация и принятие соответствующих норма-

тивных правовых проводится своевременно, в установленные законом сроки. 

6.7 Мониторинг правовых актов в сфере противо-

действия коррупции, принятых в государствен-

ных учреждениях Камчатского края, государ-

ственных унитарных предприятиях Камчатского 

Мониторинг правовых актов в сфере противодействия коррупции, принятых в государ-

ственных учреждениях Камчатского края, осуществляется государственными органами 

постоянно, актуализация и принятие соответствующих правовых актов проводится свое-

временно, в установленные законом сроки.  
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края, муниципальных учреждениях в Камчат-

ском крае, муниципальных унитарных предпри-

ятиях в Камчатском крае 

6.8 Мониторинг результатов проведённой правовой 

экспертизы муниципальных нормативных пра-

вовых актов органов местного самоуправления 

муниципальных образований в Камчатском крае 

Отмечается рост качества подготовленных муниципальных правовых актов, в том числе о 

внесении изменений в уставы муниципальных образований и их проектов.  

6.9 Мониторинг принятых мер по созданию условий 

для повышения уровня правосознания граждан и 

популяризации антикоррупционных стандартов 

поведения, основанных на знаниях общих прав и 

обязанностей 

В целях повышения уровня правосознания граждан и популяризации антикоррупционных 

стандартов поведения, основанных на знаниях общих прав и обязанностей, проводится 

мониторинг по следующим направлениям: профилактика коррупционных правонаруше-

ний при прохождении государственной гражданской службы; принятие профилактиче-

ских антикоррупционных мер; исключение коррупционных рисков в сфере закупок това-

ров, работ, услуг для нужд Камчатского края. 

6.10 Мониторинг соблюдения требований федераль-

ного законодательства о противодействии кор-

рупции при распоряжении земельными участ-

ками, находящимися в государственной или му-

ниципальной собственности, а также при осу-

ществлении закупок лекарственных средств и 

медицинской техники для обеспечения государ-

ственных нужд и организации оказания меди-

цинской помощи гражданам 

В соответствии с Планом работы Комиссии по координации работы по противодействию 

коррупции в Камчатском крае в 2019 году рассмотрен вопрос «Коррупционные риски при 

предоставлении лицензий на осуществление медицинской и фармацевтической деятель-

ности в Камчатском крае, меры по их минимизации, особенности контрольной и надзор-

ной деятельности в данной сфере». 

6.11 Мониторинг результатов проведённых антикор-

рупционных экспертиз нормативных правовых 

актов Губернатора и Правительства Камчат-

ского края, исполнительных органов государ-

ственной власти Камчатского края, проектов 

нормативных правовых актов Губернатора и 

В течение 2018-2019 годов в результате проведённой антикоррупционной экспертизы нор-

мативных правовых актов в 56 нормативных правовых актах Губернатора и Правительства 

Камчатского края, исполнительных органов государственной власти Камчатского края, 

проектов нормативных правовых актов Губернатора и Правительства Камчатского края, 

исполнительных органов государственной власти Камчатского края выявлены факторы, 

способствующие проявлению коррупции, коррупциогенные факторы устранены. 
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Правительства Камчатского края, исполнитель-

ных органов государственной власти Камчат-

ского края 

Наиболее распространёнными являются такие коррупциогенные факторы как «отказ от 

конкурсных процедур», «правовая неопределённость», «принятие нормативного право-

вого акта за пределами компетенции»», «отсутствие или неполнота административных 

процедур». Информация о выявленных коррупциогенных факторах доведена до разработ-

чиков соответствующих проектов нормативных правовых актов. Информация своевре-

менно доводится исполнителям, устранение нарушений находится на контроле.  

 

6.12 Мониторинг результатов внедрения в процесс 

обучения элементов, дополняющих примерные 

основные образовательные программы началь-

ного общего, основного общего и среднего об-

щего образования положениями, связанными с 

соблюдением гражданами антикоррупционных 

стандартов поведения, формированием антикор-

рупционного мировоззрения и повышением об-

щего уровня правосознания и правовой куль-

туры граждан 

По результатам мониторинга внедрения в процесс обучения элементов, дополняющих 

примерные основные образовательные программы начального общего, основного общего 

и среднего общего образования положениями, связанными с соблюдением гражданами ан-

тикоррупционных стандартов поведения, формированием антикоррупционного мировоз-

зрения и повышением общего уровня правосознания и правовой культуры граждан уста-

новлено, что образовательными программами по учебным дисциплинам «Право», «Обще-

ствоведение» предусмотрена реализация модулей, направленных на формирование у обу-

чающихся комплекса компетенций, необходимых для понимания принципов содержания 

правового регулирования антикоррупционной политики, в том числе на повышение 

уровня правосознания и популяризацию антикоррупционных стандартов поведения. 

КГАУ ДПО «Камчатский институт развития образования» разработаны методические ре-

комендации по вопросам антикоррупционного воспитания к урокам истории, общество-

знания, права и внеурочной деятельности. Методические рекомендации размещены на 

сайте КГАУ ДПО «Камчатский институт развития образования».  

В Усть-Камчатском муниципальном районе вопросы антикоррупционной тематики вклю-

чены в рабочие программы предметов «Окружающий мир», «Экономика и право», «Исто-

рия»», «Обществознание». Изучение на уроках обществознания (учебный модуль 

«Право») темы «Политика и право» предусматривает рассмотрение проблем политиче-

ской, юридической направленности, раскрывает сущность коррупции, ее проявления, 

нормы ответственности за нарушения норм антикоррупционного законодательства, 

формы и методы борьбы с проявлениями коррупции. Обучающиеся общеобразовательных 

учреждений принимают активное участие во внеурочных массовых мероприятиях анти-

коррупционной направленности. 

6.13 Мониторинг материалов средств массовой ин-

формации в Камчатском крае по вопросам про-

тиводействия коррупции 

Управлением пресс-службы Аппарата Губернатора и Правительства Камчатского края, 

уполномоченными должностными лицами государственных органов на постоянной ос-
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нове осуществляется   мониторинг материалов средств массовой информации в Камчат-

ском крае на предмет наличия в них информации, которая может послужить основанием 

для проведения проверки достоверности и полноты предоставленных сведений о доходах 

своих и членов семьи государственного служащего. 

6.14 Организация ежегодного проведения социоло-

гического исследования по оценке уровня кор-

рупции в Камчатском крае 

По результатам проведённого 2018 году социологического исследования по оценке уровня 

коррупции в Камчатском крае в рамках мониторинга общественно-политических, соци-

ально-экономических и иных процессов, происходящих в Камчатском крае уровень кор-

рупции в Камчатском крае воспринимался как «высокий» или «очень высокий» (75% на 

обоих уровнях). Доля респондентов, воспринимающих региональный уровень коррупции 

как высокий, увеличилась в 1,5 раза (в 2017 году доля респондентов, указавших на высо-

кий уровень коррупции в Камчатском крае, составляла 52%). Также, в 4 квартале 2018 года 

проведено социологическое исследование по теме: «Отношение населения к антикорруп-

ционной политике. Оценка доли граждан Камчатского края от числа опрошенных, сталки-

вавшихся с проявлением коррупции». Опрос проходил в 9 муниципальных образованиях 

Камчатского края. В результате опроса установлено, что: абсолютно все органы власти и 

общественные институты воспринимаются жителями региона как коррумпированные; в 

динамике коррупция в регионе воспринимается как снижающаяся; ответственность за 

борьбу с коррупцией возлагают на региональные органы власти; взятка воспринимается 

как бытовой феномен, основные суммы взятки – от 3000 до 30000 рублей; наиболее кор-

румпированные сферы: ЖКХ - решение вопросов с жилплощадью; оформление социаль-

ных выплат; решение вопросов в ВУЗах; деятельность военкоматов; наименее коррумпи-

рованные сферы: получение медицинской помощи в медицинских учреждениях и оказа-

ние услуг в дошкольных учреждениях. 

 

По результатам проведённого в 2019 году исследования по выявлению мнения 

граждан о причинах, условиях и масштабах коррупции Камчатского края в 2019 году в 

части «бытовой» и «деловой» коррупции Камчатский край можно охарактеризовать, как 

регион с низким уровнем лояльности населения к обеим сторонам процесса взятки, а 

также стабильно низким уровнем коррупции на бытовом уровне и средним уровне кор-

рупции в деловой сфере. 

Предпринимательским сообществом Камчатского края отмечен высокий уровень 

коррупции в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, 






