
Правительство Камчатского крач 
Протокольная часть 

ят 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

ПРАВИТЕЛЬСТВА 
КАМЧАТСКОГО КРАЯ 

08.02*2016 № 30-П 
г. Петропавловск­Камчатский 

О внесении изменений в государ­

ственную программу Камчатского 
края "Содействие занятости насе­

ления Камчатского края на 2014­

2018 годы", утвержденную поста­

новлением Правительства Камчат­

ского края от 11.11.2013 № 490­П 

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Внести в государственную программу Камчатского края "Содействие 
занятости населения Камчатского края на 2014­2018 годы", утвержденную по­
становлением Правительства Камчатского края от 11.11.2013 № 490­П, измене­
ния согласно приложению к настоящему постановлению. 

2. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его 
официального опубликования и распространяется на правоотношения, возни­
кающие с 1 января 2016 года. 

Р КАМЧАТСКОГО КРАЯ В.И. ИЛЮХИН 



Приложение к постановлению 
Правительства Камчатского края 
от 08,02.2016 № 30­В 

Изменения 
в государственную программу Камчатского края 

"Содействие занятости населения Камчатского края на 2014­2018 годы", 
утвержденную постановлением Правительства Камчатского края 

от 11.11.2013 № 490­П (далее ­ Программа) 

1. В Программе: 
1) паспорт изложить в следующей редакции: 

"Паспорт 
государственной программы Камчатского края 

"Содействие занятости населения Камчатского края на 2014­2018 годы" 
(далее ­ Программа) 

Ответственный Агентство по занятости населения и миграционной 
исполнитель Программы политике Камчатского края 

Соисполнители Отсутствуют 
Программы 

Участники Программы Министерство спорта и молодежной политики 
Камчатского края; 
Управление Федеральной миграционной службы по 
Камчатскому краю (по согласованию) 

1) подпрограмма 1 "Активная политика занятости 
населения и социальная поддержка безработных 
граждан"; 
2) подпрограмма 2 "Управление миграционными 
потоками в Камчатском крае"; 
3) подпрограмма 3 "Оказание содействия добро­
вольному переселению в Камчатский край соотече­
ственников, проживающих за рубежом, на 2014­
2017 годы"; 
4) подпрограмма 4 "Обеспечение реализации Госу­
дарственной программы"; 
5) подпрограмма 5 "Дополнительные мероприятия в 
сфере занятости населения, направленные на сни­
жение напряженности на рынке труда Камчатского 

Подпрограммы 
Программы 



Цель Программы 

Задачи Программы 

Целевые индикаторы и 
показатели Программы 

Сроки и этапы 
реализации Программы 

края, на 2015 год"; 
6) подпрограмма 6 "Повышение мобильности тру­

довых ресурсов Камчатского края на 2015­2018 го­

ды" 

реализация региональной политики в области со­
действия занятости населения, миграционной поли­
тики, направленных на развитие трудовых ресур­
сов, повышение их мобильности и защиту регио­
нального рынка труда 

1) содействие продуктивной (эффективной) занято­

сти населения; 
2) повышение эффективности привлечения и ис­

пользования иностранной рабочей силы в Камчат­

ском крае, противодействие незаконной миграции; 
3) привлечение трудовых ресурсов в экономику 
Камчатского края; 
4) освоение финансовых средств, направленных на 
финансово ­ хозяйственную деятельность Агентства 
по занятости населения и миграционной политике 
Камчатского края (далее ­ Агентство) 

1) уровень безработицы (по методологии Междуна­
родной организации труда (далее ­ МОТ); 
2) уровень регистрируемой безработицы; 
3) коэффициент миграционного прироста; 
4) количество переселившихся соотечественников и 
членов их семей, прибывших в Камчатский край и 
зарегистрированных УФМС России по Камчатско­
му краю на территории вселения; 
5) количество отобранных инвестиционных проек­
тов, соответствующих установленным критериям, 
для включения в подпрограмму 6 "Повышение мо­
бильности трудовых ресурсов Камчатского края на 
2015­2018 годы" 

Срок реализации Программы ­ 2014­2018 годы, 
этапы реализации Программы не выделяются 

Объемы бюджетных 
ассигнований 
Программы 

Объем бюджетных ассигнований на реализацию 
Программы составляет 2 440 271,11200 тыс. рублей, 
в том числе за счет средств: 
федерального бюджета (по согласованию) ­
645 343,80000 тыс. рублей, из них по годам: 



2014 год­ 189 746,20000 тыс. рублей; 
2015 год­ 130 437,30000 тыс. рублей; 
2016 год­ 134 664,30000 тыс. рублей; 
2017 год­ 190 496,00000 тыс. рублей; 
2018 год ­ 0,00000 тыс. рублей; 
федерального бюджета (по согласованию) ­ плани­
руемый объем обязательств ­ 12 093,75000 тыс. 
рублей, их них по годам: 
2014 год ­ 0,00000 тыс. рублей; 
2015 год­ 6 750,00000 тыс. рублей; 
2016 год ­ 5 343,75000 тыс. рублей; 
2017 год ­ 0,00000 тыс. рублей; 
2018 год ­ 0,00000 тыс. рублей; 
краевого бюджета­ 1 777 958,56200 тыс. рублей, 
из них по годам: 
2014 год ­ 344 270,50300 тыс. рублей; 
2015 год ­ 352 944,28900 тыс. рублей; 
2016 год ­ 355 640,32000 тыс. рублей; 
2017 год ­ 376 882,01000 тыс. рублей; 
2018 год ­ 348 221,44000 тыс. рублей; 
внебюджетных источников (средства работодате­
лей) ­ 4 875,00000 тыс. рублей, из них по годам: 
2014 год ­ 0,00000 тыс. рублей; 
2015 год­3 000,00000 тыс. рублей; 
2016 год ­ 1 875,00000 тыс. рублей; 
2017 год ­ 0,00000 тыс. рублей; 
2018 год ­ 0,00000 тыс. рублей 

Ожидаемые результаты 
реализации Программы 

1) создание условий для формирования гибкого, 
эффективно функционирующего рынка труда; 
2) недопущение роста напряженности на рынке 
труда за счет минимизации уровней общей и реги­
стрируемой безработицы; 
3) оборудование (оснащение) ежегодно не менее 21 
специального рабочего места для лиц с ограничен­
ными возможностями здоровья и создание в 2014 
году инфраструктуры, необходимой для беспрепят­
ственного доступа к одному рабочему месту инва­
лида, использующего кресло­коляску; 
4) удовлетворение не обеспеченного внутренними 
ресурсами спроса экономики на рабочую силу за 
счет внешней и межрегиональной трудовой мигра­
ции 

■I. 
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2) в абзаце пятьдесят первом раздела 1 "Общая характеристика текущего 
состояния в области содействия занятости населения Камчатского края" слова 
"Государственная программа Камчатского края "Содействие занятости населе­
ния на 2014­2018 годы" (далее ­ Программа)" заменить словами "настоящая 
Программа"; 

3) в разделе 2 "Цели, задачи Программы, сроки и механизмы ее реализа­
ции": 

а) часть 2.3 изложить в следующей редакции: 
"2.3. Сведения о показателях (индикаторах) Программы и подпрограмм 

Программы и их значениях представлены в приложении 1 к Программе."; 
б) пункты 1­6 части 2.4 изложить в следующей редакции: 
1) подпрограмма 1 "Активная политика занятости населения и социальная 

поддержка безработных граждан"; 
2) подпрограмма 2 "Управление миграционными потоками в Камчатском 

крае"; 
3) подпрограмма 3 "Оказание содействия добровольному переселению в 

Камчатский край соотечественников, проживающих за рубежом, на 2014­2017 
годы"; 

4) подпрограмма 4 "Обеспечение реализации Государственной програм­
мы"; 

5) подпрограмма 5 "Дополнительные мероприятия в сфере занятости 
населения, направленные на снижение напряженности на рынке труда Камчат­
ского края, на 2015 год"; 

6) подпрограмма 6 "Повышение мобильности трудовых ресурсов Камчат­
ского края на 2015­2018 годы"."; 

в) в части 2.7: 
абзац третий изложить в следующей редакции: 
"Основное мероприятие 3.1. Создание условий, способствующих добро­

вольному переселению в Камчатский край соотечественников, проживающих 
за рубежом."; 

абзац четвертый признать утратившим силу; 
в абзаце пятом слова "Основное мероприятие 3.3." заменить словами 

"Основное мероприятие 3.2."; 
абзац шестой признать утратившим силу; 
г) в части 2.8: 
абзац четвертый изложить в следующей редакции: 
"Основное мероприятие 4.2. Освоение финансовых средств, направлен­

ных на обеспечение государственных нужд."; 
абзацы пятый и шестой признать утратившими силу; 
д) в части 2.8 : 
абзац третий изложить в следующей редакции: 
"Основное мероприятие 6.1. Отбор инвестиционных проектов, соответ­

ствующих установленным критериям, для включения в подпрограмму."; 
дополнить абзацем четвертым следующего содержания: 



"Основное мероприятие 6.2. Содействие работодателям в привлечении 
трудовых ресурсов для реализации в Камчатском крае инвестиционных проек­
тов."; 

4) раздел 5 "Прогноз сводных показателей реализации Программы" изло­
жить в следующей редакции: 

"5. Прогноз сводных показателей реализации Программы 

5.1. Реализация Программы предполагает оказание краевыми государ­
ственными казенными учреждениями центрами занятости населения государ­
ственных услуг в рамках мероприятий Программы, которыми являются: 

1) реализация мероприятий активной политики занятости населения и до­
полнительных мероприятий в сфере занятости населения (основное мероприя­
тие 1.1); 

2) осуществление социальных выплат безработным гражданам (основное 
мероприятие 1.2); 

3) приоритетное использование региональных трудовых ресурсов (основ­
ное мероприятие 2.2); 

4) содействие обеспечению потребности экономики Камчатского края в 
квалифицированных кадрах, дальнейшему развитию малого и среднего пред­
принимательства. Привлечение талантливой молодежи для получения образо­
вания в образовательных организациях в Камчатском крае (основное мероприя­
тие 3.2). 

5.2. Оказание государственных услуг на рынке труда будет способство­
вать росту занятости и повышению эффективности использования рабочей си­
лы. 

5.3. Сведения о показателях (индикаторах) Программы и подпрограмм 
Программы и их значениях представлены в приложении 1 к Программе."; 

5) раздел 6 "Методика оценки эффективности Программы" изложить в 
следующей редакции: 

"6. Методика оценки эффективности Программы 

6.1. Оценка эффективности реализации Программы производится еже­
годно. Результаты оценки эффективности реализации Программы представля­
ются в составе годового отчета ответственного исполнителя Программы о ходе 
ее реализации и об оценке эффективности. 

6.2. Оценка эффективности Программы производится с учетом следую­
щих составляющих: 

1) оценки степени достижения целей и решения задач (далее ­ степень 
реализации) Программы; 

2) оценки степени соответствия запланированному уровню затрат краево­
го бюджета; 

3) оценки степени реализации контрольных событий плана реализации 
Программы (далее ­ степень реализации контрольных событий). 

6.3. Для оценки степени реализации Программы определяется степень до­
стижения плановых значений каждого показателя (индикатора) Программы. 



6.4. Степень достижения планового значения показателя (индикатора) 
Программы рассчитывается по формулам: 

1) для показателей (индикаторов), желаемой тенденцией развития кото­

рых является увеличение значений: 

^гДгппз ­3­1­1ГПф/о11ГПп, г д е 

СДгппз ­ степень достижения планового значения показателя (индикатора) 
Программы; 

ЗПГПф ­ значение показателя (индикатора), фактически достигнутое на ко­
нец отчетного периода; 

ЗПГПП ­ плановое значение показателя (индикатора) Программы; 
2) для показателей (индикаторов), желаемой тенденцией развития кото­

рых является снижение значений: 

СДгппз — ̂ ­1­­1­гпп'­;5­'­­'­гпф* 

6.5. Степень реализации Программы рассчитывается по формуле: 

м 
СРгп=ХсДгпп,Ш,где 

1 

СРГП ­ степень реализации Программы; 
М ­ число показателей (индикаторов) Программы. 
При использовании данной формулы в случае, если СДГППЗ больше 1, зна­

чение СДгппз принимается равным 1. 
6.6. Степень соответствия запланированному уровню затрат краевого 

бюджета оценивается для Программы в целом по формуле: 

ССУз = Зф / Зп, где 

ССуз ­ степень соответствия запланированному уровню затрат краевого 
бюджета; 

Зф ­ фактические расходы краевого бюджета на реализацию Программы в 
отчетном году; 

Зп ­ плановые расходы краевого бюджета на реализацию Программы в 
отчетном году. 

6.7. Степень реализации контрольных событий плана реализации оцени­
вается для Программы в целом по формуле: 

СРкс = КСв/КС,где 

СРКС ­ степень реализации контрольных событий; 



KCB ­ количество выполненных контрольных событий из числа кон­
трольных событий, запланированных к реализации в отчетном году; 

КС ­ общее количество контрольных событий, запланированных к реали­
зации в отчетном году. 

6.8. Эффективность реализации Программы оценивается в зависимости от 
значений степени реализации Программы, степени соответствия запланирован­
ному уровню затрат краевого бюджета, степени реализации контрольных собы­
тий по формуле: 

_ С Р г п + С С у з + З х С Р к с > г д е 
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ЭРГП ­ эффективность реализации Программы; 
СРГП ­ степень реализации Программы; 
ССуз ­ степень соответствия запланированному уровню затрат краевого 

бюджета; 
СРКС ­ степень реализации контрольных событий (имеет весовой коэффи­

циент, равный 3, ввиду прямой зависимости показателя от действия (бездей­
ствия) ответственного исполнителя Программы и значимости коэффициента). 

6.9. Эффективность реализации Программы признается высокой в случае, 
если значение ЭРГП составляет не менее 0,95. 

Эффективность реализации Программы признается средней в случае, ес­
ли значение ЭРГП составляет не менее 0,90. 

Эффективность реализации Программы признается удовлетворительной в 
случае, если значение ЭРГП составляет не менее 0,80. 

В случае, если значение ЭРГП составляет менее 0,80, реализация Програм­
мы признается недостаточно эффективной."; 

6) в разделе 7 "Ожидаемые конечные результаты реализации Програм­
мы": 

а) в абзаце первом слова "По итогам реализации" заменить словами "7.1. 
По итогам реализации"; 

б) в абзаце десятом слова "Общий вклад Программы" заменить словами 
"7.2. Общий вклад Программы"; 

в) абзацы одиннадцатый ­ пятнадцатый изложить в следующей редакции: 
"7.3. Основные макроэкономические показатели, характеризующие ре­

зультаты реализации Программы: 
1) уровень безработицы (по методологии МОТ) к 2018 году не превысит 

5,3 % от экономически активного населения;"; 
2) уровень регистрируемой безработицы не превысит 1,6 % от экономи­

чески активного населения; 
3) коэффициент миграционного прироста составит 18,88 на 10 000 чело­

век населения; 
4) количество переселившихся соотечественников и членов их семей, 

прибывших в Камчатский край и зарегистрированных УФМС России на терри­
тории вселения, составит 1146 человек."; 



г) в абзаце шестнадцатом слова "Планируемые значения" заменить сло­
вами "7.4. Планируемые значения". 

2. В подпрограмме 1 "Активная политика занятости населения и социаль­
ная поддержка безработных граждан": 

1) в паспорте: 
а) после раздела "Участники подпрограммы" дополнить разделом "Про­

граммно­целевые инструменты подпрограммы" следующего содержания: 

Программно­целевые отсутствуют 
инструменты 
подпрограммы 

п. 

б) пункт 4 раздела "Задачи подпрограммы" изложить в следующей редак­
ции: 

"4) повышение эффективности бюджетных расходов при реализации под­
программы;"; 

в) раздел "Целевые индикаторы и показатели подпрограммы" дополнить 
пунктами 10 и 11 следующего содержания: 

"10) уровень безработицы (по методологии МОТ); 
11) уровень регистрируемой безработицы"; 
г) раздел "Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы" изложить в 

следующей редакции: 

Объемы бюджетных Объем бюджетных ассигнований на реализацию 
ассигнований подпрограммы составляет 2 139 582,88200 тыс. 
подпрограммы рублей, в том числе за счет средств: 

федерального бюджета (по согласованию) ­
640 932,30000 тыс. рублей, из них по годам: 
2014 год ­ 186 959,80000 тыс. рублей; 
2015 год ­ 128 812,20000 тыс. рублей; 
2016 год­ 134 664,30000 тыс. рублей; 
2017 год ­ 190 496,00000 тыс. рублей; 
2018 год ­ 0,00000 тыс. рублей; 
краевого бюджета ­ 1 498 650,58200 тыс. рублей, 
из них по годам: 
2014 год ­ 286 397,79600 тыс. рублей; 
2015 год­300 802,54600 тыс. рублей; 
2016 год­303 762,81000 тыс. рублей; 
2017 год­314 121,24000 тыс. рублей; 
2018 год­293 566,19000 тыс. рублей 

м . 
э 

2) в разделе 2 "Цели, задачи подпрограммы, сроки и механизмы ее реали­
зации, характеристика основных мероприятий подпрограммы": 

а) в абзаце первом слова "С целью защиты населения" заменить словами 
"2.1. С целью защиты населения"; 



б) в абзаце втором слова "Для достижения указанной цели" заменить сло­
вами "2.2. Для достижения указанной цели"; 

в) абзац шестой изложить в следующей редакции: 
"4) повышение эффективности бюджетных расходов при реализации под­

программы;"; 
г) в абзаце седьмом слова "На решение поставленных задач" заменить 

словами "2.3. На решение поставленных задач"; 
д) в абзаце восьмом слова "Основное мероприятие 1.1." заменить словами 

"2.4. Основное мероприятие 1.1."; 
е) в абзаце двенадцатом слова "В рамках мероприятий активной полити­

ки" заменить словами "2.4.1. В рамках мероприятий активной политики"; 
ж) абзац тридцать второй признать утратившим силу; 
з) в абзаце тридцать третьем слова "Реализация дополнительных меро­

приятий" заменить словами "2.4.2. Реализация дополнительных мероприятий"; 
и) в абзаце тридцать шестом слова "Основное мероприятие 1.2." заменить 

словами "2.5. Основное мероприятие 1.2."; 
к) в абзаце пятьдесят втором слова "Основное мероприятие 1.3." заменить 

словами "2.6. Основное мероприятие 1.3."; 
л) в абзаце шестьдесят первом слова "Основное мероприятие 1.4." заме­

нить словами "2.7. Основное мероприятие 1.4."; 
м) в абзаце шестьдесят седьмом слова "Общий объем финансирования" 

заменить словами "2.8. Общий объем финансирования"; 
0) в абзаце семидесятом слова "Реализация мероприятий подпрограммы" 

заменить словами "2.9. Реализация мероприятий подпрограммы". 
З.В подпрограмме 2 "Управление миграционными потоками в Камчат­

ском крае": 
1) в паспорте: 
а) после раздела "Участники подпрограммы" дополнить разделом "Про­

граммно­целевые инструменты подпрограммы" следующего содержания: 
it 

Программно­целевые отсутствуют 
инструменты 
подпрограммы 

i t . 

б) раздел "Задачи подпрограммы" изложить в следующей редакции: 

Задачи подпрограммы Усовершенствование системы управления ми­
грационными потоками в Камчатском крае, раци­
ональное использование региональных трудовых 
ресурсов; 
2) совершенствование механизмов управления 
внешней трудовой миграцией, противодействие 
незаконной миграции 

п. 



2) в разделе 2 "Цели, задачи подпрограммы, сроки и механизмы ее реали­
зации, характеристика основных мероприятий подпрограммы": 

а) в абзаце первом слова "Цель подпрограммы" заменить словами "2.1. 
Цель подпрограммы"; 

б) абзацы третий ­ пятый изложить в следующей редакции: 
"2.2. Решение выявленных проблем может быть реализовано посредством 

системного подхода с учетом концептуальных направлений. Для достижения 
цели в подпрограмме предусмотрено решение ряда задач: 

1) совершенствование системы управления миграционными потоками в 
Камчатском крае, рациональное использование региональных трудовых ресур­
сов; 

2) совершенствование механизмов управления внешней трудовой мигра­
цией, противодействие незаконной миграции."; 

в) абзац шестой признать утратившим силу; 
г) в абзаце седьмом слова "В рамках поставленных задач" заменить сло­

вами "2.3. В рамках поставленных задач". 

4. В подпрограмме 3 "Оказание содействия добровольному переселению 
в Камчатский край соотечественников, проживающих за рубежом, на 2014­2017 
годы": 

1) в паспорте: 
а) после раздела "Участники подпрограммы" дополнить разделом "Про­

граммно­целевые инструменты подпрограммы" следующего содержания: 

Программно­целевые отсутствуют 
инструменты 
подпрограммы 

м . 
э 

б) абзац третий раздела "Задачи подпрограммы" изложить в следующей 
редакции: 

"­ содействие увеличению числа квалифицированных специалистов, при­
влечение соотечественников к развитию малого и среднего бизнеса, привлече­
ние молодежи из числа соотечественников к получению образования в образо­
вательных организациях в Камчатском крае;"; 

в) в разделе "Целевые индикаторы и показатели подпрограммы": 
абзац первый изложить в следующей редакции: 
"­ доля рассмотренных Уполномоченным органом заявлений об участии в 

Государственной программе по оказанию содействия добровольному переселе­
нию в Российскую Федерацию соотечественников, проживающих за рубежом, 
утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 22.06.2006 № 637 
"О мерах по оказанию содействия добровольному переселению в Российскую 
Федерацию соотечественников, проживающих за рубежом" (далее ­ Госпро­
грамма переселения), соотечественников (потенциальных участников) от обще­
го числа заявлений об участии в Госпрограмме переселения, поступивших в 
Уполномоченный орган;"; 



абзац третий изложить в следующей редакции: 
"­ количество соотечественников и членов их семей, прибывших в Кам­

чатский край и зарегистрированных УФМС России по Камчатскому краю на 
территории вселения;"; 

абзац пятый после слов "от общего числа участников" дополнить словом 
'подпрограммы"; 

абзац седьмой дополнить словами ", от общего числа участников подпро­

граммы"; 
абзац восьмой изложить в следующей редакции: 
"­ доля участников подпрограммы, занятых трудовой деятельностью, 

включая открывших собственный бизнес, от общего числа участников подпро­

граммы;"; 
в абзац девятый изложить в следующей редакции: 
"­ доля участников подпрограммы и членов их семей, получивших до­

полнительное профессиональное образование (повышение квалификации или 
переподготовку), от общего числа участников подпрограммы и членов их се­
мей"; 

г) раздел "Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы" изложить в 
следующей редакции: 

Объемы бюджетных Объем бюджетных ассигнований на реализацию 
ассигнований подпрограммы составляет 16 334,53600 тыс. руб­
подпрограммы лей, в том числе за счет средств: 

федерального бюджета (по согласованию) ­
4 411,50000 тыс. рублей, из них по годам: 
2014 год ­ 2 786,40000 тыс. рублей; 
2015 год ­ 1 625,10000 тыс. рублей; 
2016 год ­ 0,00000 тыс. рублей; 
2017 год ­ 0,00000 тыс. рублей; 
краевого бюджета ­ 11 923,03600 тыс. рублей, 
из них по годам: 
2014 год ­ 3 688,37500 тыс. рублей; 
2015 год ­ 2 647,31100 тыс. рублей; 
2016 г о д ­ 2 768,59000 тыс. рублей; 
2017 год ­ 2 818,76000 тыс. рублей 

п. 

2) в разделе 2 "Цели, задачи, сроки (этапы) и показатели (индикаторы) 
достижения целей и решения задач Подпрограммы": 

а) пункт 1 части 2.1 изложить в следующей редакции: 
"1) обеспечение реализации Подпрограммы;"; 
б) в части 2.2: 
в пункте 4 слово "Госпрограммы)" заменить словом "Подпрограммы"; 
в пункте 11 слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограммы"; 
в пункте 15 слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограммы"; 
в) часть 2.4 изложить в следующей редакции: 



"2.4. Для проверки и подтверждения достижения целей и решения задач 
Подпрограммы сформулированы целевые показатели (индикаторы) эффектив­
ности, которые приведены в приложении 1 к Программе."; 

г) часть 2.5 изложить в следующей редакции: 
"2.5. Решение задач Подпрограммы позволит достичь следующих резуль­

татов: 
1) доля рассмотренных Уполномоченным органом заявлений об участии в 

Госпрограмме переселения соотечественников (потенциальных участников) от 
общего числа заявлений об участии в Госпрограмме переселения, поступивших 
в Уполномоченный орган, ­ не менее 100 %; 

2) количество проведенных презентаций Подпрограммы в странах про­
живания соотечественников (потенциальных участников) ­ не менее 7­ми пре­
зентаций в период реализации Подпрограммы; 

3) количество соотечественников и членов их семей, прибывших в Кам­
чатский край и зарегистрированных УФМС России по Камчатскому краю на 
территории вселения, ­ 1146 человек; 

4) доля расходов краевого бюджета на реализацию мероприятий, связан­
ных с предоставлением дополнительных гарантий и мер социальной поддержки 
участникам Подпрограммы и членам их семей, в том числе оказанием помощи 
в жилищном обустройстве, в общем размере расходов краевого бюджета на ре­
ализацию предусмотренных Подпрограммой мероприятий ­ не менее 70 %; 

5) доля участников Подпрограммы и членов их семей, получивших гаран­
тированное медицинское обслуживание в период адаптации, от общего числа 
участников Подпрограммы и членов их семей ­ не менее 100 %; 

6) доля участников Подпрограммы и членов их семей, получивших ком­
пенсацию расходов за найм (поднайм) жилого помещения в период адаптации 
на территории вселения, от общего числа участников Подпрограммы и членов 
их семей ­ не менее 14,0 %; 

7) доля участников Подпрограммы, получивших медицинскую и фарма­
цевтическую подготовку в иностранных государствах, в том числе имеющих 
высшее и среднее профессиональное образование, прошедших обучение на до­
пуск к медицинской и фармацевтической деятельности в Российской Федера­
ции, а также участников Подпрограммы, прошедших переаттестацию ученых 
степеней и нострификацию дипломов, аттестатов, других документов об обра­
зовании, и осуществляющих трудовую деятельность, от общего числа участни­
ков Подпрограммы ­ не менее 2,5 %; 

8) доля участников Подпрограммы, занятых трудовой деятельностью, 
включая открывших собственный бизнес, от общего числа участников Подпро­
граммы ­ не менее 80 %; 

9) доля участников Подпрограммы и членов их семей, получивших до­
полнительное профессиональное образование (повышение квалификации или 
переподготовку), от общего числа участников Подпрограммы и членов их се­
мей ­ не менее 1,5 %. "; 

3) в разделе 3 "Основные мероприятия по реализации Подпрограммы": 
а) в части 3.1: 



в пункте 3 слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограммы"; 
в пункте 4 слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограммы"; 
в пункте 5 слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограммы"; 
в пункте 8 слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограммы"; 
в пункте 9 слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограммы"; 
в пункте 10 слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограммы"; 
в пункте 11 слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограммы"; 
в пункте 14 слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограммы"; 
в пункте 16 слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограммы"; 
б) в части 3.3: 
в пункте 4 слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограммы"; 
в пункте 6 слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограммы"; 
4) в разделе 4 "Объемы финансовых ресурсов на реализацию Подпро­

граммы": 
а) абзац второй части 4.1 признать утратившим силу; 
б) часть 4.3 изложить в следующей редакции: 
"4.3. Включение в Подпрограмму средств федерального бюджета, предо­

ставляемых в виде субсидий краевому бюджету, осуществляется на основании 
Соглашения, заключаемого между Министерством финансов Российской Феде­
рации и Правительством Камчатского края о предоставлении субсидий из фе­
дерального бюджета на реализацию мероприятий Подпрограммы, включенной 
в Госпрограмму переселения."; 

5) в разделе 5 "Оценка планируемой эффективности и риски реализации 
Подпрограммы": 

а) в части 5.3: 
пункт 1 изложить в следующей редакции: 
"1) отказ работодателя от найма участников Подпрограммы после их при­

езда на место поселения. В целях уменьшения риска и защиты участников Под­
программы от безработицы Уполномоченный орган осуществляет согласование 
заявления об участии в Госпрограмме переселения соотечественника на осно­
вании гарантийного письма работодателя;"; 

в пункте 2 в первом предложении слово "Госпрограммы" заменить сло­
вом "Подпрограммы", во втором предложении слово "анкеты" заменить слова­
ми "заявления об участии в Госпрограмме переселения соотечественника"; 

в пункте 3 во втором предложении слово "Госпрограммы" заменить сло­
вом "Подпрограммы"; 

в пункте 4 слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограммы"; 
в пункте 5 в первом предложении слово "Госпрограммы" заменить сло­

вом "Подпрограммы"; 
в пункте 7 слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограммы"; 
в пункте 8 слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограммы"; 
в пункте 9 слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограммы"; 
в пункте 12 слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограммы"; 
6) в части 5.4: 
в пункте 3 слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограммы"; 



в пункте 4 слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограммы"; 
в пункте 5 слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограммы"; 
6) в разделе 6 "Государственное регулирование и структура управления 

Подпрограммой. Контроль за реализацией Подпрограммы": 
а) в абзаце втором части 6.6 слово "Госпрограммы" заменить словом 

"Подпрограммы"; 
б) абзац первый части 6.10 изложить в следующей редакции: 
"Последовательность выполнения подпрограммных мероприятий опреде­

ляется регламентом приема участников Государственной программы по оказа­
нию содействия добровольному переселению в Российскую Федерацию сооте­
чественников, проживающих за рубежом, и членов его семей, предоставления 
правового статуса и обустройства на территории Камчатского края (далее ­ Ре­
гламент), представленным в приложении № 6 к Подпрограмме."; 

7) в разделе 2 "Описание проектов переселения Камчатского края" при­
ложения № 1: 

а) в части 2.1: 
в пункте 1 слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограммы"; 
в пункте 3 слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограммы", до­

полнить словами ", за исключением специалистов ­ инженеров и ученых, зани­
мающихся актуальными научными и технологическими проблемами, а также 
студентов, проживающих за рубежом"; 

в пункте 7 слово "в анкете" заменить словами "в заявлении об участии в 
Госпрограмме переселения"; 

дополнить пунктом 10 следующего содержания: 
"10) отсутствие у участников Подпрограммы и членов их семей инфекци­

онных заболеваний, представляющих опасность для окружающих и являющих­
ся основанием для отказа в выдаче либо аннулирования разрешения на времен­
ное проживание иностранных граждан и лиц без гражданства, или вида на жи­
тельство, или патента, или разрешения на работу в Российской Федерации, со­
гласно перечню, утвержденному приказом Министерства здравоохранения Рос­
сийской Федерации от 29.06.2015 № 384н."; 

б) слова "Критериями отбора рабочих мест" заменить словами "2.2. Кри­
териями отбора рабочих мест"; 

в) слова "2.2. В результате оценки" заменить словами "2.3. В результате 
оценки"; 

г) в части 2.3: 
в абзаце первом слова "одном городском округе" заменить слова "в 2 го­

родских округах"; 
в пункте 4 слова "в том числе" заменить словами "а также"; 
д) слова "На предприятиях различных отраслей экономики и в учрежде­

ниях социальной сферы этих муниципальных образований предусматривается 
обеспечение рабочими местами в 2014­2017 годах 764 участников Госпрограм­
мы" заменить словами "2.4. На предприятиях различных отраслей экономики и 
в учреждениях социальной сферы муниципальных образований, указанных в 



части 2.3 настоящего раздела, предусматривается обеспечение рабочими ме­
стами в 2014­2017 годах 764 участников Подпрограммы"; 

е) графу вторую пункта 4 таблицы части 2.4 настоящего раздела допол­
нить словами ", а также городской округ "поселок Палана""; 

ж) слова "В целях первичного размещения" заменить словами "2.5. В це­
лях первичного размещения"; 

з) в части 2.5: 
в абзаце первом в первом предложении слово "Госпрограммы" заменить 

словом "Подпрограммы", слова "передано жилое помещение ­ трехкомнатная 
квартира, расположенная по адресу: г. Петропавловск­Камчатский, ул. Акаде­
мика Курчатова, д. 5, кв. 65" заменить словами "переданы жилые помещения ­
трехкомнатная квартира, расположенная по адресу: г. Петропавловск­
Камчатский, ул. Академика Курчатова, д. 5, кв. 65, и четырехкомнатная кварти­
ра, расположенная по адресу: г. Петропавловск­Камчатский, 
ул. Индустриальная, д. 7, кв. 13", во втором предложении слово "Госпрограм­
мы" заменить словом "Подпрограммы", слова "в данном помещении" заменить 
словами "в данных помещениях"; 

в абзаце втором слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограм­
мы"; 

и) в абзаце втором подраздела "Петропавловск­Камчатский городской 
округ" слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограммы"; 

к) в абзаце третьем подраздела "Елизовский муниципальный район" сло­
во "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограммы"; 

л) в абзаце третьем подраздела "Карагинский муниципальный район" 
слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограммы"; 

м) в подразделе "Тигильский муниципальный район", (в том числе город­
ской округ "поселок Палана"): 

в наименовании слова "(в том числе городской округ "поселок Палана")" 
заменить словами "а также городской округ "поселок Палана""; 

в абзаце втором слова ", городское поселение "поселок Палана"" исклю­
чить; 

в абзаце третьем слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограм­
мы"; 

в абзаце шестом слово "муниципального" исключить; 
в абзаце седьмом слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограм­

мы"; 
н) в абзаце третьем подраздела "Олюторский муниципальный район" сло­

во "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограммы"; 
о) в абзаце третьем подраздела "Пенжинский муниципальный район" сло­

во "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограммы"; 
п) в абзаце третьем подраздела "Усть­Болыперецкий муниципальный 

район" слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограммы"; 
р) в абзаце третьем подраздела "Мильковский муниципальный район" 

слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограммы"; 
с) в абзаце втором подраздела "Быстринский муниципальный район" ело­



во "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограммы"; 
т) в абзаце третьем подраздела "Усть­Камчатский муниципальный район" 

слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограммы"; 
у) в абзаце третьем подраздела "Соболевский муниципальный район" 

слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограммы"; 
ф) в абзаце третьем подраздела "Алеутский муниципальный район" слово 

"Госпрограммы" заменить словом "Подпрограммы"; 
8) в приложении № 3: 
а) в пункте 4 подраздела "Памятка участнику Государственной програм­

мы по оказанию содействия добровольному переселению в Российскую Феде­
рацию соотечетственников, проживающих за рубежом, и членам его семьи, 
принявшим осознанное решение переселиться в Камчатский край": 

в абзаце первом слова "Тигильский муниципальный район" (в том числе 
городской округ "поселок Палана")" заменить словами "Тигильский муници­
пальный район, а также городской округ "поселок Палана""; 

абзац второй после слова "Площадь" дополнить словами "Тигильского 
муниципального района"; 

дополнить абзацем третьим следующего содержания: 
"Площадь городского округа "поселок Палана" ­ 4650,75 кв.км. Админи­

стративный центр Корякского округа ­ пгт. Палана. Расстояние до краевого 
центра ­ 870 км, до села Тигиль ­ 165 км. Численность населения по состоянию 
на 01.01.2013 года ­ 3 134 человека. Основное занятие населения: рыбалка, охо­
та."; 

б) в подразделе "Что необходимо сделать для того, чтобы стать участни­
ком подпрограммы переселения": 

в наименовании слово "подпрограммы" заменить словом "Госпрограм­
мы"; 

в абзаце первом слово "анкета" заменить словами "заявление об участии в 
Госпрограмме переселения"; 

в абзаце втором слова "анкеты для участия в Государственной подпро­
грамме по оказанию содействия добровольному переселению в Российскую 
Федерацию соотечественников, проживающих за рубежом," заменить словами 
"заявления об участии в Госпрограмме переселения"; 

в абзаце пятом первое предложение после слов "участника Госпрограм­
мы" дополнить словом "переселения", во втором предложении слова "Государ­
ственной программой переселения" заменить словами "Госпрограммой пересе­
ления и Подпрограммой"; 

абзац седьмой после слов "муниципальные районы" дополнить словами ", 
городской округ "поселок Палана""; 

9) в приложении № 4: 
а) часть 1 изложить в следующей редакции: 
" 1. Настоящее Положение определяет порядок, размеры и условия оказа­

ния социальной поддержки за счет средств краевого бюджета участникам под­
программы "Оказание содействия добровольному переселению в Камчатский 
край соотечественников, проживающих за рубежом, на 2014­2017 годы" (далее 



­ Подпрограмма) в рамках реализации Государственной программы по оказа­
нию содействия добровольному переселению в Российскую Федерацию сооте­
чественников, проживающих за рубежом, и членам их семей."; 

б) в части 3: 
в абзаце первом слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограм­

мы", слова "Свидетельство участника Государственной программы" заменить 
словами "Свидетельство участника Государственной программы по оказанию 
содействия добровольному переселению в Российскую Федерацию соотече­
ственников, проживающих за рубежом" (далее ­ Свидетельство участника Гос­
программы переселения)"; 

в пункте 1 слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограммы"; 
пункт 2 изложить в следующей редакции: 
"2) участникам Подпрограммы и членам их семей, подавшим заявления 

об участии в Подпрограмме в стране своего постоянного проживания, ­ за найм 
(поднайм) жилого помещения за период, возникающий с даты постановки на 
миграционный учет по прибытии в Камчатский край до приобретения россий­
ского гражданства, но не более шести месяцев (совокупно на одну семью), при 
наличии заключенного договора найма (поднайма) жилого помещения либо 
счета за проживание в гостинице в размере не более 550,0 рублей в сутки на 
одну семью и документов, подтверждающих оплату за проживание (счет, при­
ходный ордер, расписка о передаче­приеме денежных средств за проживание и 
др.);"; 

в абзаце первом пункта 3 слово "Госпрограммы" заменить словом "Под­
программы"; 

в пункте 4 слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограммы"; 
в) в части 4: 
в абзаце первом слово "Госпрограммы" заменить словом "подпрограм­

мы"; 
в пункте 5 слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограммы"; 
г) в части 5: 
в абзаце первом слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограм­

мы"; 
пункт 1 после слов "участника Госпрограммы" дополнить словом "пере­

селения"; 
д) в части 7 слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограммы"; 
е) в части 8 по тексту слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпро­

граммы"; 
10) в приложении № 6: 
а) в разделе 1: 
часть 1.1 изложить в следующей редакции: 
"1.1. Настоящий Регламент регулирует порядок приема соотечественни­

ков ­ участников подпрограммы "Оказание содействия добровольному пересе­
лению в Камчатский край соотечественников, проживающих за рубежом, на 
2014­2017 годы" (далее ­ Подпрограмма) в рамках реализации Государственной 
программы по оказанию содействия добровольному переселению в Российскую 



Федерацию соотечественников, проживающих за рубежом (далее ­ Госпро­
грамма переселения), и членов их семей, их временного размещения, предо­
ставления правового статуса и обустройства на территории Камчатского края."; 

в абзаце первом части 1.2 слово "Госпрограммы" заменить словом "Под­
программы"; 

б) в разделе 2: 
в наименовании слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограм­

мы"; 
в части 2.1: 
в абзаце первом слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограм­

мы", слова "анкеты переселенца" заменить словами "заявления об участии в 
Госпрограмме переселения соотечественника (далее — заявление)"; 

в пункте 1 слово "анкеты потенциального участника Госпрограммы" за­
менить словом "заявления", слово "полученной" заменить словом "полученно­
го"; 

пункт 2 изложить в следующей редакции: 
"2) рассматривает заявление с целью подбора для потенциального участ­

ника Подпрограммы и членов его семьи вариантов трудоустройства в выбран­
ной ими территории вселения (заявление в обязательном порядке должно со­
держать подробную информацию о потенциальном участнике Подпрограммы и 
членах его семьи, а также информацию о конкретной территории вселения, из­
бранной потенциальным участником Подпрограммы в качестве предполагаемо­
го места жительства и трудоустройства);"; 

в пункте 3 слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограммы"; 
в пункте 4 слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограммы", 

слова "после получения электронного варианта анкеты" заменить словами "с 
даты поступления в адрес Уполномоченного органа заявления "; 

в части 2.4 слово "анкеты" заменить словом "заявления", слово "Госпро­
граммы" заменить словом "Подпрограммы"; 

в) в разделе 3: 
в наименовании слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограм­

мы"; 
в части 3.1: 
в абзаце первом слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограм­

мы"; 
в пункте 1: 
в подпункте "а" слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограм­

мы"; 
в подпункте "б" слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограм­

мы"; 
в подпункте "в" слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограм­

мы"; 
подпункт "г" изложить в следующей редакции: 
"г) осуществляет компенсационные выплаты из средств краевого бюдже­

та участникам Подпрограммы и членам их семей, предусмотренные частью 4 



Положения о порядке предоставления участникам подпрограммы "Оказание 
содействия добровольному переселению в Камчатский край соотечественников, 
проживающих за рубежом, на 2014­2017 годы" и членам их семей социальной 
поддержки;"; 

в подпункте "д" слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограм­
мы"; 

в подпункте "е" слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограм­

мы"; 
в подпункте "д" пункта 2: 
в абзаце первом слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограм­

мы"; 
в абзаце втором слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограм­

мы"; 
в части 3.2 слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограммы"; 
г) в пункте 3 части 4.1 раздела 4 слово "Госпрограммы" заменить словом 

"Подпрограммы"; 
д) в разделе 5: 
в наименовании слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограм­

мы"; 
в абзаце первом слова "С целью содействия участникам Госпрограммы" 

заменить словами "5.1. С целью содействия участникам Подпрограммы"; 
в пункте 1: 
в абзаце первом слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограм­

мы"; 
в подпункте "в" слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограм­

мы"; 
пункт 2 изложить в следующей редакции: 
"2) с целью оказания содействия участникам Подпрограммы и членам их 

семей во временном обустройстве по прибытии в Камчатский край уполномо­
ченный орган осуществляет их первичное размещение в центрах временного 
размещения соотечественников, расположенных по адресам: Камчатский край, 
г. Петропавловск­Камчатский, ул. Ак. Курчатова, д. 5, кв. 65 и 
г. Петропавловск­Камчатский, ул. Индустриальная, д. 7, кв. 13."; 

е) в разделе 6: 
часть 6.2 изложить в следующей редакции: 
"6.2. Пакет приглашения в обязательном порядке включает в себя доку­

менты, удостоверяющие личность, миграционную карту, "Свидетельство 
участника Государственной программы по оказанию содействия добровольно­
му переселению в Российскую Федерацию соотечественников, проживающих 
за рубежом" (далее ­ Свидетельство участника Госпрограммы переселения), 
приглашение на въезд, другие необходимые документы участника Подпро­
граммы и членов его семьи."; 

в части 6.3 
в пункте 1 слова "анкеты соотечественника" заменить словом "заявле­

ния"; 



в пункте 2 слова "анкету на переселение в Камчатский край" заменить 
словом "заявление", слова "участника Государственной программы" заменить 
словами "участника Госпрограммы переселения"; 

в пункте 5 слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограммы"; 
часть 6.4 изложить в следующей редакции: 
"6.4. Уполномоченный орган получает извещение от УФМС России по 

Камчатскому краю о дате и номере рейса прибытия в Камчатский край участ­
ника Подпрограммы и членов его семьи по информации, полученной от упол­
номоченного органа за рубежом."; 

ж) в разделе 7: 
в наименовании слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограм­

мы"; 
в части 7.1 слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограммы"; 
в части 7.2 слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограммы"; 
в части 7.3 слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограммы", 

слово "Центре" заменить словом "центрах"; 
в части 7.4 слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограммы"; 
в части 7.5 слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограммы"; 
в части 7.6: 
в абзаце первом слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограм­

мы"; 
пункт 2 изложить в следующей редакции: 
"2) заявление;"; 
в пункте 3 слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограммы"; 
в части 7.7 слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограммы"; 
в части 7.9 слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограммы"; 
часть 7.10 изложить в следующей редакции: 
"7.10. После заключения трудового договора уполномоченный орган му­

ниципального образования уведомляет Уполномоченный орган о трудоустрой­
стве участника Подпрограммы и членов его семьи, а также информирует об 
условиях предоставления жилья."; 

в части 7.11 слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограммы"; 
в части 7.12 слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограммы"; 
в части 7.13 слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограммы"; 
в части 7.14 слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограммы", 

слова "по содействию самозанятости безработных граждан, граждан, включая" 
заменить словами "по содействию самозанятости безработных граждан, вклю­
чая"; 

в части 7.15 слово "Госпрограммы" заменить словом "Подпрограммы"; 
з) в приложении № 1 к Регламенту приема участников Госпрограммы и 

членов их семей, их временного размещения, предоставления правового статуса 
и обустройства на территории Камчатского края: 

в обозначении слова " Госпрограммы и членов их семей, их временного 
размещения" заменить словами " Государственной программы по оказанию со­
действия добровольному переселению в Российскую Федерацию соотечествен­



ников, проживающих за рубежом, и членов их семей"; 
в таблице: 
в строке второй слова "Алексеев Алексей Валерьевич" заменить словами 

"Зайцев Дмитрий Владимирович", цифры "23­50­00" заменить цифрами "23­51­
00"; 

в строке третьей слова "Зайцев Дмитрий Владимирович" заменить слова­
ми "Василевский Роман Сергеевич", цифры "2­16­42" заменить цифрами "6­16­
42"; 

в строке четвертой слова "Глава муниципального района ­ глава админи­
страции Гаврилов Владислав Николаевич" заменить словами "Глава админи­
страции муниципального района Алешкин Николай Алексеевич", цифры "41­3­
41" заменить цифрами "41­3­44", дополнить цифрами ", 41­2­98"; 

дополнить новой строкой шестой следующего содержания: 

Городской округ "посе­
лок Палана" 

688800, Камчатский 
край, п. Палана Тигиль­
ского района, ул. Обухо­
ва, д. 6 

Глава городского округа 
"поселок Палана" Тихо­
нов Михаил Алексан­
дрович, приемная 
(41543)3­16­72 

I I . 

строки шестую ­ тринадцатую считать соответственно строками седьмой 
­ четырнадцатой; 

в строке восьмой после слова "Глава" дополнить словом "администра­
ции", слова "Дорохин Олег Олегович" заменить словами "Болотнов Александр 
Вадимович"; 

в строке девятой слова "Глава муниципального района ­ глава админи­
страции Бондарь Игорь Леонидович" заменить словами "Глава администрации 
муниципального района Деникеев Константин Юрьевич", цифры "2­16­30" за­
менить цифрами "2­18­80"; 

в строке двенадцатой после слова "Глава" дополнить словом "админи­
страции", слова "Тихомиров Александр Иванович" заменить словами "Потеря­
хин Александр Евгеньевич"; 

в строке тринадцатой цифры "3­24­62" заменить цифрами "3­24­54", циф­
ры "32­1­29" заменить цифрами "3­23­01"; 

в строке четырнадцатой слова "Глава администрации муниципального 
района Арнацкая Светлана Васильевна" заменить словами "Глава муниципаль­
ного района Кузнецов Андрей Викторович"; 

и) в приложении № 2 к Регламенту приема участников Госпрограммы и 
членов их семей, их временного размещения, предоставления правового статуса 
и обустройства на территории Камчатского края: 

в обозначении слова " Госпрограммы и членов их семей, их временного 
размещения" заменить словами " Государственной программы по оказанию со­
действия добровольному переселению в Российскую Федерацию соотечествен­
ников, проживающих за рубежом, и членов их семей"; 

в таблице: 



в строке одиннадцатой слова "ул. Красноармейская, д. 2, кв. 38" заменить 
словами "ул. Кирова, д. 93", слова "Директор КГКУ ЦЗН Макарова Оксана Ни­
колаевна" заменить словами "И.о. директора КГКУ ЦЗН Стародубская Елена 
Владимировна"; 

в строке двенадцатой слова "Юрьева Клавдия Ивановна" заменить слова­
ми "Кошкарёва Любовь Николаевна". 

5. В подпрограмме 4 "Обеспечение реализации Государственной про­
граммы": 

1) в паспорте: 
а) после раздела "Ответственный исполнитель подпрограммы" дополнить 

разделами следующего содержания: 

Участники отсутствуют 
подпрограммы 

Программно­целевые отсутствуют 
инструменты 
подпрограммы 

• I . 
■> 

б) раздел "Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы" изложить в 
следующей редакции: 

it 

Объемы бюджетных Объем бюджетных ассигнований на реализацию 
ассигнований подпрограммы за счет средств краевого бюджета 
подпрограммы составляет 262 269,89400 тыс. рублей, из них по 

годам: 
2014 год­ 53 945,53200 тыс. рублей; 
2015 год ­ 47 004,43200 тыс. рублей; 
2016 год ­ 47 462,67000 тыс. рублей; 
2017 год­ 59 702,01000 тыс. рублей; 
2018 год ­ 54 155,25000 тыс. рублей 

и. 

2) в части 2.3 раздела 2 "Цель и задачи подпрограммы, основные меро­
приятия подпрограммы": 

а) пункт 2 изложить в следующей редакции: 
"2) освоение финансовых средств, направленных на обеспечение государ­

ственных нужд."; 
б) пункты 3 и 4 признать утратившими силу. 
6. В подпрограмме 5 "Дополнительные мероприятия в сфере занятости 

населения, направленные на снижение напряженности на рынке труда Камчат­
ского края, на 2015 год": 

1) в паспорте: 
а) раздел "Целевые индикаторы и показатели подпрограммы" изложить в 

следующей редакции: 



Целевые индикаторы не предусмотрены 
и показатели 
подпрограммы 

и . 

б) раздел "Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы" изложить в 
следующей редакции: 

Объемы бюджетных не предусмотрены 
ассигнований 
подпрограммы 

п . 

б) раздел "Ожидаемые результаты реализации подпрограммы" изложить в 
следующей редакции: 

Ожидаемые результаты не предусмотрены 
реализации 
подпрограммы 

п . 

2) раздел 4 изложить в следующей редакции: 
"4. Финансовое обеспечение подпрограммы 

Финансирование мероприятий подпрограммы не предусмотрено."; 
3) раздел 6 изложить в следующей редакции: 

"6. Оценка результативности реализации подпрограммы 

Целевые показатели реализации подпрограммы не предусмотрены." 
4) раздел 7 признать утратившим силу; 
5) приложения 1 ­ 5 признать утратившими силу. 
7. В подпрограмме 6 "Повышение мобильности трудовых ресурсов Кам­

чатского края на 2015­2018 годы": 
1) в паспорте: 
а) после раздела "Участники Подпрограммы" дополнить разделом "Про­

граммно­целевые инструменты Подпрограммы" следующего содержания: 

Программно­целевые отсутствуют 
инструменты 
Подпрограммы 

п . 

6) в разделе "Целевые индикаторы и показатели Подпрограммы": 
абзацы четвертый и пятый пункта 1 признать утратившими силу; 
абзацы четвертый и пятый пункта 2 признать утратившими силу; 
абзацы четвертый и пятый пункта 3 признать утратившими силу; 



абзацы четвертый и пятый пункта 4 признать утратившими силу; 
в пункте 5: 
в абзаце втором слова "5 ед." заменить словами "1 ед."; 
в абзаце третьем слова "3 ед." заменить словами "1 ед."; 
абзацы четвертый и пятый признать утратившими силу; 
дополнить пунктом 6 следующего содержания: 
"6) количество отобранных инвестиционных проектов, соответствующих 

установленным критериям, для включения в Подпрограмму, составит: 
­ на конец 2016 года ­ не менее 1 ед."; 
в) раздел "Объемы бюджетных ассигнований Подпрограммы" изложить в 

следующей редакции: 

Объемы бюджетных 
ассигнований 
Подпрограммы 

Объем бюджетных ассигнований на реализа­
цию Подпрограммы составляет 20 625,00000 тыс. 
рублей, в том числе за счет средств: 
федерального бюджета (по согласованию) ­ пла­
нируемый объем обязательств ­ 12 093,75000 
тыс. рублей, их них по годам: 
2015 год ­ 6 750,00000 тыс. рублей; 
2016 год ­ 5 343,75000 тыс. рублей; 
2017 год ­ 0,00000 тыс. рублей; 
2018 год ­ 0,00000 тыс. рублей; 
краевого бюджета ­ 3 656,25000 тыс. рублей, 
из них по годам: 
2015 год ­2 250,00000 тыс. рублей; 
2016 год ­ 1 406,25000 тыс. рублей; 
2017 год ­ 0,00000 тыс. рублей; 
2018 год ­ 0,00000 тыс. рублей; 
внебюджетных источников (средства работодате­
лей) (по согласованию) ­ 4 875,00000 тыс. руб­
лей, из них по годам: 
2015 год ­ 3 000,00000 тыс. рублей; 
2016 год­ 1 875,00000 тыс. рублей; 
2017 год ­ 0,00000 тыс. рублей; 
2018 год­ 0,00000 тыс. рублей 

г) раздел "Ожидаемые результаты реализации Подпрограммы" изложить 
в следующей редакции: 

Ожидаемые результаты 
реализации 
Подпрограммы 

привлечение не менее 65 работников из субъек­
тов Российской Федерации, не включенных в Пе­
речень субъектов Российской Федерации, при­
влечение трудовых ресурсов в которые является 
приоритетным, утвержденный распоряжением 
Правительства Российской Федерации от 



20.04.2015 № 696­р, для реализации инвестици­

онных проектов, включенных в Подпрограмму 
ч. 

2) в разделе 2 "Цель и задачи Подпрограммы, сроки и механизмы ее реа­

лизации": 
а) часть 2.4 изложить в следующей редакции: 
"2.4. В рамках Подпрограммы предполагается выполнение следующих 

основных мероприятий: 
1) отбор инвестиционных проектов, соответствующих установленным 

критериям, для включения в Подпрограмму; 
2) содействие работодателям в привлечении трудовых ресурсов для реа­

лизации в Камчатском крае инвестиционных проектов."; 
б) дополнить частью 2.7 следующего содержания: 
"2.7. Порядок и критерии отбора работодателей, имеющих право на полу­

чение сертификата на привлечение трудовых ресурсов (далее ­ сертификат), 
порядок предоставления работодателям финансовой поддержки, предусмот­
ренной сертификатом, а также порядок возврата работодателем сертификата и 
порядок осуществления работодателем мер поддержки, включая компенсации 
и иные выплаты, предоставляемые гражданам, привлекаемым для трудоустрой­
ства из других субъектов Российской Федерации на объекты инвестиционных 
проектов, утверждаются постановлением Правительства Камчатского края."; 

3) таблицу 2 части 3.4 раздела 3 "Финансовое обеспечение реализации 
Подпрограммы" изложить в следующей редакции: 

таблица 2 
Наименование 
инвестицион­

ного проекта, 
отобранного 

для включения 
в Подпрограм­

му в соответ­

ствии с Прави­

лами, утвер­

жденными по­

становлением 
Правительства 
Камчатского 

края от 
18.09.2015 № 

325­П 

Срок 
реали­

зации 

Потребность в ра­

бочей силе, предла­

гаемая к включе­

нию в Подпрограм­

му, чел. 

все­

го 

в том числе 
высококва­

лифициро­

ванных 

Финансирование 

средства 
федераль­

ного бюд­

жета (по 
согласова­

нию), тыс. 
руб. 

средства крае­

вого бюджета, 
тыс. руб. 

внебюд­

жетные 
источники 
(средства 
работода­

телей) (по 
согласова­

нию), тыс. 
руб. 

Результат 
участия 

создано 
рабочих 

мест, 
тыс. 

2015 год 
Строительство 
горно­

обогатительно­

го комбината 
"Аметистовый" 
Итого 

гон­
гов 40 

40 

36 

36 

6 750,00 

6 750,00 

2 250,00 

2 250,00 

3 000,00 

3 000,00 

40 

40 
2016 год 



Строительство 
горно­
обогатительно­
го комбината 
"Аметистовый" 
Итого 
Итого по 
Подпрограмме 

гон­
гов 25 

25 

65 

25 

25 

61 

5 343,75 

5 343,75 

12 093,75 

1 406,25 

281,25 1125,00* 
1 406,25 

3 656,25 

1 875,00 

1 875,00 

4 875,00 

25 

25 

65 

* резерв средств краевого бюджета на софинансирование остатков субси­

дий федерального бюджета, неиспользованных в 2015 году"; 
4) часть 4.1 раздела 4 "Эффективность и результативность реализации 

Подпрограммы" дополнить пунктом 6 следующего содержания: 
"6) количество отобранных инвестиционных проектов, соответствующих 

установленным критериям, для включения в Подпрограмму."; 
5) раздел 6 "Общая характеристика инвестиционных проектов, предпола­

гаемых к реализации в рамках Подпрограммы, и прогноз ожидаемых результа­
тов от их реализации" изложить в следующей редакции: 

"6. Общая характеристика инвестиционных проектов, 
предполагаемых к реализации в рамках Подпрограммы, и 

прогноз ожидаемых результатов от их реализации 

6.1. В рамках Подпрограммы в 2015­2016 годах предполагается к реали­
зации один инвестиционный проект, отобранный в соответствии с Правилами, 
утвержденными постановлением Правительства Камчатского края от 
18.09.2015 № 325­П "Об утверждении Правил отбора инвестиционных проек­
тов, подлежащих включению в подпрограмму 6 "Повышение мобильности тру­
довых ресурсов Камчатского края на 2015­2018 годы" государственной про­
граммы Камчатского края "Содействие занятости населения Камчатского края 
на 2014­2018 годы": 

Строительство горно­обогатительного комбината "Аметистовый" 
Наименование предприятия­

работодателя 
ОКВЭД 

Численность работающих 
Основные виды выпускаемой про­

дукции 
Основные потребители (в т. ч. доля 
потребителей на внешнем и внут­

реннем рынках) 

Бизнес­идея (цель) 

АО "Аметистовое" 

13.20.41 ­ добыча руд и песков драгоценных металлов 
(золота, серебра и металлов платиновой группы) 
1200 
Золото и серебро в слитках 

Коммерческие банки 

Описание проекта 
Строительство горно­обогатительного комбината 
"Аметистовый", объектов обеспечения и инфраструк­

туры, в том числе автодороги от п. Тиличики до ме­

сторождения "Аметистовое". 
Увеличение объемов реализации золота на внутрен­

нем рынке; вовлечение в освоение новых месторож­

дений в неосвоенном регионе с богатой минерально­



Год разработки проекта 
Краткая характеристика региона, в 
котором предполагается реализо­

вывать проект 

Срок реализации проекта, этапы 

Наличие ресурсов и инфраструкту­

ры для реализации проекта 

Планируемая продукция (вводимые 
мощности) 

сырьевой базой 
2010 
Олюторский и Пенжинский районы. Находятся на се­

вере Камчатского края. Административные центры ­

с. Каменское и п. Тиличики. Отличается сложными 
климатическими условиями и географической уда­

ленностью от крупнейших населенных пунктов реги­

она 
а) фаза строительства: 
1 очередь строительства ­ открытые горные работы и 
внешняя инфраструктура предприятия: 
­ этапы 1­5 ­ завершены; 
­ этапы 6­7 ­ завершение в 3 кв. 2015 года; 
2 очередь строительства ­ подземные горные работы: 
­этапы 8­12­с 4 кв. 2015 года до 2018 года; 
б) фаза эксплуатации: 
Добыча на месторождении осуществляется с 2012 го­

да, к настоящему моменту добыто 262 тыс. тонн золо­

тосодержащей руды. 
Выход на проектную мощность будет осуществлен в 
2016 году. Извлечение разведанных запасов на место­

рождении Аметистовое планируется производить 
вплоть до 2029 г. 
В ходе строительства горно­обогатительного комби­

ната "Аметистовый" построены инженерная и энерге­

тическая инфраструктуры. 
Планируется строительство автодороги от п. Тиличи­

ки до месторождения "Аметистовое" длиной 170 км. 
500 тыс. тонн руды в год, 
до 4 тонн золота в год 

Обоснование включения проекта в Подпрограмму 
Основанием для включения проекта в Подпрограмму является приказ Агентства по занято­

сти населения и миграционной политике Камчатского края от 24.12.2015 № 264, изданный 
на основании решения рабочей группы по проведению отбора инвестиционных проектов, 
подлежащих включению в подпрограмму 6 "Повышение мобильности трудовых ресурсов 
Камчатского края на 2015­2018 годы" государственной программы Камчатского края "Со­

действие занятости населения Камчатского края на 2014­2018 годы" 
Потребность в трудовых ресурсах, заявленных к привлечению в рамках Подпрограм­

мы, в количестве 65 человек 
Руководители 
ИТР 
Рабочие профессии 

5 
30 
30 

Меры социальной поддержки, предоставляемые работодателями за счет собственных 
средств работнику и членам его семьи 

1. Предоставление жилья на период осуществления трудовой деятельности в общежитии; на 
производственном участке. В городе Петропавловске­Камчатском ­ компенсация за аренду 
жилья 
2. Оплата за обучение по программам повышения квалификации 
3. Оплата питания работников в течение рабочего дня 
4. Оплата проезда к месту отдыха и обратно 



6.2. Основные направления социально­экономического развития 
Пенжинского муниципального района 

6.2.1. На 1 января 2015 года в Пенжинском муниципальном районе про­

живало 2230 человек. Плотность населения на 1 кв. м составляет 0,02 человека. 
В состав Пенжинского муниципального района входят 5 сельских посе­

лений ("село Аянка", "село Слаутное", "село Таловка", "село Каменское", "село 
Манилы"), а также населенные пункты село Оклан и село Парень. 

6.2.2. На социально­экономическое развитие Пенжинского муниципаль­
ного района влияют специфические, географические и природно­
климатические условия, что не позволяет в должной мере развивать транспорт­
ную сеть в районе. 

Основной завоз грузов проводится в период летней навигации морским 
путем в порт­пункт Манилы из портов г. Магадан, г. Петропавловск­
Камчатский, г. Владивосток и далее по рекам в села района, что отражается на 
ценообразовании товаров народного потребления. 

Бюджет Пенжинского муниципального района является высокодотацион­
ным, удельный вес безвозмездных поступлений от других бюджетов бюджет­
ной системы Российской Федерации в доходах бюджета Пенжинского муници­
пального района составляет в 2013 году 91,8%, в 2014 году ­ 94,8%, в 2015 го­
ду ­ 94,6%. 

Доходная часть местного бюджета (718 806,5 тыс. рублей) исполнена на 
96,5%. 

Исполнение расходной части местного бюджета за 2014 год составило 
681 643,7 тыс. рублей, что составляет 92,6% к уточненному годовому бюджету. 

Кредиторская задолженность на 1 января 2015 года по заработной плате 
работникам бюджетной сферы Пенжинского муниципального района составля­
ет 240,4 тыс. рублей, по оплате за коммунальные услуги муниципальными 
учреждениями 650,0 тыс. рублей. 

Просроченная кредиторская задолженность у бюджета Пенжинского му­
ниципального района по состоянию на 1 января 2015 года отсутствует. 

Долговые обязательства у бюджета Пенжинского муниципального райо­
на отсутствуют. 

6.2.3. Развитие малого и среднего предпринимательства 
Основными приоритетными направлениями предпринимательской дея­

тельности на территории района, на которые обращено особое внимание, явля­
ются сельское хозяйство, добыча биоресурсов, оказание услуг населению в 
сфере общественного питания, бытовых услуг, предоставление услуг в сфере 
жилищно­коммунального хозяйства. В свою очередь, количество предприятий, 
оказывающих услуги населению, ограничено численностью жителей района. 

Основным направлением реализации муниципальной программы "Разви­
тие экономики, промышленности и внешнеэкономической деятельности Пен­
жинского муниципального района на 2014­2016 годы" стало оказание финансо­
вой, имущественной, консультационной и информационной поддержки субъек­
там малого и среднего предпринимательства. 



В рамках муниципальной программы оказана информационная и кон­
сультационная поддержка 52 субъектам малого и среднего предприниматель­
ства. 

В 2016 году планируется оказывать более активную информационную и 
консультационную поддержку субъектов малого и среднего предприниматель­
ства, проводить выездные семинары в удаленные села, доводить до сведения 
жителей информацию о реализуемых муниципальных программах. 

6.2.4. Транспорт 
Транспортная инфраструктура Пенжинского муниципального района ха­

рактеризуется наличием воздушного, водного и наземного транспорта. 
На сегодняшний день воздушный транспорт представляет собой регуляр­

ные вертолетные рейсы из с. Тиличики в села района. В 2014 году после рекон­
струкции взлетно­посадочной полосы в с. Манилы возобновлено самолетное 
сообщение. По маршруту с. Тиличики ­ с. Манилы ­ с. Тиличики один раз в не­
делю выполняется рейс самолетом АН­28. С увеличением пассажиропотока в 
летнее время планируется увеличение количества рейсов, как вертолетами, так 
и самолетами. Воздушным транспортом во все села района доставляется почта, 
грузооборот которой ежегодно увеличивается. В 2016 году планируется про­
должить реконструкцию взлетно­посадочных вертолетных площадок в селах 
Каменское и Аянка. Остро стоит вопрос в необходимости возобновления рабо­
ты аэропортов в селах Аянка, Слаутное, Каменское для принятия самолетов. 

Реки Пенжинского муниципального района относятся к категории быст­
ро­мелеющих. Несмотря на это, основная часть грузов завозится именно вод­
ным транспортом, основу которого составляют грузовые теплоходы М­16601 
проект "Кижи". В 2014 году по рекам района было завезено 1,7 тыс. тонн топ­
ливно­энергетических ресурсов, 600 тонн продуктов питания, 800 тонн техни­
ческих грузов. По сравнению с 2013 годом грузопоток увеличился на 20,0%. 

Пассажирские перевозки водным транспортом до 2014 года выполнялись 
населением для собственных нужд и на личном транспорте. В 2014 году Пен­
жинским муниципальным районом получено судно на воздушной подушке 
"Арктика 2д", которое на своем борту может перевозить до 20 пассажиров или 
2 тонны груза как в летнее время, так и в периоды осенней и весенней распути­
цы. На постоянные маршруты судно вышло в навигацию 2015 года по маршру­
ту Каменское ­ Слаутное. В 2016 году планируется использовать судно для со­
общения с селами Слаутное, Аянка и Манилы. 

Наземное сообщение Пенжинского муниципального района представляет 
собой в летнее время сообщение между селами Манилы и Каменское по грун­
товой автодороге продленного действия длинною 55 км, в зимнее время между 
всеми населенными пунктами необслуживаемыми автозимниками общей про­
тяженностью 644 км. В 2014 году наземным транспортом было перевезено: 
1200 тонн топливно­энергетических ресурсов, 1500 тонн продуктов питания, 
600 тонн технических грузов. Основу грузового автопарка Пенжинского муни­
ципального района составляют автомобили "Урал 5557". Пассажирские пере­
возки наземным транспортом выполняются населением для собственных нужд 
на личном транспорте, а так же с 2013 года между селами Каменское и Мани­



лы налажено заказное движение вахтового автобуса на шасси "Урал 5557". В 
2014 году по данному маршруту перевезено порядка 1500 человек. Также, в 
зимнее время и в периоды осенней и весенней распутицы, доставка грузов осу­
ществляется на вездеходе ТМ­130. Ежегодно в Пенжинском муниципальном 
районе увеличивается автопарк легковых автомобилей, что непременно ведет к 
изнашиванию дорожной и междворовой сети сельских населенных пунктов. В 
2014 году в рамках реализации мероприятий государственной программы Кам­
чатского края "Энергоэффективность, развитие энергетики и коммунального 
хозяйства, обеспечение жителей населенных пунктов Камчатского края ком­
мунальными услугами и услугами по благоустройству территорий на 2014­
2018 годы" проведена реконструкция проезжей части (гравийное покрытие) 
улиц и дворовых территорий сельских поселений "село Каменское", "село Та­
ловка", "село Аянка" и "село Слаутное" общей площадью 18,2 тыс.кв.м. 

В целях улучшения сложившейся обстановки в дорожном хозяйстве рай­
она, учитывая тот факт, что основной завоз грузов в села района осуществля­
ются водным транспортом, а автодороги являются составляющей единой 
транспортной сети, в ближайшее время предусмотрено выполнение следующих 
мероприятий: 

реконструкция проезжей части (цементно­бетонное покрытие) улицы Ле­
нина села Каменское протяженностью 700 м, которая является центральной 
улицей районного центра, а также центральных улиц в селах Таловка, Слаут­
ное, Манилы и Аянка, а также придомовых территорий; 

реконструкция проезжей части (гравийное покрытие) улиц сельских по­
селений; 

строительство автодороги с. Каменское ­ с. Тиличики ­ ГОК "Аметисто­
вое", что увеличит грузопоток в несколько раз, соединит два района и приве­
дет в дальнейшем к увеличению доходной части бюджета Пенжинского муни­
ципального района. 

Стратегическим направлением развития транспортного комплекса района 
на среднесрочную перспективу является создание наземной транспортной ин­
фраструктуры ­ дорожной сети, объединяющей все села района, а также разви­
тие альтернативных видов транспорта (авиа­ и водного). 

Созданная внутренняя и внешняя транспортная сеть даст мощный им­
пульс для развития таких направлений, как малое предпринимательство, сель­
ское хозяйство, здравоохранение, а также возможность поднять уровень жизни 
в дальних селах района. 

6.2.5. Сельское хозяйство 
В Пенжинском муниципальном районе ежегодно уменьшается поголовье 

сельскохозяйственных животных, находящихся в личных подсобных хозяй­
ствах населения. Причиной уменьшения поголовья крупного рогатого скота и 
свиней являются высокие тарифы по доставке комбикормов и невозможность 
собственного производства их на местах. 

Поголовье скота и птицы на 1 января 2015 года 



Наименование 
Крупный рогатый скот 
Свиньи 
Козы 
Птица всех видов и возрастов 

Поголовье 
8 
10 
6 

201 

В настоящее время потребности учреждений социальной сферы в сель­
скохозяйственной продукции местных производителей не удовлетворяются: в 
районе отсутствует служба по надзору в сфере защиты прав потребителей и 
благополучия человека, без анализа которой сельскохозяйственная продукция 
не может быть приобретена бюджетными учреждениями для питания детей в 
школах и детских садах. Уровень продовольственной самообеспеченности 
населения продуктами растениеводства (картофель, овощи закрытого и откры­
того грунта) в районе менее чем достаточен. Хозяйствами населения занято 412 
гектаров посевных площадей, из них картофель ­ 351 га, иные овощи ­ 61 га. 
Урожайность картофеля невысока, в среднем 10 тонн с гектара. 

Низкий уровень аграрного хозяйства в Пенжинском муниципальном рай­
оне обусловлен коротким летом, невысоким температурным режимом, а также 
крайне скудным плодородием почв. 

Для расширения деятельности личных подсобных хозяйств, родовых об­
щин и крестьянско­фермерских хозяйств по выращиванию продукции овоще­
водства и осуществления внутренних поставок сельхозпродукции для нужд 
населения и учреждений социальной сферы осуществлялись такие мероприятия 
как: 

субсидирование на производство и реализацию молока, на содержание 
молочных коров, на содержание коз и свиней в рамках муниципальной про­
граммы "Развитие сельского хозяйства и регулирование рынков сельскохозяй­
ственной продукции, сырья и продовольствия в Пенжинском муниципальном 
районе на 2013­2016 годы". Была оказана поддержка КФК и ЛПХ за счет 
средств местного бюджета в виде субсидий на общую сумму 100,0 тысяч руб­
лей; 

предоставлялась консультационная поддержка и помощь в оформлении 
документов на получение субсидии за счет средств краевого бюджета на воз­
мещение части транспортных расходов по доставке муки для выпечки хлеба в 
размере 95% от произведенных транспортных расходов. 

Поддержка сельскохозяйственного производства в районе планируется за 
счет реализации программ как районного, так и краевого значения. 

6.2.6. Оленеводство 
Пенжинский муниципальный район рассматривается как сельскохозяй­

ственный район, основная отрасль сельского хозяйства — оленеводство. На 
протяжении последних 20 лет поголовье оленей ежегодно сокращалось по при­
чине очень низкой заработной платы оленеводов, слабой производственной 
дисциплины, не налаженного производственного процесса. 

На сегодняшний день в районе работает 3 оленеводческих промысловых 
совхоза, которые расположены в национальных селах района: 



ГУП ОПС "Пенжинский" ­ с. Слаутное; 
ГУП ОПС "Манильский" ­ с. Манилы; 
ГУП ОПС "Таловский" ­ с. Таловка. 
В Пенжинском муниципальном районе принимаются меры по улучше­

нию деятельности оленеводческих промысловых совхозов. 
6.2.7. Жилищно­коммунальное хозяйство, жилищное строительство и 

обеспечение граждан жильем 
В Пенжинском муниципальном районе на 1 января 2015 года насчитыва­

ется 230 домов общей площадью жилых помещений 54,53 тыс. кв. метров. Из 
128 многоквартирных домов, общей площадью жилых помещений 30,43 тыс. 
кв. метров, имеют износ от 31% до 95%. 

На протяжении последних 20 лет на территории района не было построе­
но ни одного квадратного метра жилья, тогда как имеющийся жилищный фонд 
из­за суровых климатических условий и иных факторов ускоренными темпами 
приходит в негодность, в результате чего ежегодно сокращается общая пло­
щадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного жителя. 

В 2013 году проведен конкурс на изготовление проектной документации 
на строительство 8­ми квартирного дома в с. Каменское и 12­ти квартирного 
дома в с. Манилы. В 2014 году институтом "Камчатгражданпроект" завершен 
типовой проект на строительство 8­ми квартирного дома в с. Каменское, в 2015 
году начато строительство первого дома, окончание строительства планируется 
в 2016 году. 

Крайне тяжелое положение с решением проблемы переселения граждан 
из ветхого и аварийного фонда сложилось в селах Манилы, Каменское, Аянка, 
Парень и Оклан. В целях ее решения принята и реализуется муниципальная 
программа "Обеспечение доступным и комфортным жильем жителей Пенжин­
ского муниципального района на 2014­2018 годы". 

В 2015 году произведен капитальный ремонт систем отопления в с. Ка­
менское по ул. Беккерова, д.20, ул. Ленина, 13; в с. Аянка по ул. Полярная, 
д. 12. Проведены капитальные ремонты кровельных покрытий жилых домов в с. 
Слаутное ­ 4 дома, в с. Таловка ­ 3 дома, в с. Аянка ­ 2 дома, в с. Каменское ­ 3 
дома, в с. Манилы ­ 5 домов, в с. Оклан ­ 2 дома. 

В целях решения указанных проблем реализуется муниципальная про­
грамма "Энергоэффективность, развитие энергетики и коммунального хозяй­
ства, обеспечение жителей населенных пунктов Пенжинского муниципального 
района Камчатского края коммунальными услугами и услугами по благо­
устройству территорий на 2014­2018 годы". Подпрограммой 4 "Капитальный 
ремонт многоквартирных домов в Пенжинском районе" на 2016 год за счет 
местного бюджета запланировано 3067,2 тыс. рублей. 

Жилищно­коммунальное хозяйство в сегодняшнем его состоянии харак­
теризуется низкой инвестиционной привлекательностью и требует привлечения 
значительных финансовых ресурсов для модернизации и развития. С сентября 
2011 года коммунальные услуги в районе оказывает предприятие АО "Южные 
электрические сети Камчатки". 



На 1 января 2015 года в районе действует 7 электростанций общей мощ­
ностью 5,71 МВт. Из них 5 электростанций мощностью 500 кВт и выше, на до­
лю которых приходится 94% общей электрической мощности и 98,3% общей 
выработки электроэнергии. 

В структуре потребления электроэнергии за период 1991­2014 гг. про­
изошло существенное снижение доли промышленности, строительства, сель­
ского хозяйства, при этом значительно возросла доля коммунального хозяйства 
и населения. Основные потребители энергии ­ муниципальные учреждения и 
население, доля промышленных организаций ­ около 2­3% в сельской местно­
сти. 

В настоящее время деятельность коммунального комплекса Пенжинского 
муниципального района характеризуется достаточно высоким качеством 
предоставления коммунальных услуг, но в тоже время отличается неэффектив­
ным использованием природных ресурсов, загрязнением окружающей среды. 

По статистическим данным протяженность тепловых сетей составляет 
13,04 км. Состояние тепловых сетей требует проведения ряда мероприятий по 
их модернизации. 

Тепловую энергию для жилищно­коммунального хозяйства Пенжинского 
района поставляют 4 котельных и 22 миникотельных, работающих на жидком 
топливе. Выработка теплоэнергии всем потребителям составляет 28,542 тыс. 
Гкал. Основные генерирующие мощности Пенжинского муниципального рай­
она работают на дорогостоящем привозном топливе. 

В последние годы объем инвестиций в модернизацию инфраструктуры 
ТЭК и ЖКХ является весьма существенным. На решение задач направлены 
значительные ресурсы краевого бюджета, АО "Южные электрические сети 
Камчатки". Вместе с тем, требуется консолидация дополнительных ресурсов, в 
том числе федерального бюджета, на реализацию региональной и муниципаль­
ной программ энергосбережения, привлечение иных внебюджетных источни­
ков, развитие энергосервисной деятельности. 

В 2015 году закончилось проектирование и начато строительство новой 
котельной, работающей по инновационной технологии сжигания топлива в 
псевдоожиженном слое катализатора, и реконструкция сетей тепло­ и водо­
снабжения в с. Слаутное. 

Реализация проекта позволит улучшить условия проживания жителей с. 
Слаутное: будет обеспечено качественное и надежное теплоснабжение, также 
при реализации проекта предусматривается подача в жилые дома горячей воды 
(на сегодняшний день горячее водоснабжение жилых домов отсутствует). 

Модернизация топливно­энергетического комплекса и жилищно­
коммунального хозяйства является одним из приоритетных направлений соци­
ально­экономического развития Пенжинского муниципального района, так как 
техническое состояние инженерной инфраструктуры населенных пунктов рай­
она характеризуется высоким (более 30,0%) уровнем износа, низким коэффици­
ентом полезного действия мощностей и большими потерями энергоносителей. 

Следствием этого стали обострение проблемы снабжения населения 
Пенжинского муниципального района питьевой водой, отсутствие мощностей 



водоотведения и очистки сточных вод, повсеместный перерасход топливно­
энергетических ресурсов. 

Обеспечение населения Пенжинского муниципального района питьевой 
водой нормативного качества является одним из приоритетов социальной поли­
тики Камчатского края, Пенжинского муниципального района. При этом без­
опасность питьевого водоснабжения ­ важнейшая составляющая здоровья насе­
ления. 

В целом Пенжинский муниципальный район обладает значительными 
эксплуатационными запасами поверхностных и пресных подземных вод, пред­
назначенных для хозяйственно­питьевого водоснабжения населения и обеспе­
чения водой объектов промышленности, сельского хозяйства и социальной 
сферы. 

В районе имеются 9 источников централизованного водоснабжения. Вода 
из всех источников используется без предварительной очистки и обеззаражива­
ния. 

Централизованным водоснабжением обеспечено и 64,9% сельского насе­
ления. Протяженность водопроводных сетей в районе составляет 16,82 км. 

Отсутствует централизованное водоснабжение в селах Таловка, Оклан, 
Парень, в селах Аянка, Слаутное, Манилы централизованным снабжением пи­
тьевой водой не обеспечены жители, проживающие преимущественно в одно­
этажных одно­двух квартирных домах. Источниками водоснабжения служат 
общественные колодцы, используется вода близлежащих рек и ручьев, качество 
воды которых подвержено сезонным колебаниям. 

Основными причинами неудовлетворительного качества питьевой воды 
являются отсутствие или ненадлежащее состояние зон санитарной охраны ис­
точников водоснабжения, проведение производственного контроля питьевой 
воды в сокращенном объеме, отсутствие на системах водоснабжения достаточ­
ного набора очистных сооружений и обеззараживающих установок, высокий 
уровень износа водопроводных сетей, из которых 66,2%» нуждаются в замене. 
Построенные в 70­80­х годах прошлого века водозаборы, водопроводные 
очистные сооружения и сети имеют высокий амортизационный износ, дости­
гающий по отдельным населенным пунктам 90 ­ 100%. В большинстве сква­
жинных водозаборов замена или ремонт насосного оборудования не произво­
дились со времени их ввода в эксплуатацию. Из­за ветхого состояния водопро­
водных сетей значительны потери воды при её транспортировке. 

Рост негативных тенденций в состоянии здоровья населения связан в зна­
чительной степени с техногенным загрязнением окружающей среды, в том чис­
ле и источников хозяйственно­питьевого водоснабжения. 

Вследствие низких капитальных вложений инфраструктура, связанная с 
водоснабжением, водоотведением и очисткой сточных вод, стремительно из­
нашивается, что приводит к снижению качества оказываемых услуг (увеличе­
нию объема подаваемой потребителям воды, не соответствующей требованиям 
санитарно­эпидемиологических правил, а также увеличению объема сбрасыва­
емых сточных вод без необходимой очистки). 



6.2.8. Строительство и восстановление специализированного жилого 
фонда 

В целях привлечения специалистов в сфере образования, культуры и 
здравоохранения в Пенжинском муниципальном районе создан специализиро­
ванный жилой фонд, состоящий из 23 жилых квартир, из которых 12 квартир 
находятся в собственности Пенжинского муниципального района и 11 квартир 
переданы району из собственности сельских поселений в оперативное ведение. 
В 2013 году в рамках реализации районной муниципальной программы "Про­
ведение капитального ремонта жилых помещений специализированного жило­
го фонда Пенжинского муниципального района на 2012­2015 годы" был прове­
ден капитальный ремонт 2­х служебных квартир, переданных по договору най­
ма служебного жилья преподавателям Каменской средней школы. Так же были 
отремонтированы 2 квартиры специализированного жилищного фонда в селах 
Аянка и Слаутное, предназначенные для предоставления детям­сиротам, детям, 
оставшимся без попечения родителей, и лицам из их числа по договорам найма 
специализированного жилья. 

В 2014 году произведена закупка строительных материалов для ремонта 
3­х жилых квартир с целью последующей передачи специалистам социальной 
сферы. В 2015 году ремонт двух квартир завершен. В 2016 году будет продол­
жен ремонт еще трех квартир. 

6.2.9. Социальная поддержка населения 
Население Пенжинского муниципального района по состоянию на 1 ян­

варя 2015 года составляет 2475 человек, в том числе на учете в органах местно­
го самоуправления Пенжинского муниципального района состояло 119 инвали­
дов (из которых 12 детей­инвалидов), 85 многодетных семей, 503 пенсионера, 
получающих страховую пенсию по старости, из которых 246 пенсионеров про­
должают свою трудовую деятельность. 

Более 50% населения Пенжинского муниципального района имеют доход 
ниже прожиточного минимума, установленного в Камчатском крае, к ним от­
носятся, как правило, пенсионеры, инвалиды, многодетные семьи, одинокие 
матери, безработные граждане. Тяжелое материальное положение не позволяет 
им приобрести товары первой необходимости (продукты питания, одежду, 
обувь, лекарства) в достаточном количестве. Кроме того, в Пенжинском муни­
ципальном районе устойчивая тенденция роста цен на продукты питания, ме­
дикаменты, товары первой необходимости, тарифы на авиаперевозки. Рост сто­
имости потребительской корзины в районе опережает рост доходов. 

В соответствии с Законом Российской Федерации от 17.07.1999 № 178­ФЗ 
"О государственной социальной помощи" с 1 января 2010 года неработающим 
получателям пенсий установлена региональная доплата к пенсии с учетом со­
вокупности всех социальных выплат, отнесенных к мерам социальной под­
держки населения, в размере до прожиточного минимума. Региональная соци­
альная доплата к пенсии предоставляется получателям пенсий по старости, по 
инвалидности, по потере кормильца. 

Финансирование расходов, связанных с выплатой региональной социаль­
ной доплаты к пенсии, осуществляется из средств краевого бюджета с учетом 



со финансирования из федерального бюджета. 
В 2014 году в Пенжинском муниципальном районе принята районная му­

ниципальная программа "Социальная поддержка граждан, проживающих в 
Пенжинском муниципальном районе на 2014­2016 годы". Финансирование со­
ставило 11739,59960 тыс. рублей. 

6.2.10. Здравоохранение 
В Пенжинском муниципальном районе действует медицинское учрежде­

ние ГБУЗ КК "Пенжинская районная больница". Укомплектованность меди­
цинским персоналом составляет: врачи ­ 58,6%), средний медицинский персо­
нал­45,3%. 

Медицинскую помощь в 2014 году в районе оказывали 17 врачей и 30 
средних медицинских работника. 

6.2.11. Культура 
Оказание услуг населению в сфере организации культурного досуга осу­

ществляется через муниципальное казенное учреждение культуры Пенжинский 
межпоселенческий централизованный культурно­досуговый комплекс, распо­
ложенный в с. Каменское (филиалы: с. Аянка, с. Слаутное, с. Оклан, с. Таловка, 
с. Манилы, с. Парень), муниципальное казенное учреждение культуры "Пен­
жинская межпоселенческая централизованная библиотечная система" в с. Ка­
менское (филиалы: филиал № 1 с. Манилы, филиал № 2 с. Слаутное, филиал № 
3 с. Аянка, филиал № 4 с. Таловка, филиал № 6 с. Оклан, филиал № 7 с. Парень, 
филиал № 8 с. Каменское (детский), муниципальное казенное учреждение куль­
туры "Пенжинский районный краеведческий музей" в с. Каменское, муници­
пальное казенное учреждение культуры "Пенжинский районный этнический 
центр "Дорова" в с. Каменское. 

6.2.12. Образование 
В 2014 году в системе образования Пенжинского муниципального района 

функционировало 10 образовательных учреждений, в том числе 4 дошкольных 
образовательных учреждения, 5 общеобразовательных учреждений, 1 учре­
ждение дополнительного образования. 

Число обучающихся общеобразовательных учреждений составляет 401 
ученик, из них: в 1­4 классах ­ 169 человек, из них первоклассников 39 человек, 
в 5­9 классах ­ 184 человека, в 10­11 классах ­ 48 человек. МКОУ "Слаутнин­
ская средняя школа", МКОУ "Аянкинская средняя школа", МКОУ "Таловская 
средняя школа" имеют классы­комплекты. В сравнении с 2013­2014 учебным 
годом произошел рост численности обучающихся на начальной и основной 
ступенях обучения, но снизилась численность обучающихся 10­11­х классов. 

Всего в системе общего образования Пенжинского муниципального рай­
она работает 266 человек. 

В муниципальных общеобразовательных учреждениях в 2014 году тру­
дились 66 педагогических работников, в том числе 53 учителя, 27 воспитателей 
ДОУ, в сфере дополнительного образования ­ 13 педагогов. 

6.2.13. Устойчивое развитие коренных малочисленных народов Севера 



Среди народов, проживающих в Российской Федерации, особое место за­
нимают коренные малочисленные народы Севера, Сибири и Дальнего Востока 
Российской Федерации. 

В Пенжинском муниципальном районе на 1 января 2015 года численность 
коренных малочисленных народов Севера составила 1748 человек, что состав­
ляет 66,6%) от всего населения района. Из них: ительменов ­ 15 человек, коря­
ков ­ 1208 человек, чукчей ­ 168 человек, эвенов ­ 357 человек. 

Существующая система расселения и жизненный уклад коренных мало­
численных народовСевера, проживающих в Пенжинском муниципальном рай­
оне, являются естественной, наиболее приемлемой формой и основой традици­
онного хозяйствования с учетом специфики кочевого образа жизни с преобла­
дающим занятием оленеводством либо охотой. В прибрежных населенных 
пунктах основой хозяйствования является рыболовство и морской зверобойный 
промысел. 

Устойчивое развитие коренных малочисленных народов Севера предпо­
лагает укрепление их социально­экономического потенциала, сохранение ис­
конной среды обитания, традиционного образа жизни и культурных ценностей 
на основе целевой поддержки государства и мобилизации внутренних ресурсов 
самих народов в интересах нынешнего и будущих поколений, сохранение, воз­
рождение и развитие традиционного природопользования, как исторически 
сложившегося способа освоения окружающей среды на основе долговременно­
го, экологически сбалансированного пользования, главным образом, возобнов­
ляемыми природными ресурсами без подрыва способности к устойчивому вос­
производству и снижения разнообразия природных ресурсов. 

Родовые общины стали единственными хозяйствующими субъектами, 
выполняющими ряд социальных функций. Всего в районе зарегистрировано 14 
родовых общин. 

Традиционное хозяйствование родовых общин выполняет важные соци­
альные и экономические функции в жизни коренных малочисленных народов 
Севера, сохраняя самобытную культуру, семейное воспитание детей, духовные 
ценности, передачу уникальных традиционных знаний и опыта ведения хозяй­
ства, обеспечивая население продуктами питания, материалами для одежды, га­
рантируя занятость. 

Природно­ресурсная база, во многом сократившаяся по объему и видам 
традиционно используемых природных ресурсов коренными малочисленными 
народами, может быть одной из основ их полноценной жизнедеятельности при 
условии глубокой технологической переработки сырья с изготовлением конеч­
ной товарной потребительской продукции. 

Основной исторической формой общины считается кровнородственная 
община. Родовые общины района также связаны семейными и кровными узами. 

Важнейшей функцией общины всегда было воспитание, передача знаний 
культуры, опыта поколений подрастающей молодежи. 

В соответствии с законодательством Российской Федерации общины как 
некоммерческие организации пользуются рядом льгот и используют упрощен­
ную систему налогообложения. 



Кризисное состояние традиционных видов хозяйственной деятельности 
привело к обострению социальных проблем. Уровень жизни значительной ча­
сти граждан из числа коренных малочисленных народов Севера, проживающих 
в сельской местности, ниже средне российского. 

Острота всех социальных проблем коренных малочисленных народов Се­
вера более всего ощущается в труднодоступных населенных пунктах. 

Отмечается снижение качества общего и профессионального образова­
ния, повышенная степень заболеваемости алкоголизмом и туберкулезом пред­
ставителей коренных малочисленных народов, проживающих в Пенжинском 
муниципальном районе. 

6.2.14. Демография и рынок труда 
По состоянию на 1 января 2015 численность населения Пенжинского му­

ниципального района составила 2,2 тыс. человек, уменьшившись с начала года 
на 59 человек, что обусловлено миграционной убылью. 

Общий миграционный оборот (сумма прибытий и выбытий) за 2014 год 
увеличился на 25,8% (185 человек против 147 человек в январе­декабре 2013 
года). В Пенжинский муниципальный район прибыло 60 человек, выбыло ­ 125 
человек (из них около 70,0% ­ население в трудоспособном возрасте). 

Миграционный отток населения за 2014 год составил (­59 человек). 
Естественный прирост населения составил 6 человек (на 45,5%) меньше 

чем в 2013 году). 
По сравнению с 2013 годом численность незанятых трудовой деятельно­

стью граждан, состоящих на учете в органах службы занятости по Пенжинско­
му муниципальному району, снизилась на 40,7%) и составила на конец 2014 го­
да 54 человека. Из них 44 человека получили статус безработного, 29 безработ­
ным гражданам (65,9%>) назначено пособие по безработице. Уровень официаль­
но зарегистрированной безработицы на территории района в 2014 году снизил­
ся на 2,6 процентных пункта и составил 3,2%о от численности трудоспособного 
населения. 

По состоянию на 1 июня 2015 на учете в органах службы занятости по 
Пенжинскому муниципальному району состоит 72 человека в целях поиска ра­
боты, из них незанятых трудовой деятельностью ­ 64 человека (88,9%) от обра­
тившихся), признано безработными 50 человек (78,1%) от незанятых), 31 безра­
ботный гражданин получает пособие по безработице (62,0%>). Уровень офици­
ально зарегистрированной безработицы составил 3,7% от численности трудо­
способного населения.". 



8. Приложение 1 к Программе изложить в следующей редакции: 
"Приложение 1 
к государственной программе Камчатского 
края "Содействие занятости населения 
Камчатского края на 2014­2018 годы" 

Сведения 
о показателях (индикаторах) государственной программы Камчатского края "Содействие занятости населения 

Камчатского края на 2014­2018 годы" и подпрограмм Программы и их значениях 

№ 
п/п 

1 

Показатель 
(индикатор) 

(наименование) 

2 

Ед. 
изм. 

3 

Значения показателей 

2012 
год 
4 

2013 
год 
5 

2014 
год 
6 

2015 
год 
7 

2016 год 

1 кв. 

8 

1 пол. 

9 

9мес. 

10 

год 

11 

2017 
год 
12 

2018 
год 
13 

Государственная программа Камчатского края "Содействие занятости населения Камчатского края на 2014­2018 годы" 

Подпрограмма 1 "Активная политика занятости населения и социальная поддержка безработных граждан" 

1.1. 

1.2. 

1.3. 

1.4. 

1.5. 

Уровень безработицы (по методологии 
МОТ) 
Уровень регистрируемой безработицы 
Отношение численности безработных 
граждан, зарегистрированных в органах 
службы занятости, к численности безра­

ботных граждан (по методологии МОТ) 
Удельный вес трудоустроенных граждан 
в общей численности граждан, обратив­

шихся за содействием в поиске подхо­

дящей работы в органы службы занято­

сти 
Удельный вес безработных граждан, 
ищущих работу 12 и более месяцев в 
общей численности безработных граж­

% 

% 

% 

% 

% 

5,8 

2,1 

38,3 

51,7 

8,3 

5,7 

1,7 

31,5 

49,2 

9,97 

5,37 

2,1 

38,6 

51,9 

8,1 

5,3 

1,6 

31,5 

51,0 

9,0 

­

­

­

22,3 

9,0 

­

­

­

43,5 

10,0 

­

­

­

50,5 

9,5 

5,4 

1,6 

31,5 

47,5 

8,9 

5,4 

1,6 

31,8 

51,8 

8,9 

5,3 

1,6 

32,0 

52,0 

8,8 



1.6. 

1.7. 

1.8. 

1.9. 

1.1 
0. 

1.1 
1. 

дан, зарегистрированных в органах 
службы занятости 
Количество оборудованных (оснащен­

ных) рабочих мест для трудоустройства 
инвалидов 
Доля безработных граждан, которым 
назначено пособие по безработице, от 
общего количества незанятых граждан, 
обратившихся в органы службы занято­

сти в поиске работы 
Удельный вес граждан, удовлетворенных 
полнотой, доступностью и качеством 
государственных услуг в области содей­

ствия занятости населения 
Доля освоенных финансовых средств, 
выделенных на обеспечение деятельно­

сти центров занятости населения, для 
оказания государственных услуг в обла­

сти занятости населения 
Отношение численности трудоустроен­

ных инвалидов на оборудованные 
(оснащенные) для них рабочие места к 
общей численности инвалидов в трудо­

способном возрасте 
Численность инвалидов, использующих 
кресла­коляски, трудоустроенных на 
оборудованные (оснащенные) для них 
рабочие места 

единиц 

% 

% 

% 

% 

чело­

век 

8 

77,7 

96,4 

100,0 

0,3 

­

16 

75,7 

96,7 

100,0 

0,53 

­

21 

77,2 

96,7 

100,0 

0,7 

1 

21 

77,1 

96,7 

100,0 

0,7 

­

1 

74,0 

96,7 

100,0 

­

­

3 

75,0 

96,7 

100,0 

­

­

5 

74,0 

96,7 

100,0 

­

­

8 

76,9 

96,7 

100,0 

0,7 

­

21 

76,7 

96,7 

100,0 

0,7 

­

21 

76,5 

96,7 

100,0 

0,7 

­

Подпрограмма 2 "Управление миграционными потоками в Камчатском крае" 

2.1. Коэффициент миграционного прироста 

на 
10000 
чело­

век 
насе­

­1,81 ­37,57 1,8 ­6,25 ­ ­ ­ ­22,1 ­5,05 18,88 



2.2. 

2.3. 

2.4. 

Доля полученных уведомлений от рабо­

тодателей о привлечении и использова­

нии иностранных работников от количе­

ства разрешений на работу, выданных 
иностранным гражданам, прибывшим в 
Камчатский край в порядке, не требую­

щем визы 
Отношение количества выданных раз­

решений на работу по профессиям, тре­

бующим квалификацию в текущем году, 
к количеству выданных разрешений на 
работу по профессиям, требующим ква­

лификацию в предыдущем году 
Численность российских граждан, осу­

ществивших переезд в Камчатский край 
в рамках межрегиональной миграции для 
трудоустройства, в том числе на времен­

ные работы 

ления 

% 

% 

чел. 

82,0 

80,0 

504 

85,0 

85,0 

620 

87,0 

87,0 

не 
менее 

650 

90,0 

­

не 
менее 

800 

­

­

­

­

­

­

­

­

­

­

­

не 
менее 

850 

­

­

не 
менее 

900 

­

­

не 
менее 
1000 

Подпрограмма 3 "Оказание содействия добровольному переселению в Камчатский край соотечественников, проживающих за рубежом, на 
2014­2017 годы" 

3.1. 

3.2. 

3.3. 

Доля рассмотренных Уполномоченным 
органом заявлений об участии в Госпро­

грамме переселения (потенциальных 
участников) от общего числа заявлений 
об участии в Госпрограмме переселения, 
поступивших в Уполномоченный орган 
Количество проведенных презентаций 
Подпрограммы в странах проживания 
соотечественников (потенциальных 
участников) 
Количество соотечественников и членов 
их семей, прибывших в Камчатский край 
и зарегистрированных УФМС России по 
Камчатскому краю на территории вселе­

% 

единиц 

чел. 

­

­

570 

100,0 

1 

184 

100,0 

2 

285 

100,0 

2 

284 

100,0 

­

60 

100,0 

1 

140 

100,0 

1 

215 

100,0 

2 

288 

100,0 

1 

289 

­

­

­



3.4. 

3.5. 

3.6. 

3.7. 

ния 
Доля расходов краевого бюджета на реа­

лизацию мероприятий, связанных с 
предоставлением дополнительных га­

рантий и мер социальной поддержки 
участникам Подпрограммы и членам их 
семей, в том числе оказанием помощи в 
жилищном обустройстве, в общем раз­

мере расходов краевого бюджета на реа­

лизацию предусмотренных Подпрограм­

мой мероприятий 
Доля участников Подпрограммы и чле­

нов их семей, получивших гарантиро­

ванное медицинское обслуживание в пе­

риод адаптации, от общего числа участ­

ников Подпрограммы и членов их семей 
Доля участников Подпрограммы и чле­

нов их семей, получивших компенсацию 
расходов за найм (поднайм) жилого по­

мещения в период адаптации на терри­

тории вселения, от общего числа участ­

ников Подпрограммы и членов их семей 
Доля участников Подпрограммы, полу­

чивших медицинскую и фармацевтиче­

скую подготовку в иностранных госу­

дарствах, в том числе имеющих высшее 
и среднее профессиональное образова­

ние, прошедших обучение на допуск к 
медицинской и фармацевтической дея­

тельности в Российской Федерации, а 
также участников Подпрограммы, про­

шедших переаттестацию ученых степе­

ней и нострификацию дипломов, атте­

статов, других документов об образова­

нии, и осуществляющих трудовую дея­

% 

% 

% 

% 

­

­

­

­

70,0 

100,0 

7,9 

­

70,0 

100,0 

8,4 

0,34 

­

100,0 

11,6 

2,5 

­

100,0 

­

­

­

100,0 

­

­

­

100,0 

­

­

­

100,0 

12,5 

2,5 

­

100,0 

14,0 

2,5 

­

­

­

­



3.8. 

3.9. 

тельность, от общего числа участников 
Подпрограммы 
Доля участников Подпрограммы, заня­

тых трудовой деятельностью, включая 
открывших собственный бизнес, от об­

щего числа участников Подпрограммы 
Доля участников Подпрограммы и чле­

нов их семей, получивших дополнитель­

ное профессиональное образование (по­

вышение квалификации или переподго­

товку), от общего числа участников 
Подпрограммы и членов их семей 

% 

% 

­

­

80,0 

­

80,0 

1,5 

80,0 

1,5 

­

­

­

­

­

­

80,0 

1,5 

80,0 

1,5 

­

­

Подпрограмма 6 "Повышение мобильности трудовых ресурсов Камчатского края на 2015­2018 годы" 

6.1. 

6.2. 

6.3. 

6.4. 

Количество отобранных инвестицион­

ных проектов, соответствующих уста­

новленным критериям, для включения в 
Подпрограмму 
Число созданных при реализации инве­

стиционных проектов, включенных в 
Подпрограмму, новых рабочих мест, 
включая высокопроизводительные рабо­

чие места 
Численность работников, привлеченных 
работодателями из других субъектов 
Российской Федерации для реализации 
инвестиционных проектов, включенных 
в Подпрограмму 
Доля работников, продолжающих осу­

ществлять трудовую деятельность на ко­

нец отчетного периода, в общей числен­

ности работников, привлеченных рабо­

тодателями из других субъектов Россий­

ской Федерации для реализации инве­

стиционных проектов, включенных в 
Подпрограмму 

ед. 

ед. 

чел. 

% 

­

­

­

­

­

­

­

­

­

­

­

­

­

40 

40 

100,0 

не 
менее 

1 

­

­

­

не 
менее 

1 

­

­

­

не 
менее 

1 

­

­

­

не 
менее 

1 

25 

25 

100,0 

­

­

­

­

­

­

­

­



6.5. 

6.6. 

Доля высококвалифицированных специ­

алистов в общей численности работни­

ков, привлеченных работодателями из 
других субъектов Российской Федерации 
для реализации инвестиционных проек­

тов, включенных в Подпрограмму 
Количество работодателей, получивших 
финансовую поддержку на привлечение 
трудовых ресурсов из других субъектов 
Российской Федерации для реализации 
инвестиционных проектов, включенных 
в Подпрограмму 

% 

ед. 

­

­

­

­

­

­

45,0 

1 

­

­

­

­

­

­

50,0 

1 

­

­

­

­

и. 

9. Приложение 2 к Программе изложить в следующей редакции: 



"Приложение 2 
к государственной программе Камчатского 
края "Содействие занятости населения 
Камчатского края на 2014­2018 годы" 

Перечень основных мероприятий государственной программы Камчатского края 
"Содействие занятости населения Камчатского края на 2014­2018 годы" 

№ 
п/п 

1 
1. 

1.1 

1.2 

1.3 

Номер и наименова­

ние подпрограммы, 
основного мероприя­

тия 

2 

Ответственный 
исполнитель 

3 

Срок 

нача 
ла 

реа­

лиза­

за­

ции 

4 

окон 
ча­

ния 
реа­

лиза­

за­

ции 
5 

Ожидаемый непосредственный 
результат (краткое описание) 

6 

Последствия нереализации 
основного мероприятия 

7 

Связь с показателями 
Программы (подпро­

граммы) 

8 
Подпрограмма 1 "Активная политика занятости населения и социальная поддержка безработных граждан" 

Основное мероприя­

тие 1.1 "Реализация 
мероприятий актив­

ной политики заня­

тости населения и 
дополнительных ме­

роприятий в сфере 
занятости населения" 
Основное мероприя­
тие 1.2 "Социальные 
выплаты безработ­
ным гражданам" 

Основное мероприя­

тие 1.3 "Повышение 
уровня удовлетво­

ренности получате­

лей полнотой и каче­

Агентство по 
занятости 

населения и 
миграционной 
политике Кам­

чатского края 

Агентство по 
занятости 

населения и 
миграционной 
политике Кам­

чатского края 

Агентство по 
занятости 

населения и 
миграционной 
политике Кам­

2014 

2014 

2014 

2018 

2018 

2018 

Минимизация уровней общей 
и регистрируемой безработи­

цы; 
Развитие государственной 
службы занятости населения 
как эффективного посредника 
между работодателями и граж­

данами, ищущими работу 
Поддержание уровня жизни 
безработных граждан на ми­
нимальном уровне, позволя­
ющем сосредоточиться на ак­
тивном поиске работы, соци­
альной стабильности в обще­
стве 
Повышение уровня занятости 
населения, обеспечение по­
требности экономики в рабо­
чей силе, снижение безработи­
цы 

Рост безработицы и социаль­

ной напряженности в обще­

стве; 
снижение возможностей для 
трудоустройства граждан, 
ищущих работу, и безработных 
граждан; 
рост застойной безработицы 

Снижение реального уровня 
материальной поддержки без­

работных граждан, рост соци­

альной напряженности в обще­

стве 

Приток иностранной рабочей 
силы на регистрируемом рын­

ке труда 

Показатели 1.1 ­ 1.6, 
1.10, 1.11 таблицы 
приложения 1 
к Программе 

Показатель 1.7 
таблицы приложения 1 
к Программе 

Показатель 1.8 
таблицы приложения 1 
к Программе 



1.4 

2. 
2.1 

2.2 

ством оказываемых 
государственных 
услуг, в том числе за 
счет развития ин­

формационно­

телекоммуникацион­

ных систем управле­

ния, в сфере занято­

сти населения" 
Основное мероприя­

тие 1.4 "Финансовое 
обеспечение дея­

тельности центров 
занятости населения 
для оказания госу­

дарственных услуг в 
сфере занятости 
населения" 

чатского края 

Агентство по 
занятости 

населения и 
миграционной 
политике Кам­

чатского края 

2014 2018 Финансовое обеспечение дея­
тельности центров занятости 
населения для оказания госу­
дарственных услуг в сфере за­
нятости населения 

Освоение финансовых средств, 
выделенных на содержание и 
хозяйственную деятельность 
центров занятости населения 

Показатель 1.9 
таблицы приложения 1 
к Программе 

Подпрограмма 2 "Управление миграционными потоками в Камчатском крае" 
Основное мероприя­

тие 2.1 "Разработка 
комплексного подхо­

да к управлению ми­

грационными пото­

ками в Камчатском 
крае" 

Основное мероприя­

тие 2.2 "Обеспечение 
принципа приори­

тетного использова­

ния региональных 
трудовых ресурсов" 

Агентство по 
занятости 

населения и 
миграционной 
политике Кам­

чатского края, 
исполнитель­

ные органы 
государствен­

ной власти 
Камчатского 

края 
Агентство по 

занятости 
населения и 

миграционной 
политике Кам­
чатского края 

2014 

2014 

2014 

2018 

Повышение эффективности 
государственного управления 
миграционными потоками 

Снижение доли привлечения 
иностранных работников, по­

вышение занятости и качества 
жизни местного населения в 
соответствии с потребностью 
экономики Камчатского края, 
повышение численности ква­

Неконтролируемый приток 
иностранной рабочей силы на 
регистрируемом рынке труда 

Повышение безработицы и 
снижение качества жизни 
местного населения 

Показатель 2.1 
таблицы приложения 1 
к Программе 

Показатель 2.4 
таблицы приложения 1 
к Программе 



2.3 

3. 

3.1 

3.2 

4. 

Основное мероприя­

тие 2.3 "Повышение 
эффективности при­

влечения и использо­

вания иностранной 
рабочей силы в Кам­

чатском крае, проти­

водействие незакон­

ной миграции" 

Агентство по 
занятости 

населения и 
миграционной 
политике Кам­

чатского края 

2014 2018 
лифицированных работников 
Снижение численности неза­

конных трудовых мигрантов в 
Камчатском крае; повышение 
качества привлекаемой ино­

странной рабочей силы 

Увеличение численности неле­

гальных мигрантов; 
ухудшение криминогенной 
обстановки 

Показатель 2.2 
таблицы приложения 1 
к Программе 

Подпрограмма 3 "Оказание содействия добровольному переселению в Камчатский край соотечественников, проживающих за рубежом, на 2014­

2017 годы" 
Основное мероприя­

тие 3.1 "Создание 
условий, способ­

ствующих добро­

вольному переселе­

нию в Камчатский 
край соотечествен­

ников, проживающих 
за рубежом" 
Основное мероприя­

тие 3.2 "Содействие 
обеспечению по­

требности экономики 
Камчатского края в 
квалифицированных 
кадрах, дальнейшему 
развитию малого и 
среднего предприни­

мательства. Привле­

чение талантливой 
молодежи для полу­

чения образования в 
образовательных ор­

ганизациях в Кам­

чатском крае" 

Агентство по 
занятости 

населения и 
миграционной 
политике Кам­

чатского края 

Агентство по 
занятости 

населения и 
миграционной 
политике Кам­

чатского края 

2014 

2014 

2017 

2017 

Успешная интеграция трудо­

вых мигрантов в российское 
общество, повышение качества 
оказываемых государственных 
и муниципальных услуг 

Привлечение квалифициро­
ванных специалистов 

Снижение привлекательности 
Камчатского края с целью пе­

реселения, рост этноконфесси­

ональных конфликтов и соци­

ального напряжения 

Отток квалифицированных 
специалистов 

Показатели 3.1­3.6 
таблицы приложения 1 
к Программе 

Показатели 3.7 ­ 3.9 
таблицы приложения 1 
к Программе 

Подпрограмма 4 "Обеспечение реализации Государственной программы " 



4.1 

4.2 

5. 
5.1 

5.2 

Основное мероприя­

тие 4.1 "Освоение 
финансовых средств, 
направленных на 
оплату труда и до­

полнительных вы­

плат и компенсаций с 
учетом страховых 
взносов" 
Основное мероприя­

тие 4.2 "Освоение 
финансовых средств, 
направленных на 
обеспечение госу­

дарственных нужд" 

Агентство по 
занятости 

населения и 
миграционной 
политике Кам­

чатского края 

Агентство по 
занятости 

населения и 
миграционной 
политике Кам­

чатского края 

2014 

2014 

2018 

2018 

Обеспечение деятельности 
Агентства по занятости насе­

ления и миграционной полити­

ке Камчатского края 

Обеспечение качественного 
выполнения основных меро­
приятий Программы 

Невыполнение основных ме­

роприятий Программы и, как 
следствие, недостижение по­

ставленной цели 

Невыполнение основных ме­

роприятий Программы и, как 
следствие, недостижение по­

ставленной цели 

Непосредственно вли­

яет на достижение 
значений показателей, 
отражающих состоя­

ние рынка труда Кам­

чатского края 

Непосредственно вли­

яет на достижение 
значений показателей, 
отражающих состоя­

ние рынка труда Кам­

чатского края 
Подпрограмма 6 "Повышение мобильности трудовых ресурсов Камчатского края на 2015­2018 годы" 

Основное мероприя­

тие 6.1 "Отбор инве­

стиционных проек­

тов, соответствую­

щих установленным 
критериям, для 
включения в Под­

программу" 

Основное мероприя­
тие 6.2 "Содействие 
работодателям в 
привлечении трудо­
вых ресурсов для ре­
ализации в Камчат­
ском крае инвести­
ционных проектов" 

Агентство по 
занятости 

населения и 
миграционной 
политике Кам­

чатского края, 
Министерство 
экономическо­

го развития, 
предпринима­

тельства и тор­

говли Камчат­

ского края 
Агентство по 

занятости 
населения и 

миграционной 
политике Кам­
чатского края, 
Министерство 
экономическо­

го развития, 

2015 

2015 

2018 

2018 

Обеспечение качественного 
выполнения Подпрограммы 

Создание условий для обеспе­

чения необходимыми кадрами 
инвестиционных объектов; 
повышение мобильности тру­

довых ресурсов 

Невыполнение Подпрограммы 
и, как следствие, недостижение 
поставленной цели 

Отсутствие необходимых кад­
ров для реализации инвести­
ционных проектов; 
снижение мобильности трудо­
вых ресурсов 

Показатель 6.1 
таблицы приложения 1 
к Программе 

Показатели 6.2 ­ 6.6 
таблицы приложения 1 
к Программе 



предпринима­
тельства и тор­
говли Камчат­

ского края 

10. Наименование приложения 3 к Программе дополнить словами " Камчатского края "Содействие занятости насе­
ления Камчатского края на 2014­2018 годы""; 

11. В таблице приложения 4 к Программе: 
а) строку восьмую раздела "Подпрограмма 1 "Активная политика занятости населения и социальная поддержка 

безработных граждан" изложить в следующей редакции: 

Основное мероприятие 1.3 "Повышение уровня удовлетворенности получателей полнотой и качеством оказываемых государственных 
услуг, в том числе за счет развития информационно­телекоммуникационных систем управления, в сфере занятости населения" 

TI. 

б) строку вторую раздела Подпрограмма 2 "Управление миграционными потоками в Камчатском крае" изложить в 
следующей редакции: 

Основное мероприятие 2.2 "Обеспечение принципа приоритетного использования региональных трудовых ресурсов' 
и. 

в) в разделе "Подпрограмма 3 "Оказание содействия добровольному переселению в Камчатский край соотече­
ственников, проживающих за рубежом, на 2014­2017 годы": 

строку вторую изложить в следующей редакции: 

Основное мероприятие 3.1 "Создание условий, способствующих добровольному переселению в Камчатский край соотечественников, про­

живающих за рубежом" 
i t . 

строку четвертую признать утратившей силу; 
строку шестую изложить в следующей редакции: 

Основное мероприятие 3.2 "Содействие обеспечению потребности экономики Камчатского края в квалифицированных кадрах, дальнейшему развитию 
малого и среднего предпринимательства. Привлечение талантливой молодежи для получения образования в образовательных организациях в Камчат­

ском крае" 



I ' . 

г) раздел "Подпрограмма 5 "Дополнительные мероприятия в сфере занятости населения, направленные на сниже­
ние напряженности на рынке труда Камчатского края, на 2015 год" признать утратившим силу; 

6) раздел "Подпрограмма 6 "Повышение мобильности трудовых ресурсов Камчатского края на 2015­2018 годы" 
изложить в следующей редакции: 

Подпрограмма 6 "Повышение мобильности трудовых ресурсов Камчатского края на 2015­2018 годы" 

Основное мероприятие 6.2. "Содействие работодателям в привлечении трудовых ресурсов для реализации в Камчатском крае 
инвестиционных проектов" 

13 

Постановление 
Правительства 
Камчатского 

края 

Порядок предоставления субсидий юридическим лицам, создающим рабо­
чие места для работников, привлекаемых из других субъектов Российской 
Федерации, для реализации инвестиционных проектов, включенных в Под­
программу 

Агентство по заня­
тости населения и 
миграционной по­

литике Камчатского 
края 

2015 г. 

12. Приложение 5 изложить в следующей редакции: 
м. 



"Приложение 5 
к государственной программе Камчатского 
края "Содействие занятости населения 
Камчатского края на 2014-2018 годы" 

Финансовое обеспечение реализации государственной программы Камчатского края "Содействие занятости населения Камчатского края на 2014-2018 годы" 
тыс. руб. 

№ п/п 

1 

1.1. 

1.1.1. 

Наименование государственной 
программы / подпрограммы / 

мероприятия 

2 
Государственная программа 
Камчатского края "Содействие 
занятости населения Камчатского края 
на 2014-2018 годы" 

Подпрограмма 1 "Активная политика 
занятости населения и социальная 
поддержка безработных граждан" 

Реализация мероприятий активной 
политики занятости населения и 
дополнительных мероприятий в сфере 
занятости населения 

3 
Всего 

всего без учета планируемых 
объемов обязательств 
за счет средств федерального 
бюджета 
за счет средств федерального 
бюджета (планируемые объемы 
обязательств') 
за счет средств краевого 
бюджета всего, в том числе: 
за счет средств краевого 
бюджета 
за счет средств краевого 
бюджета 
за счет внебюджетных 
источников {средства 
работодателей) 

Всего, в том числе: 

за счет средств федерального 
бюджета 
за счет средств краевого 
бюджета всего, в том числе: 
за счет средств краевого 
бюджета 
за счет средств краевого 
бюджета 
Всего, в том числе: 

за счет средств федерального 
бюджета 
за счет средств краевого 
бюджета 

Код бюджетной 
классификации 

ГРБС 
4 

829 

829 

847 

829 

829 

829 

847 

829 

829 

829 

Ц С Р * 
5 

061 

061 

Объем средств на реализацию Государственной программы 

ВСЕГО 
б 

2440 271,11200 

2 428 177,36200 

645 343,80000 

12 093,75000 

1 777 958,56200 

1 752 444,23700 

25 514,32500 

4 875,00000 

2 139 582,88200 

640 932,30000 

1 498 650,58200 

1 473 136,25700 

25 514,32500 

260 417,29200 

3 458,30000 

231444,66700 

2014 
7 

534 016,70300 

534 016,70300 

189 746,20000 

0,00000 

344 270,50300 

335 970,50300 

8 300,00000 

0,00000 

473 357,59600 

186 959,80000 

286 397,79600 

278 097,79600 

8 300,00000 

56 369,81600 

2 008,10000 

46 061,71600 

2015 
8 

493 131,58900 

486 381,58900 

130 437,30000 

6 750,00000 

352 944,28900 

342 566,86400 

10 377,42500 

3 000,00000 

429 614,74600 

128 812,20000 

300 802,54600 

290 425,12100 

10 377,42500 

58 041,22600 

I 450,20000 

46 213,60100 

2016 
9 

497 523,37000 

492 179,62000 

134 664,30000 

5 343,75000 

355 640,32000 

352 308,52000 

3 331,80000 

1 875,00000 

438 427,11000 

134 664,30000 

303 762,81000 

300 431,01000 

3 331,80000 

48 556,15000 

0,00000 

45 224,35000 

2017 
10 

567 378,01000 

567 378,01000 

190 496,00000 

0,00000 

376 882,01000 

373 376,91000 

3 505,10000 

0,00000 

504 617,24000 

190 496,00000 

314 121,24000 

310 616,14000 

3 505,10000 

52 267,80000 
0,00000 

48 762,70000 

2018 
П 

348 221,44000 

348 221,44000 

0,00000 

0,00000 

348 221,44000 

348 221,44000 

0,00000 

0,00000 

293 566,19000 

0,00000 

293 566,19000 

293 566,19000 

0,00000 

45 182,30000 

0,00000 

45 182,30000 



1.1.2. 

1.1.3. 

1.1.4. 

1.2. 

1.2.1. 

1.2.2. 

1.2.3. 

Социальные выплаты безработным 
гражданам 

Повышение уровня удовлетворенности 
получателей полнотой и качеством 
оказываемых государственных услуг, в 
том числе за счет развития 
информационно-

телекоммуникационных систем 
управления, в сфере занятости 
населения 
Финансовое обеспечение деятельности 
центров занятости населения для 
оказания государственных услуг в 
сфере занятости населения 

Подпрограмма 2 "Управление 
миграционными потоками в 
Камчатском крае" 

Разработка комплексного подхода к 
управлению миграционными потоками 
в Камчатском крае 

Обеспечение принципа приоритетного 
использования региональных трудовых 
ресурсов 

Повышение эффективности 
привлечения и использования 
иностранной рабочей силы в 
Камчатском крае, противодействие 
незаконной миграции 

за счет средств краевого 
бюджета 
Всего, в том числе: 
за счет средств федерального 
бюджета 
за счет средств краевого 
бюджета 
Всего, в том числе: 

за счет средств федерального 
бюджета 
за счет средств краевого 
бюджета 

Всего, в том числе: 

за счет средств федерального 
бюджета 
за счет средств краевого 
бюджета 
Всего, в том числе: 
за счет средств федерального 
бюджета 
за счет средств краевого 
бюджета 
Всего, в том числе: 

за счет средств федерального 
бюджета 
за счет средств краевого 
бюджета 

Всего, в том числе: 

за счет средств федерального 
бюджета 
за счет средств краевого 
бюджета 

Всего, в том числе: 

за счет средств федерального 
бюджета 
за счет средств краевого 
бюджета 

847 

829 
829 

829 

829 

829 

829 

829 

829 

829 

829 
829 

829 

829 

829 

829 

829 

829 

829 

829 
829 

829 

061 

061 ' 

061 

061 

061 

061 

061 

062 

062 

062 

062 

25 514,32500 

637 474,00000 
637 474,00000 

0,00000 

6 982,36000 

0,00000 

6 982,36000 

1 234 709,23000 

0,00000 

1 234 709,23000 

1 458,80000 
0,00000 

1 458,80000 

1 208,80000 

0,00000 

1 208,80000 

150,00000 

0,00000 

150,00000 

100,00000 

0,00000 

100,00000 

8 300,00000 

184 951,70000 
184 951,70000 

0,00000 

630,00000 

0,00000 

630,00000 

231 406,08000 

0,00000 

231406,08000 

238,80000 
0,00000 

238,80000 

238,80000 

0,00000 

238,80000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

10 377,42500 

127 362,00000 
127 362,00000 

0,00000 

1 518,56000 

0,00000 

1 518,56000 

242 692,96000 

0,00000 

242 692,96000 

240,00000 
0,00000 

240,00000 

240,00000 

0,00000 

240,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

3 331,80000 

134 664,30000 
134 664,30000 

0,00000 

1 833,80000 

0,00000 

1 833,80000 

253 372,86000 

0,00000 

253 372,86000 

240,00000 
0,00000 

240,00000 

240,00000 

0,00000 

240,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 
0,00000 

0,00000 

3 505,10000 

190 496,00000 
190 496,00000 

0,00000 

1 500,00000 

0,00000 

1 500,00000 

260 353,44000 

0,00000 

260 353,44000 

240,00000 
0,00000 

240,00000 

240,00000 

0,00000 

240,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 
0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 
0,00000 

0,00000 

1 500,00000 

0,00000 

1 500,00000 

246 883,89000 

0,00000 

246 883,89000 

500,00000 
0,00000 

500,00000 

250,00000 

0,00000 

250,00000 

150,00000 

0,00000 

150,00000 

100,00000 
0,00000 

100,00000 



1.3. 

1.3.1. 

1.3.2. 

1.4. 

1.4.1. 

1.4.2. 

1.5. 

1.5.1. 

Подпрограмма 3 "Оказание содействия 
добровольному переселению в 
Камчатский край соотечественников, 
проживающих за рубежом, на 2014-

2017 годы" 

Создание условий, способствующих 
добровольному переселению в 
Камчатский край соотечественников, 
проживающих за рубежом 

Содействие обеспечению потребности 
экономики Камчатского края в 
квалифицированных кадрах, 
дальнейшему развитию малого и 
среднего предпринимательства. 
Привлечение талантливой молодежи 
для получения образования в 
образовательных организациях в 
Камчатском крае 

Подпрограмма 4 "Обеспечение 
реализации Государственной 
программы" 

Освоение финансовых средств, 
направленных на оплату труда и 
дополнительных выплат и компенсаций 
с учетом страховых взносов 

Освоение финансовых средств, 
направленных на обеспечение 
государственных нужд 

Подпрограмма 5 "Дополнительные 
мероприятия в сфере занятости 
населения, направленные на снижение 
напряженности на рынке труда 
Камчатского края, на 2015 год" 

Организация трудоустройства на 
временные работы работников 
организаций, находящихся под риском 
увольнения, и граждан, ищущих работу 

Всего, в том числе: 

за счет средств федерального 
бюджета 
за счет средств краевого 
бюджета 
Всего, в том числе: 
за счет средств федерального 
бюджета 
за счет средств краевого 
бюджета 
Всего, в том числе: 

за счет средств федерального 
бюджета 

за счет средств краевого 
бюджета 

Всего, в том числе: 
за счет средств федерального 
бюджета 

за счет средств краевого 
бюджета 
Всего, в том числе: 
за счет средств федерального 
бюджета 
за счет средств краевого 
бюджета 
Всего, в том числе: 
за счет средств федерального 
бюджета 
за счет средств краевого 
бюджета 
Всего, в том числе: 
за счет средств федерального 
бюджета 
за счет средств краевого 
бюджета 
Всего, в том числе: 
за счет средств федерального 
бюджета 
за счет средств краевого 
бюджета 

829 

829 

829 

829 
829 

829 

829 

829 

829 

829 
829 

829 

829 
829 

829 

829 
829 

829 

829 
829 

829 

829 
829 

829 

063 

063 

063 

064 

064 

064 

065 

065 

16 334,53600 

4 411,50000 

11923,03600 

15 373,53600 
4 300,50000 

11073,03600 

961,00000 

111,00000 

850,00000 

262 269,89400 
0,00000 

262 269,89400 

235 674,47600 
0,00000 

235 674,47600 

26 595,41800 
0,00000 

26 595,41800 

0,00000 
0,00000 

0,00000 

0,00000 
0,00000 

0,00000 

6 474,77500 

2 786,40000 

3 688,37500 

6 363,77500 
2 675,40000 

3 688,37500 

111,00000 

111,00000 

0,00000 

53 945,53200 
0,00000 

53 945,53200 

46 261,80000 
0,00000 

46 261,80000 

7 683,73200 
0,00000 

7 683,73200 

0,00000 
0,00000 

0,00000 

0,00000 
0,00000 

0,00000 

' 4 272,41100 

1 625,10000 

2 647,31100 

3 972,41100 
1 625,10000 

2 347,31100 

300,00000 

0,00000 

300,00000 

47 004,43200 
0,00000 

47 004,43200 

42 662,05600 
0,00000 

42 662,05600 

4 342,37600 
0,00000 

4 342,37600 

0,00000 
0,00000 

0,00000 

0,00000 
0,00000 

0,00000 

2 768,59000 

0,00000 

2 768,59000 

2 718,59000 
0,00000 

2 718,59000 

50,00000 

0,00000 

50,00000 

47 462,67000 
0,00000 

47 462,67000 

43 276,27000 
0,00000 

43 276,27000 

4 186,40000 
0,00000 

4 186,40000 

0,00000 
0,00000 

0,00000 

0,00000 
0,00000 

0,00000 

2 818,76000 

0,00000 

2 818,76000 

2 318,76000 
0,00000 

2 318,76000 

500,00000 

0,00000 

500,00000 

59 702,01000 
0,00000 

59 702,01000 

54 463,06000 
0,00000 

54 463,06000 

5 238,95000 
0,00000 

5 238,95000 

0,00000 
0,00000 

0,00000 

0,00000 
0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 
0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

54 155,25000 
0,00000 

54 155,25000 

49 011,29000 
0,00000 

49 011,29000 

5 143,96000 
0,00000 

5 143,96000 

0,00000 
0,00000 

0,00000 

0,00000 
0,00000 

0,00000 



1.5.2. 

1.5.3. 

1.5.4. 

1.6. 

1.6.1. 

1.6.2. 

Организация прохождения 
опережающего профессионального 
обучения и стажировки работников 
организаций, находящихся под риском 
увольнения, и граждан, ищущих работу 

Предоставление грантов молодежи в 
возрасте до 30 лет включительно при 
реализации социальных проектов 

Организация социальной занятости 
инвалидов 

Подпрограмма 6 "Повышение 
мобильности трудовых ресурсов 
Камчатского края на 2015-2018 годы" 

Отбор инвестиционных проектов, 
соответствующих установленным 
критериям, для включения в 
подпрограмму 

Содействие работодателям в 
привлечении трудовьгх ресурсов для 
реализации в Камчатском крае 
инвестиционных проектов 

Всего, втом числе: 

за счет средств федерального 
бюджета 
за счет средств краевого 
бюджета 
Всего, в том числе: 
за счет средств федерального 
бюджета 
за счет средств краевого 
бюджета 
Всего, в том числе: 
за счет средств федерального 
бюджета 
за счет средств краевого 
бюджета 
Всего: 
всего без учета планируемых 
объемов обязательств 
за счет средств федерального 
бюджета 
за счет средств федерального 
бюджета (планируемые объемы 
обязательств) 

за счет средств краевого 
бюджета 
за счет внебюджетных 
источников (средства 
работодателей) 
Всего, в том числе: 
за счет средств федерального 
бюджета 
за счет средств краевого 
бюджета 
за счет внебюджетных 
источников (средства 
работодателей) 
Всего, в том числе: 
всего без учета планируемых 
объемов обязательств 
за счет средств федерального 
бюджета 

829 

829 

829 

829 
829 

829 

829 
829 

829 

829 

829 

829 

829 

829 
829 

829 

829 

829 

829 

065 

065 

065 

065 

065 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 
0,00000 

0,00000 

0,00000 
0,00000 

0,00000 

20 625,00000 
8 531,25000 

0,00000 

12 093,75000 

3 656,25000 

4 875,00000 

0,00000 
0,00000 

0,00000 

0,00000 

20 625,00000 
8 531,25000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 
0,00000 

0,00000 

0,00000 
0,00000 

0,00000 

0,00000 
0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 
0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 
0,00000 

0,00000 

0,00000 • 

0,00000 

0,00000 

0,00000 
0,00000 

0,00000 

0,00000 
0,00000 

0,00000 

12 000,00000 
5 250,00000 

0,00000 

6 750,00000 

2 250,00000 

3 000,00000 

0,00000 
0,00000 

0,00000 

0,00000 

12 000,00000 
5 250,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 
0,00000 

0,00000 

0,00000 
0,00000 

0,00000 

8 625,00000 
3 281,25000 

0,00000 

5 343,75000 

1 406,25000 

1 875,00000 

0,00000 
0,00000 

0,00000 

0,00000 

8 625,00000 
3 281,25000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 
0,00000 

0,00000 

0,00000 
0,00000 

0,00000 

0,00000 
0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 
0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 
0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 
0,00000 

0,00000 

0,00000 
0,00000 

0,00000 

0,00000 
0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 
0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 
0,00000 

0,00000 



за счет средств федерального 
бюджета (планируемые объемы 
обязательств) 

за счет средств краевого 
бюджета 
за счет внебюджетных 
источников (средства 
работодателей) 

829 

829 

065 

12 093,75000 

3 656,25000 

4 875,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

6 750,00000 * 

2 250,00000 

3 000,00000 

5 343,75000 

1 406,25000 

1 875,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 

0,00000 


